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Prihovor predsedu predstavenstva

Vazeni klienti, partneri a spolupracovnici, ak nas rok 2020 nieco naucil, je to toto:

“je potrebnych vel’a NIE na jedno hodnotné ANO.”

Ked som na zaciatku roka 2020 v novoro¢nom prihovore pisal o nasej staronove;j vizii, nikto z nas vtedy
este netusil, aky naro¢ny a v mnohom krizovy rok je pred nami. Ako preveri presvedcenia a smerovanie
jednotlivcov aj celej spolo¢nosti. Ako zasiahne vztahy a financie; nase zvyky a vSetko, ¢o sme povazovali
za samozrejmé.

Kazda kriza je vsak zaroven skryta prilezitost.

Pre nas tak bol rok 2020 prilezitost preskimat, ako dosledne si stojime za nasou velkou ambiciou a
viziou zmenit finanény svet a ukazat, ze bohatstvo sa d4 budovat s charakterom a integritou — a ¢i
naozaj kazdy den robime vsetko pre to, aby sme tato viziu naplnali najlepsie, ako vieme.

Prijemné ¢itanie,

Peter Stadler,

CEO a predseda predstavenstva
Wealth Effect Management
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Rok 2020

Rok 2020 tak, aj so vSetkymi svojimi tazkostami a krizami, bol napokon na nieco velmi dobry: dal nam
prilezitost naplnat dalej nasu viziu lepsie, silnejsie.

Ukazalo sa, Ze na to potrebujeme “iba” 2 veci: nestracat svoje zaklady — a nestracat focus. Nase zakla-
dy su stale to isté, coho sa tak tvrdosijne drzime od zaciatku:

o LUDSKOST
« CHARAKTER
« INTEGRITA

Nezabudat na to, Ze bohatstvo, ktoré budujeme, nie je hlavnym ciefom — je to prostriedok na to, aby
nasi klienti mohli prezit hodnotny a naplneny Zivot. Focus je potom na to, aby ciel zostal cielom.

Aby sme si my sami nezamienali ciele a prostriedky, aby sme nestratili samych seba vo vire vetkych
udalosti a aby sme vedeli spravne rozliSovat, comu venovat a comu naopak nevenovat svoj cas, usilie a
pozornost.

Je totiz vela toho, comu mozeme povedat “4no” a vzdy sa dd najst mnozstvo dobrych dévodov, preco.

S I4

Lenze jednej veci sa neda vyhnut: nas cas je limitovany a kazdé “ano” riedi nasu kapacitu a focus.

Rok 2020 sa tak pre nas v mnohom niesol v znameni toho, ze sme sa ucili viac a doslednejsie hovorit

«r b2l

“nie”. Aby nakoniec to, ¢omu povieme “ano’, malo silu; aby to skuto¢ne bolo to, ¢o do budiicna nam,

nasej misii — a teda aj nadim klientom — prinesie ¢o najvacsi pozitivny posun, na ¢o najdlhsiu dobu.
Vzhladom na viziu, ktort sme si vytycili, nemdZeme aSpirovat na ni¢ mensie.

Otazkou teda zostava, comu sme v priebehu roka 2020 povedali “nie”, ¢o si naopak vyslazilo “4no’, ¢o
to vo vysledku prinieslo a ¢o to znamena do budtcna.

Vsetky zmeny a vyvoj mdzeme rozdelit do 3 oblasti:

» LUDIAAPROCESY
« PORTFOLIAASLUZBY
e MARKETING A KOMUNIKACIA
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Ludia a procesy

Comu sme povedali “nie”

Akokol'vek tazké je lacit sa s 'ud'mi, eSte tazsie by bolo oslabit ¢i dokonca opustit nasu viziu iba preto,
lebo ju niektori I'udia nevedeli d’alej niest tak, ako si to nasa ambicia vyzaduje. V roku 2020 sme preto
museli povedat “nie” d’alSej spolupraci s niektorymi ¢lenmi teamu a uvolnit tak priestor pre novych
T'udi.

Comu sme povedali “ano”

Naopak, ukazalo sa, ze pre d’alsi rozvoj firmy a napredovanie nasej vizie je jednoducho nevyhnutné
odbremenit niektorych kltai¢ovych I'udi v teame a zvysit vykon. Prijali sme k nAm hned’ 4 novych l'udi
a posilnili tak vd’aka nim nase kapacity napriec celou firmou, od vedenia cez portfolio management,
wealth management az po efektivnejsiu administrativu.

Co to prinieslo

Barlivé zmeny sposobené pandémiou iba znasobili vyznam toho, aby bol WEM postaveny na silnych
jednotlivcoch, ktorych spéja spoloéna vizia. Takto potom dokéze kazdy fungovat dobre sam za seba a
zaroven ako sucast SirSieho celku. Tomu vyrazne napomohlo aj nové a preciznejsie zadefinovanie roli
a internych procesov.

Co to znamena do budiacna

Posilneny team samozrejme vzdy umoznuje zvysit vykon a jednoducho odviest viac prace.
PreciznejSie zadefinovanie roli a efektivnejsie procesy vsak navyse umoznuja postupne odstranovat
mnohé vicsie aj mensie neefektivity.

Tato nasa zasadni (a pokracujtica) snaha zlepSovat vnutrofiremné procesy so sebou prinasa zmeny
napriec celou firmou: od starostlivosti o nasich zakaznikov, cez komunikaciu a prezentaciu navonok

az po akviziciu novych klientov a partnerov.

To vsetko spolu predznacuje trajektoriu, ktord ma potencial nad’alej dlhodobo zlepsovat nase
vysledky vo vsetkych oblastiach.
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PORTFOLIA A SLUZBY

Comu sme povedali “nie”

Predovsetkym sme napriek alarmujicim prepadom trhu v prvom kvartali 2020 povedali “nie” panike
a opreli sme sa o nase spolo¢né kapacity, aby sme aj z takejto volatilnej situacie vysli ¢o najlepsie.

Zaroven si rok 2020 vyziadal prehodnotif niektoré existujice portf6lia a urobit potrebné korekcie. Pri
niektorych sa ich vykonnost s ohl'adom na nase vysoko nastavené standardy a ocakavania ukazala
ako nedostacujuica, zatial co iné portfolia (z kategorie Opportunities) jednoducho naplnili svoj
potencial a bolo potrebné ich nahradit novymi.

Comu sme povedali “4no”

Velkému spolo¢nému usiliu, vd’aka ktorému nase kli¢ové portfolia nielen prezili tento krizovy rok,

ale priniesli tiez vysledky, ktoré sa v mnohom dali povazovat za viano¢né darceky pre nasich klientov.

Vykonnost portfélii 31. 12. 2019 — 31. 12. 2020

W/
W

30%
11720 1/4/20 1/7/20 1/10/20 V2

Zdroj: Bloomberg Professional Terminal, Wealth Effect Management o.c.p., a.s.
Celkovy hruby vynos pre EUR, 1-ro¢ny horizont (31. 12. 2019 — 31.12. 2020)

WEM EQUITY US 19,81% WEM HY BONDS 1,15%
WEM EQUITY GLOBAL 46,38% WEM SOVEREIGN BONDS 4,43%
WEM BALANCED 10,25% WEM SAVE HAVEN 3,48%
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Vykonnost portfélii o1. 01. 2015 — 31. 12. 2020
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Zdroj: Bloomberg Professional Terminal, Wealth Effect Management o.c.p., a.s.
Celkovy hruby vynos pre EUR, 1-ro¢ny horizont (01. 01. 2015 — 31.12. 2020)

WEM EQUITY US 255,47% WEM HY BONDS 19,76%
WEM EQUITY GLOBAL 447,49% WEM SOVEREIGN BONDS 17,53%
WEM BALANCED 116,53% WEM SAVE HAVEN 33,71%
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Nadalej tiez pokracovala inovacia a digitalizacia nasich sluzieb a zlepSovanie asset services. Zaroven
nepretrzité tsilie nasho teamu dozrelo v podobe hned niekolkych novych portfolii:

« WEM Equity Global

« WEM High Yield Bonds US

« WEM High Yield Bonds EUR
e  WEM Opportunities: Oil

e WEM Opportunities: Gaming

Aj tieto nové portfolia su zostavené tak, aby pokryli rozliéné potreby a o¢akavania nasich klientov
— od rizikovejsich portfolii s potencidlom vel'kych vynosov az po konzervativnejsie a stabilnejsie
portfolid. Vdaka tomu vieme spravovat a zveladovat bohatstvo nasich klientov s naozaj dékladnym
ohl'adom na ich potreby, moznosti a Zivotné okolnosti.

Co to prinieslo

Vysledky hovoria jasne: s dobrym teamom, vel'kym nasadenim a dostato¢ne velkou perspektivou je
mozné vytazit aj z krizovej situacie maximum — a uzavriet rok s vel'mi pozitivnymi vysledkami.

V neposlednom rade sa tiez vyrazne ukazal rozdiel medzi tym, ¢o nasim klientom dokaze priniest
aktivna vs. pasivna sprava ich majetku. Hoci pasivna sprava a kopirovanie indexu by v poslednom
roku prinieslo nezanedbatelny vynos na tirovni okolo 8%, aktivna sprava priniesla vyznamne vacsie
zhodnotenie. Pri nasom aktivne riadenom portf6liu WEM Equity US to bolo az 20,93% a pri WEM
Equity Global dokonca 38,10%, ¢o je zasadny rozdiel v tom, ako si nasi klienti m6zu budovat svoje
bohatstvo a s nim aj moznosti prezit naplneny zivot.

Co to znamena do budiicna
Vnimame rok 2020 ako velku skasku spravnosti nasho pristupu ku aktivnej sprave majetku a
budovaniu bohatstva. S velkou radostou tak musime skonsStatovat, Ze nasa kombinacia know-how,

kvalit a Gsilia prinésa nielen kratkodobé vysledky, ale vytvara tieZ podmienky na to, aby sme takéto
vysledky dokézali nasim klientom prinasat dlhodobo.
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Marketing a komunikacia

Comu sme povedali “nie”

Napriek mnohym lakavym moznostiam sme aj v tejto oblasti utlmili niektoré doterajsie aktivity,
aby sme ziskali dostatoény nadhl'ad a mohli nas pristup celkovo zrevidovat, lepsie skoordinovat a
zefektivnit.

Comu sme povedali “a4no”

Ziskany nadhl'ad ndm umoznil lepSie sa ststredit a vlozit viac energie do par strategickych oblasti,

ktoré maja najvacsi potencial dlhodobo sluzit nasej viditelnosti, kredibilite a autorite.

Nie samoucelne, nie pre nase vlastné ego ¢i stitaz s niekym inym — jednoducho preto, Ze vdaka
dobrej komunikacii vieme zasiahnut mnozstvo l'udi, ktorych zZivoty tak vieme ovplyvnit k lepSiemu. A
ak si stojime za nasimi produktmi a sluzbami, vnimame ako nasu povinnost komunikovat a predavat
ich dobre.

V priebehu roka 2020 sme sa preto v marketingu sustredili predovsetkym na:

. Zrevidovanie a vytvorenie komplexného komunika¢ného konceptu: Teda celkovej
podoby toho, ako budeme komunikovat do budticna. To zahfna nielen vyuzitie konkrétnych médii a
komunikaénych formatov, ale tiez zadefinovanie pravidelného rytmu a zlozZenia nasej komunikacie a
tiez revizie partnerov a dodavatelov, s ktorymi na nasom marketingu spolupracujeme.

. Evolaciu nasej firemnej identity: S vekom a zrelostou firmy, kvalitou portfélii, objemom
spravovaného majetku a tiez s evolaciou nasej komunikacie prisla aj potreba pozriet sa cerstvymi
ocami na to, ako vyzerame a posobime navonok.

. Spustenie kampane pre nasSe investi¢né sporenie Save For Tomorrow: Jednou z
nasich dlhodobych ambicii bolo priniest na retailovy trh dostupny a zaroven vykonny produkt, ktory
by aj beznym I'ndom umoznil zabezpecit si finanént budtcnost pre seba a svoje rodiny. Ako prvi na
slovenskom trhu sme navyse priniesli moznost investovat prostrednictvom Save For Tomorrow do
ETF fondov tplne bez vstupného poplatku.
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Co to prinieslo

Hoci protipandemické opatrenia naim docasne znemoznili zrealizovat nas planovany koncept
pravidelnej videoprodukcie, podarilo sa nam natoc¢it nové video s cielom oslovit dalsich
ambiciéznych I'udi, ktori sa buda vediet pridat k nasej vizii.

Save For Tomorrow kampaii so sebou priniesla nemalé ohlasy z radov beznych retailovych klientov,
ale tiez od konkurencnych finanénych spoloénosti, ktoré si za¢inajt byt stale viac vedomé toho, Ze na
slovenskom finanénom trhu je hra¢, ktory veci robi naozaj inak.

Co to znamena do buducna

Predovsetkym, a to je najddlezitejsie, celé usilie vloZené do nasho marketingu v priebehu roka 2020
so sebou prinieslo omnoho vicsiu jasnost a ststredenie v tom, komu, ¢o, ako a kde moézeme a chceme
hovorit tak, aby to malo vyznam a prinéasalo ¢o najvaésiu hodnotu — pre l'udi aj pre nés.

Konkrétne to potom znamena, zZe s vynovenou firemnou identitou vyjdeme v roku 2021 do sveta

o nieco dospelejsi a rozpoznatelnejsi, Ze druha vina Save For Tomorrow kampane d’alej podpori
pozitivnu zmenu na slovenskom finané¢nom trhu a umozni d’al§im stovkam klientov zabezpecit si
svoju buddcnost. A napokon uz spominany uceleny komunikac¢ny koncept nAm umozni d’alej zvysovat
nasu viditel'nost, doveryhodnost a zasah, aby bol nas vplyv ¢o najvaési a my sme tak mohli nadalej
menit finanény svet, lepSie a efektivnejsie.
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WEM v roku 2021

Hoci bol predchadzajici rok v mnohom bezprecedentny a vyziadal si pocetné zmeny a adaptacie, nase
sustredenie pocas neho bolo jasné: vyuzit tato prilezitost a robit vSetky potrebné zmeny tak, aby nas
posilnili do budicna a aby tym dalej zlepsovali aj sluzby a vysledky pre nasich klientov.

Prakticky to v 2021 prinesie nové portfélia, dalSie zlepSovanie procesov a tieZ pokracujacu
digitalizaciu s cielom poskytnuft klientom do konca roka novu a vylepsend klientska zénu a
kompletny digitalny pristup k nasim produktom a sluzbam.

Zaroven po tomto roku vieme, Ze bez ohl'adu na to, aka neista je budiicnost, na jedno sa mozeme
bezpecne spolahniit: Na seba.

Na nasu DNA, na nase nezlomné odhodlanie naplnit nasu viziu. Na nasu tvrda pracu a schopnost
prinasat vdaka nej vysledky a nad’alej menit zivoty I'udi — a s nimi menit finan¢ny svet.

Vzdy znovu je dobré pripomentt si, Ze zverit niekomu financie znamena zverit mu déveru — a svoju
budicnost.

Vdaka tomuto vSetkému mozeme, sebaisto a pritom pokorne, povedat:
Budeme pokracovat.

Dakujem vam,

Peter Stadler,

CEO a predseda predstavenstva
Wealth Effect Management
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Profil spolocnosti

Obchodné meno:
Sidlo:

ICO:

Zapisana v:

WEB:
Email:
Telefon:
Den zapisu:

Predstavenstvo:

Dozorné rada:

Struktara akcionarov:
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Peter Stadler, predseda predstavenstva
vznik funkcie: 20.09.2017

Matej Bastovansky, ¢len predstavenstva
vznik funkcie: 18.5.2020

Ing. Michal Kovag, ¢len dozornej rady

vznik funkcie: 20.09.2017

Mgr. Kristina Stadlerova, ¢len dozornej rady
vznik funkcie: 8.4.2020

Eva Jahelka Filipp, ¢len dozornej rady

Be. Peter Stadler - 90 %
Ing. Michal Kovac - 5 %
Matej Bastovansky - 5 %



Predmet podnikania

1.

prijatie a postiipenie pokynu klienta tykajaceho sa jedného alebo viacerych finan¢nych

nastrojov vo vztahu k finanénym néstrojom:

a)
b)
c)
d)

prevoditelné cenné papiere,

nastroje penazného trhu,

cenné papiere alebo majetkové ucasti subjektov kolektivneho investovania,

opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien, trokovych

mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo finan¢nych mier,
ktoré mozu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,

2.
a)
b)
c)
d)

vykonanie pokynu klienta na jeho ticet vo vztahu k finanénym nastrojom:

prevoditelné cenné papiere,

néastroje penazného trhu,

cenné papiere alebo majetkové ucasti subjektov kolektivneho investovania,

opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien, trokovych

mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo finan¢nych mier,
ktoré mozu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,

3.
a)
b)
c)
d)

riadenie portfolia vo vztahu k finanénym néastrojom:

prevoditelné cenné papiere,

nastroje penazného trhu,

cenné papiere alebo majetkové ucasti subjektov kolektivneho investovania,

opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien, irokovych

mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo finan¢nych mier,
ktoré mozu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,

investi¢né poradenstvo vo vztahu k finanénym nastrojom:

prevoditelné cenné papiere,

nastroje penazného trhu,

cenné papiere alebo majetkové ucasti subjektov kolektivneho investovania,

opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien, trokovych

mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo finan¢nych mier,
ktoré mozu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,
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5. umiestniovanie finan¢nych nastrojov bez pevného zavazku vo vztahu k finanénym
nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) néastroje petiazného trhu,

c) cenné papiere alebo majetkové ucasti subjektov kolektivneho investovania

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien,

urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo
finanénych mier, ktoré mo6zu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,

6. uschova a sprava finan¢nych nastrojov na acet klienta, vratane drzitel'skej spravy, a
suvisiacich sluzieb, najma spravy penaznych prostriedkov a finanénych zabezpek vo vztahu k
finanénym nastrojom:

a) prevoditel'né cenné papiere,

b) néstroje petiazného trhu,

c¢) cenné papiere alebo majetkové Géasti subjektov kolektivneho investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien,
urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo
finanénych mier, ktoré mo6zu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,

7. poskytovanie poradenstva v oblasti Strukttry kapitalu a stratégie podnikania a
poskytovania poradenstva a sluzieb tykajacich sa zldéenia, splynutia, premeny alebo rozdelenia

spolocnosti alebo kipy podniku,

8. vykonévanie obchodov s devizovymi hodnotami, ak su tieto spojené s poskytovanim
investi¢nych sluzieb,

9. vykonévanie investi¢ného prieskumu a financ¢nej analyzy alebo inej formy
vSeobecného odporucania tykajiceho sa obchodov s finanénymi nastrojmi.
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Organizacna struktura

VALNVE
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Sprava o podnikatel'skej ¢innosti v roku 2020

Informacie k sivahe a vysledovke

Podnikatel'sk4 a hospodarska ¢innost spolo¢nosti v roku 2020 naplnila stanovené ciele v oblasti
vysledkov pre klientov a to zhodnotenim ich majetku. Spoloc¢nost v roku 2020 nedosiahla stratu.

Prehlad o prijatych bankovych tveroch a inych tiveroch
Spoloc¢nost v roku 2020 neprijala bankové ani iné uvery.
Prehlad o prijatych bankovych tveroch a inych tveroch

Spolo¢nost k datumu Gétovnej zavierky neeviduje cenné papiere, ktoré by vydala a neboli by
splatené.

Udaje o vydanych dlhopisoch
Spoloé¢nost od svojho vzniku do datumu Gétovnej zavierky nevydala dlhopisy.

Zisk alebo strata pred zdanenim a udaje o rozdeleni zisku alebo tudaje o vyrovnani
straty

Spolocnost v roku 2020 dosiahla zisk pred zdanenim vo vyske 13 061 EUR (po zdaneni
7 556 EUR), ktory oc¢akava, ze po schvaleni uc¢tovnej zavierky valnym zhromazdenim
predctuje na ucet - Nerozdeleny zisk alebo neuhraden strata minulych rokov.

Navratnost aktiv
Navratnost aktiv Spolo¢nosti za rok 2020 bola kladna nakol'ko spolo¢nost dosiahla zisk.
Oznacenie povahy ¢innosti a geograficka poloha

Spoloc¢nost svoju ¢innost zameriava na poskytovanie investi¢nej sluzby riadenia portfélia a sluzieb,
ktoré mo6zu s touto sluzbou priamo suvisiet, ako napriklad drzitel'ska sprava finanénych néstrojov
vratane spravy penaznych prostriedkov.

Geograficky posobi Spolo¢nost v Slovenskej republike a na zaklade prava slobodného poskytovania

sluzieb bez zriadenia poboc¢ky v Bulharsku (od 28.12.2017). Cezhrani¢né pésobenie vo Velkej
Britanii bolo ukonc¢ené ku dnu 1.3.2020.

16 | VYROCNA SPRAVA 2020



Vynosy

Spoloc¢nost poskytovala investi¢né sluzby v roku 2020 pocas celého roku. Vynosy spolo¢nosti za
sledované obdobie dosiahli 233 949 EUR.

Zamestnanci

Pocet zamestnancov v pracovnom pomere s neskratenym pracovnym ¢asom k datumu
uctovnej zavierky je 6 zamestnancov.

Dan z prijmov
Dan z prijmov za roku 2020 je 5 505 EUR.
Ziskané subvencie

Spoloc¢nost v roku 2020 ziskala subvencie z verejnych zdrojov vo vyske 7 751 EUR.
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Sprava nezavislého auditora

Akcionarom, dozornej rade a predstavenstvu spoloc¢nosti
Wealth Effect Management o.c.p., a.s.

Nas nazor
Podla nasho nazoru vyjadruje ic¢tovna zavierka objektivne vo vsetkych vyznamnych stvislostiach
finan¢na situaciu spolo¢nosti Wealth Effect Management o.c.p., a.s. (dalej len ,Spolo¢nost”) k 31.

decembru 2020 a vysledok jej hospodarenia za rok, ktory sa k uvedenému datumu skoncil, v sulade so
zakonom ¢. 431/2002 Z.z. o Gc¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalejlen , Zakon o t¢tovnictve”).

Co sme auditovali

Uctovna zavierka Spolo¢nosti obsahuje tieto sucasti:

stivahu k 31. decembru 2020,

vykaz ziskov a strat za rok, ktory sa k uvedenému datumu skoncil a

poznamky k tctovnej zavierke, ktoré obsahuju stthrn vyznamnych actovnych zasad a uctovnych
metdd a dalsie vysvetlujace informdcie.

Vychodisko pre nas nazor

Audit sme vykonali v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Nasa zodpovednost
vyplyvajuca z tychto standardov je dalej opisana v casti Zodpovednost auditora za audit Gctovnej
zavierky nasej spravy.

Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, st dostatocnym a vhodnym vychodiskom
pre nas nazor.

Nezavislost

Od Spolocnosti sme nezavisli v zmysle Etického kodexu pre tétovnych odbornikov, ktory vydala Rada
pre medzinarodné etické Standardy uctovnikov pri Medzindrodnej federacii uétovnikov (dalej len
,Eticky kédex"), ako aj v zmysle inych poziadaviek slovenskej legislativy, ktord sa vztahuje na nas audit
uctovnej zavierky. Splnili sme aj ostatné povinnosti tykajice sa etiky, ktoré na nas kladu tieto
legislativne poziadavky a Eticky kédex.

Sprava k ostatnym informaciam uvedenym vo vyrocnej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za vyrocnu spravu vypracovanud v stlade so Zakonom o uctovnictve.
Vyrocna sprava pozostava z (a) uctovnej zavierky a (b) ostatnych informacii.

N4s vyssie uvedeny nazor na uctovnu zavierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

FS consulting, s.r.o., Cintorinska 21, 811 08 Bratislava, Slovenska republika
T: +421 (0) 2 206 025 96, www.fscon.eu, e-mail:office@fscon.eu

The company's ID (ICO) No. 44 733 780.

Tax Identification No. of FS consulting, s.r.o. (DIC) 2022831360.

VAT Reg. No. of FS consulting, s.r.o. (IC DPH) SK2022831360.

Spolocnost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |, pod vioZzkou ¢. 69811/B, oddiel: Sro.
The company is registered in the Commercial Register of Bratislava | District Court, ref. No. 69811/B, Section: Sro.



V stvislosti s auditom uctovnej zavierky je nasou zodpovednostou obozndmit sa s informaciami
uvedenymi vo vyrocnej sprave a na zdklade toho posudit, ¢i st vo vyznamnom nestlade s uctovnou
zavierkou alebo poznatkami, ktoré sme pocas auditu ziskali, alebo ¢i existuje ind indikdcia, Ze su
vyznamne nespravne.

Pokial ide o vyroénu spravu, posudili sme, ¢i obsahuje zverejnenia, ktoré vyZaduje Zakon o t¢tovnictve.
Na zaklade prac vykonanych pocas auditu sme dospeli k nazoru, Ze:

¢ informdcie uvedené vo vyrocnej sprave za rok ukonceny 31. decembra 2020 su v sulade s
uctovnou zavierkou za dany rok, a ze
e vyrocna sprava bola vypracovand v stulade so Zakonom o tctovnictve.

Navyse na zaklade nasich poznatkov o Spoloc¢nosti a situdcii v nej, ktoré sme pocas auditu ziskali, sme
povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave. V tejto stvislosti neexistuju
zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Zodpovednost Statutarneho organu za actovnu zavierku

Statutérny organ je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto uétovnej zavierky v stilade
so Zakonom o uctovnictve, a za internt kontrolu, ktora Statutarny orgadn povazuje za potrebnu pre
zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani t¢tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za posudenie toho, ¢i je Spolo¢nost
schopna nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za zverejnenie pripadnych okolnosti stvisiacich s
pokracovanim Spoloc¢nosti v ¢innosti, ako aj za zostavenie tictovnej zavierky za pouzitia predpokladu
pokracovania v ¢innosti v dohladnej dobe, okrem situdcie, ked Statutarny orgdn ma v tumysle
Spolocnost zlikvidovat alebo ukoncit jej ¢innost, alebo tak bude musiet urobit, pretoze realisticky int
moznost nema.

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

Nasim cielom je ziskat primerané uistenie o tom, ¢i tctovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, ktora bude obsahovat
nas nazor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla Medzinarodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, aj ked existuju.
Nespravnosti mézu vzniknut v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak
by sa dalo oddvodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v thrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutocnené na zéklade ti¢tovnej zavierky.

Pocas celého priebehu auditu uplatnujeme odborny tisudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus
ako sucast nasho auditu podla Medzinarodnych auditorskych standardov. Okrem toho:

e  Identifikujeme a posudzujeme rizika vyskytu vyznamnych nespravnosti v tctovnej zavierke, ¢i
uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutociiujeme auditorské postupy, ktoré
reaguju na tieto rizika, a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatocné a vhodné na to, aby
tvorili vychodisko pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti, ktora je vysledkom
podvodu, je vysSie nez v pripade nespravnosti sposobenej chybou, pretoze podvod moze
znamenat tajnti dohodu, falSovanie, imyselné opomenutie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie
internej kontroly.
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e  Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy, ktoré s za danych okolnosti vhodné, ale nie za ii¢elom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost internych kontrol Spolocnosti.

¢  Hodnotime vhodnost pouzitych actovnych zasad a actovnych metoéd a primeranost tictovnych
odhadov a s nimi suvisiacich zverejnenych informacii zo strany statutarneho organu.

e Vyhodnocujeme, ¢i Statutarny organ v uctovnictve vhodne pouZziva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov aj to, i existuje vyznamna
neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit
schopnost Spolocnosti nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze takato
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v sprave auditora na stuvisiace informacie
uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak st tieto informacie nedostatocné, sme povinni modifikovat
nas nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania spravy
auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vSak mo6zu spdsobit, Ze Spolo¢nost prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.

e  Hodnotime celkovi prezentaciu, Struktiru a obsah tctovnej zavierky, vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i Gctovna zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti spdsobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutdrnym organom komunikujeme okrem iného i planovany rozsah a casovy harmonogram
auditu, ako aj vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych kontrolach,
ktoré pocas auditu identifikujeme.

FS consulting/s.r.o.
Licencia UDVA ¢. 342

/—:(’ Lv/:ﬂv/g)?. ¥ 4

V Bratislave, 15. aprila 2021

Nasa sprava bola vypracovana v slovenskom. Vo vsetkych zalezitostiach
ohladom interpretacie, stanovisk ¢i ndzorov ma slovenska jazykova

mutacia nasej spravy prednost pred jej jazykovou mutaciou.
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Uctovna uzavierka
v eurach za 12 mesiacov roku 2020

obchodnika s cennymi papiermi, ktory nepostupuje podla § 17a ods. 3 zdkona €. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich
predpisov

UCTOVNA ZAVIERKA

obchodnika s cennymi papiermi

k 31.12.2020 (vcelych eurach)
Daiové identifikacné cislo Ugtowna zavierka Ugtowna zavierka Za obdobie
[2[1]2]o]6]0]3][3]7]5] rok
- riadna [] -schvilena  od[0]1] [2]0]2]0
- mimoriadna do| 1|2 2101210
- priebezna
ICO Bezprostredne
[5]1]1]2]7[1]1]3] predchadzajice
obdobie
SK NACE (wanadisa [x]) rok

[6]6].[1]2] . [0] od 0] 1] [2[0[1]9

do| 1| 2 2/ 001[9

Prilozené sucasti Gétovnej zavierky
[x] sivaha(UE0CP1-04) [X] Vikazzskova strat(UG OCP 2-04) [X] Pozmamky(UE OCP 3-04)
Obchodné meno (nazov) obchodnika s cennymi papiermi

Wieja|l|t]|h E|f|fle|c]|t M|la|n|a|g|(e|m|e|n]|t o|.|le|.|pl|.]|. al.
s|.

Sidlo obchodnika s cennymi papiermi, ulica a €islo
[Blr[aft[i]s[t]alv]a[,] [P[r]ile[v]olz]s[ka] [afc[.] [ [ [ [ [ ][]

Ozmacenie obchodného registra a &islo zapisu obchodnej spoloénosti

Ofk|rfe|s|n]|y s(a|d Blr|aft|i|s|l|a]|v|a I

o|ld|d|ife|l]: S|a|, vil|o|lZz|k|a cli|s|l|o]: 6|6(5|2(/|B

PsC Obec

[8]2[1]ofo] [B[rfaftfifsftfalvlal | [ [ [ [ [ [ ][ T[T [T[]]
Telefonne Eislo Faxové Cislo

L[ [ol2]/{3]2[1]1]8[s[8]5] | | HEEREEREEEEEN

E-mailova adresa

Zostavené dna: Podpisovyzaznam ¢lena Statutarneho organu obchodnika s cennymi papiermi:
1.3.2021 Peter Stadler - predseda predstavenstva

Schvalené dna:
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Suvaha

v eurdach za 12 mesiacov roku 2020 obchodnika s cennymi papiermi, ktory nepostupuje podla § 17a ods. 3 zdkona ¢. 431/2002 Z.
z. 0 u¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov

Oznadenie  Polozka Cislo poznamky Bezné Predchadzajice
uétovné obdobie 2020 uétovné obdobie 2019
a b c 1 2
X Aktiva x X
1 Penazné prostriedky a ekvivalenty petiaznych prostriedkov FA1 74 672 129 761
2 Pohl'adavky voéi klientom F.A.2.a) 116 662 106 595
a) z poskytnutych investi¢nych sluzieb, 116 662 106 595
vedlajsich sluzieb a investi¢nych ¢innosti
b) z poziciek poskytnutych klientom
3 Cenné papiere na obchodovanie
4 Derivaty
5 Cenné papiere na predaj
6 Upisané cenné papiere na umiestnenie
7 Pohl'adavky voéi bankam
a) z obratenych repoobchodov
b) ostatné kratkodobé
c) dlhodobé
8 Uverya
a) obrétené repoobchody
b) ostatné kratkodobé
c) dlhodobé
9 Podiely na zakladnom imani v deérskych
acétovnych jednotkach a v pridruZenych
Gétovnych jednotkach
a) v t¢tovnych jednotkéch z finanéného sektora
b) ostatnych ac¢tovnych jednotkach
10 Obstaranie hmotného majetku a nehmotného 943
majetku
11 Nehmotny majetok 11246
12 Hmotny majetok 246 943
a) neodpisovany
a).1. pozemky
a).2. ostatny
b) odpisovany 246 943
b).1. budovy
b).2. ostatny 246 943
13 Dariové pohl'adavky 5982 11487
14 Ostatny majetok 6737
Aktiva spolu 215 545 248 786
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Oznacenie Polozka Cislo poznamky Bezné Predchadzajice
ucétovné obdobie 2020 uétovné obdobie 2019
a b c
X Pasiva 1 2
I Zavizky (stlet poloZiek 1 aZ 9) x X
1 Zéavizky voti bankam splatné na poziadanie 59735 100 532
2 Zavizky vodi klientom
3 Ostatné zavazky vo¢i bankam
a) z repoobchodov
b) ostatné kratkodobé
c) dlhodobé
4 Zavazky z cennych papierov predanych na kratko
z repoobchodov
5 Derivaty
6 Zavizky z Gverov a z repoobchodov
a) "z repoobchodov
b) ostatné kratkodobé"
c) dlhodobé F.B.2
7 Ostatné zavizky 43255 72764
8 Podriadené finanéné zavizky
9 Dariové zavizky 16 480 27768
a) splatnd dan z prijmov 11 890
b) DPH 16 254 15409
O] odlozeny danovy zavizok
d) dari zo zavislej éinnosti 226 469
1L Vlastné i ie (sdet poloziek 10 az 16) 155 810 148 254
10 Zé&kladné imanie, z toho 125 000 125 000
a) upisané zdkladné imanie 125 000 125 000
b) pohl'adavky voéi akciondrom (x)
11 Emisné azio x/(x)
12 Fondy z ocenovacich rozdielov x/(x)
a) z ocenenia cennych papierov na predaj x/(x)
b) ostatné x/(x)
13 Fondy tvorené zo zisku po zdaneni 12 500 12 500
a) zékonny rezervny fond 12500 12 500
b) rezervny fond na vlastné akcie
c) iné rezervné fondy
14 Nerozdeleny zisk alebo neuhradena strata 10 754 -1301
z minulych rokov x/(x)
15 Zisk alebo strata v schvalovacom konani x/(x)
16 Zisk alebo strata za u¢tovné obdobie x/(x) 7556 12 055
Pasiva 215 545 248 786
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Vykaz ziskov a strat

v euréach za 12 mesiacov roku 2020

obchodnika s cennymi papiermi, ktory nepostupuje podla § 17a ods. 3 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov

Oznacenie Polozka Cislo poznamky BeZné Predchadzajice
uétovné obdobie 2020 uctovné obdobie 2019
a b 1 2
1 Vynosy z odplat a provizii Fa. 233949 307532
2 Vymosy z Girokov z tverov poskytnutych
v ramci poskytovania investiénych sluzieb
a. Néklady na odplaty a provizie 121127 190 699
3.b. Cista tvorba rezerv na zévizky z investi¢nych sluzieb,
investi¢nych ¢innosti a vedl'ajsich sluzieb
L Cisty zisk alebo strata z poskytovania investi¢nych sluzieb, 112 822 116 833
vedlajsich ¢innosti a vedl’ajsich sluzieb
4.c. Zisk/strata z operacii s cennymi papiermi
5.d. Zisk alebo strata z derivatov
6.e. Zisk/strata z operacii s devizami a
s majetkom a zavizkami ocenenymi cudzou menou
7.1 Zisk/strata z Girokov z investi¢nych néstrojov
1L Zisk alebo strata z obchodovania
8 Vynosy z irokov a obdobné vymosy
9 Vynosy z vkladov do zékladného imania
10.8. Zisk/strata z predaja iného majetku a z prevodu majetku
11./h. Zisk/strata z ¢istého zrusenia zniZenia hodnoty/zniZenia
hodnoty majetku a z odpisaného/odpisania majetku
12 Vynosy zo zrusenia rezerv na ostatné zavizky
13 Ostatné prevadzkové vymosy 7754
i personalne naklady F.i 53759 51567
i1 mzdové a socidlne naklady 53759 51567
i2. ostatné personalne naklady
j- Néklady na tvorbu rezerv na ostatné zavizky
k. Odpisy 1019 816
k1. odpisy hmotného majetku 697 816
k.2. odpisy nehmotného majetku 322
1 zniZenie hodnoty majetku
11 zniZenie hodnoty hmotného majetku
la. zniZenie hodnoty nehmotného majetku
m Ostatné prevadzkové naklady F.m. 47613 45 567
n Néklady na financovanie 5124 3520
n.i. néaklady na aroky a podobné naklady
n.2. dane a poplatky F.n.2. 5124 3520
14./0. "Podiel na zisku alebo strate v dcérskych
Uttovnych jednotkach a pridruzenych Gétovnych jednotkach"
Oznacenie Polozka Cislo, Bezné Predchadzajice
pozm ucétovné obdobie 2020 ucétovné obdobie 2019
A. Zisk alebo strata za ti¢tovné obdobie pred zdanenim 13 061 15 363
p. Dan z prijmov 5505 3308
p-1. splatna dan z prijmov 11890
p-2. odloZen4 dar z prijmov 5505 -8582
B. Zisk alebo strata za Gi¢tovné obdobie po zdaneni 7556 12 055
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Poznamky

Riadnej tc¢tovnej zavierky zostavenej k 31.12.2020 (v celych eurach)

A. Vseobecné informacie o obchodnikovi s cennymi papiermi
1. Zakladné udaje o spolocnosti:
Obchodné meno: Wealth Effect Management o.c.p., a. s.

Sidlo: Prievozska 4C, 821 09 Bratislava, registracia vedena v Obchodnom registri na Okresnom
sude Bratislava I., oddiel: Sa, vlozka ¢. 6652/B

I1CO: 51127 113

DIC: 2120603375

IC pre DPH: SK2120603375
Telefon: +421 2 321185 85
e-mail: office@wemocp.sk
web: www.wemocp.sk
Den zapisu: 20.09.2017
Pravna forma: akciova spolo¢nost
Zakladné imanie: 125 000 EUR

Spolo¢nost Wealth Effect Management o.c.p., a.s. je zapisana v Obchodnom registri Okresného
sudu Bratislava I, oddiel Sa, vlozka ¢islo 6652/B. Spolo¢nost poskytuje investi¢né sluzby a
vedlajsie sluzby na zadklade Rozhodnutia Narodnej banky Slovenska, atvar dohl'adu nad finanénym
trhom ¢. sp.: NBS1-000-007-562 k ¢.z.: 100-000-051-478 zo diia 21.07.2017, ktoré nadobudlo
pravoplatnost diia 17.08.2017

wve

Hlavné c¢innosti Spolocnosti v zmysle povolenia Narodnej banky Slovenska:

1. prijatie a postapenie pokynu klienta tykajiceho sa jedného alebo viacerych finan¢nych
nastrojov vo vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) nastroje penazného trhu,

c) cenné papiere alebo majetkové ticasti subjektov kolektivneho investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajace sa cennych papierov, mien,

arokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finan¢nych indexov alebo
finan¢énych mier, ktoré mézu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,
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2. vykonanie pokynu klienta na jeho tcet vo vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) néstroje penazného trhu,

c) cenné papiere alebo majetkové tcasti subjektov kolektivneho investovania

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien,

urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo
finan¢nych mier, ktoré mézu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,

3. riadenie portfolia vo vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) néstroje penazného trhu,

c) cenné papiere alebo majetkové tcasti subjektov kolektivneho investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien,

urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo
finan¢nych mier, ktoré mézu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,

4. investi¢né poradenstvo vo vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) néstroje penazného trhu,

c) cenné papiere alebo majetkové tc¢asti subjektov kolektivneho investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien,

urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo
finan¢nych mier, ktoré mézu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,

5. umiestniovanie finan¢nych nastrojov bez pevného zavizku vo vztahu k finanénym
nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) néstroje penazného trhu,

c) cenné papiere alebo majetkové tcasti subjektov kolektivneho investovania

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajtce sa cennych papierov, mien,

urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo
finan¢nych mier, ktoré mézu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,
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6. uschova a sprava finan¢nych nastrojov na ticet klienta, vratane drzitel'skej spravy, a
suvisiacich sluzieb, najma spravy penaznych prostriedkov a finanénych zabezpek vo vztahu k
finanénym nastrojom:

a) prevoditel'né cenné papiere,

b) néstroje peniazného trhu,

c¢) cenné papiere alebo majetkové Gcasti subjektov kolektivneho investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajace sa cennych papierov, mien, arokovych
mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych indexov alebo finan¢nych mier,
ktoré mo6zu byt vyrovnané dorucenim alebo v hotovosti,

7. poskytovanie poradenstva v oblasti Strukttry kapitalu a stratégie podnikania a poskytovania
poradenstva a sluzieb tykajacich sa zlaéenia, splynutia, premeny alebo rozdelenia spoloénosti alebo
ktpy podniku,

8. vykonévanie obchodov s devizovymi hodnotami, ak su tieto spojené s poskytovanim
investi¢nych sluzieb,

0. vykonévanie investi¢ného prieskumu a financ¢nej analyzy alebo inej formy vseobecného
odporucania tykajiceho sa obchodov s finanénymi nastrojmi.

Cezhranicné posobenie:

Spolo¢nost bola v roku 2020 opravnena poskytovat investi¢né sluzby, investi¢né ¢innosti a

vedlajSie sluzby v Bulharsku, Anglicku a Ceskej republike a to na z4klade prava slobodného
poskytovania sluzieb mimo tzemia Slovenskej republiky bez zriadenia pobocky v ¢lenskych krajinach
EU. Spoloé¢nost v roku 2020 sluzby cezhrani¢ne poskytovala v Bulharsku. Spoloénost ukondéila
cezhraniéné posobenie vo Velkej Britanii ku diiu 01.03.2020.
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Struktura akciondrov

Nazov, meno spolo¢nika

P.¢ )
Peter Stadler

1 a) pocet ks akeii
b) nominalna hodnota akeii
Ing. Michal Kovaé

2 a) pocet ks akcii
b) nominélna hodnota akeii
Matej Bastovansky

3 a) pocet ks akeii

b) nominélna hodnota akeii

Organy spolocnosti:

Predstavenstvo:

Dozorné rada:

28 | VYROCNA SPRAVA 2020

Hodnota v EUR % podiel na ZI 9% podiel na hlasovacich préavach
Bezné obdobie Bezné obdobie Bezné obdobie
112 500 90 90

90

1275

6250 5 5

5

1275

6250 5 5

5

1275

Peter Stadler, predseda predstavenstva
vznik funkcie: 20.09.2017

Matej Bastovansky, ¢len predstavenstva
vznik funkcie: 18.5.2020

Ing. Michal Kovac, ¢len dozornej rady

vznik funkcie: 20.09.2017

Mgr. Kristina Stadlerova, ¢len dozornej rady
vznik funkcie: 8.4.2020

Eva Jahelka Filipp, ¢len dozornej rady

vznik funkcie: 8.4.2020



Pravny dovod na zostavenie Gc¢tovnej zavierky

Uétovna zavierka spolo¢nosti k 31. decembru 2020 je zostaven4 ako riadna iétovna zavierka
podla §17 zakona €. 431/2002 Z. z. o ctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o
uctovnictve“) za obdobie od 01.01.2020 do 31.12.2020.

2, Obchodné meno priamej materskej iuctovnej jednotky a obchodné meno mater-
skej uctovnej jednotky celej skupiny:

Spolo¢nost nie je dcérskou ani materskou spolo¢nostou ziadnej inej spolo¢nosti.
POUZITE UCTOVNE ZASADY A UCTOVNE METODY
1. Zasada nepretrzitého pokracovania v cinnosti

Uctovna zavierka bola zostavena na zéklade predpokladu nepretrzitého pokracovania v ¢innosti
Spoloc¢nosti v zmysle §7 ods. 4 zdkona o tc¢tovnictve.

2. Zakladné zasady pre zostavenie uctovnej zavierky

Spoloé¢nost uplatiiuje Gétovné zasady a metddy Gétovania v stilade so zdkonom o tcétovnictve

a v stlade s prislusnym opatrenim MF SR ¢. 26307/2007-74 z 18. decembra 2007, ktorym sa
ustanovuji podrobnosti o usporiadani a oznacovani poloziek ti¢tovnej zavierky, obsahovom
vymedzeni tychto poloziek a rozsahu iidajov urcenych z Gétovnej zavierky na zverejnenie, o
ramcovej ctovej osnove a postupoch tétovania pre obchodnikov s cennymi papiermi a pobocky
zahrani¢nych obchodnikov s cennymi papiermi a o zmene a doplneni niektorych opatreni v zneni
neskorsich predpisov.

Uétovnictvo spolo¢nost vedie na zdklade dodrzania akrualneho principu vyjadrujiceho ¢asovii a
vecnu suvislost nakladov a vynosov s u¢tovnym obdobim, s ktorym suvisia. U¢tovnictvo sa vedie v
penaznych jednotkach slovenskej meny, t. j. v eurach.

3. Pouzitie novych uctovnych zdsad a novych uctovnych metod

Pocas u¢tovného obdobia 2020 nenastala zmena v tétovnych zasadach a uctovnych metodach
pouzitych spolo¢nostou.
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4. Sposob ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavazkov spoloénostou
Pocas tctovného obdobia spolo¢nost ocenovala jednotlivé zlozky majetku a zaviazkov nasledovne:

- penazné prostriedky, ceniny, pohl'adavky a zavazky sa ocenuju pri ich vzniku menovitou
hodnotu v EUR,

- penazné prostriedky, ceniny, pohladavky a zavazky v cudzich menach st prepocitané na
funkéntt menu referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eur6épskou centralnou
bankou (ECB) v den predchadzajtci ditu uskuto¢nenia ac¢tovného pripadu, nasledne sa
prepocditavaji kurzom urcéenym a vyhlasenym ECB ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna
zavierka.

5. Urcenie dina uskuto¢nenia i¢tovného pripadu

Dniom uskutocnenia i¢tovného pripadu pri ictovani o obchodovani s cennymi papiermi je den
revalizacie (dohodnutia) obchodu. O majetku klientov, ktori zverili obchodnikovi s cennymi
papiermi v ramci poskytovania investi¢nych sluZieb tctuje spoloénost podvojnym zapisom na
podsuvahovych uc¢toch tctovej skupiny 98.

6. Postupy odpisovania hmotného majetku alebo nehmotného majetku.

Spoloc¢nost odpisuje drobny hmotny majetok s obstaravacou cenou nad 300 € vratane po dobu 3
rokov.

Spolo¢nost ma vo vlastnictve odpisovany dlhodoby majetok s obstaravacou cenou vyssou ako 1
700 € vratane. Spolo¢nost vlastni dlhodoby nehmotny majetok s obstaravacou cenou vy$sou ako

2 400 € vratane a odpisuje ho po dobu 3 rokov. DIhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla
planu odpisov, ktory bol stanoveny vzhladom na odhad realnej ekonomickej Zivotnosti. Majetok sa
odpisuje pocas predpokladanej doby pouzivania zodpovedajticej spotrebe budtcich ekonomickych
tzitkov z majetku. Uétovné odpisy st rovnomerné. Datiové odpisy sa rovnaji aétovnym odpisom.

7. Zasady a postupy identifikacie majetku so znizenou hodnotou

Spoloé¢nost na pravidelnej roénej baze bude prehodnocovat a identifikovat majetok so znizenou
hodnotou postidenim jeho schopnosti prinasat budice ekonomické tzitky do spolo¢nosti v
nasledujucich obdobiach.

8. Zasady a postupy vypoctu vysky tvorby opravnych poloziek a rezerv.

Spolo¢nost v ramci pravidelnej inventarizicie majetku v pripade potreby vytvara opravné polozky.
Do 31.12.2020 spoloc¢nost nevytvarala opravné polozky. Rezervy st zaviazky s neistym ¢asovym
vymedzenim alebo vySkou. Rezerva sa tvori ak je pravdepodobné, Ze existuje zaviazok alebo
povinnost, ktora je vysledkom minulych udalosti, ktora moéze mat neistt vysku alebo splatnost,
pricom konkrétny veritel’ alebo opravnené osoba nemusia byt znidme. V roku 2020 spolo¢nost
vytvorila rezervy na spracovanie uc¢tovnictva, zostavenie a audit uc¢tovnej zavierky.
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Prehlad o penaznych tokoch

C. Prehl'ad o periaznych tokoch

Penazny tok z prevadzkovej ¢innosti

Vymnosy z prijimanych trokov, odplat a provizii (+)

Pohl'adavky na troky, odplaty a provizie (-)

Naéklady na troky, odplaty a provizie (-)

Zaviazky za Groky, odplaty a provizie (+)

Obrat strany D usporiadacich G¢tov obchodovania s finanénymi néstrojmi (+)
Pohl'adavky za predané finanéné néstroje (-)

Obrat strany D analytickych t¢tov prvotného zatétovania uétov finanénych nastrojov (-)
Zavazky na zaplatenie kipnej ceny FN

V¥mos z odpisanych pohladavok (+)

Néklady na zamestnancov a dodavatelov (-)

Zavazky vo¢i zamestnancom a dodavatelom (+)

Zvysenie/zniZenie prevadzkového majetku (-/+)

na analytickych ti¢toch prvotného zatc¢tovania

Zvy$enie/znizenie prevadzkovych zavazkov (+/-)

ZvySenie/znizenie vkladov klientov (+/-)

ZvySenie/zniZenie zavazkov vo¢i dodavatelom (+/-)

Iné kratkodobé zavazky +/-

Cisty pefiazny tok z previdzkovej ¢éinnosti pred zdanenim

Zaplaten4 dan z prijmov

Cisty pefiazny tok z prevadzkovej ¢innosti

Penazny tok z investi¢nej ¢innosti

Zmena stavu dlhodobého majetku (-/+)

Zavizky z obstarania dlhodobého majetku (+)

V¥mosy z predaja a likvidacie dlhodobého majetku (+)

Pohl'adavky z predaja a likvidacie dlhodobého majetku (-)

Vynosy z dividend (+)

Pohl'adavky na dividendy (-)

V¥mosy z prijimanych trokov z vkladov a tverov (+)

Pohl'adavky z Grokov z vkladov a tverov (-)

Prijmy z predaja finan¢nych néstrojov drzanych na predaj (+)

Nékup finanénych néstrojov drzanych na predaj (-)

Znizenie/ zvySenie poskytnutych tverov a vkladov (+/-)

Cisty pefiazny tok z investi¢nej éinnosti

PenazZny tok z finanénej ¢innosti

Zvy$enie/zniZenie vlastného imania (+/-)

Zvysenie/zniZenie prijatych dlhodobych Gverov a finanéného najmu(+/-)
Néklady na troky z dlhodobych tiverov a finanéného najmu (-)

Zavizky za Groky z dlhodobych Gverov a finanéného najmu (+)

Zaplatené dividendy

Cisty petiazny tok z finanénej ¢innosti

Uéinok zmien vo vymennych kurzoch na peiiazné prostriedky v cudzej mene
Cisty vzrast/pokles peniaznych prostriedkov a ich ekvivalentov
Penazné prostriedky a ich ekvivalenty na za¢iatku a¢tovného obdobia
Penazné prostriedky a ich ekvivalenty na konci i¢tovného obdobia
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Bezné

ucétovné obdobie
X

233 949
-116 662

-121127
27739

-120 774

31996

1232

-40797

30960

73484

73484

10 549

10 549

7846

7846

-55 089
129 761
74 672

Bezprostredne
predchadzajice
G¢tovné obdobie
X

307532

-106 595

-190 699

60 522

-114 778
10 523

2873
34838
1054
5270
-11 890
-6 620

- 817

- 817

528

528

-6 909
136 670
129 761



Prehlad o zmenach vo vlasthom imani

Bezné tctovné obdobie

Polozky Akciovy Rezervné Fondy z Nerozdelené Spolu
kapital fondy ocenenia zisky

b 1 2 3 4 5

Stav k prvému diiu ti¢tovného obdobia 125 000 12 500 10 754 148 254

Zmeny v u¢tovnej politike

Upraveny stav k prvému diu a¢tovného obdobia 125 000 12 500 10754 148 254

Ocetiovacie rozdiely z ocenenia cennych

papierov na predaj

Ostatné ocenovacie rozdiely

Dari ti¢tovana na polozky vlastného imania

Zmena ¢istého obchodného i ia bez zisku za bezné

G¢tovné obdobie

Zisk alebo strata bezného Gétovného obdobia 7556 7556

Uplna zmena &istého obchodného i

Rozdelenie zisku

ZvySenie/znizenie akciového kapitalu

Stav k posledné driu bezného tétovného obdobia 125 000 12 500 18 310 155 810

Bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie

Polozky Akciovy Rezervné Fondy z Nerozdelené Spolu
kapitél fondy ocenenia zisky

b 1 2 3 4 5

Stav k poslednému diiu predchadzajiceho aétovného obdobia 125 000 12 500 -1301 136 199

Zmeny v uctovnej politike

Upraveny stav k poslednému diiu predchadzajiceho uétovného obdobia 125 000 12 500 -1301 136 199

"Ocenovacie rozdiely z ocenenia cennych

papierov na predaj”

Ostatné oceriovacie rozdiely

Dan tGétovana na polozky vlastného imania

Zmena ¢istého obchodného imania bez zisku za bezné té¢tovné obdobie 12 055 12 055

Zisk alebo strata bezného t¢tovného obdobia

Uplné zmena &istého obchodného imania

Rozdelenie zisku

Zvy$enie/zniZenie akciového kapitalu

Stav k poslednému diiu bezného t¢tovného obdobia 125 000 12 500 10754 148 254
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E. Prehlad o majetku klientov

Oznadenie Polozka Bezné uctovné obdobie Predchédzajice G¢tovné obdobie
a b 1 2
Majetok klientov
Penazné prostriedky klientov 625763 664 393
Cenné papiere klientov
Iné finanéné nastroje klientov
Portfolio Klientov 7995 450 5052 495
Pohl'adavky klientov voéi trhu
Majetok klientov spolu 8620638 6316 888
Zaviazky voci klientom zo zvereného majetku
Zavizky z petiaznych prostriedkov klientov 625763 664 393
Zavizky z cennych papierov klientov
Zavazky z portfolii klientov 7995 450 5652495
Zavizky zo spravy a ulozenia CP klientov
Zavazky Klientov vodi trhu
Zavazky z uschovania CP klientov
Zévizky voéi klientom zo zvereného majetku spolu 8620638 6316 888
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Poznamky k polozkam suvahy a k polozkam vyka-
zu ziskov a strat

Stvaha
A. Aktiva

Cislo riadku 1. EUR Periazné prostriedky a ekvivalenty peniaznych prostriedkov BeZné Bezprostredne
c¢tovné obdobie predchadzajtce uétovné obdobie

Penazné prostriedky a ekvivalenty petiaznych prostriedkov v pokladni 124 158

Bezné tcty 74 548 129 603

Poskytnuté tvery splatné na poziadanie a do 24 hodin a vklady splatné do 24 hodin

Pohladavky na periazné prostriedky v rdmei spotovych operacii

Cenné papiere periazného trhu s dohodnutou dobou splatnosti najviac tri mesiace

Medzisticet - sivaha

[N <, B S G R SR

Uverové linky na okamzité ¢erpanie petiaznych prostriedkov

Spolu 74 672 129 761

Cislo riadku 1. CZK Penazné prostriedky a ekvivalenty petiaznych prostriedkov BeZné Bezprostredne
acétovné obdobie predchadzajice uétovné obdobie

[

Penazné prostriedky v pokladni

Bezné Gcty

Poskytnuté Gvery splatné na poziadanie a do 24 hodin a vklady splatné do 24 hodin

Pohl'adavky na peniazné prostriedky v ramei spotovych operacii

Cenné papiere peniazného trhu s dohodnutou dobou splatnosti najviac tri mesiace

Medzistcet - svaha

(<IN, I NN VERN N

Uverové linky na okamzité &erpanie petiaznych prostriedkov

Spolu

Cislo riadku 1. USD Periazné prostriedky a ekvivalenty petiaznych prostriedkov Bezné Bezprostredne
actovné obdobie predchadzajice uétovné obdobie

Periazné prostriedky v pokladni

Bezné tcty

Poskytnuté tvery splatné na poziadanie a do 24 hodin a vklady splatné do 24 hodin

Pohl'adavky na petiazné prostriedky v ramci spotovych operacii

Cenné papiere peniazného trhu s dohodnutou dobou splatnosti najviac tri mesiace

Medzistcet - sivaha

[ NI, I NI R

Uverové linky na okamzité éerpanie petiaznych prostriedkov

Spolu
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Stvaha
A. Aktiva
Cislo riadku 2.a). Pohl'adavky voci klientom z poskytnutych sluzieb Bezné Bezprostredne
c¢tovné obdobie predchadzajtce a¢tovné obdobie
1 Investi¢né sluzby 116 662 106 595
2 Vedlajsie sluzby
3 Spolu 116 662 106 595
Cislo riadku 5. Cenné papiere na predaj Bezné Bezprostredne
acétovné obdobie predchédzajace Gétovné obdobie
1 Akcie
1.1 nezalozené
1.2 zalozené v repoobchodoch
1.3. zalozené
2 Podielové listy
2.1. nezalozené
2.2, zaloZené v repoobchodoch
2.3. zalozené
3 Kratkodobé dlhopisy napriklad pokladni¢né poukazky
3.1. nezalozené
3.2. zaloZené v repoobchodoch
3.3. zalozené
4 Dlhopisy
4.1. nezalozené
4.2. zaloZené v repoobchodoch
4.3. zaloZené
5 Zmenky
5.1. nezaloZzené
5.2 zalozené v repoobchodoch
5.3 zaloZené
Spolu
Stvaha
B. Pasiva
1. Zavézky z Gverov a repobchodov Riadok Bezné Bezprostredne
stvahy c¢tovné obdobie predchadzajtice tétovné obdobie
Zavizky z Gverov na umoznenie vykonania obchodu klientov na nakup finanénych
néstrojov L6.
Zavazky z prijatych Gverov kratkodobé L6.
Spolu
2. Ostatné zavézky Riadok savahy Bezné Bezprostredne
Gc¢tovné obdobie predchadzajtice i¢tovné obdobie
Zavizky vo¢i dodavatelom L7. 33147 63 371
Za¢tovanie so zamestnancami z pracovného pomeru L7. 2673 2212
Zavizky voi Socialnej poistovni L7 1016 1080
Zavizky voi zdravotnym poistovniam L7 401 437
Rezervy kratkodobé na nevyéerpané dovolenky vratane L7. o [
socidlneho a zdravotného poistenia
Rezerva na audit L7. 3500 2500
Ostatné zavizky L7 2518 3164
Spolu L7. 43255 72764
2. Podriadené finan¢né zavizky v EUR Riadok stvahy Bezné Bezprostredne
uctovné obdobie predchadzajace a¢tovné obdobie
Podriadeny dlh — istina 8
Podriadeny dlh — irok 8

Spolu
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Vykaz ziskov a strat

Vynosy
Cislo riadku 1. Vynosy z odplét a provizii Bezné Bezprostredne
cétovné obdobie predchédzajice Gétovné obdobie
1 ‘Vimosy z odplat a provizii 233949 307532
z investi¢nych sluZieb 233949 307532
3 z vedl'ajsich investi¢nych sluzieb o [¢)
Cislo riadku 8. Vymosy z tirokov a obdobné vynosy Bezné Bezprostredne
Gctovné obdobie predchadzajiice Gc¢tovné obdobie
1 Kréatkodobé pohladavky a tvery
2 Kratkodobé cenné papiere
3 Dlhodobé tGvery
4 Dlhodobé cenné papiere
5 Finan¢ny prendjom
Spolu
Cislo riadku 13. Ostatné prevadzkové vymosy Bezné Bezprostredne
Gctovné obdobie predchadzajice tctovné obdobie
1 dotacia UPSVaR (COVID19) 7754 o
Spolu 7754 0
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Néklady
Cislo riadku 2. Néklady na odplaty a provizie Bezné Bezprostredne
ctovné obdobie predchadzajice G¢tovné obdobie
1 Poplatok trhu
2 Investi¢né sprostredkovanie -115 238 -188 649
3 Ostatné néklady -5889 -2 050
Spolu -121127 -190 699
Cislo riadku 1. Osobné néklady Bezné Bezprostredne
¢tovné obdobie predchadzajtice Gétovné obdobie
1 Zakladné mzdy -38 525 -36 262
2 Pohybliva zlozka miezd
3 Poistenie — socidlne a zdravotné -12 838 -12 418
4 Stravovanie -2182 -2 695
5 Zdravotna starostlivost
6 Socialny fond -196 -192
7 Ostatné osobné naklady -18
Spolu -53759 -51567
Cislo riadku m. Ostatné prevadzkové naklady Beiné Bezprostredne
Gctovné obdobie predchadzajtce u¢tovné obdobie
1 Odplata auditorovi -3 500 -2 500
2 Udrzba nehnutelnosti a zariadeni
3 IT sluzby -9767 -9 609
3 Iné sluzby -28 993 -28 116
4 N4jomné vratane energii -5328 -5328
5 Néklady na reprezentéaciu
6 Nakipeny material -25
7 Danl z pridanej hodnoty -14
Spolu -47 613 -45 567
Cislo riadku n.1. Ndklady na troky a obdobné Bezné Bezprostredne
naklady c¢tovné obdobie predchédzajtice Gctovné obdobie
1 Kratkodobé zavizky a prijaté Gvery
2 Emitované kratkodobé cenné papiere
3 Prijaté dlhodobé Gvery — podriadené finanéné
4 zavazky
5 Emitované dlhodobé cenné papiere
6 Finan¢ny prenajom
Poplatky banke
Spolu
Cislo riadku n.2. Dane a poplatky Bezné Bezprostredne
ctovné obdobie predchédzajice Gctovné obdobie
1 Dari z pridanej hodnoty
2 Spotrebné dane
3 Majetkové dane
4 Miestne dane a poplatky
5 Ostatné dane a poplatky 5124 3520
6 Sudne poplatky a iné poplatky
Spolu 5124 3520
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G. Ostatné poznamky

1. Udaje o vztahoch so spriaznenymi

Cislo riadku a). Podiely spriaznenych osob na zakladom imani obchodnika s cennymi
papiermi a jeho deérskych Gétovnych jednotiek a pridruZengch aétovych

Bezné

G¢tovné obdobie

Bezprostredne

predchédzajtce Gctovné obdobie

jednotiek
1 Podiely na zékladnom imani obchodnika s cennymi papiermi
2 Podiely na zdkladnom imani deérskych Gétovych jednotiek
3 Podiely na zakladnom imani pridruzengch uétovych jednotiek
Cislo riadku b). Finanéné vztahy so spriaznenymi osobami Bezné Bezprostredne
G¢tovné obdobie predchédzajtce Gétovné obdobie
1 Kratkodobé pohladavky [ o
2 Dlhodobé pohl'adavky
3 Kréatkodobé avery
3 Kratkodobé zavézky z obchodného styku -28 692 -206 177
4 Dlhodobé zavizky
Cislo riadku Spriaznena osoba Druh transakcie Suma v Eur
1 WEM, s.r.0. a. 14 838
2 WEM, s.r.0. b. 794
4 Wealth Effect Management a.s. a. 99933
5 Wealth Effect Management a.s. b. 8734
6 Wealth Effect Management a.s. e. 28 692

a. Objem prijatych investi¢nych sluzieb

b. Objem prijatych sluzieb ostatnych

c. Objem poskytnutych investi¢nych sluzieb
d. Zostatok pohl'adavok

e. Zostatok zavézkov

f. Podriadeny dlh

g. Kratkodobé tvery
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G. Ostatné poznamky

2 Udaje o udalostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uétovnd
zavierka a diom zostavenia tctovnej zavierky.

Medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje ictovna zavierka 31.12.2020 a diilom jej zostavenia nenastali
udalosti, ktoré by vyznamne ovplyvnili finanént alebo vynosovu situaciu spoloc¢nosti k 31.12.2020.

3. Opravy chyb minulych u¢tovnych obdobi, ktoré maju taky podstatny vplyv na
uctovnu zavierku jedného alebo viacerych predchadzajicich ic¢tovnych obdobi, ze by
tieto uctovné zavierky nepodavali verny a pravdivy obraz o predmete uctovnictva ob-
chodnika s cennymi papiermi; vtomto pripade sa uvadza vplyv tychto zmien na viastné
imanie ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Guc¢tovna zavierka.

Spoloc¢nost neeviduje.

4. Ndavrh na rozdelenie zisku alebo vysporiadanie straty bezného uc¢tovného obdo-
bia.

Spoloc¢nost vysledok hospodarenia za rok 2020, t.j. zisk vo vyske 7 556 EUR pouZije na thradu strat
predchéidzajucich rokov a ponecha ako rezervu na d’alsie obdobie.

5. Priemerny pocet zamestnancov v ic¢tovhom obdobi, pocet ¢lenov statutarnych
orgdnoy, riadiacich orgdnov, dozornych organov, pripadne inych organov.

Priemerny pocet zamestnancov k 31.12.2020 6 zamestnancov
Pocet ¢lenov predstavenstva 2 ¢lenovia
Pocet ¢lenov dozornej rady 3 ¢lenovia

6. Naklady alebo vynosy, ktoré maju vplyv na splatni dan z prijmov za prechadza-
juce uctovné obdobie

Spoloénost neeviduje naklady alebo vymnosy, ktoré by mali vplyv na splatnt dan z prijmov za
predchadzajtce tc¢tovné obdobie.
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7. Udaje o zamestnaneckych pozitkoch, na zdklade ktorych maju zamestnan-

ci ndrok na financéné nastroje vydané obchodnikom s cennymi papiermi viazané na
vlastné imanie alebo podla ktorych vyska zavazkov obchodnika s cennymi papiermi
voci zamestnancom je zavisla na buducej cene financnych nastrojov, napriklad ob-
chodnikom s cennymi papiermi vydané akcie alebo opcie na akcie

Zamestnancom spolo¢nosti neboli spolo¢nostou pridelené takéto zamestnanecké pozitky.
8. Vynos na akciu

Spolo¢nost dosiahla vysledok hospodarenia po zdaneni — zisk 7 556 EUR, ¢o predstavuje zisk
75,56 EUR na akciu.

9.  Udaje o rizikdch

Spoloc¢nost vynaklada vsetko usilie aby zabezpecila najlepsi mozny vysledok pri poskytovani
investiénych sluzieb a to aj predchddzanim moznym stratam, ktoré vznikaja vplyvom réznych rizik,
ktorym je alebo moze byt spolo¢nost pri poskytovani investi¢nych sluzieb vystavena.

Zakladnym cielom riadenia rizik je identifikovat, merat a obmedzit mieru moznych rizik tak, aby
doslo k obmedzeniu strat z neo¢akavanych udalosti a zabezpecila sa tak neprerusena ¢innost a
poskytovanie investi¢nych sluzieb pre klientov spoloc¢nosti.

Na tcely riadenia jednotlivych rizik, spolo¢nost pred zavedenim novych druhov produktov,
poskytovania investi¢nych sluzieb alebo vedlajsich sluzieb, a novych druhov obchodov s
finan¢nymi nastrojmi, prihliada na nasledovné:

- vymedzenie jednotlivych rizik;

- vymedzenie mozného vzniku novych, zatial nepodstupovanych rizik spolo¢nostou;

- posudi celkovy vplyv na akceptovatel'nii mieru jednotlivych rizik;

- posudi moznosti na zmiernovanie podstupovanych rizik;

- oboznami zodpovednych zamestnancov s podstupovanym rizikom vo vztahu k novym
druhom produktov, poskytovania investi¢nych sluzieb alebo vedlajsich sluzieb, a novych druhov
obchodov s finanénymi néastrojmi;

- primerane upravi interné predpisy.

Na Gcely merania jednotlivych rizik a primeranosti jednotlivych rizik spolo¢nost uplatiuje dve

zakladné met6dy merania a to meranie zavaznosti a meranie frekvencie. V stuvislosti s meranim
rizik spolo¢nost tieZ vyhodnocuje spésob odhalenia rizika.

40 | VYROCNA SPRAVA 2020



Vymedzenie podstupovanych rizik

Nasledujtca klasifikicia rizik nemé byt chapané ako vycéerpavajica, pricom spolo¢nost zvazila
vplyv na obchodni ¢innost spolo¢nosti za kazdé posudzované riziko. Identifikacia jednotlivych
rizik, ktorym je spoloc¢nost vystaven4, a uréenie ich vyznamnosti je zaloZené na komplexnom
postudeni existujucich a potencionalnych rizikovych vlastnosti jednotlivych obchodov, produktov,
¢innosti, procesov, systémov spolo¢nosti, odhadovaného finan¢ného stavu spolo¢nosti a postdenia
externého prostredia.

- Kreditné riziko

Kreditné riziko zmluvnej strany predstavuje moment neistoty sprevadzajtci obchodnu éinnost
spolo¢nosti, konkrétne riziko straty vyplyvajtce z toho, Ze zmluvna strana nesplni svoje zavazky,
ku ktorym sa zmluvne zaviazala vcas a v plnom, dohodnutom a ocakévanom rozsahu. Stratégia
riadenia a zmiernovania kreditného rizika zmluvnej strany spociva najma v posudzovani a
néalezitom zvazeni kreditnej kvality zmluvnej strany este pred uzatvorenim obchodného vztahu,
pricom sa bera do Gvahy predchédzajtice skisenosti so zmluvnou stranou, objem obchodu, doba
trvania zmluvného vztahu a v priebeznom sledovani plneni povinnosti zmluvnej strany po cela
dobu trvania zmluvného vztahu. Sti¢astou systému riadenia kreditného rizika zmluvnej strany je aj
stanovenie limitov.

- Trhové riziko

Trhové riziko vznika nepriaznivou a nepredpokladanou zmenou trhovej hodnoty finanéného
néastroja, evidovaného najma v neobchodnej knihe spolo¢nosti, vplyvom neoéakavanych trhovych
podmienok. Hlavnymi faktormi vzniku trhového rizika st hospodarske a trhové udalosti, ktoré
nepriaznivo a neoc¢akavane ovplyviiuju trhovia hodnotu finanéného nastroja ako napriklad, zmena
urokovych sadzieb, menovych kurzov, vseobecna likvidita na trhu, nepriaznivé trhové adaje.
Sucastou systému riadenia trhového rizika je aj zvolenie a vyuzivanie spravnych postupov na
urcenie spravneho odhadu budiceho vyvoja faktorov trhového rizika.

Nepriamo je trhovému riziku spolo¢nost vystavena aj pri obchodoch, ktoré nie st zaznamenané
neobchodnej knihe a to pri poskytovani investiénych sluzieb a vedl'ajsich sluzieb klientom
spolo¢nosti.

Nakol'ko sa spolo¢nost pri svojej ¢innosti venuje poskytovaniu investi¢nych sluzieb ale najma
riadeniu portfélia je v stivislosti s odbornou starostlivostou povinna sama identifikovat, merat a
riadit trhové rizika, ktorym je v savislosti s poskytovanim investi¢nych sluzieb a vedlajsich sluzieb
vystavena.

- Operacné riziko
Operaénym rizikom je riziko straty pre spolo¢nost alebo obhospodarované portfélia vyplyvajice z

neprimeranych alebo chybnych internych postupov, zo zlyhania I'udského faktora a systémov alebo
zapric¢inené vonkajs$imi udalostami, pricom zahfna aj pravne riziko.
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Politika roznorodosti v suvislosti s vyberom clenov riadiaceho organu, jej ciele a
vsetky prislusné operativne ciele stanovené v tejto politike, a mieru, v akej sa tieto
ciele splnili

Politika vyberu a hodnotenia ¢lenov riadiaceho organu, ktoru spolo¢nost uplatiuje, stanovuje
konkrétne podmienky pri procese vyberu a hodnotenia ¢lenov riadiaceho organu. Kazdy kandidat
alebo posudzovany ¢len riadiaceho organu musi vyhovovat kritériam osobnostnej povahy ako

je dobra povest, odborné znalosti a skusenosti a kritériam objektivnej povahy ako st schopnosti
riadenia, celkové zlozenie riadiaceho organu, kolektivne znalosti a skusenosti riadiaceho organu,
roznorodost riadiaceho organu, ¢asova angazovanost a potencialne konflikty zaujmov. Politika
spolo¢nosti v oblasti roznorodosti riadiaceho organu je v stlade s prislusnou legislativou.

Systém hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu

V zmysle § 74c ZoCP je povinny kazdy obchodnik s cennymi papiermi mat vlastny systém hod-
notenia primeranosti vatitorného kapitalu, ktory povazuje za primerany na krytie rizik, ktorym je
alebo moze byt vystaveny.

Systém hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu vychadza z potrieb spolo¢nosti, s ohladom
na podstupované rizika.

Vzhladom na skuto¢nost Ze spolo¢nost ma mensi rozsah ¢innosti, moze pouzivat jednoduchsie
identifikdcie a merania rizik. Spolo¢nost v tejto suvislosti zohladnila skutoc¢nosti, ktoré maja pri-
amy vplyv na vysku rizika, ktoré nie je vysoké z dovodu rozsahu a zlozitosti vykonavanych ¢innos-
ti, ako napriklad celkovy objem obchodov a mensi pocet klientov. Rovnako tiez z dovodu orienta-
cie spolo¢nosti na retailovych klientov, pricom spolo¢nost neplanuje poskytovat sluzby skupine
navzajom prepojenych os6b ani malému poctu vyznamnych klientov, ktorych pripadné ukoncenie
vyuzivania sluzieb spolo¢nosti by ohrozilo jej ¢innost.

Spolo¢nost je povinna vzdy splnat nasledovné poziadavky na vlastné zdroje, ktoré sa vztahuja na
plne vy¢islitelné, jednotné a standardizované prvky kazdého prislusného rizika, podla ¢l. 92 ods. 1
NARIADENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) ¢. 575/2013:

- podiel vlastného kapitalu Tier 1 vo vyske 4,5 %;

- podiel kapitalu Tier 1 vo vyske 6 %;
- celkovy podiel kapitalu vo vyske 8 %.
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Vypocet vysky vlastnych zdrojov a vypocet plnenia poziadaviek na vlastné zdroje v suvislosti s
riadenim rizik spolo¢nost vykonava vzdy najneskdr do 25. dna nasledujuceho mesiaca po mesia-
ci ku ktorému sa robi vypocet.

O pripadnom prekroceni minimalnych poziadaviek na vlastné zdroje je predstavenstvo spoloc¢no-
sti informované bezodkladne.

10.  Naklady uctovnej jednotky voci auditorom za uctovné obdobie
Cislo riadku Néklady aétovnej jednotky vodi Bezné Bezprostredne
auditorom za Gc¢tovné obdobie uctovné obdobie predchédzajice Gctovné obdobie
1 Overenie Gctovnej zavierky 3500 2500
2 Uistovacie auditorské sluzby
3 Stvisiace auditorské sluzby
3 Darlové poradenstvo
4 Ostatné auditorské sluzby

Spolu 3500 2500
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