PRO VITAE n. o. Gelnica
Nemocni¢na 33, 056 01 Gelnica

Vyrocna sprava /sprava o ¢innosti za rok 2019

Rekapitulicia

Zo situacie v predolych rokoch vyplynulo, Ze rieSenim konsolidécie zdravotnickeho zariadenia, je pokragovanie Specializacie na tzv. chronické 16zka v internistickych
odboroch. Toto oddelenie odzrkadl'uje potrebu pre spadovii oblast, pre ktort Je charakteristicka 3truktira obyvatel'stva, ktoré je prestarle, socialne a zdravotne velmi
poddimenzované.

Predpoklad, Ze rok 2010 bude rokom zagiatku konsolidécie sa naplnil, aj ked’ je potrebné zdéraznit, Ze materska spolo¢nost’ kontinualne finanéne podporuje zdravotnicke
zariadenie, pretoze financie od zdravotnych poistovni sii nedostatoéné. Rok 2011 a 2012 potvrdil trend zroku 2010 atiez fakt, Ze proces ,3pecializicie® priniesol
pozitivne vysledky a ukézal, Ze cesta budovania tistavného zdravotnickeho zariadenia zameraného na chronické diagnozy je spravna. Rok 2013 pokracoval v postupnych
narastoch vykonov.

V roku 2014 bol ukon¢eny Investiény projekt z vyzvy OPZ 2011/2.1/01

Realiziciou investiéného projektu z vyzvy OPZ 2011/2.1/01 ,RekonStrukcia ambulantnych priestorov a modernizicia technologii polikliniky VSeobecnej
nemocnice v Gelnici® zo zdrojov NFP v roku 2012-2014 bol stavebne zrekon3truovany interiér polikliniky nemocnice.

Celkova hodnota stavebnej rekonstrukcie bola 735 000,- Eur. Projekt v rokoch 2012-2014 riesil prvu etapu rekon3trukcie a modernizacie zdravotnickej infra$truktury
zdravotnickeho zariadenia v Gelnici, teda ucelenu polikliniku, ktora je funk&ne a stavebne oddelena od ostatnych ¢asti.

Moderniziciou poliklinickej &asti objektu.

Cielom stavebnych uprav nemocnice bolo zameraf sa na modernizaciu ambulantnych priestorov. Tymto sa vytvorili podmienky na rozvoj poskytovania zdravotnej
starostlivosti prioritne zameranej na ochorenia skupiny 5. Realizéciou stavebnych uiprav poliklinickej asti nemocnice vznikli nové 3pecializované ambulancie zamerané
na ochorenia ,,skupiny 5, ktoré si zéroveii vyziadali ndkup novej zdravotnickej techniky, v linii zakladného, vecného a pristrojového vybavenia stanoveného MZSR.
Vznikli ambulansie gastrognterologickd, pneumologicko - ftizeologicka, angiolegické (cievna) & ambulancia Klinickej imunologie a alergologie (ambulancia vonkajsich
vpiyvov). Uvedené ambulancie boii vybavené modernymi-medicinskymi pristrojmi. Pristrojové - vybavenie ambulantnej Easti edzrkadPuje doterajsi vyvoj 2 potreby
kladené legislativou a zdroveii rozsahom poskytovanej zdravotnej starostlivosti. Hodnota pristrojov zakiipena zo zdrojov NFP v roku 2012-2014 bola 438 858,-
Eur.

Prehlad €innosti:
Neziskova organizacia PRO VITAE, n.o. poskytuje vieobecné prospesné sluzby v oblasti:

1. poskytovanie zdravotnej starostlivosti podPa zikona &. 277/1994 Z.z.0. o zdravotnej starostlivosti v zneni neskorSich a

suvisiacich predpisov. S

VSeobecna nemocnica s poliklinikou v Gelnici, “ PRO VITAE n.o.”, poskytuje vieobecne prospeiné sluZzby v oblasti poskytovania zdravotnej
starostlivosti na zéklade licencie vydanej Odborom zdavotnictva Kosického samospravneho kraja v rozsahu:

- Lozkova zdravotna starostlivost’



- épeciélna ambulantna starostlivost’
- Samostatné zariadenia spoloénych vySetrovacich a lie¢ebnych zloZiek
- Dopravna zdravotna sluzba

2. Poskytovanie socidlnej starostlivosti a socidlnej pomoci v zmysle zik. C. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni zmien a
stvisiacich pedpisov v rozsahu:

- Zariadenie opatrovatel’skej sluzby

- Zariadenie pre seniorov

Zdravotna a socialna ¢innost’:

PRO VITAE n.o., VSeobecnd nemocnica Gelnica aktivne pokraduje v novych ¢&innostiach v zdravotnej a socidlnej oblasti, teda v &innostiach
poskytovania sluzieb obéanom okresu Gelnica a regionu Hnilecka dolina.

Vroku 2013 otvorila dve nové zariadenia, ato Zariadenie pre seniorov a Zariadenie opatrovatelskej sluzby. St to zariadenia uréené ob&anom
odkazanych na socialnu, opatrovatel'ski a zdravotna sluzbu so stupiiom odkéazanosti &. 2,3 a viac — Zariadenie opatrovatel'skej sluzby a stuptfiom
odkézanosti €. 4,5,6 a viac — Zariadenie pre seniorov. V nadviznosti na rok 2013, PRO VITAE,n.o., otvorila na za&iatku roka 2015 pod nazvom Dom
Seniorov d’alSie dve nové zariadenia, a to Zariadenie pre seniorov a Zariadenie opatrovatel'skej sluzby tzv. pobytovou formou. St to zariadenia uréené
ob&anom odkazanym na socialnu, opatrovatel'skii sluzbu so stuptiom odkéazanosti &. 2, 3 Zariadenie opatrovatel'skej sluzby a stupiiom odkazanosti ¢&.
4,5,6 Zariadenie pre seniorov Zariadenie Dom seniorov Donovaly sa nachadza v prekrasnom prirodnom prostredi.

Vysledky a ukazovatele dosiahnuté v roku 2019 a v kumulovany obdobiach.

Ukazovatel’ - Hodnota v EUR/pocdet
'| Priemerny pocet zamestnancov 142,50
Z toho zdravotnicki pracovnici 114
Pocet 16Zkovych oddeleni 1
Pocet Specializovanych pracovisk a ambulancii 23
Uhradené vykony v Eur

DOPR 249,096.17

GYNA 56,477.35

LOZK ODCH 1,194,758.88

SAZS Ambulancie 368,057.92

dia 45,829.64




int 46,513.24
chir 84,175.86
ort 26,166.73
neuro 18,396.74
uro 42,993.32
psychi 60,290.70
onko 8,117.81
fro amb 21,407.47
pl'iicna 14,166.41
sviLz 143,224.86
| rtg, usg 55,637.60
fro odd 87,587.26
VLPD 2,725.08
CELKOVO 2,014,340.26
Naklady v Eur
cena prace 1,618,951.00
elektrika 28,151.65
plyn 37,451.78
voda 13,093.23
szm 13,313.58
lieky 13,662.74
potraviny 44,385.28
kancelarske
potreby 1,733.32
ostatny obvazovy
material 12,140.01
pranie 9,909.21
odpisy 164,256.36




Meratel’né ukazovatele. Hodnotené obdobie 2011 — 2019.

Mena Vychodiskova Rok Plinovana Rok Dosiahnuta
jednotka hodnota hodnota hodnota
ZniZenie energetickej
naroénosti budov vyuZivanych kWh/m2 258.86 2011 228.61 2019 1101.78
podporenym zariadenim
Priemerné zniZenie energetickej
naroénosti technicky % 0 2011 11.69 2019 30.34
zhodnotenych objektov
ZniZenie nakladov na energie
technicky zhodnotenych Eur 47,717.56 2011 35630.12 2019 11 301.33
objektov
Percento zniZenia nakladov na
energie technicky % 0 2011 25.33 2019 76.32
zhodnotenych objektov
Uspora energie GJ/rok 0 2011 1038.53 2019 714.22




Meratel’né ukazovatele. Hodnotené obdobie 2014 — 2019.

Celkovo za
obdobie 5
2018 - 2019 muzi Zieny rokov
Pocet pacientov, ktorym bola poskytnuta zdrav.otna" 47,854.00| 18,683.00| 29,171.00 373 570.0
starostlivost
Pocet preventivnych prehliadok 3,341.00| 1,263.00( 2,078.00 18 321.0
Pocet preventivnych prehliadok — ostatné ochcfrenl«: 630.00 249.00 381.00 2744.0
»Skupiny 5
Pocet preventfvnych prehltadok - onk.olt')glcke 1,234.00 448.00 786.00 7714.0
ochorenia a ochorenia obehovej stustavy
Pocet preventivnych vykonov — ostatné ochorenia
»Skupiny 5 891.00 374.00 517.00 4453.0
Pocet preventivnych vykonov — intervencii (vybrané
diagnozy) 721.00 261.00 460.00 3164.0
rocet preventiviychvykona ~onkologicke| o0l et oh| 147600 14 778.0
ochorenia a ochorenia obehovej ststavy

1. Efektivne vyuzitie vlastného zdroja pitnej vody

Realizaciou investi¢nej akcie sa zabezpeti nezavislost’ zdravotnickeho zariadenia od dodavok pitnej vody. Planovana investiéna akcia: 2020- 2022.
Predpokladana hodnota investicii: 200 000,- EUR
Stav: v plane

2. Zlep3enie ekonomickych ukazovatelov PZS

V dbsledku zniZenia prevadzkovych nékladov a prijatim opatreni na zvysenie celkovych prijmov. V oblasti hospodarenia je koncepénym cielom dosiahnutie
a udrzanie pozitivneho vysledku hospodarenia, ktory sa zabezpeéi znizovanim nakladov a vytvorenim predpokladov na zvy$ovanie vynosov zo strany
zdravotnych poistovni, individualnym rokovanim o zmluynych podmienkach. Zodpovedny pristup bude udrziavany aj v oblasti efektivnosti nakladov,

s ohl'adom na uspokojovanie zamestnancov rieSenim mzdovej politiky. RieSenie tejto problematiky sa prejavi stabilizaciou personalu nemocnice.

Stav: v procese



3. Optimalizicia vyuzivania jednotlivych objektov zdravotnickeho zariadenia na zdravotnicke sluzby a optimalizacia logistického usporiadania
poskytovania zdravotnej starostlivosti a sluzieb v existujicich objektoch. Vykonat' analyzu vyuzivania priestorov budov pre poskytovanie zdravotnickej
starostlivosti a navrhnut’ optimalizaciu priestorov pre poskytovanie zdravotnickej starostlivosti a sluZzieb.

Vysledkom aktivit bude zvySenie tirovne zdravotnej starostlivosti o pacienta ako aj zvySenie konkurencieschopnosti zdravotnickeho zariadenia v porovnani
s ostatnymi zdravotnickymi zariadeniami v KoSickom kraji. Vzhl'adom na velkost budov a rozsiahlost’ vnitornych priestorov je vel'mi dolezité ich efektivne
vyuZzitie.

Stav: v procese

4. Rozvoj a optimalizicia Pudskych zdrojov, skvalitnenie systému riadenia a kontroly.

S ostatnymi stanovenymi koncepénymi ciel'mi tizko suvisi aj optimalizacia l'udskych zdrojov. Nové technoldgie prinesi potrebu preSkolenia zamestnancov.
Optimalizacia vyuzitia jednotlivych objektov a optimalizacia logistického usporiadania poskytovania zdravotnej starostlivosti vytvori priestor na redukciu
obsluzného personalu a personalu s nizSou odbornostou a posilnenie personalu odborného. ZlepSia sa podmienky pre d’alSie vzdeldvanie personalu, ich
odborny rast a $pecializaciu, &im sa vytvori priestor na bezproblémové napliianie platnej legislativy na danom tseku. Optimalizacia potu a hlavne $truktiry
zamestnancov prinesie so sebou i volné finanéné prostriedky na ich odmenovanie a motivaciu. Toto bude mat’ priamy dosah na stabilizaciu zamestnancov
v zdravotnickom zariadeni. Optimalizacia l'ndskych zdrojov prispeje k zvySeniu dostupnosti a bezpe¢nosti pri poskytovani zdravotnej starostlivosti.

Stav: v procese

Ciel’om rozvoja je prevencia, teda ochrana zdravia Pudi.
Zdravotnicke zariadenie monitoruje preventivne vykony, ktorych poéet a hodnota rastie z roka na rok.

Zaver.

Kontinuilnym ciel’om a usilim je:
Budovat’ nadregionalne tistavné zdravotnicke zariadenie s vysokou kvalitou starostlivosti o pacienta.
Zakladnym dlhodobym cielom nemocnice PRO VITAE n.o. v Gelnici je zabezpecovat kvalitni a komplexni zdravotnu starostlivost’ v rozsahu existujicich

16Zkovych oddeleni a ambulancii so zameranim hlavne na rieSenie problematiky dlhodobo chorych pacientov opierajicu sa o:

- Vlastné diagnosticko - lieCebné a d’alSie podporné zdravotnicke ¢innosti

- Plnenie personélnych, materialno-technickych, hygienickych a socialnych podmienok na vysokej kvalitativnej urovni
- Stabilny dlhodoby ekonomicky rozvoj

Zakladné strategické ciele d’alSej ¢innosti
- ZvySenie zmluvnych objemov zdravotnickych vykonov
- Mobilizacia lekérov, stredného a niz§ieho zdravotnickeho personalu pri podstatnom zvySeni objemu zdravotnickych vykonov
- Kontinualne dopiianie zamestnancov o novych erudovanych lekarov a o iny zdravotnicky personal
- Zriadenie interného 16zkového oddelenia



- ZvySovanie kvalifika¢nej trovne lekarov a stredného zdravotnickeho personalu
- Mzdova stabilizacia zdravotnickeho personalu vSeobecnej nemocnice
- Realizacia koncepcie investicného rozvoja

Stabilizacia ekonomicky efektivneho prevadzkovania vieobecnej nemocnice. ;.

V Gelnici, diia 10.11.2020

Ing. Juraj Paulinsky
podpredseda Spravnej rady
PRO VITAE, n.o.




