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1. UVOD

Neziskova organizacia Sukromné centrum volného ¢asu (SCVC) so sidlom: Stirova 34,
ICO: 31820590 vznikla dfa 01.09.2006 na zdklade rozhodnutia ministerstva $kolstva SR
o zaradeni Sukromného centra volného ¢asu do siete $kdl a skolskych zariadeni SR - ¢.
CD-2005-16706/22981-1:096 zo diia 28.jula 2005 podla ustanovenia § g ods. 1 zakona ¢.
213/1997 Z . z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby
v platnom zneni (dalej len ,Zakon"). '

SCVC, n. o poskytuje nasledovné véeobecne prospeéné sluzby:

a) ponuka volnocasovych aktivit pre deti, mladez a rodiny;

b) prevédzkovanie krizkovej ¢innosti podas $kolského roka;

c) prevadzkovanie letnych primestskych taborov pre deti a mladych.

Hlavnym ciefom SCVC je najma: poskytovat detom, mladym a rodindm moznosti pre
zmysluplné vyuZivanie volného ¢asu a formovanie osobnosti deti a mladych.

Organmi neziskovej organizacie su:
a) rada skoly;
b) riaditel.

2. PREHLAD CINNOSTI
USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK 2020

Pocas roka 2020 SCVC realizovalo / zabezpedovalo nasledovné ¢innosti:

a) zaujmovu kruzkovy cinnost v rdmci Skolskych rokov-2019/2020 a 2020/2021 podla
konkretnych rozvrhov. Pocet krizkov v $k. roku 2019/2020 bol 28 a navétevovalo ich
317 deti a mladych; pocet krizkov v sk. roku 2020/2021 je 24 a prihlasenych bolo 219
deti a mladych;

b) prilezitostné podujatia v priebehu celého kalendarneho roka — napr. Turnaj v ping-
pongu, Biblicky karneval, Den rodiny, Cyklistické preteky;

¢) letné primestské tabory v 5 turnusoch: tdbor Gléria, Prazdninovy mix zazitkov,
Technicky tabor, Rozpravkovo, Fit tabor. Poet deti, ktoré absolvovali program
v taboroch bol 106.

Cinnost SCVC v kalendarnom roku 2020 vyznamne ovplyvnila pandémia Covid-1g,

v dosledku ktorej boli spolu s inymi prevadzkami obmedzena a nésledne rozhodnutim
Ministerstva Skolstva Uplne zastavena ¢innost SCVC. V jarnom obdobi to bolo od 11.
marca 2020 do 11. juna 2020 a vjesenndm obdobi od 12. oktdbra 2020 az do konca
kalendareho roka. Uvedené obdobie bolo v SCVC vyuzité na realizovanie interiérovych
Uprav a Udrzbové prace.
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Vychovno-vzdelavacia ¢innost SCVC je podrobne zhodnotena vo Vyrocnej sprave
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach v SCVC, ktora je
vypracuUvana vzdy za uplynuly skolsky rok a zverejfiovana v novembri.

3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE
ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

VsuUlade s § 4 ods. 2 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. 0 U¢tovnictve v platnom zneni SCVC G¢tuje
v sustave podvojného UCtovnictva.

Uc¢tovna zavierka je vyslednym produktom Gé&tovnej uzavierky. Priprava a zostavenie
Uctovnej zavierky sa sklada z 3 etap :

1 etapa: pripravné prace —sem patri zU¢tovanie vsetkych Uctovnych pripadov za dany rok
na prislusné OCty Octovnej osnovy, vykonanie inventarizécie majetku a zavazkov
a zauUctovanie uzavierkovych Uctovnych operacii

2 etapa: uzatvorenie Uctovnych knih t.j. G¢tovna uzavierka

3 etapa: zostavenie Uctovnych vykazov t.j. GCtovna zavierka

Uctovna uzavierka predstavuje sUstavu vystupnych informacii z bezného U¢tovnictva. Na
zaklade Gctovnej zavierky SCVC zostavuje Suvahu, Vykaz ziskov astrat a Poznamky.
Tieto vykazy tvoria U¢tovnu zavierku v podvojnom Ucétovnictve..

4. PREHLAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOV

Financovanie SCVC bolo zabezpelené zriadovatelom schvalenym rozpoctom. Rozpocet
Sukromného centra volného ¢asu v Modre bol tvoreny z viacerych zdrojov. Na nade $kolské
zariadenie sa vztahuje normativny spdsob financovania. Hlavny zdroj prijmu teda tvorili
financné prostriedky pridelené zrozpoctu a ostatné - vedlajsie prijmy tvorili: prispevok zo
Statneho rozpocltu na vzdeldvacie poukazy aplénované prijmy z prevadzky zaujmovej
cinnosti, atieZ z prendjmu priestorov. Celkovy chod SCVC bol ovplyvneny pandemickou
situaciou a nariadeniami, ktoré boli schvalené v désledku $irenia virusu.

Prehlad prijmov zo SR v roku 2020

"Vzdel. Poukazy |

ormativne uréené FP

Prostriedky zo \zdelavacie poukazy 1754,00 1754,00
Statneho rozpoctu Asistenti uitelov

Qdchodné
Dotacia z rozpoctu obce (mesta) 50 162,00 47 450,00| 488.00 | 1 044,00 880,00 300,00

Dotacia z rozpoétu VUC 2 948,00 2 948,00
Zisk z podnikatelskej Einnosti :

Prispevok od zriadovatela

Prispevok od ziakov na Uhradu nakladov na vychovu a vzdelanie

Prispevok od ziakov na Ciastocnu Ghradu nékladov spojenych s
hmotnou starostlivostou

Prispevky a dary 0,00

Iné zdroje podfa osobitneho predpisu (§ 476 - 480 Obcianskeho
zakonnika)
ZDRQJE SPOLU 54 864,00 47 450,00 488,00 | 1 044,00 | 880,00 300,00 2948,00 1754,00
Dotacie na projekty 0,00
Pociatocny stav k 1.1.2020+ Groky 0,00

Prijem na dot. Gi€et k 31.12.2020 | 54 864,00
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Prehlad vvdavkov zo SR v roku 2020

Poiang : Skutognost k S , ] i g
31.12.2020 Modra Casta) [Senkvice [Dubova [Budmerice| BSK | Vzdel Poukazy.
Tarifné mzdy 28 990,78 |24 366,94 1044,00 | 880,00 0,00 198184 718
Nadcasy
Triednictvo
Qsobny priplatok 0
. Priplatok za riadenie
2/ Za zastupovanie
= Ostatné priplatky
Jubilejné odmeny
Qdmeny (iné)
> Nahrada mzdy-PN
8 Praca na dohodu 4.083,71 2 081,90 300,00 966,16 735,65
© Mzdy spolu 3307449 |2644884| 0,00’ | 1044.00| 880,00 300,00 2 948,00 1453,65
é © Qdvody do zdravotnych poistovni 335042 3 350,42 '
g :“:3 Odvody do socidlnej poistovne 8 436,15 8 363,15 73
8 .8 © Prispevok zamestnavatela do DDP
IS QOdvody do socialneho fandu
; % Garanény a rezervny fond
B Invalidné poistenie
= Stravovanie zamestnancov 79,36 79,36
o Odvody, poistenie a stravné spolu 11 865,93 11 792,93] * 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 73.00
> Odstupné 0,00
E Nahrada prijmu
& Odskodnenie $kol. Urazov
2= Naéhrady spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Osobné naklady spolu 4494042 |38241,77| 0,00 |1044,00| 880,00 300,000 | 2948,00 1526,65
_ Skolsky nabytok
2 Vypoctova technika 0,00
= Prevadzkové stroje
< VVSeobecny material 477,35 250,00 227,35
g Knihy, casopisy
© Ucebné pomaocky
g Ochranné pracovné prostriedky
£ [Nakup tovaru (potraviny)
Materidlové naklady spolu 477,35 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 227,35
- Tepelna energia
2 % Elektricka energia 690,75 690,75
53 [Pyn 2 966,14 2 966,14
& © |Vodne a stoéne 70,55 70,55
Néaklady na energie spolu 372744 3 727,44 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Opravy prevadzkovych strojov
% Opravy budov o]
.? (%" 3 Opravy wpoctovej techniky
= 5T |Opravy ucebnych pomacok
e © 7 |Ostatné opravy a udrzba
o Opravy a udrzba spolu 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
% Cestovne Cestovné
g Cestovneé spolu 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
@ Reprezen- |Reprezentacne
a tacne Reprezentacné spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Telefon, internet 450,72 450,72 0,00
Postovné
Vyvoz odpadu 109,48 109,48
2 Revizie, Specialne sluzby 310,00 310,00
N VSeobecné sluzby 424460 4 24460
o Skolenia, vzdelavanie zamestn !
Poplatky bankam 119,59 115,98 3,60
Ostatnée sluzby
Sluzby spolu 5234,39 523079 | 3.60 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Poplatky a dane 0,00
@ > |Poistné zamestnancov, budov
£ 8 |Najomné 0,00
k2 % [Ostatné naklady
~ = |Odpisy
Ostatné naklady spolu 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Prevadzkoveé naklady spolu 9439,18 920823 | 3,60 0,00 0,00 0,00 0,00 227,35
NAKLADY: SPOLUIVYdavKy Ki31:12,2020] 1 54:379,60 | 47,/450,00] 360 [111044.,00 | 880,00 300,00 |12'948,00, 15754500
[FCSPODARSKY VYSLEDOK = zostalok na Gete [ 465,800 | 0,00 [ 2624010000 [ 000 [ 900 ] 0p0 ] 0,00 ]
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5. PREHLAD O NAKLADOCH A VYNOSOCH (zvykazu ZISKOV A STRAT)

sScve

VH. VYSIEdOk hospodérenia Shup2018 Hlavna ¢innost - nezdan.  |Cinnost -zdanov. 1-12 2020 PLAN 2020

s rozpisom na ¢innosti a kategorie A,B SPOLU A B C SPOLU SPOLU

31.12.19 Dotacia Vliastné Vlastné 311220 {| 31.12.20
501 Spotreba materialu 10 671,16 477,35 6 391,96 44 51 6913,82 Z 10 850
502 Spotreba energie : 3693,05 0,00 471,72 4164, 5350
504 Néklady na predany tovar , 0
511 Opravy a udrziavanie 2 310,00, 687,75 997,75 850
512 Cestovné \ 0
513 Naklady na reprezentaciu ' 76,31 76, 0
518 Ostatné sluzby , 4 845,81 2550,10 63,92 7459,8 4535
a. Naklady na material, energie +sluzby 26 627,30 9 326,21 9706,12 580,15| 19 612,48 21 585
z toho: Penazné 26 627, 9 326,21 9706,12 580,15] 1903233 21585
Nepenazné 0
521 Mzdove naklady 4381301 34 409,15 1383,16 327,38] 36 119,69 40 008
524-8  Naklady na zdrav.+soc.poistenie+ostat.soc nakl. 15 892,44 13 422,33 186,12 13 608,45 15434
b. Naklady osobné = mzdy+odvody 50705451 47 831,48 1 569,28 327,38| 49728 14) 55 442
z toho: Periazné 59 705,45 47 831,48 156928 327.38| 4940076 55442
Neperiazné 0,00 0
c. Naklady z odpisov (.551) 0,00 18,00 18,00 0
z toho: Periazné 0.00 0.00 ; 0
Nepeiiazné 0,00 18,00 18.00 | 0
d. Naklady ostatné (u.5xx) . 119,59 129,84 249,43} 0
z toho: Periazné 264, 119,59 129,84 24943 § 0
Nepenazné 0,00 0,00 0
N. 3 NAKLADY podra uétovnictva spolu 86 614,96 57 277,28| 11 423,24 907,53 69 608,05 77027
z toho: Penazné 86 596.96 57 277,28 11 405,24 68 682,52 gi 77027
Nepeiiazné 1800 | 0.00 18,00 18,00 0
a. Vynosy Vlastné z predaja sluzieb (1.602,65x) 28083,00 0,00{ 15305,50 903,50] 16 209,00 11 300
b. Vynosy Viastné ostatné(i.s4x s6x) 4517.2 2623,37 1 985,00 4 608,37 0
¢. Vynosy Dotécie zo SR (na Bezné vjdavky (u.691) 56133791 54 729,60 0,00 54 729,60 65727
V. 5 VYNOSY podra uétovnictva spolu 8971405 57 352,97| 17 290,50 903,50( 75 546,97 77027
VH. Vysledok hospodar. pred zdanenim = V-N 3099,09 -4,03] 5938,92 0
D. Dan z prijmu 127.18 0,00 0,00 0
VH. Vysledok hospodarenia po zdaneni = V-N-D 297191 -4,03 | 5938,92 -0
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Podstatny Cast nakladov SCVC tvoria mzdové naklady a k tomu prislichajuce odvody.
Naklady na mzdy aodvody sa financuju zprostriedkov pridelenych Mestom Modra
a Bratislavskym samospravnym krajom, z prostriedkov, ktoré ndm obce poskytnu z dévodu
vzdelavania deti z ich obce a tie? zo vzdelavacich poukazov.

Prevadzkové naklady a naklady na chod krizkov /materidl, sluzby, opravy a udrziavanie/
SCVC financuje z poplatkov za krizky. Energie sU hradené pomernou &astou z dotacie
a z vlastnych prijmov.

Materidlno-technické podmienky skolského zariadenia roku 2020 boli primerané na pocet
krizkov, ktoré SCVC prevadzkuje a tiez na prijaté pandemické opatrenia.

Investi¢né naklady v tomto obdobi neboli vynalozené .

SCVC v roku 2020 prenajimalo priestory. Vyska vynosov z prenajmu je 903,50 €. Z celkovej
sumy vlastnych nakladov uvedenych v tabulke predstavuju naklady za zdanovanu ¢innost
(prenajom priestorov) vysku 907,53 €. SU to ndklady na energie (471,72 €), ostatné sluzby
(63,92 €), mzdové naklady (471,72 €) a materidlové naklady (44,51 €).

Podstatnu Cast trzieb tvoria trzby z poskytovania sluZieb hlavnej nezdanovanej ¢innosti vo
vyske 15 305,50 €50 to poplatky za krizky, tdbory pre deti a volnocasové aktivity.

Uctovna jednotka prijala dar od rodi¢ov vo vy$ke 885 €, a dar od Tatra banky vo vyske 1 000
€ na podporu pre mazoretky Laskonky a sumu 100 € od REVIA — Malokarpatska komunitna
nadacia na uskutocnenie projektu pod nazvom , Zveladovanie krasy a kondicie dievéat®.

Dotacia — mesto Modra vo vyske 47 450 %,

Dotacia — obec Casta vo vyske 488 €, (docerpat do roku 2021 sumu 484,40 €)
Dotacia - obec Senkvice vo vyske 1 044 €,

Dotacia — obec Dubova vo vyske 880 €,

Dotacia — obec Budmerice vo vyske 300 €,

Dotacie od obci sU za ziakov, ktory byvaji mimo mesta Modra a navétevuju SCVC.
i

Dotacia - BSK vovyske 2 948 €

Vzdelavacie poukazy vo vyske 1 754 €

Projekty:

A) Den rodiny vo vyske 100 € (od mesta Modra)

B) Cyklistické preteky vo vyske 5o € (od mesta Modra)

Q) Mazoretky Laskonky vo vyske 200 € (od mesta Modra)
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6.VYVOJ VYBRANYCH SUVAHOVYCH VYSLEDKOV (zo suvahy)

a.

Stav aktiv a pasiv k 31.12.2020 predstavuje sumu 22 381,02 €.

Pohladavky

Spolu vietky pohladavky k 31.12.2020 dosiahli netto hodnotu 166,49 € z toho:

Dlhodobé pohladavky
Dlhodobé pohladavky k 31.12.2020 neboli evidované.

Kratkodobé pohladavky .
Spolu kratkodobé pohladavky k 31.12.2020 dosiahli netto hodnotu 166,49 €. SU to
prevazne pohladavka voci zdravotnej poistovni— RZZP 2019 (163,35 €).

b. Zavazky
Spolu dlhodobé a kratkodobé zavazky k 31.12.2020 dosiahli hodnotu 484,43 €, z toho:

Dlhodobé zavizky
Dlhodobé zavazky spolu predstavuju zostatok Socidlneho fondu Ustavu. Ku driu
31.12.2020 dosiahli hodnotu 301,09 €, ¢o je narast o +7,65 € oproti koncu roku 201g.

Kratkodobé zavizky
Kratkodobé zdvazky spolu predstavovali k 31.12.2020 hodnotu 183,34 €

Co predstavuje zvySenie o +2,35 € oproti koncu roku 201g. Podstatny &ast
kratkodobych zavazkov predstavuju zavazky vodi zamestnancom.
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12 2020 Bezprostredne
; ‘ Bezné uctovné obdobie predchadzajiice Gét. |
UCTOVNE VYKAZY - Prehlad 01.12.20 obdebie
Vykaz SUVAHA (Suv) . 0 wewR)| Brutto | Korekcia| Netto Netto
SPOLU MAJETOK 3 (A+B+C) © ¥ AKTIVA 22 440 59 22 381
A.  NEOBEZNY MAJETOK (DNM+DHM+DFM) 717 59 658
|.  Dihodoby nehmotny majetok DNM
(012-019) Dihodoby nehmotny majetok
(041) Obstaravanie DNM
(051) Poskytnuté preddavky na obstaranie DNM
[l. Dlhobhoby hmotny majetok DHM "7 59 658
(031) Pozemky
(032-033) Umelec.diela+ drahé kovy
_(021) Stavhy 717 59 658
(022) Samostatné hnutelné veci
(023) Dopravné prostriedky
(025 az 029, 032,033) Ostatny DHM
(042) Obstaravanie DHM ‘
(052) Poskytnuté preddavky na obstaranie DHM
lll. Dlhodoby financny majetok DFM 0 0 0
B. OBEZNY MAJETOK 21298 21298
|. Zasoby
[l. Dlhodobé pohl'adavky
lll. Kratkodobé pohladavky 166 166
IV. Finanéné Ucty (Peniaze) 21 131 21 131
C.  CASOVE ROZLISENIE (Budice Naklady, Priimy) 425 425
VLASTNE ZDROJE A CUZIE ZDROJE SPOLU 3 PASIVA 22 381 22 381
A VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 20755 20755
[. Imanie a pefiazné fondy
ll. _Fondy tvorené zo zisku
lll. Nevysporiadany VH minulych rokov 14 816 14 816
IV. Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 5939 5939
B. CUDZIE ZDROJE SPOLU ' 1142 1142
|. Rezervy 657 657
[l. Dihodobé zavazky ( + Soc. fond) 301 301
z toho: iba Socialny fond 301 301
Ill. Kratkodobé zavazky 183 183
IV. Bankové vypomoci a pdzicky
C. CASOVE ROZLISENIE (Budtice Vynosy, Vydavky) 434 484
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7. VYVOJ ZAMESTNANOSTI

Ku dfu 31.12.2020 R A L

1. @ prepoéitany stav zamestna n¢6v 2,61
2. Evidendny stav zéfngstnancév ’ &4
SCVC zamestnava na hlavny bpr‘a‘covny pomer 4 osoby / riaditel, pedagdg, sekretarka,
upratovacka/. Pedagdg, sekretarkaa upratovacka pracuju na kratsi pracovny Uvazok. Ostatni
zamestnanci st zazmluvneni Dohodami o pracovnej Cinnosti, alebo Dohodami o brigadnicke]

praci Studentov. Priemerna mesaéna mzda;e vo vyske 653,46 € Co je narast oproti roku 2019
0 113,74 €. ZvySenie priemernej mzdy je z dévodu zvy3enia Gvazku zamestnanca - pedagdga.

8. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Sprévna rada SCVC sa neuzniesla na Ziadnych zmenach v étatite ani zlozeni organov
neziskovej organizacie.

Sty ¢ 5L
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Magr. Strelingerova Erika
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