>

Skola Dokoran

Wide Open School n. o.

Vyrocna sprava o Cinnosti
organizacie za rok 2020

Skola dokordn - Wide Open School n. o.
Dr. Janského 470/9

965 01 Ziar nad Hronom

Slovenskd republika



Vyroénd sprava

o ¢&innosti a hospoddreni organizécie Skola dokordn — Wide Open
School n. o., Ziar nad Hronom za rok 2020, vypracovand v zmysle
zakona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizdacidch poskytujucich
vseobechne prospesné sluzby.

Obsah:

Zakladné udaje

Vizia

Poslanie

Hodnoty

Druh vieobecne prospesnych sluzieb
Strategické oblasti

Strategicke ciele

Programové oblasti

9. Cielové skupiny

10. Orgdny

11.  Hlavni partneri

12.  Clenstvo v medzindrodnych siefach
13. Realizované projekty

14.  Financ¢nad sprava.

©®NoO AW~



1. Zdkladné udaje:

Skola dokordn — Wide Open School n. o. vznikla registrdciou na Okresnom
Urade v Banskej Bystrici dnia 29. decembra 2015 pod ¢. OVVS/NO-33/2015.

Skola dokordn — Wide Open School n. o. je otvorend neziskovd organizdcia
zamerand na komunitny rozvoj a celozZivotné vzdeldvanie v socidlne
znevyhodnenych skupindch s dérazom na rodiny, najmé s detfmi v ranom veku,
aktfivne pbésobiaca na réznych urovniach, od lokdinej az po medzindrodnu.

2. Vizia:

Vsetky rodiny v heterogénnych komunitdch, najmé s defmi v ranom veku, ziju
v plnohodnothom a tolerantnom prostredi, maju pristup ku vzdelaniu a
socidlnym sluzbdm a pri rieSeni svojich potrieb sa mozu spolahnUt na otvorenu
a kompetentnu verejnu spravu.

3. Poslanie:

Skola dokordn — Wide Open School n. o.:

+ sa zaujima o potreby rodin z heterogénnych komunit, najma tych, ktoré
mMaju deti v ranom veku;

+ prispieva k rozvoju podnetného prostredia s dérazom na vzdeldvanie,
zamestnanost, byvanie a zdravie;

+ odstranuje infoleranciu a ulahcCuje dialdg medzi zainteresovanymi
skupinami.

4. Hodnoly:

Skola dokordn — Wide Open School n. 0. uzndva:

Partnersky pristup a spoluprdcu;
Odbornost;

Profesionalitu;

OtvorenuU komunik&ciu.
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5. Druh vseobecne prospesnych sluzZieb:

+ Poskytovanie zdravotnej starostlivosti — tvorba arealizGcia projektov
v oblasti zdravotnej osvety a terénnej zdravotnej asistencie;
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Poskytovanie socidlnej pomoci ahumanitdrnej starostlivosti -
poskytovanie socidlnych sluzieb — tvorba a realizdcia projektov v oblasti
socidlnych sluzieb - vychovnej a poradenskej cinnosti, tvorba
arealizdcia projektov v oblasti humanitnej starostlivosti o deti, osoby
v hmotnej nUdzi, nezamestnanych, seniorov;

Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentdcia duchovnych
a kulturnych hodndt — tvorba a realizdcia projektov so zameranim na
rozvoj, ochranu a uchovdvanie duchovnych a kultUrnych tradicii;
Vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej kultury — doplnkové vzdeldvanie
deti a mlddeze vratane organizovania telesnej vychovy a Sportu pre deti
amladez, tvorba areadlizdcia projektov v oblasti  celoZivotného
vzdeldvania;

Tvorba a ochrana zZivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva
— tvorba arealizdcia projektov v oblasti zlepsovania kvality byvania
a zivotného prostredia ako celku.

Strategické oblasti:

Rozvijat programové aktivity zamerané na Rémov;

Dalej rozvijaf expertné know-how, siet spolupracovnikov a reputdciu
medzi zainteresovanymi skupinami;

Llepsit kapacity a schopnost organizdcie komunikovat svoje poslanie
a znacku a ziskavat neviazané zdroje.

Strategické ciele:

Prispievaf k Skoldm, domovom akomunitdm, ktoré napomdhajl
pozitivnym Zivotnym prilezitostiam pre ohrozené deti vo veku 0 - 15 rokov;
Pozitivne ovplyvnovat kapacity pracovnikov v oblasti vzdeldvania
avychovy pri prdci s marginalizovanymi romskymi detfmi alebo ich
infegrdci.

Programové oblasti:

Deti Uspesné v Skole;

Rodiny, ktoré si plnia svoje zdkladné funkcie;
Udrzatelné heterogénne komunity;
Angazovani, vzdelani a skUseni odbornici.
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Cielové skupiny:

Deti vo veku 0 - 15 rokov;
Rodiny;

Komunity;

Experti.

Organy:

Spravnarada (Mgr. Alena Panikova; doc. PaedDr. Alica Petrasovad, PhD.,

prof. PaedDr. Stefan Porubsky, PhD.)

Revizor: Mgr. Ing. Silvia Schmidtova
Riaditel: Ing. Miroslav Sklenka, PhD.

Hlavni partneri:

International Step by Step Association, Leiden, Holandsko;
Naddcia otvorenej spolocnosti — Open Society Foundation, Bratislava,
Slovenskd republika

Open Society Foundation London, UK;

Pomoc deci, Belgrade, Srbsko;

Csoport-teka, Budapest, Madarsko;

Stichtung Aflatoun International, Amsterdam, Holandsko;

Rada Europy — Council of Europe, Strasbourg, FrancuUzsko;
Partners Hungary Foundation, Budapest, Madarsko;

Open Academy Step by Step, Zagreb, Chorvatsko;

Center for Educational Initiatives, Riga, Lotyssko;

Association 21 July, Rome, Taliansko;

Trust for Social Achievement, Sofia, Bulharsko;

International Child Development Initiative, Leiden, Holandsko;
Step by Step Centre for Quality in Education, Ljubljana, Slovinsko;
VBJK, Ghent, Belgicko;

Schola Empirica, z. s., Praha, Ceskd republika

Nadace Open Society Fund, Praha, Ceskd republika,
Generationen gehen gemeinsam, Finsterwalde, Nemecko;
Educational Dynamics, Hermoupolis, Grécko;

Instituto Universitario de Lisboa, Portugalsko;

MOMA, Varna, Bulharsko;

Spoleczna Akademia Nauk, Lodz, Polsko;

Tiny Signers, Leeds, UK;

Centrum for flexibelt |Grande — Halsinglands utbildningsférbund,
Soderhamn, Svédsko;

Centro Italiano per I’Apprendimento Permanente, Rome, Taliansko;
Link Campus University, Rome, Taliansko;



The Business Foundation for Education, Sofia, Bulharsko;
Aspire-igen Group Ltd., Bradford, UK;

E&G Projekt Agentur GmbH, Finsterwalde, Nemecko;
Elderberry AB, Hagersten, Svédsko;

Partnere per femijet, Tirana, Albdnsko;

MIOS, Tuzla, Bosna & Hercegovina.
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12. Clenstvo v medzindrodnych sietach:

INTERNATIONAL STEP BY STEP ASSOCIATION (ISSA)

Tato Clenskd asocidcia je medzindrodnou uciacou sa komunitou (s viac ako 90
Clenmi), ktorl podporuju popredni odbornici na rané detstvo v Eurdpe a
Strednej Azii. ZdruZuje a podporuje odbornikov a partnerov pri spravodlivom
poskytovani kvalitnych sluzieb v ranom deftstve, spochybriuje existujuce znalosti
a prax a spoluvytvdra nové pristupy a modely. ISSA sa vo svojom pdsobeni
zasadzuje za kompetentné systémy raného detstva pre vietky deti, najmaé pre
tie najzranitelnejSie. Snazi sa zvysovaf povedomie o ddlezitosti vyvoja v ranom
detstve a kvalifikovanej pracovne;j sily. ISSA ako poprednd siet odbornikov na
rané detstvo auciaca sa komunita podporuje kvalitné, spravodlivé a
infegrované sluzby pre deti, rodiny a odbornikov z praxe.

AFLATOUN INTERNATIONAL

Spolupracuje s rozsiahlou siefou mimoviddnych organizécii a vidd s cielom
poskytovat o najefektivnej§im spdsobom socidlne a financné vzdeldvanie
vietkym defom a mladym ludom. Prostrednictvom svojej interkontinentdine;j
siete oslovuje tato organizdcia miliony deti na celom svete. Tato sief pozostdva
70 Sirokého spektra partnerskych organizdcii (viac ako 345 clenov), od
lokdlnych neziskovych organizdcii po medzindrodné agentiry a viady,
zdielajuce presvedcenie, ze socidlne a financné vzdeldvanie mdze vyznamne
prispiet k rozvoju deti vo svete. Jednoftlivi partneri vytvdraju vysoko kvalitné,
kontextudine spracované socidlne a finanéné ucebné osnovy pre deti
a mladych ludi vo veku 2 — 24 rokov.

REYN Slovensko - Sief edukatorov pracujocich s romskymi defmi v ranom veku

Nasa organizdcia v roku 2014 zalozila siet edukdtorov pracujucich s romskymi
defmi v ranom veku aich rodicmi — ako advokacnu platformu a platformu na
rozvoj profesiondlnych kompetencii. Snazime sa spolupracovat a zlepsovaf,



aby sme boli schopni prindsat vzdeldvanie na vysokej Urovni, multikultdrny
pristup vo vzdeldvani v materskych azdkladnych 3Skoldch, v Cinnosti
komunitnych a zdravotnych centier, ako qj v socidinych sluzbdch. V sucasnosti
ma nasa sietf viac ako 500 ¢lenov, priatelov a podporovatelov z radov ucitelov,
socidlnych pracovnikov, zdravotnych pracovnikov, komunitnych aktivistov,
rodiCov, zdastupcov Statnej spravy alokdlnych samosprdv. REYN Slovensko
vznikol na zdkladoch medzindrodnej siete REYN International, ktord sidli v meste
Leiden v Holandsku. V sucCasnosti pbdsobi v Eurdpe aktivhe celkom 11
ndarodnych siefi.

13. Realizované projekty:

V priebehu roka 2020 realizovala Skola dokordn — Wide Open School n. o. Ziar
nad Hronom nasledovné projekty:

RIADENIE, TESTOVANIE A NASTROJE ODBORNEJ PRIPRAVY NA ZABEZPECENIE
POZTIVNEJ PODPORY ROZMANITOSTI VO VSRD (DIVERSITY +)

Projekt Diversity + sa zameriava na vytvorenie ndstrojov riadenia,
porovndvania, uzndvania a profesionalizdcie pre odbornikov v oblasti
vzdeldvania a starostlivosti v ranom detstve (VSRD) s cielom porozumiet ich
suCasnému pristupu k inklUzii a rozmanitosti a vylepsit ho.

V rdmci Diversity + vznik& doplnkovy pristup v smere ,,zhora nadol*, ktory umozni
organizacidm VSRD plne pochopit, ako do ich sluzieb zapadaju rozmanité
identity a umozni im rozvijaf plne inkluzivne pristupy pre vietkych. Dosahuje sa
to kalibrdciou Eurépskeho rdmca kvality pre VSRD s ohladom na inkluzivnost
poskytovanych sluzieb. Zdroje, ktoré vznikaju v rdmci projektu Diversity+,
vytvoria struktUrovany a podporovany pristup k dizajnu kvalitnych inkluzivnych
sluzieb. Partneri najskér vypracovavaju listinu Diversity+ Charter, v ktorom
stanovuju minimdlne poziadavky, ktoré musi organizécia VSRD spifiat, aby sa
sluzby, ktoré poskytuje, mohli povazovat za pozitivhe podporujice rozmanitost.
UskutoCnuje sa teoreticky a terénny vyskum aktudinych osvedcenych
postupov a novych frendov v celej Eurdpe. Listina sa potom pouzije ako zaklad
na vytvorenie interaktivneho digitdineho hodnotiaceho ndstroja, ktory buduy
moct odbornici v oblasti VSRD vyuZzit na hodnotenie sluZieb, ktoré v sucasnosti
poskytuju a na sledovanie svojho pokroku. Umozni to stimulujice vedenie a
podpora, zamerané na to, ako mbzu organizécie VSRD dokdzatelne zlepsit
poskytované sluzby. S ohladom na udrzatelnost a udrzanie dihodobého vplyvu
projektu vytvoraju partneri profil v rédmci eurdpskeho rédmca kvality a
vzdeldvacie zdroje na vytvorenie pozicie ambasddora pre rozmanitost.
Seridzna hra s interakfivnym scendrom pombze odbornikom v oblasti VSRD
odstranit negativne postoje, zaujatost a predsudky medzi detmi (ktoré sa



formuju priblizne od 3 rokov, a podporit u nich empatiu, sucit a povedomie o
rovnosti a rozmanitosti.

Projekt ukdze organizdcidm VSRD, prec¢o md vyznam venovat ¢as a zdroje
otdzkam inkluzivnosti, Co tiez podpori vyuZivanie ostatnych ndstrojov projektu
aj po skonceni programu Diversity +. V priebehu vietkych akfivit sa usilujeme o
spoluprdcu s lidrami, pedagdégmi a asistentmi v oblasti VSRD, manazérmi
ludskych zdrojov, vedUcimi pracovnikmi v oblasti rovnosti a rozmanitosti atd. z
celej Eurdpy. Zapdjame tiez skupiny obhajujuce rozmanitost a tvorcov politik.
Vdaka tomu vzniknU vysoko prenosné zdroje a projekt oslovi riadiace Struktury
v institucidch VSRD, ¢o pomdze tymto organizdcidm staf sa privetivejSimi a
inkluzivnejsimi voci celému radu rozmanitych identit. Povedie to k ndrastu
poctu deti z tychto skupin zapojenych do sluzieb VSRD, pretoze v suCasnosti sU
deti z mensinovych skupin zastUpené nedostatocne. Vo vysledku si viac ludi z
tychto skupin osvoji kluCové socidlne zruCnosti, empatiu, sdcit, vzdjomny
reSpekt a povedomie o rovnosti a pravach, ¢o z dlhodobého hladiska zlepsi
socidlne zaclenenie vo vietkych zuCastnenych krajindch.

MEDIALNI RODICIA - VIDELAVANIE V KOMPETENCIACH MEDIALNE)J
VYCHOVY PRE RODICOV VO VIDIECKYCH OBLASTIACH (MEDIA PARENTS)
Medidina gramotnost je Ustrednou kluCovou kompetenciou v spoloCnosti, kde
digitalizdcia vyznamne ovplyvnuje kazdodenny zZivot a pracovny svet.
Kompetencie v digitdlnom svete sa tak stdvaju hlavnym predpokladom
socidlnej participdcie a sU nevyhnutné pre Uspech vo vzdeldvani a
profesiondlnom zZivote.

Hlavnym cielom projektu je umoznit rodiCom zaoberaf sa touto témou a
poskytnuUtim dostatok informdacii. Jednym zo spdsobov, ako podporit rodicov v
ich Ulohdch v oblasti medidinej vychovy, je ponUknufim neinstitucionalizované
tematické vecery, na ktorych im mézeme sprostredkovat poznatky medidingj
pedagogiky a praktické podklady vhodné na kazdodenné poutZitie pri
vzdeldvani doma, ktoré mozu rozvijat pri vzdjomnej vymene. V celej Eurdpe sa
najmd& vo vidieckych regidnoch stretdvame s nedostatkom vyskolenych
médidinych pedagdgov. RodiCia a dospeli z réznych profesijnych prostredi,
odbornici na vzdeldvanie, alebo lektori sa tak mdzu v buducnosti stat nasimi
partnermi.

Na dosiahnutie ciela projektu sa realizuju tieto Cinnosti:

+ Vypracovanie pokrocCilej vzdeldvacej koncepcie zameranej na
realizdciu tematickych e-learningovych kurzov pre 3Specifické cielové
skupiny vo forme kurikula (prispdsobenych réznym vekovym skupindm
deti), prostrednictvom ktorych sa Ucastnici mézu kvalifikovat ako ,,Media
Parents" konzultanti;

4+ Vytvorenie e-learningovej platformy so Specifickymi kurzami pre cielové
skupiny na rézne témy suvisiace s medidinou vychovou, prostrednictvom
ktorych sa Ucastnici mézu kvalifikovat ako ,,Media Parents" konzultanti.
Takéto digitdine kurzy otvorené pre vsetkych zatial nie sU, najmé& vo
vidieckych regidénoch, dostupné. Vdaka medzindrodnej spoluprdci ziska
tato platforma inovativny charakter;



+ Vytvorenie zbierky v praxi overenych, tematickych materidlov Specificky
zameranych na cielové skupiny na pripravu, ndsledné pokracovanie a
implementdciu medidlno-pedagogickych vecerov pre rodicov. Tato
zbierka materidlov by mala odbremenit ,,dobrovolnych® konzultantov,
aby nemuseli priprave vecerov pre rodicov venovat privela prdce a
casu a zvysit tak ich ochotu usporiadat tieto stretnutia;

4+ Vytvorenie vhodnych a regiondline 3pecifickych metdd hodnotenia
ucebnych vysledkov pre budulcich konzultantov ,,MediaParents”.
Hodnotenie sa uskuto&ni prostrednictvom online testovania. U¢astnik
ziska osvedcenie o UCasti ako ddkaz o nadobudnutych vedomostiach.
Hodnotenie kompetencii v online forme je vhodné najmd pre vidiecke
oblasti;

4+ Vytvorenie databdzy pre dynamickd mapu v klientskom rozhrani, ktord
bude slUzift na lokdine vyhladdvanie konzultantov ,,MediaParents".
Registrovani konzultanti MediaParents m&zu navyse platformu vyuzivat
na vzajomnu komunikdciu a vytvdranie cezhranicnych siefi;

AKCIA ZIAMERANA NA ZAPOJENIE, PODNIKANIE, ZAMESTNANOST A
POSILNENIE POSTAVENIA ROMOV (ACT4ROM)

Celkovym cielom je predstavit a rozsirit inovativny model vzdeldvania zalozeny
na vymendch medzi programovymi (Slovensko a Srbsko) a partnerskymi
krajinami (Bosna a Hercegovina a Albdnsko), vzdeldvacej mobilite a spoluprdci
medzi mldadeznickymi organizdciami a poskytovatelmi neformdineho
vzdeldvania. Tento ciel sa dosahuje prostrednictvom pilotnej pripravy novej
sady ndstrojov na medidlnu gramotnost a kritické myslenie, pilotnej préce
a rozsirenia balika ndstrojov na socidlne a financné vzdeldvanie tinedzerov a
prostrednictvom zdielania skUsenosti s mobilizGciou a posilnovanim postavenia
mlddeze vrdmci peer-to-peer/rovesnickeho vzdeldvania, ¢im sa posilni
neformdlne vzdeldvanie v najviac znevyhodnenych komunitdch v zapojenych
krajindch. Akcia je zalozend na neformdlnom vzdeldvani poskytovanom
mlddeznickymi organizaciami, ktoré mladym ludom ponuka vzdeldvaci obsah
podporujuci ich aktivnu participdciu a rovnost prilezitosti na trhu prace agj v
spoloCnosti. NajddlezitejSou charakteristikou tohto programu je synergia
socidlnych a podnikatelskych kompetencii s vyuzitim inovativnych a aktivnych
pedagogickych prostriedkov vrdtane otvorenych a digitdinych ndstrojov
vzdeldvania.

Specifické ciele su:

O1 - Navrhnut relevaniné, inovativne a flexibilné modely vzdeldvania
zamerané na ziskanie/zlepsenie zru¢nosti zamestnatelnosti mladych ludi;

02 - Zvysit kapacity mldadezinickych organizdcii a poskytnUf im ndstroje
potrebné na dodanie novej formy odbornej pripravy zalozenej na
neformdlnych flexibiinych metédach vzdeldvania, vzdeldvacej mobilite a
virtudainej spoluprdci;

O3 - Zaviest, otestovat a implementovat nové praktické fréningové programy
zalozené na vzdeldvacej mobilite, zamerané na zlepsenie Urovne kompetencii
UcCastnikov a podporu ich aktivnej spolocenskej participdcie;



O4 - Posilnit vplyv middeznickych organizdcii pri presadzovani validdcie a
uzndvania kompetencii ziskanych v neformdlnom vzdeldvani;

Tieto ciele sa dosiahnu kombindciou budovania kapacit, vzdeldvacej mobility
a advokacnej Cinnosti, stimulovanim vytvdrania sieti a vymeny medzi hlavnymi
cielovymi  skupinami:  mlddeznickymi  organizdciami,  poskytovatelmi
vzdeldvania a miestnymi/ndrodnymi tvorcami politik.

HRACKOU K INKLUZII - DOSTUPNOST

Cielom projektu je zvysit pripravenost a zlepsit pristup k pravidelnému
vzdeldvaniu malych rémskych deti so zdravotnym postihnutim aj bez neho v
Dolanoch — Roskovciach.

Specifické ciele su:

SO1 - Organizovat inkluzivne neformdine vzdeldvacie aktivity pre malé romske
deti so zdravotnym postihnutim aj bez neho s cielom ulahcit im plynuly prechod
do zd&kladného vzdeldvania a z dlhodobého hladiska zlepsit ich vzdeldvacie
skUsenosti a vykon.

SO2 - Vychovdvaf (buducich) romskych rodicov k zodpovednému rodicovstvu
(vrdtane deti so zdravotnym postihnutim), aby dokdzali lepsie podporovat
svoje deti doma, gj pri skolskych a vzdeldvacich aktivitdch.

SO3 - Budovaf kapacity v oblasti vzdeldvania, zdravotnictva a socidlinych
sluzieb tak, aby boli inkluzivnejSie voci detom so zdravotnym postinnutim a ich
rodinédm a aby boli kultdrne citlivé vocCi defom z mensinového prostredia.
Aktivity potrebné na dosiahnutie tychto cielov:

4 Teoreticky vyskum nagjslubnejsich pristupov zalozenych na dékazoch v
inkluzivnom vzdeldvani deti so Specidlinymi potrebami;

4+ Vypracovanie suboru ndstrojov pre odbornikov v oblasti prace s detmi
so Specidinymi potfrebami a ich rodic¢mi;

4 Budovanie kapacit miestneho akéného timu, aby dokdzal pracovat s
wfazZsie dosiahnutelnymi* detmi so zdravotnym postinnutim a ich rodi¢mi
(Skolenia, workshopy, semindre);

4+ Implementdcia lokdlnych, neformdlnych komunitnych iniciativ VSRD pre
rodiCov (workshopy v rdmci programu podpory rodicovstva, zdravotné
poradenstvo, socidine poradenstvo, skolenia, semindre s odbornikmi na
VSRD - ucitelmi, lekdrmi, zubdrmi, psychologmi atd.) a ich defi so
Specidlnymi potrebami (aktivity na podporu ich zruénosti, vedomosti a
priprava na vstup do (pred-)skolskeého vzdeldvania; muzikoterapia —
spdjanie deti s réznymi schopnostami a z odlisného kultUrneho prostredia
prostrednictvom hudobnych a kultUrnych akfivit);

4+ Podpora vzdjomnej tolerancie prostrednictvom integracnych akfivit;

+« Navrh hodnotiacich ndstrojov a disemindcia.



AFLATEEN - SOCIALNE A FINANCNE VIDELAVANIE PRE ANGAZIOVANOST,
PODNIKANIE A ZAMESTNANIE

Vseobecnym cielom projektu je umoznit mladym ludom a ich rodicom stat sa
prostrednictvom rozvoja obcianskych a socidlnych kompetencii aktérmi
viastnej zmeny azmeny vo svojej komunite. Nasim cielom je riesit
problém nedostatocného financného a podnikatelského vzdeldvania v
Madarsku, Srbsku a na Slovensku, ktory bol identifikovany ako jedna zo
zAkladnych pricin vysoke] miery nezamestnanosti mladych ludi v tychto
regidonoch.

Specifickym cielom ndsho projektu je vytvorit a prispdsobit ucebné osnovy na
rozvoj socidlnych a financnych kompetencii mladych ludi vo veku od 15 do 18
rokov, ktoré budu vo svojej kazdodennej prdci vyuzivat pracovnici s middezou
a vzdeldvaci materidl pre frénerov, pomocou ktorého budu tréneri Skolif
pracovnikov s mladdezou na vyuzivanie tychto u€ebnych osnov, pretoze v tejto
oblasti rozvoja kompetencii je nevyhnutny spravny pristup. UCebné osnovy sa
nedaju jednoducho stiahnut a zacat priamo pouzivaf.

Po vypracovani tychto materidlov vyskolime 5 trénerov z kazdej krajiny, ktori sa
stanUu ambasddormi nového pristupu, a zdroven budu trénermi na ndslednom
medzindrodnom vzdeldvani pre pracovnikov s mlddezou. Do pilotného
vzdeldvania zapdjame 20 pracovnikov s middezou z desiatich mimoviddnych
organizdcii/mlddeznickych organizdcii v kazdej zo zapojenych krajin. Ich
zapojenie do spolocného projektu prirodzene vytvori aj mnohé prilezitosti na
siefovanie.

Tréneri vyskolia viac ako 600 mladych ludi v froch krajindch. Pocas tejto fazy
projektu im bude poskytovany online mentoring a podpora. Po absolvovani
pilotného vzdeldvania a testovani v teréne pldnujeme rozsirit skUsenosti z
programu medzi SirSie spektrum zainteresovanych strdn na ndrodnej Urovni
prostrednictvom diskusii za okrihlym stolom, ktoré zorganizujeme v kazdej zo
zapojenych krajin a na medzindrodnej Urovni na zaverecnej konferencii, na
ktorej sa zUCastnia a budy mat moznost predstavit vysledky projektu UCastnici
zo Vvietkych zapojenych krajin. Na zdielanie ziskanych poznatkov
vyuziieme informacné bulletiny, online platformy a Facebook v rédmci siete
Aflatoun, ktord funguje vo viac ako 100 krajindch. Prostrednictvom digitdinych
kandlov sa pracovnici s middezou a deti budU mébct pripojit k sieti kolegov zo
106 krajin a vymienaf si s nimi poznatky, zru€nosti a ndpady. Zapoja sa aj do
platformy Aflateen Digital, kde sa mladi ludia (tinedzeri) mézu dozvediet viac
o aktivizme a spolocnych akcidch. Aj to obohati ich skUsenosti, rozsiri ich
perspektivu a pomdze im pochopit vyhody rozmanitosti.

Nase $tudie ukazuju, ze v suCasnom obdobi, kedy vietci pocifujeme zvysenu
potrebu financnej gramotnosti a podnikatelskych zru¢nosti, nemaju ani deti,
ani dospeli (ucitelia ani rodiCia) pozadované zrucnosti. VA&sina existujucich
iniciativ. na pomoc vzdeldvacim insfiticidm a obcianske] spoloCnosti
srozsirovanim finanénych a podnikatelskych zru€¢nosti  mladych ludi,
potrebnych na ich lepsiu zamestnatelnost a zaclenenie na trh prdce a do
spoloCnosti sa sustreduje len na tvorbu a manazment projektovych a
podnikatelskych pldnov a riadenie projektov, ale nevenuje sa ostatnym
financnym zruCostiam, ako je sporenie, investovanie alebo akékolvek iné



financné aspekty. Chyba tiez aktivne zapojenie rodicov do rozvoja socidlnych
a financnych zru¢nosti deti.

HRACKOU K INKLUZII - spoloéné hraéky, hrou k starostlivosti

Vseobecnym cielom projektu je zapoijit ,,fazko dosiahnutelné" malé detiz rodin
migrantov a etnickych mensin  do kvalitnych inkluzivnych iniciativ
neformdlneho komunitného vzdeldvania a starostlivosti v ranom detstve
(VSRD), s cielom ulahcit im plynuly prechod do zdkladného vzdeldvania a z
dlhodobého hladiska zlepsit ich vzdeldvacie skisenosti a vykon.

Specifickym cielom tohto projektu je rozirit a za&lenit pristup TOY for Inclusion
do politik v boji proti segregdcii a zlepsit pristup ,fazSie dosiahnutelnych”
malych deti z prostredia migrantov a etnickych mensin ku kvalitnému
a inkluzivnemu VSRD.

Rodiny, ktoré prichddzajy do Pozicovni hracCiek — Play Hubs, centier
neformdlneho VSRD, riadenych miestnymi ak&nymi timami, nielenze travia cas
so svojimi detmi, ale stretdvaju sa tam aj s novymi rodinami z réznych prostredi.
Nové vztahy a vdzby, ktoré nadviazu v poziCovniach hraciek sa rozsiruju aj do
dalsich sfér. Uspech fungujucich pozicovni hradiek Play hubs v niektorych
krajindch pritahuje zdujem sponzorov zo sukromného sektora a podporu
miestnych orgdnov.

Projekt v sirfsom meradle rozvija osvedcené postupy TOY for Inclusion a zapoji
deti migrantov a marginalizované deti vo vieobecnosti, nielen romske deti.
Bude sa implementovat gj v dalsich komunitach v 7 krajindch, v ktorych uz
pozicovne hraciek — TOY for Inclusion funguju, ako qgj v jednej novej krajine,
kandiddatskej krajine na vstup do EU, Turecku. Prioritou je poskytovanie odbornej
pripravy a mentoringu odbornikom na oblast vzdeldvania, zdravotny a
socidlnu starostlivost a komunitny rozvoj, ako aj miestnym orgdnom, ktoré im
budl pomdhatf pri praci s rozmanitostou a pri podpore inkluzie. Skuseni
odbornici a miestni tvorcovia politik v pristupe TOY for Inclusion sU vzorom pre
tych, pre ktorych je tento pristup novy.

Projekt sa zameriava na velmi malé deti vo veku od 0 do é rokov, ktoré este nie
sU vo veku povinnej skolskej dochddzky, pripadne navstevuju prvy rocnik
zakladnej Skoly. Navrhuje rozsirit, nanovo upravit, preniest a zvysit Uroven uz
realizovaného pilotovaného pristupu TOY for Inclusion, v rdmci kforého sa
vytvorila participativna komunitnd metodika na dizajnovanie a implementdciu
neformdlnych sluZzieb VSRD zameranych na socidlnu inklUziu v rdmci ,,pristupu
progresivneho univerzalizmu®, s osobitnou pozornosfou k zaclenovaniu
romskych deti a rodin. Program ‘Toys to Share, Play to care’ rozsiri dosah
pristupu TOY for Inclusion, zapoji aj deti migrantov, deti z prostredia mensin a
wfazsie dosiahnutelné" deti vo vieobecnosti vytvorenim novych neformdlnych
iniciativ VSRD v 8 krajindch EU, ako aqj prostrednictvom budovania kapacit
miestnych orgdnov, aby dokdzali zakotvit tento pristup na systémovej a
politickej Urovni.

Do projektu sU zapojené organizdcie, ktore uz pristup TOY for Inclusion realizuju,
aj nové organizdcie a krajiny. V rdmci tohto projektu bude prvd skupina
zabezpecovat konfinuitu, zvySovanie Urovne a udrzatelnost existujicich



iniciativ VSRD. Kazdd& krajina vypracuje v spoloCnom rdmci kontextualizované
pristupy zalozené na miestnych potrebdch: niektoré krajiny vytvoria nové
iniciativy v oblasti VSRD v jednej novej lokalite; dalsie investuju do vytvorenia
siete miestnych organizdcii, ktoré budu realizovat pristupy a aktivity zamerané
na socidlnu inkluziu a inkluzivne VSRD. Druhd skupina — novi partneri — absolvuju
Skolenia a ziskaju od skusenejsSich partnerov podporu v oblasti investovania do
socidlineho zaclenovania a buduy zavdadzat neformdine iniciativy VSRD v jednej
lokalite vo svojej krajine. Celkovo sa bude realizovat 14 iniciativ VSRD v 7

krajinéch EU.

REYN SLOVENSKO - SIEf EDUKATOROV PRACUJUCICH S ROMSKYMI DETMI V
RANOM VEKU
Mnozstvo $tudii z celého sveta dokumentuje, Zze deti z chudobnych rodin Casto
vyrastaju v domdcnostiach, ktoré s menej podnetné pre ucenie sa Ci rozvoj
jazyka, a zapdjaju sa do mensieho poctu aktivit s dospelymi nez ich rovesnici
z lepsie situovanych rodin. Socio-ekonomické postavenie rodiny md vyznamny
vplyv na kognitivny, socidlny, fyzicky a emociondlny rozvoj osobnosti diefafa.
Vo veku 3 rokov je mozné pozorovat rozdiely medzi Uroviou rozvoja osobnosti
deti zmateridlne chudobného prostredia aich rovesnikmi  z menej
chudobného prostredia, pricom sa fieto vyvojové rozdiely pocas detstva
kazdym rokom zvacsuju.
Nasa organizdcia sa preto vroku 2014 rozhodla zalozit sief edukdtorov
pracujucich s romskymi defmi v ranom veku aich rodic¢mi — ako advokacnu
platformu a platformu na rozvoj profesiondinych kompetencii. Snazime sa
spolupracovat a zlepsovat, aby sme boli schopni prindsat vzdeldvanie na
vysokej Urovni, multikulturny pristup vo vzdeldvani v materskych a zdkladnych
skoldch, v Cinnosti komunitnych a zdravotnych centier, ako qgj v socidlnych
sluzbdch. Vsucasnosti ma nasa siet viac ako 500 clenov, priatelov
a podporovatelov zradov ucitelov, socidlnych pracovnikov, zdravotnych
pracovnikov, komunitnych aktivistov, rodicov, zdstupcov S3tatnej sprdvy
a lokdlnych samosprav. REYN Slovensko vznikol na zakladoch medzindrodnej
siete REYN International, ktord sidli v meste Leiden v Holandsku. V sUCasnosti
posobi v Eurdpe aktivhe celkom 11 ndrodnych sieti.
Hlavnym cielom projektu je posilnenie siete edukdtorov — REYN Slovensko na
vytvorenie vplyvnej advokacnej platformy, aktivne ovlpyvnujice] politiky
v oblasti vzdeldvania deti v ranom veku aich rodicov na lokdinej, regiondine;j
a celostatnej urovni, zodpovednej za pozitivnu zmenu v klime a v prostredi,
v ktorom sa romske deti vyvijaju a vzdelavaju.
Aktivity projektu:
4+ Advokacné akfivity — vyskum aktudinej situdcie v neformdlnom
vzdeldvani rémskych detfi vranom veku aich rodicov, UcCast
v poradnych orgdnoch a komisidch statnych institdcii, tvorbba vzorovych
inkluzivnych  pldnov  pre  vzdeldvacie institucie, organizdcia
multiplikacnych podujati (okrihle stoly, konferencial);



4+ Profesiondlny rozvoj Cclenov siete - organizdcia vzdeldvacich
workshopov a tréningov v oblasti inkluzivneho vzdeldvania;

4+ Organizdcia studijnych ciest do zahranicia;

+ Pravidelnd komunikacia sclenmi siete na vymenu skUsenosti
a prezentovanie dobrej praxe prostrednictvom socidlnych sieti.

AFLATOT - zdklad pre socidlnu inkliziu

Projekt bol zamerany najmdé na rozvoj socidinych a obcianskych kompetencii
deti predskolského veku prostrednictvom implementdcie programu Aflatot v
zuCastnenych krajindch. Ucebné osnovy socidineho a financného vzdeldvania
vtomto programe sU postavené na principe prepojenosti osobného,
socidlneho a ekonomického Zivota Cloveka a presvedceni, ze by sa mali
vyucovat holistickym spésobom, Co detom umozni dosiahnut ich ciele.
Hlavnym cielom projektu bola podpora partnerskej iniciativy zameranej na
podporu inovacii vo vzdeldvani deti v ranom veku, ich rodicov a ucitelov z
materskych $kél a na vymenu skisenosti medzi zUCastnenymi partnermi.
Vseobecnym cielom projektu bolo umoznit defom a ich rodicom staf sa
prostrednictvom rozvoja obcianskych a socidlnych kompetencii aktérmi
vlastnej zmeny a zmeny vo svojej komunite.

Specifickym cielom bolo rozsirit ucebné osnovy pre cielové skupiny o metddy
Aflatot. Dosiahnutie tohto ciela umoznilo zucCastnenym krajindm zlepsit
predskolské vzdeldvanie qj na systematickej Urovni, rozsirit do nich tento
program a systematicky pracovat na kompetencidch vo vybranych cielovych
skupindch. Projekt zvysil aj kompetencie ucitelov pracujiucich s cielovou
skupinou. Do priamej prace s detmi v ranom veku sme zapaijilirodicov, pretoze
rodicCia zohrévaju v Zivote deti hlavnu rolu a mézu vyznamne ovplyvnit ich
postoje a pozitivny pristup k svetu.

KIT@ - Vzdeldvanie v medidlnych kompetencidch pre odbornikov v
centrdch dennej starostlivosti a porovnatelnych institdciach vo
vidieckych oblastiach Europy

Cielom projektu bolo vytvorif inovativne riesenia na rozvoj medidlno-
pedagogickych kompetencii s vyuzitim IKT a umoznit nadobudnuf digitdine
zrucnosti odbornikom v centrdch dennej starostlivosti a porovnatelnych
institucidch, najmd vo vidieckych regidnoch Eurdpy.

VyuCba poznatkov zamerand na aplikdciu inovativnych metdd a
pedagogickych metdd pri vzdeldvani deti s vyuzitim digitdinych meédii.
Medzindrodnd spoluprdca vniesla so projektu vyznamnu synergiu. Preniesli sme
z jednotlivych partnerskych krajin rézne Urovne, pristupy a rieSenia. Bolo to
mozné najmda vdaka skutocnosti, ze IT platformy sU v jednotlivych krajindch v

podstate rovnaké, o viedlo vytvoreniu nadndrodnych udrzatelnych inovdacii.



Vidiecke oblasti su vo vzdeldvani znevyhodnené najma v sektore IKT, pretoze v
nich Casto chyba materidine vybavenie a Specialisti. IKT sU ddlezité v spdsobe
a kvalite zivota vo vidieckych oblastiach; oddelenost regionov a vylUcenie
niektorych socidlnych skupin je hrozivé. Vietky vidiecke regiony v Eurdpe Celia
podobnym problémom.

DOBRY START PRE VSETKYCH: Rozvoj metdd inkluzivneho vzdeldvania pre
deti predskolského veku zo socidlne znevyhodneného alebo kultirne
odlisného prostredia

Tento projekt sa podrobne venoval moznostiam spoluprdce medzi
zariadeniami neformdlineho vzdeldvania a predskolskymi zariadeniami so
zdmerom podporit inklUziu deti zo socidine znevyhodneného alebo kultirne
odlisného prostredia. Medzi neformdine vzdeldvacie zariadenia patria
naddcie, mimovlddne organizdcie, centrd starostlivosti o deti a detské centrd.
V priebehu predchddzajuceho projektu sme zistili slabU mieru spolupréce
medzi predskolskymi zariadeniami a neformdlinymi pedagdgmi, najma pokial
ide o pomoc pri oslovovani rodiCov a deti a pri prekondvani kulturnych,
socidlnych a emociondlinych bariér pri vstupe do formdlneho vzdeldvacieho
prostredia a Uspesného zaradenia sa don.

Cielom projektu GSA bolo vypracovat inovativne odpordcania zalozené na
osvedcenych postupoch v partnerskych krajindch tykajuce sa spdsobu prdace
s rodinami a defmi zo socioekonomicky znevyhodneného alebo kultirne
odlisného prostredia, ako sU rodiny migrantov a rémske rodiny, s cielom
pripravit ich na vstup do formdlineho vzdeldvania a udrzanie sa v nom. Preto
bol projekt zamerany na prevenciu predcasného ukoncovania 3Skolskej
dochddzky prostrednictvom nadvézovania vcasnej spoluprdce so socidlne a
ekonomicky znevyhodnenymi defmi. Partnerské organizdcie urcili hlavné
cinnosti, metddy, programy a stratégie, ktoré sa v sucasnosti vyuZivaju na
podporu ohrozenych deti v predskolskom veku a ich rodin. IdentifikGcia a
vymena osvedcenych postupov poskytla organizdcidm a odbornikom nové
metodiky a rozsiahlej§i sUbor ndstrojov na riesenie problémov tykajucich sa
socidlne znevyhodnenych deti. Posinend spoluprdca a koordindcia medzi
zUCastnenymi stranami, ako sU rodiny, predskolské zariadenia a neformdini
pedagogovia, je prvoradd pre dosiahnutie kvalitnejS§ieho VSRD a na
identifikaciu pripadov zranitelnych deti aich v€asnuU podporu.

Medzi hlavné aktivity projektu patrilo vypracovanie spravy o ndrodnych
politikdch inkluzivneho VSRD v partnerskych krajindch, popis inkluzivnych
stratégii, metdd a postupov uplatfiovanych v neformdlnych predskolskych
zariadeniach v partnerskych krajindch, priprava vzdeldvacieho programu,
organizécia froch spolo¢nych 3Skoleni zamestnancov a vyvoj Prirucky
osvedcenych postupov pre inkluzivne VSRD vychddzajucej aj z hodnoteni
zozbieranych pocas pilotnej fazy v neformdinych podmienkach.



SOCIALNE A FINANCNE VZDELAVANIE PRE ANGAZOVANOST, PODNIKANIE
A ZAMESTNANOST

Hlavnym cielom projektu bola podpora partnerskej iniciativy zameranej na
podporu inovacii vo vzdeldvani deti, ich rodicov a uclitelov a na vymenu
skUsenosti medzi zUCastnenymi partnermi.
Vseobecnym cielom projektu bolo umozZnit deftom a ich rodicom
prostrednictvom rozvoja obcianskych a socidlnych kompetencii stat sa aktérmi
zmeny pre seba a svoje komunity. Specifickym cielom bolo vyvinUt program
socidlneho a finanéného vzdeldvania pre cielové skupiny, otestovaf ho a
pripravit jeho implementdciu v sirsom meradle, rozvijat kompetencie deti
v skolskom veku, najma socidine a podnikatelskée.
Dosiahnuté vysledky:
+ Zvysené kompetencie zapojenych ucitelov v préci s defmizo zakladnych
skdl vo veku od 6 do 15 rokov, najmdé z marginalizovanych etnickych
mensin a komunit;

+ RodicCia sa zapoijili do priamej prdce s cielovymi skupinami v skolskych
zariadeniach a doma;

4+ Deti a rodiCia boli zmocneni stat sa aktérmi zmeny prostrednictvom
aktivneho socidlneho a finanéného podnikania a zvysenej
zamestnatelnosti;

4+ Vytvorili sme siet $kol vyuzivajucu integrovany program socidlneho a
financného vzdeldvania na medzindrodnej Urovni.

VIDELANE A SEBAISTE ROMSKE DETI - ZAKLAD ROZVOJA KOMUNITY

Celkovym cielom tohto projektu bolo pripravit a odpilotovat komplexny,
inovativny a dobre fungujuci model vzdeldvania deti vo veku od 0 do 8 rokov
a zdielat pozitivne skUsenosti a Uspechy v Sirsej verejnosti a v samospravach.
Na dosiahnutie tohto celkového ciela boli realizované nasledujuce Cinnosti:

+ Vytvorenie funkéného modelu spoluprdce medzi zainteresovanymi
stranami v zapojenych obciach;
RAmski rodicia ako kompetentni prvi pedagodgovia;
Aktivity pre deti predskolského veku a ich ucitelov;
Aktivity pre deti v zdkladnych Skoldch a ich ucitelov — celodenny
vzdeldvaci systém.
Hlavné vysledky — intelektudine vystupy:
PriruCka pre spoluprdcu medzi zainteresovanymi stranami;
Komunitné ak&né pldany;
Vzdeldvacia prirucka — Romski rodicia ako kompetentni prvi ucitelia;
Vzdeldvacia prirucka — Komunitné vzdeldvanie;
Pracovny zosit pre celodenny vzdeldvaci systém;
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+ Politické odporiCania pre miestne, regiondlne a ndrodné
zainteresované strany.

ZDRAVi CLENOVIA KOMUNITY OD POCIATKU
Celkovym cielom projektu je identifikovat a eliminovatf nepriaznivé socidlne

determinanty zdravia rédmskych deti. Program sa zameriava na mapovanie,
odbornu pripravu terénnych pracovnikov a advokacné aktivity na ndrodnej
a medzindrodnej Urovni za UcCelom zlepsenia pristupu rémskych komunit
k zdravotnej starostlivosti.

Aktivity:

+ Mapovanie socidlnych determinantov zdravia v 2 romskych komunitdch
na Slovensku;

+ Tréning 25 terénnych zdravotnych pracovnikov v oblasti priamej préce
v romskych rodindch — Home Visitors Program;

+ Definovanie politickych odporicani na zlepsenie pristupu rémskych
komunit k zdravotnej starostlivosti pre ndrodnych a medzindrodnych
stakeholderov;

+£ Komunikacnd kampan.



14.Financna sprava

Stav a pohyb majetku a zavazkov

Obstaravacia cena Opravky
p.[3roje. pristroje a 4412,04 4412,04
zariadenia
2. |Penaziné prostriedky 98 314,37 0,00
SPOLU 102 726,41 4 412,04

Prehlad pohfaddavok a zavazkov neziskovej

organizdacie
1.|Z&vazky vocli doddvatelom 331,64
2. | Zavazky voci pracovnikom 1.547,03
3. | Zavazky voci poistovniam 989,69
4.|72avazky voci danovému Uradu 362,88
5.1Iné zavazky 184,00
SPOLU 3415,24




Prehfad prijmov a vydavkov podfa zdrojov a ich
povodu, prehlad darov

Prijmy Vydavky

Schola Empirica z. s. Praha, Ceskd republika

' | (GSA - Good Start for All 0.00 2389,24
Naddcia otvorenej spolocnosti - OSF Bratislava,

5 Slovepskq republlkg ('REYN §Iovens|§o - S’Ie'T 14122.89 29 448,43
edukdatorov pracujucich s romskymi defmi
vV ranom veku)

3 | FOSI, Zug, Svajéiarsko (REYN Slovakia ll) 12871,12 14 050,71

4 | FOSI, Zug, Svajéiarsko (ECP Support) 42 142,16 42 120,00

5 | SAAIC, Bratislava, Slovenska republika (Aflatot) 30 277,34 25 571,96

6 | G3 Finsterwalde, Nemecko (Kit@) 0,00 15 463,16

v Csoport-teka Egyesulet, Budaors, Madarsko 14 384,00 27 725,19
(Aflateen)

8 |Pomoc deci, Belehrad, Srbsko (SaFE for Triple E) 5 635,40 4 850,00

9 |ISSA, Leiden Holandsko (REYN Slovakia) 8 176,00 7 256,00

10 ISSA., Lglden Holandsko (Healthy from the 2714.00 4000.00
beginning)

1 Ig(;)rle,)Lelden Holandsko (Toys to Share — Play to 23 085,00 3730217

12 Shc.htung Auxilium , Zug , Svajciarsko (Porticus 4000,00 0.00
projekt I.)

13 Shc'htung Auxilium , Zug , Svajciarsko (Porticus 0.00 11 706,05
projekt Il.)

14 Karl Kahane F.oundcmon, (?glgrma, Svajciarsko 64 900,00 54 400,00
(Toy for Inclusion — Accessibility)

15 | Ciape, Rim, Taliansko (Diversity+) 6 198,00 1 250,01

16 | MIOS, Tuzla, Bosna a Hercegovina (Act4Rom) 20 859,57 0,00

17 | G3 Finsterwalde, Nemecko (MediaParents) 7 112,20 1 249,99
Naddcia Tatra banka, Bratislava, Slovenska

18 republika (COVID-19 podpora) 500.00 500.00

19 | Trzby prendjmu 2 250,00 0,00

20 | Prevadzkové ndklady 6 861,13 5171,40
SPOLU 266 088,81 284 454,31




Vyro&nd sprava Skoly dokordn n. o. bola prerokovand na spravnej
rade dna
10. mdja 2021.

Vyrocna sprava schvalend Spravnou radou dna: 10. mdja 2020.

Vyro&nd sprava Skoly dokordn — Wide Open School n.o. Ziar nad
Hronom bude umiestnenad v sidle organizacie - Dr. Janskeho 470/9,
965 01 Ziar nad Hronom.



