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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: MSgroup s. r. 0.
Sidlo uétovnej jednotky: Okruzna 1295/154, 900 26, Slovensky Grob

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
(od: 20.05.2015)
Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu
(od: 20.05.2015)
Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb
(od: 20.05.2015)
Prendjom hnutelnych veci
(od: 20.05.2015)
Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
(od: 20.05.2015)
Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej €innosti
(od: 20.05.2015)
Organizovanie kultirnych a inych spolo¢enskych podujati
(od: 20.05.2015)
Cistiace a upratovacie sluzby
(od: 20.05.2015)
Sluzby suvisiace so skrasfovanim tela
(od: 20.05.2015)
Fotografické sluzby
(od: 20.05.2015)
Poskytovanie sluzieb rychleho ob&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
(od: 21.07.2015)
Sluzby pozi€ovni
(od: 21.07.2015)
Polygraficka vyroba, sadzba a kone¢na uprava tlacovin
(od: 21.07.2015)
Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti vyroby
(od: 21.07.2015)
Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultdrnych a inych spolo€enskych podujatiach
(od: 21.07.2015)
Ubytovacie sluzby s poskytovanim pripravy a predaja jedal, napojov a polotovarov ubytovanym hostom v ubytovacich zariadeniach s kapacitou do 10 16Zzok
(od: 21.07.2015)
Pocitacové sluzby
(od: 21.07.2015)
Prevadzkovanie jasli
(od: 21.07.2015)
Poskytovanie kratkodobej pomoci pri opatere deti a starSich oséb
(od: 21.07.2015)
Poskytovanie sluzieb pre rodinu a domacnost
(od: 21.07.2015)
Vyuc€ovanie v odbore cudzich jazykov - rusky jazyk, ukrajinsky jazyk, anglicky jazyk, nemecky jazyk
(od: 21.07.2015)
Prekladatelské a timoc€nicke sluzby - rusky jazyk, ukrajinsky jazyk, anglicky jazyk, nemecky jazyk
(od: 21.07.2015)

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uc¢tovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

CI. I (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajtice obdobie: 15.11.2020
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CI. I (3) Pravny dévod na zostavenie U&tovnej zavierky

|:| riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Uétovna jednotka bude pokragovat v &innosti

ClI. 11 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:

Ano |:| Nie

Cl. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

ofo| DIC [2|1]2|0]1]2

CI. 1ll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zaviazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou €innostou

Podiely na zakladnom imani obchodnych spoloénosti, derivaty a cenné papiere

Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

Penazné prostriedky a ceniny X menovitou hodnotou
Pohladavky pri ich vzniku X menovitou hodnotou
Zavazky pri ich vzniku X menovitou hodnotou
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