Trnavska univerzita
v Trnave

Vyrocna sprava o hospodareni
Trnavskej univerzity v Trnave
za rok 2020

Trnava
maj 2021



Trnavskd univerzita v Trnave

Textovd Cast

OBSAH

Zakladné udaje o univerzite 5

uvoD 6
1. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA 6
1.1 Suvaha 7

1.2 Vykaz ziskov a strat 9

1.3 Poznamky k uctovnej zavierke 14

1.4 Rozbor hospodarskeho vysledku 14

1.4.1 Hlavna ¢innost 15

1.4.2 Podnikatelska ¢innost 15

2. ANALYZA VYNOSOV A NAKLADOV A PRIJMOV A VYDAVKOV 15
2.1 Analyza prijmov 15

2.2 Analyza vynosov 17

2.2.1  Analyza vynosov z hlavnej ¢innosti 17

2.2.2  Analyza vynosov z podnikatelskej ¢innosti 17

2.3 Analyza nakladov, resp. vydavkov 18

2.3.1 Analyza nakladov z hlavnej ¢innosti 18

2.3.2 Analyza ndkladov z podnikatelskej Cinnosti 18

3. VYVOJ FONDOV 22
4. REKAPITULACIA ZUCTOVANIA SO STATNYM ROZPOCTOM 23
ZAVER 24
Vyrocnd sprdva o hospoddreni Trnavskej univerzity v Trnave za rok 2020 2



Trnavskd univerzita v Trnave

Tabulkovd cast s komentdrom

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

Tab.

.f'N

p(

p(

p<

. 6a

.10

.11

.12

Komentar k tabulkovej ¢asti

Prijmy z dotacii Trnavskej univerzite v Trnave zo Statneho rozpoctu z kapitoly
MS3VVaS SR poskytnuté na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie zo $tatneho
rozpoctu prostrednictvom rozpoctu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky na rok 2020 na programe 077

Prijmy Trnavskej univerzity v Trnave v roku 2020 majlce charakter dotacie okrem
prijmov z dotécii z kapitoly MSVVaS SR a okrem prostriedkov EU ($trukturalnych
fondov)

Vynosy Trnavskej univerzity v Trnave v rokoch 2019 a 2020

Vynosy Trnavskej univerzity v Trnave zo Skolného a z poplatkov spojenych so
studiom v rokoch 2019 a 2020

Naklady Trnavskej univerzity v Trnave v rokoch 2019 a 2020
Zamestnanci a ndklady na mzdy Trnavskej univerzity v Trnave v roku 2020

Zamestnanci a naklady na mzdy Trnavskej univerzity v Trnave v roku 2020 (len Zeny
a vypocet priemerného platu muzov)

Naklady Trnavskej univerzity v Trnave na Stipendia doktorandov v dennej forme
studia v roku 2020

Udaje o systéme socialnej podpory - &ast socidlne $tipendia (§ 96 zadkona) za roky
2019 a 2020

Udaje o systéme socialnej podpory - €ast vynosy a naklady $tudentskych domovov
(bez zmluvnych zariadeni) za roky 2019 a 2020

Udaje o systéme socialnej podpory - ast vynosy a naklady $tudentskych jedalni za
roky 2019 a 2020

Zdroje Trnavskej univerzity v Trnave na obstaranie a technické zhodnotenie
dlhodobého majetku v rokoch 2019 a 2020

Vydavky Trnavskej univerzity v Trnave na obstaranie a technické zhodnotenie
dlhodobého majetku v roku 2020

Vyrocnd sprdva o hospoddreni Trnavskej univerzity v Trnave za rok 2020 3



Trnavskd univerzita v Trnave

Tab. ¢. 13 Stav a vyvoj finanénych fondov Trnavskej univerzity v Trnave v rokoch 2019 a 2020

Tab. ¢. 16 Struktura a stav finanénych prostriedkov na bankovych Gétoch Trnavskej univerzity
v Trnave k 31. decembru 2020

Tab. ¢. 17 Prijmy Trnavskej univerzity v Trnave z prostriedkov EU az prostriedkov na ich
spolufinancovanie zo $tatneho rozpoctu z kapitoly MSVVaS SR a zinych kapitol
statneho rozpoctu v roku 2020

Tab. ¢. 18 Prijmy z dotacii Trnavskej univerzite v Trnave zo Statneho rozpoctu z kapitoly
MSVVaS SR poskytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU
(strukturalnych fondov) v roku 2020

Tab. ¢. 19 Stipendia z vlastnych zdrojov podla § 97 zékona v rokoch 2019 a 2020

Tab. ¢. 20 Motivacné stipendid v rokoch 2019 a 2020 (v zmysle § 96a zakona)

Tab. ¢. 21 Struktdra Uétu 384 — vynosy buducich obdobi v rokoch 2019 a 2020

Tab. ¢. 22 Vynosy Trnavskej univerzity v Trnave vroku 2020 v oblasti socidlnej podpory
Studentov

Tab. ¢. 23 Naklady Trnavskej univerzity v Trnave vroku 2020 v oblasti socidlnej podpory
Studentov

Prilohovd éast

Priloha ¢. 1 Rocna uctovna zavierka k 31. 12. 2020 (Suvaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky

k rocnej zavierke)

Priloha €. 2 Vykaz ziskov a strat k 31. 12. 2020 (len socidlna podpora Studentov)

Priloha ¢. 3 Rozdelenie zisku (straty) v schvalovacom konani za rok 2020

Vyrocnd sprdva o hospoddreni Trnavskej univerzity v Trnave za rok 2020 4



Trnavskd univerzita v Trnave

Zakladné udaje o univerzite:

Nazov: Trnavska univerzita v Trnave
Sidlo: Hornopotocna ul. ¢. 23,918 43 Trnava

Sucasti Trnavskej univerzity v Trnave:

1. fakulty univerzity,
2. pracoviska univerzity,
3. Ucelové zariadenia univerzity.

Na Trnavskej univerzite v Trnave p6sobia tieto fakulty:

1. Filozoficka fakulta (FF),

2. Pedagogicka fakulta (PdF),

3. Fakulta zdravotnictva a socialnej prace (FZaSP),
4. Teologicka fakulta (TF),

5. Pravnicka fakulta (PF).

Pracoviska Trnavskej univerzity v Trnave su:

. Rektorat univerzity (RTU),

. Centrum informacnych systémov (CIS),

. Univerzitna kniznica (UK),

. Vydavatelstvo TYPI UNIVERSTATIS TYRNAVIENSIS (TUT),
. Ustav dejin Trnavskej univerzity (UD TU),

. Slovensky historicky tstav v Rime (SHU),

. Centrum dal3ieho vzdeldvania (CDV).

N o o 0N R

Ucelové zariadenie Trnavskej univerzity v Trnave su:

1. Studentsky domov Petra Pazmaria (SD)
2. Studentska jedalen (SJ)
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UvoD

Vyrocénu spravu o hospodareni predkladd Trnavska univerzita v Trnave (,, Trnavska univerzita“)
v stlade so zdkonom €. 131/2002 Z.z. § 20 ods. 1 pism. b) o vysokych skolach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov vzneni neskor$ich predpisov (,zdkon oVS“), dalej vsulade
s vydanym metodickym usmernenim k vyroc¢nej sprdve o hospodareni verejnej vysokej skoly za rok
2020 a smernicou Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (,MSVVaS SR“) ¢.46/2011,
ktorou sa urcuje forma a termin predkladania vyrocnej spravy o cinnosti vysokej skoly a vyrocnej
spravy o hospodareni vysokej Skoly. Zaklad vyrocnej spravy o hospodareni vysokej Skoly tvoria
prislusné uctovné vykazy.

Vyroc€na sprava o hospodareni Trnavskej univerzity za rok 2020 poskytuje:

1. zakladné informacie o finan¢nej a majetkovej situdcii univerzity v rozsahu stanovenom zdkonom
o Uétovnictve za hlavnu a podnikatelsku ¢innost,

2. analyzu nadkladov a vynosov, resp. prijmov a vydavkov,

3. stav a pohyb majetku,

4. zlGctovanie poutzitia dotacii poskytnutych Trnavskej univerzite zo Statneho rozpoctu
prostrednictvom rozpoctu MSVVaS SR,

5. vyvoj a stav fondov a navrh rozdelenia zisku.

Prezentované vysledky zahffiaju hospodarenie vsetkych sucasti Trnavskej univerzity jednotlivych
fakult a ostatnych univerzitnych pracovisk a ucelovych zariadeni.

Trnavska univerzita hospodarila v roku 2020 na zaklade rozpoctu na rok 2020, ktory bol
schvaleny Akademickym senatom a Spravnou radou. Rozpocet bol spracovany na zdaklade
predpokladanych vytvorenych zdrojov na financovanie a predpokladanych vydavkov Trnavskej
univerzity v stlade so zdkonom o VS a so zdkonom &. 523/2004 Z.z. o rozpo&tovych pravidlach
v zneni neskorsich predpisov.

Hlavnym zdrojom financovania boli finanéné prostriedky pridelené Trnavskej univerzite zo
$tatneho rozpoltu prostrednictvom rozpoétu MSVVaS SR, na zéklade dotacnej zmluvy ajej
dodatkov.

1. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA

Rocna ucétovna zavierka ma Standardnu Struktdru podla § 17 zdkona ¢&. 431/2002 Z. z.
o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov a opatrenia Ministerstva financii SR ¢. MF/20166/2015-
74 z 2. decembra 2015, ktorym sa dopfﬁa opatrenie Ministerstva financii SR ¢. MF/17616/2013-74
z 30. oktébra 2013, ktorym sa ustanovuju uctovné vykazy a rozsah udajov urcenych z Gétovnej
zavierky na zverejnenie pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na ucel
podnikania, uverejneného vo Finanénom spravodajcovi €. 11/2013, v zneni neskorsich predpisov a
opatrenie Ministerstva financii Slovenske] republiky z 9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74,
ktorym sa meni a doplfia opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007

Vyrocnd sprdva o hospoddreni Trnavskej univerzity v Trnave za rok 2020 6



Trnavskd univerzita v Trnave

¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uc¢tovania a Uctovej osnove
pre uctovné jednotky, ktoré nie su zaloZené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni neskorsich
predpisov (uverejnené vo Finanénom spravodajcovi pod poradovym cislom 28/2020).
Rocna uctovna zavierka obsahuje nasledovné Casti:

a) Suvaha a vykaz ziskov a strat  U¢. NUJ 1-01, 2-01,

i) sumarne za celd verejnu vysoku skolu,

ii) vykaz ziskov a strat osobitne v oblasti socidlnej podpory Studentov.
b) Poznamky k uctovnej zavierke U¢. NUJ 3-01,
¢) Rozbor vysledku hospodarenia.

V sulade s ustanovenim §19 ods. 3 zdkona o vysokych Skolach nema univerzita za rok 2020
povinnost overenia Uc¢tovnej zavierky auditorom.
Vykazy rocnej uctovnej zavierky v bodoch a), b), c) sa nachadzaju v prilohe €. 1 tejto spravy.

1.1 Savaha

Vykazované aktiva predstavuju sumu 33 237 810,09 Eur. Za sledované obdobie sa objem
stalych aktiv zvysil o 2 963 370,25 Eur v obstaravacej cene, v zostatkovej hodnote bola hodnota
stalych aktiv o0 2 238 656,53 Eur vyssia v porovnani s predchadzajicim obdobim.

Hlavny podiel na majetku Trnavskej univerzity ma dlhodoby majetok, ktorého podiel
predstavuje 61,02 %. Podiel obeZnych aktiv je 38,69 %. Z obeZnych aktiv maju najvacsi podiel az
94,18 % financtné prostriedky na bankovych uctoch.

Z celkového objemu zdrojov - pasiva predstavuju vlastné zdroje 35,90 %-ny podiel a cudzie
zdroje 4,84 %-ny podiel. Vyznamnu polozku tvoria prechodné Ucty pasiv, ktorych percentudlny
podiel je 59,26 % z celkovych zdrojov, pricom najvacsiu polozku prechodnych ucétov pasiv tvori
Casové rozliSenie kapitalovej dotdcie, a to az 85,60 %. V sulade s postupmi Uctovania ide o prijatu
dotdciu z kapitoly ministerstva na obstaranie dlhodobého majetku, ktord sa do vynosov uctuje
v Casovej a vecnej suvislosti s Uctovanim odpisov dlhodobého majetku. Ostatné prechodné ucty
tvoria poplatky za rézne kurzy platené vopred, Skolné, nevycerpané ucelové dotécie a pod.

Zostatok na syntetickom Uéte 041 — Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku
k 31.12.2020 je vo vyske O,- Eur.

Zostatok na syntetickom ucéte 042 — Obstaranie dlhodobého hmotného majetku k 31.12.2020
je vo vyske 73 988,65 Eur, to znamen3, Ze k 31.12.2020 nie je zaradeny majetok v tejto sume. Ide
hlavne o historické, reStauratorské prieskumy v Adalbertinum, a projektovd dokumentdciu pre
stavebné povolenie Kino Sloboda.

Z obezného majetku 94,19 % tvori financny majetok, konrétne finanéné prostriedky na uctoch
v Statnej pokladnici tvoria 99,94 % z finanéného majetku. Struktura a stav finanénych prostriedkov
na bankovych Gctoch TU v Trnave k 31.12.2020 su uvedené v tabulke €. 16 vyrocnej spravy.

Cast obeiného majetku (3,17 %) tvoria kratkodobé pohladdvky a to najma iné pohladyvky zo
zahrani¢nych projektov Erazmus, pohladavky zobchodného styku, ostatné pohladavky z
predpisaného Skolného a predpisané dotdcie. Z kratkodobych pohladavok tvoria pohladavky z
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obchodného styku (odberatelské faktiry) 7,12 %, ostatné pohladavky z predpisaného skolného
6,14 %, pohladavky z projektov rieSenych cez programy zahrani¢nej spoluprace Erazmus 56,94 % .
Zvy$nu &ast obeZného majetku (2,64 %) tvoria zasoby materidlu a tovaru. Casové rozlidenie
predstavuje sumu 97 953,83 Eur (rok 2019 sumu 102 195,34 Eur). Ide o naklady buducich obdobi
vo vySke 97 449,57 Eur (predplatné novin a ¢asopisov na rok 2021, poistenie za motorové vozidla
a majetku na rok 2021, udrzba a podpora systémov na rok 2021, zaplatené licencie a clenské
poplatky na rok 2021). Prijmy buducich obdobi st vo vyske 504,26 Eur (kniZzné poplatky a poplatok
za ubytovanie v SD).

Stranu pasiv v Suvahe tvoria zdroje krytia aktiv v ¢leneni na vlastné zdroje, cudzie zdroje a
Casové rozlisenie (vydavky a vynosy buducich obdobi). Z celkového objemu zdrojov predstavuju
vlastné zdroje 35,90 % (rok 2019 32,89 %), cudzie zdroje 4,84 % (rok 2019 5,54 %) a casové
rozliSenie 59,26 % (rok 2019 61,57 %).

K 31. 12. 2020 zostatok na syntetickom ucte 379 - Ostatné zavazky bol vo vyske 103 766,49 Eur v
nasledujucom analytickom ¢leneni:

a) zrazky z miezd za 12/2020 4 705,59 Eur
b) zavazky voci doktorandom 39 332,51 Eur
¢) nevyplatené odmeny na zéklade autorskej zmluvy 110,00 Eur
d) zdbezpeka 27 300,00 Eur
e) zostatky na kreditnych kartach u Studentov a zamestnancov 24 930,39 Eur
f) mobilita Studentov a ucitelov 7 388,00 Eur

V sutlade s ,Metodickym usmernenim MS SR &islo 1/2007“ k analytickému €leneniu pri vedeni
Uctovnictva verejnej vysokej Skoly na rok 2020, vykazovala TU v Trnave k 31. 12. 2020 na
syntetickom ucte 384 - Vynosy buducich obdobi stav 19 696 698,79 Eur v nasledovnom ¢leneni:

a) kapitalova dotacia 16 860 891,40 Eur
b) nedoerpand bezna dotacia 664 884,55 Eur
C) beina dotécia na kap.vydavky 179 429,72 Eur
d) zahraniéné projekty 1227 234,65 Eur
e) skolné 755 022,47 Eur
f) PC- poplatky za $tudium a

archeologicky vyskum 9 236,00 Eur

K 31.12.2020 TUT vykdzala na syntetickom ucte 383 — Vydavky budticich obdobi stav 50, 25 Eur (je
znamy Ucel a presna vyska, ale vydavky sa uskutocnia v buducich uctovnych obdobiach, ide
o postové sluzby).

TU v Trnave k 31. 12. 2020 vykazala zostatok na syntetickom tcéte 323 — Kratkodobé rezervy spolu
339 286,69 Eur, z toho:

- hlavna éinnost 339 286,69 Eur

- podnikatelska ¢innost 0,00 Eur.
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Doplfiujuce Udaje k sivahe s uvedené v poznamkach, ktoré su sucastou tabulkovej ¢asti vyrocnej
spravy.

1.2 Vykaz ziskov a strat

Vsulade s opatrenim Ministerstva financii SR ¢. MF/17616/2013-74 Trnavska univerzita
sleduje oddelene naklady a vynosy za hlavnu (nezdariovanu) a podnikatelskd (zdariovanu) ¢innost.
Oddelené sledovanie ndkladov avynosov ddva uceleny pohlad na dosiahnutd ekonomicku
efektivnost.

Viykaz ziskov a strat je spracovany na zdklade metodického usmernenia MSVVaS SR v tychto
vyhotoveniach:
- sumadrne za celt TU v Trnave
Naklady za ekonomickd ¢innost TU v Trnave dosiahli v roku 2020 sumu 16 796 675,86 Eur, z
toho hlavna ¢innost nezdafiovana 16 706 217,66 Eur (99,46 %) a zdariovana ¢innost 90 458,20
Eur (0,54 %).
Vynosy za ekonomickd ¢innost TU v Trnave dosiahli v roku 2020 vysku 18 439 720,96 Eur.
Hlavna nezdarnovana ¢innost sa na celkovych vynosoch podiela sumou 18 300 685,19 Eur (99,25
%) a zdafiovana ¢innost sumou 139 035,77 Eur (0,75 %).
V roku 2020 dosiahla TU v Trnave kladny vysledok hospodarenia po zdaneni, teda zisk vo vyske
1632 764,67 Eur. V ramci hlavnej nezdanovanej ¢innosti dosiahla zisk vo vyske 1 594 462,29
Eur a v zdafiovanej Cinnosti zisk vo vyske 38 302,38 Eur. Zisk v sume 1 632 764, 67 Eur bude v
priebehu roku 2021 zuc¢tovany na Ucet 421 — Tvorba rezervného fondu z vysledku hospodarenia.
- osobitne v oblasti socidlnej podpory Studentov
Tato oblast zahfia Stipendia Studentov z vlastnych zdrojov, poskytovanie sluZieb studentom
Studentskymi domovmi a jedalfiami a podporu Sportovych a kultdrnych aktivit.
Naklady TU v Trnave v oblasti socidlnej podpory studentov dosiahli v roku 2020 celkom 689 756
Eur. Vynosy predstavuju sumu 689 756 Eur. Vysledok hospodarenia po zdaneni je vyrovnany.

Tieto vykazy su uvedené v tabulkovej Casti spravy. Dopliiujice Udaje k vykazu ziskov a strat su
uvedené v poznamkach.

Vychadzajuc z vykazov ziskov a strat za roky 2019 a 2020 boli porovnané vynosy a naklady a
ich vplyv na vysledok hospodarenia TU v Trnave. Vynosy a naklady su uvadzané v celych Eur
(tabulky A az D). Celkové vynosy vykazovali v roku 2020 v porovnani s predchadzajucim obdobim
narast 02,92 %, zaroven bol zaznamenany pokles celkovych nakladov o 5,94 %.
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Tabulka A Vynosy TU v Trnave za hlavnu cCinnost a podnikatelsku ¢innost (v Eur)

Cislo uétu Vynosy Rok 2019 Rok 2020 Index 20/19
602 Trzby z predaja sluzieb 492 598,59 273 976,40 0,56
604 Trzby za predany tovar 33 252,56 20 872,09 0,63
641 Zmluvné pokuty a penale 9 663,03 0 0,00
642 Ostatné pokuty a penale 151,33 898,79 5,94
644 Uroky 35,13 42,14 1,20
645 Kurzové zisky 0,02 33,73 1686,50
648 Zakonné poplatky 1406 154,51 | 139651091 0,99
649 Iné ostatné vynosy 349 895,22 190 704,42 0,55
651 Trzzby z predaja DNM, DHM 0 4 000,00 X
656 Vynosy z pouzitia fondu 99 556,40 109 903,01 1,10
658 Vynosy z prendjmu majetku 30 880,23 19 780,92 0,64
691 Dotacie 15 495 205,37 | 16 422 998,55 1,06

SPOLU 17 917 392,39 | 18 439 720,96 1,03

Celkovy medzirocny narast vynosov za TU v Trnave bol zaznamenany vo vyske 2,92 % (tabulka A).
V niektorych vynosovych polozkach bol zaznamenany narast, vinych pokles. Najvyssi narast
v absolutnych Cislach nastal u tychto vynosovych skupin:

691 — Dotdcie — narast 0 927 793,18 Eur t.j. 0 5,99 % (narast dotacie, Casové rozliSenie vynosov).
656 — Vynosy z pouzitia fondu — ndrast o 10 346,61 Eur, t.j. 0 10,39 %. Ide o vynosy z pouZitia
Stipendijného fondu na Stipendia (70 455,-), z pouzitia fondu na podporu Studentov so Specifickymi
potrebami, nakup vypoctovej techniky, mzdy (29 063,-) a o vynos z pouZitia darov (10 385,-).

642 — Ostatné pokuty a pendle — narast o 787 Eur.

651 — Trzby z predaja DNM, DHM — ndrast 04 000 Eur, predany sluZzobny osobny automobil
Citroen.

Naopak najvyssi pokles bol vykdzany v tychto vynosovych polozkach:

602 — Trzby z predaja sluZieb - pokles vo vyske 218 622,19 Eur t.j. 0 44,38 % (vynosy z ubytovania
Studentov a inych fyzickych os6b, zo stravnych listkov Studentov, doktorandov a zamestnancov,
vynosy z kurzov a Skoleni, sluzby kniznice a iné) rozpisané v U¢tovnej zavierke str. 11.

648 — Zakonné poplatky — pokles vo vyske 9 643,60 Eur t.j. 00,69 % (Skolné za prekrocenie
$tandartnej dizky $tadia, $kolné od externych $tudentov, $kolné od cudzincov, poplatky za prijiacie
konanie, poplatky za rigordézne konanie, poplatky za vydanie dokladu o Studiu, poplatky za dalsie
vzdeldvanie). Rozpisané v poznamkach k Uctovnej zavierke, str. 11.

604 — Trzby za predany tovar — pokles vo vyske 12 380,47 Eur t.j. 0 37,23 %. Ide o predaj skript
a publikdcii, predaj tovaru v bufetoch $J, ktory vplvom pandémie klesol.

649 — Iné ostatné vynosy — pokles vo vyske 159 190, 80 Eur, t.j. 0 45,50 %. Ide o vynosy z pouZitia
prostriedkov zahrani¢nych projektov - Erazmus, zruSenie nevycerpanej rezervy na odchodné z roku
2019.
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Tabulka B Ndklady TU v Trnave za hlavnu c¢innost a podnikatelsku cinnost (v Eur,

Cislo uctu Naklady Rok 2019 Rok 2020 Index 20/19
501 Spotreba materialu 596 713,35 538 186,05 0,90
502 Spotreba energie 349 299,34 296 188,68 0,85
504 Predany tovar 24 348,62 30 619,09 1,26
511 Opravy a udrziavanie 131 425,24 107 293,79 0,82
512 Cestovné 261 532,03 37 179,76 0,14
513 Naklady na reprezentaciu 24 429,58 11 248,85 0,46
518 Ostatné sluzby 1287 629,62 865 247,68 0,67
521 Mzdové naklady 8 847 169,05 9 057 164,16 1,02
524 Zakonné soc. poistenie a zdr. p. 3033984,21 2 961 264,57 0,98
525 Ostatné socialne poistenie 49 335,00 49 573,77 1,00
527 Zakonné socialne ndklady 397 960,67 321 755,66 0,81
532 Dan z nehnutelnosti 1 865,64 3 156,29 1,69
538 Ostatné dane a poplatky 15 702,89 37 830,48 2,41
542 Ostatné pokuty a pendle 750,00 60,70 0,08
545 Kurzové straty 939,07 980,89 1,04
547 Osobitné naklady 220 255,32 106 516,93 0,48
548 Manka a skody 166,00 2 374,82 14,31
549 Iné ostatné naklady 734 046,03 725 755,39 0,99
551 Odpisy DNM a DHM 1308 918,68 966 033,82 0,74
556 Tvorba fondov 570 967,50 678 244,48 1,19

SPOLU 17 857 437,84 | 16 796 675,86 0,94

Celkové naklady za TU v Trnave za hlavnu a podnikatelsku ¢innost pokleslio 5,94 % , ¢o predstavuje
vo finan¢nom vyjadreni sumu 1060 761,98 Eur (tabulka B). V prevaznej vacSine nakladovych
poloZiek bol zaznamenany pokles.

Najvyssi pokles v porovnani s predchadzajucim rokom bol zaznamenany v tychto nakladovych
polozkach:

518 — Ostatné sluzby — pokles vo vyske 422 381,94 Eur, t.j. 85,78 %.
pandemickej situacie. Najomné priestorov o 31 200,-, konferencné poplatky o 19 230,-, klinické
praxe o 122 323,-, dopravné sluzby o 39 690,-

551 —Odpisy DNM a DHM —pokles vo vyske 342 884,86 Eur, t.j. 26,20 % . Pokles spOsobilo vyradenie
majetku, nizsi ndkup dlhodobého majetku, prevazoval nakup drobného majetku s hodnotou do

Pokles najma z dovodu

1700,-, ktory sa neodpisuje, ale Gctuje sa priamo do nakladov na ucet 501.

512 — Cestovné — pokles vo vyske 224 352,27 Eur ¢o predstavuje 85,78 %, spOsobeny uplatfiovanim
pandemickych opatreni, znizenie mobility zamestnancov TU.

547 — Osobitné naklady — pokles vo vyske 113 738,39 Eur, t.j. 51,64 %. Pokles mobility Studentov —
Erazmus v roku 2020 kvoli pandémii.

527 — Zakonné socidlne naklady vo vysSke 76 205,01 Eur, tj. 19,15 %. Pokles prispevku
zamestnavatela na stravovanie o 35 290,-, pokles nakladov pri zakonnom odstupnom a odchodnom
0 28 428,-, pokles pri ndhrade prijmu pri PN o 9 080,-.
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524 — Zadkonné socialne a zdravotné poistenie vo vyske 72 719,64 Eur, t.j. 0 2,4 %.

501 — Spotreba materidlu vo vyske 58 527,30 Eur, t.j. 0 9,81 %.

502 — Spotreba energii vo vyske 53 110,66 Eur, t.j. 0 15,20 % najviac poklesli naklady na elektrinu
a plyn.

511 — Opravy a udrZiavanie vo vyske 24 131,45 Eur t.j. 0 18,36 %.

513 — Naklady na reprezentaciu vo vyske 13 180,73 Eur, t.j. 0 53,95 %.

V niektorych nakladovych polozkach bol zaznamenany nérast:

521 — Mzdové naklady — ndrast vo vyske 209 995,11 Eur, t.j. 2,37 %. Napriek tomu, Ze vo
vykazovanom roku 2020 bola uplatnena valorizacia tarifnych platov vsetkych zamestnancov
univerzity, je tento narast zanedbatelny.

538 — Ostatné dane a poplatky vo vyske 22 127,59 Eur, t.j. 140,91 %. Ide o Uétovanie poplatku za
komunalny odpad, zvySenie oproti roku 2019 o 173 %.

Trnavska univerzita v Trnave dosiahla vo vynosovej €asti za hlavni éinnost medziroény narast
vo vy$ke 558 708,85 Eur, ¢o predstavuje 3,15 %. Struktdru vynosov a index narastu resp. poklesu
zobrazuje tabulka C.

Tabulka C Vynosy TU v Trnave za hlavnu ¢innost (v Eur)

Cislo uétu Vynosy Rok 2019 Rok 2020 Index 20/19
602 Trzby z predaja sluzieb 410 117,29 219 817,09 0,54
641 Zmluvné pokuty a pendle 9 663,03 0,00 0,00
642 Ostatné pokuty a pendle 151,33 862,00 5,70
644 Uroky 18,39 27,91 1,52
645 Kurzové zisky 0,02 33,73 1 686,50
648 Zakonné poplatky 1377 369,29 1356 338,48 0,98
649 Iné ostatné vynosy 349 895,22 190 704,42 0,55
651 Trzby z predaja DNM, DHM 0,00 4 000,00 X
656 Vynosy z pouzitia fondu 99 556,40 109 903,01 1,10
691 Dotdcie 15495 205,37 16422 998,55 1,06

SPOLU 17 741 976,34 18 304 685,19 1,03

V oblasti nakladov za hlavnd ¢innost (tabulka D) prislo celkovo k poklesu nakladov vo vyske
991 853,71 Eur t.j. 0 5,6 %.

Vo vacsine nakladovych polozZiek bol zaznamenany pokles, najvacsi pokles v tychto polozkach:
518 — Ostatné sluzby — pokles 0 421 223,12 Eur, t.j. 033,32 % .
priestorov, za konferencné poplatky, za praxe a dopravné sluzby.
551 — Odpisy DNM a DHM — pokles o0 343 556,86 Eur, t.j. 026,26 %. Niz$i nakup dlhodobého
majetku, prevazne sa nakupoval drobny majetok, ktory sa neodpisuje, ale sa uctuje hned do

Ide o pokles najma pri prenajme

spotreby na ucet 501
512 — Cestovné — pokles 0 224 234,67 Eur, t.j. 0 85,82 %, spdsobené pandemickou situaciou.
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547 — Osobitné naklady — pokles o 113 726,39 Eur, t.j. 051,64 %. NizSia mobilita Studentov
programu Erasmus.
527 — Zakonné socialne naklady — pokles o 75 643,42 Eur, t.j. 0 19,04 %.

524 — Zakonné socialne a zdravotné poistenie — pokles 0 56 042,17 Eur, t.j. 0 1,86 %.

502 — Spotreba energie — pokles o 54 694,44 Eur, t.j. 0 16,01 % spbsobené utlmom prevadzky

vplyvom pandémie.
501 — Spotreba materialu — pokles 0 53 892,93 Eur, t.j. 0 9,14 %. NizSie naklady na nakup uc¢ebnych

pomocok, nizsia spotreba PHM, nizsia spotreba potravin.
513 — Opravy a udrZiavanie — pokles 0 23, 343,63 Eur, t.j. 0 17,94 %, sp6sobené utimom prevadzky

vplyvom pandémie.

V niektorych nakladovych polozkach bol zaznamenany aj narast:
521 — Mzdové naklady — narast o0 257 958,08 Eur, t.j. 0 2,94 %, spOsobeny vplyvom valorizacie
platov zamestnancov vysokych Skél.
556 — Tvorba fondov — nérast 0 107 276,98 Eur, t.j. 0 18,79 % vyssia dotacia z MSVVa$ na socidlne
a motivacné Stipendia, tvorba fondu pre Studentov so Specifickymi potrebami.

Tabulka D Ndklady TU v Trnave za hlavnu ¢innost (v Eur)

Cislo uctu Naklady Rok 2019 Rok 2020 Index 20/19
501 Spotreba materialu 589 483,68 535 590,75 0,91
502 Spotreba energie 341 586,23 286 891,79 0,84
504 Predany tovar 8977,51 14 873,06 1,66
511 Opravy a udrZiavanie 130 148,78 106 805,15 0,82
512 Cestovné 261 280,93 37 046,26 0,14
513 Naklady na reprezentdciu 24 218,68 11 188,41 0,46
518 Ostatné sluzby 1264 316,24 843 093,12 0,67
521 Mzdové naklady 8773171,34 9031129,42 1,03
524 Zakonné soc. poistenie a zdr. p. 3 008 345,00 2952 302,83 0,98
525 Ostatné socialne poistenie 49 117,88 49 545,99 1,01
527 Zakonné socialne naklady 397 189,23 321 545,81 0,81
538 Ostatné dane a poplatky 15 561,53 37 797,79 2,43
542 Ostatné pokuty a pendle 0,00 60,70 X
545 Kurzové straty 939,07 980,89 1,04
547 Osobitné naklady 220 243,32 106 516,93 0,48
548 Manka a Skody 166,00 2 081,72 12,54
549 Iné ostatné naklady 733 980,77 725 701,74 0,99
551 Odpisy DNM a DHM 1308 377,68 964 820,82 0,74
556 Tvorba fondov 570 967,50 678 244,48 1,19

SPOLU 17 698 071,37 | 16 706 217,66 0,94
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1.3 Poznamky k uctovnej zavierke

Poznamky k uctovnej zdavierke obsahuju Udaje vyplyvajuce z §18 ods. 5 a6 zakona

o Uctovnictve a tvoria prilohu €. 1 tejto spravy.

1.4 Rozbor hospodarskeho vysledku

V roku 2020 dosiahla Trnavska univerzita kladny hospodarsky vysledok vo vyske 1 632 764,67
Eur, ztoho zhlavnej nezdanovanej cinnosti zisk vo vyske 1594 462,29 Eur azo zdanovanej

podnikatelskej ¢innosti zisk vo vyske 38 302,38 Eur.

Vysledok hospodarenia ovplyvnili najma tieto skutoc¢nosti:

- racionalizacné opatrenia realizované vo vsetkych oblastiach hospodarenia,

- pandemicka situdcia — Uutlm prevadzkovych c¢innosti z dévodu online vyucby a nariadenia

povinného ,home office” zamestnancom univerzity sposobilo nizsie ¢erpanie nakladov,

- vySsi prijem dotacnych prostriedkov na uplatnenie valorizacie,

- Casové rozliSenie vynosov.

Trnavska univerzita v Trnave, ako registrovany platitel dne z prijmov pravnickych oséb, podava

v zmysle zakona Cislo 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov dafiové priznanie

k dani z prijmov pravnickych os6b. Z tohto dévodu bol vysledok hospodarenia upraveny o dan vo
vySke 10 275,19 Eur. Porovnanie vysledku hospodarenia za roky 2019 a 2020 je uvedeny v tabulke

E.

Tabulka E Vysledok hospoddrenia za hlavnu a podnikatelsku ¢innost (v Eur)

Hlavna a podnikatel'ska ¢innost 2019 2020 Index 20/19
Celkové vynosy 17917 392,39 18 439 720,96 1,03
Celkové naklady 17 857 437,84 16 796 675,86 0,94
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 59 954,55 1643 045,10 27,40
Dan z prijmov PO a zrazkova dan 3279,13 10 280,43 3,14
Celkovy vysledok hospodarenia po zdaneni 56 675,42 1632 764,67 28,81
z toho:

HC nezdafiovana vynosy 17 741 976,34 18 300 685,19 1,03
HC nezdafiovana néklady 17 698 071,37 16 706 217,66 0,94
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 43 904,97 1594 467,53 36,32
Dan z prijmov PO a zrazkova dan 3,44 5,24 1,52
VH po zdaneni hlavna ¢innost
nezdanovana 43 901,53 1594 462,29 36,32
Podnikatelska ¢innost vynosy 175 416,05 139 035,77 0,79
Podnikatelska ¢innost naklady 159 366,47 90 458,20 0,57
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 16 049,58 48 577,57 3,03
Dan z prijmov PO a zrazkova dan 3 275,69 10 275,19 3,14
VH po zdaneni podnikatelska ¢innost 12 773,89 38302,38 3,00
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Hospodarsky vysledok po zdaneni podla sucasti univerzity a platného clenenia pracovnych

usekov v informacnom systéme SOFIA v Eur je uvedeny v tabulke F.

Tabulka F Hospoddrsky vysledok po zdaneni (rok 2020) - podla sucasti Trnavskej univerzity (v Eur)

Sucasti TU " s , Podnikatel'ska
Hlavna ¢innost .. ] Spolu
cinnost
Filozoficka fakulta 10 332,48 136,58 10 469,06
Pedagogicka fakulta 270 944,64 19 906,28 290 850,92
Fakulta zdrav. a soc. prace 348 627,22 390,03 349 017,25
Teologicka fakulta 5 284,98 0 5 284,98
Pravnicka fakulta 91 101,35 2 428,35 93 529,70
Studentsky domov 59,46 14,91 74,37
Studentska jedalen 5679,34 3264,77 8944,11
RTU a pracoviska 862 432,82 12 161,46 874 594,28
TU spolu 1594 462,29 38 302,38 1632 764,67

Najvyssi vysledok hospodarenie dosiahla sticast RTU a pracoviska vo vyske 874 594, 28 Eur, potom
Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace vo vyske 349 017,25 Eur a Pedagogicka fakulta vo vyske
290 850,92 Eur.

1.4.1 Hlavna c¢innost

V roku 2020 dosiahli vsetky jednotlivé sucasti Trnavskej univerzity zisk. Univerzita ako celok
vykazovala po minulé roky kladny hospodarsky vysledok, rok 2020 bol z tohto hladiska uspesny
a univerzita vykdazala priaznivy hospodarsky vysledok.

Nedocerpané uUcelové dotacie univerzita ¢asovo rozliSila, a preto tieto zostatky neovplyvnili
hospodarsky vysledok za rok 2020.

1.4.2 Podnikatelska ¢innost

V roku 2020 dosiahla Trnavska univerzita zisk zo zdafiovanej ¢innosti vo vyske 38 302,38 Eur.
Na tomto vysledku sa podielali sucasti univerzity organizovanim domadcich a medzinarodnych
konferencii, vzdeldvacich kurzov, kurzov pripravy na prijimacie skusky, vyucbou jazykov, vyberom
najomného za nebytové priestory, predajom odbornej literatury, prijmom za archeologicky vyskum,
pravnymi sluzbami a pod. V porovnani s predchadzajicim obdobim dosiahla univerzita vyssi zisk
0 25 528,49 Eur, ¢o predstavuje zvySenie zisku oproti predchadzajucemu obdobiu 0 299,85 %. Na
tomto zvysSeni zisku sa podielali rovhomerne nizsie naklady.

2. ANALYZA VYNOSOV A NAKLADOV A PRIJMOV A VYDAVKOV
2.1. Analyza prijmov

Prijmy verejnych vysokych $kél sa ¢lenia na nasledovné skupiny:
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a) prijmy z dotécii verejnej vysokej $koly zo $tatneho rozpoctu z kapitoly MSVVa$ SR poskytnuté
na zdklade Zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu prostrednictvom rozpoctu
Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR na rok 2020 na programe 077

Ide o prijmy poskytnuté TU v Trnave v ramci dotacnej zmluvy na rok 2020. Prehlad o Strukture
a objeme dotacnych zdrojov uddva tabulka ¢.1 vyrocnej spravy.

Celkovy objem bezZnej dotdcie, ktoru univerzita prijala z kapitoly MSVVa$ SR predstavovala
15 354 526 Eur. V programovej Strukture dominovali finanéné prostriedky uréené na zabezpecenie
uskutocnovania akreditovanych Sstudijnych programov a zabezpecenie prevadzky verejnych
vysokych $kol, ktorych vyska z beznej dotdcie je 9 799 612 Eur ( 63,82 %).

Nasleduju:

e dotdcia na vyskumnu, vyvojovu alebo umeleckd ¢innost: 4 141 247 Eur ( 26,97 %),

e dotdcia na rozvoj verejnej vysokej Skoly: 199 999 Eur ( 1,30 %),

e dotdcia na socidlnu podporu Studentov verejnej vysokej Skoly: 1 213 668 Eur ( 7,91 %).

Celkova vyska kapitdlovej dotdcie predstavuje Ciastku 155 000 Eur. Ide o Gcelovo pridelené
financ¢né prostriedky na realizaciu nasledovného:
e Stavebné Upravy a modernizicia technickych zariadeni budovy PdF TVU v Trnave,
Priemyselnd ulica ¢.4 (register investicii 41493) 150 000 Eur,
e Dovybavenie kamerového systému, SD TVU Trnava (register investicii 42608) 5 000 Eur.

b) prijmy z dotéacii verejnej vysokej $kole zo $tatneho rozpoctu z kapitoly MSVVa$ SR poskytnuté
mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU ($trukturalnych fondov) v roku 2020

Ide o prijmy z kapitoly MSVVa$ SR poskytnuté mimo programu 077 (t.j. mimo dotaénej zmluvy)
a okrem prostriedkov zo $trukturdlnych fondov EU.

Konkrétne ide o dotacie poskytnuté na rieSenie vyskumnych projektov TU v Trnave z kapitoly
MSVVaS SR na projekty APVV a dotacii na zabezpeéenie mobilit v stlade s medzindrodnymi
zmluvami (dotacie poskytnuté na zabezpecenie Studia a Uhradu Stipendii zahrani¢cnym studentom
v zmysle osobitnych zmltv MSVVaS$ SR). Celkovy objem predstavuje vysku 528 660,43 Eur. Prehlad
podla programovej struktury je uvedeny v tabulke Cislo 18. Ide o:

e Podprogram 06K 11 Ulohy vyskumu avyvoja podporované Agentirou na podporu

vyskumu a vyvoja vo vyske 512 300,43 Eur,

e  Podprogram 05T 08 Oficidlna rozvojova pomoc vo vyske 16 360 Eur.

c) prijmy verejnej vysokej $koly z prostriedkov EU ($trukturalnych fondov) a z prostriedkov na ich
spolufinancovanie zo §tatneho rozpo¢tu z kapitoly MSVVa$ SR a z inych kapitol $tatneho rozpoctu
v roku 2020

TU v Trnave bola vroku 2020 poskytnutd dotdcia na financovanie projektu /novdcia
pedagogickych praxi s cielom skvalitnenia pripravy buddcich pedagogickych a odbornych
zamestnancov v celkovej sume 33 274,86 Eur (tabulka ¢. 17).

d) prijmy verejnej vysokej Skoly v roku 2020 majice charakter doticie okrem prijmov z dotacii
z kapitoly MSVVaS SR a okrem prostriedkov EU (3trukturalnych fondov)
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Prehlad prijmov dotacného charakteru z inych kapitol Statneho rozpoctu a ostatnych domdcich
a zahrani¢nych prijmov je uvedeny v tabulke Cislo 2. Celkovy objem beZnych dotacii dosiahol
879 228,04 Eur.

Ide o prijmy z dotécii $tatneho rozpoctu okrem kapitoly MSVVaS SR (na zdroji 111) vo vygke
62 502 Eur. Ide o projekty:

e TU v Trnave ako spoluriesitel na APVV projektoch (48 502 Eur),

e dotéacia z Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych zaleZitosti SR (6 000 Eur),

e dotdacia z Ministerstva kultdry SR (8 000 Eur).

Dalej ide o domace prijmy na projekty vo vyske 15 365,05 Eur a prijmy zo zahrani¢nych
projektov vo vyske 801 360,99 Eur:
Programu EU ERASMUS + (427 233,45 Eur),
Programu EU Horizon 2020 (329 588,29 Eur),
a ostatné (44 539,25 Eur).

2.2. Analyza vynosov

2.2.1 Analyza vynosov z hlavnej cinnosti

Zakladnym a najvacsim zdrojom prijmov Trnavske] univerzity v roku 2020 bola dotacia zo
statneho rozpoctu. Druhy najvacsi zdroj prijmov boli vynosy zo Skolného a ostatnych poplatkov za
studium. Prevadzkové naklady univerzita pokryla z dotaénych aj z vlastnych zdrojov.

Vynosy univerzity z hlavnej ¢innosti celkom dosiahli sumu 18 300 685,19 Eur, ¢o predstavuje
zvySenie o 558 708,85 Eur v porovnani s rokom 2019.

Vynosy z hlavnej ¢innosti univerzity podla druhov v Eur:

a) prevadzkové dotacie zo Statneho rozpoctu 15932 325,32
b) vynosy zo Skolného a z poplatkov spojenych so studiom 1356 338,48
c) vynosy z poutzitia fondov 109 903,01
d) vynosy z odpisov z kapitalovych dotacii 490 673,23
e) vlastné vynosy SJ 76 629,32
f)  vlastné vynosy SD 131 153,00
g) ostatné 203 662,83

Vynosy Trnavskej univerzity za rok 2020 z hlavnej cinnosti predstavovali 89,74 % z dotacie
210,26 % z inych zdrojov.

2.2.2 Analyza vynosov z podnikatelskej ¢innosti
Hlavnym zdrojom prijmov z podnikatelskej ¢innosti boli v roku 2020 predovsetkym prijmy za

organizovanie kurzov a seminarov pre cudzie subjekty, prileZitostny aj staly prenajom priestorov
pre cudzie subjekty, predaj odbornej literatury, stravovacie sluzby organizované SJ, ubytovanie
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0s6b v SD, prijmy za archeologicky vyskum, pravne sluzby a iné. Podiel vynosov z podnikatelskej
¢innosti predstavoval 0,75 % z celkovych vynosov univerzity.

Vynosy univerzity z podnikatelskej cinnosti celkom predstavovali sumu 139 035,77 Eur.
V porovnani s rokom 2019 univerzita dosiahla vynosy nizsie o 36 380,28 Eur.

Vynosy z podnikatelskej ¢innosti univerzity podla druhov v Eur:

a) ubytovanie cudzich os6b 13914, 85
b) organizovanie semindrov, konferencii 2 629,19
c) organizovanie vzdelavacich kurzov 1 333,36
d) prendjom nebytovych priestorov a reklama 19 780,92
e) vykony SJ pre cudzie subjekty 13 485,21
f)  predaj odbornej literatury 11 287,05
g) predaj majetku 4 000,00
h  doplnkové pedagogické studium 30 785,07
i) archeologicky vyskum 13 500,00
j)  pravne sluzby 9 500,00
k) poplatok za kurzy AJ a literatary 9 578,02
[) ostatné 9 242,10

2.3 Analyza nakladov, resp. vydavkov
2.3.1 Analyza ndkladov z hlavnej ¢innosti

Zakladnym zdrojom informacii o celkovych nakladoch je vykaz ziskov astrat. Vsulade
s opatrenim MF SR z 30. oktébra 2013 a ¢islo MF/17616/2013-74 v zneni opatrenia MF SR z 2.
decembra 2015 ¢islo MF/20166/2015-74 univerzita sleduje oddelene naklady na hlavnd
nezdafiovanu a zdarovanu - podnikatelskd ¢innost.

Z analyzy vyvoja nakladov v hlavnej Cinnosti vyplyva, Ze naklady v tejto Cinnosti boli v roku
2020 nizsie 0 991 853,71 Eur oproti predchddzajucemu roku. Ndklady univerzity v hlavnej ¢innosti
celkom v roku 2020 predstavovali sumu 16 706 217,66 Eur.

Vadsia cCast nakladov univerzity vykazala porovnatelné alebo nizsie  hodnoty ako
v predchadzajucom roku. VacsSie znizenie ndakladov bolo zaznamenané pri ostatnych sluzbach
0421 223,12 Eur, pri spotrebe energii o054 694,44 Eur, pri cestovhom o 224 234,67 Eur, pri
odpisoch o0 343 556,85 Eur, pri mzdovych nakladoch a odvodoch bolo zvySenie o 126 700,06 Eur.

NajvysSou nakladovou polozkou hlavnej Cinnosti univerzity boli mzdové naklady astym
spojené odvody so poistnych fondov, tvorili 73,95 % celkovych nakladov.

2.3.2. Analyza ndkladov z podnikatelskej ¢innosti
V podnikatelskej ¢innosti univerzita vykdzala naklady vo vyske 90 458,20 €, ¢o je v porovnani

srokom 2019 pokles 043,24 %. Najvyssi pokles bol zaznamenany na mzdovych ndkladoch
a odvodoch do poistnych fondov ato o 65 %. Tieto naklady mali aj najvyssi podiel na celkovych
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nakladoch, tvorili 38,95 %. Dal$imi nakladovymi polozkami boli: predany tovar 17,41 %, spotreba

energie 10,28%, ostatné sluzby 24,49 %, spotreba energie 2,87 %.

V dalsej casti vyroCnej spravy su analyzované naklady, resp. vydavky na vybrané oblasti:

naklady na mzdy, na Stipendia doktorandov, na socidlne Stipendid Studentov, na motivacné

Stipendia, naklady na Studentské domovy a Studentské jedalne avydavky na obstaravanie

a technické zhodnotenie dlhodobého majetku.

Podrobnejsie Udaje o strukture zamestnancov a mzdovych prostriedkov univerzity su uvedené

v tabulke &islo 6 s nazvom ,Zamestnanci a ndklady na mzdy TU v roku 2020“ a 6a s nazvom

»Zamestnanci a naklady na mzdy TU v roku 2020 (Zeny).”

Trnavska univerzita v Trnave dodrZala aj v roku 2020 zésadu: objem miezd a odvodov do

poistnych fondov neprekrocil 80 % objemu dotacie beznych vydavkov.

Naklady na mzdy poskytované zdotacie MSVVaS SR predstavovali vroku 2019 sumu

8 686 391,35 Eur.

Tabulka G — Mzdové prostriedky TU (z HC) podla programovej struktiry

Programovad Struktura rozpoctu Rok 2020 %
Podprogram 077 11 Uskutocriovanie akreditovanych stud. programov 5242 121,01 60,35
a zabezpec. prevadzky

Prvok 077 12 01 Prevadzka a rozvoj infrastruktury pre vyskum a vyvoj 2 641 288,01 30,41
Prvok 077 12 02 VEGA 2 149,00 0,03
Prvok 077 12 05 KEGA 1 036,00 0,01
Prvok 07713 Rozvoj verejnej vysokej skoly 7 200,00 0,08
Prvok 077 15 03 Podpora stravovania, ubytovania, Sportovych a kult. 214 531,41 2,47
aktivit Sstudentov a pastoracnych centier

06K11 APVV 163 542,62 1,88
Mimodotaéné zdroje (HC) 414 523,30 4,77
Spolu 8 686 391,35 100

Celkové cerpanie mzdovych prostriedkov vroku 2020 zo vsetkych zdrojov univerzity

predstavovalo 8 710 936,09 Eur. Ztoho sa mzdové prostriedky vo vyske 24 544,74 Eur Cerpali
z podnikatelskej ¢innosti. Oproti roku 2019 doslo v Eerpani mzdovych prostriedkov z hlavnej
¢innosti k zvySeniu 0 226 929 Eur (+ 2,7 %). Narast bol sposobeny zakonnou valorizéciou platov
zamestnancov verejnej spravy. V priebehu roka 2020 boli prehodnotené osobné priplatky k 1. 6.
2020.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov univerzity bol 473,7 a v porovnani s rokom 2019
sa znizil 0 16,5. V jednotlivych kategdriach nastal nasledovny pohyb:
* VS utitelia: pokles 0 7,6
* nepedagogicki zamestnanci: pokles o 8,9.
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Tabulka H — Pocty a struktura vysokoskolskych ucitelov

Vysokoskolski ucitelia Priemerné prepocitané pocty Ndrast/pokles
2019 2020 2020 -2019
Spolu 2714 263,8 -7,6
v tom : profesor 45,8 45,6 -0,2
docent 85,9 78,2 -7,7
odborny asistent 136,9 136,5 -0,4
asistent 2,0 2,5 +0,5
lektor 0,8 1,0 +0,2

Graf - Vyvoj priemernej mesacnej mzdy zamestnancov (vrdtane odmien, bez ndhrad prijmov za
PN) podla kategorii zamestnancov Trnavskej univerzity za obdobie 2019 — 2020 (v Eur)
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Analytické Udaje za vybrané oblasti hlavnej ¢innosti TU v Trnave su uvedené v jednotlivych
tabulkach vyrocnej spravy o hospodareni:

Tabulka ¢&islo 7 ,,Naklady TU v Trnave na Stipendia internych doktorandov v roku 2020“
poskytuje prehlad o kryti Stipendii internych doktorandov zdoticie MSVVaS SR, o pocte
osobomesiacov spolu za rok 2020 a o priemernom mesac¢nom ndklade na doktoranda. Z dotacnych
zdrojov boli vyplatené Stipendia vo vysSke 284041 Eur, tj. 60 % zcelkovych ndkladov.
Z mimodotacnych zdrojov boli financované stipendia internych doktorandov vo vyske 188 983 Eur,
¢o je 40 % celkovych ndkladov na stipendid doktorandov. Celkova vyska vyplatenych stipendii
internym doktorandom predstavovala 473 024 Eur. Priemerny mesacny naklad na 1 interného
doktoranda bol 871 Eur (medziro¢ny narast o 15,67 %).

Tabulka ¢islo 8 ,,Udaje o systéme socialnej podpory — €ast socialne stipendia (§ 96 zakona) za
roky 2019 a 2020“ poskytuje informacie o prijmoch a vydavkoch na socidlne Stipendid a o pocte
Studentov poberajlcich socialne stipendid v jednotlivych rokoch. Vyplatené stipendia predstavovali
Ciastku 239 400 Eur (medzirocny pokles o 50 420 Eur). Nevycerpand dotacia z roku 2020 bude
pouzita vroku 2021 a predstavuje Ciastku 90 891 Eur. Pocet Studentov poberajucich socidlne
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Stipendium podla stavu k 31.12 2020 je 184. V porovnani s predchadzajucim rokom poklesol o 48
Studentov. Priemerna vyska Stipendia na 1 Studenta bola 182 Eur.

Tabulka ¢islo 9 ,Udaje o systéme socidlnej podpory — ¢ast vynosy a naklady studentskych
domovov za roky 2019 a 2020 (vratane zmluvnych zariadeni)“ poskytuje informacie o vynosoch
a ndkladoch Studentskych domovov, oich 16Zkovej kapacite a o poéte ubytovanych Studentov.
Celkové vynosy Studentskych domovov v roku 2020 dosiahli ¢iastku 722 640 Eur. Ich Struktura je
nasledovna:

a) dotacné zdroje 578 040 Eur, ¢o je 80 %,

b) poplatky od ubytovanych studentov 130 505 Eur, ¢o je 18,06 %,

¢) ostatné vynosy 14 095 Eur, ¢o je 1,94 %.

Naklady Studentskych domovov predstavovali v roku 2020 sumu 256 481 Eur. Rozdiel vynosov
a nakladov v hodnotenom obdobi dosiahol sumu 302 208 Eur.

Tabulka ¢&islo 10 ,,Udaje o systéme socidlnej podpory — €ast vynosy a naklady studentskych
jedalni za roky 2019 a 2020“. Naklady na ¢innost Studentskej jedalne suvisiace so stravovanim
Studentov predstavovali Ciastku 25906 Eur. Priemerné naklady na jedno jedlo vo vlastnych
stravovacich zariadeniach boli 3 Eurd. Zostatok dotacie k 31.12.2020 bol vo vyske 37 463 Eur.
Vynosy Studentske] jeddlne za rok 2020 bol vo vyske 25906 Eur v Struktdre: vynosy z dotdcie na
stravovanie vo vyske 12 078 Eur, trzby jedalne za stravné listky a poskytované sluzby vo vyske
13 828 Eur. Pocet vydanych jedal 8 627, pokles o0 75% v porovnani s rokom 2019.

Tabulky cislo 11 a 12 zobrazuju financné prostriedky na obstaranie a technické zhodnotenie
dlhodobého majektu TU v Trnave. V tabulke Cislo 11 je prehlad zdrojov a tabulka ¢islo 12 informuje
o vydavkoch na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku, ktoré boli vo vyske
385329 Eur, ztoho zbeinej dotacie 48,78 %, zostatnych zdrojov prostrednictvom fondu
reprodukcie 51,22 %. Na ndkup pristrojov azaria sa vynaloZilo 258 824 Eur, na projektovu
dokumentdciu 44 813 Eur a technické zhodnotenie stavieb 81 692 Eur.

Tabulka ¢islo 19 ,,Stipendia z vlastnych zdrojov podla § 97 zakona v rokoch 2019 a 2020, TU
v Trnave vyplatila Stipendid z vlastnych zdrojov vo vyske 70455 Eur, ato 391 Studentom pri
priemernom Stipendiu 180,19 Eur.

Tabulka cislo 20 ,,Motivacné Stipendia v rokoch 2019 a 2020 (v zmysle § 96a zakona)“,
vykazuje prijem z dotacie MSVVa$S SR na motivacné §tipendia v roku 2020 vo vyske 160 800 Eur.
Vydavky na motivacné Stipendia 160 800 Eur, boli vyplatené 322 Studentom. Priemernd vyska
Stipendia na 1 Studenta bola 499,38 Eur.
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3. VYVOJ FONDOV

Stav fondov je jednym zvyznamnych ukazovatelov hospodarenia univerzity. Trnavska
univerzita ma v sulade so zakonom o vysokych skolach vytvorené tieto financné fondy:
a) Rezervny fond,
b) Fond reprodukcie,
c) Stipendijny fond,
d) Fond pre Studentov so Specifickymi potrebami,
e) Fond darov a grantov,
f)  Socialny fond.

Rezervny fond
Pohyb na tomto fonde, a to ¢erpanie alebo tvorba, vznikol pri rozdeleni zisku v schvalovacom
konani za rok 2019, podla dosiahnutého zisku jednotlivych sucasti univerzity.

Fond reprodukcie

Tento fond bol tvoreny z odpisov majetku, obstaraného z nekapitalovych dotacii a vlastnych
zdrojov vo vyske 287 802,87 Eur. Dal$ia tvorba fondu za rok 2020 vznikla z rozdelenia zisku za rok
2019 vo vyske 238 912,69 Eur.

Stipendijny fond

Stipendijny fond univerzita tvorila a zéroveri ¢erpala z dotécie v zmysle zakona €. 131/2002
o VS a vnutorného predpisu univerzity. Okrem toho univerzita tvorila $tipendijny fond z vlastnych
zdrojov vo vyske 39 401,17 Eur. Tieto nedotacné prostriedky boli pouZité na vyplatenie stipendii
Studentom fakult za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti Studia, vedy a vyskumu, za
$portovu a umelecku ¢innost a na socidlnu podporu. Zostatok fondu ku koncu roka 2020 bol v sume
505 686,07 Eur.

Fond pre studentov so Specifickymi potrebami

Fond pre Studentov so Specifickymi potrebami univerzita tvorila vo vyske 43 937,31 Eur.
Finan¢né prostriedky boli pouZité vo vySke 29 062,82 Eur na nakup vypoctovej techniky, kamery,
stativu.

Fond darov a grantov
Stav fondu sa v porovnani s rokom 2019 sa zvysil len o 5 Eur. Prijmy z darov poufZila Trnavska
univerzita na krytie prevadzkovych nakladov pre podujatia, na ktoré boli dary ur¢ené a na mzdy.

Socidlny fond

Socialny fond tvorila aj ¢erpala Trnavska univerzita podla zakona ¢. 152/1994 o socialnom
fonde v zneni neskorsich predpisov a na zaklade Kolektivnej zmluvy. Vyska zdkonnej tvorby za rok
2020 predstavovala Ciastku 111 617 Eur. Socidlny fond bol ¢erpany predovsetkym na stravu
zamestnancov vo vyske 20 656,50 Eur, na regeneraciu zamestnancov vo vyske 16 196,41 Eur, na
dopravu zamestnancov vo vyske 31 876,30 Eur a na socialnu vypomoc vo vyske 3 000 Eur.
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4. REKAPITULACIA ZUCTOVANIA SO STATNYM ROzZPOCTOM

V sulade s dotaénou zmluvou vykonala Trnavska univerzita ziétovanie finanénych vztahov so
statnym rozpoctom za rok 2020. Hlavnym zdrojom financovania univerzity v sledovanom roku boli
dotacie zo Sstatneho rozpoCtu poskytnuté Trnavskej univerzite prostrednictvom kapitoly
MSVVaS SR. Univerzite boli v stlade s § 89 zakona o VS a na zaklade dota¢nej zmluvy poskytnuté
prostrednictvom programov tieto dotacie:

a) dotdcia na uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov a zabezpecenie prevadzky

VS,

b) dotacia na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku ¢innost,
¢) dotdcia na rozvoj vysokej skoly,
d) dotdcia na socidlnu podporu Studentov.

Na zaklade ,Zmluvy o poskytnuti dotdcie zo Statneho rozpoctu prostrednictvom rozpoctu
MSVVaS SR na rok 2020“ zo dria 20.02.2020 (&islo 120/2020) bola TU v Trnave poskytnuté dotacia
v celkovom objeme 14 287 199 Eur v nasledovnej Strukture:

- beiné vydavky 14 287 199 Eur,

- kapitalové vydavky O Eur.

Zakladna dotacna zmluva bola upravena 6smimi dodatkami. Celkovy upraveny ro¢ny objem
dotacie poskytnutej univerzite k 31. 12. 2020 predstavoval ¢iastku 15 509 526 Eur v nasledovnej
Strukture:

- beiné vydavky 15 354 526 Eur,

- kapitalové vydavky 155 000 Eur.

Univerzita pouZije v nasledujucom kalendarnom roku zostatok dotacii, ktory vykazala
k 31.12.2020 vo vyske 4 370 407,18 Eur v tejto Strukture:

a) nedocerpand dotdcia na uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov vo vyske
3 047 001,95 Eur, ktora zahfiia predovsetkym mzdy, poistné, tovary a sluzby a ostatné penazné
plnenia z ndkladov za december 2020 vyplatené v janudri 2021 a zostatok financnych
prostriedkov na ucelovych dotaciach,

b) nedolerpana dotacia na vyskumnu, vyvojovi a umeleckd ¢innost vo vyske 659 732,64 Eur,
ktora zahfria mzdy, poistné, stipendia doktorandov, tovary a sluzby a ostatné penazné plnenia
z nadkladov za december 2020 vyplatené v januari 2021 a vydavky na pokracujice projekty
VEGA, KEGA a APVV,

¢) nedocerpand dotacia na rozvoj vysokej skoly vo vyske 199 999,- Eur, ktora zahffia zostatok
Ucelovej dotacie na vybudovanie Tele-medicinskeho simulacného centra pre vzdeldvanie
v odbore osetrovatelstvo,

d) nedocerpand dotdcia na socidlnu podporu Studentov vo vyske 463 673,59 Eur, ktora zahfna
socidlne Stipendia Studentov a financné prostriedky na podporu stravovania, Sportovych
a kultdrnych aktivit Studentov, ubytovania a zostatok finanénych prostriedkov na ucelovych
dotdaciach SDal.
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ZAVER

Vyhodnotenie prijatych opatreni formulovanych vo ,Vyro¢nej sprave o hospodareni TU
v Trnave za rok 2020“

Opatrenia prijaté k hodnotenému hospodarskemu roku 2020

1. Zabezpedit dodrianie hospodarnosti, efektivnosti a Uc¢innosti pri hospodareni s finanénymi
prostriedkami, ako aj pri inych cinnostiach suvisiacich s poslanim a hlavnymi udlohami
univerzity v stilade so zdkonom o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov a smernicou rektora ¢. 1/2016 na zabezpecenie zdkladnej finanénej kontroly.

Opatrenie sa pIni priebezZne.

2. Urdcit a analyzovat ekonomické ukazovatele za univerzitu a fakulty, ktoré budu vyjadrovat trend
vyvoja mzdovych ndkladov v nadvaznosti na pocty Studentov s klesajucim trendom
a narastom mzdovych nakladov z dévodu valorizacie miezd. Sledovat ich vyvoj poc¢as obdobia
Styroch rokov k rovnakému terminu.

Opatrenie bolo splnené. Pri tvorbe rozpoltu university su analyzované ekonomické
ukazovatele: prinos dotdcie(v €) na 1 zamestnanca na programe 07711, 07712, pocet
Studentov na 1 ucitela, pocet studentov na 1 zamestnanca CA, pocet ucitelov na 1 zamestnanca
CA, pocet Studentov na 1 zamestnanca, % zmena poctu Studentov a poctu zamestnancov.
Vsetky ukazovatele su sledované za kazdu sucast university, za obdobie rokov 2018-2020.

3. Realizovat racionalizacné opatrenia v personalnej oblasti v nadvaznosti na klesajuci pocet
$tudentov a opakovanu valorizaciu miezd, prerozdelovand na Grovni MSVVaS SR podla
vykonovych parametrov univerzit, s ciefom stabilizovat finanénl situaciu univerzity na
vsSetkych jej sicastiach a zefektivnit vyuZivanie financnych prostriedkov na TU. Vydislit Usporu
financnych prostriedkov z uskutocnenych opatreni za kalendarny rok 2020.

Opatrenie bolo splnené. Trnavskd univerzita vykdzala ndrast mzdovych ndkladov v porovnani
srokom 2019 02,37 %. Napriek tomu, Ze vo vykazovanom roku 2020 bola uplatnend
valorizdcia tarifnych platov vsetkych zamestnancov univerzity, je tento ndrast zanedbatelny.
Zdroven poklesli celkové ndklady univerzity v porovnani s rokom 2019 o 5,94 %. Spésobené aj
realizdciou racionalizacnych opatreni.

4. Zabezpecit rovhomernost v ¢erpani dovoleniek zamestnancov v stlade s platnymi zakonnymi
normami tak, aby zostatok dovolenky, ktoru si zamestnanec prendsa do dalSieho roka bol
najviac 10 dni.

Opatrenie sa plni priebezne. Pocet zamestnancov, ktori preniesli viac ako 10 dni sa v porovnani
s rokom 2019 zniZil.
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5. V priebehu roka vyhodnocovat hospodarsky vysledok vSetkych stcasti univerzity a hospodarit
s finanénymi prostriedkami tak, aby na konci kalendarneho roka kazda sucast univerzity
dosiahla vyrovnany hospodarsky vysledok.

Opatrenie bolo splnené. Vsetky sucasti univerzity vykdzali v roku 2020 kladny hospoddrsky
vysledok.

Opatrenia prijaté k hodnotenému hospodarskemu roku 2021

1. Zabezpecit dodrzanie hospodarnosti, efektivnosti a icinnosti pri hospodareni s finanénymi
prostriedkami, ako aj pri inych Cinnostiach suvisiacich s poslanim a hlavnymi dlohami univerzity
v stlade so zdkonom o financnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
a smernicou rektora ¢. 1/2016 na zabezpecenie zdkladnej finanénej kontroly.

Zodp.: rektor univerzity, dekani fakult, kvestor univerzity, hlavnd kontroldrka
univerzity, riaditelia pracovisk univerzity, vedtci $J, riaditel SD

Termin: priebezne

2. Zabezpecit rovnomernost v ¢erpani dovoleniek zamestnancov v sutlade s platnymi zakonnymi
normami tak, aby zostatok dovolenky, ktord si zamestnanec prenasa do dalSieho roka bol najviac
10 dni.

Zodp.: rektor univerzity, dekani fakult, kvestor univerzity, riaditelia pracovisk
univerzity, veduci $J, riaditel SD
Termin: december 2021

3. V priebehu roka vyhodnocovat hospodarsky vysledok vsetkych sucasti univerzity a hospodarit
s finanénymi prostriedkami tak, aby na konci kalendarneho roka kazda sucast univerzity dosiahla
vyrovnany hospodarsky vysledok.

Zodp.: rektor univerzity, dekani fakult, kvestor univerzity, tajomnici fakult,
veduci SJ, riaditel’ SD
Termin: priebeZne

prof. PaedDr. René Bilik, CSc. Ing. Daniela Nanistova
rektor Trnavskej univerzity v Trnave kvestorka Trnavskej univerzity v Trnave
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Komentadr k tabulkovej casti za univerzitu
(k tabulkam ¢. 5,6, 7,8, 9, 10, 12, 13, 16, 19, 22)

Tabulka ¢. 5:  Naklady verejnej vysokej skoly v rokoch 2019 a 2020

Vriadku 56 su zvySené naklady za rok 2020 oproti tabulke ¢.6 orozdiel zostatku
nevycerpanych dovoleniek rokov 2019 a 2020 v Ciastke +8 842,20 Eur.

Vytvoreny novy riadok 86b odpisy ostatného DN a HM bez tvorby fondu reprodukcie pre
ucty 551 130, 551 131, 551 133 a zaroven su tieto Ucty odstranené z riadku 86 vzhladom na to, Ze
tento riadok ma suvztaznost s T13_R4_SD.

Tabulka €. 6:  Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej skoly v roku 2020

Rozdiel mzdovych nakladov a G¢tu 521 v tabulke 5 predstavuje rozdiel zostatku
nevycerpanych dovoleniek rokov 2019 a 2020 zvySenim nakladov v Ciastke +8 842,20 Eur.

Tabulka €. 7:  Naklady verejnej vysokej Skoly na Stipendid doktorandov v dennej forme Studia
v roku 2020

Vydavky na §tipendia doktorandov za rok 2020 suhlasia s kédom CRS 12,16 a 13 podla
obdobia naroku Stipendia za 1-12/2020.

Tabulka €.8:  Udaje o systéme socialnej podpory — &ast socidlne $tipendia (§96 zdkona) za roky
2019 a 2020

Vydavky na socidlne S$tipendid za rok 2020 suhlasia s kédom CRS 1 podla obdobia
vyplatenia socidlneho Stipendia za 1-12/2020.

Tabulka €.9:  Udaje o systéme socidlnej podpory - ¢ast vynosy a naklady $tudentskych domovov
(bez zmluvnych zariadeni) za roky 2019 a 2020

V riadku 6 stipec B je uvedend poskytnutd dotacia v roku 2020 vo vy$ke 578 040,- Eur: z
toho 11 627,- Eur bola pouZitd na naklady zmluvnych zariadeni, 168 211,- Eur na ubytovanie
$tudentov vo vlastnom SD, Gcelovd dotécia prispevok na rekredciu SD 533,94 Eur a Géelova dotdcia
prispevok na rekredciu SJ 682,06 Eur, Ucelova dotacia na kompenzéciu suvisiacu s COVID19 SD
96 126,76 Eur a ucelova dotacia na kompenzaciu stvisiacu s COVID19 SJ 262 859,24 Eur, Uéelova
dotéacia na posilnenie signalu a internetovych sluzieb pre $tudentov SD 25 000 Eur, Géelova dotdcia
na rekonstrukciu digestorov v kuchynkach SD 5000 Eur a G¢elova dotacie na vymenu garniZi na
$tudentskych izbach SD 8 000 Eur. Skutoéné vynosy SD z dotacie $tatneho rozpoctu v Uctovnej
triede 6 bez zmluvnych zariadeni predstavuje sumu 275 891,66 Eur. Hospodarsky vysledok SD za
hlavnu ¢innost za rok 2020 je zisk 59,46 Eur.

Tabulka €. 10:  Udaje o systéme socidlnej podpory — ¢ast vynosy a naklady $tudentskych jedélni
za roky 2019 a 2020

Studenti, ktori maju prakticki vyuébu vo Fakultnej nemocnici v Trnave sa v zmluvnom
zariadeni aj stravuju a za rok 2020 bolo vydanych 273 jedal.



Tabul'ka €. 12: Vydavky verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého
majetku v roku 2020

Vo vykaze FIN1-12 na zdrojoch 131H, 131)J a 111 predstavuju kapitalové vydavky
191 110,40 Eur, z toho 187 955,40 Eur predstavuje Cerpanie prostrednictvom fondu reprodukcie
(stipec A, C a F tabulky).

Tabulka €. 13: Stav a vyvoj financnych fondov verejnej vysokej Skoly v rokoch 2019 a 2020

V riadku 8 stipec H bol vytvoreny fond na podporu $tudia $tudentov so $pecifickymi
potrebami z dotacie za rok 2020 vo vyske 40499,- Eur a zaroven bola douctovana tvorba zo
zostatku dotdcie za rok 2019 vo vyske 3 438,31 Eur z dovodu, Ze univerzita v roku 2019 nevytvorila
fond.

Tabulka €. 16: Struktura a stav finanénych prostriedkov na bankovych Gétoch verejnej vysokej
Skoly k 31. decembru 2020

V tabulke je doplneny riadok 2a - zostatkovy ucet VVS, ktory zdroveri slGzi aj ako
distribuény uéet pre poskytovanie dotécie z MSVVaS$ SR.

Tabulka €. 19: Stipendia z vlastnych zdrojov podla §97 zdkona v rokoch 2019 a 2020

Vyplatené Stipendia na riadku 17- iné nezaradené boli ¢erpané hlavne na podporu rozvoja
fakulty a univerzity, Sirenie dobrého mena univerzity, Uéast Studentov na vystavach, veltrhoch,
organizovani fakultnych a univerzitnych podujati on-line, spolupraca na organizovani konferencii
on-line, organizacia akcii pre zahrani¢nych Studentov na univerzite, ¢lenstvo v celoeurdpskej
dobrovolnickej organizacii, priprava prezentacii, ¢lankov, natacanie propagacnych videi a pod.

Tabulka €. 22: Vynosy verejnej vysokej Skoly v roku 2020 v oblasti socialnej podpory Studentov

Rozdiel na UHK 691 v roku 2020 v porovnani s T1_R14 predstavuje ¢asové rozlienie
vynosov v celkovej vyske -183 195,21 Eur nasledovne:
a) na stravovani Studentov a doktorandov su navySené vynosy o zostatok vynosov z roku 2019 vo
vyske +37 463,43 Eur a zaroven su zniZzené vynosy o zostatok vynosov z roku 2020 vo vyske -
47 310,63 Eur,
b) na Sport, kultiru a UPC sU navysené vynosy o zostatok z roku 2019 vo vyske +12 208,08 Eur a
zaroven znizené vynosy o zostatok dotacie z roku 2020 vo vyske -24 526,35 Eur,
¢) na kompenzaciu prijmov a vydavkov negativne ovplyvnenych pandémiou sivisiacou s COVID19
su zniZzené vynosy o zostatok vynosov z roku 2020 vo vyske -137 661,90 Eur,
d) na posilnenie signélu a internetovych sluzieb pre $tudentov SD su zniZené vynosy o zostatok
vynosov z roku 2020 vo vyske -21 387,80 Eur,
e) na rekonstrukciu digestorov v kuchynkdch SD st zniZené vynosy o zostatok vynosov z roku 2020
vo vyske -1 979,24 Eur,
f) na vymenu garnizi na $tudentskych izbach SD su zniZené vynosy o zostatok vynosov z roku 2020
vo vyske -0,80 Eur.



Obsah tabul’kovej prilohy vvroénej spravy o hospodareni verejnej vvsokej skoly za rok 2020

Vysvetlivky Vysvetlivky k tabul’kdm vyro¢nej spravy o hospodareni verejnych vysokych §kol za rok 2020
Suvztaznosti Suvztaznosti tabuliek vyroénej spravy o hospodareni verejnych vysokych §kél za rok 2020
Kody z CRS Kody z Centrélneho registra $tudentov
Prijmy z dotacii verejnej vysokej 8kole zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVaS SR poskytnuté na zéklade Zmluvy o poskytnuti dotécie zo tatneho rozpoétu
Tabulka |  prostrednictvom rozpoctu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na rok 2020 na programe 077
Tabulka 2  Prijmy verejnej vysokej $koly v roku 2020 majuce charakter dotacie okrem prijmov z dotacii z kapitoly MSVVaS SR a okrem §trukturalnych fondov EU
Tabulka 3  Vynosy verejnej vysokej Skoly v rokoch 2019 a 2020
Tabulka4 Vynosy verejnej vysokej skoly zo §kolného a z poplatkov spojenych so Stidiom v rokoch 2019 a 2020
Tabulka 5 Naklady verejnej vysokej Skoly v rokoch 2019 a 2020
Tabulka 6 Zamestnanci a ndklady na mzdy verejnej vysokej Skoly v roku 2020
Tabulka 6a Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej Skoly v roku 2020 - len Zeny
Tabulka 7 Néklady verejnej vysokej Skoly na Stipendia doktorandov v dennej forme §tiidia v roku 2020
Tabulka 8 Udaje o systéme socialnej podpory - Cast’ socialne tipendia (§ 96 zékona) za roky 2019 a 2020
Tabulka 9  Udaje o systéme socialnej podpory - &ast’ vynosy a néklady $tudentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni) za roky 2019 a 2020
Tabulka 10 Udaje o systéme socialnej podpory - &ast’ vynosy a naklady $tudentskych jedalni za roky 2019 a 2020
Tabulka 11 Zdroje verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v rokoch 2019 a 2020
Tabul'ka 12 Vydavky verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2020
Tabulka 13 Stav a vyvoj financnych fondov verejnej vysokej skoly v rokoch 2019 a 2020
Tabulka 16 Struktira a stav finanénych prostriedkov na bankovych tétoch verejnej vysokej $koly k 31. decembru 2020
Prijmy verejnej vysokej Skoly z prostriedkov EU a z prostriedkov na ich spolufinancovanie zo Statneho rozpoctu z kapitoly MSVVaS SR a z inych kapitol statneho
Tabul'ka 17 rozpoctu v roku 2020
Prijmy z dotécii verejnej vysokej Skole zo Statneho rozpoctu z kapitoly MSVVaS SR poskytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU (zo
Tabulka 18 Strukturdlnych fondov) v roku 2020
Tabulka 19 Stipendia z vlastnych zdrojov podla § 97 zikona v rokoch 2019 a 2020
Tabulka 20 Motivacné §tipendid v rokoch 2019 a 2020 (v zmysle § 96a zakona )
Tabulka 21  Struktiira uétu 384 - vynosy buducich obdobi v rokoch 2019 a 2020
Tabulka 22 Vynosy verejnej vysokej skoly v roku 2020 v oblasti socialnej podpory Studentov
Tabul’ka 23 Naklady verejnej vysokej Skoly v roku 2020 v oblasti socialnej podpory Studentov




Zmeny tabuliek vyro¢nej spravy o hospodareni za rok 2020 v porovnani s rokom 2019

v hlavickach, vo vysvetlivkach a v stivztaznostiach boli zmenené
VSeobecna poznamka €. 1 (aktualizované) roky , vSetky zmeny vo vysvetlivkach a
suvzt'aznostiach su vyznacené farebne
Tabulka 1 prijmy z dotacie na zéklade dotacne;j zmena zdrojov pri KV
zmluvy , len 077
Tabulka 2 prl_].I'}’ly verejnej Vysokrej.skoly v roku 2019 bez zmien
majuce charakter dotacie
Tabul’ka 3 vynosy VVS doplnené ucty
Tabul’ka 4 vynosy VVS zo $kolného a poplatkov bez zmien
Tabul’ka 5 naklady VVS doplnené Gcty
Tabul’ka 6 naklady na mzdy bez zmien
Tabul'ka 6a néklady na mzdy Zien bez zmien
Tabul'ka 7 doktorandi a doktorandské Stipendia bez zmien
Tabul’ka 8 socilne Stipendia bez zmien
Tabul’ka 9 Studentské domovy Zmena vzorca v T10 R15 S(B)
Tabul’ka 10 Studentské jedalne bez zmien
Tabulka 11 zdroje obsFaram.a a technickeho zmena zdrojov pri KV
zhodnotenia majetku
Tabulka 12 vydavky na obst.arame a technické bez zmien
zhodnotenie majetku
Tabul’ka 13 finan¢né fondy bez zmien
Tabul’ka 16 stav bankovych uctov bez zmien
Tabul'ka 17 $trukturalne fondy EU bez zmien
, dotacie mimo dota¢nej zmluvy a mimo .
Tabulka 18 dotacii zo §trukturalnych fondov EU bez zmien
Tabul’ka 19 Stipendid z vlastnych zdrojov bez zmien
Tabul'ka 20 motivacné §tipendid bez zmien
Tabulka 21 struktl{ra uctu 384 - vynosy buducich bez zmien
obdobi
Tabulka 22 vynosy YereJ.nVeJ V}/sokej sko}y v roku 2020 bez zmien
v oblasti socidlnej podpory Studentov
Tabulka 23 naklady verejnej VXSOk?_] skoly eroku bez zmien
2020 v oblasti socialnej podpory Studentov




Vysvetlivky k tabul’kam vyroc¢nej spravy o hospodareni verejnej vysokej skoly za rok 2020

Kéd vysvetlivky Vysvetlivka
Vysvetlivky k tabul’kdm st organizované v dvoch stipcoch.
Prvy stipec ozna¢eny ako "Kéd vysvetlivky" obsahuje oznacenie vysvetlivky, ktoré uréuje, ku ktorej tabulke a ku ktorej &asti
tabul’ky sa vysvetlivka vztahuje. Vyznam pouzitych koédov je illustrovany na nasledovnych prikladoch:
SPOL 1 Priklad ¢. 1: T1_R10 - vysvetlivka sa vztahuje k tabul’ke ¢.1, k riadku 10
- Priklad €. 2: T1_R4:R8 - vysvetlivka sa vztahuje k tabul’ke ¢. 1, k riadkom 4 az 8
Priklad ¢. 3: T1_V1 - ide o vS§eobecnt vysvetlivku €. 1 k tabul’ke ¢. 1
Priklad &. 4: T14_SA - vysvetlivka sa vztahuje k tabulke &. 14, k stipcu A
Priklad ¢. 5: SPOL 1 - ide o vysvetlivku ¢. 1 platnt pre vSetky tabul'ky
Niektoré polia tabuliek sa pocitajui alebo inak odvodzuji z inych poli. Tieto polia sii oznac¢ené Zltou farbou a vysoka
SPOL_2 Skola ich nevypliiuje. Polia, ktoré je potrebné vyplnit’, si oznacené zelenou farbou. Polia, v ktorych nemdze byt’ Ziadny
udaj, st oznacené X.
SPOL 3 Ak nie je uvedené inak, vSetky daje o vyske finanénych prostriedkov z roku 2018 a 2019 sa uvadzaji v eurach s presnostou
- na dve desatinné miesta. Dévodom tohto pravidla je, aby pri sumarizacii nedochadzalo k va¢§im chybam zo zaokrihl'ovania.
Vo vSetkych predpisanych tabul’kach vyro¢nej spravy sa dodrZiavaju nasledujuce konvencie:
a) Vsetky riadky tabuliek, ktoré obsahujt udaje, st ¢islované. Ak sa tidaj v riadku vypocita z udajov v inych riadkoch, je
v riadku s vypocitanym tidajom uvedeny prislusny vzorec.
b) Riadky tabul’ky s hlavnymi tidajmi za sledovant oblast’ su vyznacené tu¢nym pismom. Ak v riadkoch nasledujucich za
takymto riadkom je uvedeny podrobnejsi rozpis tidaja, ktory riadok obsahuje, je v riadku s hlavnym tidajom informacia,
z ktorych riadkov sa dany hlavny tidaj vypocita. Riadky s rozpisom hlavného udaja za¢inaju znakom ,,-* a sl vytlacené
normalnym pismom (pozri napriklad riadky R2 az R5 v tabulke ¢. 3).
¢) Ak je potrebné za riadkom s idajom uviest, ze tento idaj obsahuje v sebe nejaky ¢iastkovy tdaj (napriklad kolko
SPOL 4 z uvedeného objemu islo na vyskum a vyvoj), uvedie sa v riadku za tidajom ,,z toho* a na d’al$i riadok sa uvedie uvedeny
- Ciastkovy udaj. Riadok s ¢iastkovym idajom zacina znakom ,,-“ (pozri napriklad riadok R51 z tabul’ky ¢. 3 alebo riadok R60 z
tabul’ky ¢. 5)
d) Vyraz ,,SUM(R1:R5)* znamena ,,sucet riadkov R1 az R5“.
e) Ak tabulka obsahuje cast’, o ktorej nie je dopredu zname, kol’ko bude mat’ riadkov, vkladané riadky sa oznacia ¢islom
predchadzajtceho riadku a postupne pismenami a, b, c, ... (pozri napriklad riadky R15 a R15a v tabulke €. 6). Pri vkladani
nového riadku je potrebné postupovat’ nasledovne: nastavit’ kurzor na vol'ny riadok za riadok konciaci sa pismenom, napr. 2a,
cez hlavné menu vlozit riadok, resp. viac riadkov. Udaje doplnené do takto vloZeného riadku sa automaticky prenesti do
sumarneho riadku (riadok 2). Vlozené riadky oznacte nasledujucimi pismenami abecedy napr. 2b, 2c.
f 'V poliach tabuliek, ktoré sa nevypliiajd, je uvedeny znak , X
SPOL 5 Ak polozke pozadovanej v tabul’ke zodpoveda podla predpisanej analytickej evidencie na prislusnom syntetickom wéte
- nejaky Specifikcky kod (napriklad kod ekonomickej klasifikacie), uvedie sa tento kod za nazvom polozky.
Tabul’ka ¢. 1 poskytuje informacie o celkovom objeme a programovej Strukture prijmov na zaklade Zmluvy o
T1 V1 poskytnuti dotacii zo §tatneho rozpo&tu prostrednictvom kapitoly MSVVaS na programe 077,na zdroji 111, 131H a
- 1311 (pri KV). Dotacie programov 021, 05T, 06K, resp. programoyv zo Strukturalnych fondov EU nie si stuc¢ast’ou tejto
zmluvy.
T1 _R1:R15 V riadku 1 az 15 sa uvadzajt prijmy na programe 077 podl'a programovej $truktiry na rok 2020.

TI R12aTI RI13

Uvadza sa skuto€ne poskytnuta doticia na socidlne a motivacné Stipendid a nie narok vyplyvajuici z potreby Stipendii podl'a
zakona.

T2 V1

Tabul’ka €. 2 poskytuje informacie o celkovom objeme a Struktire prijmov z dotacii alebo prijmov majucich charakter
dotAcii, ktoré neboli poskytnuté z kapitoly MSVVaS SR. Uvedu sa tu aj dotdcie z rozpoétovej kapitoly Urad vlady SR
urcené na rieSenie projektov v ramci Finanéného mechanizmu EHP a Norskeho finanéného mechanizmu.

T2 RI,Rla,...

V riadku 1 uvedie vysoka Skola celkovy objem prijmov z dotacii zo §tatneho rozpoétu poskytnutych z inych kapitol ako je
kapitola MSVVa$ SR. V riadkoch 1a ... rozpise podrobnejsie jednotlivé druhy tychto dotécii. Priklady:

1. dotécie z inych kapitol,

2. dotacie z APVV pre VVS ako spoluriegitel'a, resp.dotécie, ak hlavnym riesitelom je iné pravnické osoba ako VVS.

T2 R2,R2a...

V riadku 2 uvedie vysoka 3kola celkovy objem prijmov z dotécii z rozpoétu obci a VUC. V riadkoch R2a ... rozpise
podrobnejsie jednotlivé druhy tychto dotacii, kazdt na osobitny riadok.

T2 R3,R3a...

V riadku 3 uvedie vysoka Skola celkovy objem ostatnych prijmov z domacich zdrojov majucich charakter dotacii. V riadkoch
3a ... rozpise podrobnejsie jednotlivé druhy tychto prijmov.

Patri sem aj dotacia z Uradu vlady SR na projekty rie§ené v ramei Finan&ného mechanizmu EHP a Nérskeho finanéného
mechanizmu.

T2 R4, R4a...

V riadku 4 uvedie vysoka skola celkovy objem prijmov zo zahrani¢nych zdrojov (zo zahrani¢nych uctov) majucich
charakter dotacii. V riadkoch 4a ... rozpiSe podrobnejsie jednotlivé druhy tychto prijmov. Priklady:

1. prijmy zo zahrani¢nych grantov v ramci 8.,7. RP

2. prijmy na rieSenie vyskumnych projektov v rdmci programu napr.COST

3. prijmy v rdmci spolupréace s inymi zahrani¢énymi univerzitami a iné napr. zdroj 35

T2 RS

Je suétom prijmov VVS majucich charakter dotacii okrem dotacii z kapitoly MSVVa$ SR.

3235




T3 V1

Tabul’ka ¢. 3 poskytuje informéacie o objeme a Struktiire vynosov verejnej vysokej §koly v rokoch 2019 a 2020.
Osobitne sa uvedie prehl’ad o vynosoch v hlavnej ¢innosti a osobitne prehl’ad o vynosoch v podnikatel'skej ¢innosti.

T3 V2

Udaje vychadzaju z platného analytického ¢lenenia iétov na rok 2019. Ak vysoka §kola pouZiva na niektoré polozky
nakladov viac analytickych uctov (napr.ak analyticky rozliSuje naklady, ktoré budi refundované prip.refakturované)
uvedie sa v prislusnom riadku stav vSetkych uctov prislichajicich k prislusnej vecnej polozke.

T4 V1

Tabul’ka €. 4 poskytuje informéacie o vynosoch verejnej vysokej Skoly zo Skolného a z poplatkov spojenych so Stiudiom.
PoZadované uidaje sa dotykaju hlavnej ¢innosti vysokej Skoly.

T4 R2

Vysoka $kola uvedie v samostatnom riadku objem vynosov zo $kolného za stiibezné stiudium v dennej forme.

T4 R3

Vysoka Skola uvedie v samostatnom riadku objem vynosov zo §kolného za prekroéenie §tandardnej dizky $tidia v
dennej forme .

T4_R4

Vysoka §kola uvedie v samostatnom riadku objem vynosov za $tidium v cudzom jazyku .

T4 RS

Vysoka §kola uvedie v samostatnom riadku objem vynosov zo Skolného za $tiidium v externej forme Stidia

T4_R13

Minimélna vySka pridelu do Stipendijného fondu v roku 2019 a 2020 je 20 % prijmov zo $kolného.

T4_R14

Navrh na pridel do $tipendijného fondu na zaklade rozhodnutia VVS, ktory sa musi rovnat’ minimalne objemu z
riadku R13.

T5 V1

Tabul’ka €. 5 poskytuje informacie o objeme a Struktiire nakladov verejnej vysokej skoly v rokoch 2019 a 2020.
Osobitne sa uvedie prehl’ad o nakladoch v hlavnej ¢innosti a osobitne prehl’ad o niakladoch v podnikatel’skej ¢innosti.

T5 V2

Udaje vychadzaju z platného analytického ¢lenenia iétov na rok 2019. Ak vysoks Skola pouZiva na niektoré polozky
niakladov viac analytickych uctov (napr.ak analyticky rozliSuje naklady, ktoré budi refundované prip.refakturované)
uvedie sa v prisluSnom riadku stav vSetkych uctov prishichajucich k prisluSnej vecnej polozke (napr.v riadku 15 sa
okrem stavu uctu 502 001 uvedie aj stav uctu 502 051) .

T6_V1

Tabul’ka €. 6 poskytuje informacie o pocte a Struktiire zamestnancov a objeme nakladov na mzdy verejnej vysokej
Skoly (bez odvodov).

T6_V2

Udaje v celej tabul’ke ¢.6 musia byt’ zhodné s idajmi uvedenymi vo vykaze o praci vysokych $kél a ostatnych organizacii
priamo riadenych MSVVa$ SR Skol (MS SR) 2-04. Pre tiéely vypoltu poétu zamestnancov bola pouzita metoda - Priemerny
evidenény pocet zamestnancov - prepocitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenénych poctov zamestnancov za
sledované obdobie prepo¢itanych na plnii zamestnanost’ podl'a dizky pracovnych Gvéizkov zamestnancov, resp. podla skutoéne
odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykondvaju v organizicii ¢innost’ v d’alSom pracovnom pomere, sa vypocet
priemerného evidenc¢ného poctu zamestnancov prepocitaného na plne zamestnanych sklada z dvoch Casti :

- prvykrat sa zapocitavaji do eviden¢ného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach s plnym tyzdennym pracovnym ¢asom,
ktory sa rovna ich prepocitanému poctu, a to pracovnym uvizkom v hlavnom zamestnani;

- druhykrat sa zapocitavaji do eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitaného, a to svojim pracovnym tviazkom v d’alSom
pracovnom pomere.

Do eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapocitavaji dvakrat na rozdiel od eviden¢ného poctu
zamestnancov vo fyzickych osobach, v ktorom st zapocitani iba raz.

T6_R2:R6

V riadkoch 2 az 6 uvedie vysoka Skola vysokoskolskych ucitel'ov zaradenych vo funkcidch profesor (vratane hostujticich
profesorov), docent, odborny asistent, asistent a lektor.

T6_R7

Medzi odbornych zamestnancov sa zarad’uju:

a) zo zamestnancov zaradenych na katedrach resp. Gistavoch vsetci nepedagogicki zamestnanci s vynimkou administrativnych
zamestnancov (sekretarok)

b) zamestnanci vypocétovych stredisk, ediénych stredisk, kniznic, botanickych zéhrad, odbornych dielni a inych odbornych
pracovisk s vynimkou administrativnych zamestnancov (sekretarok)

T6_R10,R11

Zamestnanci centralnej administrativy predstavovani zamestnancami zaradenymi na rektoratoch a dekanatoch (s vynimkou
prevadzkovych zamestnancov zaradenych v tychto ttvaroch).

T6_R12

Administrativni zamestnanci na pracoviskach (sekretarky).

T6 RI15

Sumarny riadok osobitne financovanych stcasti verejnej vysokej Skoly (Specifika).

T6_Rl5a....

V tychto riadkoch uvedie verejna vysoka skola vSetky osobitne financované sucasti (Specifika), kazdu na osobitny riadok.

T6_SA, SB, SC

V stipcoch A, B, C uvedie vysoka $kola priemerny evidenény prepoitany podet zamestnancov za rok 2020 platenych zo
zdrojov podla hlavigky stipca. Zamestnanec sa zapo&itava do tohto po&tu proporcionélne k objemu mzdovych prostriedkov
pokrytych z prislusného zdroja. Priklad: Ak 75 % mzdovych prostriedkov zamestnanca je zo §tatneho rozpoctu a 25 % z inych
zdrojov, zapogitava sa zamestnanec do po&tu uvedeného v stipci A hodnotou 0,75 a do poétu v stipci C hodnotou 0,25.

T6_SB

V stipci B uvedie vysoké §kola priemerny eviden&ny prepoéitany po&et zamestnancov za rok 2020 platenych z dotécie
MSVVaS SR, tj. z prostriedkov uvedenych v stipci F.

T6 SC

V stipci C uvedie vysoka $kola priemerny evidenény prepoéitany pocet zamestnancov za rok 2019 platenych z inych zdrojov, t.
j. z prostriedkov uvedenych v stipci G. Priklad: Zamestnanci plateni z podnikatel’skej &innosti.

4235




V stipci E uvedie vysoka $kola objem nakladov na mzdy krytych zo tatneho rozpoétu (kod zdroja 111, 116x, 115x, 13xx,

T6_SE resp. kody d’alsich strukturalnych fondov, prostrednictvom ktorych verejné vysoké skoly erpaju finanéné prostriedky a
ostatnych zdrojov §tatneho rozpoétu vykazovanych od riadku 0132 az po 0144 §tatistického vykazu Skol (MS SR) 2-04).
T6 SF V stlpci F uvedie vysoké §kola osobitne zo stipca E objem nékladov na mzdy krytych z kapitoly MSVVa$S SR poskytnutych
- prostrednictvom dota¢nej zmluvy.
T6 SG V stipci G uvedie vysoka $kola objem nakladov na mzdy krytych z inych zdrojov ako je §tatny rozpodet.
Téa V1 Tabul’ka ¢&. 6a poskytuje informacie o pocte a Strukture Zien a objeme nakladov na mzdy verejnej vysokej $koly (bez
~ odvodov).
T Vi Tabulka ¢. 7 poskytuje informicie o pocte osobomesiacov doktorandov v dennej forme Stiidia, o nakladoch vysokej
- Skoly na Stipendia doktorandov.
T8 Vi Tabul’ka ¢. 8 poskytuje informacie o prijmoch a vydavkoch (cash) na socidlne Stipendia zo Statneho rozpoétu podl'a §
- 96 zakona a o pocte Studentov poberajucich socialne Stipendia.
T8 Rl V stlpci SA, resp. SC sa uveda vydavky z dotacie na socidlne §tipendia poskytnuté $tudentom v danom kalendérnom roku,
- uvedené v Centrdlnom registri Studentov pod kédom 1.
T8 RS V stipci SA, resp. SC sa uvedii prijmy z dotacie na socialne 3tipendia poskytnuté prostrednictvom kapitoly MSVVaS SR na
- zaklade dota¢nej zmluvy v danom kalendarnom roku.
Tabul’ka ¢. 9 poskytuje informacie o vynosoch a nakladoch Studentskych domovov bez zmluvnych zariadeni, bez
vynosov a nakladov v ramci podnikatel’skej ¢innosti, teda uvadzaju sa len vynosy a naklady suvisiace s ubytovanim
T9_V1 . . R TP ] . - - B 1 .
- Studentov, informacie o 16Zkovej kapacite Studentskych domovov a o pocte ubytovanych Studentov (vratane
doktorandov) a o priemernych nékladoch na Studenta.
T9 R1 SC SD Uvedie sa projektovana 162kové kapacita SD, nie po&et ubytovanych §tudentov v danom roku.
T9 R2 Uvedie sa rozsah ubytovania Studentov v osobomesiacoch. Napriklad, student, ktory byval v studentskom domove 10
~ mesiacov, prispeje do poctu osobomesiacov udajom 10.
T9 R6 SA AB V pripade, Ze Cast’ dotacie $kola posuva na zmluvné zariadenia, uved’e objem posunutej dotacie do poznamky pod tabul’kou.
Tabul’ka €. 10 poskytuje informacie o pocte vydanych jedal a o nakladoch a vynosoch Studentskych jedalni vratane
T10_V1 nakladov na stravovanie v zmluvnych zariadeniach. Uvadzaji sa len vynosy a naklady suvisiace so stravovanim
Studentov.
T10 V2 V pripade zmluvného zariadenia sa uvadzaju len vynosy a naklady na stravovanie $tudentov, ktoré prechadzaju
- uctovnictvom vysokej Skoly.
T10 V3 Prispevok na jedno jedlo zo Statneho rozpoctu bol po cely rok 2020 vo vyske 1.4 euro.
V stlpci A uvedie vysoka $kola nevyéerpana dotaciu (+)/nedoplatok dotacie (-) na stravu Studentov k 31. 12. prisluiného
T10_R6_SA .
- - kalendarneho roka.
T10_R10 Uved’te len naklady na jedla vydané Studentom v kalendarnom roku vo vlastnych jedaliiach a stravovacich zariadeniach.
T10_R13 Uved'te pocet vydanych jedal Studentom v kalendarnom roku spolu vo vlastnych jedaliiach a stravovacich zariadeniach.
T10_R14 Uvedte podet vydanych jedal studentom v kalendarnom roku spolu v prenajatych stravovacich zariadeniach.
Tabul’ka ¢&. 11 poskytuje informacie o objeme a Struktire finanénych zdrojov verejnej vysokej §koly na obstaravanie a
T11_V1 technické zhodnotenie dlhodobého majetku. TabulPka neposkytuje informacie o tom, ¢i ma vysoka skola kryty fond
reprodukcie.
Uvedie sa tvorba fondu reprodukcie v zmysle § 16a ods. 8 zakona ¢. 131/2002 Z. z.o vysokych $kolach v zneni neskorsich
R11 R3 . . o, , .
- predpisov, t. j. z kreditnych trokov, kurzovych ziskov.
Uvedie sa objem prijatej kapitalovej dotacie z rozpoétu kapitoly MSVVaS SR a z inych rozpoétovych kapitol v roku 2020 zo
T11_RI10 zdroja 111, 131H, 1311, 131J (kapitalova dotacia, ktora bola verejnej vysokej Skole poukazana na ucet (cash) v sledovanom
obdobi, et 346002 - strana DAL)
Uvedie sa objem prijatej kapitalovej dotacie z prostriedkov EU vratane spolufinancovania (G&et 346005 — 346008 strana DAL,
T11 _R10a napr. zdroje 1181, 1182, 11T1, 11T2, (vietky zdroje ESF na ktorych VVS uétuje, aj vietky analytické uéty) okrem 11E1,
11E2, 11E3, 11E4 a 121 — vid’ riadok 13).
Uvedie sa zostatok kapitalovej dotacie na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku (nevycéerpané finanéné
T11 _RI11 prostriedky k 31. 12. 2019 (stipec SA v R11), resp. k 31. 12. 2020 (stipec SB v R11) na zdrojoch 131x, 13S1, 1352,
13T1,13T2.....(zostatky zo SR aj zo SF).
Uvedie sa objem na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku z inych zdrojov v danom roku vratane zostatkov
T11 R13 na tychto zdrojoch (patria sem aj prostriedky zo zdroja 11E1, 11E2 - Finanény mechanizmus EHP; 11E3, 11E4 - Norsky
finan¢ny mechanizmus a 121 - VSeobecna pokladni¢na sprava vratane ich zostatkov z predchadzajtcich rokov).
T12 Vi Tabul’ka ¢. 12 poskytuje informacie o Struktire a objeme vydavkov, ktoré verejna vysoka §kola pouZila na obstaranie
- a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2020.
T12_SA V stlpci A uvadzajte pre KV: zdroj 111+131H+ 1311+131J (prijem na 322 001)
V tychto riadkoch sa uved sumy zodpovedajice Cerpaniu podl'a Standardnych podpoloziek polozky 713 ekonomickej
T12 R5:R10 S
- klasifikacie.
T12 SE Vydavky na obstaranie majetku kryté v priebehu roku 2020 z tiveru. Pri Cerpani tychto prostriedkov uviest' v komentdri aj rok
- ziskania Giveru.
T12 R16 V tomto riadku uvadzajte vSetky d’alSie nezaradené vydavky nezaradené v predchadzajucich riadkoch.
T13_V1 Tabulka ¢. 13 poskytuje informéacie o stave a vyvoji finanénych fondov verejnej vysokej Skoly v rokoch 2019 a 2020.
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T13_SG(SH) uvadzajte tvorbu fondu podl'a §16a bod d) zakona 131/2002 Z. z., t.j. fondu na podporu §tidia Studentov so

T13_v2 $pecifickymi potrebami.
T13 R1 Stav fondu k 1. 1. kalendarneho roku v R1 sa rovna stavu fondu k 31.12. predchadzajiuceho roku v R12.
V pripade, Ze ma verejna vysoka $kola vytvoreny na krytie fondu osobitny bankovy Gcet, uvedie sa stav tohto G¢tu. Vytvaranie
T13 R13 . . . - . N . o .
- osobitnych bankovych uctov na krytie fondov nie je povinné, ale prevazne sa vytvara osobitny ucet pre fond reprodukcie.
T13_SG(SH) Uvedu sa sumarne stavy ostatnych fondov, ktoré¢ vysoka Skola vytvorila za roky 2019 a 2020 v zmysle §16a ods. 1 zdkona ¢.

131/2002 Z. z. o vysokych Skolach v zneni neskorsich predpisov.

T13_R11_SE(SF)

V tomto riadku uvadzajte len ¢erpanie socialnych Stipendii a motivaénych Stipendii z dotacie a z vlastnych zdrojov. Tato
hodnota musi byt’ zapo¢itana v tvorbe fondu a tiez uvedena v T19_R1.

T16_V1

Tabul’ka €. 16 poskytuje informacie o objeme a Struktire finanénych prostriedkov na bankovych uctoch verejnej
vysokej Skoly k 31.12.2020 v ¢leneni podPa jednotlivych skupin uctov. Celkovy objem finan¢nych prostriedkov za
vietky uéty v Statnej pokladnici musi byt’ v siilade s idajmi, ktoré vykazuje Statna pokladnica za ka?dého klienta SP
osobitne. V stipci C vysoka $kola uvedie &isla vietkych aétov v tvare IBAN.

T16_V2

Stavy na devizovych ucétoch je potrebné uvadzat’ v eurach.

T16 RI1

Tento riadok udava celkovy objem finanénych prostriedkov na bankovych tétoch v Statnej pokladnici.

T16_R2

Dotaény Giget VVS, na ktory MSVVa$ SR poskytuje dotaciu.

T16_R2:R16

Verejna vysoka Skola tu uvedie stavy na jednotlivych tétoch.

T16_R3

Verejna vysoka Skola tu uvedie stavy na beznych uctoch neuvedenych v riadkoch R4:R6.

T16_R16

Verejna vysoka Skola tu uvedie stavy na t€toch, na ktoré uchadzaci pocas procesu verejného obstardvania vkladaju finanénu
zabezpeku.

T16_R17

V tomto riadku uvedie verejna vysoké $kola vietky ostatné stavy na bankovych uétov v Statnej pokladnici, ktoré neboli
zaradené ani do jednej skupiny Gctov.

T16_RI8

Ak mé verejnd vysoka dkola zriadené uéty aj mimo Statnu pokladnicu (napr. dobiehajiice iéty na rieSenie zahrani¢nych
vyskumnych projektov), uvedie sthrnny udaj o nich v tomto riadku. V komentari uvedie podrobnejsiu charakteristiku tychto
uctov.

T16_R19

Ak méa VVS finanéné prostriedky zaGiétované na iéte 261 - peniaze na ceste, uvedie ich v tomto riadku: z dévodu kontroly
stavu na bankovych uétoch k 31. 12. 2020 na udaje zo sivahy.

T17_V1

Tabul’ka €. 17 obsahuje informacie o celkovom objeme prijmov z dotacii, poskytnutych verejnej vysokej Skole v roku
2019 z prostriedkov EU ($trukturalnych fondov), vratane spolufinancovania zo §tatneho rozpo&tu. Osobitne sa sleduji
dotacie, poskytnuté z MSVVaS SR a osobitne dotacie z inych kapitol §tatneho rozpoétu.

T17 R15

Ak VVS obdrzala finanéné prostriedky aj z inej kapitoly tatneho rozpoétu, uvadzaju sa osobitne. Tieto dotacie sa eviduju na
zdrojoch podrla platnej rozpoctovej klasifikacie na rok 2019 a nie su sucastou dotacii, vykazovanych v T2 R1. Pri dotaciach z
MSVVa$ SR nevymenované, ale pouZivané zdroje uved'te do riadkov R23a .....

T18_V1

Tabul’ka ¢. 18 obsahuje informéacie o celkovom objeme prijmov z dotacii poskytnutych verejnej vysokej Skole z
Kkapitoly MSVVaS SR mimo programu 077, t. j. mimo Zmluvy o poskytnuti dotécie zo tatneho rozpoctu prostrednictvom
rozpodtu MSVVa$ SR na rok 2020 a mimo prijmov z prostriedkov EU a to:

1) na rieSenie projektov vyskumu a vyvoja v ramci programu 06K

2) na zabezpecenie mobilit v stlade s medzindrodnymi zmluvami, vratane Stipendii pre zahrani¢nych Stipendistov (prvok 021
02 03 a podprogram 05T 08)

Tieto druhy dotécie st poskytnuté na zéklade osobitnych zmliv MSVVa$S SR, resp. APVV a mimo prijmov z prostriedkov
EU v roku 2020.

T19_V1

Tabulka ¢.19 poskytuje informacie o objeme a Strukture Stipendii vyplicanych verejnou vysokou Skolou z vlastnych
zdrojov podl'a § 97 zakona. Neobsahuje tidaje o "normalnych" Stipendiach vyplatenych doktorandom (t.j. podl’a §54,
ods.18 zakona).

T19 V2

Tabul’ka €.19 poskytuje informéacie o objeme a Struktire mot. Stipendii vyplacanych verejnou vysokou $kolou z
vlastnych zdrojov uvedenych v Centralnom registri Studentov s kodom 9.

T20_V1

Tabul’ka ¢. 20 poskytuje informacie o prijmoch a vydavkoch vysokej §koly na motivaéné Stipendia a o pocte
Studentov, ktori ich poberaju v zmysle § 96a zakona.

T21_V1

Tabulka ¢. 21 poskytuje informécie o Struktire ictu 384 - vynosy budicich obdobi. Bilancia je realizovana v ¢leneni
na zvySok prijatej kapitilovej dotacie zo §tatneho rozpoétu a z prostriedkov EU pouZivanej na kompenzaciu odpisov
majetku z nej obstaraného, nevycerpanu beznu doticiu na aktivity budicich obdobi a na finan¢né prostriedky zo
zahrani¢nych projektov na budice aktivity.

T22 V1

Tabul’ka & 22 poskytuje informacie o vykaze ziskov a strat sumar za VVS za oblast’ socialnej podpory §tudentov ast
"Vynosy". Udaje sa uvadzaji s presnostou na dve desatinné miesta.

T23 V1

Tabul’ka & 23 poskytuje informacie o vykaze ziskov a strat sumar za VVS za oblast’ socidlnej podpory §tudentov Gast’
"Niklady". Udaje sa uvadzaji s presnostou na dve desatinné miesta.
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Siuvzt’aZnosti medzi tabul’kami vyrocnej spravy o hospodareni verejnej vysokej Skoly za rok 2020

Kéd

vysvetlivky Kontrola Poznamky
T1 Vi TI = dotatna zmluva na 2020 Bezna a kapitalova dotacia je kontrolovana na Zmluvu o poskytnuti dotacii zo Statneho rozpoctu prostrednictvom kapitoly MSVVaS (d’alej len "dotatna zmluva") a jej dodatkov na rok
- 2020 na programe 077.
Udaje v T2 nie je mozné odkontrolovat’ na tdaje z vykaznictva ani na udaje v inych tabul'kach, nakolko ide o tidaje Gi¢tované na réznych uétoch. (691,649).
Prijmy zo zahrani¢ia majiice charakter doticie maji obsahovat’ aj idaje z vyskumnych, resp. vzdeldvacich projektov, ktoré si podkladom k rozpisu metodiky beznej dotacie pre VVS na
™ Vi ™ kalendarny rok. V R4a... je potrebné uviest’ prijmy zo zahranicia (zo zahrani¢nych uctov) a k nim prislusné hodnoty.
- Neuvadzaju sa tu dotacie, ktoré VVS obdrzala zo §trukturalnych fondov prostrednictvom inych kapitol tatneho rozpo&tu, napr. MPSVaR SR (tieto tdaje patria do T17) a dotacie z APVV
pre VVS ako hlavného riesitela (idaje patria do T18). Do tejto tabulky sa uvadzaji doticie z APVV pre VVS ako spolurieSitel’a, resp.dotacie, ak hlavnym riesitePom je ina
pravnicka osoba ako VVS. Nepatria sem prostriedky na zahraniéné mobility na 05T 08 a 021 02 03.
™ RI ™ R3 Uvedie sa dotacia z Uradu vlady SR (na R3) , poskytnuta na riesenie projektov v ramci Finanéného mechanizmu EHP a Nérskeho finanéného mechanizmu. Udaje budi
- - kontrolované na hodnoty z vykaznictva - bezné a kapitalové vydavky evidované na zdrojoch 11E1, 11E2, 11E3, 11E4 a 121.
_ Vynosy si kontrolované na udaje z vykaznictva - vykaz ziskov a strat, ast’ vynosy.
T3_V1 ¥§7§§272§ 528 _ ;ifﬁéfgi gg;’ Udaje v T3 z roku 2020 a tdaje z roku 2019 sa uvadzaju v eurdch s presnostou na dve desatinné miesta ( pricom zobrazenie tabuliek je nastavené na Eur) .
- - - - Vynosy zo §kolného, resp. z poplatkov spojenych so §tidiom za hlavnua ¢innost’ v T3_R20, R26 sa taktiez kontroluju na T4_R1_SB a T4_R7_SB.
T4 R1_SA(SB) =T3_R20 _SA(SC),
T4 V1 T4_R6_SA(SB) =T3_R26_SA(SC) Udaje v T4 su kontrolované na idaje z T3, a to na vynosy z hlavnej Ginnosti - $kolné (T3_R20), poplatky spojené so stadiom (T3_R26).
- T4_R14_SA(SB) =T13_R9_SE(SF) Udaj v R14 - navrh na pridel do $tipendijného fondu musi byt minimalne vo vyike vykazovanom na riadku R14 - zaklad pre pridel do $tipendijného fondu.
T4 R15 SB=T22 R57 SB
Néklady st kontrolované na udaje z vykaznictva - vykaz ziskov a strat, Cast’ naklady.
T5 R56 SC+SD >=<T6 RIS SH Obdobne ako pri T3 sa udaje zroku 2019 a udaje z roku 2020 sa uvadzaji v eurach s presnostou na dve desatinné miesta (pricom zobrazenie tabuliek je nastavené na Eur).
T T ar Za oblast’ miezd su udaje za rok 2020 - Gcet 521 (R55) v T5 kontrolované na vykaznictvo, ¢ast’ naklady a udaje v T5_R56_(SC + SD) na T6_R18 SH.
T5_V1 T5_R77_(SC+SD)=T7_R1_SC . P o N oy . < -
T5 R81 SD=T19 RI SC Rozdiel medzi udajom v T6_R18_SH a tidajmi v TS_R56_SC+SD (Mzdy) méze o.i. tvorit’ vySka nékladov za nevycerpané dovolenky.
- - - - Stipendia doktorandov z T5_R77_ SC+SD sa kontroluju na udaje z T7_R1_SC.
Stipendia z vlastnych zdrojov z T5_R81 SC sa kontroluju na udaje v T19 R1_SC.
T5_V2 T5_R88-RI1 Udaje v T5 st rozsirené o tvorbu fondov.
T5_V3 T5_R90_(SA+SB)=T13_R5_SC . . PO . . ao . . .
T5 R0 (SC+SD)=TI3 RS SD Naklady su kontrolované na udaje z vykaznictva - tvorba fondu z likvidovaného / predaného majetku
g:;lR; '61262’31{270’2%9’ RI3,R14,R16,R17= Udaje v riadkoch R1:R6, R7, R9, R13, R14, R16, R17 st kontrolované s iidajmi v §tatistickom vykaze Skol (MS SR) 2-04 za rok 2020.
T6 V1 - Udaje v riadkoch 15a ... (§pecifika) st kontrolované na rozpis dotacie v roku 2019. Rozdiel medzi idajom v T6_R18_SH a idajmi v T5_R56_SC+SD (Mzdy) je potrebné vy&islit a s
T6 _Rl15a.. = dota¢na zmluva na 2020, , ., , )
T, komentarom uviest' v poznamke pod tabul’kou T6.
Specifika
= + ,
T7_V1 T7_RI_SC=T5_R77_(SC +SD), Udaje v R1_SC za rok 2019 su kontrolované na T5S_R77_SC + SD
T8 RS_SA (SC) = dotacnd Zmlu?{? na r,Ok Udaje st kontrolované na dotaéné zmluvy a na u&elova dotéciu na rok 2019, 2020. Za rok 2018 na TI_R12_SA.
T8_R5 2019 (2020), prvok 077 15 01 - acelové . . R & 1
) RN ., Udaje v T8_R1_SC by sa mali rovnat’ udajom z CRS kod 1.
prostriedky na socidlne Stipendid
¥§*§2*22122;E:§Ei21 12.2019 Udaj v T8 _R4_SA predstavuje zostatok nevycerpanej dotacie z predchadzajuceho roka, t. j. k 31. 12. 2019.
T8 V1 T8 R6 SA=T8 R4 SC o Udaj v T8 R6_SA (SC) predstavuje zostatok nevy&erpanej dotacie k 31. 12. prislusného roka (2019, resp. 2020) a ich hodnoty sa vypogitajti z ostatnych uvedenych tdajov. Zostatok
TS:RI:SA (SC)7§ T7137R1 | SE (SF) nevycerpanej dotacie k 31. 12. 2019 je totozny s tidajmi vykazovanymi v tabul’ke T8 vyro¢nej spravy za rok 2019.
T9 V1 T9_R1 = §tatisticke vykazy MSVVaS SR 2019 5510 o projektovanej Iozkovej kapacite v T9 R1 sa kontrolujii na Statistické vykazy MSVVa$ SR (posiclané na CVTI SR) 2019, 2020,

(2020)
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T9_R6_SA (SB) = dota¢na zmluva 2019
(2020) - ucelové prostriedky na Studentské

T9_V2 , L. . Udaje sa kontrolujii na poskytnuti dotaciu na studentské domovy (vratane zmluvnych zariadeni a dotacie na valorizaciu platov zamestnancov SJ)
domovy (vratane dotacie na valorizaciu miezd
)]
T10_R7_SA (SB) = dota¢na zmluva 2019 A , . . oy o
T10_V1 (2020)_ticelova dotécia na studentské jeddlne Udaje v R7_SA (SB) su kontrolované na dotaéné zmluvy a na G¢elova dotaciu na rok 2019, 2020.
Vynos z dotécie zo $tatneho rozpoctu na Studentské jedalne v kalendarneho roku sa odvija od zostatku dotacie predchadzajiceho kalendarneho roka a ucelovej dotacie daného
T10_V2 T10_R5_SA (SB) . P .. . e, .
- - - kalendarneho roka znizenej o prenos zostatku do nasledujuceho kalendarneho roka, resp. zvysenej o narok na poskytnutie nedoplatku.
T10_V3 TI0_R13 = Statistické vykazy MSVVaS SR Udaje sa kontroluju na itatistické udaje MSVVa$ SR zasielané CVTI SR.
2019 (2020)
TI11_VI1 T11_R2_SA (SB)=TI13_R2_SC (SD) Udaje v T11_R2 - tvorba fondu reprodukcie za roky 2019 a 2020 sa musia rovnat’ udajom v T13_R2_SC (SD).
V T11_SB_R10 sa uvadzaju kapitalové dotacie prijaté (cash) zo zdroja 111. Ide o dotacie z programu 077 (T1_SB_R15), z inych kapitol tatneho rozpoctu (T2_SB_R1), z kapitoly
T11_V2 T11_SB R10>T1_SB RI5 MSVVaS (T18_SB_R9).
Objem kapitalovej dotacie z inych kapitol ziadame osobitne uviest’ do poznamky.
T11 V3 T11_SB_R10a=T17_SC+SD_R16 V T11_R10a sauvadzaji kapitalové vydavky prijaté (cash) z prostriedkov EU (3trukturdlnych fondov) vratane spolufinancovania.
T11_V4 T11_SB RI11 V T11_R11 sa uvadza zostatok z kapitalovej dotacie z predchadzajuceho roku (z dotacii podl'a R10 a R10a).
V T11_R13 sa uvadza objem na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku z inych zdrojov v danom roku vratane zostatkov na tychto zdrojoch.
TI1_VS T11_SB R13 . S
- - - Patria sem aj dotacie z T2 R2+R3+R4.
T12 R17 SG = vikaznictvo 2020, kategoria Udaj‘e vlel7, SG - c?lkove vycrlavky-na obstaljame a tgchnlcke zhovdrzoteme mz.ijetku sa musia }'ovnat hodflo,tam, vyka‘zovanym vo vykaze ‘Prljmy ‘a vydaka v kategorll 700 z,a vsetky
T12_V1 700. vietky zdroic zdroje (Statny rozpocet, vlastné zdroje, prostriedky EU, PC, finan¢ny mechanizmus EHP a Norsky finanény mechanizmus...) spolu. Ak tieto udaje nie su v stlade, je potrebné v
» oty zdr) poznamke vysvetlit' dovod.
E§7§§721€ iS]]_)S) :RST lsl 6112%% §2B )(S Cc+ Udaje v T13_R2_SC (SD) - tvorba fondu reprodukcie sa musia rovnat idajom v T11_R2_SA (SB).
TI3 Vi SD)7 - - - = - - Udaje v T13_R8_SE (SF) majii sivztaznost s idajmi v T8 R5 (socidlne 3tipendid), T20_R2 (motivacné stipendid). Tvorba fondu z dotacie v T13_R8 ma byt minimalne vo vyske saétu
- TI3 R13 SD=TI6 RI3 SB dotacie na socialne $tipendia (T8 R5) a motivaéné stipendia (T20_R2).
T13:R13:SF _ Tlé:RlO:SB Udaje v T13_R13_SD(SF) maju byt totozné s idajmi v T16, ucet stipendijného fondu (R10), ucet fondu reprodukcie (R13).
T13 V2 T13_R12_SF>T8 R6_SC + T20_R4_(SC Stav §tipendijného fondu k 31. 12. uvedeny v R12_SF nema byt nizsi ako stcet zostatku nevy&erpanej dotacie na socialne Stipendia v T8_R6_SC a na motivacné §tipendia v T20_R4 (SC
- +SD) +SD).
T13_V3 T13_R9 SF=T4 R14 SB Suvzt'aznost tvorby Stipendijného fondu z vynosov zo $kolného v T13_R9 SF na T4 R15_SB.
T13_R1_SK(SL) = vykaznictvo stivaha, ast’
Pasiva,
riadky 064 + 065 + 069 + 070 + 071
k1.1) M - . . . o Pacion 1 " "
. 2. - + + + +
TI3 V4 TI3 R12 SK(SL) = vikaznictvo sivaha, ast Stavy fondov k 1.1. ak 31 1‘2' 2020 za vSetky fondy spolu sa lfontf(?IUJu na vykaznictvo, siivaha - ¢ast’ Pasiva, riadky 064 + 065 + 069 + 070 + 071 "netto
Pasiva Stavy fondov k 1.1.sa rovnaju stavom fondov k 31.12. predchadzajiceho roka.
riadky 064 + 065 + 069 + 070 + 071
(k31.12)
T13 R1 SL=TI13 R12 SK
T13_V5 T13_R4_SD =T5_R86_SC+SD Tvorba fondu reprodukcie z odpisov v roku 2019 sa rovna odpisom ostatného DN a HM za rok 2018 (T5_R86_SC+SD).
T13_R5_SC=T5_R90_(SA+SB) . . PR . . L .
T13 V6 T13 RS _SD=T5_R90 (SC+SD) Naklady su kontrolované na udaje z vykaznictva - tvorba fondu z predaja a likvidacie majetku
= + + .
T13_V7 TI3_R11_SF=T8 RI_SC+T19_RI_SC+T20_ Cerpanie $tipendijného fondu je vo vyske Cerpania soc. Stipendii , erpania motivac. Stipendii a Cerpania §tipendii z vlastnych zdrojov.

R3_(SC+SD)
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T16_R20_SB = vykaznictvo, suvaha, ast’

Globalna hodnota na bankovych G¢toch z R20 sa kontroluje na Stivahu, ¢ast’ Aktiva, r. 053.

Tl Aktiva, riadok 053,
T17 Vi Udaje v T17 sii kontrolované na hodnoty z vykaznictva, finan&né prostriedky z EU (vratane spolufinancovania zo tatneho rozpo&tu), zabezpeované prostrednictvom MSVVa$ SR v roku
- 2020.
Udaje v T18_R1 st kontrolované na rozpis beznej a kapitalovej dotacie na programe 06K v roku 2019 poskytnuté vysokym $koldm mimo "dotagnej zmluvy" prostrednictvom APVV
Ti8 VI resp. sekcie vedy a techniky.
- Udaje v T18_R7 a R8 s kontrolované na rozpis beznej dotacie na podrograme 05T 08 a prvku 021 02 03 v roku 2018, poskytnuté vysokym $koldm mimo "dotatnej zmluvy"
prostrednictvom sekcie medzinarodnej spoluprace.
T19 V1 T19 R1_SC+ T20_R3(SC+SD) + T8 R1_SC Udaje v T19 majt savztaznost’ s T13, stipendia z vlastnych zdrojov s taktieZ sucastou Stipendijného fondu.
- =TI13_R11_SF Udaj v T13_R11 - Eerpanie $tipendijného fondu by malo byt vo vyske Eerpania socialnych §tipendii z T8, motivaénych §tipendii z T20 a Stipendii z vlastnych zdrojov z T19.
T20_R2 = dotaéna zmluva 2019
T20 V1 (2020)_ugelové dotacia na motivaéné stipendia|  Udaje v R2 st kontrolované na dotaénti zmluvu a na rozpis tiéelovych dotacii na podprograme 077 15 02. Udaje v R3 st kontrolované na tdaje v CRS.
T21_R1_SF = vykaznictvo 2019 stvaha, Cast’ Celkova hodnota uétu 384 za rok 2019 a 2020, uvedena v T21_SF a SL je kontrolovana na vykaz Stvaha, ¢ast’ Pasiva, r.103.
pasiva, riadok 103, predchadzajtce uctovné Struktiru uétu ziadame uviest’ v Sleneni na zvySok prijatej kapitalovej dotacie zo 3titneho rozpoétu a z prostriedkov EU (analyticky ucet 384.11), nevycerpant beznu doticiu na aktivity
T21_V1 obdobie buducich odbobi (384.12) a prostriedky zo zahraniénych projektov na buduce aktivity (384.13).
T21_R1_SL = vykaznictvo 2020, savaha, cast’ Ak su na tomto ucte zauctované aj iné¢ vynosy, ziadame ich osobitne uviest' v SD (2019), resp. SI (2020).
pasiva, riadok 103, bezné Gctovné obdobie Udaje za rok 2019 musia byt totozné s udajmi, ktoré VVS predlozili k vysledkom hospodarenia VVS za rok 2019.
™1 Vi T21_R1_SA+TI11_R10_SB-T5 R85_SC= V stipci SG sa zvysok prijatej kapitilovej dotécie, pouZivanej na kompenzéaciu odpisov za rok 2019 rovné suétu zvysku prijatej kapitalovej dotacie na kompenzéaciu odpisov z roku 2020
- T21_R1_SG (stipec SA) a vyiky kapitalovej dotacie (2019) z T11_R10_SB, zniZenému o odpisy, vykazované v T5S_R85 SC.
1 Vi T21_R1_SB+ T11_R10a_SB-T5_R86a_SC V stipci SH sa zvysok prijatej kapitilovej dotécie, pouzivanej na kompenzaciu odpisov za rok 2020 rovna siétu zvysku prijatej kapitalovej dotacie na kompenzéciu odpisov z roku 2019
- =T21_RI1_SH (stipec SB) a vy3ky kapitalovej dotacie (2020) z TI1_R10a_SB, znizenému o odpisy, vykazované v T5_R86a_SC.
T22_R57_SA (SB)=T4_R14_SB L I X T . . . L . x o, P . R v
T22 V1 T20R_R64 SA (SB)=TI9 Rl SA (SC) Pri vypliiani tabul’ky je potrebné dodrziavat’ "Manual k vedeniu uétovnictva od 1. januara 2020 pre verejné vysoké skoly pouzivajuce finanény informacny systém SOFIA (verzia2)
> .
T23 V1 T23_R24_SA_(SB)=T19_R1_SA_(SC) Pri vypliiani tabul’ky je potrebné dodrziavat’ "Manual k vedeniu uétovnictva od 1. januara 2020 pre verejné vysoké skoly pouzivajuce finanény informacny systém SOFIA (verzia2) "

T23 R30 SA (SB)=T4 R14 SA (SB)
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Kady z Centralneho registra Studentov

Kod Nazov Platné od
1 [socidlne Stipendium 28.9.2005
4 |motivacné Stipendium - vynikajice plnenie Studijnych povinnosti 1.9.2007
5 |motivaéné Stipendium - mimoriadny Studijny vysledok 1.9.2007
6 [motivacné Stipendium - mimoriadny vysledok vo vyskume/vyvoji 1.9.2007
7 rvr.lotivaé.iné Stipendium - mimoriadny vysledok v umelecke;j 1.9.2007
C1Nnost1
8 |motivacné stipendium - mimoriadny vysledok v Sportovej ¢innosti 1.9.2007
9 |Stipendium z vlastnych zdrojov vysokej Skoly 1.9.2007
10 |zékladnézUDMSSR pred-dizersk: 8.3.2010 DrS
11 |zékladnézUDMSSR po-dizer—sk: 8.3.2010 DrS
12 |zékladné z Neucel D MSVVaS SR 8.3.2010 DrS
13 |z mimo dotacnych zdrojov 8.3.2010 DrS
14 |bezpecnostny priplatok zEB-MSSR 8.3.2010 DrS
15 |zvitenie PhDStipendiazUD-MSSR 8.3.2010 DrS
16 |zvySenie PhD. §tipendia z Netcel D MSVVaS SR 8.3.2010 DrS
17 |Stipendium poskytuje EVI 8.3.2010 DrS
18 |vladny Stipendista 8.3.2010
19 |motivacné Stipendium - vybrané odbory (§ 96a ods.1 pism. a)) 1.1.2013

v r.2019 sa nepouzival
v r.2019 sa nepouzival

v r.2019 sa nepouzival

v r.2019 sa nepouzival
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TabuPka &. 1: Prijmy z dotacii verejnej vysokej $kole zo $tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVaS SR

poskytnuté na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu prostrednictvom rozpoc¢tu Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na rok 2020 na programe 077

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: -----
ri(;l(sli?u Dotacia / program Bezné dotacie KZ?)lt;acliOeve Dotacie spolu
A B C=A+B

1 Dotacia na uskutociovanie akreditovanych Studijnych programov [R2] 9799 612 155 000 9 954 612
2 - Podprogram 077 11 9799 612 155 000 9954 612
3 Dotacia na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecki ¢innost’ [R4+R5+R6+R7+R8] 4 141 247 0 4 141 247
4 - Prvok 077 12 01 3 806 975 X 3 806 975
5 - Prvok 077 12 02 246 700 X 246 700
6 - Prvok 077 12 03 X X 0
7 - Prvok 077 12 04 X X 0
8 - Prvok 077 12 05 87 572 X 87 572
9 Dotacia na rozvoj vysokej Skoly [R10] 199 999 0 199 999
10 - Podprogram 077 13 199 999 0 199 999
11 Dotacia na socialnu podporu Studentov [R12+R13+R14] 1213 668 0 1213 668
12 - Prvok 077 15 01 362 466 X 362 466
13 - Prvok 077 15 02 232 440 X 232 440
14 - Prvok 077 15 03 618 762 X 618 762
15 Spolu [R1+R3+R9+R11] 15 354 526 155 000 15 509 526




Tabul’ka ¢&. 2: Prijmy verejnej vysokej $koly v roku 2020 majiice charakter dotacie okrem prijmov z dotacii
jmy jnej vy 2 y ) prij
z kapitoly MSVVa$ SR a okrem prostriedkov EU (Strukturilnych fondov)

Nazov verejnej vysokej §koly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: ---—-
Cislo . - foi Kapitilové -
riadku Polozka BeZné doticie dotacie Doticie spolu
A B C=A+B
Doticie z kapitol Statneho rozpo&tu okrem kapitoly M§VVaS SR (na zdroji 111)
1 y
[SUMRIa:R1..)] 62502 0 62502
la APVV Z(}vSAV! Zanedbané suvislovsti. Prilezitostné zanre v slovenskej literatire v 16. - 6835 0 6835
18. storoci
1b APVV z UCM: Vedomosti Nitrianskej stolice M.Bela (interpretacia a aplikacia) 8031 0 8031
le APVY s0 SAV: Poetika textu a poetika udalosti v novodobej slovenskej literatire 18.-21. 15209 0 15200
storocia
1d APVV s UK BA: Diskurz globdlneho vzdeldvania a jeho prax v Cesku a na Slovensku 10 336 0 10 336
APVV z UK BA: Analyza dynamiky $irenia Covid-19 v Slovenskej republike
le prostrednictvom kI'a¢ovych epidemiologickych ukazovatel'ov — podklad pre strategické 8091 0 8091
rozhodovanie a efektivnu kontrolu epidémie
. Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti SR: Medzi Trianonom a
1f P ) P . . 6000 0 6000
retribuciou - slovensko - mad’arské vztahy z pravneho pohl'adu
1 Ministerstvo kultary SR: Multidisciplinarny pamiatkovy vyskum objektu Adalbertinum s 8000 0 8000
& ohl'adom na jeho kultiirno-historickil hodnotu
0
2 Doticie z rozpodtov obci a z rozpodtov vysSich izemnych celkov [SUM(R2a:R2...)] 0 0 0
2a 0 0 0
2b 0 0 0
0
3 Ostatné doméce prijmy s charakterom doticie [SUM(R3a:R3...)] 15 365 0 15 365
3 I;ll(e:a(ialc\lla Volkswagen Slovakia: GRANT &. 003/19_THZS_S: Technika hrou od zakladnych 2015 0 2015
3b Nadacia Volkswagen Slovakia: GRANT ¢&.158/20 THZS S:.0d Domina ku Goldbergovi 8 000 0 8 000
3c Institat pre vyskum price a rodiny: Ako prakticky pomdct’ rodine 4450 0 4 450
0
4 Prijmy zo zahrani¢ia majiice charakter doticie [SUM(R4a:R4...)] 801 361 0 801 361
4a UNIVERSITAT DE VALENCIA Horizon 2020 CONCISE 11 606 0 11 606
4b UNIVERSITAT DE VALENCIA ERASMUS+ Persist EU 9789 0 9789
Universitaet Potsam Germany: ERASMUS+ Pre e: Basic Motor C ies in
de Europe - Assesment and Promotion MOBAK 6w 0 s
University of Natural Resources and Life Sciences, Vienna: INTERREG Danube
4d Transnational Programme: Managing and restoring aquatic Ecological corridors for 32870 0 32870
migrator fish species in the danube river basin - MEASURES DTP2-038-2.3
University of Luxemburg: ERASMUS+ Pr e: Di ling Inclusion in Primary
de Physical Education - DIPPE 2018-1-LU01-KA201-037316 i v 3B
af VIA University College Denmark: Reform of Early Childhood Education in Eastern Europe 9208 0 9208
- REFEE
Slovenska akademicka asocidcia pre medzinarodnu spolupracu : ERASMUS+ Programme:
4g Curriculum for Cultural and social diversity in preschool education KUSODIV 77028 0 77028
Universita Degli Studi di Verona: HORIZON 2020 Marie Sklodowska-Curie (MSCA)
4h Inovatie Traning Network (EJD) 860516: Empirical study of Literature Traning Network 164 935 0 164 935
ELIT
. Nederlandse Taalunie: Grants System for Deusch studies Abroad: Nederlantistik 8
4 NTU/452 100 2461 0 2461
4 Umve‘rsltaet Gra;, Erasml%ﬁ 2018-1-AT01-KA202-039302, Improving Assistance in 2724 0 2724
Inclusive Educational Settings
University od West Attica: Agiou Spyridones 28, Aigaleo-Greece-Erasmus+-Educating
4k L
Vaccination Competence -2018-1-EL0O1-KA203-047691 e Y B
PRINS LEOPOLD INSTITUUT VOOR TROPISCHE GENEESKUNDE, established in
4 Nationalestraat 155, ANTWERPEN 2000, Belgium, VAT number: BE0410057701, EU, 153 047 0 153 047
H2020, UNRAVELLING DATA FOR RAPID EVIDENCE-BASED RESPONSE TO
COVID-19
4m Erazmus + SAAIC-narodna agentiira: Mobility Studentov a zamestnancov vysokych §kol 314175 0 314175
0
5 Spolu [R1+R2+R3+R4] 879 228 0 879 228

Nérsky a finanény mechanizmus patri do R3 (ide o prostriedky poskytnuté Uradom viady SR. na inom zdroji ako 111)




Tabul’ka €. 3: Vynosy verejnej vysokej skoly v rokoch 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: ---—-
Cislo 5 2019 2020 Rozdiel 2020-2019
riadku Polola Hlavna ¢innost’ Podgikatel”ské Hlavna ¢innost’ Podgikatel”ské Hlavna Cinnost’ Podgikatel”ské
¢innost ¢innost ¢innost
A B C D E=C-A F=D-B
1 Trzby za vlastné vyrobky (icet 601) [SUM(R2:R5)] 0 0 0 0 0 0
2 - vysokos§kolské podniky 0 0 0 0 0 0
3 - Studentské domovy 0 0 0 0 0 0
4 - Studentské jedalne 0 0 0 0 0 0
5 - ostatné trzby za vlastné vyrobky 0 0 0 0 0 0
6 Trizby z predaja sluZieb (icet 602) [SUM(R7:R10)] 410 117 82 481 219 817 54 159 -190 300 -28 322
7 - z ubytovania §tudentov (et 602 001) 236 949 0 130 505 0 -106 444 0
8 - 7o stravnych listkov Studentov a doktorandov (ucet 602 009) 57119 0 13 828 0 -43 290 0
9 - z ubytovania a stravovania inych fyzickych oséb (ucet 602 008 a 602 010) 88 714 42 351 59 189 17010 -29 525 -25 340
10 - iné analyticky sledované vynosy (aéty 602 002-007, 602 011-018, 602 099, 602 199) 27 335 40 131 16 295 37 149 -11 040 -2 982
11 Trzby za predany tovar (icet 604) 0 33253 0 20 872 0 -12 380
12 Zmeny stavu zasob vlastnej vyroby (ic¢tova skupina 611-614) 0 0 0 0 0 0
13 Aktivacia (icet 621-624) 0 0 0 0 0 0
14 Pokuty a penale (icet 641+642) 9814 0 862 37 -8 952 37
15 Platby za odpisané pohPadavky (ucet 643) 0 0 0 0 0 0
16 Uroky (tidet 644) [R17+R 18] 18 17 28 14 10 -3
17 - z dotaéného uétu (ucet 644 001) 0 0 0 0 0 0
18 - 7 ostatnych uctov (et 644 002) 18 17 28 14 10 -3
19 Kurzové zisky (ucet 645) 0 0 34 0 34 0
20 Vynosy zo Skolného (icet 648) [SUM(R21:R25)] 1079 280 0 1019 432 0 -59 848 0
21 - §kolné za prekrodenie tandardnej dizky $tdia Gidet 648 001 240 485 0 195 623 0 -44 863 0
22 - $kolné od cudzincov (§ 92 ods. 9 zakona) éty 648 002, 648 023 1926 0 673 0 -1253 0
23 - za cudzojazy¢né §tudium dennou formou, 648 010 0 0 0 0 0 0
24 - Skolné od externych Studentov (§ 92 ods. 4 zakona) ucet 648 020,648011 836 869 0 821 754 0 -15115 0
25 - poplatky za subezné Stadium (§ 92, ods. 5) ucet 648 026 0 0 1383 0 1383 0
26 Vynosy z poplatkov spojenych so $tidiom (icet 648) [SUM(R27:R32)] 240 902 0 281 308 0 40 406 0
27 - poplatky za prijimacie konanie (§ 92, ods. 10) ucet 648 003 131777 0 151 039 0 19 262 0
28 - poplatky za rigor6zne konanie (§ 92, ods. 11) ucet 648 004 37935 0 45530 0 7595 0
29 - poplatky za rigorézne konanie - vydanie diplému ucet 648 005 7420 0 7615 0 195 0
30 - poplatky za vydanie dokladov o §tudiu, et 648 006, 63 470 0 77124 0 13 654 0
31 - poplatky za vydanie dokladov o absolvovani Stadia (§92, ods. 15, Gicet 648 024) 0 0 0 0 0 0
32 - poplatky za uznavanie rovnocennosti dokladov o §tadiu (§92, ods. 15, et 648 025) 300 0 0 0 -300 0
33 - vynosy uctu 648 (648 007-8, 648 009, 648 016, 648 018-19, 648 022, 648 099) 57 187 28 785 55 598 40172 -1 589 11 387
34 Iné ostatné vynosy (et 646, 649) [SUM(R35:R44)] 349 895 0 190 704 0 -159 191 0
35 - dary (et 649 009) (646 001) (646 002) 0 0 0 0 0 0
36 - vynosy z dediCstva (aéet 649 010) 0 0 0 0 0 0
37 - vynosy z dusevného vlastnictva (acet 649 011) 0 0 0 0 0 0
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38 - oprava vynosov minulych uc¢tovnych obdobi (acet 649 013) 0 0 0 0 0 0
39 - pouzitie prostriedkov fondov (ucet 649 014) 0 0 0 0 0 0
40 - pouzitie prostriedkov vynosov buducich obdobi - projekty (ucet 649 015) 332 949 0 133 646 0 -199 303 0
41 - prispevok na thradu vydavkov zahrani¢nych Studentov/lektorov (649 016) 0 0 0 0 0 0
42 - dobropisy minulych obdobi (ucet 649 017) 0 0 0 0 0 0
43 - vlozné na konferencie (649 018) 0 0 0 0 0 0
44 - ostatné vynosy (uéty 649 001-8, 649 012, 649 019-026, 649 098, 649 099) 16 947 0 57 059 0 40112 0
45 Trzby z predaja dlhodobého NM a HM (uicet 651) 0 0 0 4 000 0 4000
46 Vynosy z dlhodobého finanéného majetku (ticet 652) 0 0 0 0 0 0
47 Trzby z predaja cennych papierov a podielov (icet 653) 0 0 0 0 0 0
48 Trzby z predaja materidlu (i¢et 654) 0 0 0 0 0 0
49 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku (iicet 655) 0 0 0 0 0 0
50 Vynosy z pouZitia fondov (iiéet 656) [SUM(R51:R55)] " 99 556 0 109 903 0 10 347 0
51 - rezervného fondu (ucet 656 100) 0 X 0 X 0 X
52 - Stipendijného fondu (et 656 200) 77 700 X 70 455 X -7 245 X
53 - ff){ldu na podporu $tadia Studentov so Specifickymi potrebami 0 X 29 063 X 29 063 X
(0cet 656 300)
54 | - fondu reprodukcie (et 656 400)” 0 X 0 X 0 X
55 - ostatnych fondov (dcet 656 510, 656 520) 21 856 X 10 385 X -11 471 X
56 Vynosy z precenenia cennych papierov (ti¢et 657) 0 0 0 0 0 0
57 Vynosy z najmu majetku (Gicet 658) 0 30 880 0 19 781 0 -11 099
58 Prijaté prispevky od inych organizacii (icet 662) 0 0 0 0 0 0
59 Prijaté prispevky od fyzickych oséb (11t 663) 0 0 0 0 0 0
60 Prispevky z podielu zaplatenej dane (icet 665) 0 0 0 0 0 0
61 Prijaté prispevky z verejnych zbierok (icet 667) 0 0 0 0 0 0
62 Vnutroorganizané prevody vynosov (icet 670) 0 6 348 0 5228 0 -1120
63 Prevadzkové dotacie (icet 691) 15 495 205 0 16 422 999 0 927 793 0
64 Z toho: 0 0
65 - zliétovanie dotacie zo SR na DN a HM vo vyske odpisov 454 728 0 481 021 0 26293 0
66 Spolu [R1+R6+SUM(R11:R16)+R19+R20+R26+R34+SUM(R45:R50)+SUM(R56:R63)] 17 741 976 175 416 18 300 685 139 036 558 709 -36 380
17917 392,39 18 439 720,96

1) V R50-54 sa uvedu vynosy Gc¢tované v suvislosti s pouzitim prislu§ného fondu.

2) Vynosy z Fondu reprodukcie mozno uctovat’ len v suvislosti s krytim ndkladov na vedenie prisluSného bankového ctu a ndkladov vyplyvajucich z kurzovych strat
v zmysle 16a ods. 8 zdkona.
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Tabulka €. 4: Vynosy verejnej vysokej Skoly zo $kolného a z poplatkov spojenych so Studiom

v rokoch 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: -----

Cislo .

) Polozka 2019 2020

riadku
A B
1 Vynosy zo $kolného [SUM (R2:R5)] 1079 280 1019 432
2 - za subezné stidium v dennej forme (§ 92 ods. 5, 648 026) 0 1383
3 - za prekrodenie $tandardnej dizky $tadia v dennej forme (§ 92 ods. 6) (648 001) 240 485 195 623
4 - za cudzojazy¢né Studium dennou formou (§ 92 ods. 8 a 9) (648 002, 648 010, 648 023) 1 926 673
5 - za externtl formu $tadia (§ 92 ods. 4) (648 020, 648 011) 836 869 821 754
6 Vynosy z poplatkov spojenych so Stiidiom [SUM (R8:R13)] 240 902 281 308
7 - za prijimacie konanie (§ 92 ods. 12 zakona) (icet 648 003) 131777 151 039
8 - za rigordzne konanie (§ 92 ods. 13 zakona) (ucet 648 004) 37 935 45 530
9 - za vydanie diplomu za rigor6zne konanie (§ 92 ods. 14 zakona) (ticet 648 005) 7 420 7615
10 - za vydanie dokladov o $tudiu a ich kopii (§ 92 ods. 15 zédkona) (icet 648 006) 63 470 77 124
1 - za vydanie dokladov o absolvovani §tidia v Statnom jazyku a v jazyku pozadovanom studentom a ich kopii 0 0
(§ 92 ods. 15 zakona) (ucet 648 024)

12 - za uznavanie rovnocennosti dokladov o stadiu (§ 92 ods. 15 zdkona) (ucet 648 025) 300 0
13 Zaklad pre pridel do Stipendijného fondu 48 097 39 401
14 Navrh na pridel do Stipendijného fondu 36 456 39 401




Tabulka ¢. 5: Naklady verejnej vysokej Skoly v rokoch 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: -----
Cislo 2019 2020 Rozdiel 2020-2019
. Polozka : . - . - .
riadku - Podnikatel’ska - Podnikatel’ska - Podnikatel’ska
Hlavna ¢innost’ v Hlavna ¢innost’ v Hlavna ¢innost’ v
dinnost’ dinnost’ dinnost’
A B C D E=C-A F=D-B
1 Spotreba materialu (ic¢et 501) [SUM(R2:R13)] 589 484 7230 535 591 2 595 -53 893 -4 634
2 - knihy, ¢asopisy a noviny (acet 501 001,501 051) 91 866 1380 107 201 0 15335 -1 380
- chemikalie a ostatny material pre zabezpecenie experimentalnej vyucby (ucet
3 501 002, 501 052) 64 613 0 10 649 38 -53 964 38
4 - kancelarske potreby a material (ucet 501 003, 501 053) 17 758 48 15932 4 -1 826 -44
5 - papier (Ucet 501 004, 501 054) 6178 0 6 660 0 482 0
6 - pohonné hmoty a ostatny material na dopravu (ucet 501 007, 501 057) 20315 66 4 886 42 -15 429 -25
7 - Cistiace, hygienické a dezinfekcné potreby (ucet 501 008, 501 020) 19 590 371 26 132 244 6 542 -127
3 - s'tvavebn}'l, vodoinstalacny a elektroinStalacny material 5023 0 6068 0 145 0
(ucet 501 009)
9 - potraviny (icet 501 010) 89 771 3728 33 604 2182 -56 167 -1 547
10 - DHM - pristroje a zariadenia laboratdrii, vypoctova technika (ucet 501 011) 101 908 364 106 060 0 4152 -364
11 - DHM - nabytok (tcet 501 012) 20 026 0 41912 0 21 886 0
12 -Sz)nl%;l;a)llytlcky sledované naklady (ucty 501 005-006, 501 013-018, 501 019, 136 342 1253 157 971 61 21 628 1192
13 - ostatny material (4cet 501 099, 501 030, 501 513, 501 516, 501 599) 15194 19 18 517 26 3323 6
14 Spotreba energie (i¢et 502) [SUM(R15:R20)] 341 586 7713 286 892 9297 -54 694 1584
15 - elektricka energia (0¢et 502 001, 502 051) 152 043 3476 120 858 2469 -31 185 -1 008
16 - tepelna energia (0¢et 502 002, 502 052) 138 066 3731 138 199 6216 133 2 485
17 - vodné a stoéné (ucet 502 003, 502 053) 11412 416 7267 571 -4 145 155
18 - plyn (uéet 502 004, 502 054) 40 066 90 20 568 42 -19 497 -48
19 - paliva (ucet 502 005, 502 055) 0 0 0 0 0 0
20 - ostatné energie (502 099) 0 0 0 0 0 0
21 Spotreba ostatnych neskladovate’nych dodavok (ucet 503) X X X X
22 Predany tovar (ti¢et 504) [SUM(R23:R26)] 8978 15371 14 873 15 746 5 896 375
23 - vysokoskolské podniky 0 0 0 0 0 0
24 - Studentské domovy 0 0 0 0 0 0
25 - Studentské jedalne 0 12 223 0 3330 0 -8 892
26 - ostatny predany tovar 8978 3149 14 873 12416 5896 9267
27 Opravy a udrZiavanie (icet 511) [SUM(R28:R34)] 130 149 1276 106 805 489 -23 344 -788
28 - opravy a udrziavanie stavieb (ucet 511 001) 36229 0 54 286 13 18 057 13
29 -Si)lljrg;/;)a udrziavanie strojov, pristrojov, zariadeni a inventara (cet 511 002, 37 431 779 24 863 56 12 568 722
30 - opravy a udrziavanie dopravnych prostriedkov (ucet 511 003) 5 066 0 3438 0 -1 628 0
31 - opravy a udrziavanie prostriedkov IT (ucet 511 004) 47123 0 12 123 0 -35 001 0
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32 - udrzba a opravy meracej techniky, telovychovnych zariadeni ...(acet 511 005) 0 0 0 0 0 0
33 - iné analyticky sledované naklady (ucet 511 006-008, 511 056) 2326 0 5148 0 2822 0
34 - ostatna udrzba a opravy (icet 511 099) 1974 498 6 947 420 4974 -78
35 Cestovné (ucet 512) [SUM(R36:R37)] 261 281 251 37 046 134 -224 235 -118
36 - doméce cestovné (ucet 512 001, 512 051) 26 137 103 10 903 134 -15233 31
37 - zahrani¢né cestovné (ucet 512 002, 512 003, 512 004, 512 005, 512 052) 235 144 149 26 143 0 -209 001 -149
38 Naklady na reprezentaciu (icet 513) 24 219 211 11 188 60 -13 030 -150
39 Ostatné sluzby (ucet 518) [SUM(R40:R54)] 1264316 23 313 843 093 22 155 -421 223 -1 159
40 - prenajom priestorov (ucet 518 001) 152 334 2519 123 653 0 -28 681 -2 519
41 - prenajom zariadeni (Gcet 518 002) 7 954 0 77 0 -7877 0
42 - vlozné na konferencie (ucet 518 004, 518 054) 30336 356 11287 175 -19 049 -181
43 - d’al$ie vzdelavanie zamestnancov (et 518 005) 6 097 0 3379 0 -2 718 0
44 - telefon, fax (ucet 518 006, 518 056) 27 642 46 27 109 17 -533 -29
45 - pocitaové siete a prenosy udajov (Gcet 518 007) 66 853 0 84 116 0 17263 0
46 - postovné (Gcet 518 008, 518 058) 25 488 0 25 474 0 -15 0
47 - odvoz odpadu (ucet 518 009, 518 059) 1201 13 1713 0 512 -13
48 - revizie zariadeni (acet 518 010) 35 840 0 54 865 0 19 025 0
49 - Cistenie verejnych priestranstiev (1¢et 518 011) 0 0 0 0 0 0
50 - dopravné sluzby (icet 518 012, 518 512) 40 865 0 1175 0 -39 689 0
51 - drobny nehmotny majetok (ucet 518 014) 15 353 83 13 786 0 -1567 -83
52 - pouzivanie plavarne (icet 518 019) 3284 0 1156 0 -2 128 0
- iné analyticky sledované naklady (acty 518 003, 518 013, 518 015-018, 518 020-
53 030,518 031-034,518 040, 518 041, 518 529, 518 530, 518 599, 518 099, ) 847 935 20296 493 709 21962 -354 226 1 666
54 - ostatné sluzby (ucet 518 035) 3135 0 1595 0 -1 540 0
55 Mzdové naklady (dcet 521) [SUM(RS56:R57)] 8773171 73 998 9031129 26 035 257 958 -47 963
56 - MZDY (4éty 521 001-008, 521 012, 521 013) 8 459 000 72 631 8 695234 24 545 236 234 -48 086
57 - OON [SUM(R58:R60)] 314172 1367 335 896 1490 21724 123
58 - dohody o vykonani prace - externi ti¢itelia (acet 521 009) 62 355 1170 72 762 990 10 407 -180
59 - drovhody o vykonani prace, dohody o pracovnej ¢innosti 248 945 197 261 301 500 12 357 303
(cet 521 010)
60 - dohody o brigadnickej praci studentov (ucet 521 011) 2 872 0 1833 0 -1 040 0
61 Zakonné socidlne poistenie (icet 524) 3008 345 25 639 2952303 8962 -56 042 -16 677
62 Ostatné socialne poistenia (icet 525) 49118 217 49 546 28 428 -189
63 Zakonné socialne naklady (ucet 527) [SUM(R64:R69)] 397 189 771 321 546 210 -75 643 -562
64 - tvorba socialneho fondu (ucet 527 001) 109 178 233 111 579 38 2401 -195
65 - prispevok zamestnancom na stravovanie (ucet 527 002, 527 052) 131212 399 96 166 154 -35 046 -245
66 - zakonné odstupné, odchodné (ucet 527 003) 93 764 0 65 335 0 -28 428 0
67 - nahrada prijmu pri PN (i¢et 527 004) 24 142 122 15 168 18 -8 975 -104
68 - ochranné pracovné pomdcky podl'a Zakonnika prace (i¢et 527 005) 2 384 4 2227 0 -157 -4
69 - ostatné zakonné socialne naklady (ucet 527 006, 527 099) 36510 13 31071 0 -5 439 -13
70 Ostatné socialne naklady (icet 528) 0 0 0 0 0 0
71 Dan z motorovych vozidiel (icet 531) 0 0 0 0 0 0
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72 Daii z nehnutel’nosti (icet 532) 0 1 866 0 3156 0 1291
73 Ostatné dane a poplatky (iucet 538) 15562 141 37 798 33 22 236 -109
74 Ostatné naklady (i¢tova skupina 54) [R75+ R76] 955 329 827 835 342 347 -119 987 -481
75 - Ostatné naklady ucty 541 aZ 548 221 348 762 109 640 293 -111 708 -469
76 - Iné ostatné naklady (icet 549) [SUM(R77:R83)] 733 981 65 725702 54 -8 279 -12
77 - Stipendia doktorandov (ucet 549 001, 549 016, 549 017) 451 510 0 473 024 0 21515 0
78 - bankové poplatky (icet 549 002) 1557 62 1002 54 -555 -9
79 - uhrada vynosov z irokov na dotaénom tiéte (icet 549 003) 0 0 0 0 0 0
30 - poistné naklady (havarijné, majetok, na Studentov) (icet 549 004, 549 014, 549 25912 0 21816 0 4096 0
015, 549 054)
81 - Stipendié z vlastnych zdrojov (549 007-010, 549 019, 549 020, 549 022) 77 700 0 70 455 0 -7 245 0
8la - Podpora §tud. so Specifickymi potrebami podl’a §100 (549 018) 0 0 0 0 0 0
82 - iné analyticky sledované naklady (acet 549 005-006, 549 012) 26 660 0 12 520 0 -14 140 0
83 - ostatné iné naklady (et 549 021, 549 098, 549 099, 549 011, 549 013) 150 642 3 146 885 0 -3 757 -3
Odpisy, predany majetok a opravné polozKky (i¢tova skupina 55: 551 az 558)
84 [SUM(R85:R92)] 1879 345 541 1 643 065 1213 -236 280 672
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitalovych dotacii zo SR
85 (uget 551 100, 551 121,551 123,551 001, 551 003) 454728 0 481021 0 26293 0
86 - odpisy ostatného DN a HM (acet 551 002, 551 200, 551 221, 551 223, 551 277394 541 286 590 1213 9196 672
400, 551 500, 551 521, 551 900, 551 921, 551 923)
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitalovych dotécii z EU (zo
86a étrukliur}afllnych fondov) (icet 551 004, 521 300,}]551 321,551323) 576236 0 189,082 0 387174 0
26b - odpisy ostatného DN a HM bez tvorby fondu reprodukcie (acet 551 130, 551 0 0 2 128 0 2 128 0
131,551 133)
87 - ostatné naklady z Gctovej skupiny 55 (Gcty 552, 553, 554, 557, 558, 559) 0 0 0 0 0 0
88 - naklady na tvorbu rezervného fondu (ucet 556 100) 0 0 0 0 0 0
89 - naklady na tvorbu Stipendijného fondu (ucet 556 200) 570 968 0 634 307 0 63 340 0
90 - nztiklady na tvorbu fondu reprodukcie (ucet 556 400) (z predaja a likvidacie 0 0 0 0 0 0
majetku)
91 - n’évklady na tvorbu fondu na podporu $tidia Studentov so $pecifickymi potrebami 0 0 43937 0 43937 0
(Gcet 556 300)
92 - néklady na tvorbu ostatnych fondov (4cty 556 510, 556 520) 0 0 0 0 0 0
93 Poskytnuté prispevky (i€tova skupina 56: 562 a 563) 0 0 0 0 0 0
94 Vniitroorganiza¢né prevody nakladov (i¢tova skupina 57) 0 6 348 0 5228 0 -1 120
95 Dai z prijmov (i¢tova skupina 59: 591 az 595) 3 3276 5 10 275 2 7 000
Spolu [R1+R14+R21+R22+R27+R35+R38+R39+R55+SUM (R61:R63) +SUM
96 (R70:R74)+R84+R93+R94+R95] 17 698 075 162 642 16 706 223 100 733 -991 852 -61 909
17 857 437,84 16 796 675,86
Pozn. v R90 ide o naklady na tvorbu FR z predaja a likvidacie majetku =
TI1IR5=TI3RS5

V riadku 56 su zvySené naklady za rok 2020 oproti tabulke ¢.6 o rozdiel zostatku nevycerpanych dovoleniek rokov 2019 a 2020 v cCiastke +8 842,20 Eur.

Vytvoreny novy riadok 86b odpisy ostatného DN a HM bez tvorby fondu reprodukcie pre ucty 551 130, 551 131, 551 133 a zaroven su tieto ucty odstranené z riadku 86 vzhfadom na to, ze tento riadok ma suvzt'aznost’
s T13_R4_SD.
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Tabul’ka €. 6: Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2020
Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave
Niazov fakulty: -----
Priemerny eviden¢ny prepocitany pocet zamestnancov za rok
= - 2020 Néklady na mzdy z toho: Niklady na
g Potet z toho: poskytované z mzdy Niklady na mzdy . kvartil q2 .
= Kategoéria zamestnancov zamestnancov ) Pocet N . . Priemerné | kvartil q1 o kvartil q3
’; latenvich z | zamestnancoy Pocet prostriedkov - poskytované z spolu lat 25% SQ % 75%
= plateny Zamestnanci ; zamestnancov | Stitneho rozpottu | Naklady mamzdy | 5,q0h Jqrojov (v Eur) platy median *)
X0 prostriedkov plateni z platenych z spolu (v Eur) poskytované z (v Eur)
Statneho dotacie inych zdrojov dotacie MSVVaS
rozpottu [ M§VVa§ SR SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G 1=H/D/12
1 Vysokoskolski uditelia spolu [SUM(R2:R6)] 258,5 2544 53 263.8 5468 123 5290291 254 982 5723 105 1808 1326 1581 1906
2 - vysokoskolski uditelia s funkénym zaradenim "profesor” *) 45,1 44,2 0,5 45,6 1251614 1208 887 47 037 1298 651 2373 1900 2084 2695
3 - vysokoskolski uditelia s funkénym zaradenim "docent" 76,6 76,3 1,6 78,2 1 804 480 1743513 78 390 1 882 870 2 006 1575 1761 2163
4 - vysokoskolski uditelia s funkénym zaradenim "odborny asistent" 133,3 1304 32 136,5 2360551 2286413 128 930 2 489 481 1520 1269 1366 1605
5 - vysokoskolski uditelia s funkénym zaradenim "asistent" 2,5 2,5 0,0 2,5 37500 37 500 625 38 125 1271 968 1128 1304
6 - vysokoskolski uditelia s funkénym zaradenim "lektor" 1,0 1,0 0,0 1,0 13978 13 978 0 13 978 1165 1164 1164 1164
7 Odborni zamestnanci 31,6 31,6 0.3 31,9 453122 451472 11 403 464 525 1213 955 1123 1358
z toho:
8 - na oblast’ IT 12,8 12,8 0,2 13,0 214 990 214 240 9 464 224 454 1439 1141 1387 1586
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM(R10:R12)] 97,6 97,6 1,6 99,2 1595121 1584 998 35413 1630 534 1370 975 1155 1435
10 - zamestnanci zaradeni na rektoratoch 41,2 41,2 0,0 41,2 745 990 745 790 7716 753 706 1524 974 1151 1707
11 - zamestnanci zaradeni na dekanatoch 56,4 56,4 1,6 58,0 849 131 839 208 27 697 876 828 1260 975 1155 1358
12 - zamestnanci zaradeni na ostatnych pracoviskach 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 10,1 9,7 0,5 10,6 191 206 180 039 9 955 201 161 1581 1294 1463 1784
14 | Previdzkovi zamestnanci okrem zamestnancov Studentskych 452 452 0,0 452 429,890 429,890 1550 431440 795 687 762|831
domovov a jedalni
Zamestnanci osobitne financovanych sucasti verejnej vysokej skoly
15 (3pecifikd) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu [SUM(R15a:R15...)] 0L L0 L0 L0 C L C C C X X X
15a Zabezpecenie prevadzky $pecifického pracoviska v Keni 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 X X X
ISb| - 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 X X X
15¢ | - 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 X X X
15d | - 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 X X X
0,0
16 Zamestnanci Studentskych domovov 10,8 10,8 1,2 12,0 138 131 138 131 13 674 151 805 1054 735 1147 1252
17 Zamestnanci Studentskych jedalni 0,0 0,0 11,0 11,0 0 0 108 366 108 366 821 713 805 900
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 453.8 449.3 19,9 473,7 8275593 8 074 821 435 343 8 710 936 1532 1171 1417 1788
pozn.1): rozdiel medzi tdajom, vykazovanym v stipci T6_R18 SH a idajom v T5_R56 (SC+SD) uviest' v komentéri median *) = stredna hodnota
*) medzi profesorov sa zapocitava aj funkéné zaradenie "host'ujuci profesor”
Pre tcely vypoctu poctu zamestnancov bola pouzitd metoda - Priemerny evidenény poc¢et zamestnancov - prepocitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenénych poctov zamestnancov
za sledované obdobie prepoitanych na plnt zamestnanost’ podl'a dizky pracovnych tvizkov zamestnancov, resp. podla skutoéne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavaju v organizacii &innost’ v d’alSom pracovnom pomere, sa
vypodet priemerného evidenéného poctu zamestnancov prepoéitaného na plne zamestnanych sklada z dvoch Casti :
- prvykrat sa zapocitavaju do evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach s plnym tyzdennym pracovnym ¢asom, ktory sa rovna ich prepocitanému poctu, a to pracovnym uvizkom v hlavnom zamestnani;
- druhykrat sa zapocitavaju do evidenéného poctu zamestnancov prepoéitaného, a to svojim pracovnym tvizkom v d’alSom pracovnom pomere. ‘
Do eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapogitavaju dvakrat na rozdiel od evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach, v ktorom st zapocitani iba raz.
Rozdiel mzdovych nakladov a uctu 521 v tabulke 5 predstavuje rozdiel zostatku nevycerpanych dovoleniek rokov 2019 a 2020 zvySenim nakladov v Ciastke +8 842,20 Eur. ‘




Tabul’ka ¢. 6a: Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2020 -

len Zeny a vypocet priemerného platu muZov

Nazov verejnej vysokej §koly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: ----- g2ecel
Priemerny evidencny prepocitany pocet Zien za rok 2020
E Poet sien 4 toho: Naklady na m,Zdy z toho: Naklady na ) Kvartil
E Kategoria zamestnancov - Zien platenych z Pocet Zien poskyt(')vane z mzdy . Niklady na mzdy Priemerné | Priemerné |kvartilql| q2 50% | kvartil
: K N ] : - prostriedkov Néklady na mzdy poskytované z spolu laty Zien ety E2rEeT 25% median | a3 75%
] prostriedkov | Zeny platené | Platenychz | PoCet Zien spolu| «.qcnopo rozpottu oskvtovans 2 inych zdrojov (v Eur) platy 2 . q
O §ta’1tnevho z dOti’lSie inych zdrojov (v Eur) d;]tziciz MEVVaS (v Eur) )
rozpoctu MSVVaS SR SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G I=H/D/12 J
1 Vysoko3kolski uitelia spolu [SUM(R2:R6)] 131,3 129,2 1,3 132,6 2712 128 2 636 197 90 541 2 802 669 1761 1855 1328 1558 1866
2 ;)Vy sokoSkolskd uCitelia s funkénym zaradenim "profesor 16,3 16,3 0,1 16,4 427221 419 809 7071 434292 2204 2469 1904| 1995 2652
3 - vysokoskolski ugitelia s funkénym zaradenim "docent" 38,2 38,2 0,0 38,3 918 455 887 894 23 064 941 519 2 051 1964 1620 1848 2163
4 ;s\gts:.if')SkOlSkl ucitelia s funkénym zaradenim "odborny 75,6 73,6 12 76,8 1350 295 1312336 59 782 1410 076 1529 1508 1261 1386| 1587
5 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "asistent" 1,1 1,1 0,0 1,1 16 157 16 157 625 16 782 1290 1256 1128 1128 1304
6 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "lektor" 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 1165 0 0 0
7 Odborni zamestnanci 17,7 17,7 0,0 17,7 235378 234 478 1900 237278 1119 1331 925 1000 1147
z toho:
8 - na oblast’ IT 2,0 2,0 0,0 2,0 37477 37477 1900 39377 1641 1402 1387 1387 1895
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM(R10:R12)] 91,0 91,0 1,6 92,6 1387 697 1378 474 34 080 1421777 1280 2625 969 1145 1372
10 - zamestnanci zaradeni na rektoratoch 36,5 36,5 0,0 36,5 565 884 565 684 6 384 572 268 1305 3251 940 1113 1370
11 - zamestnanci zaradeni na dekanatoch 54,5 54,4 1,6 56,0 821 813 812 790 27 696 849 509 1264 1152 975 1155 1372
12 - zamestnanci zaradeni na ostatnych pracoviskach 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 5,0 4,9 0,5 5,4 92 047 86 423 8279 100 326 1542 1623 1209 1339 1458
14 | FPrevidzkovi zamestnanci okrem zamestnancov Studentskych 23,0 23,0 0,0 23,0 188 142 188 142 450 188 592 682 913 687 726|751
domovov a jedalni
Zamestnanci osobitne financovanych sucasti verejnej vysokej
15 | $koly (pecifikd) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 X X X
[SUM(R15a:R15...)]
15a Zabezpecenie prevadzky Specifického pracoviska v Keni 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 X X X
15b | ----- 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 X X X
15¢ [ ----- 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 X X X
15d | ----- 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0 0 0 X X X
0,0
16 Zamestnanci $tudentskych domovov 5,7 5,7 0,7 6,4 60 304 60 304 5835 66 139 865 1269 687 710 751
17 Zamestnanci Studentskych jedalni 0,0 0,0 9,0 9,0 0 0 83 969 83 969 777 1022 683 802 840
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 273,7 271,5 13,0 286,7 4 675 695 4584 017 225 055 4900 750 1425 1698 1025 1364 1757

pozn. 1): rozdiel medzi udajom, vykazovanym v stpci T6_R18_SH a tidajom v TS _R56_(SC+SD) uviest’ v komentari

*) me

dzi profesorov sa zapoditava aj funkéné zaradenie "hostujuci profesor"

median *) = stredna hodnota

Pre ucely vypoctu poctu zamestnancov bola pouzita metoda - Priemerny evidenény pocet zamestnancov - prepocitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenénych po¢tov zamestnancov
za sledované obdobie prepocitanych na plni zamestnanost’ podl'a dizky pracovnych tvizkov zamestnancov, resp. podl'a skutoéne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavaji v organizécii ¢innost v d’alsom pracovnom
pomere, sa vypocet priemerného evidenéného poétu zamestnancov prepocitaného na plne zamestnanych sklada z dvoch ¢asti :

- prvykrat sa zapocitavaji do evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach s plnym tyzdennym pracovnym ¢asom, ktory sa rovna ich prepoc¢itanému poctu, a to pracovnym uvidzkom v hlavnom zamestnani;

- druhykrat sa zapocitavaju do evidenc¢ného poctu zamestnancov prepoc¢itaného, a to svojim pracovnym uvizkom v d’alSom pracovnom pomere.

Do eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapocitavaju dvakrat na rozdiel od evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach, v ktorom su zapocitani iba raz.




Tabulka ¢. 7: Naklady verejnej vysokej Skoly na Stipendia doktorandov v dennej forme Studia v roku 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: -----
rg;ifu Polozka (osztactlx(:zal:;dy z inilc(l(,: ;‘;g"jov Niklady spolu
okrem kodu 13)
A B C=A+B
1 Niaklady na Stipendia doktorandov v dennej forme Studia spolu 284 041 188 983 473 024
2 Pocet osobomesiacov internych doktorandov spolu za 2020 323 220 543
3 Priemerny mesa¢ny naklad na doktoranda 879 859 871

Pod pojmom "interny doktorand" sa rozumie doktorand , ktorému vysoké Skola vyplaca Stipendium
v zmysle § 54 zak. ¢. 131/2002 Z.z.o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov

V pripade, Ze este niektord VVS vyplica doktorandské Stipendia pozadu (ako "mzdy zamestancom"), vyska nakladov vykazovana k 31.12.2020 zohladiiuje aj
uhradu stipendii doktorandov, vyplatenych v januari 2021 za december 2020
Vydavky na stipendia doktorandov za rok 2020 suhlasia s kédom CRS 12,16 a 13 podla obdobia naroku $tipendia za 1-12/2020.



Tabul’ka &. 8: Udaje o systéme socialnej podpory - ¢ast’ socialne $tipendia (§ 96 zakona)

za roky 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

uvidzaji sa Stipendia vyplatené zo Statneho rozpoétu, kéd v CRS: 1

Nazov fakulty: -----
2019 2020
. . e Pocet Studentov ., Pocet Studentov
Cislo . Finanéné .. Financné L.
. Polozka . poberajucich . poberajucich
riadku prostriedky r prostriedky .
v Eur) socialne (v Eur) socialne
Stipendium Stipendium
A B C D
1 Vydavky na socidlne Stipendia (§ 96 ziakona) za kalendarny rok 289 820 X 239 400 X
2 Poéet §tudentov poberajtcich socidlne 3tipendia v osobomesiacoch X 1607 X 1315
3 Pocet §tudentov poberajicich socidlne 3tipendia > X 232 X 184
Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiceho roka
4 79 349 X 90 891 X
[R4_SC =Ré6_SA]
Prijem z dotacie poskytnutej na socialne Stipendia v ramci dotacnej zmluvy z kapitoly
5 MSVVaS Kk 31.12. 301 362 X 362 466 X
6 NevycCerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. bezZného roka [R4+R5-R1] 90 891 X 213 957 X
7 Priemerné Stipendium na 1 Studenta na mesiac [R1_SA/R2 SBresp. R1_SC/R2_SD] 180 X 182 X

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepogitany pocet $tudentov uréeny ako pocet osobomesiacov, potas ktorych bolo poskytované socialne §tipendium

2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) pocet Studentov, ktorym bolo v prislusnom kalendarnom roku poskytnuté socialne $tipendium bez ohl'adu na pocet mesiacov.

Vydavky na socialne $tipendia za rok 2020 sthlasia s kédom CRS 1 podFa obdobia vyplatenia socialneho stipendia za 1-12/2020.




Tabulka ¢&. 9: Udaje o systéme socidlnej podpory - ¢ast’ vynosy a nzikladyl) Studentskych domovov
(bez zmluvnych zariadeni) za roky 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Cislo Naklady / Vynosy Poéty ubytovanych
. Polozka
riadku 2019 2020 2019 2020
A B C D

1 PrOJektovzlvna lo‘zkova kapacita Studentského domova k 31. 12. kalendarneho X X 316 316
roka (v pocte miest)

P Pocet ubytovanych Studentov (vratane internych doktorandov)z) v e e 2654 2312
osobomesiacoch

3 Priemerny prepocditany pocet ubytovanych Studentov [(R2/12] X X 221 193

4 Vyn.osy z poplatkov za ubytovanie od Studentov pocas vyucbového obdobia (10 236 949 130 505 X X
mesiacov)

5 Vynosy z poplatkov za ubytovanie od Studentov pocas hlavnych prazdnin (od 0 0 0 0
internych doktorandov) a pocty ubytovanych Studentov

6 Vyl}os z (Ilotac1e z'o ,st‘fltne!lo rovzpoctu na Studentské domovy (vratane zmluvnych 182 774 578 040 X X
zariadeni a valorizacie miezd SJ)

7 Ostatné vynosy zo Studentskych domovov 55 651 14 095 X X

8 Vynosy zo Studentskych domovov v kalendarnom roku spolu [SUM(R4:R7)] 475 374 722 640 X X

9 Naklady Studentskych domovov spolu [R10+R11] 437 624 420 432 X X

10 - naklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni)- mzdy a odvody 230 274 256 481 X X

11 - nadklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni) - ostatné 207 350 163 952 X X

12 E;)]zdlel vynosov a nakladov na Studentské domovy v kalendarnom roku [RS8- 37750 302 208 X X

13 Priemerné ro¢né niklady na jedného ubytovaného Studenta [R9/R3] 1979 2182 X X

1) vynosy a naklady z podnikatel'skej ¢innosti sa neuvadzaju

2) uvadzajte pocet dennych Studentov 1. a II. stupiia studia pocas vyuébového obdobia, najviac vSak 10 mesiacov a dennych studentov III. stupna stidia (doktorandov) vratane
hlavnych prazdnin maximalne 12 mesiacov

V riadku 6 stlpec B je uvedena poskytnuta dotacia v roku 2020 vo vyske 578 040,- Eur: z toho 11 627,- Eur bola pouzita na naklady zmluvnych zariadeni, 168 211,- Eur

na ubytovanie $tudentov vo vlastnom SD, Giéelova dotacia prispevok na rekreaciu SD 533,94 Eur a Géelova dotacia prispevok na rekreaciu SJ 682,06 Eur, uéelova
dotacia na kompenzaciu stvisiacu s COVID19 SD 96 126,76 Eur a Géelova dotacia na kompenzaciu stvisiacu s COVID19 SJ 262 859,24 Eur, Giéelova dotacia na
posilnenie signalu a internetovych sluzieb pre studentov SD 25 000 Eur, tuéelova dotacia na rekonstrukciu digestorov v kuchynkach SD 5 000 Eur a tiéelova dotacie na
vymenu garnizi na $tudentskych izbach SD 8 000 Eur. Skutoéné vynosy SD z dotacie $tatneho rozpoétu v iétovnej triede 6 bez zmluvnych zariadeni predstavuje sumu
275 891,66 Eur. Hospodarsky vysledok SD za hlavnu &innost’ za rok 2020 je zisk 59,46 Eur.



Tabulka ¢&. 10: Udaje o systéme socialnej podpory - ¢ast’ vynosy a nzikladyl) Studentskych jedalni
za roky 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

rg‘;ifu Polozka 2019 2020
A B
1 Vynosy” $tudentskych jedalni sivisiace so stravovanim $tudentov spolu [R2+R5] 101 648 25906
2 Trzby jedalni suvisiace so stravovanim Studentov v kalendarnom roku spolu [R3+R4] 57119 13 828
3 - trzby za stravné listky Studentov 57119 13 828
4 - ostatné trzby suvisiace so stravovanim Studentov 0 0
5 Vynos z dotacie zo Statneho rozpo¢tu na Studentské jedalne spolu [R6+R7-R8] 44 529 12 078
6 - zostatok nevyCerpanej dotacie (+)/ nedoplatok dotacie (-) z predchadzajtacich rokov [R6_SB=R8 SA] 4787 37 463
7 - ucelova dotacia v danom kalendarnom roku 77 205 21925
8 - prenos zostatku dotacie do nasledujuceho kalendarneho roku [R6+R7-R15] 37 463 47 311
9 Naklady na ¢innost’ Studentskych jedalni stvisiace so stravovanim Studentov za kalendarny rok 101 648 25906
z toho:
10 - naklady na jedla Studentov’’ 101 648 25906
11 Rozdiel vynosov a nakladov Studentskych jedalni suvisiacich so stravovanim Studentov [R1-R9] 0 0
12 Pocet vydanych jedal Studentom v kalenddrnom roku 34 253 8627
13 - pocet vydanych jedal Studentom vo vlastnych stravovacich zariadeniach3) 33 473 8 354
14 - pocet vydanych jedal $tudentom v zmluvnych zariadeniach * 780 273
15 Narok na prispevok zo Statneho rozpoctu na jedla podl’a metodiky 44 529 12 078
16 Priemerné niklady na jedlo Studenta v Eur [R10/R13] 3 3

1) vynosy a néklady z podnikatel'skej ¢innosti sa neuvadzaji, neuvadzaji sa ani vynosy a naklady suvisiace so stravovanim zamestnancov
2) vSetky udaje o vynosoch a nakladoch sa uvadzaju v Eur

3) uvadzajl sa jedla vydané Studentom len vo vlastnej jedalni, na ktoré sa poskytuje dotacia

4) uvadzaju sa vSetky jedla vydané Studentom v zmluvnych zariadeniach, na ktoré sa poskytuje dotacia

Studenti, ktori maju praktickd vyuébu vo Fakultnej nemocnici v Trnave sa v zmluvnom zariadeni aj stravuju a za rok 2020 bolo vydanych 273 jedal.



Tabul’ka €. 11: Zdroje verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v rokoch 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Cislo Objem zdrojov
) Polozka
riadku 2019 2020
A B
1 Stav fondu reprodukcie k 1.1. 386 383 412 808
2 Tvorba fondu reprodukcie v kalendarnom roku spolu [SUM(R3:R8)] 365 493 526 716
3 - tvorba fondu z hospodérskeho vysledku (acet 413 111) D 87 558 238 913
4 - tvorba fondu z odpisov (acet 413 116,413 916) 277 935 287 803
5 - tvorba fondu z vynosov z predaja (a likvidacie) majetku (ucet 413 117) 0 0
6 - tvorba fondu prevodom z rezervného fondu (Gcet 413 114) 0 0
7 - tvorba fondu z darov a z dedi¢stva (uCet 413 112) 0 0
8 - ostatnd tvorba (et 413 113) ? 0 0
9 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie majetku z fondu reprodukcie [R1+R2] 751 876 939 524
10 Doticia na kapitalové vydavky zo Statneho rozpoctu (111, 131J%) 250 000 155 000
10a Doticia na kapitalové vydavky z prostriedkov EU ($trukturalnych fondov vratane 0 0
spolufinancovania)
11 Zostatok kapitalovej dotacie z predchadzajiiceho roku (z dotacii na R10 a R10a) 413 800 127 900
12 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku z iverov 0 0
13 Iné zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku (v danom roku 0 0
vratane zostatkov na tychto zdrojoch)
14 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku spolu [SUM(R9:R13)] 1415676 1222 424

1) vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov

2) ostatna tvorba fondu reprodukcie v zmysle § 16a ods. 8 zakona ¢. 131/2002 Z. z.o vysokych Skolach v zneni neskorsich predpisov (kreditné troky a kurzové zisky)




Tabulka ¢. 12: Vydavky verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Cerpanie Cerpanie beznej Cerparlrie 5 . Celkové vydzkay
5 Cerpanie kapitalovej kapitalovej dotacie dotécie v roku z ostatnych 5 Cerpanie z na obstaranie a
Cislo Polozka dotacie v roku 2020 v roku 2020 ] 2020 zdrojov Cerpanie z | inych zdrojov technické
riadku zo Statneho rozpoétu | z prostriedkov EU , prostrednictvom| tveru (napr. z 131x, zhodnotenie
1112 131J) ¥) (trukturilnych | Prostrednictvom fondu ) dlhodobého
fondov) fondu reprodukcie reprodukcie majetku
P 1]
A B C D E F G=A+B+C+D+E+F
1 Nakup pozemkov a nehmotnych aktiv 0 0 0 0 0 0 0
7 toho:
2 - nakup softvéru 0 0 0 0 0 0 0
3 Nakup budov a stavieb 0 0 0 0 0 0 0
4 1:::;‘;‘;:};%;2’(1‘;;‘;?8)0]V’ zariaden, techniky a 0 0 152 064 106 760 0 0 258 824
5 - interiérové vybavenie (713 001) 0 0 17 708 1 650 0 0 19 358
6 - telekomunikaéna technika (713 003) 0 0 3361 0 0 0 3361
7 - vypoctova technika (713 002) 0 0 35402 9901 0 0 45303
g n—éﬁ);z\if:(zsligv;os‘goje, pristroje, zariadenia, technika a 0 0 11935 95 209 0 0 107 144
- $pecialne stroje, pristroje, zariadenia, technika,
? naradie a material (713 005) 0 0 1242 0 0 0 1242
10 -komunikaéna infrastruktara (713 006) 0 0 82 416 0 0 0 82 416
11 Nakup dopravnych prostriedkov v§etkych druhov 0 0 0 0 0 0 0
12 Pripravna a projektova dokumentacia 0 0 8 000 34413 0 2 400 44 813
13 Realizicia stavieb a ich technického zhodnotenia 755 0 27 892 53 045 0 0 81 692
14 RekonS$trukcia a modernizacia strojov a zariadeni 0 0 0 0 0 0 0
15 Nakup ostatného dlhodobého majetku 0 0 0 0 0 0 0
16 Iné nezaradené 0 0 0 0 0 0 0
VydavKky na obstaranie a technické zhodnotenie
17 dlhobého majetku spolu 755 0 187 955 194 218 0 2 400 385329

[R1+SUM(R3:R4)+SUM(R11:R16)]

*) len z kapitalovej dotacie prijatej na podpolozku 322 001 (na zédklade dotacnej zmluvy a dodatkov v r. 2020)

Vo vykaze FIN1-12 na zdrojoch 131H, 131J a 111 predstavuju kapitalové vydavky 191 110,40 Eur, z toho 187 955,40 Eur predstavuje éerpanie prostrednictvom fondu reprodukcie (stipec A, C a F tabulky).




Tabul’ka ¢. 13: Stav a vyvoj finan¢nych fondov verejnej vysokej Skoly v rokoch 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Fond na podporu $tudia
Cislo x Rezervny fond Fond reprodukcie §tipendijny fond Studentov so Specifickymi Ostatné fondy Fondy spolu
. Fondy VVS .
riadku potrebami
2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020
A B C D E F G H 1 J K=A+C+E+G+I | L=B+D+F+H+J
| [Stavfondu k L.1. kalenddrneho roku 2235957] 2253422 386 383 412808 443376 413 674 0 0 28 396 27505 3094 112 3107 410}
[RI SB=RI2 SA ..]
o [|Tverbafondu v kalendirnom roku spolu 58372 159 275 365 493 526716 570 968 634 307 0 43937 20 966 10 390 1015 798 1374625
SUM(R3:R10)
3 |- tvorba fondu z vysledku hospodérenia 58372 159 275 87558 238913 0 0 0 0 0 0 145 930 398 188|
4 |- tvorba fondu z odpisov X X 277935 287 803 X X X X X X 277935 287 803
5 - t.V0rba fondu z predaja alebo likvidacie X X 0 0 X X X X X X 0 0
majetku I
6 I tvorba fondu prevodom z rezervného X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fondu
7 - tvorba fondu z darov a z dedi¢stva 0 0 0 0 0 0 0 0 20 966 10 390 20 966 10 390|
8 |- tvorba fondu z dotécie ? X X X X 534512 594 906 43937 X X 534 512 594 906
9 |- tvorba fondu z vynosov zo $kolného X X X X 36 456 39 401 X X X X 36 456 39401
10 |- ostatna tvorba 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 Soel:l‘l’ame fondu k 31.12. kalenddrneho 40907 54224 339 067 124237 600 670 542 295 0 29 063 21 856 10 385 1002 501 760 204
1o [Stavfondu k 31.12. kalenddrneho roku 2253422 2358473 412 808 815287 413674 505 686 0 14 874 27505 27510 3107 410 3721831
[RI+R2-R11]
Krytie fondu finanénymi prostriedkami
13 ) sy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na osobitnom bankovom ucte 'k 31.12.
594 906

1) vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov
2) len ak umoziuje zdkon

3) uvadza sa v pripade, ak si vysoka $kola vytvorila osobitny bankovy
ucet na krytie fondu - napriklad fondu reprodukcie

Vykonané upravy nezrovnalosti
tabuliek z MS SR: doplneny
R8 SH tvorba fondu z dotacie

V riadku 8 stipec H bol vytvoreny fond na podporu $tudia $tudentov so $pecifickymi potrebami z dotacie za rok 2020 vo vyske 40 499,- Eur a zaroveii bola douétovana tvorba zo zostatku dotacie za rok 2019 vo vyske 3 438,31 Eur z dévodu,

Ze univerzita v roku 2019 nevytvorila fond.



k 31. decembru 2020

Tabulka &. 16: Struktira a stav finanénych prostriedkov na bankovych tétoch verejnej vysokej $koly

Nazov verejnej vysokej §koly: Trnavsk4 univerzita so sidlom v Trnave
Nazov fakulty: -----

Cislo
riadku

Bankovy udet

Stav uctu k 31.12.2020

Cisla Gétov v tvare IBAN

A

B

C

Utty v Statnej pokladnici spolu
[SUM(R2:R16)]

12 104 198,26

2 dota¢ny et VVS 0,00 SK40 8180 0000 0070 0024 1041
2a zostatkovy et VVS 4370 407,18 SK97 8180 0000 0070 0013 3024
- bezné ucty okrem uctov uvedenych v
3 RAR6 7 099 987,66
4 - bezné udty pre Studentské domovy 88 398,16 SK70 8180 0000 0070 0052 8106
5 - bezné udty pre Studentské jedalne 12 430,95 SK42 8180 0000 0070 0027 0299
SK35 8180 0000 0070 0024 1228
SK42 8180 0000 0070 0024 1199
6 - bezné ucety na rieSenie uloh vedy a 6999 158.55 SK85 8180 0000 0070 0024 1201
vyskumu zo SR, resp.zahrani¢ia ? SK13 8180 0000 0070 0024 1236
SK88 8180 0000 0070 0024 1244
SK33 8180 0000 0070 0006 5500
7 devizové ucty 383 557,00 SK14 8180 0000 0070 0006 5551
8 ucty rezervného fondu 0,00 | -----
9 ucty fondu reprodukcie 0,00 | -----
10 ucty stipendijného fondu 0,00 | -----
ucty fondov na podporu $tudia Studentov so
11 oAl f . 0,00 | -
Specifickymi potrebami
12 ucty ostatnych fondov 0,00 | -----
13 ucty socialneho fondu 62 140,44 SK05 8180 0000 0070 0006 5519
14 ucty podnikatel'skej ¢innosti 188 105,98 SK36 8180 0000 0070 0006 5543
15 ity terminovanych vkladov 0,00 | -----
16 bezné Ucty - zabezpeka 0,00 | -----
17 ostatné bankové GGty v Statnej pokladnici 0.00 SK77 8180 0000 0070 0028 7808
mimo uétov uvedenych v R2:R16 > SK29 8180 0000 0070 0057 8023
SK88 0200 0000 0029 3873 3255
18 Uucty mimo Statnej pokladnice spolu 0,00 SK90 0200 0000 0018 0217 0057
SK83 0200 0000 0018 0247 8158
19 Peniaze na ceste (tiet 261) 0,00 | -----
20 Stav bankovych iétov v SP spolu 12 104 198,26

[R1+R18+R19]

V taburlke je doplneny riadok 2a - zostatkovy Géet VVS, ktory zaroveii sluzi aj ako distribuény uéet pre poskytovanie dotacie z MSVVa$ SR.




TabuPka &. 17: Prijmy verejnej vysokej $koly z prostriedkov EU a z prostriedkov na ich spolufinancovanie

zo §tatneho rozpottu z kapitoly MSVVaS SR a z inych Kkapitol $tatneho rozpoétu v roku 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: -----
Cislo BeZné dotacie Kapitalové dotacie Dotacie spolu
riadku Polozka , spolufinanco- , spolufinanco- , spolufinanco-
zEU vanie zo SR zEU vanie zo SR zEU vanie zo SR
A B C D E=A+C F=B+D
1 zdroj 11S + 138 spolu 0 0 0 0 0
2 zdroj 11S1; 13S1 0 X X 0 X
3 zdroj 1182; 1382 X 0 X 0 X 0
4 zdroj 11T + 13T spolu 0 0 0 0 0
5 zdroj 11T1; 13T1 0 X X 0 X
6 zdroj 11T2; 13T2 X 0 X 0 X 0
7 zdroj 1AA + 3AA spolu 0 0 0 0 0
8 zdroj 1AAT; 3AAL 0 X 0 X 0 X
9 zdroj 1AA2; 3AA2 X 0 X 0 X 0
10 zdroj 1AC + 3AC spolu 29772 3503 0 29772 3503
11 zdroj 1AC1; 3AC1 29772 X 0 X 29772 X
12 zdroj 1AC2; 3AC2 X 3503 X 0 X 3503
Doticie z kapitoly MSVVaS SR spolu
B RiRaRT e o? P 29772 3503 0 29772 3503
Doticie z inych kapitol spolu
14 [R15+R18+I){,21+...ﬂ *) ¥ 0 0 0 0 0
15 zdroj 1AB + 3AB spolu 0 0 0 0 0
16 zdroj 1AB1; 3ABI1 0 X X 0 X
17 zdroj 1AB2; 3AB2 X 0 X 0 X 0
18 zdroj 1AM + 3AM spolu 0 0 0 0 0
19 zdroj 1AM1; 3AM1 0 X X X
20 zdroj 1AM2; 3AM2 X 0 X 0 X 0
21 zdroj 1AJ + 3AJ spolu 0 0 0 0 0
22 zdroj 1AJ1; 3AJ1 0 X X 0 X
23 zdroj 1AJ2; 3AJ2 X 0 X 0 X 0
23a
23b
24 Doticie z prostriedkov EU spolu [R13+R14] 29 772 3503 0 29 772 3503




Tabulka ¢&. 18: Prijmy z dotacii verejnej vysokej $kole zo $tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVaS SR
poskytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU (zo §trukturalnych fondov) v roku 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: -----
Cislo y o P -
. PoloZka Bezné dotacie Kapitalové dotacie Dotacia spolu
riadku
A B C=A+B
nadrezortna veda a technika
1 Program 06K [SUM(R2+R3+R4+R5)] 512 300 0 512 300
2 - Podprogram 06K 11 512 300 0 512 300
3 - Podprogram 06K 12 0 0 0
4 0 0 0
5 0 0 0
zabezpecenie mobilit v sulade s medzinarodnymi zmluvami
6 - Prvok 021 02 03 0 0 0
7 - Podprogram 05T 08 16 360 0 16 360
8 Ostatné dotacie [SUM(R8a..R8x)] 0 0 0
(uviest’ zoznam vsSetkych dotacii, kazdu na zvlastny riadok,
8a 0 0 0
napr. podprogram 026 05)
9 Spolu [R1+R6+R7+R8] 528 660 0 528 660




TabulPka & 19: Stipendia z vlastnych zdrojov podla § 97 zikona v rokoch 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej $koly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

uvadzaji sa len $tipendia vyplatené z vlastnych zdrojov, v CRS kod 9

Nazov fakulty: ---—--
2019 2020
Cislo 5 Poéet Studentov Poéet Studentov
riadku Polozka Néklady na o Naklady na o
Stipendia p? l')era] l}c1ch Stipendia p? l')era] l}c1ch
Stipendium Stipendium
A B C D
Stipendia z vlastnych zdrojov vysokej $koly (§ 97 zakona) spolu

! [R2+R5+R8+R11+R14+R17] 77700 491 70455 31

2 - prospechové [R3+R4] 9950 49 9250 47

3 - poskytnuté jednordzovo 9950 49 9250 47
4 - poskytované mesacne " 0 0 0 0

5 -za dosiahnutie vynikajiceho vysledku v oblasti Studia [R6+R7] 16940 119 14150 97

6 - poskytnuté jednorazovo 16940 119 14150 97

7 - poskytované mesacne ! 0 0 0 0

8 -za dosiahnutie vynikajuceho vysledku vo vyskume a vyvoji [R9+R10] 4945 26 6350 54

9 - poskytnuté jednordzovo 4945 26 6350 54
10 - poskytované mesacne " 0 0 0 0
11 - za umelecku alebo $portovi ¢innost’ [R11+R12] 4770 68 13015 77
12 - poskytnuté jednorazovo 4770 68 13015 77
13 - poskytované mesacne ! 0 0 0 0
14 - na socialnu podporu [R15+R16] 6950 17 5250 16
15 - poskytnuté jednordzovo 6950 17 5250 16
16 - poskytované mesacne " 0 0 0 0
17 - iné nezaradené 34145 212 22440 100
18 - poskytnuté jednorazovo 34145 212 22440 100
19 - poskytované mesacne ! 0 0 0 0
20 Pocet Studentov poberajicich §tipendia z vlastnych zdrojov %) X 426 X 345

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepotitany podet $tudentov uréeny ako pocet osobomesiacov, pocas ktorych bolo poskytované stipendium

2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) po&et Studentov, ktorym bolo v prisluinom roku poskytované §tipendium .

Do tabul’ky sa uvadzaju aj motiva¢né Stipendia doktorandov, nie vSak "normalne" $tipendia doktorandov podl'a platovej tabul’ky!!
Vyplatené Stipendia na riadku 17- iné nezaradené boli ¢erpané hlavne na podporu rozvoja fakulty a univerzity, Sirenie dobrého mena univerzity, u¢ast’ Studentov na vystavach,

veltrhoch, organizovani fakultnych a univerzitnych podujati on-line, spolupraca na organizovani konferencii on-line, organizacia akcii pre zahraniénych studentov na univerzite,
Elenstvo v celoeurépskej dobrovol'nickej organizacii, priprava prezentacii, €lankov, nata¢anie propagaénych videi a pod.




Tabul’ka ¢. 20: Motiva¢né Stipendia v rokoch 2019 a 200 (v zmysle § 96a zakona )

Nazov verejnej vysokej §koly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave
Nazov fakulty: -----

2019 2020
PISIO Polozka mot. §tipendid podl'a mot. stlpendla’podla mot. §tipendid podl'a mot. Stip endla’p odfa
riadku § 96a, ods. 1, pism. ) § 96a, ods.1, pism. b) § 96a, ods. 1, pism. ) § 96a, ods.1, pism. b)
 oa C.R,Sp 1o (kédy v CRS: o C.R,Sp 1o (kédy v CRS:
(kod v CRS:19) 4,5,6,7,8)" (Kod v CRS:19) 4,5,6,7,8)
A B C D
1 Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) na motivacné 0 0 0 0
Stipendia k 31. 12. predchadzajiceho kalendarneho roka
) Prljem? dotacie na motiva¢né Stipendia z kapitoly MSVVaS SR v 66 750 166 400 71 640 160 800
kalendarnom roku
3 Vydavky na motivaéné Stipendia v kalendarnom roku 66 750 166 400 71 640 160 800
4 Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. 0 0 0 0
kalendarneho roka [R1+R2-R3]
5 Pocet Studentov, ktorym bolo priznané motiva&né $tipendium 62 324 63 322

1) v riadku 5 sa uvedie celkovy fyzicky pocet Studentov (pricom 1 Student sa pocita za 1 fyzicka osobu), ktorym bolo vyplatené motiva¢né Stipendium v kalendarnom roku

2) uvadzaji sa len motivaéné 3tipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. a) (kod CRS 19)

3) uvadzaji sa len motivaéné §tipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. b) (kody v CRS: 4, 5, 6, 7, 8)




TabuPka & 21: Struktira aétu 384 - vynosy budiicich obdobi v rokoch 2019 a 2020

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Stav k 31. 12. 2019

Stav k 31. 12. 2020

ZvySok prijatej ZvySok prijatej
5 ZvySok prijatej Kkapitalovej ZvySok prijatej Kkapitalovej
,CISIO kavplrtalove] dotacvle doticie z , Bezna dotacia | Prostriedky zo kavplrtalove] dotacvle doticie z , Bezna dotacia| Prostriedky zo
riadku |zo Stiatneho rozpoctu| prostriedkov EU . oy zo Statneho rozpoctu| prostriedkov EU . ax -
v . " . na ulohy zahrani¢nych . v . " . na ulohy zahrani¢nych ;
pouZivanej na (Strukturalnych icich ek Ostatné Spolu pouZivanej na (Strukturalnych icich ek Ostatné Spolu
kompenzaciu fondov) pouZivanej b“l(::;c;)c' bp;o,]e t(;\;'n'a kompenzaciu fondov) pouZivanej bul()l(l;c;)c' bprlo'Je t(l){\;.n.a
odpisov majetku z | na kompenziciu obdobl uddce aktivity odpisov majetkuz | na kompenziciu obdobl uddce aktivity
nej obstaraného | odpisov majetku z nej obstaraného | 0dpisov majetku z
nej obstaraného nej obstaraného
A B C D E F = A+B+C+D+E G H 1 J K L= G+H+I+J+K
1 11 614 530 5761 465 316422 717 303 677 896 19 087 616 11288 509 5572382 844 314 1227 235 764 258 19 696 699
11288 508,97 5572 382,43
R1_SI zahrnuté
ucty 384113 a
384120

T21 R1 _SA+T11_R10 SB-T5 R85 SC=T21 Rl _SG

T21 R1_SB+T11 R10a SB-T5 R86a SC=T21 Rl _SH




Tabul’ka €. 22: Vynosy verejnej vysokej Skoly v roku 2020 v oblasti socialnej podpory Studentov

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: -----
Cislo . Cislo Vymosy vynosy | Rozdiel 2020-
actu Udet riadku v hlavnej ¢innosti | hlavnej ¢innosti 2019
2019 2020
A B C

601 |[Trzby za vlastné vyrobky 39 0 0 0
602 |[Trzby z predaja sluzieb 40 294 068 144 333 -149 734
604 |Trzby za predany tovar 41 0 0 0
611 |Zmenaq stavu zasob ned. vyroby 42 0 0 0
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43 0 0 0
613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0 0 0
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 0 0 0
621 [Aktivicia materialu a tovaru 46 0 0 0
622 | Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47 0 0 0
623 | Aktivacia dlhodobého nehmot. majetku 48 0 0 0
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majet. 49 0 0 0
641 [Zmluvné pokuty a penéle 50 0 0 0
642 |Ostatné pokuty a penéle 51 0 0 0
643 |Platby za odpisané pohladavky 52 0 0 0
644 |Uroky 53 0 0 0
645 |Kurzové zisky 54 0 0 0
646 [Prijaté dary 55 0 0 0
647 [Osobitné vynosy 56 0 0 0
648 |Zakonné poplatky-skolné 57 36 456 39401 2 946
649 |Iné ostatné vynosy 58 0 0 0
651 |[Trzby z predaja dlhodobého majetku 59 0 0 0
652 [Vynosy z dlhodobého finanéného maj. 60 0 0 0
653 |Trzby z predaja cennych papierov a pod. 61 0 0 0
654 [Trzby z predaja materialu 62 0 0 0
655 |Vynosy z kratkod. finanéného majetku 63 0 0 0
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64 77 700 70 455 -7245
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65 0 0 0
658 [Vynosy z njmu majetku 66 0 0 0
661 |Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 67 0 0 0
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0 0 0
663 [Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 0 0 0
664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70 0 0 0
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 0 0 0
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0 0 0
691 |Dotécie 73 235719 435 567 199 848

Uktova trieda 6 spolu r.39 a% r. 73 74 643 943 689 756 45 814

Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r.38 75 0 0 0
591 [Dan z prijmov 76 0 0 0
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77 0 0 0

Vysledok hospod. po zdaneni r. 75-(r.76 + r.77) 78 0 0 0

Rozdiel na UHK 691 v roku 2020 v porovnani s T1_R14 predstavuje éasové rozliSenie vynosov v celkovej vyske

-183 195,21 Eur nasledovne:

a) na stravovani Studentov a doktorandov st navySené vynosy o zostatok vynosov z roku 2019 vo vyske +37 463,43 Eur a
zaroven su znizené vynosy o zostatok vynosov z roku 2020 vo vyske -47 310,63 Eur,

b) na Sport, kultiru a UPC su navysené vynosy o zostatok z roku 2019 vo vyske +12 208,08 Eur a zaroven znizené vynosy o
zostatok dotacie z roku 2020 vo vyske -24 526,35 Eur,

c) na kompenzaciu prijmov a vydavkov negativne ovplyvnenych pandémiou stvisiacou s COVID19 su znizené vynosy o
zostatok vynosov z roku 2020 vo vyske -137 661,90 Eur,

d) na posilnenie signalu a internetovych sluzieb pre studentov SD s znizené vynosy o zostatok vynosov z roku 2020 vo
vyske -21 387,80 Eur,

e) na rekonstrukciu digestorov v kuchynkach SD st znizené vynosy o zostatok vynosov z roku 2020 vo vyske -1 979,24 Eur,
f) na vymenu garnizi na $tudentskych izbach SD s znizené vynosy o zostatok vynosov z roku 2020 vo vyske -0,80 Eur.




Tabulka ¢ .23: Naklady verejnej vysokej Skoly v roku 2020 v oblasti socidlnej podpory Studentov

Nazov verejnej vysokej Skoly: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave

Nazov fakulty: -----
Cislo . Cislo Naklady Naklady 1 p 0, diel 2020-
actu Ucet riadku hlavnej ¢innosti | hlavnej ¢innosti 2019
2019 2020
A B C

501 |Spotreba materidlu 01 107 325 36 688 -70 638
502 |Spotreba energie 02 64 672 63 470 -1 202
504  |Predany tovar 03 0 0 0
511 |Opravy a udrziavanie 04 12 195 19411 7216
512  |Cestovné 05 164 0 -164
513 |Néklady na reprezentaciu 06 235 766 531
518 |Ostatné sluzby 07 71478 58 315 -13 163
521 |Mzdové naklady 08 190 635 267 234 76 599
524 |Zakonné soc. poistenie a zdr.pois. 09 64 486 91 065 26 579
525 |Ostatné socidlne poistenie 10 1 425 2 408 983
527 |Zakonné socidlne naklady 11 10 949 17 362 6413
528 |Ostatné socidlne naklady 12 0 0 0
531 |Dan z motorovych vozidiel 13 0 0 0
532  |Dan z nehnutel'nosti 14 0 0 0
538 |Ostatné dane a poplatky 15 3093 9 822 6 730
541 |Zmluvné pokuty a penale 16 0 0 0
542  |Ostatné pokuty a penale 17 0 0 0
543  |Odpisanie pohl'adavky 18 0 0 0
544  |Uroky 19 0 0 0
545  |Kurzové straty 20 0 0 0
546 |Dary 21 0 0 0
547 |Osobitné naklady 22 0 0 0
548 |Manka a Skody 23 0 2 082 2 082
549  |Iné ostatné naklady 24 80 827 75 521 -5 306
551 |Odpisy DNM a DHM 25 2 6212 6210
552 |Zost. cena predaného DNM a DHM 26 0 0 0
553  |Predané cenné papiere 27 0 0 0
554  |Predany material 28 0 0 0
555 |Néklady na kratkod. finan¢ny maj. 29 0 0 0
556 [Tvorba fondov 30 36 456 39 401 2 946
557 |Néaklady na precenenie cen.pap. 31 0 0 0
558 |Tvorba a zuct. opravnych poloziek 32 0 0 0
561 |Poskytnuté prispevky org. zloz. 33 0 0 0
562  [Poskyt. prispevky inym uét. jednot. 34 0 0 0
563  [Poskytnuté prispevky fyz. osobam 35 0 0 0
565 |Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0 0 0
567 |Poskyt. prispevky z verejnej zbierky 37 0 0 0
Uktova trieda 5 spolu r.01 a% r.37 38 643 943 689 756 45 814




[ UCTOVNA ZAVIERKA ]

Ue NUJ

neziskovej uctovnej jednotky
v sustave podvojného uctovnictva

zostavena k 3010112, [2]0(2]0

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.

Udaje sa vyplifiaji palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou,

Pe . v z Ve e - .

AlA|B|C|D|E|F|G|H|[|J|K|LIM[N|O|P|Q|R|S|T|U|V|X|Y|Z 0|1(2|3|4|5|6|7|8|9

Danové identifikacné ¢islo Uctovna zavierka Mesiac Rok
2(0(2|11117[7|2|0|2 . ] . od [0]1]]2|0]|2]|0
IO X riadna zostavena Za obdobie
do | 1]2]]2]|0(2|0
31118|2|5/2/4|9 [ ] mimoriadna [ ] schvélend
sib SK  NACE Bezprostredne  od |0 1|[2(0| 1|9
predchadzajice
85'42'@ obdobie do|1(2]]2|0|1]|9
(vyznadisa x)

Prilozené sucasti uctovnej zavierky
X Suvaha (U¢ NUJ 1-01) X Poznamky (U¢ NUJ 3-01)
X] Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

(vyznadisa x)
Obchodné meno alebo nazov G¢tovnej jednotky
Tir{nfalv|s|k|a ulnjijvie|lr|z|i|lt]a vi [T|r{nja|v]|e
Sidlo Gctovnej jednotky
Ulica Cislo
Hio|r|n|lo|p|o|t|o|¢|n|a 2|3
PSC Obec
9(1/8|4|3 Tirinlalv|a
C. telefénu Cislo faxu
0|3|3 /15(913/9|3|3]|5 0/3]3 /
E-mailova adresa
dlajn|ije|l|la|.|o|n|d|r|uls|k|lo|v|ja|@|t|r|lu|ln|i|.]|s|k
Zostavena dia Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam Statutarneho
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie organu alebo ¢lena Statutarneho
2|0 uctovnictva: uctovnej zavierky: organu uUc¢tovnej jednotky:
Schvalena dna
210
Zaznamy danového uradu
Miesto pre evidencné ¢islo Odtlacok prezentacnej peciatky darového tradu I
| MF SR 2013

1/6



| Stvaha (U¢NUJ 1-01) | ICO 13]1]8]2]5]2]a]o] 7 s HEEE
Bezprostredne
Strana aktiv Bezné uctovné obdobie predchazajuce
ér uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 + r. 021 001 39429 956,02 19 149 625,59 20280 330,43 20840913,35
Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002 3419559,70 3407 163,00 12 396,70 28 858,70
Nehm9tne vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 012 - (072 + 003 0,00 0,00 0,00 0,00
091AU)
Softvér 013 - (073 + 091AU) 004 3416 340,00 3403 943,30 12396,70 28858,70
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005 0,00 0,00 0,00 0,00
oogs.tlalt‘rl\]y dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019) - (078 + 079 + 006 3219,70 3219,70 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007 0,00 0,00 0,00 0,00
Posky’tnute preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 008 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)
Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 36010 396,32 15742 462,59 20267 933,73 20812 054,65
Pozemky (031) 010 342318,24 0,00 342 318,24 342318,24
Umelecké diela a zbierky (032) 011 112 880,44 0,00 112 880,44 112 880,44
Stavby 021 - (081 - 092AU) 012 27 635901,34 9033 534,76 18 602 366,58 19 268 349,52
zgrzn:(sjt)atne hnutelné veci a subory hnutelnych veci 022 - (082 + 013 6093 952,16 5589 610,24 504341,92 397 494,16
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014 109 434,23 107 872,23 1562,00 7 496,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016 0,00 0,00 0,00 0,00
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 910 626,36 910 626,36 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092AU) 018 731 294,90 100 819,00 630 475,90 52 343,96
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 73 988,65 0,00 73 988,65 631172,33
Posky'tnute preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)
Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach v
ovladanej osobe (061- 096 AU) 022 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach s
podstatnym vplyvom (062 - 096 AU) 023 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
Il:tl)]zmky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 096 025 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0,00 0,00 0,00 0,00
:%s)kytnute preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 028 0,00 0,00 0,00 0,00
OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029 12 864 225,83 4700,00 12859 525,83 10 056 044,87
Zasobyr.031 azr.036 030 339563,53 0,00 339563,53 338582,20
Material (112 + 119) - 191 031 14 597,23 0,00 14 597,23 16 351,73
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032 0,00 0,00 0,00 0,00
(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033 0,00 0,00 0,00 0,00
Zvierata (124 - 195) 034 0,00 0,00 0,00 0,00
Tovar (132 + 139) - 196 035 324 966,30 0,00 324 966,30 322 230,47
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU-391 AU) | 036 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az314 AU) - 391 AU 038 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky voéi t€astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 391AU 041 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 412 882,44 4 700,00 408 182,44 222 362,22
Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 391AU 043 33 780,73 4 700,00 29 080,73 23 949,48
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 044 25 052,00 0,00 25 052,00 27 419,44
(23u3c6tc)>vame so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045 0,00 0,00 0,00 0,00
Danové pohladavky (341 az 345) 046 0,00 0,00 0,00 4562,74
Pohlaslavky,z dovotilu fmancnych vztahov k statnemu rozpoctu a 047 119492,00 0,00 119 492,00 0,00
rozpoctom Gzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voc¢i uc¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048 0,00 0,00 0,00 0,00
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Bezprostredne

Strana aktiv 3 Bezné uctovné obdobie predchazajuce
cr uctovné obdobie

Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

Spojovaci Géet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU 050 234 557,71 0,00 234 557,71 166 430,56
Financné ucty r. 052 azr. 056 051 12111 779,86 0,00 12111 779,86 9495 100,45
Pokladnica (211 + 213) 052 7 581,60 0,00 7 581,60 11 107,80
Bankové uéty (221 AU +261) 053 12104 198,26 0,00 12104 198,26 9483 992,65
Bankové uéty s dobou viazanosti dlhou ako jeden rok (221 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
g;:til\(sdoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 055 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057 97 953,83 0,00 97 953,83 102 195,34
Naklady budtcich obdobi (381) 058 97 449,57 0,00 97 449,57 102 167,34
Prijmy budutcich obdobi (385) 059 504,26 0,00 504,26 28,00
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 52392 135,68 19 154 325,59 33237810,09 30999 153,56
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. . Bezprostredne

Strana pasiv cr Bezné uct?vne predchazajice

obdobie .y . .

uctovné obdobie
a b 5 6

VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r. 062+ r. 068 +r. 072 +r. 073 061 11933 819,46 10194 163,32
Imanie a penazné fondy r. 063 az r. 067 062 7 387 980,61 7042 181,26
Zakladné imanie (411) 063 6052 133,26 6215699,13
Peiazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064 520 560,56 413 673,90
Fond reprodukcie (413) 065 815 286,79 412 808,23
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066 0,00 0,00
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 067 0,00 0,00
Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 2385983,28 2280927,65
Rezervny fond (421) 069 2358473,12 2253422,30
Fondy tvorené zo zisku (423) 070 0,00 0,00
Ostatné fondy (427) 071 27 510,16 27 505,35
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+; -; 428) 072 527 090,90 814 378,99
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 068 + r. 072 + r. 074 + r. 101) 073 1632764,67 56 675,42
CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 +r. 097 +r. 101 074 1607 241,59 1717 344,66
Rezervyr.076 azr.078 075 339 286,69 383473,92
Rezervy zakonné (451AU) 076 0,00 0,00
Ostatné rezervy (459AU) 077 0,00 0,00
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 339 286,69 383 473,92
Dlhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 61333,94 41 705,87
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 61333,94 41 705,87
Vydané dlhopisy (473) 081 0,00 0,00
Zavizky z najmu (474 AU) 082 0,00 0,00
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083 0,00 0,00
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084 0,00 0,00
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085 0,00 0,00
Ostatné dlhodobé zavizky (373 AU + 479 AU) 086 0,00 0,00
Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 1206 620,96 1292 164,87
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 52780,72 181 804,13
Zavazky vodi zamestnancom (331+ 333) 089 555 303,98 543 186,46
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) 090 357 706,89 340 420,38
Danové zavazky (341 az 345) 091 112553,97 106 918,04
f::::::;)dovodu finanénych vztahov k statnemu rozpoctu a rozpoctom tizemnej samospravy 092 24508,91 3260,36
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 093 0,00 0,00
Zavazky vodi ucastnikom zdruzeni (368) 094 0,00 0,00
Spojovaci tcet pri zdruzeni (396) 095 0,00 0,00
Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 103 766,49 116 575,50
Bankové vypomoci a p6zicky r. 098 azr. 100 097 0,00 0,00
Dlhodobé bankové uvery (461AU) 098 0,00 0,00
Bezné bankové uvery ( 231+ 232 + 461AU) 099 0,00 0,00
Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci (241+ 249) 100 0,00 0,00
CASOVE ROZLISENIE SPOLUr. 102 ar. 103 101 19 696 749,04 19 087 645,58
Vydavky budtcich obdobi (383) 102 50,25 30,00
Vynosy buducich obdobi (384) 103 19 696 698,79 19087 615,58
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 061 +r. 074 +r. 101 104 33237810,09 30999 153,56
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. . Cinnost Bezprostredne
C,'VSIO Naklady .C'SIO pregchézajﬂce
uctu riadku | Hiavna dafovans iétovné obdobie

nezdanovana anovana Spolu
a b C 1 2 3 4

501 Spotreba materidlu 01 535590,75 2 595,30 538 186,05 596 713,35
502 Spotreba energie 02 286 891,79 9 296,89 296 188,68 349 299,34
504 Predany tovar 03 14 873,06 15 746,03 30619,09 24 348,62
511 Opravy a udrziavanie 04 106 805,15 488,64 107 293,79 131425,24
512 Cestovné 05 37 046,26 133,50 37179,76 261 532,03
513 Néklady na reprezentaciu 06 11188,41 60,44 11 248,85 24 429,58
518 Ostatné sluzby 07 843 093,12 22 154,56 865 247,68 1287 629,62
521 Mzdové naklady 08 9031 129,42 26 034,74 9057 164,16 8847 169,05
524 Zékonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 09 2952302,83 8961,74 2961 264,57 3033984,21
525 Ostatné socialne poistenie 10 49 545,99 27,78 49 573,77 49 335,00
527 Zakonné socialne naklady 1 321 545,81 209,85 321755,66 397 960,67
528 Ostatné socialne naklady 12 0,00 0,00 0,00 0,00
531 Dan z motorovych vozidiel 13 0,00 0,00 0,00 0,00
532 Dan z nehnutelnosti 14 0,00 3156,29 3156,29 1 865,64
538 Ostatné dane a poplatky 15 37797,79 32,69 37 830,48 15702,89
541 Zmluvné pokuty a pendle 16 0,00 0,00 0,00 0,00
542 Ostatné pokuty a pendle 17 60,70 0,00 60,70 750,00
543 Odpisanie pohladavky 18 0,00 0,00 0,00 0,00
544 U roky 19 0,00 0,00 0,00 0,00
545 Kurzové straty 20 980,89 0,00 980,89 939,07
546 Dary 21 0,00 0,00 0,00 0,00
547 Osobitné naklady 22 106 516,93 0,00 106 516,93 220 255,32
548 Manka a skody 23 2081,72 293,10 2374,82 166,00
549 Iné ostatné naklady 24 725701,74 53,65 725 755,39 734 046,03
551 Odpisy’dlhodqbého nehmotného majetku a dlhodobého 25 964 820,82 1213,00 966 033,82 1308918,68

hmotného majetku

Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného
352 majetku a dIhodopbého hmotného majetku 26 0.00 0.00 0.00 0.00
553 Predané cenné papiere 27 0,00 0,00 0,00 0,00
554 Predany material 28 0,00 0,00 0,00 0,00
555 Néklady na kratkodoby finan¢ny majetok 29 0,00 0,00 0,00 0,00
556 Tvorba fondov 30 678 244,48 0,00 678 244,48 570967,50
557 Néklady na precenenie cennych papierov 31 0,00 0,00 0,00 0,00
558 Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32 0,00 0,00 0,00 0,00
561 Poskytnuté prispevky organiza¢nym zlozkdm 33 0,00 0,00 0,00 0,00
562 Poskytnuté prispevky inym u¢tovnym jednotkdm 34 0,00 0,00 0,00 0,00
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 0,00 0,00 0,00 0,00
565 Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0,00 0,00 0,00 0,00
567 Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 0,00 0,00 0,00 0,00

U¢tova trieda 5 spolu (r.01az37) 38 16706 217,66 90 458,20 16 796 675,86 17 857 437,84
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. . Cinnost Bezprostredne
C,'VSIO Vynosy .C'SIO pregchézajﬂce
uctu riadku | Hiavna dafovans iétovné obdobie

nezdanovana anovana Spolu
a b C 1 2 3 4
601 Trzby za vlastné vyrobky 39 0,00 0,00 0,00 0,00
602 Trzby z predaja sluzieb 40 219 817,09 54 159,31 273 976,40 492 598,59
604 Trzby za predany tovar 41 0,00 20 872,09 20 872,09 33252,56
611 Zmena stavu zédsob nedokoncenej vyroby 42 0,00 0,00 0,00 0,00
612 Zmena stavu zasob polotovarov 43 0,00 0,00 0,00 0,00
613 Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0,00 0,00 0,00 0,00
614 Zmena stavu zasob zvierat 45 0,00 0,00 0,00 0,00
621 Aktivacia materialu a tovaru 46 0,00 0,00 0,00 0,00
622 Aktivacia vnutroorganiza¢nych sluzieb 47 0,00 0,00 0,00 0,00
623 Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48 0,00 0,00 0,00 0,00
624 Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 0,00 0,00 0,00 0,00
641 Zmluvné pokuty a pendle 50 0,00 0,00 0,00 9663,03
642 Ostatné pokuty a pendle 51 862,00 36,79 898,79 151,33
643 Platby za odpisané pohladavky 52 0,00 0,00 0,00 0,00
644 Uroky 53 27,91 14,23 42,14 35,13
645 Kurzové zisky 54 33,73 0,00 33,73 0,02
646 Prijaté dary 55 0,00 0,00 0,00 0,00
647 Osobitné vynosy 56 0,00 0,00 0,00 0,00
648 Zéakonné poplatky 57 1356 338,48 4017243 1396 510,91 1406 154,51
649 Iné ostatné vynosy 58 190 704,42 0,00 190 704,42 349 895,22
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a
651 dlho)t;obého hmotného majetku >9 0.00 4000,00 4000,00 0.00
652 Vynosy z dlhodobého finan¢ného majetku 60 0,00 0,00 0,00 0,00
653 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61 0,00 0,00 0,00 0,00
654 Trzby z predaja materidlu 62 0,00 0,00 0,00 0,00
655 Viynosy z kratkodobého finan¢ného majetku 63 0,00 0,00 0,00 0,00
656 Viynosy z pouZzitia fondu 64 109 903,01 0,00 109 903,01 99 556,40
657 Vlynosy z precenenia cennych papierov 65 0,00 0,00 0,00 0,00
658 Vynosy z ndjmu majetku 66 0,00 19780,92 19 780,92 30 880,23
661 Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 67 0,00 0,00 0,00 0,00
662 Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0,00 0,00 0,00 0,00
663 Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 0,00 0,00 0,00 0,00
664 Prijaté clenské prispevky 70 0,00 0,00 0,00 0,00
665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 0,00 0,00 0,00 0,00
667 Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0,00 0,00 0,00 0,00
691 Dotacie 73 16 422 998,55 0,00 16 422 998,55 15 495 205,37
U¢tova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 18 300 685,19 139 035,77 18 439 720,96 17917 392,39
Vysledok hospodarenia pred zdanenim  r.74-r.38 75 1594 467,53 48 577,57 1643 045,10 59 954,55
591 Dan z prijmov 76 5,24 10 275,19 10 280,43 3279,13
595 Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 1594 462,29 38 302,38 1632764,67 56 675,42
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Poznamky U¢ NUJ 3-01 ICO: 31 825249
Trnavska univerzita v Trnave DIC: 2021177202

Poznamky
k 31.12.2020

CL. 1
VsSeobecné udaje
(1) Nazov uctovnej jednotky: Trnavska univerzita v Trnave
verejna vysoka skola

Sidlo univerzity: Hornopotoc¢na 23,

918 43 Trnava
Datum zriadenia: 1. jula 1992

(2) Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
univerzity.

Statutarny organ — prof. PaedDr. René Bilik CSc., rektor TU

Poradné organy:

=  Grémium rektora TU

prof. PaedDr. René Bilik CSc., rektor TU JUDr.

Zuzana Nevolna, PhD. — prorektorka TU prof. PhDr.
Vladimir Rabik, PhD. — prorektor TU doc. PhDr.

Marek Majdan, MSc.,PhD. — prorektor TU prof.

ThLic. Milo$ Lichner SJ, D. Th., prorektor TU

Ing. Daniela NaniStova, kvestorka TU

PhDr. Adriana Krupova, riaditelka kancelarie rektora TU

Kolégium rektora TU

prof. PaedDr René Bilik, CSc., rektor TU
JUDr. Zuzana Nevolna, PhD. — prorektorka TU
prof. PhDr. Vladimir Rabik, PhD., prorektor TU
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doc. PhDr. Marek Majdan, MSc., PhD., prorektor TU

prof. ThLic. Milo$S Lichner SJ, D. Th., prorektor TU

doc. Dr. phil. Erik HrnCiarik, dekan FF TU

doc. Ing. Viera Peterkova, PhD., dekanka PdF TU

prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., dekan FZaSP TU

prof. PhDr. ThLic. Juraj Dolinsky SJ, PhD., dekan TF TU
prof. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD., dekanka PF TU Ing.
Daniela Nanistova, kvestorka TU

PhDr. Adriana Krupova, riaditelka kancelarie rektora TU

Ing. Kvetoslava Tibenska, kontrolorka TU

Mgr. Katarina Karabova, PhD., predsednicka AS TU

= Spravnarada TU

Ing. Stefan Schmidt - predseda
JUDr. Timotej Minarovi¢ - podpredseda
Ing. Tibor Mikus - ¢len
Ing. Stefan Bosnak - ¢len
JUDr. Pavol Laczo - €len
RNDr. Peter Horvath - Clen
JUDr. Peter BrocCka - Clen
PhDr. FrantiSek Halmes - Clen
JUDr. Martina Mrazova — Clen
JUDr. Zaneta Surmajova, PhD.
prof. PhDr. Ing. Stefan Kassay, DrSc.
Mgr. Jozef Viskupi¢
PhDr. Kristina Grendova, MPH, PhD.
Mgr. Patrik Siv€o
PhDr. Adriana Krupova - tajomnicka

(3) Univerzita bola zriadena zakonom SNR z 25. marca 1992. Podla zakona o vysokych
Skolach €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon®) univerzita vykonava aj
zdanovanu Cinnost' v rozsahu stanovenom v uvedenom zakone, a to najma v oblasti prenajmu
nebytovych priestorov, ubytovania inych os6b ako Studentov, organizovania konferencii, kurzov a
iného vzdelavania nad ramec zakona, zabezpecovania akcii Studentskou jedalfiou pre cudzie
subjekty a inych podnikatelskych aktivit.

(4) Priemerny prepoc€itany pocet zamestnancov (z toho veducich  zamestnancov a
dobrovolnikov):
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Prehfad o pocCte zamestnancov a dobrovolnikov

rok 2020 rok 2019
Priemerny prepocCitany po€et zamestnancov 474 490
z toho pocet veducich zamestnancov 89 89
Pocet dobrovolnikov vyslanych univerzitou 0 0
Po_c":et dpbrovol’m’kov, ktori vykonéyali dobrovolnicku ¢innost pre 0 0
univerzitu pocas uctovného obdobia

(5) V zriadovatelskej pésobnosti univerzity nie su Ziadne organizacie.

(6) Udaje podra &l. Il a IV sa uvadzaju v textovej aj tabulkovej podobe

CL L.
Informacie o uctovnych zasadach a ué¢tovnych metédach

(1) Univerzita sa riadi postupmi uctovania a uc¢tovej osnovy pre uctovné jednotky, ktoré nie
su zalozené alebo zriadené na uc¢el podnikania vydanymi Opatrenim MF SR &. 24342/2007-74 v
zneni neskorsich predpisov. Univerzita pouziva ekonomicko-informacny systém SOFIA.
Uétovna zavierka k 31.12.2020 bola zostavena za predpokladu, Ze bude nepretrzite
pokracovat' vo svojej Cinnosti aj v roku 2021.

(2) V priebehu roku 2020 nedoslo k zmene ucétovnych zasad ani uctovnych metdd, ktoré by
mali vplyv na finanénu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia
univerzity.

(3) Spbdsob ocefovania jednotlivych zloZiek majetku:

a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou je ocefiovany obstaravacou cenou a inym
nakladmi suvisiacimi s obstaranim majetku,

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vilastnou ¢innostou univerzita neeviduje,

c) dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom univerzita neeviduje,

d) dihodoby hmotny majetok obstarany kupou je ocerovany obstaravacou cenou a inym
nakladmi suvisiacimi s obstaranim majetku,

e) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou univerzita neeviduje, f ) dlhodoby
hmotny majetok obstarany darovanim univerzita ocefuje cenou, ktoru ur€i darca majetku alebo
realnou hodnotou

g) dlhodoby finanény majetok univerzita neeviduje,

h) zasoby obstarané kupou su ocenované obstaravacou cenou a inymi nakladmi suvisiacimi s
obstaranim zasob,
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i) zasoby vytvorené vlastnou €innostou su ocefiované podla schvalenej cenovej kalkulacie,

]) zasoby obstarané inym spésobom univerzita neeviduje,

k) pohladavky su oceniované nominalnou hodnotou prislusnej zlozky majetku,

[) kratkodoby finanény majetok je oceniovany nominalnou hodnotou v EUR alebo nominalnou
hodnotou v cudzej mene prepocCitanou plathym menovym kurzom na EUR,

m) Casoveé rozliSenie na strane aktiv je ocenované kvalifikovanym odhadom na zaklade
inventarizacie vynosov a nakladov patriacich do bezného uctovného obdobia,

n) zavazky vratane rezerv su ocefiované nominalnou hodnotou prislusnej zloZzky majetku,

0) Casoveé rozliSenie na strane pasiv je ocenované kvalifikovanym odhadom na zaklade

iInventarizacie vynosov a nakladov patriacich do v bezného uctovného obdobia,
p) derivaty univerzita neeviduje,
r) majetok a zavazky zabezpecené derivatmi univerzita neeviduje.

(4) Ustovné odpisy dlhodobého hmotného majetku z hladiska doby upotrebitelnosti v
rokoch sa pocitaju zo vstupnej ceny a Zivotnosti majetku v rokoch uvadzanej vyrobcom
alebo znalcom, vyjadrenej percentom ro¢ného uctovného odpisu.

Percento rocného uctovného odpisu = 100: Zivotnost majetku v rokoch.

Ak nie je uvedena zivotnost majetku v rokoch vyrobcom alebo znalcom, potom sa uctovné
odpisy dlhodobého majetku pocitaju zo vstupnej ceny a Zivotnosti majetku v rokoch urcenej na
zaklade zaradenia dlhodobého majetku podfa Klasifikacie produkcie do odpisovych skupin
podfla nasledujuceho prehladu:

Odpisovy plan pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzby odpisov Odpisova metéda
Dlhodoby nehmotny majetok a 4 roky 25,0 %

samostatne hnutel'né veci (podl'a Linearne
Specializacie)

Samostatne hnutelné veci (podl'a 6 rokov 125 %

Specifikacie)-nehnutel'né kultarne Linearne
pamiatky

Samostatne hnutel'né veci (podla 8 rokov 6,7 % o
Specifikacie) Linearne
Samostatne hnutel'né veci (podl'a 12 rokov 8,3 % o
Specifikacie) Linearne
Samostatne hnutel'né veci (podla 20 rokov 5% o
Specifikacie) Linearne
Budovy 40 rokov 2,5% Linearne

Dlhodoby majetok sa odpisuje mesacne a zaCina sa odpisovat v nasledujucom mesiaci
po zaradeni majetku do uzivania.
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(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku:
Univerzita tvorila v roku 2020 rezervy na nevyCerpané dovolenky vypoltom podla stavu
nevycCerpanych dovoleniek a odvody k nevyCerpanym dovolenkam vo vyske 35,2 %.
Opravné polozky k pohfadavkam zo Skolného univerzita netvorila, nakolko neislo
0 vyznamnu polozku vzhfadom k nakladom univerzity.

CL. 1.
Informacie, ktoré dopinaju a vysvetfuju adaje v stivahe

(1) Udaje o dlhodobom majetku za beZné obdobie, a to:
a) prehlad o dlhodobom majetku,
b) prehlad opravok a opravnych polozZiek k dlhodobému majetku,
c) prehlad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku

Podrobny prehlad o dlhodobom majetku, opravkach, opravnych polozkach a zostatkovej hodnote je
v tabulke €. 1 a 2 v prilohe

(2) Dlhodoby majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodoby majetok, pri ktorom
ma univerzita obmedzené pravo s nim nakladat' univerzita neeviduje.

(3) DIhodoby hmotny majetok ma univerzita poisteny v poistovni Allianz — Slovenska
poistovia a.s. a rocné poistné na majetok predstavuje Ciastku 17 521,- Eur.

Poistna suma na majetok celkom je dojednana na Ciastku 41 151 166 EUR,

1. z toho na nehnutefny majetok 32 482 092 EUR,
2. hnutefny majetok 8 654 574 EUR
3. peniaze v trezore 2500 EUR,
4. sklo v SD 2 000 EUR,
5. stavebné sucasti ako: kamerové systémy,

vonkajSie osvetlenie, park. rampy a pod. 10 000 EUR.

Poistenie majetku je dojednané na tieto poistné udalosti: poziar, uder blesku, vybuch,
pad lietadla, vichrica, krupobitie, povoden, zemetrasenie, tarcha snehu, pad predmetov,
voda z vodovodného zariadenia, naraz vozidla, kradez a vandalizmus po vlamani.

(4) Dlhodoby finanény majetok univerzita neeviduje.

(5) Opravné polozky a rezervy k dlhodobému majetku univerzita neuplatriuje.

(6) Vyznamné polozky kratkodobého finanéného majetku:
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Tabulka k €l. 1l ods. 6 o polozkach kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok Stav na konci bezného St_av n’a konci
roku minulého roku

Pokladnice 0 5
Ceniny 7 582 11103
Bezné bankové ucty 12 104 198 9483 993
Bankové ucty s dobou viazanosti nad 0 0
1 rok
Peniaze na ceste 0 0

12 111 780 9495 101
Spolu

(7) Opravné polozky k zasobam univerzita neeviduje.

(8) Vyznamné pohladavky univerzita eviduje — pohlfadavka vo vyske 4 700,- eur, na ktoru je
vydany pravoplatny platobny rozkaz a zaCaté exekucné konanie, pohfadavka voci OZ
FitKids Trnava vo vyske 4 632,- a pohfladavka voCi Eversheds Sutherland vo vySke
9 500,- eur.

Na ucte 378110- Iné pohladavky-zahrani¢né projekty — evidujeme zostatok vo vyske
232 406,- Eur. Ide o mobilitu Studentov a ucitelov v ramci projektu Erazmus.

(9) Opravné polozky k pohfadavkam univerzita eviduje — a to vo vySke 4 700,- eur na ucte
391 100 — Opravna polozka k pohladavkam .

Tabulka k €l. Il ods. 9 o opravnych polozkach k pohladavkam

Druh pohladavky | Stav k 1.1.2020 | Tvorba Pouzitie Stav k
31.12.2020

OP k pohladavke 4 700 0 0 4 700

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti v EUR:

Tabulka k €l. 1l ods. (10) o pohladavkach do lehoty a po lehote splatnosti

Stav na konci
roku 2020 roku 2019
Odberatelia do lehoty splatnosti 17 202 22 281
Odberatelia po lehote splatnosti 14 316 4 909
Skolné po lehote splatnosti 25 052 27 419
Pohladavky voci zamestnancom 1 686 2783
Poskytnuté preddavky na tovar 2 263 1459
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Danova pohladavka 0 4563
Ostatné pohladavky 232 872 163 648
Pohladavky spolu 293 391 227 062

Za podnikatelsku Cinnost evidujeme vyznamnu pohfadavku voci odberatelovi OZ PGWay, a to po
lehote splatnosti vo vySke 4 700 Eura, a fakturu voci odberatelovi Eversheds Sutherland vo vyske
9 500,- Eur. Ostatné pohladavky su do lehoty splatnosti.

(11) Vyznamné polozky €asoveho rozliSenia nakladov a prijmov buducich obdobi:

Stav na konci
roku 2020 roku 2019
Naklady BO kratkodobé, z toho: 97 450 102 167
- predplatné ¢asopisov,online pristupy 36 777 53934
- poistenie majetku a automobilov 8113 8 261
- ostatné 0 0
- licencie 14 747 2109
- konferenéné poplatky 1515 0
- mobilita Studentov 0 6 820
- udrzba a podpora systémov 32 426 2571
-Clenské prispevky 3832 0
- ostatné 40 5672
Prijmy BO kratkodobé 504 28

(12) Prehlad vlastnych zdrojov krytia neobezného a obezného majetku:

Tabulka k €l. 1l ods. 12 o zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného a obezného majetku

Stav k Prirastky Ubytky Presuny | Stav k
1.1.2020 +) ) (+) 31.12.2020
Imanie a fondy
Zakladné imanie 6 215 699 134 902 298 468 6 052 133
Fond darov 27 506 10 390 10 386 27 510
Stipendijny fond 413 674 634 307 542 295 505 686
Fon na podporu $tudentov so SP 0 43 937 29 063 14 874
Fond reprodukcie 412 808 526 716 124 237 815 287
Ostatné zmeny 0 0 0 0
Rezervny fond 2253 422 159 275 54 224 2358 473
Ostatné fondy 0 0 0 0
Nevysporiadany — ~  vysledok| g9, 379 287 288 527 091
hospodarenia minulych rokov
Vysledok hospodarenia za uctovné 56 675 -56 675 0
obdobie
Spolu 10194 163 1509527 | 1345961 -56 675 | 10301 054
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(13) Rozdelenie u¢tovného zisku alebo usporiadanie uctovnej straty vykazanej v roku 2019

Tabulka k €. Il ods. 13 o rozdeleni uctovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty

Nazov polozky Rok 2019

Uétovny zisk 56 675
Rozdelenie u¢tovného zisku

Pridel do rezervného fondu 159 275
Pridel do ostatnych fondov — fond reprodukcie 238 913
Uhrada straty minulych obdobi -54 225
Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov -287 288
Uétovna strata 0

Vysporiadanie uctovnej straty

Z rezervného fondu

Do nerozdeleného zisku minulych rokov

(14) Opis a vysSka cudzich zdrojov:
Cudzie zdroje boli vo vyske 1 607 242,- Eur, tvorili ich zavazky, ktoré su vyznacené
v nasledujucich tabulkach:

a) Tvorba a pouzitie rezerv.

Druh rezervy Stav na | Tvorbarezerv | Pouzitie | Stav na| Rozdiel
zaciatku rezerv konci roku
roku
Na nevyCerpané dovolenky 244 767 253 610 244 767 253 610 +8 843
Odvody k nevy€. dovolenkam 82 446 85 677 82 446 85677 +3 231
Na overenie Uct.zavierkyaudit 4 620 0 4620 0 -4 620
Ostatné rezervy-rezerva na 51 641 0 51 641 0 -51 641
odchodne a odstupne
Rezervy spolu 383474 339 287 383474 339 287 -44 187

VSetka tvorba rezerv je s predpokladanou dobou pouzitia v roku 2021. ZvySenie stavu
rezerv v roku 2020 oproti predchadzajucemu roku bolo vysSie, z dévodu zvySenia zostatku
dni nevyCerpanej dovolenky oproti roku 2019.
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b) udaje o vyznamnych polozkach na uc¢toch 325 — Ostatné zavazky a 379 —Iné  zavazky,
Druh zavazku Stav na | ZvySenie Znizenie Stav na | Rozdiel
zaCiatku | zavazku zavazku konci
roku roku
325102-ostatné zavazky 0 7 209 7 209 0 0
379100-iné zavazky 340 814 096 814 436 0 -340
379130-iné zav.-dot.Stud. 36 926 478 390 475 983 39 333 +2 407
379200-Mobilita Student. 25 596 154 692 172 900 7 388 -18 208
379811 zostatky na 20 490 49 832 45 392 24 930 +4 440
kartach SJ
379109 - zabezpeka v SD 28 800 31 700 33200( 27300 -1500

Na uctoch 325 a 379 sme nezaznamenali vyraznejSie zostatky. Na ucte 379 109 evidujeme
navratnu kauciu Studentov pri ubytovani v Studentskom domove.

c) prehlad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti:

Zavazky po lehote splatnosti vo€i dodavatefom tovarov a sluzieb s niekolkodennym meskanim doby
splatnosti vznikli z dévodu celouniverzitnej dovolenky, kde pre nepritomnost v praci neboli nacas
skontrolované dodavatelské faktury v suvislosti so zakladnou finanénou kontrolou platieb.

d) prehlad o vySke zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podla poloziek suvahy:

Tabulka k €. Il ods. 14, bod c) a d) o zavazkoch do lehoty a po lehote splatnosti

Druh zavazku Stav na konci

roku 2020 roku 2019
Zavazky po lehote splatnosti 2791 11 261
Zavazky do lehoty splatnosti s dobou splatnosti do 1 roka 1203 830 1280904
Kratkodobé zavazky spolu 1206 621 1292 165
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od 1-5 rokov 61 334 41 706
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako 5 rokov 0 0
Dlhodobé zavazky spolu 61 334 41 706
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 1 267 955 1333871

e) prehlad o vyvoji socialneho fondu:

Socialny fond Rok 2020 Rok 2019
Stav k prvému driu uctovného obdobia 41 706 35 567
Tvorba na tarchu nakladov 111 720 109 411
Tvorba zo zisku 0 0
Cerpanie 92 092 103 272
Stav k poslednému driu uctovného obdobia 61 334 35 567
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f) bankové uvery, p6zi¢ky a navratné finanéné vypomoci univerzita neeviduje,

g) prehlad o vyznamnych poloZzkach ¢asoveho rozliSenia vydavkov buducich obdobi,

VyznamnejSie vydavky buducich obdobi univerzita neeviduje. Celkova Ciastka vydavkov

buducich obdobi je 50,- EUR za postovneé sluzby.

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi:

poloZky vynosov buducich Stav na zaciatku| Prirastky Ubytky Stav na konci
obdobi z dévodu roku roku
bezodplatne nadobudnutého 0 0 0 0
dlhodobého majetku

dihodobého majetku obstaraného z 17 375 995 155 960 671064 | 16 860 891
dotéacie

dlhodobého majetku obstaraného z 0 0 0 0
finanéného daru

zostatku dotacie zo $tatneho rozpoctu 316 422 666 024 317 561 664 885
alebo z prostriedkov EU

zostatku dotacie z rozpoctu obce alebo| 0 0 0 0
vys8ieho uzemného celku

zostatku zahrani¢nych projektov 717 303 | 1065 801 555 869 1227 235
zostatku podielu zaplatenej dane 0 0 0 0
dlhodobého majetku obstaraného z 0 0 0 0
podielu zaplatenej dane

Skolné 671972 755 022 671972 755 022
ostatné vynosy BO 5924 9 236 5924 9 236

(16) Majetok prenajaty formou finanéného prenajmu univerzita neeviduje .

Informacie, ktoré dopliiuju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

CL IV.

(1) Prehfad trZieb za vlastné vykony a tovar:
V ramci nezdanovanej €innosti su to trzby z poskytovania obedov zamestnancom aj Studentom
a z ubytovania $tudentov v SDPP.
V ramci zdanovanej ¢innosti su to predovSetkym trzby za predaj vzdelavacej literatury a ucebnic

pre odbornu verejnost. Dalej trzby z organizovania kurzov a konferencii, vynosy tudentske;
jedalne za poskytovanie sluzieb pre cudzie subjekty a tiez trzby z ubytovania cudzich oséb,

najomné nebytovych priestorov, archeologicky vyskum a pod.
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Tabulka k ¢lanku €. IV, ods.1 — Clenenie vynosov na uctoch 602 a 604

ICO: 31 825249

DIC: 2021177202

ucty 602 a 604 Hlavna €innost’ | Zdan. ¢innost’
Vynosy za vlastné vykony a tovar spolu 219 817 75031
Predaj publikacii a propagaénych predmetov 0 11 287
Prijem za vlozné na konferencie 4423 2629
Prijem za organizovanie kurzov a ostatné sluzby 0 1333
Predaj tovaru v bufetoch Studentskej jedalne 0 9 585
Ubytovacie sluzby v ramci nezdarnovanej ¢innosti 130 553 0
Ubytovacie sluzby v ramci zdanovanej ¢innosti 0 13915
Strav. Sluzby &t. jedalne v ramci nezdari. Cinnosti 84 841 0
Stravovacie sluzby v ramci zdanovanej ¢innosti 0 3 096
Archeologicky vyskum 0 13 500
Pravne sluzby 0 9 500
Ostatné sluzby 0 10 186

(2) Vyznamnu polozZku v ramci zakonnych poplatkov tvoria prijaté poplatky od Studentov z
prijimacieho konania, poplatky za externé studium, Skolné za prekroCenie Standardne;j

dizky $tudia a pod.

V roku 2020 prijala univerzita finanéné dary vo vyske 10 390,- EUR. Cerpanie tychto darov
ovplyvnuje vynosy az do vysky ¢erpanych nakladov. V roku 2020 bolo ¢erpanie prostriedkov z
darov vo vyske 10 385,- EUR. Zostatok prostriedkov na fonde darov ku koncu roka je 27 510,-
EUR.

Trzby z prenajmu nebytovych priestorov boli v roku 2020 vo vyske 19 781,- EUR, ¢o bolo o0 11 099,-

EUR menej oproti minulému roku.

Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych zloziek inych ostatnych vynosov:

Tabulka k ¢lanku €. IV, ods.2 — analytické Clenenie vynosov na ucte 648

Hlavna €innost’ | Zdan. ¢innost’
druh vynosu na uéte 648 — v EUR spolu 1 356 338 40 172
z toho: - $kolné za prekrogenie $tand. dizky 195 623 0
Studia
- Skolné od cudzincov 673 0
- poplatky za prijimacie konanie 151 039 0
- poplatky za rig. konanie a vydanie 53 145 0
diplomu
- poplatky za vydanie dokladov o Studiu. 77124 0
- poplatky za dalSie vzdelavanie 33535 30 785
- Skolné externych Studentov 821754 0
- ostatné vynosy 23 445 9 387
- vynosy akcie PC 0 0

11



Poznamky U¢ NUJ 3-01
Trnavska univerzita v Trnave

(3) Prehlad dotacii a grantov prijatych v roku 2020
Prehlad polozky 312001 Bezné transfery v ramci verejnej spravy zo statneho rozpoctu a 322001
Kapitalové transfery v ramci verejnej spravy zo Statneho rozpoctu

ICO: 31 825249
DIC: 2021177202

Prijaté od:

Ekonomicka
polozka 312001
v Eur

Ekonomicka
polozka 322001
v Eur

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a

Sportu SR 15 883 186,43 155 000
Slovenska akadémia vied na projekt APVV 22 044
Slovenska akadémia vied -projekt TF 18 427
Univerzita Komenského na projekt APVV 8 031
Univerzita sv. Cyrila a Metoda na projekt 8 000
APVV
Ministerstvo kultury SR — fond na podporu 6 000
umenia
Slove_nsk'a agentura pre medzinarodnu 33 274.86
rozvojovu spolupracu
15 978 963,29 155 000

Spolu

NevycCerpané dotacie boli preuctované na ucet 384120 — VBO- nedocCerpané prev. dotacie a

384130 — VBO-nedocCerpané zahrani¢né dotacie vo vyske 1 227 235,- Eura.

(4) Z financnych vynosov univerzita eviduje len uroky z vkladov na bankovych uctoch v

celkovej vyske 42,- EUR.

(5) Vycislenie vyznamnych poloziek nakladov za rok 2020.
Za rok 2020 boli celkové naklady univerzity vo vySke 16 796 676 EUR, €o predstavuje znizenie

oproti roku 2019 0 1 060 762,- EUR.

Znizenie bolo zaznamenané najma nakladoch na cestovné 224 352,- o EUR, pri spotrebe energii
0 53 111,- EUR, pri sluzbach 422 382,- o EUR, pri odpisoch dlhodobého hmotného a nehmotného

majetku o 342 885,- EUR.

12



Poznamky U¢ NUJ 3-01
Trnavska univerzita v Trnave

Opis vyznamnych nakladov na ucte ostatné sluzby- ucet 518:

ICO: 31 825249
DIC: 2021177202

Hlavna ¢innost’ Zdanovana ¢innost’
Ostatné sluzby celkom 843 093 22 155
z toho:
- prenajom priestorov 123 653 3203
- Iny prenajom 1662 0
- vlozné na konferencie 11 287 175
- telekomunikacné sluzby 111 225 17
- dalSie vzdelavanie zamestnancov 3379 0
- revizie zariadeni 54 865 0
- dopravné sluzby 1175 0
- inzercia, propagacia 27 493 0
- drobny nehmotny majetok 24 182 0
- autorské honorare s charakt .sluzby 45 507 26
- pravne sluzby, znalecké posudky 19 292 6 516
- lektorovanie 800 0
- tla¢ a viazanie zbierok a pod. 128 939 690
- klinické praxe Studentov 120 190 0
- sto€né a odchyt zraZzkovej vody 20 810 1053
- ubytovanie hosti 3745 48
- poskytnuté stravovacie sluzby 5763 3770
- postovné 25473 0
- ostatné sluzby 113 653 6 657

Opis vyznamnych nakladov na ucte 547 — Osobitné naklady spolurieSitefa

Hlavna ¢innost’ | Zdanovana €innost’
Osobitné naklady spoluriesSitela 106 517 0
Z toho:
Cestovné naklady- doktorandi 146 0
Naklady na mobilitu Studentov 106 371 0

Opis vyznamnych nakladov na ucte 549 — Iné ostatné naklady

Hlavna ¢innost’ Zdanovana ¢innost’

Iné ostatné naklady 725 702 54
Z toho:

Stipendia doktorandov 473 025 0
Bankové poplatky 1002 54
poistné naklady 21 816 0
Stipendia z vl. zdrojov 70 455 0
Stipendia zahr. doktorandov 12 520 0
Ostatné 146 884 0
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(6) Prehlad o ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uctovné obdobie.
Univerzita nie je prijemcom 2% dani.
(7) Z finan¢nych nakladov univerzita eviduje len kurzové straty vo vyske 981 EUR, ktoré
vznikli v priebehu roka najma pri odvodoch z miezd do zahrani€ia a bankové poplatky vo
vySke 1 056 EUR.

(8) V roku 2020 nemala univerzita povinnost overenia uc¢tovnej zavierky auditorom.

Tabulka k ¢lanku 1V, ods. 8 — o nakladoch vynalozenych v suvislosti s auditom

Jednotlivé druhy nakladov za rok 2020 Suma

overenie uctovnej zavierky

uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia uctovnej zavierky

ostatné neauditorské sluzby

o|o0|O0|0o

Spolu

CL V.
Opis udajov na podsuvahovych uétoch

Podsuvahové ucty sluzia univerzite na evidenciu zasob, ktoré podliehaju inventarizacii
majetku. Su to zasoby pod 1 700 EUR a s dobou pouzitefnosti nad 1 rok. Celkova hodnota takto
evidovanych zasob je 4 124 409,34 EUR.

V radmci finanéného informacéného systému Sofia su evidované na podsuvahovych uctoch aj
pohyby dlhodobého majetku. Univerzita eviduje aj majetok vo vypoziCke na Teologickej fakulte vo
vySke 200 238,41 EUR.

Cl. VL.
DalSie informacie
(1) Univerzita ma iné aktiva z prebiehajucich sudnych sporov s 26 fyzickymi osobami v
celkovej vyske 14710,- Eur + uroky z omeskania a poplatky, ktoré nie su zaznamenané
v stivahe a voc¢i OZ PGWAY vo vyske 4 700 eur + poplatky a uroky z omeskania.
(2) Univerzita nema ziadne iné pasiva, ktoré nie su zaznamenané v suvahe.
(3) Univerzita neeviduje Ziadne financné prava alebo povinnosti, ktoré nie su

zaznamenaneé v suvahe.

14



Poznamky U¢ NUJ 3-01 ICO: 31 825249
Trnavska univerzita v Trnave DIC: 2021177202

(4) Univerzita vlastni budovy, ktoré su oznacené ako kulturne pamiatky, a to:

- budova, v ktorej sidli Fakulta zdravotnictva a socialnej prace, Univerzitné nam. ¢. 1, Trnava
- budova, v ktorej sidli Pravnicka fakulta, Kollarova €. 10, Trnava
- budova ZUS Adalbertinum, v ktorej st uéebne univerzity, Jana Hollého 8 , Trnava

(5) Medzi driom, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a dfiom jej zostavenia nastali
vyznamné skutoCnosti.
Pod vplyvom mimoriadnej situacie v SR vyvolanej virusom Covid -19 sme schopni z dlhodobej
perspektivy nepretrzite pokraCovat' vo svojej innosti.
Aj ked v Case zverejnenia tejto uctovnej zavierky sa situacia neustale meni, zda sa, Ze negativny
vplyv na svetovy obchod, na firmy aj na jednotlivcov méze byt vaznejsi, ako sa pévodne
oCakavalo. Akykolvek negativny vplyv resp. straty zahrnie u¢tovna jednotka do uctovnictva a
uctovnej zavierky v roku 2021.
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Poznamky U¢ NUJ 3-01
Trnavska univerzita v Trnave

Tabulka €. 1 k €l. lll ods.1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku 2020

ICO: 31 825 249
DIC: 2021177202

Nehmotne o . Poskytnuté
zv\x’/s\ﬁ?okvyej Softvér Ocsgt/eal ne Ostatny DNM ObsDtsr'\jnle prr]eadgiv,\:y Spolu
cinnosti

Prvotné ocenenie- stav na zaciatku roka 3457 028,40 3219.70 3460 248,10
prirastky
abytky 40 688,40 40 688,40
presuny
Stav ku koncu roka 3416 340,00 3 219,70 3419 559,70
Opravky stav na za&iatku roka 3428 169,70 3 219,70 3 431 389,40
prirastky 16 462,00 24 226,40
Ubytky 40 688,40
Stav ku koncu roka 3403 943,30 3 219,70 3407 163,00
Opravné polozky stav na zaciatku roka
prirastky
tbytky
Stav ku koncu roka
Zostatkova hodnota
Stav na zadiatku roka 28 858,70 28 858,70
Stav ku koncu roka 12 396,70 12 396,70




Tabulka €. 2 k €l. Il ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého hmotného majetku 2020

Umelecké hri??l’gztsglei a Dopravné Dor:tt;rt]rfya Obstara’nie
Pozemky dtl)glaka Stavby stbory prostriedky dlhodoby A dtlhggobehp w Spolu
zbierky hnutelnych veci hmotny majetok motneho majetku
Prvotné ocenenie —stav na zaciatku
roka 342 318,24 | 112 880,44 | 27 606 410,58 | 5 948 681,15 | 160 068,68 | 1 004 045,70 631 172,33 | 35805577,12
. 29 490,76 | 255931,88 677 211,94 200 631,70 1163 266,28
prirastky
(ibytky 110 660,87 | 50 634,45 39 336,38 757 815,38 958 447,08
presuny
st 342 318,24 | 112 880,44 | 27 635 901,34 | 6 093 952,16 | 109 434,23 | 1 641 921,26 73988,65| 36010 396,32
av ku koncu roka
Obra .. 8338 061,06|5551 186,99 |152 572,68 | 951 701,74 14 993 522,47
pravky stav na zadiatku roka
. 695 473,70 | 149 084,12 99 080,00 943 637,82
prirastky
. 110 660,87 | 44 700,45 39 336,38 194 697,70
Ubytky
St 9 033 534,76 | 5589 610,24 | 107 872,23 |1 011 445,36 15742 462,59
av ku koncu roka
Opravné polozky stav na zaciatku
roka
prirastky
Ubytky
Stav ku koncu roka
Zostatkova hodnota
Stav na zaiatku roka 342 318,24 | 112 880,44 | 19 268 349,52 397 494,16| 7 496,00 52 343,96 631 172,33| 20812 054,65
Stav ku koncu roka 342 318,24 | 112 880,44 | 18 602 366,58 | 504 341,92 1562,00| 630475,90 73988,65| 20267 933,73




Len socialna podpora Studentov

VYKAZ ZISKOV A STRAT

31.12.2020

( v celych eurach)

Vysledovka Ug NUJ 2 - 01

Za bezné uétovné mesiac rok mesiac rok
obdobie od (o[1] [2]0]2]0] do [1]2] [2]of[2]0]
Za bezprostredne mesiac rok
predchadzajtice (o[ 1] [2]0]1]9] do [1]2] [2]of[1]9]
obdobie
ICO
[3[1]8[2[5[2[4]9]
Nazov uctovnej jednotky
TI[R|N[A|V[S|K|A U|N|I|V|E|[R|Z|I|T|A \") T|IR|N|A|V|E
Sidlo uctovnej jednotky
Ulica a cislo
[Hlolr{nfofpfoftfoféfnfal J2[3] [ [ [ [ [ T T I [ [ P 0 | |1
PsC Nazov obce
[9]1]8[4]3] [Tlrlnfalvial [ [ T [ T T T T 0T P 0P 0P T T T 11
Smerové &islo telefénu Cislo telefénu Cislo faxu
(of33[ [ [ [ | [5]19][3]9]3[3[5] | [5]9[3[9f3fofo] |
e-mailova adresa
[dlalnf[ifef[l[a].|o[n[d[r]uls[kfofvla[@]t |r Juni |. [sfk| | | |

Zostavené dna:

21.04.2021

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
ucétovnictva:

Ing. Daniela Ondruskova

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
Uctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam Statutar.
organu alebo ¢lena Statutar.
organu uctovnej jednotky:




Cislo ] Cislo Einnost Bezprostredne
Gétu Naklady riadku .
Hlavna Podnikatel'ska predchadzajice
nezdariovana zdanovana Spolu uctovné obdobie

a b C 1 2 4
501|Spotreba materialu 01 36 687,86 0,00 36 687,86 107 325,49
502|Spotreba energie 02 63 469,72 0,00 63 469,72 64 672,14
504 |Predany tovar 03 0,00 0,00 0,00 0,00
511|Opravy a udrZiavanie 04 19 411,08 0,00 19 411,08 12 195,45
512|Cestovné 05 0,00 0,00 0,00 164,22
513|Naklady na reprezentaciu 06 765,60 0,00 765,60 235,05
518|Ostatné sluzby 07 58 314,72 0,00 58 314,72 71 477,87
521|Mzdové naklady 08 267 234,42 0,00 267 234,42 190 635,32
524 |Zakonné soc. poistenie a zdr.pois. 09 91 064,98 0,00 91 064,98 64 486,05
525]|0statné socialne poistenie 10 2 407,50 0,00 2 407,50 1 425,00
527|Zakonné socialne naklady 11 17 361,80 0,00 17 361,80 10 949,20
528|Ostatné socialne naklady 12 0,00 0,00 0,00 0,00
531 |Dar z motorovych vozidiel 13 0,00 0,00 0,00 0,00
532|Dari z nehnutelnosti 14 0,00 0,00 0,00 0,00
538|Ostatné dane a poplatky 15 9 822,40 0,00 9 822,40 3 092,76
541 |Zmluvné pokuty a penale 16 0,00 0,00 0,00 0,00
542 |Ostatné pokuty a penale 17 0,00 0,00 0,00 0,00
543|0dpisanie pohladavky 18 0,00 0,00 0,00 0,00
544|Uroky 19 0,00 0,00 0,00 0,00
545|Kurzové straty 20 0,00 0,00 0,00 0,00
546 |Dary 21 0,00 0,00 0,00 0,00
547|0sobitné naklady 22 0,00 0,00 0,00 0,00
548|Manka a $kody 23 2 081,72 0,00 2 081,72 0,00
549|Iné ostatné naklady 24 75 521,24 0,00 75 521,24 80 826,78
551]|0dpisy DNM a DHM 25 6 212,20 0,00 6 212,20 1,84
552|Zost. cena predaného DM 26 0,00 0,00 0,00 0,00
553|Predané cenné papiere 27 0,00 0,00 0,00 0,00
554 |Predany material 28 0,00 0,00 0,00 0,00
555|Naklady na kratkod. finanény maj. 29 0,00 0,00 0,00 0,00
556|Tvorba fondov 30 39 401,17 0,00 39 401,17 36 455,50
557|Naklady na precenenie cen.pap. 31 0,00 0,00 0,00 0,00
558|Tvorba a zuct. opravnych poloZiek 32 0,00 0,00 0,00 0,00
561 [Poskytnuté prispevky org. zloZ. 34 0,00 0,00 0,00 0,00
562|Poskyt. prispevky inym uct. jednot. 35 0,00 0,00 0,00 0,00
563|Poskytnuté prispevky fyz. osobam 36 0,00 0,00 0,00 0,00
565|Poskyt prispevky z podielu zaplatenej { 37 0,00 0,00 0,00 0,00
567 |Poskyt. prispevky z verejnej zbierky 37 0,00 0,00 0,00 0,00

Uétovna trieda 5 spolu r.01 az r.37 38 689 756,41 0,00 689 756,41 643 942,67




Cislo Cisl .. Bezprostredne
Gétu Vynosy o Cinnost
Hlavna Podnikatel'sk predchadzajlce
Spolu
nezdarnovana | a zdarovana Uctovné obdobie
a b c 1 2 4

601|Trzby za vlastné vyrobky 39 0,00 0,00 0,00 0,00
602|Trzby z predaja sluzieb 40 144 333,45 0,00 144 333,45 294 067,90
604 |Trzby za predany tovar 41 0,00 0,00 0,00 0,00
611|Zmenaq stavu zasob ned. vyroby 42 0,00 0,00 0,00 0,00
612|Zmena stavu zasob polotovarov 43 0,00 0,00 0,00 0,00
613|Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0,00 0,00 0,00 0,00
614|Zmena stavu zasob zvierat 45 0,00 0,00 0,00 0,00
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46 0,00 0,00 0,00 0,00
622 |Aktivacia vnutroorganizagnych sluzieb 47 0,00 0,00 0,00 0,00
623 |Aktivacia dlhodobého nehmot. majetku 48 0,00 0,00 0,00 0,00
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majet. 49 0,00 0,00 0,00 0,00
641|Zmluvné pokuty a penale 50 0,00 0,00 0,00 0,00
642 |Ostatné pokuty a penale 51 0,00 0,00 0,00 0,00
643|Platby za odpisané pohladavky 52 0,00 0,00 0,00 0,00
644 |Uroky 53 0,00 0,00 0,00 0,00
645|Kurzové zisky 54 0,00 0,00 0,00 0,00
646 |Prijaté dary 55 0,00 0,00 0,00 0,00
647|0sobitné vynosy 56 0,00 0,00 0,00 0,00
648|zakonne poplatky 57 39401,17 0,00 39401,17 36 455,50
649]Iné ostatné vynosy 58 0,00 0,00 0,00 0,00
651|Trzby z predaja dlhodobého majetku 59 0,00 0,00 0,00 0,00
652|Vynosy z dlhodobého finanéného maj. 60 0,00 0,00 0,00 0,00
653|Trzby z predaja cennych papierov a pod. |61 0,00 0,00 0,00 0,00
654 |Trzby z predaja materialu 62 0,00 0,00 0,00 0,00
655|Vynosy z kratkod. finanéného majetku 63 0,00 0,00 0,00 0,00
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64 70 455,00 0,00 70 455,00 77 700,00
657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65 0,00 0,00 0,00 0,00
658|Vynosy z najmu majetku 66 0,00 0,00 0,00 0,00
661 |Prijaté prispevky od organiza¢nych zloZiek |67 0,00 0,00 0,00 0,00
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0,00 0,00 0,00 0,00
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 0,00 0,00 0,00 0,00
664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70 0,00 0,00 0,00 0,00
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 0,00 0,00 0,00 0,00
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0,00 0,00 0,00 0,00
691 |Dotacie 73 435 566,79 0,00 435 566,79 235719,27
Uétova trieda 6 spolu r.39 azr. 73 74 689 756,41 0,00 689 756,41 643 942,67
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r.38 75 0,00 0,00 0,00 0,00
591|Dan z prijmov 76 0,00 0,00 0,00 0,00
595|Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospod. po zdaneni r. 75-(r.76 + r.77) 78 0,00 0,00 0,00 0,00




Rozdelenie zisku (straty) v schvalovacom konani za rok 2020

Navrh

Hospodarsky vysledok po zdaneni podla sucasti Trnavskej univerzity v EUR:

PU Nazov sucasti Hlavna ¢innost’| Podn. ¢innost’ Spolu
1010 |Filozoficka fakulta 10 332,48 136,58 10 469,06
1020 |Pedagogicka fakulta 270 944,64 19 906,28 290 850,92
1030 |FZaSP 348 627,22 390,03 349 017,25
1040 |Teologicka fakulta 5 284,98 0,00 5 284,98
1050 |Pravnicka fakulta 91 101,35 2 428,35 93 529,70
1700 étudentsky domov 59,46 14,91 74,37
1800 |Studentska jedalen 5679,34 3 264,77 8 944,11
1900 [Univerzitné pracoviska 862 432,82 12 161,46 874 594,28

TU |Spolu 1594 462,29 38 302,38 1632 764,67

1. Presun zisku z PC do HC podla § 18 ods. 2 zakona o VS

2. Rozdelenie zisku najmenej 40% do rezervného fondu alebo krytie straty z rezervného fondu

3-5. Delenie zisku podla rozhodnutia Statutarneho organu Trnavskej univerzity v Trnave po schvalfovacom konani
6. Zostatok na ucet nerozdelenej straty alebo zisku z minulych rokov

krok 1 2 3 4 5 6
Tvorba 40 % do|DalS$ie rozdelenie] Cerpanie Tvorba Ostatné Nerozdeleny
PU Nézov suéasti P& do HE | Medzisuéet HE | rezervného rezervného | ¢ hdu
fondu na
fondu krytie straty | reprodukcie| rozdelenie zisk/strata

1010 |Filozoficka fakulta 136,58 10 469,06 4 187,62 6 281,44 6281,44 0,00
1020 |Pedagogicka fak. 19 906,28 290 850,92 116 340,37 174 510,55 174510,55 0,00
1030 |FZaSP 390,03 349 017,25 139 606,90 209 410,35 209410,35 0,00
1040 |Teologicka fakulta 0,00 5 284,98 2 113,99 3170,99 3170,99 0,00
1050 |Pravnicka fakulta 2 428,35 93 529,70 37 411,88 56 117,82 56117,82 0,00
1700 [Studentsky domov 14,91 74,37 29,75 44,62 44,62 0,00
1800 |Studenska jedalefi 3264,77 8 944,11 3 577,64 5 366,47 5366,47 0,00
1900 |Univerzitné pracoviska 12 161,46 874 594,28 349 837,71 524 756,57 524756,57 0,00

TU (Spolu 38 302,38 1632 764,67 653 105,87 979 658,80 0,00 | 979 658,80 0,00 0,00
V Trnave, dia 12.4.2021 Vypracovala: Ing. Daniela OndruSkova

Schvalil:

rektor Trnavskej univerzity v Trnave
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