VETICAL INDUSTRIAL, as; LISCIE NIVY 15, 821 08 BRATISLAVA

VyrocCna sprava 2020

Vyroéna sprava vyhotovena podla § 20 zakona ¢.431/2002 Z.z. o Gctovnictve
v zneni neskorsich predpisov

Bratislava, 31. maja 2021



Legislativny ramec pre vyroénu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podfa § 19 zdkona &.431/2002 Z.z. o U&tovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto mé aj povinnost vyhotovit vyroénd sprévu podfa § 20 zédkona
o Uctovnictve.

Tato vyrofna sprava podlieha tieZ overeniu auditorom do jedného roka od skonéenia
Gctovného obdobia. Tato vyroéna sprava bude elektronicky uloZena do registra Gétovnych
zdvierok a jeho cestou aj do zbierky listin obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23
ods. 2 a § 23b ods. 4 zdkona o Gétovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifika¢né Gdaje
2) Povinné informéacie
3) Dalsie informdcie
4) Povinné prilohy

5) Dalgie prilohy

1) Identifikaéné Gdaje ~ zdkladné informécie

Obchodné meno: VERTICAL INDUSTRIAL, a.s.

ICO: 35830085

DIC: 2020215780

IC DPH: SK202215780

Adresa sidla: LisCie Nivy 15, 821 08 Bratislava

Obchodny register; Obchodny register Okresného sidu Bratislava |.,
Oddiel: Sa., VloZka &islo: 2912/B

Webové sidlo spoloénosti, mail: www.vertical.sk; mail: vertical @vertical.sk

Sposob konania Statutarneho orgdnu v mene akciovej spoloénosti :
Za spoloénost konaji vidy dvaja élenovia predstavenstva spolone, pri€¢om aspof jeden
z nich musi byt predsedom alebo podpredsedom predstavenstva.

Identifikaéné udaje — dopliiujice informacie

Vysledok hospodarenia 2020 Zisk 349 002 eur

Splatené zakladné imanie (Géet 411) 33190 eur

Zakonny rezervny fond (Géet 417a 421) | 9958 eur

Priemerny pocet zamestnancov 27

Hlavna ¢innost Diagnostika, revizie, opravy a rekonstrukcie
vyskovych objektov (kominy, chladiace veze, sila,
energomosty, ocelfové konstrukcie a mosty)

Uétovnym obdobim spoloénosti je kalendérny rok. Spoloénost nema odstepny zavod ani
organizacnu zlozku v tuzemsku. Spolo¢nost nevlastni obchodny podiel v inej spoloénosti, je
vlastnend VEROME Holdings, s.r.o. Praha 61%. Ostatné akcie mé 6 fyzickych osbb.




2) Povinné informacie

a) Informdcie o vyvoji Uétovnej jednotky

Spolognost bola zalozena v roku 2002 a pdsobi prevaZne len na tuzemskom trhu. Od svojho
zalodenia si spolognost relativne stabilne udriiava svoje postavenie vo svojej oblasti
pdsobenia. Vyvoj na trhu viak prinda zvygend konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa musime

neustale prispésobovat.

Spoloénost neidentifikovala ziadne $pecifické vyznamné rizikd a neistoty, okrem véeobecne
zndmych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy33ej moci. Prognéza pre dalSie
obdobie bude zavisld od vysporiadania sa s pandémiou koronavirusu.

Spoloénost svojou obchodnou é&innostou nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypuita exhaldty do vzduchu ani nevytvdra znedistenie vody, ¢i nebezpetné odpady.
Spoloé&nost stabilne a dlhodobo zamestnéva okolo 30 pracovnikov a prispieva tym k lokalne;

zamestnanosti.
SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch
STRANA AKTiV SUVAHY ROK 2020 ROK 2019
(netto aktiva v celych eurach)

MAJETOK SPOLU 787 067 2184534
A. Neobezny majetok 96 745 147 816
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok B 1968 3343 |
A.ll DIhodoby hmotny majetok 94 777 144 473
A.lll DIhodoby financny majetok 0 0
B. Obezny majetok 667 710 2016324
B.| Z&soby 596 19419
B.Il DIhodobé pohfadavky 0 3051
B.lIl Kratkodobé pohladavky 456 952 1990073
B.IV Kratkodoby finanény majetok 0 0
B. V Financné ucty 210 162 3781
C. Casové rozlidenie 22612 20394

STRANA PASIV SUVAHY ROK 2020 ROK 2019

(Udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 787 067 2184 534
A. Vlastné imanie 392 150 1358740
A.1Zakladné imanie 33190 33190
A.ll Emisné azio 0 0
A.lll Ostatné kapitalové fondy 0 0
A.lV Zakonné rezervné fondy 9958 9958
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0




A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0
A.VIl Vysledok hospodarenia minulych rokov 0 0
A. VIl Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 349 002 1315592
B. Zavazky 394 917 825 794
B.I DIhodobé zavazky 5312 2394
B.ll DIhodobé rezervy 0 0
B.Ill DIhodobé bankové Gvery 0 0
B. IV Kratkodobé zavazky 373 142 482 126
B.V Kratkodobé rezervy 16 463 25004
B.VI BeZné bankové Uvery 0 316 270
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0
C. Casové rozli$enie 0 0

Komentar k stvahe - aktiva:

Spolocnost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom. Dlhodoby hmotny
majetok je uZ opotrebovany (opravky/OC) na 88 %. Dlhodoby nehmotny majetok
predstavuje softvér.

Spoloénost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolognosti.

Vyvoj stavu zasob je vefmi dobry, doslo k vyznamnému zniZeniu ich stavu. Opravna polozka
k zdsobam nebola tvorena.

Vyvoj stavu kratkodobych pohfaddavok je mierne negativhy. Objem pohladévok
nezaplatenych po lehote splatnosti je vyznamny. Pohfadavky po lehote splatnosti si v sume
198 580 eur. Na cast pohladavok bola vytvorend opravnd poloika vo vyske 2 373 eur.
Vyznamna €ast pohladavok uz bola uhradena a ¢ast sa pravidelne spléca.

Casové rozlisenie aktiv predstavuju naklady budtcich obdobi, a to najma — licencie softvéru,
poistenie a ndjomné operativheho leasingu.

Komentar k svahe - pasiva:

Celé zdkladné imanie spolo¢nosti vsume 33190 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je vsume 392 150 eur, a celkové zavazky si v sume
394 917 eur, ¢o znadi, Ze spolo¢nost vyuZiva na financovanie svojich prevadzkovych potrieb
kratkodobé cudzie zdroje. Spoloénost vytvara zdkonny rezervny fond v stlade so Stanovami
spoloénosti a Obchodnym zédkonnikom.

Kratkodobé rezervy v sume 16 463 eur st tvorené najma ~ zékonnou rezervou na dovolenky
zamesthancov.

Spoloénost ma kratkodoby kontokorentny bankovy utver.

Spolo¢nost neeviduje Ziadne éasové rozlienie pasiv.



VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(4daje v celych eurach) ROK 2020 ROK 2019
CISTY OBRAT 3014 904 4 863 338
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 3014 898 4 863 337
I. TrZby z predaja tovaru 0 0
II. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 0 0
. Trzby z predaja sluzieb 2901461 4 690 887
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 0 0
V. Aktivacia 0 0
Vi. Triby z predaja investi¢éného majetku a zasob 41 311 165 697
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 72126 6753
Néklady na hospodarsku €innost spolu 2565 740 3179084
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 0 0
B. Spotreba materidlu, energie a neskladovatefné dodavky 356 764 536441
C. Opravné polozky k zasobam 0 0
D. Sluzby 1476099 1625588
E. Osobné naklady 652 725 905 348
F. Dane a poplatky 5 659 8 251
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 53051 67 205
H. Zostatkové cena predaného majetku a zasob 2032 11 909
|. Opravné polozky k pohfadavkam 2373 0
). Ostatné ndklady na hospodarsku ¢innost 17 037 24 342
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 449 158 1684 253
Vynosy z finanénej éinnosti 6 1
Naklady na finanénu éinnost 5566 14 021
Vysledok hospodarenia z financnej Cinnosti -5 560 -14 020
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 443 598 1670233
Dan z prijmov splatna 38 603 358 739
Dan z prijmov odlozena 5993 -4 098
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 349 002 1315592

Komentdr k vwkazu ziskov a strat (vysledovka):

Spoloénost zaznamenala pokles vynosov z hospodérskej cinnosti, €o malo vplyv na
hospodarenie spolo¢nosti. Celkovy vysledok hospodarenia vsume je tvoreny najma
v hospodarskej oblasti. Vo finanénej oblasti spoloénost dosiahla stratu spésobend najma

Urokmi.

Spoloénost tym, Ze dosiahla vcelku dostatoéné vynosy v obdobi pandémie, nebol problém
s pokrytim fixnych nakladov, ¢o sa prejavilo v pozitivhom vysledku hospodarenia.

Na zmiernenie dopadov pandémie boli ¢erpané prostriedky formou dotécie z Gradu prace
prvd pomoc na udrzania pracovnych miest vo vy$ke 61 117 eur, nérast v polozke ostatné

vynhosy z hospodarskej ¢innosti.




b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skondéeni uUétovného
obdobia.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne vyznamné nésledné udalosti (do dfa podpisania vykazov
Gétovnej zavierky).

c) Informaécie o predpokladanom budicom vyvoii Gétovne] jednotky.

Buduci vyvoj spoloénosti bude ovplyvneny poziadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat. Zarovei bude zdvisiet od schopnosti sa vysporiadat s pandémiou
koronavirusu, ¢i uz klientov alebo samotnou G¢tovnou jednotkou. Zmiernenie dopadov bude
mozZné aj s vyuzitim opatreni a prispevkov firmdm s poklesom triieb, ktoré su resp. budu
prijaté do legislativy.

d) Informécie o nékladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndpine.

e) Informacie o nadobldani vlastnych akcii, doéasnych listov, obchodnych podielov a akeii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej u¢tovnej jednotky — bez ndpine.

f) Informacie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo¢nost vytvorila za rok 2020 Gétovny zisk po zdaneni vo vyske 349 002 eur. Rezervny
fond je uz vytvoreny v maximalnej vyske podfa Stanov spoloénosti. Preto na valné
zhromazdenie bude predlozeny navrh na nasledovné pouiitie zisku —rozdelenie akciondrom
vyplatenim podielov na zisku.

g) Informacie o Udajoch poZadovanych podla osobitnych predpisov — bez ndpine.

h) Informacie o tom, ¢&i Uétovnd jednotka ma organizaénu zlozku v zahranidi.
Spoloénost nema organizaénd zlozku v zahraniéi.

i) Financné nastroje (§ 20 ods. 5 zékona o Uétovnictve)

Spolo¢nost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zdkona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskorsich predpisov — preto nema povinnost uviest $pecifické informacie o metédach
riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o Gétovnictve).
Spoloénost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nema
povinnost vo vyroénej sprave uvadzat $truktirované informécie podla § 20 ods. 6 a 7 zékona
o Uctovnictve, napriklad — vyhldsenie o sprave a riadeni.

k) Subjekt verejného zdujmu (§ 20 ods. 9 aZ 14 zakona o Gétovnictve).

Spoloénost nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zadkona
o Uc¢tovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistovia,
obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivheho investovania).




3) Dal$ie informécie

>

Firemna socidlna politika je rieSena formou tvorby a éerpania socidlneho fondu podfa
zakona

Ludské zdroje — oproti predchddzajucemu obdobiu nedoslo kzvySeniu poctu
zamestnancov. Struktlra zamestnancov je nasledovna : Z celkového prepoditaného poétu
zamestnhancov 27 je 7 veddcich zamestnancov. Clenenie podfa pohlavia : vyrazne
prevazuji muzi, Zien je pat.

Sme drzitefom nasledovnych certifikatov :

Certifikat EN ISO 9001:2015

Certifikat STN EN 1SO 14001:2005/EN 1SO 14001:2004

Certifikdt STN OHSAS 18001:2009/0OHSAS 18001:2007

Spoloénost si v€as plni svoje dakové zévdazky voéi $tatu azdvazky voci socialnej
a zdravotnej poistovni
Spoloénost je élenom medzinarodnej organizacie priemyselnych kominov CICIND, élenom

v Slovenskej spoloénosti Gdriby, élenom ZdruZenia pre sanaciu beténovych konstrukcii
pri SZSI a élenom Slovenského zvazu vyrobcov tepla.

4) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyrocnej spravy su:

Uctovna zavierka spoloénosti za rok 2020 (Suvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
Sprava auditora z overenia uctovnej zavierky za rok 2020






