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Cl. 1 Vieobecné udaje

CI. 1 (1) (3) (5) Zakladné daje

ClI. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom t&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

Banskobystricky samospravny kraj; Clovek v ohrozeni, n.o.

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

28.10.2019

Cl. | (3) Opis &innosti, na tcel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

a) poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost
b) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti
c) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury

Cl. I (5) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

CI. I (2) Informécie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky

/SID

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti

Mgr. Michaela Mudrofiova Riaditelka

Ing. Milan Vario predseda Spravnej rady
Peter Wittemann, M.A. ¢len Spravnej rady

Mgr. Denisa Nincova ¢len Spravnej rady
PhDr. Branislav Tichy ¢len Spravnej rady

Mgr. Peter Adam ¢len Spravnej rady

Ing. Branislav Hamornik ¢len Dozornej rady

Ing. Pavel Greksa ¢len Dozornej rady

Mgr. Daniel Gelien ¢len Dozornej rady

Mgr. Peter Csusz ¢len Dozornej rady

Igor Cajko, MSc. ¢len Dozornej rady

CI. I (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. 1 (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov té&tovnej jednotky za bezné Ggtovné obdobie a za bezprostredne predchadzajtice

uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uétovnu jednotku po€as bezného

uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uétovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 4
- z toho pocet veducich zamestnancov 1

Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku poc¢as Uctovného obdobia

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. Il (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:

Ano
[ INie

Cl. Il (3) Sp6sob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. Il (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavézkov

ICO |5

/SID

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym sp6sobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spésobom

Pohladavky

menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozli$enie na strane aktiv

menovitou hodnotou

Casové rozlienie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

CL Il Informacie, ktoré dopinaja a vysvetluja udaje v stivahe

CI. lll (12) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku

ClI. 1l (12) a), b) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku podra poloZiek sivahy
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Poznamky (Ué NUJ 3-01) ICO 51217 5(6]9 /SID

Opis polozky Riadok | G nino ustowneno Prirasty Ubytiy Presuny | Stay na konci bezného
obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie, z toho: 063 100 001 100 001

- nada¢né imanie v nadacii

- vklady zakladatelov 100 001 100 001

- prioritny majetok

Fondy tvorené podla osobitného predpisu 064

Fond reprodukcie 065

Ocerovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 066

Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych u¢astin 067

Fondy zo zisku

Rezervny fond 069

Fondy tvorené zo zisku 070

Ostatné fondy 071

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 1926 -1 926

Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie 073 56 941 -56 941

Spolu 100 001 58 867 41134

CI. Il (13) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty z minulych
u

¢tovnych obdobi

CI. 1ll (13) Vysporiadanie Gétovnej straty z minulého Gétovného obdobia

CI. 1l (13) Vysporiadanie G&tovnej straty z minulého t&tovného obdobia

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce tuétovné obdobie

Uétovna strata

1926

Vysporiadanie u¢tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

1926

Iné

CI. lll (14) Cudzie zdroje

CI. 1ll (14) a) Tvorba a pouzitie rezerv

Cl. 1l (14) a) Tvorba a pouzitie rezerv
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Poznamky (Ué NUJ 3-01) ICO 512[7]0|0|5]|6(9 /SID

D Predpokladany rok S,ta‘,’ na ’z?éiatl(’u . Zru$enie alebo Stav na konci bezného

ruh rezervy pousitia rezervy beznel;gdl:)cl:;vneho Tvorba rezerv Pouzitie rezerv Znizenie rezerv aétovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv 2021 1482 1482
Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu 1482 1482
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv
Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu
Rezervy spolu X 1482 1482

CL. 11l (14) ¢), d) Zavizky do lehoty a po lehote splatnosti a v éleneni podra poloziek stivahy

CI. Il (14) c), d) Zavézky do lehoty a po lehote splatnosti a v &leneni podfa poloZiek stvahy

Stav na konci bezného Stav na konci bezprostredne
Druh zavazkov Ly A X predchadzajuceho uétovného
ucétovného obdobia .
obdobia

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 463 1905

Kratkodobé zavazky spolu 463 1905

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dlhodobé zavizky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 463 1905
Cl. Il (14) e) Zavazky zo socialneho fondu

CI. 1l (14) e) Zavazky zo socialneho fondu

Socialny fond Hodnota BO Hodnota PO

Stav k prvému dnu uétovného obdobia 5

Tvorba na tarchu nakladov 203 19

Tvorba zo zisku

Cerpanie 192 3

Stav k poslednému dnu uctovného obdobia 16 16
Cl. IV Informacie, ktoré doplnaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat
Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar
CI. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar - opis, hodnota hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej &innosti, podnikatelskej &innosti

Opis trzby Druh vyrobku, sluzby, podnikatel'skej ¢innosti Hodnota BO Hodnota PO

Trzby za sprostredkovanie zamestnancov sluzby 96

Trzby za roznos letakov sluzby 1156
ClL. IV (3) Dotacie a granty
CI. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu u&tovného roka

Opis dotacie alebo grantu Vyska dotacie alebo grantu
Grant Nadacie Pontis (nada¢ny fond Accenture) 1510
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