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Registr6cia Nad6cie NOVOST (d'alej aj ako ,,Nad6cia") bola pr6voplatne vykonan6 v
srilade so Z6konom (,. 3412002 Z.z. o nad6ci6ch a o zmene Obdianskeho z6konnika v zneni
neskor5fch predpisov dira 17.12.2012 pod registradnlfm dislom 203lNa-200217042, ktore
nadobudlo platnost' dira 17.12.2012 zaridelom poskytovania v5eobecne prospeSnfch sluZieb.
B ola zaloLenh na dobu neurditri.

Zakladatelom Nad6cie je spolodnost'NOVOCHEMA, druZstvo, Nixbrod 28, 934 39
Levice.

Druh v5eobecne prospe5nych sluZieb Nadfcie NOVOSf

Nad6cia poskytuje v5eobecne prospesn6 sluZby v oblastiach:
Il rozvoj a ochrana duchovnlfch a kultrirnych hodn6t;
2l realizhcia a ochrana liudskych pr6v alebo inych humanitnych cieliov;
3l ochranapr6v deti amlildeie;
4l rozvoj vedy, vzdelania;
5/ plnenie individurilne urdenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu osOb, ktord

sa ocitli v ohrozenf Livota alebo potrebujri naliehavf pomoc pri postihnuti Zivelnou
pohromou;

6/ podpora v zdelSv ania.

. Orgfny Nadfcie:

Spr6vnarada - jenajvy5Simorg6nom
Spr6vca naddcie - je Statut6rnym org6nom
Revizor - je kontrolnfm orgdnom

ilenovia Sprfvnej rady:- p. Jaroslav Chmelo
Mgr. Marla Sadlikov6
p. Mel6nia eudaiovd

Sprdvca naddcie:
Ing. Iveta Chmelov6

Revfzor:
p. Dana Samov6.

Spr6vna rada dria 28.05.202I prerokovala a jednohlasne schv6lila vfsledky hospod6renia
2arck2020"

1. Prehl'ad dinnostf vykonan,ich v kalendfrnom roku2020

Nad6cia poskytovala v5eobecne prospe5n6 sluZby v oblasti:
- ochrany liudskych prfw azdkladnych slob6d,
- tvorby, rozvoja, obnovy aprezentdcie duchovnychakultrirnych hodn6t s ciel'om

zvy(enia vedomostnej rirovne a zrudqosti formou:
- organizovania besied, stretnuti, osvetoqfch podujati, vystav aprezentlcii,
- prieskumov a poskytovania informdcii akonzultfucii.



Uielom Nadfcie ie:

1) Reagovat' na dopady novelizhciiZfrkonaC,.512004 Z.z. o sluZb6ch zamestnanosti,
spolupracovat'so St6tnymi org6nmi pri pripomienkovych konaniach k novelizdci6m tohto
z6kona, upozoriovat'na probl6my v aplikadnej praxi.

2) Poskytovat' poradenstvo z6ujemcom na zriadenie chr6nenj'ch dielni a chrfnenych praco-
visk v srilade so Ziikonom (,. 512004 Z.z. o sluZb6ch zamestnanosti a s tym srivisiacimi
paragrafmi Zfukona ().31112001 Z.z. Zitkowrik prbce.

3) Zvy1ov at informovanost' o moZnostiach vyulitia n6hradn6ho plnenia.
4) Pom6hat' zdravotne postihnutym obdanom zorientovat'sa v oblasti legislativy, tykajricej

sa ich zdkladnychpr6v azfkladnych slob6d, oblasti pracovnopr6vnych vzt'ahov aj zadle-
nenia do pracovn6ho Zivota.

5) Organizovat'konferencie a semindre v oblasti legislativy pre znevyhodnenych obdanov s

d6razomha obdanov so zdravotnym postihnutim.
6) Podporovat vzdelfvanie talentovanych mladfch liudf.
7) Napomahat krealizdcii prieskumnej dinnosti v oblasti zamestniivania obdanov so

zdr av otny m po stihnutim.

Realizovan6 iinnosti v roku 20202

V roku 2020 boli aktivity Nadricie do znadnej miery ovplyvnen6 obmedzeniami v srivislosti
s ochorenim COVID - 19.

Bol rokom neodakiivanych zmien, ktor6 sa premietli aj do soci6lnej oblasti a ovplyvnili Zivot
viacerych zdravotne postihnulfch obdanov, ich zamestn6vanie v chr6nenych diehiach
di v soci6lnych podnikoch. Na jednej strane sme pri konzult6cirich a prieskumoch
zaznamenali n6rast dopytu a prhce v podnikoch textiln6ho priemyslu, ktor6 sa rlfchlo
adaptovali a zalali s vfrobou ochrannfch rfSok, na druhej strane sme zaznamenali fbytok
pracovnfch moZnosti, spdsobenych zniLenim alebo pozastavenim vliroby z ddvodu
karantdnnych obmedzenf .

Mnohi zdravotne znevyhodneni tak stratili moZnost' osobn6ho kontaktu so svojimi
zhkaznil<rri, u mnohych sa'zhorSil ich psychicky zdravotny stav a dokonca preruSili svoju
dinnost'. Pevne verime, Ze v d'alSom obdobi sa situ6cia zlep5i a vytvori sa tak opiit'priestor na
moZnost' ich osobnej prezenthcie.

Pand6mia sp6sobila, 2e prvyk;rftt v histOrii od svojho vzniku sa Nad6cia nezridastnila
prezentadnych akcii ako vystava,,COOPEXPO" v Nitre a ,,Radnidkine trhy" v Bratislave.
Ani nezorganizovala konferenciu so Slovenskym zvazom telesne postihnutych, Zttkladnou
organizhciou v Leviciach, na ktorej kaZdorodne prezentovala vysledky poradenstva,
poskytnut6ho obdanom so zdravotnym postihnutim, zamestnanym v chr6nenych dieliach
a chr6nenych pracovisk6ch v regi6ire, aj probl6my na otvorenom trhu pr6ce v srivislosti
s uplatf, ovan im Zilkona o sluZb6ch zamestnano sti.
Z celospolodensk6ho hlladiska sri tieto vystavy a podujatia vZdj' prikladom dobrej praxe, pri
ktorych nejde iba o.povinnost' 5t6tu vylvitra( podmienky na zaradenie zdravotne postihnutych
do spolodnosti, ale aj o skutodny vyznam a zmysel takejto integr6cie.

Nadricia sa v roku 2020 venovala najmii soci6lnemu poradenstvu, ktor6 sa tykalo nielen
Zftkonad).512004 Z.z. o sluZbdch zamestnanosti, ale aj dal5ich zdkonov a predpisov, ktord
upravujri prixa a n6roky pre l'udi, so zdravotnym postihnutim. Pom6hala ztnjemcom
o ziskanie finandnej podpory a uzatvorenie dohdd s riradmi, riesila aj konkrdtne probldmy



zdravotne postihnutych srivisiace
zo strany iuadov.
T aktieL poskytovala poradenstvo
rozhodnutiam fradov.

najmii s nevyplatenim di kr6tenim finandnfch prostriedkov

v oblasti moZnosti a sp6sobu pod6vania odvolani vodi

Nadricia pomohla poradenstvom aj pri inovativnej forme soci6lneho podnikania, ktor6 je
5t6tom podporovane. Zhkon d. 118/2018 Z.z. o soci6lnej ekonomike a sociiilnych podnikoch a
o zmene a doplneni niektorych z6konov, ktorli novelizoval Obchodny zrlkorurik a definiciu
podnikania roz5iril o rozmer spolodenskej prospe5nosti priniesol nov6 a oproti dostupnym
alternativam ridinnejSie a udrZ,atelnej5ie sp6soby riesenia spolodenskfch probldmov.
Podnikanim je teda aj sristavn6 dinnost' vykoniivan6 samostatne podnikatelom vo vlastnom
mene a na vlastnri zodpovednosf za ridelom dosiahnutia meratellndho pozitivneho soci6lneho
vplyvu. Po splneni ziikonom stanoven;ich podmienok, ktor6 sri nevyhnutnl, aby dany podnik
mohol byt'registrovanym soci6lnym podnikom, m6 tento podnik pr6vo na priamu a nepriamu
formu pomoci a od roku 2020 ui. aj na investidnri pomoc.

Nad6cia spolupracovala so zdrulenim COOP PRODUKT SLOVENSKO, ktor6ho dlenom je
zakladatel Nadiicie, druZstvo NOVOCHEMA. Pre zdruZenie, ktor6 bolo aktivnym
ridastnikom pripomienkovych konani legislativnych noriem akonzultdcii so St6tnymi org6nmi
ako rirady prdce, soci6lnych veci a rodiny, Ministerstvo prrice, soci6lnych veci arodiny,
zbiercla podnety a n6vrhy. Tym pom6hala riesit' konkr6tne probl6my chr6nenych dielni, ale
aj samotnych I'udi so zdravotnym postihnutim, odstraf,ovat'byrokraciu anezdkonnost'.

Poradenstvo a v5etku pomoc poskytuje Nad6cia bezplatne.

Registrr{cia Nadfcie na poberanie2"/" z dani z prijmov
V novembri 2020 sa Nad6cia zaregistrovala ako poberateli 2Yo, dim sa vytvoril priestor na
finandnri podporu niektorlich rozbehnutych aktivft v srilade s predmetom dinnosti a ridelom
Nad6cie.

2.

Na z6klade rozhodnutia Spr6vnej rady zo dira 16.6.2020 bol v zmysle g 28, odst. I a2 Zdkona
d).3412002 Z.z. schvillenf Pl6n n6kladov na spr6vu Nad6cie v roku 2020.
Nadricia m6 ustanoven6ho spr6vcu nadilcie aj dlenov sprdvnej rady arcvizora. Tito v roku
2020 nepoberuli Liadnu odmenu zavi,kon funkcie.

a) ochrana a zhodnotenie majetku
b) propag6cia verejnoprospe5ndho ridelu nad6cie
c) prev6dzkanadilcie
d) odmena zavykon sprdvcu naddcie
e) n6hrady qidavkov podlia osobitndho predpisu
f) mzdovd n6klady
g) in6 n6klady na ostatn6 dinnosti spojend s prevSdzkou nad6cie

0,00 Eur
50,00 Eur

100,00 Eur
0,00 Eur
0,00 Eur
0,00 Eur
0,00 Eur

rrfvu Nad

SPOLU: 150,00 Eur



TrZby a qinosy podl'a iinnosti
Prijat6 prispevky od inych organizdcii a osdb
Prijat6 dary
Ostatn6 vynosy, riroky
Dot6cie
Prispevky z podielov zaplatenej dane
TrLby zpredaja sluZieb

rok2020
0,00
0,00
0,00
0,00

2 697,93
0,00

rok 2019
0,00
0,00
0,00
0,00

2 25r,65
0,00

-1

rok2020
0,00
0,00

53,80
I 500,00

0,00

1.65

rok 2019
0,00
0,00

57,90
1 000,00

0,00

Vynosy celkom

Nfklady podl'a druhov a iinnosti
Spotreba materi6lu
Nriklady na reprezentiiciu
Ostatn6 sluZby
Poskytnut6 prfspevky z podielu zaplatenej dane
Dary

094,69 1 000,00I

ostatnd
Ndkladv celkom

z prumov 0,00Dan

s.00
I 558,80 | 057,90

0,00

8 505,08 Eur

0,00 Eur
I 187,83 Eur

0,00 Eur

3. Audit roinei rfitovnei zdvierkv

V srilade s $ 34 Zdkona o nad6ci6ch (). 3412002 Z.z. Nadicia nem6 povinnosf overovat'
f dtovnri zdvierku auditorom.

4. Prehl'ad o peilainfch priimoch a vfdavkoch

Poiiatoiny stav k 1.1.2020 l
A. Prijmy zarok2020:

a) riroky
b) prispevky z podielu zaplatenej dane
c) ind prijmy

Prijmy spolu

B. Vydavky zarok2020z
a) nasprdvu
b) ind vydavky
c) dan z prijmu (zrirtka)
d) Poskytnutd prispevky z podielu zaplatenej dane

1 '187,83 Eur

53,80 Eur
5,00 Eur
0,00 Eur

1 500,00 Eur

Vfdavky spolu I 558,80 Eur



Nad6cia vedie ridtovnictvo podlia zilkona d. 43112002 Z.z. o ridtovnictve v zneni neskor5fch
predpisov.

5. Prehl'ad o daroch. prispevkoch a priimoch za rok 2020

Nad6cia v roku 2020 prijala prispevky z podielu zaplatenej dane vo vyike I 187,83 Eur.
Neprijala dary, nemalaLiadne ind prljmy.

6. Stav a pohvb maietku a z6viizkov

Nad6cia nem6 k31.12.2020 Liadny iny majetok, okrem finandn;fch prostriedkov
v pokladnici vo vySke 73 ,10 Eur a na beZnom ridte vo vySke 8 06 1 ,01 Eur.
Nad6cia neeviduj e iiadne zhviizky .

7.
prostriedkv

iinnosf Nad6cie v oblasti verejno-prospesnych aktivit zpredchSdzajtrcichrokov pokradovala
aj v roku 2020. Nad6cia poskytla finandn6 prostriedky pr6vnickej osobe DOSOS, n.o. Domov
sociiilnych sluZieb, Michalovskb 73, Sobrance vo v1;75ke 1 500,00 Eur.

8. Zmeny a nov6 zloZenie orgdnov

V roku 2020 neboli uskutodnend Liadne zmeny a nedo5lo ani k zmene v zloLeni org6.nov.

f. ialSie rldaie urien6 spr6vnoq radou
!

Spr6vna rada neurdila Liadne d'alSie ridaje na zverejnenie vo vyrodnej spr6ve.

10. Stanovisko revizora

Bola vykonan6 kontrola rodnej -ridtwnej zhvierky Nad6cie za rok 2020 . Udtovnictvo j e ve den6
sprdvne, rodnd ridtovn6 zdvierka obsahuje pravdiv6 ridaje podfa dokladov archivofanych v
Nadricii. Vfrodn6 spr6va zarok2020 je v srilade s dinnost'ou Nad6cie.

p. Dana Samov6



Zixer

Nad6cia NOVOST rozvija aktivity, ktor6 jej vyplfvajir z Nadadnej listiny Nad6cie
poskytujricej vSeobecne prospeSn6 sluZby.
Spolupracuje na pripomienkovanf legislativnych noriem, ktor6 sri nevyhnutnym
predpokladom na podporu zamestnfxania os6b so zdravotnym postihnutfm na n6rodnej
i medzindrodnej rirovni, dim prispieva k ochranq zftkladnych l'udskych prav os6b so
zdravotnym postihnutim. Poskyuje poradenstvo, robi prieskumy, sleduje a vyhodnocuje
vyvoj, upozorf,uje na probldmy aplikadnej praxe zamestndvania os6b so zdravotnfm
postihnutim a predklad6 konkr6tne n6vrhy na ich odstr6nenie.
M6 vytvoren6 v5etky predpoklady, aby realizovala aktivity poskytovanych vSeobecne
prospeSnych sluZieb v srilade s ridelom, pre ktory bola zaloLena.

Levice. 28.05.2021

p. Jaroslav Chmelo, predseda Sprrivnej rady

Ing. Iveta Chmelov6, spr6vca naddcie

p. Dana Samov6, revizor nad6cie



PREHUAD
o daroch, prispevkoch a prijmo ch za rok2020

v EUR

N6zov: Nadicia NOVOSf

P.i. Zdroi Dar Prispevok Priiem Pozn.
I Prispevky z podielu zaplatenej dane 1187,93

Spolu I I 197,93

V Leviciach, 28.05.2021

Podpis:


