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Základné informácie o KRUH, n. o. 

Zakladacou listinou neziskovej organizácie s názvom KRUH, n. o.  so sídlom Slovenská 26,  

917 01 Trnava pod č. VVS/NO56/2005 bola KRUH, n. o. dňa 25. augusta 2005 

zaregistrovaná. 

                                                             

IČO 37 986 520 a pridelené  DIČ 2022057114 

Nezisková organizácia vykonáva tieto všeobecne prospešné služby, zamerané 

na: 

1. Služby na podporu regionálneho rozvoja zamestnanosti 

• Agentúra podporovaného zamestnávania - APZ 

• Chránená dielňa 

• Chránená dielňa -Trenažér 

2. Poskytovanie sociálnej pomoci v zmysle Zákona č. 195 / 1998 Z.z. o sociálnej pomoci, a to: 

- vykonávanie sociálnej prevencie a poskytovanie sociálneho poradenstva v zmysle Zákona   
č. 195/1998 Z. z. o sociálnej pomoci v znení neskorších predpisov. 

• Centrum psychosociálnej rehabilitácie 

 

Založenie Agentúry podporovaného zamestnávania – APZ 

Ak chcela KRUH, n. o. plniť úlohy pri poskytovaní služieb na podporu regionálneho 

rozvoja zamestnanosti, musela získať na tieto služby oprávnenie. Spracovala teda základný 

projekt na služby poskytované pri podporovanom zamestnávaní a spolu so splnením ďalších 

zákonných požiadaviek požiadala Ústredie práce sociálnych vecí a rodiny - odbor 

sprostredkovateľských služieb o vydanie povolenia na poskytovanie uvádzaných služieb. 

Dňa 11. októbra 2005 bolo KRUH-u,  n. o. pod č. 8445 / 2005 - OSS vydané povolenie na 

činnosť: 

 

 Agentúry podporovaného zamestnávania – APZ. 
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Chránená dielňa 

KRUH n. o. zrealizovala projekt na vybudovanie CH.D. a ÚPSVaR  Trnava vydal pre našu 

organizáciu Priznanie postavenia Chránenej dielne s účinnosťou od 11.8. 2006. Od 25. 9. 

2006 začala CH.D. výrobu. Zamestnanie tu našlo 5 ZP osôb a 1 asistentka pre týchto ZP 

zamestnancov. Každoročne tiež pracujú v CH.D. ZP a ZTP osoby na niekoľko mesačných 

brigádach. 

Centrum psychosociálnej rehabilitácie  

Prirodzeným rozšírením činnosti  práce KRUH n. o. v prospech  ZP osôb s duševným 

ochorením bolo na základe prípravy a následne projektu vybudovanie Centra 

psychosociálnej rehabilitácie. Po splnení zákonom daných náročných materiálno-

hospodárskych a personálnych  kritérií MPSVaR vydalo dňa 26.6. 2007  pre KRUH n. o. 

povolenie na vykonávanie sociálnej prevencie a poskytovanie sociálneho poradenstva. 

Trnavský samosprávny kraj  KRUH n. o. ako neštátneho poskytovateľa týchto sociálnych 

služieb zaregistroval dňa 13.7. 2007. 

Zriadenie tohto typu  zariadenia uvítalo mesto Trnava ako i TTSK. Zariadenie získalo na 

základe predložených projektov od týchto orgánov štátnej samosprávy finančné 

prostriedky na vybudovanie a prevádzkovanie Centra. V regióne Trnavy je takéto zariadenie 

jediné. 

Odborným garantom pre Centrum je PhDr. Andrea Vasilescu, PhD. Poskytuje tiež sociálne 

poradenstvo a vedie programy Centra . 

Pracovník poskytujúci sociálne poradenstvo a služby je Mgr. Mária Prekopová. 

 Asistentka pre ergoterapiu a prácu klientov Centra v CH.D. - Trenažér je Mgr. Eleonóra Blažeková, 

odbor Sociálna pedagogika a vychovávateľstvo  

Správna rada 

Správna rada v roku 2018 pracovala v nezmenenom zložení: 

Predseda :  Mgr. Soňa Bačová 

Členovia :   Peter Tománek 

                   Mgr. Zuzana Lapáková 

 

Dozorná rada 

Ing. Zora Szakalová 

Ing. Lenka Dendišová 

JUDr. Martina Staňková 

 

Zasadnutie správnej rady 

Zasadnutia správnej rady sa v roku  2020 uskutočnili v termínoch: 
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30.3.2020 

Program: 

        1. Informácia štatutára o splnenej zákazke pre LPR SR ku DN 2020 
2.  Predloženie účtovnej závierky za rok 2020 správnej rade 

 3. Návrh štatutára k prerušeniu činnosti V KRUH n.o. z dôvodu výpadku výrobného    programu 

v našej CH.D. 

 4.  Návrh štatutára na uzavretie dohody so zamestnancami KRUH n.o.- prekážky na strane 

zamestnávateľa 

 

20.7.2020 

Program: 

   1.   Voľba riaditeľa KRUH n.o na obdobie 5 rokov 
 
10.12.2020 
 
Program: 
 
1. Informácia  štatutára k situácii v KRUH n.o. počas núdzového stavu 
2. Informácia štatutára o zákazke od LPR SR ku DN 202 
3. Informácia štatutára   o pripravovanom ukončení Prekážok na  strane zamestnávateľa. 
4. Informácia štatutára o úprave zmluvných mzdových podmienok o minimálnej mzde 
zamestnancov CH.D. od januára 2021. 
5.Predloženie finančného rozpočtu KRUH n.o.  na rok 2021 
 

Zvyšovanie odbornej spôsobilosti zamestnancov KRUH n.o. a naša účasť na 

seminároch a workshopoch v roku 2020 

Zvyšovanie kvality poskytovaných služieb našou KRUH n.o. sme   zabezpečovali vždy v troch 

hlavných  oblastiach: 

a) zvyšovanie odbornej spôsobilosti nášho personálu, 

b) účasťou našich zástupcov na odborných seminároch a workshopoch, , , 

c) skvalitňovaním technického a materiálneho zabezpečenia našich prevádzkových 

priestorov v rámci svojich obmedzených finančných možností.  

V roku  2020 sme z dôvodov šírenia koronavírusu v celej republike tieto aktivity museli 

prerušit, nakoľko sa nekonali 

 

Činnosť a výrobný program Chránenej dielne KRUH  n. o. v roku 2020 

Výrobný program CH.D. v roku 2020 sme zabezpečovali základnými ZP zamestnancami 

a asistentkou.. V súčasnosti ani pri  vrcholiacej sezóne na výrobe narcisov sme si  nemuseli 
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vypomáhať brigádnikmi.. Stav stálych ZP zamestnancov CH.D. nebol v roku 2020 zmenený. 

Výrobný program CH.D. ako i iná činnosť personálu a  administratívy spojenú s činnosťou 

KRUH n.o. bol po vyhlásených opatreniach na zvládania koronavírusu utlmený. 

 CH.D. v roku 2O20 splnila  svoje záväzky a objednávky na výrobu v plnom rozsahu, čo 

predstavovalo. 

  

Celkom sme vyrobili : 

 

• 260 000 kusov narcisov pre LPR SR ku Dňu narcisov 2020 . LPR SR organizovala iba 

provizorný Deň narcisov v prihlásených obchodných reťazcoch 

      Zákazka Ligy proti rakovine SR bola  i v tomto kritickom roku  rozhodujúcim prvkom pri udržaní 
existencie  CH.D.        

      
 

                     
                                                                                                                                                                                                                      

Spolupráca v roku 2020 s Centrom pomoci LPR SR  MARTIN 

Bohužiaľ sme i tradičnú spoluprácu s Centrom pomoci LPR SR v Martine museli pre vyhlásené 

obmedzenia súvisiace so zvládaním koronavírusu v roku 2020 prerušiť. Veríme však že po 

zvládnutí pandémie naše vzájomné pracovné vzťahy opäť obnovíme.                                                                                                                                  

Spolupráca KRUH, n. o. s  klubom Venuša v TRNAVE.  

Spolupráca našej KRUH, n. o. s klubom Venuše Trnava- LPR SR v roku 2020 musela byť 

taktiež prerušená. Nekonal sa tradičný Deň narcisov a tak  dlhodobú spoluprácu s klubom 

Venuša, Trnava nemala opodstatnenie..  
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KRUH n.o. člen Ligy za duševné zdravie a tiež právnický subjekt a zakladajúci 

člen SUPZ - Slovenskej únie podporovaného zamestnávania 

Už 12 rokov KRUH n.o. spolupracuje  s LDZ  SR. Zároveň KRUH n.o. ako riadny člen LDZ SR 

s vlastnou právnou subjektivitou sa  vlastnými  aktivitami a programom sa zapájal do 

programov LDZ SR. Pandémia i tieto aktivity úplne odstavila. Spolupráca so SUPZ ako i s LDZ 

SR budú dúfajme po pandémii opäť postupne obnovené. 

 

Centrum psychosociálnej rehabilitácie v roku 2020 v čase pandémie 

pokračovalo bez dotácii z TTSK iba v I. kvartali. 

Centrum psychosociálnej rehabilitácie ako neštátny poskytovateľ sociálnych služieb už  12 

rokov  pracovalo bez  dotácie z TTSK.  Zariadenie poskytujúce všeobecné poradenstvo 

a prevenciu ZP osobám s duševným ochorením, ktoré  sme v roku 2009 za vysoké finančné 

náklady vybudovali, stálo i v roku 2020 pred ťažkým  rokom svojej existencie - pôsobenia. 

Výpadok cca  70 % rozpočtu Centra (dotácia TTSK) už trvale a samozrejme každoročne 

nahradzujeme  z  iných zdrojov (dotované projekty a výzvy alebo vlastné zdroje...)  V 

súčasnej ekonomicky  nepriaznivej dobe   pre neziskový sektor je aj vzhľadom na kovid  

nemožné udržať Centrum  psychosociálnej rehabilitácie v činnosti. 

Prevencia a sociálne poradenstvo 

Uskutočňované   stretnutia klientov a tiež ich rodinných príslušníkov, známych, v priestoroch 

Centra sa pre korona vírus nekonali Odborný personál už iba nepravidelne komunikuje 

s ošetrujúcimi lekármi klientov, ktorí dostávajú spätnú väzbu o svojich pacientoch. Naše 

všetky aktivity v Centre... 

� arteterapia  

� ergoterapia 

� prevencia a sociálne poradenstvo 

� voľnočasové aktivity a fyzická relaxácia 

sa nekonali! 

                                                                                                      

Rehabilitačná a športová  činnosť  ZP klientov v Centre 

Klienti Centra z radov ZP a ZTP osôb v roku 2020 pravidelne využívali na rehabilitačnú činnosť 

drobné športové náčinie (lopta, bedminton, karimatka, atď.), ako i vybavenie s technickým 

cvičebným zariadením, iba do konca marca r. 2020. 

          

    

CH.D. – Trenažér Centra a jeho  využívanie pre ergoterapiu, umožňujúceho 

prechod klientov do skrátených pracovných pozícií 

ZP a ZTP klienti Centra ale tiež klienti  APZ, nadobúdajú pri voľnočasových  tvorivých 

aktivitách arteterapii, ergoterapii, či socioterapii také zručnosti, že spolu s ich zostatkovým 
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pracovným potenciálom môhli  absolvovať práce v našom trenažéri CH.D. V roku 2020 však 

sme túto činnosť musel tiež úplne zrušiť 

                                                                                                                                                                                                                               

 Využívanie služobného vozidla 

Služobné vozidlo Renault Captur  sa trvale využíva, EČV vozidla je TT - 840 GH. Pravidelne 

využívame služobné vozidlo na cesty k  spolupracujúcim firmám, ako LPR SR, AXINA, Ceteris, 

Barimex, atď. Všetky osobné návštevy štátnych orgánov samosprávy (DÚ, ÚPSVaR, BOZP, 

Slovenská pošta, TTSK, Okresný úrad atď.) sa tiež riešia služobným vozidlom. riešia 

služobným vozidlom. Na služobnom vozidle sa pravidelne a podľa predpisu prevádzajú 

technické kontroly ako i výmeny pneumatík, letné- zimné Je parkované pod prístreškom, 

ktorý sme realizovali svojpomocne.   

. Mediálna a propagačná politika  KRUH, n.o. 

Nepravidelne, o našej činnosti a aktivitách pre ZP a ZŤP osoby  informujeme prostredníctvom 

regionálnej tlače.  Pravidelne informujeme širokú verejnosť o poskytovaní sociálnych služieb 

a poradenstve v Centre. Taktiež sa našu činnosť v KRUH, n.o. snažíme propagovať všetkými 

finančne dostupnými formami. O našej činnosti informujeme predovšetkým  na našej 

webovej stránke www.kruhno.sk. Tak ako ostatné aktivity KRUH n.o. aj propagačnú činnosť 

sme v roku 2020 obmedzili na minimum. 

Financovanie činnosti KRUH, n.o. v roku 2020  

Všetky svoje aktivity KRUH, n.o. uskutočňuje na základe spoločného účtu. Jednotlivé činnosti 

sú rozdelené do troch účtovných stredísk: 

- Účtovné stredisko č. 1: 

Tieto aktivity tvorí APZ (Agentúra podporovaného zamestnávania) a tvorba nových 

projektov v oblasti sociálneho poradenstva a zamestnanosti znevýhodnených skupín 

uchádzačov o prácu, ako aj vedenie samotnej KRUH, n. o. 

- Účtovné stredisko č. 2: 

Tu je zaradená celá výrobná činnosť našej Chránenej dielne a teda ekonomická činnosť 

KRUH, n.o. ako takej. Samostatne vedené účtovníctvo CH.D. je v súlade so Zákonom č. 

5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a jeho novelizáciami. Hospodárenie ako 

i ekonomické výsledky CH.D. spolu s prevádzkovými nákladmi sme predkladali iba v I. 

kvartáli r. 2020. A  v II. III. i v IV kvartáli  predkladáme kvartálne na  ÚPSVaR Trnava 

žiadosť na podporu s Prvej pomoci podľa 3B. Na základe predkladaných dokladov 

žiadame pre CH.D. dotáciu na dodatočné prevádzkové náklady z ktorých uhrádzame časť 

nákladov na prenájom prevádzkových priestorov. 
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- Účtovné stredisko č. 3 

- Do tohto strediska spadajú aktivity a programy Centra psychosociálnej rehabilitácie: 

poradenstvo a prevencia pre klientov - ZP osoby s duševným ale i fyzickým ochorením 

v súlade s akreditáciou MPSVaR SR. 

Vedenie všetkých troch účtovných stredísk KRUH, n.o. zabezpečujú externé pracovníčky 

formou objednanej služby. KRUH n.o. podáva daňové priznanie v súlade so zákonom 

o neziskových organizáciách.  

Správa z hospodárenia 

Výkaz ziskov a strát 
 Výnosy 

  
Tržby za vlastné výrobky a tovar 

Tržby za predaný tovar 

Tržby z predaja služieb 

Zmena stavu zásob výrobkov 

Úroky 
  Prijaté dary a príspevky od iných organizácií 

Iné  ostatné výnosy 
 Dotácie 

  
Výnosy celkom 

 Náklady 
  Spotreba materiálu a predaný tovar 

Predaný tovar 
 Spotreba energie 
 Opravy a udržiavanie 

Cestovné 
  Náklady na reprezentáciu 

Ostatné služby 
 Mzdové náklady 
 Zákonné sociálne poistenie a zdr.poistenie 

Zákonné sociálne náklady 

Ostatné dane a poplatky 

Odpísanie pohľadávky 

Úroky 
  Iné ostatné náklady 

 Manká a škody 
 Odpisy dlhodobého nehmotného a hmot.majetku 

Osobitné náklady 
 

Prevádzkové náklady celkom 

Výsledok hospodárenia pred zdanením 

Daň z príjmu 
 Výsledok hospodárenia po zdanení 
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Prehľad peňažných príjmova a výdavkov (podľa 
zdrojov) 

  
2019 2020 

Stav finančných prostriedkov na začiatku obdobia 96504,98 57 201,11 

Príjmy prevádzková činnosť 
  

146317,69 176 641,88 

Výdavky prevádzková činnosť 
  

182933,45 145 705,14 

Peňažné toky z prevádzkovej činnosti 
 

-36615,76 30 936,74 

Peňažné toky z investičnej činnosti 
 

-2688 0,00 

Príjmy finančná činnosť 
  

0 0 

Výdaje finančná činnosť 
  

0 0 

Peňažné toky z finančnej činnosti spolu 
 

0 0 

Stav finančných prostriedkov na konci obdobia 57201,22 37 139,28 

        

        Stav pohybu majetku  k 31.12.2020 
 

zostatková zostatková 
 Hnuteľný majetok 

   
cena cena 

 PC ICD 3023 DX 
   

0 0 

Osobný automobil 
   

3133,14 0,00 

        

        Stav pohybu majetku  k 31.12.2020 
 

zostatková zostatková 
 Hnuteľný majetok 

   
cena cena 

 PC ICD 3023 DX 
   

0 0 

Osobný automobil 
   

445,17 0 

        Stav záväzkov a pohľadávok 
     

        Organizácia eviduje pohľadávky v nasledovnej 
štruktúre 

  
31.12.2019 31.12.2020 

Pohľadávky voči zamestnancom 
 

0 0 

Náklady budúcich období 
  

132,19 367,27 

NBO-energie, nájom 
  

0 0 

NBO - leasing 2017-2020 
  

0 0 

Dotácia - VÚ ŠR ÚPSVR 
  

0 0 

        Organizácia eviduje záväzky v nasledovnej štruktúre  
  

31.12.2019 31.12.2020 

Záväzky vočí dodávateľom tuzemsko 
 

1788,73 1 881,20 

Krátkodobé rezervy 
   

785,75 3191,01 

Prijaté preddavky výrobná činnosť Chránená dieľňa 102000 35 000,00 

Nevyfakturované dodávky 
  

370 200 

Záväzky voči zamestnancom 
  

4336,47 2 533,84 

Záväzky voči inštitúciám sociálneho zabezpečenia, DÚ 
  

2878,47 491,50 

Záväzky zo sociálneho fondu 
  

1449,26 984,75 

Záväzky z nájmu Renaut Captur Ali M1 
 

1257,62 0,00 

 Súvaha 
       Strana aktív 

 
2019 2020 

   
Majetok neziskovej organizácie 77 484,04 

38 
590,65 

   Dlhodobý neobežný majetok 445,17 445,17 
   

Obežný majetok 
 

76 906,68 
37 

778,21 
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Zásoby 
  

19 085,44 18,93 
   

Finančný majetok 
 

57 201,22 
37 

139,28 
   Krátkodobé pohľadávky 0 0 
   Iné pohľadávky 

 
620 0 

   Dotácie a ostatné zúčtovanie so štátnym rozpočtom 0 0 
   Časové rozlíšenie 

 
132,19 367,27 

   Strana pasív 
 

2019 2020 
   

Vlastné a cudzie zdroje celkom 77 484,04 
38 

590,65 
   

Vlastné zdroje 
 

-37 
654,17 -6 727,43 

   
Nevysporiadaný výsledok hospodárenia min.rokov 902,95 

-
37654,17 

   
Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 38 557,12 

30 
936,74 

   
Cudzie zdroje 

 

114 
925,10 

45 
308,08 

   
Krátkodobé záväzky 

 

112 
690,09 

41 
132,32 

   Zákonné rezervy 
 

785,75 0 
   Dlhodobé záväzky 

 
1 449,26 0,00 

   Výdavky budúcich období 213,11 0 
   

        

        Prehľad o nákladoch a výnosoch podľa stredísk 2020 
    

Výnosy chránená dieľňa 
175 

923,24 
    

Príjmy prevádzková činnosť 
140 

728,00 
    Dary a príspevky od iných organizácií 0 
    Dotácie 

  
33 795,24 

    
Náklady chránená dieľňa 

120 
390,73 

    Výnosy Centrum psychosociálnej rehabilitácie 0 
    Dotácie a dary 

 
0 

    Náklady Centrum psychosociálnej rehabilitácie 0,00 
    Výnosy správa 

 
718,64 

    Náklady správa 
 

21 503,49 
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Použitie dotácií ÚPSVaR Trnava poskytnutých na prevádzkové náklady CH.D. 

a prácu asistentky ZP zamestnancov 

V súlade so Zákonom č. 5/2004 a jeho neskoršími novelizáciami predkladá KRUH, n.o. každý 

mesiac na ÚPSVaR Trnava žiadosť na dotáciu mzdy asistentky ZP zamestnancov spolu 

s požadovanými účtovnými dokladmi. Dotácia je použitá na preplatenie jej mzdy a časti 

odvodov do poisťovní. 

Zároveň každý kvartál predkladáme ÚPSVaR Trnava žiadosť s požadovanými účtovnými 

dokladmi na poskytnutie dotácie na prevádzkové náklady CH.D. Z tejto dotácie je uhradená 

časť mzdy ZP  zamestnancov CH.D. 

Záver 

V roku 2020 si naša KRUH n. o. opäť splnila všetky zmluvné objednávky výrobkov našich 

zákazníkov. Výrobný program Chránenej dielne počas celého roka sa plnil priebežne podľa 

stanoveného harmonogramu a v požadovanej kvalite výrobkov. Výsledkom sú naši spokojní 

zákazníci CH.D. Spokojnosť s aktivitami a projektmi  Centra prejavili i jeho ZP a ZŤP klienti. 

KRUH, n.o. si taktiež splnila v stanovených termínoch všetky administratívne povinnosti 

vyplývajúce z uzatvorených zmlúv.. 

Ani rok 2020 nepriniesol zlepšenie v legislatíve pre zabezpečenie pracovných činností APZ. 

Neboli naplnené reálne zmeny, ktoré presadzovala SUPZ. Zmena v legislatíve na podporu 

agentúr podporovaného zamestnávania sa stále, ale bezvýsledne očakáva. V roku 2020 to 

bolo opäť bezo zmien, čo bohužiaľ tento rok zapríčinila korona kríza. Musíme konštatovať, 

že udržateľnosť - prevádzkovanie niektorých neziskových činností v prospech našich ZP 

spoluobčanov sme v r. 2020 boli nútení prehodnotiť - redukovať alebo niektoré aktivity 

úplne zrušiť. Predpokladáme,  že v roku 2021  príjmy z činnosti KRUH, n.o. a predovšetkým 

z činnosti CH.D. budú  sa aspoň z časti vracať do prevádzkového normálu. Výdaje by mali 

dosiahnuť aspoň úroveň príjmov.  

Rozpočet r. 2021, ktorý je iba fikciou je navrhnutý ako vyrovnaný. Rozpočet r. 2020, ktorý 

bol plánovaný ako vyrovnaný, bol nakoniec so ziskom, čo je však spôsobené objektívnym 

časovým posunom príjmov a výdajov KRUH n.o.. Kladný finančný výsledok bude použitý na 

vykrytie finančných  strát minulých období. 

  
- KRUH, n.o.  nevykonáva činnosti v oblasti výskumu a vývoja. 

 
- KRUH, n.o. nenadobúda vlastné akcie, dočasné listy, obchodné podiely ani akcie. 

 
- Údaje podľa osobitných predpisov neevidujeme. 

 
- KRUH, n.o. nemá organizačnú zložku v zahraničí. 

-  
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Prílohy Výročnej správy:    

Súvaha k 31.12. 2020 
Výkaz ziskov a strát k 31.12. 2020   
 
   

Výročnú správu za rok 2020  vypracovala Ing. Eva Tománková – štatutár KRUH, n.o. 

V Trnave, dňa 30.5. 2021 
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KONTAKTY 
KRUH n. o.: 

Tel. č.:  033/55 119 55, mobil: 0918/918 236 
Adresa: Slovenská 26, 917 01 Trnava 
e-mil: kruh@kruhno.sk   
Centrum psychosociálnej rehabilitácie: 

Tel. č.: 033/55 119 55 
Adresa: Ružindolská 16, 917 01  Trnava 
e-mail: kruh@ttx-net.sk, kruh@kruhno.sk 
APZ KRUH n.o.:  

Tel. č.: 033/55 119 55,  mobil: 0918/918 236 
Adresa: Ružindolská 16, 917 01 Trnava 
e-mail: apz@kruhno.sk 
Chránená dielňa – výroba a Chránená dielňa – Trenažér: 

Tel.: 033/55 119 55 
Adresa: Ružindolská 16, 917 01 Trnava 
e-mail:   kruh@kruhno.sk 
                                                          

Referencie o nás: 

1. Liga proti rakovine  SR – občianske združenie 

2. Liga za duševné zdravie 

3. ÚPSVaR v regióne Trnavy 

4. Mesto Trnava 

5. VÚC Trnava 

6. Slovenská únia podporovaného zamestnávania – SUPZ 

7. Asociácia zamestnávateľov občanov so ZP v SR – AZOZP 

8. M.E.S.A. 10 

9. Západoslovenská energetika a.s. 

10. Nadácia PONTIS 

11. Nadácia pre Nádej VÚB 

12. Nadácia SPP 

13. Nadácia Orange 

14. Zariadenie sociálnych služieb DSS - MOST, n. o. 

15. SPOSA (Spoločnosť na pomoc  osobám s autizmom)  

16. SPŠ dopravná Trnava 

17.  APSS v SR - Asociácia poskytovateľov sociálnych služieb SR  

18. PASOR s r.o. 

                               19.     Divé maky n.o. 

                               20.     Sociálne centrum ANJEL n.o. 

                               21.     MO  SR,  atď. 
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Naše projekty podporili 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


