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ARIOS - human resources s.r.o.

Poznamky individualnej Gc¢tovnej zavierky

Zostavenej k 31. decembru 2020

(adaje v tabul'’kach si uvedené v celych eurach, ak nie je uvedené inak)

Poznédmka:

V pozndmkach sa uvadzaju informacie ustanovené opatrenim o obsahu poznamok k individualnej
uctovnej zavierke, pre ktoré ma Uctovna jednotka obsahovu napln. Vsetky Udaje a informacie uvedené
v tychto poznamkach vychadzaju z uctovnictva a nadvazuju na individualne Gctovné vykazy. Hodnotové
Gdaje su uvedené v eurocentoch alebo celych eurach (pokial nie je uvedené inak).

I. VSEOBECNE INFORMACIE

1. Zakladné adaje o spolocnosti

ARIOS - human resources s.r.o. (dalej len ,Spolo¢nost™)

Obchodné meno a sidlo Pekarska 11, 917 01 Trnava

Vykonavanie ¢innosti agentiry do¢asného zamestnavania
Hospodarska ¢innost Sprostredkovanie zamestnania za Ghradu
Administrativne sluzby

2. Zamestnanci

Nazov poloZky 2020 2019
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 194 294
Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho 174 336
pocet veducich zamestnancov 1 1

3. Pravny dovod zostavenia actovnej zavierky

Tato uctovnd zavierka je riadna individualna Gctovna zavierka SpoloCnosti. Bola zostavena za uctovné
obdobie od 1. janudra 2020 do 31. decembra 2020 podla slovenskych pravnych predpisov, a to Zédkona
o Uctovnictve a Postupov Uctovania pre podnikatelov.

U&tovnéa zdvierka je zostavend na vieobecné pouzitie. Informécie v nej uvedené nie je mozné pouzit na
Ucely akéhokolvek Specifického pouzZivatela ani na posudenie jednotlivych transakcii. Pouzivatelia
Gétovnej zavierky by sa pri rozhodovani nemali spoliehat na tuto Gétovnl( zavierku ako jediny zdroj
informacii.

4. Schvalenie Uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice actovné obdobie

Uétovnl z&vierku Spolo¢nosti za rok 2019 schvalilo riadne valné zhromazdenie, ktoré sa konalo dfia
16. jana 2020.

Uctovna zavierka SpolocCnosti k 31.12.2019 bola ulozena do Registra Uctovnych zavierok dna 01. juna
2020.

5. Konsolidovana uctovna zavierka

Spoloénost nemda pre tito &ast Pozndmok obsahovi naplri.

II. INFORMACIE O ORGANOCH SPOLOCNOSTI

1. Zaruky a iné zabezpecenia poskytnuté clenom organov Spolocnosti

Spolo¢nost nema pre tuto &ast Pozndmok obsahovi naplri.
2. Po6zicky poskytnuté clenom organov Spoloc¢nosti

Spolo&nost nema pre tito Cast Pozndmok obsahovi naplri

Konatel’ Spolo¢nosti — p. Kovdrova poskytla Spolocnosti pézicku na prevadzku 2020 vo vyske
17 500 EUR, vyska uroku za rok 2020 je vo vyske 364 EUR.

Konatel" Spolo¢nosti - p. Kovarovd poskytla v minulych Gctovnych obdobiach pézicku do
Spolocnosti vo vyske 232 211 EUR.
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III. POUZITE UCTOVNE ZASADY A UCTOVNE METODY

1. Spolo¢nost uplatfiuje uctovné principy a postupy uctovania v silade so Zakonom o (ctovnictve
a s Postupmi Uctovania pre podnikatelov, ktoré platia v Slovenskej republike. Uctovnictvo sa vedie
v penaznych jednotkach slovenskej meny, t. j. v eurach.

2. Uctovnd zavierka za rok 2020 bola spracovand za predpokladu nepretrzitého pokracovania
cinnosti.

Spolo¢nost zvazila vetky potencidlne dopady celosvetovej pandémie COVID19 na podnikatelské aktivity
a dospela k zaveru, 7e maju podstatny vplyv na &innost spolo¢nosti. Spolo¢nost sa bude snazit vyuzit
vSetky dostupné moznosti a dotacie na zachovanie a udrzanie pracovnych miest zo sStatnych a
sukromnych zdrojov a na udrzanie podnikatelskej ¢innosti pocas najblizSich 12 mesiacov.

3. U¢tovnictvo sa vedie na zadklade dodrzania Casovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov.
Za zaklad sa beru vsetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na Uétovné obdobie bez ohladu
na datum ich platenia.

4. Pri ocefovani majetku a zavéazkov sa uplatiiuje zdsada opatrnosti, t. j. berl sa za zaklad vsetky
rizikd, straty a znizenia hodnoty, ktoré sa tykaju majetku a zavazkov a ktoré si zname ku dnu,
ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.

5. Moment zauctovania vynosov — vynosy sa Uctuju pri splneni dodacich podmienok, nakolko v tomto
okamihu prechadzaju na odberatela vyznamné rizika a vlastnicke prava.

6. Dlhodobé a kratkodobé pohladavky, zavazky, Gvery a p6zicky — pohladavky a zavazky sa v slvahe
vykazuju ako dlhodobé alebo kratkodobé podla zostatkovej doby splatnosti ku driu, ku ktorému sa
zostavuje Ucétovnd zdvierka. Cast dlhodobej pohladavky a dast dlhodobého zdvézku, ktorych
splatnost nie je dlhdia ako jeden rok odo dfia, ku ktorému sa zostavuje Gétovnd zavierka, sa
vykazuju v suvahe ako kratkodoba pohladavka alebo kratkodoby zavazok.

7. Uroky z pdZi¢iek a Gverov sa G¢tuji do obdobia, s ktorym ¢asovo a vecne stvisia.
8. Sposob ocenenia jednotlivych zloZziek majetku a zavazkov - prvé ocenenie

Pri obstarani majetku sa uplatfiuje princip obstaravacich cien. Ocenenie jednotlivych poloZiek majetku
a zavazkov je takéto:

a) Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok obstarany kdpou — obstaravacou cenou. Obstaravacia cena
je cena, za ktoru sa majetok obstaral, a naklady suvisiace s jeho obstaranim (prepravné a clo).

b) Zasoby obstarané kupou:
e Nakupovany material - obstaravacou cenou.
e Nakupovany tovar - obstaravacou cenou. Do vedlajSich nakladov patri prepravné, clo
a provizie.

c) Pohladavky:
e priich vzniku alebo bezodplathom nadobudnuti - menovitou hodnotou,
e pri odplatnom nadobudnuti (postipeni) alebo nadobudnuti vkladom do zakladného imania -
obstardvacou cenou.

d) Kratkodoby finan¢ny majetok - obstardvacou cenou. Obstaravacia cena je cena, za ktoru sa
majetok obstaral, a naklady suvisiace s jeho obstaranim (poplatky a provizie maklérom, poradcom,
burzam).

e) Casové rozlidenie na strane aktiv stivahy — oéakdvanou menovitou hodnotou.

f) Zavazky:
e priich vzniku - menovitou hodnotou,
e pri prevzati — obstaravacou cenou.

g) Rezervy - v oCakdavanej vyske zavazku.

h) P6zicky, Uvery:
pri ich vzniku — menovitou hodnotou,
pri prevzati - obstaravacou cenou.
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)] Casové rozliSenie na strane pasiv sivahy - oCakavanou menovitou hodnotou.

1) Dan z prijmov splatnd - podla slovenského Zakona o dani z prijmov sa splatné dane z prijmov
urcuju z uctovného zisku pred zdanenim pri sadzbe 21% po Upravach o niektoré polozky
na danové Ucely.

k) OdloZené dane (odloZena dafiova pohladavka a odloZeny dariovy zavazok) sa vztahuju na:
e docCasné rozdiely medzi Gc¢tovnou hodnotou majetku a Gc¢tovnou hodnotou zavazkov
vykdzanou v suvahe a ich danovou zakladrou,
¢ moznost umorovat dafiovl stratu v budicnosti, ktorou sa rozumie moZnost odpocitat
danovu stratu od zakladu dane v buduicnosti,
e« moznost previest nevyuZité dafiové odpoéty a iné darfiové naroky do buddcich obdobi.

9. Sposob ocenenia jednotlivych zloziek majetku a zavdzkov - nasledujlice ocenenie

a) Predpokladané rizika, straty a znizenia hodnoty, ktoré sa tykaju majetku a zavazkov, sa vyjadruju
prostrednictvom rezerv, opravnych poloziek a odpisov.

o Rezervy - UG&tuju sa v olakdvanej vyske zdvézku. Spoloénost vytvara rezervu
na Statutarny audit roku 2020 v sume 1 200 EUR (v roku 2019 v sume 4 500 EUR) a rezervu
na nevycerpané dovolenky 2020 vo vyske 28 807 EUR (v roku 2019 vo vyske 34 425 EUR).
Ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, sa posudzuje ich vyska a odévodnenost.

o Opravné polozky - Uctuju sa v sume opodstatneného predpokladu znizenia hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v Uctovnictve, a to:

— k pohladavkam po lehote splatnosti nad 360 dni 20 %, nad 720 dni 50 %, nad 1080 dni
100 %,

. Plan odpisov

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla planu odpisov, ktory bol stanoveny vzhladom na
odhad jeho realnej ekonomickej Zivotnosti. Majetok sa odpisuje pocas predpokladanej doby
pouzivania zodpovedajlicej spotrebe budulcich ekonomickych UZitkov z majetku. UcCtovné
odpisy st rovnomerné. Majetok sa zacdina odpisovat v mesiaci zaradenia do pouzivania.

Priemerné zivotnosti podla planu odpisov su:

Druh majetku Zivotnost’ Roc¢na sadzba odpisov

Dopravné prostriedky 4 roky 25,0 %

Spolo¢nost v roku 2020 nelctuje o dlhodobom nehmotnom majetku.

10. Prepocet idajov v cudzich menach na slovenski menu

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na eurd referenénym vymennym kurzom
uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou (ECB) alebo Narodnou bankou Slovenska
(NBS)v den predchadzajuci drniu uskuto¢nenia Uctovného pripadu a v den, ku ktorému sa zostavuje

Uctovna zavierka. Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene sa ku dnu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, neprepocitavaju.

11. Zmeny uctovnych zasad a Gctovnych metod

Uétovné zasady a Uctovné metddy boli spolo¢nostou aplikované konzistentne.

12. Opravy vyznamnych chyb minulych Gc¢tovnych obdobi

V roku 2020 Spolo¢nost nelctovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.
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Iv.

INFORMACIE, KTORE VYSVETIUJU A DOPLNAJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

1. Zavazky

1.1. Zavazky podla zostatkovej doby splatnosti

PoloZka 31. 12. 2020 | 31. 12. 2019
Kratkodobé zavizky:

Zéavazky po lehote splatnosti 9831 1 257
Zavéazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 693 253 1 099 142
Spolu kratkodobé zavazky 703 084 1100 399
DIhodobé zaviézky:

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az péat rokov 39 052 116 091
Zavéazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pat rokov 0 0
Spolu dlhodobé zavazky 39 052 116 091

Spolo¢nost nevytvorila v priebehu Uétovného obdobia kapitélovy fond z prispevkov podla §123 odst. 2 a
§ 217a Obchodného zakonnika v aktualnom zneni.

V. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

1. Najaty majetok

Spoloénost ma v ndjme od tretich osob ubytovacie a administrativne priestory v Zohore, Bratislave,
v Dunajskej Strede, v Trnave a v Kosiciach. Ro¢né najomné predstavuje v roku 2020 celkom 82 352 EUR
za vsSetky priestory a sluzby spojené s najmom vo vyske 516 EUR (v roku 2019 celkom EUR za najom a
celkom EUR za sluzby spojené s najmom).

Spolo¢nost uhradila kauciu za tieto priestory vo vySke 3 723 EUR k 31.12.2020.

SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA
ZAVIERKA, A DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

VI.

Na konci roku 2019 sa prvykrat objavili spravy z Ciny tykajlce sa COVID-19 (Coronavirus). V prvych
mesiacoch roku 2020 sa virus rozsiril do celého sveta a negativne ovplyvnil mnoho krajin. Aj ked' v Case
zverejnenia tejto UCtovnej zavierky sa situacia neustdle meni, zda sa, Ze negativny vplyv na svetovy
obchod, na firmy aj na jednotlivcov méze byt vaznejsi, ako sa pdvodne ocakdavalo. PretoZe sa situdcia
stale vyvija, vedenie U(c¢tovnej jednotky si nemysli, Ze je mozné poskytnuit kvantitativne odhady
potencidlneho vplyvu sucasnej situacie na Uctovnu jednotku. Akykolvek negativny vplyv resp. straty
zahrnie Uctovna jednotka do Uctovnictva a Uctovnej zavierky v roku 2021.

Po 31. decembri 2020 do dna zostavenia Uctovnej zavierky nenastali Ziadne iné udalosti, ktoré by

vyznamnym spésobom ovplyvnili aktiva, pasiva alebo vysledky hospodarenia Spolocnosti, okrem tych,
ktoré su uvedené vyssSie a ktoré su vysledkom beznej cinnosti.

VII. OSTATNE INFORMACIE

Spolo¢nosti nebolo udelené vyluéné pravo poskytovat sluzby vo verejnom zdujme v priebehu Uétovného
obdobia.

VIII. INFORMACIE O TRANSAKCIACH SO SPRIAZNENYMI OSOBAMI

Spolo¢nost ma ekonomické vztahy so spriaznenymi osobami.
Obchody medzi spriaznenymi osobami boli uzavreté na zédklade obvyklych obchodnych podmienok.

Nakup sluzieb v r.2020: 12 917 Eur
Predaj sluZieb v r.2020: 60 430 Eur

Uroky z prijatej p6Zi¢ky 2020: 4 525 Eur

Uroky z poskytnutej pozicky 2020: 1 339 Eur




