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                                                               v znení neskorších predpisov 
                                                          zostavená dňa 09.06.2021 

Výročná správa vyhotovená podľa § 20 zákona č.431/2002 Z. z. o účtovníctve  
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Legislatívny rámec pre výročnú správu 

Spoločnosť má povinnosť auditu podľa § 19 zákona č.431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení 

neskorších predpisov a preto má aj povinnosť vyhotoviť výročnú správu podľa § 20 zákona 

o účtovníctve.  

Táto výročná správa podlieha tiež overeniu audítorom do jedného roka od skončenia 

účtovného obdobia. Táto výročná správa bude elektronicky uložená do registra účtovných 

závierok a jeho cestou aj do zbierky listín obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 

2 a § 23b ods. 4 zákona o účtovníctve. 

 

Obsah výročnej správy 

1) Identifikačné údaje 

2) Povinné informácie 

3) Ďalšie informácie 

4) Povinné prílohy 

 

1) Identifikačné údaje – základné informácie 

Obchodné meno: MPC PLUS spol. s r.o. 

IČO: 31706304 

DIČ: 2020504244 

IČ DPH: SK2020504244 

Adresa sídla: Mlynská 22, 052 01 Spišská Nová Ves 

Obchodný register: Obchodný register 0kresného súdu Košice I., Oddiel: 

Sro., Vložka číslo: 6068/V 

Konateľ spoločnosti: Ing.Richard Gavaľa,  RNDr. Eva Volčková 

Mail spoločnosti: sekretariat@mpc.sk 

 

Štatutárnym orgánom spoločnosti MPC Plus spol. s r.o. sú konatelia spoločnosti. 

Spoločnosť nemá povinnosť ani dobrovoľne nezriadila dozornú radu. Činnosť spoločnosti 

upravujú Stanovy spoločnosti.  
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Identifikačné údaje – doplňujúce informácie 

 

Výsledok hospodárenia 2020 Zisk 145 939 EUR 

Splatené základné imanie (účet 411) 200 000 EUR 

Zákonný rezervný fond (účet 417a 421) 39 217 EUR 

Priemerný počet zamestnancov 30 

Hlavná činnosť Výroba mlynských výrobkov 

Výroba pekárskych a cukrárenských výrobkov 

 

Účtovným obdobím spoločnosti je kalendárny rok. Spoločnosť nemá odštepný závod ani 

organizačnú zložku v tuzemsku.  

MPC PLUS spol. s r.o. je súčasťou konsolidovaného celku v skupine MOF HOLDING a. s. 

Chemlonská 1, Humenné, ktorá vlastní väčšinový podiel akcií spoločnosti MOF INVEST a. s., 

Humenné.  Podiel v spoločnosti MPC PLUS spol. s r.o. majú  firmy MOF INVEST a.s vo výške  

33,94 %, MPC CESSI, a. s. vo výške 32,14 % a MOF AIR 1,  s.r.o. vo výške 33,92 %.  

Za túto skupinu účtovných jednotiek konsolidovaného celku konsolidujúcou účtovnou 

jednotkou je: MOF HOLDING a. s., Chemlonská 1, 066 01  Humenné. 

 

2) Povinné informácie 

 

a) Informácie o vývoji účtovnej jednotky 

Spoločnosť bola založená v roku 1995 a pôsobí len na tuzemskom trhu. Od svojho založenia si 

spoločnosť relatívne stabilne udržiava svoje postavenie vo svojej oblasti pôsobenia. Vývoj na 

trhu však prináša zvýšenú konkurenciu a požiadavky, ktorým sa musíme neustále 

prispôsobovať. 

Spoločnosť neidentifikovala žiadne špecifické významné riziká a neistoty, okrem všeobecne 

známych rizík podnikania alebo prípadných udalostí vyššej moci. Prognóza pre ďalšie obdobie 

je stabilná, resp. dajú sa očakávať výkyvy v odbyte z dôvodu cyklických výkyvov na trhu 

a v kúpyschopnosti obyvateľstva. 

Spoločnosť svojou obchodnou činnosťou nemá významný vplyv na životné prostredie, 

nevypúšťa exhaláty do vzduchu ani nevytvára znečistenie vody, či nebezpečné odpady.  
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Spoločnosť stabilne a dlhodobo zamestnáva okolo 30 pracovníkov a prispieva tým k lokálnej 

zamestnanosti. 

 

SÚVAHA 

Vybrané ukazovatele o majetku a záväzkoch 

STRANA AKTÍV SÚVAHY 

(netto aktíva v celých eurách) 

ROK 2020 ROK 2019 

MAJETOK SPOLU 6 257 192 6 543 074 

A. Neobežný majetok 6 097 128 6 332 527 

A.1 Dlhodobý nehmotný majetok 0 0 

A.II Dlhodobý hmotný majetok 5 115 477 5 350 876 

A.III Dlhodobý finančný majetok 981 651 981 651 

B. Obežný majetok 159 081 209 464 

B.I Zásoby 73 093 71 281 

B.II Dlhodobé pohľadávky 50 0 

B.III Krátkodobé pohľadávky 24 634 114 861 

B.IV Krátkodobý finančný majetok 0 0 

B. V Finančné účty 61 304 23 322 

C. Časové rozlíšenie 983 1 083 
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STRANA PASÍV SÚVAHY 

(údaje v celých eurách) 

ROK 2020 ROK 2019 

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY SPOLU 6 257 192 6 543 074 

A. Vlastné imanie 966 057 820 118 

A.1 Základné imanie 200 000 200 000 

A.II Emisné ážio 0 0 

A.III Ostatné kapitálové fondy 0 0 

A.IV Zákonné rezervné fondy 39 217 39 217 

A.V Ostatné fondy zo zisku 1 017 003 1 017 003 

A.VI Oceňovacie rozdiely z precenenia 0 0 

A.VII Výsledok hospodárenia minulých rokov - 436 102 - 600 751 

A. VIII Výsledok hospodárenia bežného roku po zdanení 145 939 164 649 

B. Záväzky 3 239 835 3 574 729 

B.I Dlhodobé záväzky 163 936 197 419 

B.II Dlhodobé rezervy 0 0 

B.III Dlhodobé bankové úvery 0 0 

B. IV Krátkodobé záväzky 2 711 960 2 705 880 

B.V Krátkodobé rezervy 16 445 20 972 

B.VI Bežné bankové úvery 347 494 650 458 

B.VII Krátkodobé finančné výpomoci 0 0 

C. Časové rozlíšenie 2 051 300 2 148 227 

 

Komentár k súvahe - aktíva 

Spoločnosť hospodári s vlastným dlhodobým hmotným majetkom a zároveň má v nájme časť 

stavby pekáreň, výrobnú halu a administratívne priestory od spriaznenej osoby. Dlhodobý 

hmotný majetok je  opotrebovaný (oprávky/OC) na 21,99%. 

Dlhodobý nehmotný majetok predstavuje najmä softvér. Opravná položka k dlhodobému 

majetku nebola tvorená. 
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Spoločnosť vlastní akcie MPC CESSI a. s. Dlhodobý finančný majetok predstavujú – podielové 

cenné papiere  v počte 33 778 ks listinných akcií v celkovej hodnote 981 651 EUR.   

Vývoj stavu zásob je priaznivý, nedošlo k zvýšeniu ich stavu ani nárastu nízkoobrátkových 

zásob bez pohybu nad jeden rok. Opravná položka k zásobám nebola tvorená.   

Vývoj stavu krátkodobých pohľadávok je priaznivý, nakoľko výrazne poklesol celkový objem 

neuhradených pohľadávok.   

Časové rozlíšenie aktív predstavujú náklady budúcich období, a to najmä – predplatné 

odbornej literatúry, poistné majetku a pod.  

 

Komentár k súvahe - pasíva 

Základné imanie spoločnosti v sume 200 000 EUR zapísané v obchodnom registri je splatené 

v celom rozsahu. Vlastné imanie spoločnosti je v sume 966 057 EUR, a celkové záväzky sú 

v sume    3 239 835 EUR, čo značí, že spoločnosť hospodári s vlastnými a cudzími zdrojmi. 

Podiel vlastných zdrojov na krytí majetku spoločnosti predstavuje 15,44 %.  

Spoločnosť vytvára zákonný rezervný fond v súlade so Stanovami spoločnosti a Obchodným 

zákonníkom. 

Krátkodobé rezervy v sume 16 445 EUR tvorí rezerva na overenie účtovnej závierky a rezerva 

na nevyčerpané dovolenky. 

Spoločnosť má krátkodobé bankové úvery. Na ich zabezpečenie bolo zriadené záložné právo na 

nehnuteľný majetok,  pohľadávky a zásoby.  

Časové rozlíšenie pasív predstavujú výnosy budúcich období, a to dotácie na obstaranie 

dlhodobého hmotného majetku. Ich výška predstavuje 2 051 300 EUR a  poskytnuté boli 

Spoločnosti  na modernizáciu pekárenskej a cestovinárskej linky. 
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VÝKAZ ZISKOV A STRÁT 

Vybrané ukazovatele o výsledku hospodárenia 

(údaje v celých eurách) ROK 2020 ROK 2019 

ČISTÝ OBRAT 1 857 495 1 971 381 

Výnosy z hospodárskej činnosti spolu 2 004 615 2 186 080 

I. Tržby z predaja tovaru 0 0 

II. Tržby z predaja vlastných výrobkov 1 509 839 1 611 412 

III. Tržby z predaja služieb 347 656 359 969 

IV. Zmena stavu zásob vlastnej výroby -3 076 -7 820 

V. Aktivácia 44 318 74 439 

VI. Tržby z predaja investičného majetku a zásob 4 484 6 023 

VII. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 101 394 142 057 

Náklady na hospodársku činnosť spolu 1 831 257 2 094 312 

A. Náklady na obstaranie predaného tovaru 0 0 

B. Spotreba materiálu, energie a neskladovateľné 

dodávky 

845 107 975 044 

C. Opravné položky k zásobám 0 0 

D. Služby 228 110 244 138 

E. Osobné náklady 486 951 603 481 

F. Dane a poplatky 6 271 4 389 

G. Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku 233 149 233 356 

H. Zostatková cena predaného majetku a zásob 3 481 4 914 

I. Opravné položky k pohľadávkam 0 2 396 

J. Ostatné náklady na hospodársku činnosť 28 188 26 594 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 173 358 91 768 

Výnosy z finančnej činnosti 0 3 178 

Náklady na finančnú činnosť 25 248 41 165 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -25 248 -37 987 

Celkový výsledok hospodárenia pred zdanením  148 110 53 781 
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Daň z príjmov splatná 0 0 

Daň z príjmov odložená 2 171 -110 868 

CELKOVÝ VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA PO ZDANENÍ 145 939 164 649 

 

Komentár k výkazu ziskov a strát (výsledovka) 

Spoločnosť zaznamenala mierny pokles nákladov a výnosov z hospodárskej činnosti. Celkový 

výsledok hospodárenia - zisk v sume 145 939 eur je tvorený najmä v hospodárskej oblasti. Vo 

finančnej oblasti spoločnosť dosiahla stratu spôsobenú najmä nákladovými úrokmi, ktoré sú 

na úrovni 20 283 EUR. 

 

b) Informácie o udalostiach osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného 

obdobia 

Svetová zdravotnícka organizácia vyhlásila 11. marca 2020 situáciu súvisiacu s koronavírusom za 

pandémiu, v nadväznosti na čo vyhlásila slovenská vláda dňa 16. marca 2020 núdzový stav. V reakcii 

na potenciálne vážne ohrozenie zdravia verejnosti, ktoré predstavuje choroba COVID - 19, slovenská 

vláda prijala opatrenia s cieľom zabrániť prepuknutiu nákazy, vrátane zavedenia obmedzení týkajúcich 

sa cezhraničného pohybu osôb, obmedzení vstupu zahraničných návštevníkov a „blokovania“ určitých 

odvetví, až do ďalšieho vývoja situácie. Niektoré podniky na Slovensku  nariadili svojim zamestnancom 

prácu z domu a obmedzili alebo dočasne pozastavili svoje obchodné aktivity. 

 

Spoločnosť pôsobí v potravinárskom sektore, ktorý nebol vypuknutím COVID-19 významne ovplyvnený 

a za posledných niekoľko týždňov Spoločnosť vykázala relatívne stabilné predaje a jej činnosť vrátane 

dodávok bola neprerušená. Na základe verejne dostupných informácií ku dňu schválenia tejto účtovnej 

závierky vedenie Spoločnosti zvážilo potenciálny vývoj nákazy a jeho očakávaný dopad na Spoločnosť 

a hospodárske prostredie, v ktorom Spoločnosť pôsobí, vrátane opatrení, ktoré už boli prijaté 

slovenskou vládou.  

V záujme zabezpečenia nepretržitej prevádzky a udržania likvidity Spoločnosti, zaviedlo vedenie 

Spoločnosti niekoľko opatrení, medzi ktoré patria najmä: 

- zavedenie práce z domu na základe rotácie pre významnú skupinu administratívnych 
zamestnancov, ako aj zamestnancov v oddeleniach sprostredkovateľov obchodu a predaja; 

- vyškolenie zamestnancov vo výrobe tak, aby dodržiavali veľmi prísne preventívne normy 
vrátane sociálneho odlúčenia; 

- uzatvorenie dohôd s alternatívnymi dopravnými spoločnosťami na zabezpečenie nepretržitej 
distribúcie výrobkov. 

 

Na základe aktuálne verejne dostupných informácií, aktuálne dosahovaných výsledkov Spoločnosti, 

ako i vzhľadom na kroky podniknuté vedením Spoločnosti, nepredpokladáme okamžitý priamy a 

významne nepriaznivý vplyv prepuknutia COVID - 19 na Spoločnosť,  jej prevádzku,  finančnú situáciu 

a prevádzkové výsledky. Nemôžeme však vylúčiť možnosť, že predĺženie obmedzeného režimu, 
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stupňovanie závažnosti takýchto opatrení alebo následný nepriaznivý vplyv takýchto opatrení na 

hospodárske prostredie, v ktorom pôsobíme, nebude mať nepriaznivý vplyv na Spoločnosť a jej 

finančnú situáciu a prevádzkové výsledky v strednodobom a dlhodobom horizonte. Situáciu naďalej 

pozorne sledujeme a budeme reagovať s cieľom zmierniť dopad takýchto udalostí a okolností keď 

nastanú.  

Vedenie Spoločnosti zvážilo potenciálne dopady COVID-19 na svoje aktivity a podnikanie a dospelo k 

záveru, že nemajú významný vplyv na predpoklad nepretržitého pokračovania Spoločnosti vo svojej 

činnosti. Vzhľadom na to bola účtovná závierka k 31. 12. 2020 zostavená za predpokladu, že Spoločnosť 

bude naďalej  schopná pokračovať vo svojej činnosti. 

 

c) Informácie o predpokladanom budúcom vývoji účtovnej jednotky 

Budúci vývoj spoločnosti bude ovplyvnený požiadavkami trhu, na ktoré musíme primerane 

pružne reagovať. Očakávané celkové oživenie ekonomiky môže priaznivo ovplyvniť aj 

kúpyschopnosť obyvateľstva a tým aj odbyt v našom segmente obchodu. Spoločnosť bude 

i v nasledujúcom období pokračovať vo svojej doterajšej podnikateľskej činnosti. 

Zefektívňovanie procesov, kvalita produkcie sú hlavné priority spoločnosti. 

 

d) Informácie o nákladoch na činnosť v oblasti výskumu a vývoja – bez náplne 

 

e) Informácie o nadobúdaní vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov a akcií, 

dočasných listov a obchodných podielov materskej účtovnej jednotky – bez náplne 

 

f) Informácie o návrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty 

Spoločnosť vytvorila za rok 2020 účtovný zisk po zdanení vo výške 145 939 EUR. Rezervný fond 

je už vytvorený podľa Stanov spoločnosti v maximálnej výške. Na valné zhromaždenie bude 

predložený návrh z hľadiska rozdelenia zisku a jeho použitia na vykrytie strát minulých období, 

čiže preúčtovanie zisku za rok 2020 na účet 429-neuhradená strata minulých rokov.  

 

g) Informácie o údajoch požadovaných podľa osobitných predpisov – bez náplne 

 

h) Informácie o tom, či účtovná jednotka má organizačnú zložku v zahraničí 

Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí. 

 

i) Informácie o ročnej správe o platbách orgánom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zákona 

o účtovníctve) – bez náplne 
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j) Finančné nástroje (§ 20 ods. 5 zákona o účtovníctve) 

Spoločnosť nepoužíva finančné nástroje (napr. prevoditeľné cenné papiere, finančné 

rozdielové zmluvy, deriváty) podľa zákona č.566/2001 Z. z. o cenných papieroch v znení 

neskorších predpisov – preto nemá povinnosť uviesť špecifické informácie o cieľoch a 

metódach riadenia rizík. 

 

k) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zákona o účtovníctve) 

Spoločnosť neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na 

regulovanom trhu (napr. Burza cenných papierov Bratislava). Preto spoločnosť nemá 

povinnosť  vo výročnej správe uvádzať  štruktúrované informácie podľa § 20 ods. 6 a 7 zákona 

o účtovníctve, napríklad – vyhlásenie o správe a riadení.  

 

l) Subjekt verejného záujmu (§ 20 ods. 9 až 14 zákona o účtovníctve) 

Spoločnosť nie je subjektom verejného záujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zákona 

o účtovníctve (napr. emitent cenných papierov na regulovanom trhu, banka, poisťovňa, 

obchodník s cennými papiermi, subjekt kolektívneho investovania). 

 

 

3) Ďalšie informácie 

 

Spoločnosť je finančne stabilná, neeviduje záväzky, ktoré by pre ňu boli rizikom z hľadiska 

exekúcii a súdnych sporov. Žiadne súdne spory, ako aj vplyv vonkajších a vnútorných faktorov 

nepredstavujú riziká a neistoty, ktoré by ohrozovali podnikanie spoločnosti.  

Spoločnosť si včas plní svoje daňové záväzky voči štátu a záväzky voči sociálnej a zdravotnej 

poisťovni. 

Spoločnosť nie je v kríze (§ 67a Obchodného zákonníka), podiel vlastného imania ku záväzkom 

je na úrovni 0,3. 

 

Z hľadiska starostlivosti a ochrany zdravia pracovníkov je snahou našej spoločnosti svojim 

zamestnancom poskytnúť dobré pracovné podmienky, medzi ktoré bezpochyby patrí 

bezpečné pracovisko.  

Spoločnosť sa snaží vytvárať a udržiavať pracovné prostredie vzájomnej dôvery, v ktorom sa 

s každým zamestnancom zaobchádza s úctou a dôstojnosťou.  
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Etický kódex prezentuje očakávania a štandardy spoločnosti a predstavuje záväzok 

podporovať firemnú kultúru založenú na etickom a zákonnom konaní, dodržiavaní ľudských 

práv, opisuje etické riziká a napomáha rozpoznávať a riešiť etické otázky.  

V personálnej oblasti sa spoločnosť zameriava na systematické zabezpečenie stabilizácie 

ľudských zdrojov na jednej strane a na druhej strane zabezpečenie potrebného rastu 

produktivity práce, cestou optimálnej zamestnanosti. 

Mzdová politika sa riadi Zákonníkom práce a internými predpismi odmeňovania.  

Spoločnosť v roku 2020 mala z hľadiska priemerného počtu  30 zamestnancov.  

 

4) Povinné prílohy 

Prílohou tejto výročnej správy sú: 

Správa nezávislého audítora z auditu účtovnej závierky za rok 2020 

Účtovná závierka spoločnosti za rok 2020 (Súvaha, Výkaz ziskov a strát a Poznámky) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


