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1. IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE ZARIADENIA 

 

1.1 Názov organizácie: Naše stacko, o.z Denný stacionár 

1.2 Sídlo organizácie: Kalinčiakova 45A, Trnava 

1.3 Telefón organizácie: 0907 683 876 

1.4 E-mail organizácie: dsnasestacko@gmail.com 

1.5 Webové sídlo organizácie: www.nasestacko.sk 

1.6 Zriaďovateľ: občianske združenie Naše stacko 

1.7 Meno, priezvisko a titul predsedu občianskeho združenia 

Ing. Svobodová Jana 

1.8 Meno, priezvisko a titul riaditeľa zariadenia: Ing. Šurinová Alena 

 

2. SOCIÁLNE SLUŽBY 

 

2.1 Prehľad o poskytovanej sociálnej službe a o inom predmete činnosti alebo 

podnikania vykonávanom v kalendárnom roku  

2.1.1 Počet prijímateľov sociálnej služby spolu a v členení podľa druhu a formy 

sociálnej služby.  

- Ambulantná sociálna služba – denný stacionár, počet prijímateľov sociálnej 

služby: 11 

2.1.2 Počet prijímateľov sociálnej služby (pss) podľa veku, mobility a stupňa 

odkázanosti 

 k 31.3. 2020 k 30.6. 2020 k 30.9. 2020 k 31.12.2020 

Priemerný vek pss x x x 39 

Počet mobilných pss x x x 10 

Počet čiastočne imobilných pss x x x 0 

Počet imobilných pss x x x 1 

Počet pss so stupňom odkázanosti III. x x x 0 
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Počet pss so stupňom odkázanosti IV. x x x 0 

Počet pss so stupňom odkázanosti V. x x x 3 

Počet pss so stupňom odkázanosti VI. x x x 8 

 

2.1.3 Stav zamestnancov k 31.12.2020, v členení aj podľa maximálneho počtu 

prijímateľov sociálnej služby na jedného zamestnanca a minimálneho 

percentuálneho podielu odborných zamestnancov na celkovom počte 

zamestnancov. 

Druh 

zariadenia 

sociálnej 

služby 

Kapacita  Maximálny počet 

pss na jedného 

zamestnanca 

podľa zákona 

Skutočný 

maximálny počet 

pss na jedného 

zamestnanca 

k 31.12 2020 

Percentuálny 

podiel odborných 

zamestnancov na 

celkovom počte 

zamestnancov 

podľa zákona 

Skutočný 

percentuálny podiel 

odborných 

zamestnancov na 

celkovom počte 

zamestnancov 

k 31.12.2020 

Denný 
stacionár 

12 3 3 70 % 100 % 

 

2.1.4 Popis spôsobu, akým zariadenie poskytuje sociálnu starostlivosť. Realizované 

činnosti a aktivity v členení:  

 

- práca s prijímateľmi sociálnej služby 

Prijímatelia sociálnej služby boli odbornými zamestnancami vedení k samostatnosti 

a sebestačnosti, cez všetky zložky starostlivosti s použitím prvkov sociálnej rehabilitácie. 

Prijímateľom sociálnej služby boli ponúkané rôzne aktivity, od aktivizácie s prvkami 

arteterapie cez kognitívny tréning, pohybovú aktivizáciu a záujmovú činnosť. Denný stacionár 

začal svoju prevádzku od 1.11.2020, prijímatelia úspešne absolvovali adaptačný proces, v rámci 

ktorého sme sa vzájomne spoznávali, učili sa reagovať na svoje potreby a vytvárali sme si 

atmosféru dôvery a prijatia. Poskytovanie sociálnej služby bolo ovplyvnené epidemiologickou 

situáciou spojenou s Covid -19. V čase epidemiologických obmedzení sa zamestnanci 
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pravidelne s prijímateľmi kontaktovali cez videochaty, do ich domácností sme nosili pracovné 

listy, niektoré aktivity sme realizovali v on-line priestore.  

- práca s rodinnými príslušníkmi 

Kvôli epidemiologickej situácii sa nerealizovali osobné stretnutia s rodinnými príslušníkmi. 

Rodinní príslušníci však boli aktívne informovaní o adaptačnom procese prijímateľov sociálnej 

služby, spolupracovali pri spracovaní osobnej anamnézy a biografického profilu. Vysvetľovali 

sme im cez telefonáty a videochaty podstatu individuálneho plánovania a informovali ich 

o nastavenej individualizovanej starostlivosti.  

- práca s komunitou 

Aktivity s miestnou komunitou boli tiež poznačené epidemiologickou situáciou. Napriek tomu 

sme rozvíjali spoluprácu s Mestským úradom v Trnave, úradom Trnavského samosprávneho 

kraja a evanjelickým zborom ECAV Trnava, obecným úradom Jaslovské Bohunice, Malženice, 

Žlkovce,  Komunikovali sme  aj s inými miestnymi organizáciami, ako je Mestská knižnica 

Juraja Fándlyho, Hudobná knižnica, Galéria Jána Koniarka, pohybové a tanečné štúdio Crazy 

family Trnava.  

2.1.5 Zoznam projektov, ktorých sa zariadenie zúčastnilo 

Nadácia Orange v rámci výzvy „Kto pomôže Slovensku“ – 600 ks jednorázových ochranných 

rukavíc, bez našej finančnej spoluúčasti.  

MPSVaR SR 

2.1.6 Dobrovoľníctvo v zariadení  

 

Mnohé aktivity sa nám darilo realizovať len vďaka našim aktívnym dobrovoľníkom. Pred 

otvorením Denného stacionára, prebiehala v období od 7/2020-8/2020 rekonštrukcia priestorov, 

kde dobrovoľníci odrobili desiatky hodín a zároveň to boli desiatky hodín dobrovoľníctva pri 

vybavovaní úradných a administratívnych záležitostí. Dobrovoľnícky sme zabezpečovali v 11-

12/2020 testovanie zamestnancov, klientov a ich rodinných príslušníkov. Dobrovoľníčka nám 

vytvorila a spravovala našu webovú stránku, údržba našich priestorov tiež prebiehala na 
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dobrovoľníckej báze. Celkovo sme mali 25 dobrovoľníkov,  a to predovšetkým z radov 

rodinných príslušníkov našich klientov, rodinných príslušníkov našich zamestnancov 

a členovov cirkevného zboru ECAV Trnava. Spolupracovali sme s dobrovoľníčkou z Nemecka, 

ktorá pre nás organizovala zbierky a realizovala informačnú kampaň o našom zariadení 

v Nemecku, predovšetkým v ich diakonickom prostredí a prostredí ich cirkevného zboru.  

 

3. EKONOMICKÉ UKAZOVATELE 

 

3.1 Ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých.  

3.2 Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke.  

3.3 Prehľad o príjmoch a výdavkoch.  

3.4 Prehľad príjmov v členení podľa zdrojov.  

3.5 Stav a pohyb majetku a záväzkov.  

3.6 Ekonomicky oprávnené náklady na jedného prijímateľa sociálnej služby podľa druhu 

poskytovateľa sociálnej služby na kalendárny rok.  

3.7 Priemerná výška mesačnej úhrady. 

3.8 Účty a ich stav k 31.12.2020, ktoré organizácia vedie.  

3.9 Stav záväzkov a pohľadávok k 31.12.2020. 

 


