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1. Profil spolo¢nosti

Obchodné meno a sidlo: B.K. Presov, spol. s r.o.
ul. Kosicka, 2 080 01 Presov (objekt autobusovej
stanice)
P.O. Box 122

Pravnou formou je spolo€nost’ s ruéenim obmedzenym
Identifikaéné Cislo: 36475289

Danové identifikacné €islo: 2020009079
Identifikacné ¢islo DPH: SK2020009079

Zalozenie spolo¢nosti

Spolognost B.K. PreSov, spol. s r. 0. bola zaloZzena diia 17.09.2001, zarover zapisana
v obchodnom registri okresného sudu v PreSove v odd. Sro vo vlozke €. 13041/P s hlavnym ciefom
poskytovat opravarensku ¢innost pre autobusovu dopravu.

Od 05.01.2007 doslo k zlu€eniu dvoch spolo¢nosti B.K. PreSov spol. s r.0. a KBR servis s.r.0. a
pravnym nastupcom je spolo¢nost B.K. PreSov spol. s r.o0.
Driom, od ktorého sa Ukony zanikajucej spolo¢nosti povazuju z hladiska Uctovnictva za Ukony vykonané
na UcCet nastupnickej spolo¢nosti je 01.01.2007.

Predmetom podnikania v r. 2020 boli nasledovné ¢innosti

obchodna €innost — predaj motorovej nafty

opravy cestnych motorovych vozidiel, privesov, karosérii a ich lakovanie
oprava nahradnych dielov a prisluSenstva vozidiel

nakup materialu a nahradnych dielov

prenajom odstavnych pléch pre vozidla

umyvanie motorovych vozidiel

pneuservisné sluzby pre motorové vozidla

sprostredkovatelska Cinnost v rozsahu volnej Zivnosti

reklamna a propagacna ¢innost

kUpa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod)
sprava a udrzba budov

VVVVVYVYVYYVYYVYYVYY

Statutarny organ a $truktra vlastnikov v spolo¢nosti
V priebehu roka 2020 sa zlozenie spolo¢nikov nemenilo, majitelom ¢asti obchodného podielu vo vyske

1463 000 Eur je PhDr. Jozef KiCura a majitefom zvy$nej Casti obchodného podielu predstavujiceho 904
Eur je Jozef KiCura ml.
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Struktara spoloénikov bola k 31.12.2020 nasledovna:

Podiel na zakladom imanii o
Hlasovacie prava

Meno Eur %
PhDr. Jozef Ki¢ura 2926 904 99,97 99,97
Jozef KiCura 904 0,03 0,03
Spolu 2927 808 100 100
PhDr. Jozef KiCura - konatel a spolo¢nik
Jozef Kicura - konatel a spolo¢nik

Za spolo¢nost podpisuje a koné kazdy konatel samostatne.
Valné zhromazdenie zasadalo v sledovanom roku 3 krat.

2. Sprava o podnikatel'skej ¢innosti,
stave majetku spolo¢nosti a jej finan€nej situacii za roky 2020 a 2019

1. Uvod

Spoloénost B.K. PreSov, spol. s r.0. uz 19 rokov patri medzi spofahlivych obchodnych partnerov,
mé za sebou roky pIné zaujimavych inovacii, profesionalnej spoluprace a neustale rozvijajucich aktivnych
¢innosti.

Servisna Cinnost' predstavuje v procese autobusovej dopravy velmi doleZitd ulohu, pretoZe
rozhodujucou mierou podporuje a prediZuje Zivotnost vozoveho parku. Kvalita zabezpecenia tejto Cinnosti
je zavisla na mnohych ¢initefoch, ale v prevaznej miere je rozhodujuci ludsky faktor, ktory je kluCovym
zdrojom pre spolo¢nost B.K. na dosiahnutie strategickych cielov.

PoCas celého roka sa spolo¢nost zameriavala na aktivnu komunikaciu so zamestnancami,
zaroven podporovala ich profesijny a osobnostny rozvoj, prostrednictvom réznych internych a online
externych vzdelavacich Skoleni.

2. Hlavné ciele aich plnenie

Zakladnym cielom naSej spoloCnosti je uspokojovanie potrieb zakaznikov kvalitnymi a cenovo
pristupnymi sluzbami, ktoré spoloCnost chce vykonavat s Co najvacSou bezpeénostou a ochranou
Systém budovania spolahlivého servisného zazemia prevadzok, vychadza z dlhoroénych skusenosti
pracovnikov a dobrej spoluprace s nasim najvacsim odberatelom sluzieb SAD PreSov, a.s., ktory nam
prinasa nielen dobru podporu, ale aj zavazok udrziavat prislusni poZadovanu vSestrannu Uroveri.
Obnova vozového parku nasho odberatela si zarover vyZaduje zohladnit' poziadavky vysokej kvality
sluzieb, technologickych postupov, bezpe¢nosti a ochranu zdravia pri praci, ochrane Zivotného prostredia
a mnohych dalSich poziadaviek prepravného trhu.
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Nosnym programom spolo¢nosti je servisna Cinnost suvisiaca s beznymi opravami autobusov a
ostatnych motorovych vozidiel. Jednym z cielov mechanickej dielne je dosiahnut zarucny a pozaruény
servis do Stadia maximalnej bezporuchovosti, zminimalizovat vykonavanie chybnych oprav a tym docielit
vy$Siu Zivotnost vozového parku naSej dcérskej spoloénosti SAD PreSov, a.s..

Pre kvalitne fungujuci servis zohrava najdéleZitejSiu ulohu dobre vySkolena obsluha, technické
vybavenie a priestorové moznosti. Preto sa zazemie tejto Cinnosti opiera o servisnu a diagnosticku
techniku, servisné priestory, ako aj informacné, technické vybavenie a priestorové moznosti, ktoré
neustale modernizujeme. Zaroven z tohto dévodu sa servisni pracovnici pravidelne zucastriuju Skoleni,
kde su pod vedenim skusenych instruktorov informovani o kaZdej novinke. Vdaka odbornej spdsobilosti
naSich pracovnikov a vybaveniu originalnym servisnym naradim sme certifikovanym zaruCnym a
pozaruénym servisom zn. lveco EUROG a autorizovanym servisom pre vozidla zn. SOR, vozidiel Tedom
a nezavislych kareni Eberspacher.

Spolo¢nost dalej vykonava neautorizované opravy vybranych vozidiel zn. Mercedes, ktoré boli obstarané
pre medzinarodnu dopravu, avSak v 2. Stvrtroku uctovného obdobia bola pozastavena z dévodu
Siriaceho ochorenia COVID 19.

Servisna cCinnost je vykonavana vo vlastnych a prenajatych objektoch. Nasa spoloCnost sa
neustale modernizuje kvalitnym servisnym naradim a je nutena zabezpecit potrebné naleZitosti suvisiace
so zmenami, drzi krok s dobou, sleduje technologické trendy trhu a priebezne aplikuje novinky v praxi
tak, aby ziskala konkuren¢énu vyhodu.

Ku skvalitneniu pracovného prostredia v prevadzke PreSov v r.2020 prispelo v ramci oprav

a udrzby pokraCovanie udrzbarskych prac na vlastnych nehnutelnostiach.

Vo vSetkych priestoroch bola zrealizovand vymena usporného osvetlenia.

V priestoroch mechanickej dielne v ramci oprav a udrzby, je vykonavany pravidelny servis montaznych
jam, aby sa zabranilo akymkolvek Urazom. Vramci nadobudania odbornych vedomosti, v
uvedenych priestoroch je zriedena Skoliaca miestnost pre mechanikov a autoelektrikarov, ktora sa
priebezne zariadzuje PC s pripojenim na internet a dopifia d'al$im potrebnym vybavenim.

V priebehu roka spoloCnost investovala na rekon$trukéné préce do vlastnych nehnutefnosti, ktoré
prenajima.

V predchadzajucom obdobi priestory pre zamestnancov, tj. Satne aumyvarky boli Uplne
zrekon$truované, bol v nich vymeneny opotrebovany obklad stien, vymenené podlahy, kurenie,
vymalované steny. V uctovnom obdobi sa pokracovalo s dokonCovacimi pracami.

V priestoroch lakovne boli vykonané potrebné stavebné prace na osadenie novej vzduchotechniky
a zrealizovand montaz odsavacieho zariadenia, ktoré bolo vyrobené vo vlastnej réZii.

V administrativnej budove boli vymalované steny, opravené podlahy a iné potrebné prace.

Dalimi Ginnostami je poskytovanie pneuservisnych sluzieb, umyvanie autobusov a inych
motorovych vozidiel. V oblasti interiérového umyvania autobusov bol kladeny déraz predovsetkym na
kvalitné tepovanie sedadiel a dezinfekciu celého interiérového priestoru, kde sme vytvorili dve nové
pracovné miesta.

Medzi naSu taktiez dolezitu podnikatelsku aktivitu patri sprava a udrzba budov, spojena
s upratovanim, ktort sme vybavili kvalitnym zametacim strojom a réznym inym potrebnym vybavenim.

Z doévodu Sirenia nového virusového ochorenia spoloénost’ sa zamerala na pravidelnu dezinfekciu
vSetkych nehnutelnosti.

Prevadzka Bardejov, ktora pre$la rozsiahlou zmenou v predchéadzajucich obdobiach, kde sa
realizovala vystavba opravarenskej haly, autoumyvarne, novych nadrzi na pohonné latky,
administrativne priestory v areali autobusovej stanice je potrebna neustala udrzba. Servisné centrum je
prenajaté od spolo¢nosti SAD PreSov, a.s.

V rozsahu volnych zivnosti sa zaoberame sprostredkovatelskou Cinnostou, kipou a predajom
tovaru, najma kupou a predajom motorovej nafty.
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V predchadzajucom obdobi vedenie spolo¢nosti rozhodlo planovanie a nakup zasob materialu
vo vlastnej rézii. K 01.11.2018 zriadilo Materialno-technické zasobovanie (MTZ), kde bolo prijatych 9
zamestnancov, z toho 8 zamestnancov z dcérskej spolo¢nosti SAD PreSov, a.s., kde sa zaroven zrusilo
uvedené oddelenie. V prevadzke PreSov pracuje 7 zamestnancov av Bardejove 2 zamestnanci.
V Gc¢tovnom obdobi sa pokraCovalo v uvedenej Cinnosti.

V sucasnej dobe poskytujeme servis v dvoch prevadzkach, ktory sa vykonava v nasledovnych
opravarenskych dielfach:

- prevadzka PreSov - ul. Jilemnického 4,
- prevadzka Bardejov - ul. Slovenska 18/3982,

Svoje podnikatelské aktivity zabezpeCovala spoloCnost s ro€nym priemernym prepocitanym
stavom 70,65 zamestnancov a k 31.12.2020 bolo zamestnanych 64 zamestnancov, ktori boli v zloZeni :

- 45 zamestnancov v prevadzke PreSov , z toho 9 Zien
- 19 zamestnancov v prevadzke Bardejov, z toho 4 Zeny

Priemerna hrubd mzda na zamestnanca bola v roku 2020 vo vyske 1273 Eur a v roku 2019 bola 914 Eur.
V Gc¢tovnom obdobi ukonCilo pracovny pomer 11 zamestnancov, z toho 7 zamestnancov z dévodu
organizaCnych zmien § 63b pre nadbyto¢nost a 4 zamestnanci dohodou, z ktorych 3 zamestnanci odisli
do starobného dochodku.

Organizacna Struktira spolo¢nosti

Crgenizaing iz LK PreSo, spod. 5 ra, Rpdicks 2, 060 (1 Presiow
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Bezné UO Predchadzajtice UO

l. Aktiva (netto) k 31.12.20 k 31.12.19
1) Stale aktiva 10 074 298 10 373 289
» v tom nehmotné aktiva 0 0
» v tom hmotné aktiva 1573 456 1359 164
> finanény majetok 8 500 842 9014125
2) Obezné aktiva 713 242 633 437
» zasoby 135173 164 559
» odberatelia (pohladavky) 569 691 445 045
» finan€né ucty 8378 23 833
3) Ostatné aktiva 5240 4 067
Aktiva celkom 10 792 780 11010 793
Il. Pasiva
1) Vlastné imanie 6819036 6491137
» zékladné Imanie 2927 808 2927 808
» kap. Fondy -159 432 353 851
» fondy zo zisku (RF) 292 781 292 781
» hosp. vysledok min. Rokov 1197 231 1719 466
» hosp. vysledok bez. Obdobia 2 560 648 1197 231
2) Cudzie zdroje 3961 182 4 508 255
> rezervy 741 507 1088 944
» dlhodobé zavazky 16 295 11 806
» kratkodobé zavazky 1885 325 1086 540
» bankové Uvery 1318 055 2 320 965
3) Ostatné pasiva 12 562 11 401
Pasiva celkom 10 792 780 11010 793

V priebehu roka doSlo k pohybu v stave majetku spoloCnosti (aktiv a pasiv), v porovnani
s predchadzajucim obdobim doSlo k znizeniu 0218 013 Eur, ¢o predstavuje znizenie o 1,98 %.
V predchadzajucom obdobi bol zaznamenany taktiez pokles o0 200 720 Eur, t.j. 0 1,79 %.

V Strukture celkovych aktiv doslo k zniZeniu stalych aktiv, na ¢om sa podstatnou mierou podielal
finanény majetok, ktory sa kaZzdorocne ocefiuje metddou VI v zmysle zakona o Uctovnictve €.431/2002
Z.2.§ 24 ods.1 pism b) a ¢) a v zmysle § 14 ods.18 Postupov tétovania pre podnikatelov G&tujucich v PU.
Opotrebovanie hmotnych aktiv sa prejavilo v podobe opravok.

V uctovnom obdobi spolo¢nost obstarala nehnutelnost v zmysle Kupnej zmluvy v katastrélnom tzemi
Stara Lubovna a vydanym rozhodnutim k nim nadobudla vlastnicke pravo.
Mierny nérast bol zaznamenany v obeznych aktivach. Navy$ené boli obchodné pohladavky.

V $trukture pasiv doslo k zvySeniu viastného imania, kde najvyssiu polozku tvori hospodarsky
vysledok bezného Uctovného obdobia. Valnym zhromazdenim boli rozdelené zisky minulych obdobi,
z ktorych Ciastocne bol vyplateny podiel na zisku. ZvySna nevyplatend Cast je vzévazkoch voci
spolo¢nikom. Kladny hospodéarsky vysledok za predchadzajuce obdobie v pinej vyske bol preuétovany
na nerozdeleny zisk minulych obdobi.

Spolo¢nost zaznamenala pokles cudzich zdrojov, kde najvysSiu sumu tvoria kratkodobé zavazky.
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V predchadzajucom obdobi v sUvislosti s vyhlasenim mimoriadnej situacie v désledku Sirenia virusu
COVID 19, bol zaznamenany pokles trzieb u nasho najvacsieho odberatela sluzieb, z uvedeného dévodu
sa vedenie spoloénosti rozhodlo vytvorit G¢tovnu rezervu na predpokladané rizika a straty suvisiace
s ¢innostou uctovnej jednotky v budicom obdobi (rizika a straty). AvSak v G¢tovnom obdobi manazment
spoloCnosti na zéklade dosiahnutych vysledkov prehodnotilo mimoriadnu Uctovnu rezervu zniZit,
zauctovanim vznikla zaporna hodnota v polozke ostatné naklady z hospodarskej ¢innosti.

Cerpanie bankovych Gverov bolo za Ggelom finanénych investicii a Giastocne na zaplatenie obchodnych
zavazkov, ktoré vznikli v predchadzajucich obdobiach, najma z nakupu kvalitnych nahradnych dielov,
ktoré su velmi dblezité z hfadiska zabezpeCenia oprav vozového parku. Spolo¢nost sa v uctovnom
obdobi rozhodla uzatvorit zmluvu o spotrebnom Gvere na kipu osobného vozidla.
Spolo¢nost mé& kontokorentny bankovy Uver, dva dlhodobé bankové Gvery a spotrebny Uver.

Prehl'ad vyvoja aktiv a pasiv:

Aktiva
Rok

Aktiva celkom v Eur
z toho

neobezny majetok
obezny majetok
¢asové rozlisenie

12000000 -

10000000 -

8000000

6000000 -

4000000

2000000 -

0 -

Pasiva
Rok

Pasiva celkom v Eur
z toho
vlastné imanie

zavazky a ostatné pasiva

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
5721721 6940164 10461076 10421215 10418712 11211513 11010793 10792780
5242726 6672887 9997063 9590642 10233738 10634594 10373289 10074298
476785 264679 450525 825119 179873 571544 633437 713242

2210 2598 13488 5 454 5101 5375 4067 5 240
Aktiva
- OA+A2
B obeiny majetok
[0 ¢asové rozliSenie

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
5721721 6940164 10461076 10421215 10418712 11211513 11010793 10792780
4255439 4855140 5908781 6479906 4854569 6982775 6491137 6819036
1466282 2085024 4552295 3941309 5564143 4228738 4519656 3973744
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4. Komentar k vysledku hospodarenia a finanénému hodnoteniu

Ovlastné imanie Mzavazky

2020

Spréva obsahuje v dalSej Casti vykaz ziskov a strat, ktory poskytuje podrobnejsi prehfad

0 jednotlivych nékladovych a vynosovych polozkach.

Hlavnym zdrojom kladného hospodarskeho vysledku je zisk z prevadzkovej cinnosti.
Dosiahnuty kladny vysledok hospodérenia spoloCnosti za r. 2020 zaznamenal medziroény narast

0213,88 %.

Vysledky hospodarenia v r. 2020 v porovnani s r. 2019 v Eur

Ukazovatel Rok 2020 Rok 2019
Cisty obrat 7 405 440 8 093 049
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 7894 058 8481415
V tom: trzby z predaja tovaru 2385784 3147 846
trzby z predaja sluzieb 5019 656 4 944 446
zmena stavu vnutroorg.zasob 392 -796
aktivacia 91 644 64 173
trzby z dlhod. majetku 135 955 112 238
ostatné vynosy z hosp.¢innosti 260 627 213 508
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 4 679 882 6934 572
v tom : ndklady na predany tovar 2 235 156 2951035
spotreba materialu a energie / OP k zasobam 689 862 825703
sluzby 624 234 632 822
osobné naklady 1175416 1210 855
dane a poplatky 32252 26 698
odpisy 93 390 87 630
zostatkova cena predaného IM a materialu 111 532 87 439
opravné polozky k pohladavkam 1358 0
ostatné néklady z hosp.Cinnosti -283 318 1112390
Vysledok hospodarenia z hospodarskej innosti 3214176 1546 843
Pridana hodnota 3948 224 3746109
Vysledok hospodarenia z finan¢nej innosti -33 268 170 445
Vysledok hospodarenia za tiét.ob. pred zdanenim 3180908 1717 288
Vysledok hospodarenia za (iét.ob. po zdaneni 2 560 648 1197 231
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Pri dosiahnuti celkovych vynosov 7 894 119 Eur (predchadzajuce obdobie 8 702 925 Eur) a

sucasnom c&erpani celkovych nakladov 4713 211 Eur (predchadzajuce obdobie 6 985 637 Eur) bol
dosiahnuty zisk pred zdanenim 3 180 908 Eur (predchadzajuce obdobie 1 717 288 Eur).
Nasledne v zmysle zékona o dani z prijmov, vysledok hospodarenia bol upraveny o zvySujuce polozky vo
vySke 227 127 Eur (predchadzajuce obdobie 1 030 580 Eur) a zniZujuce polozky predstavovali sumu 442
754 Eur (predchadzajuce obdobie 227 827 Eur), zéklad dane po uprave Cinil 2965 281 Eur
(predchadzajuce obdobie 2513 641 Eur). AvSak v uctovnom obdobi spolo¢nost uplatnila polozky
upravujuce zaklad dane v zmysle zakona o dani z prijmov pri poskytovani praktického vyucovania Ziakov
na zéklade ucebnych zmluv vo vyske 17 600 Eur. Z&klad dane zniZeny o polozky upravujuce vo vyske
2 947 681 Eur. Pre vypoCet dane z prijmov bola poZita platna sadzba dane 21%. Splatna dar Cinila
619 013 Eur (predchadzajuce obdobie 527 865 Eur) a odlozena dan 1 247 Eur (predchadzajuce obdobie
-7 808 Eur). Celkova dan z prijmov 620 260 Eur (predchadzajuce obdobie 520 057 Eur).

V uétovhom obdobi bol vykazany d&isty zisk po zdaneni vo vyske 2560648 Eur,
v predchadzajicom obdobi bol vo vyske 1 197 231 Eur.
Vysledok hospodarenia

Nasledujuca Cast poskytuje graficky prehfad o dosiahnutych vysledkoch hospodarenia v nasej
spolocnosti, ktoré boli nadobudnuté pocas jednotlivych rokov v Eur.

3000000

2500000

2000000

1500000 = |
O VH /+zisk-strata

1000000

500000

0 T T T T T T T T ﬁ\
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Rok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
VH 613417 689762 682129 1203486 1543829 1489602 1719466 1197231 2560 648

5. Zaver
Utovné obdobie 2020 bolo z ekonomického hladiska obdobim stabilnym. Priazniva finanéné

situécia v priebehu roka prispela k tomu, ze spolo¢nost mala za kalendarny rok uhradené vsetky svoje
danové a zakonné odvodové povinnosti a v tejto oblasti neeviduje Ziadne nedoplatky.
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3. Predpokladany vyvoj spoloénosti

Dlhodobou stratégiou spolo¢nosti je:

—_

Posiliovat postavenie spolocnosti na trhu zvysit informovanost o moznosti poskytnutia nasich
servisnych sluzieb v mechanickej a klampiarskej dielni, v pneuservise, autoumyvarne.

2. Planovite rozsirovat rozsah poskytovanych sluzieb a produktov.

3. Udrziavat vysoku spokojnost svojich zakaznikov a obchodnych partnerov a rozsirit svoje
pdsobenie k novym zakaznikom.

4. Pracovat bez reklamécii, zvySovat spokojnost zakaznikov.

5. Systematickym vzdelavanim zamestnancov zvySovat ich profesionélny rast, odbornost a
zruénost a v neposlednom rade aj povedomie v oblasti kvality.

6. Monitorovanie a kontrola rezijnych nakladov.

7. Neustalou kontrolou a zlepSovanim procesov zefektiviiovat realizacie Cinnosti oprav, udrzby,
predaja a ostatnych poskytovanych sluzieb.

8. Kuvalitnymi sluzbami a dobrym menom spoloCnosti zaujat’ Siroku verejnost a ziskavat novych
zakaznikov a tym zvySovat objem zakaziek.

9. Uskuto¢riovat hodnotenie dodavatelov, vyber dodavatelov a vytvarat vzajomne prospesné
vztahy s dodavatelmi a tym skvalitfiovat’ poskytované sluzby zékaznikom, zniZzovat naklady na
dodavany material a nakupované sluzby.

10. Usilovat sa o spristupnenie predaja motorovej nafty Sirokej verejnosti, vSetkych druhov

motorovych vozidiel.

4. Stav obstaravania akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov

Spolo¢nost vlastni cenné papiere v poCte 228 270 akcii, z toho su cenné papiere v pocte
155 070 akcii s menovitou hodnotou 1 akcie 33,19 Eur a 73 200 akcii s menovitou hodnotou 1 akcie 34
Eur v spolo¢nosti SAD PreSov a.s.
V sUcasnosti podiel na zakladnou imani predstavuje 69,41 %. Nadobudnutymi akciami naSa spolo¢nost
ma postavenie ovladajucej osoby vo vztahu k ovladanej osobe a je materskou spolo€nost'ou
spoloénosti SAD PresSov, a.s.
Spoloénost v roku 2020 nenadobudla dalSie vlastné akcie.

Spoloénost dra 01.07.2014 obstarala kipou 100% obchodny podiel od spoloénosti BUS KARPATY spol.
sr.o. Stara Lubovia vzmysle Zmliv o prevode obchodnych podielov od Styroch prevodcov
(spolo¢nikov). Obstaravacia cena bola vo vyske 688 000 Eur. Od uvedeného datumu BUS KARPATY
spol. s r.o. sa stava dcérskou spolocnost'ou.

Dna 23.12.2017 materska spolo¢nost investovala do ZI spolo¢nosti BUS Karpaty spol. s r.0., ¢im zvySila
vySku vkladu o 336 700 Eur .

5. Navrh na rozdelenie zisku

Vzhladom na vykazanie U¢tovného zisku po zdaneni za predchéadzajuce G¢tovné obdobie vo
vySke 1197 231 Eur (predchadzajuce obdobie 1719466 Eur) na zaklade rokovania valného
zhromazdenia dia 20.07.2020 bol v pInej vySke zaluctovany na ucet nerozdeleného zisku.

Viysledok hospodarenia za uctovné obdobie 2020 vo vySke 2560 648 Eur, valné zhromazdenie
spolo¢nosti pravdepodobne rozhodne preuctovat taktiez do nerozdeleného zisku.
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6. Zivotné prostredie

Dopravna a servisna Cinnost méZe mat priamy vplyv na Zivotné prostredie, preto kladieme velky
ddraz a zodpovednost, pokial ide o otazky Zivotného prostredia. Neustéle pracujeme na tom, aby nasa
¢innost mala minimalny dopad na jeho ohrozenie a z tohto dévodu pouZivame rozne Setrné pripravky.

V uvedenej oblasti reSpektujeme zakonné normy, z tohto dévodu ma poverenie a odborny dohlad
nad plnenim povinnosti vyplyvajucich z legislativy externa spolocnost.
Manazment spolocnosti kona v ramci prijatych opatreni v zmysle zakona, zabezpecCuje v rdmci externej
spoluprace vedenie evidencie odpadov a vypracovava ro¢né hlasenia o vzniku a nakladani s odpadmi,
zaroven zabezpecuje odborny dohfad nad plnenim triedenia odpadov podfa druhu s oznacenim odpadov,
likvidacia odpadov, nakladanie s nebezpeCnym odpadom kde nadalej kladie déraz na dodrziavanie
programu odberatela nebezpe¢ného odpadu a iné povinnosti suvisiace s ochranou Zivotného prostredia.
Spolonost ma vypracovany Havarijny plan Cerpacej stanice, nebezpeénych odpadov, olejového
hospodarstva v zmysle vodného zakona. Spolo¢nost produkuje komunalny a nebezpeény odpad,
nebezpecny odpad je prevazne zo servisnej Cinnosti, predovSetkym z vyradenych autobusov.

V oblasti nakladania s odpadovou vodou spolo¢nost plnila limitné ukazovatele vypustanych
odpadovych véd. Nasa spolo¢nost ma vybudovanu vlastnu samostatnu Cistiaref odpadovych véd a je
zaroven napojena na verejnu kanalizaciu.

Z pohladu znecCistovania ovzduSia nebol zaznamenany vyrazny rozdiel emisii oproti minulym
rokom zakladnych znecistujucich latok, ako priamy désledok modernizéacie.

V priebehu roka sa nevyskytli Ziadne skutoCnosti, ktoré by mali dopad na Zivotné prostredie.

7. Bezpeénost’ a ochrana zdravia

V oblasti bezpecnosti prace je sustavne venovana vysoka pozornost, aj v tejto oblasti méame
zmluvne dohodnutého externého odbornika. Na zvySenie Urovne bezpecnosti prace su prijimané
opatrenia smerujuce k zlepSovaniu pracovnych podmienok. Pozornost je sustredena aj na vzdelavacie
aktivity, periodické Skolenia, odborné kurzy a Skolenia novoprijatych zamestnancov.

Pre v8etkych zamestnancov spolo¢nosti, na zvySenie ich vedomosti v oblasti bezpecnosti
prace, sa kazdoro¢ne zadiatkom roka uskutoériuje ,Skolenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci,
protipoZiarna ochrana a zivotné prostredie®. Ciefom stretnutia je dosiahnut zmenu myslenia pri
dodrZiavani bezpecnosti prace, adresnejSou informovanostou a apelovanim na zamestnancov.

Nasa spolo¢nost poZiadala Regionalny urad verejného zdravotnictva vykonat opakované
merania rizikovych faktorov s ciefom ich objektivizacie, na predchadzanie, znizovanie pracovnej
urazovosti a odstranenie trvalych nasledkov z vykonu povolania, na svojich pracoviskach v servisnej
oblasti (klampiarskych dielfiach).

Na zaklade vykonanej previerky bol vypracovany posudok a vydané rozhodnutie o riziku na
pracovisku klampiarska dielfia v PreSove, kontrolovana pracovna Cinnost karosar — zvarac, ¢im nasledne
doslo k preradeniu zamestnancov z rizikovej kategérie 3. do kategérie 2. Dovodom preradenia bol znacny
pokles generélnych oprav autobusov a rozsah zvaraCskych prac je minimalny. PouZivanie hluénych
pracovnych naradi a postupov je sporadické, pominuli teda dovody, pre ktoré by boli prace nadalej
zaradené do evidencie rizikovych prac. Vacsie karosarske opravy su realizované vymenou hotovych
dielov.

V zmysle zékona o ochrane zdravia pri praci, spoloCnost zabezpeCuje pre zamestnancov
pravidelny zdravotny dohlad pre vSetky rizikové kategorie.
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8. Hlavné ciele spolo¢nosti na rok 2021

Kazdoroénym ciefom na nasledujice obdobie je v prvom rade zdokonalovat a modernizovat
servisni &innost a poskytovat servisné sluzby na kvalitnej Grovni atym zarovef predizit Zivotnost
vozového parku nasich dcérskych spolocnosti SAD PreSov, a.s. a BUS KARPATY spol. s r.o.
Kazdodennou prioritou spoloCnosti je v ¢o najvacSej miere uspokojovat potreby zékaznikov kvalitnymi
sluzbami, ktoré chce spoloCnost vykonavat s ¢o najvacSou bezpeénostou a ochranou zdravia pri praci a
s ¢o najniz§im dopadom na Zivotné prostredie.

Dal$im cielom je hladanie novych zakaznikov a obchodnych partnerov, vylepSovanie systému
kvality, organizacie prace, motivacie pracovnikov a rozvijanie vSetkych aktivit potrebnych pre spolahlivé
napredovanie firmy a su€asne zabezpeCit vSetky opatrenia na bezproblémovy chod v ¢o najkratSom Case.

Oc&akavana je stagnacia objemu vozidlového parku naSich zakaznikov a zniZenie poétu oprav
spojenych s klesajucim objemom cestujucich (individuélna doprava, viaky zdarma) a postupnou obmenou
vozového parku za novy. Vypadok chceme nahradit ponukou dopinkovych sluzieb podfa ro¢nych obdobi,
napr. vystriekanie podvozkov, dezinfekcia celého interiéru vozidla, tepovanie vozidiel, preventivne
prehliadky, zimné prehliadky, Cistenie snehu zo striech vozidiel, montaze denného osvetlenia, ponuka
prestriekania naraznikov, loga, montaz reklam do sedadiel a podobne.

Celkovy stav zamestnancov predpokladame 64, z toho 13 Zien.

Spoloénost oCakava aj v roku 2021 kladny hospodarsky vysledok

9. Sprava auditora o audite Statutarnej u¢tovnej zavierky

Vlykonavanim Statutarneho auditu v zmysle § 2 ods. 1 zakona o auditoroch a rozsahu uvedenom
v Zmluve o poskytovani auditorskych sluzieb v zmysle § 269 ods.2 zakona ¢.513/1991 Zb Obchodného
zakonnika v zneni neskorsich predpisov a inych uistovacich sluzbach v roku 2019 bol povereny auditor
Ing. Peter Kobzo$, bytom Agatova 2631/12, 075 01 TrebiSov, Cislo licencie : 27.
Na zaklade uskutoCnenej previerky, kontroly formélnej a vecnej spravnosti a pravdivosti vykazanych
ukazovatelov bola spracovana sprava auditora, ktora je pripojena v prilohe vyro¢nej spravy.

10. Informacie o skutoénostiach, ktoré nastali po dni ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, do diia zostavenia uctovnej zavierky

Po 31.12.2020 a taktiez po 30.04.2021, kedy bol ukonceny uctovny audit naSej spoloCnosti,
nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoCnosti uctovnej
zavierky.

Dia 22.04.2021 nastala osobitna situécia, kedy konatel spoloénosti PhDr. Jozef Ki¢ura sa vzdal
svojej funkcie konatefla spolo¢nosti, ktora bola ucinnéa okamzite. Zaroveri Valné zhromazdenie rozhodlo,
Ze do funkcie konatela spolo¢nosti bol vymenovany Igor Ubersax. AvSak spolocnici v spolo¢nosti B. K.
PreSov, spol. s r.0. si nadalej v nezmenenej zostave.
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11. Zaver

V roku 2020 spolognost splnila takmer vSetky ciele, ktoré si stanovila zagiatkom roka, aj ked
nie vSetky Ciastkové ukazovatele mali pozitivny vyvoj, nakolko vplyv niektorych faktorov nie je mozné
ovplyvnit a to predovSetkym zloZitost verejnej autobusovej dopravy, ktora je Uizko prepojena so servisnou
oblastou.

Vedenie spolo¢nosti prehodnotilo vSetky informécie suvisiace so Siriacim sa ochorenim COVID 19, ktoré
boli k dispozicii ku dneSnému driu. Nakolko sa situacia stale vyvija, vedenie nasej spolo¢nosti nedokaze
poskytnut kvantitativne odhady potencialneho vplyvu suc¢asnej situacie na nasu uctovnu jednotku.

Sme nadalej presvedCeni, ze z dlhodobej perspektivy je Spolocnost schopna nepretrzite pokraovat
v ¢innosti pocas roku 2021.

Akykolvek negativny vplyv resp. straty v désledku aktuélnej situacie uctovna jednotka zahrnula do
uctovnictva a uctovnej zavierky v roku 2020.

Za vysledkami spolo¢nosti stoja nasi zamestnanci, ktori k préaci v nefahkych ¢asoch zefektiviiovania
a racionalizacie v spoloCnosti pristupuju s plnym nasadenim a pochopenim zmien, ktoré je potrebné
vykonat.

Uplynuly rok bol pre nas d’alSim z uspesnych rokov budovania svojej podnikatelskej
¢innosti a priniesol rad uspechov, rovnako aj nové vyzvy.
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