VYROCNA SPRAVA
k 31.12.2020

spolo¢nosti:

BOSTA, s.r.o.
Nam. padlych hrdinov 7
900 28 Ivanka pri Dunaji

1CO: 35929 316



1. Uvod

Spolocnost’ je zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava I,  Oddiel: Sro, VioZka

¢islo: 35556/B.

Predmet ¢innosti spolo¢nosti je nasledovny:

cestna ndkladna doprava vykonavana cestnymi nakladnymi vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5
tony vratane pripojného vozidla

sprostredkovanie dopravy v rozsahu vol'nej Zivnosti

opravy cestnych motorovych vozidiel

sprostredkovatel’skd ¢innost’ v rozsahu volnej Zivnosti

podnikatel'ské poradenstvo v rozsahu volnej Zivnosti

prevadzkovanie pneuservisu

kupa tovaru na téely jeho predaja kone&nému spotrebitel'ovi (maloobchod)

kupa tovaru na Ggely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
prendjom motorovych vozidiel

prenajom strojov a pristrojov bez obsluhujaceho personalu

prenajom dopravnych prostriedkov a mechanizmov bez obsluhujiiceho personélu
reklamna a propaga¢na &innost’

vnutrodtatna nakladna cestna doprava

medzindrodna cestné preprava tovaru

zasielatel'stvo

udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej ¢asti vozidla

vykondvanie odtahovej sluzby

poskytovanie sluzby vedenia cudzieho motorového vozidla

kuriérske sluzby

oprava karosérif

administrativne sluzby

poskytovanie zaruk na zabezpe&enie colného dlhu

skladovanie

Cistiace a upratovacie sluzby

prendgjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych neZ zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom

2. Ddlezité udalosti

Spolo¢nost’ Bosta, s.r.0. bola zaloZena 8. aprila 2005 ako vyhradne slovenska spolo¢nost. ZakladateFom

a konatel'om spolo¢nosti je Stanislav Bousek.

|V priebehu roka 2020 nenastali zmeny v pouZivanych G¢tovnych metédach.

V roku 2020 nastali nasledujiice persondalno—mzdové udalosti:

V roku 2020 bolo prijatych do pracovného pomeru 64 zamestnancov.

Pracovny pomer skonéilo 62 zamestnancov nasledovaym spdsobom :

§ 60 ZP dohodou zo strany zamestnanca — 17

§ 59 ZP zanik smrtou—0

§ 63 ZP vypoved dana zamestnavatelom - 1

§ 67 ZP vypoved’ dana zamestnancom — 3

§ 68 ZP okamZité skongenie PP so strany zamestnavatel'a — 1
§ 71 ZP skon&enie PP dohodnutého na ur¢iti dobu — 4

§ 72 ZP skoncenie PP v sk3obnej dobe — 36



Vzdelanie kvalifika¢na Struktira zamestnancov k 31.12.2020

Uroveii vzdelania

Pocdet zamestnancov

Zakladné vzdelanie 7
Stredné odborné vzdelanie vyuény list 27
Uplné stredné vzdelanie maturita 27
Vyssie odborné vzdelanie 5.a 6. ro¢nik 0
VysokoSkolské vzdelanie 1. stupiia ,,Bc. 0
Vysokoskolské vzdelanie Ing. 4

Z celkového podtu 65 zamestnancov bolo v kategérii technicko-hospodérsky zamestnanci zaradenych 14
zamestnancov, ztoho 5 Zien, v kategoérii kvalifikovani pracovnici v doprave zaradenych 51 zamestnancov,

z toho 2 Zena.

Priemerny prepoditany podet zamestnancov

Nazov polozky BezZné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajtice
uétovné obdobie
Priemerny prepo&itany pocet 60,84 59,37
zamestnancov
Stav zamestnancov ku diiu, ku 65 63
ktorému sa zostavuje G&tovna
zavierka, z toho:
pocet veducich zamestnancov 4 4
Vekova §truktiira zamestnancov:
Ku ditu 31.12.2020 bola vekova §trukttira zamestnancov nasledovna:
Vekova §truktira Zeny Mutzi Spolu
18-30 1 11 12
31-40 3 14 17
41-50 3 19 22
51-60 0 10 10
61-a viac 0 4 4
Spolu 7 58 65

Stravovanie zamestnancov bolo zabezpeené formou stravovacich poukazok.




V roku 2020 nastali nasledujice zmeny prevadzkovo-technického charakteru:

- rozvoj niektorych preprav realizovanymi navesovymi stipravami pre zdkaznikov, h'adanie novych zakaznikov
a snaha o zvy$enie dopravného vykonu a trzieb,

- stabilizacia spoluprace s poskytovatelom PHM a poskytovatefom monitorovacieho systému
WEBDISPECINK,

- obnova vozidlového parku,

- odpredaj star3ich vozidiel, zniZenie po&tu vozidiel , zvysenie obratu efektivnej$im vyuzivanim stavajuceho
vozidlového parku

- rozvijanie preprav tovaru vymennymi nadstavbami, $pecializicia spolo¢nosti na prepravu v kategdrii velké
nakladné vozidla,

- prendjom volnych motorovych vozidiel, ndvesov a vymennych nadstavieb zakaznikom,

- spolo¢nost’ je aj v tomto roku &lenom zdruZenia cestnych dopravcov CESMAD SLOVAKIA

Informdcie o dihodobom nehmotnom majetku

Bezné wétovné obdobie - Dlhodoby nehmotny majetok
Polozka Softvér Obstaravany Spolu
DNHM
Prvotné ocenenie
Stav na zadiatku actovného obdobia 35 006 35 006
Prirastky
Ubytky
Presuny
Stav na konci u¢tovného obdobia 35006 0 35006
Opravky
Stav na zadiatku ¢tovného obdobia -20405 -20405
Prirastky -3576 -3576
Ubytky
Stav na konci u&tovného obdobia -23981 -23981
Opravné poloZzky
Stav na zadiatku a¢tovného obdobia
Prirastky
Ubytky
Stav na konci w¢tovného obdobia
Zostatkova hodnota
Stav na zaé¢iatku G&tovného obdobia 14601 14601
Stav na konci uétovného obdobia 11025 11025

Informicie o dllvodobom hmotnom majetku

BeZné uétovné obdobie - DIhodoby hmotny majetok

Polozka Samostatné | Obstaravany Spolu
hnutel’né veci DHM
a siibory
hnutel’nych
veci

Stav na zaé&iatku aétovného obdobia 5 364496 5 364496

Prirastky 2207560 2207560
Ubytky -2362277 2362277

Presuny




Stav na konci uétovného obdobia

5209778

5209779

Opravky

Stav na zadiatku aétovného obdobia

-2 798888

-2 798888

Prirastky

-855403

-855403

Ubytky

1251721

1251721

Stav na konci aétovného obdobia

-2 402570

-2 402570

Opravné polozky

Stav na zadiatku a¢tovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci uétovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku u¢tovného obdobia

Stav na konci étovného obdobia

2 807209

9 526

2 807209

Od obdobia skon&enia uétovného obdobia 2020 nenastali udalosti, ktoré
spolo¢nosti. Spolo¢nost’ Bosta, s.r.0. nem or

v inych spolo¢nostiach.

3. Hodnotenie innosti spolo¢nosti

by mali osobitny vyznam na Ginnost’
ganizaéni zlozku v zahranii. Spolo¢nost nem4 obchodny podiel

Spolo¢nost’ Bosta, s.r.0. vykédzala v roku 2020 zisk vo vyske : 477,573,33 EUR

Hlavnymi ¢innostami spolo&nosti su:

- vnutroStatna ndkladna cestnd doprava
- medzinarodn4 cestné preprava tovaru

—  sprostredkovanie dopravy v rozsahu volnej Zivnosti

—  zasielatel'stvo

—  dal3ie ¢innosti uvedené vo vypise z Obchodného registra

Trzby zasluzby vroku 2020 dosiahli hodnotu 5566 734 E

k narastu trzieb o0 655 206 EUR .

UR. V porovnani s tokom 2019 doslo

Bezprostredne
predchadzajice aétovné
Nazov polozky BeZné uiétovné obdobie obdobie
Naklady za poskytnuté sluzby 1707761 1 741035
Naklady vo¢i auditorovi, auditorskej spolo¢nosti,
Z toho 2 800 2200
Ostatné vyznamné polozky nakladov za poskytnuté
sluzby z toho:
Opravy a iidrzba 174035 271069
Cestovné 303497 322201
Néklady na reprezentéciu 2210 2237




Prendjom vozidiel

6689 39732
Myto SK
yto 261634 255699
P ;
repravie 133940 11475
Telefo
eretony 14664 7573
Postovné
ostovne 2157 1 652
Sprostredk i
prostreckovanie 243563 240990
Park i
arkovarie 16431 26691
N :
ajomne 60574 50724
Poplatky Shell
.,opat y She 1793 2218
Skoleni
otente 9112 13563
tatne
Ostatné 119281 96885
Myto zahranicie 355331 402580
Ostatné vyznamné polozky nakladov
z hospodarskej ¢innosti, z toho 154129 172040
Zmluvné poplatky 6432
tatné
Ostatné 5733
Poisten
oistenie 147697 165555
LTvorba opravnych poloZiek k pohl'adavkam 750
Finanéné naklady, z toho 36564 32086
Kurzové straty, z toho: 317 217
Ostatné vyznamné polozky finan¢nych nakladov,
z toho:
l?ankove poplatky 9239 3733
Uroky 34008 29036
Ostatné
Bezprostredne
predchidzajice
Nazov poloZzky Bezné tiétovné obdobie uétovné obdobie
Mzdové néklady 831586 702540
Naklady na socidlne poistenie 289214 243706
Socialne naklady 18016 16787
Osobné naklady 1138816 963033
2018 2019 2020
Vysledok hospodarenia z hospodarskej Sinnosti 279564 97122 645102
Vysledok hospodérenia z finanénej ¢innosti -39501 -32986 -36533
Mimoriadny vysledok 0 0 0
Hospodérsky vysledok pred zdanenim 240063 64143 606473




Spolo¢nost’ pdsobi v oblasti cestnej nékladnej dopravy na tizemi SR a krajin EU. Tato &innost
vykonéva modernym vozovym parkom znatky IVECO, SCANIA, MAN. Vietky vozidl4 spiiiaju normy EURO

5, EEV, EURO 6.

4. Finané&na situdcia

Kratkodobé pohladévky z obchodného styku predstavuji 654 640 EUR a medzirogne poklesli o 14 750 EUR.
Kratkodobé zavizky z obchodného styku st v sume 183 626 EUR a medziro¢ne stupli o 1 622 EUR.

Struktura viastného imania a zavizkov je nasledovna:

Uket stav v minulom stav v beZnom Rozdiel
uét. obdobi uét. obdobi
Zékladné imanie 6 639 6639 0
Kapitalové fondy 74 800 74 800 0
Zakonny rezervny fond 664 664 0
Nerozdeleny zisk min. rokov 352909 400235 47326
Nerozdelena strata minulych rokov 0 0 0
Zavizky 3023655 3255421 543 501
Hospodarsky vysledok 47326 479229 431903
Vlastné imanie a zdvizky 3507930 4218424 710494

Socidlny fond bol v priebehu roka tvoreny sumou 4431 EUR a &erpany vo vyske 853EUR.
Poistenie majetku bolo zabezpe¢ené zmluvami s poistoviiami: Kooperativa poistoviia, a.s., Generali Slovensko,
a.s., Union poistoviia, a.s., Allianz — Slovenska poistoviia, a.s., Colonnade Insurence S.A..

5. Budiici vyvoj

Podnikatel’sky plan pre rok 2021 predpokladé dosiahnut’:

Vynosy 5 500 tis. EUR
Néklady 5000 tis. EUR
Zisk pred zdanenim 500 tis. EUR

- Pod vplyvom mimoriadnej situdcie v SR vyvolanej virusom COVID19 sme prehodnotili vietky informacie,
ktoré sme mali k dispozicii ku dne§nému ditu a sme presvedgeni, Ze z dlhodobej perspektivy je Spolo&nost
schopna nepretrzite pokradovat’ v ginnosti.

Medzi dblezité ciele spolo¢nosti na nadchadzajtice obdobie moZno uviest’:

- udrZat’ podet zamestnancov v spolo&nosti, najmi vodicov,

- aktivne spolupracovat’ so $koliacimi spolo&nostami s cielom skvalitiiovania sluzieb,

- spolo¢nost bude aj nad’alej pokragovat’ v nastolenom trende zefektiviiovania a optimalizacie vnitornych
procesov, preprav a aktivnej komunikacii so zakaznikmi,

- sciefom zabezpetit’ skvalitnenie a zefektivnenie dopravnej obsluznosti, izko spolupracovat’ s obchodnymi
partnermi a pravidelne vykonavat’ rozbory vyuZitia jednotlivych preprav,

- s cielom zabezpetit’ bezpeCnost’ prevadzky medzinarodnej a vniitrostatnej dopravy skvalitiiovat’ kontrolu
dodrZiavania zdkona 462/2007 Z.z. o organizovani pracovného &asu v doprave v znenf neskor3ich predpisov

- venovat sa spotrebe pohonnych hmét, prevadzat’ merania a vyhodnocovania technickych parametrov
nakladnych vozidiel s cielom zniZenia ndkladov a vyhodnotenim pre dopravny dsek. Venovat sa spotrebe
nafty nielen vozidlovych motorov ale aj pridavnych zariadeni ako st napr. nezavisle kurenie a klimatizécia,

- zvysit povedomie o spolognosti pred zdkaznikmi a vodiémi vhodnymi marketingovymi aktivitami,



rozvijat’ prepravu tovaru vymennymi nadstavbami podfa poziadaviek zakaznikov v systéme JUST IN
TIME,
- nakup novych vozidiel na prepravu vymennych nadstavieb, o umozni oslovit novych zakaznikov,
- kontinudlna obnova vozidlového parku s ohFadom na poZiadavky zakaznikov,
- pri obnove/obmene vozidlového parku uprednostiiovat’ ekologické vozidla, napr. na LNG a CNG pohon,
- zmena loga v duchu ekologickej§icho spdsobu prepravy,
- hladanie novych odbytist’ (trhov),
; - implement4cia informa¢nych a telekomunikaénych technologii savisiacich s prepravou a opravarenskou
¢innost'ou (zachovanie konkurencieschopnosti),
- investicie do 8koleni zamestnancov s cielom zvysit’ efektivitu riadiacich procesov
- investicie do 8koleni vodiCov s cielom zefektivnit’ $tyl jazdy vodi¢ov a zaistit’ asporu nakladov

6. Zaver

Hospodarsky vysledok za rok 2020 bol schvéleny Rozhodnutim jediného spolo¢nika diia 31.5.2021
nasledovne:

- zisk v sume 477 573 EUR bude pretictovany na ti¢et nerozdeleny zisk minulych obdobi.

Bratislava, 31.5.2021




