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Dodatok spravy nezavislého auditora vydanej dia 9. aprila 2021, tykajuci
sa vyrocnej spravy

v zmysle § 27 odsek 6 zakona €. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a 0 zmene
a doplneni zakona €. 431/2002 Z. z o tictovnictve v zneni neskorsich predpisov
(,,zakon o Statutarnom audite*)

Spoloénikovi a konatelom spolo¢nosti C - bau, spol. s r.o.

Uskutoénili sme audit uétovnej zavierky spoloénosti C - bau, spol. s r.o. (,Spoloénost*)
k 31. decembru 2020, ktora je uvedend v prilohe vyrocnej spravy. K uétovnej zavierke
sme dfia 9. aprila 2021 vydali nemodifikovanu spravu nezavislého auditora.

Tento dodatok doplfia vy$sie uveden spravu auditora vyluéne len s ohfadom na
nasledujuce informacie:

Sprava k dalSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k inym informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za iné informéacie. Iné informacie pozostavajl z
informacii uvedenych vo vyroénej sprave, zostavenej podla pozZiadaviek zakona
o Uctovnictve, ale nezahrnuju Uétovnu zavierku a nasu spravu auditora k tejto uctovnej
zavierke. Nas§ nazor na U¢tovnu zavierku sa nevztahuje na tieto iné informacie vo
vyrognej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa
s tymito inymi informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave, ktor sme obdrzali pred
dfiom vydania spravy auditora z auditu U¢tovnej zavierky, a posudenie, &i tieto iné
informécie nie st vo vyznamnom nesulade s auditovanou Uétovnou zavierkou alebo
nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po€as auditu Uétovnej zavierky, alebo sa inak
zdaju byt vyznamne nespravne. Ak na zaklade nami vykonanej prace prideme
k zaveru, Ze tieto iné informacie sl vyznamne nespravne, vyZaduje sa, aby sme tieto
skutognosti uviedli.

Vyroénd spravu sme ku diiu vydania spravy auditora z auditu Gétovnej zavierky nemali
k dispozicii.

V stivislosti s vyro€nou spravou zakon o uétovnictve vyzaduje, aby sme po jej
obdrzani vyjadrili ndzor na to, ¢i su tieto iné informacie uvedené vo vyroénej sprave
v sulade s Uctovnou zavierkou zostavenou za to isté Uctovné obdobie, a &i vyro¢na
sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon o Uétovnictve.
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English company limited by guarantes. All rights reserved. section Sro, file No. 4864/8 auditor: 96



Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uétovnej zavierky, podla nasho nazoru, vo
vSetkych vyznamnych suvislostiach:

o tieto iné informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2020 su v
sulade s uctovnou zavierkou zostavenou za to isté uctovné obdobie,

e vyro€na sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon
o Uctovnictve.

Okrem toho zakon o uétovnictve vyZzaduje, aby sme uviedli, ¢i sme na zaklade nasich
poznatkov o Spoloénosti a situacii v nej, ktoré sme ziskali poas auditu Uctovnej
zavierky, zistili v tychto inych informaciach uvedenych vo vyro€nej sprave vyznamné
nespravnosti. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

7. juna 2021
Bratislava, Slovenska republika

or'vnty /

Zodpovedny auditor:
Ing. Peter Zoldak
Licencia UDVA ¢&. 1061

Auditorska spoloénost’
KPMG Slovensko spol. s .
Licencia SKAU ¢&. 96
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Vd'aka usiliu o definovanie novej pozicie v priebehu minulych rokov
ma dnes Veolia dostatok sily a sebadévery na to, aby si mohla klast
eSte vysSsie ciele. Prostrednictvom programu Impact 2023 sa chceme
stat referenénym lidrom pre firmy z hl'adiska ekologickej zmeny.

Veolia je v plnom rozsahu pripravena prijat
svoju zodpovednost a pomahat celej spoloc-
nosti pri rieseni tychto novych vyziev. Poslanie,
ktoré sme si stanovili za ciel, starat sa o svetove
zdroje, ako aj nas ucel, predkladaju nase od-

hodlanie vytvarat pozitivny vplyv na planétu.
Na presadzovani tychto idedlov pracujeme uz
viac ako 160 rokov. Este nikdy vsak tento zava-
zok tak dobre neodzrkadloval ocakavania a po-
treby vsetkych nasich zainteresovanych stran.

V RAMCI PROGRAMU IMPACT 2023 SA
VEOLIA VYDAVA STYRMI STRATEGICKYMI
SMERMI, KTORYCH CIELOM JE ZAISTIT, _
ABY DOPAD JEJ CINNOSTI NA EKOLOGICKU
PREMENU BOL CO NAJVYRAZNEJSI
A NAJPRIAZNIVEJSI.

Kladieme si vysSie ciele, pretoZe sa usilujeme
o vykonnost v roznych oblastiach. To zname-
na, Ze sa rovnako zameriavame na rozne typy
vykonnosti, vratane financnej, komercnej, so-
cialnej, spolocenskej a environmentalnej vy-
konnosti, ktoré sa navzajom doplnaju a vytva-
raju uzavrety kruh.

1. Zainteresované strany
2. NasSe vysledky

3. NaSe zavazky

4. NaSe ciele
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Obehové

Celosvetova Veolia sa verejne zaviazala splnit
18 hmatatelhych ukazovatelov, ktoré pokryva-
ju pat typov vykonnosti. Skupina Veolia Energia
Slovensko sa verejne zaviazala splnit 23 hma-
tatelnych ukazovatelov, ktoré prispdsobila ak-
tivitam na Slovensku.
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Vazeni akcionari, vazené
kolegyne, vazeni kolegovia,
partneri a priatelia,

s hrdostou vam predkladdm vyroc¢nd spravu spolocnosti C — bau,
spol. s r.o, ktord vam poskytne komplexny pohlad na nasu pracu v roku
2020. Aj v tomto roku skupina Veolia Energia potvrdila poziciu lidra na
slovenskom trhu vyroby a dodavky tepla a posilnila v segmente vyroby
elektrickej energie. Vyrobu sme zabezpecovali prostrednictvom zariade-
ni s celkovym tepelnym instalovanym vykonom 1172 MWt a elektroe-
nergetickych zariadeni s vykonom 408 MWe. Prevadzkujeme systémy
dialkového vykurovania v 25 partnerskych mestach s dizkou sieti takmer
240 kilometrov. Nase portfélio doplia 92 priemyselnych klientov, ktorym
doddvame teplt vodu, technologicku paru, elektricki energiu, ale i tech-
nologickud vodu a chlad.

A to véetko napriek tomu, Ze uplynuly rok ndm koronavirus pripomenul
nepredvidatelnost udalosti v ¢oraz viac prepojenom svete. V obdobiach,
ako je toto, je nasou najvyssou prioritou zdravie a bezpecnost ludi, part-
nerov a spolupracovnikov z celého nasho portfélia. Som nesmierne hrdy,
Ze toto tazké obdobie sme sa dokdzali zomknut a aktivne pomahat.
Pandémia koronavirusu totiz ovplyvnila Zivoty nas vsetkych a primala
nas rozmyslat o tom, o je v nasich Zivotoch to podstatné, dolezité. Ako
firma sme v sulade s nariadeniami vlady okamzite prijimali opatrenia
na vytvorenie bezpecnych pracovisk, pretoZe ochrana zdravia nasich za-
mestnancov sa stala prioritou Cislo jeden. Pocas roka sme venovali viac
ako 50-tisic ochrannych rasok primatorom miest a starostom mestskych
Casti, v ktorych prostrednictvom systémov dialkového vykurovania doda-
vame teplo a tepli vodu domécnostiam, Skoldm, zdravotnickym zariade-
niam a administrativnym budovam. Ochranné riska a dezinfekéné gély
sme venovali aj nasim zamestnancom a ich rodinnym prislusnikom.
Som hrdy, Ze sme preukazali vysoku troven flexibility a adaptability. Vda-
ka kazdodennému nasadeniu nasich prevadzkovych zamestnancov sme
dokazali zabezpecit plynulost vyroby a dodavky energii bez akychkolvek
obmedzeni pre takmer 92-tisic domacnosti po celom Slovensku.

Viyrobu energii vo velkej miere realizujeme ekologickou a bez-
pecnou technolégiou kombinovanej vyroby elektriny a tepla.
Tymto vysokoucinnym spésobom vyroby nielenze vyznamne
setrime primarne palivo — nizkoemisny zemny plyn —a obno-
vitelny zdroj biomasu, ale v kombinacii s dodavkou tepla pro-
strednictvom systémov CZT prispievame aj k ochrane kvality
ovzdusia v mestach.

Vdaka prevddzke Ucinnych, vysokoflexibilnych vyrobnych
zdrojov v ramci nasej skupiny sme nadalej plnili Glohu spo-
[ahlivého partnera pre Slovensku elektrizacni prenosovu
sustavu. Som hrdy na to, ze skupina Veolia prevadzkuje na
Slovensku dva technologicky velmi moderné paroplyno-
vé cykly. Poskytovanim podpornych sluzieb sme prispievali
k udrziavaniu stability a bezpecnosti stistavy pri nasadzovani
a zvySovani podielu obnovitelnych zdrojov v energetickom
mixe Slovenska.

Uspesne zrealizované projekty v ramci skupiny Veolia Energia
na Slovensku svedcia o tom, Ze sme nepolavili ani v obchod-
nych aktivitach a v kvalite poskytovanych sluzieb. Hospodare-
nie pozitivne ovplyvnilo ziskanie novych odberatelov. V praci
pre nasich klientov sa prioritne komplexne zameriavame na dl-
hodobé, trvalo udrzatelné vztahy, nie na jednorazové obchody.
Na systémy dialkového vykurovania sme pripojili nové objek-
ty, ktoré prevadzkujeme v Senci, vo Vrabloch alebo v Kralov-
skom Chlmci. Napriek mnozstvu vladnych obmedzenisa nam
pocas leta podarilo zrealizovat vietky planované moderniza-
cie a udrzby. V Bratislave sme boli Uspesni v sutazi o spravu
bytového komplexu od slavnej architektky Zahy Hadid — Sky
Park. Som velmi rad, Ze klienta presvedcili dlhorocné dobré
skusenosti Veolie v sprave modernych technickych zariadeni
budov a vynikajuce vysledky nasho zakaznickeho servisu.
Konsolidované vynosy skupiny Veolia Energia na Slovensku
k 31.12.2020 predstavovali 192,1 mil. €, pricom medzirocne
vzrastli o 0,6 %. Z nich 73,8 mil. € tvorili trzby z predaja tepla.
Trzby za vyrobenu a dodanu elektrickd energiu a podporné
sluzby dosiahli Groven 76,2 mil. € (40 % z celkovych vynosov).
Vdaka neprestajnému usiliu optimalizovat naklady a poklesu
cien zemného plynu sme nasich odberatelov tepla potesili
spravou o preplatkoch za rok 2020. TeSi ma to aj vzhladom
na fakt, Ze sme sa pocas roka museli vyrovnat s rasticimi na-
kladmi na nakup emisnych povoleniek, ktorych cena sa na-
priek koronakrize drzala nad trovriou 31 €/t CO».

Citlivo sme vnimali skutocnost, Ze nase partnerské mesta
v tomto roku celili tazkym vyzvam v suvislosti s pandémiou.
Okrem strategickych a obchodnych uloh sme si preto plnili
ulohu partnera aj v oblasti filantropickych projektov. Vdaka
Nadacii Veolia Slovensko sme uz tradicne podporili viaceré
neziskové organizacie a zaujimaveé projekty.

Vzhladom na vysoky zaujem z minulych ro¢nikov sme nada-
lej pokracovali v Gspesnom a oblibenom projekte zamestna-
neckych grantov. Ocenujem, ze nasi zamestnanci su vnimavi
voci svojmu okoliu a spolocne s nimi a vdaka ich aktivitdm
sme aktivni v komunitach, ktoré to potrebuju a ku ktorym
maju nasi zamestnanci viac nez pozitivny vztah. Spomedzi
mnohych skvelych napadov spomeniem obnovu Skolskych
aredlov alebo projekt zamerany na pomoc detom a mladym
ludom s autizmom.

Na prelome rokov 2019/2020 doslo na Grovni Eurépskej tnie
k vyznamnému pokroku v oblasti regulacie a politiky ochra-
ny klimy. S poteSenim sme privitali Eurépsku zelent dohodu
a ambiciézne zavazky Eurdpskej komisie v znizovani emisii
sklenikovych plynov a vo zvySovani podielu obnovitelnych
zdrojov energie na nasledujuce dekady.

Je nepopieratelné, Zze sme ako ludstvo dospeli do stadia, ked
potrebujeme urgentne chranit prirodné zdroje a vyrazne zni-
zit dosah nasich cinnosti na zivotné prostredie. Strategicky
projekt IMPACT 2023 skupiny Veolie, ktory vam vo vyrocnej
sprave predstavujeme, je odpovedou na vyzvy, ktoré so sebou
prinasa nadchddzajuca vyznamna transformacia energetiky.
Nasou ambiciou je urychlit tito zmenu pretvaranim ener-
getickych systémov, ustavicnym zlepSovanim efektivnosti a
poskytovanim inteligentnych rieseni. Vobec nepochybujem
o tom, ze tuto cestu Uspesne zvladneme.

S optimizmom a s nasadenim sme v roku 2020 spustili dal-
Sie strategické projekty, ktoré su v sulade s nasou stratégiou
poskytovania komplexnych environmentdlnych rieSeni na
ochranu zivotného prostredia a na ekologicku transformaciu
miest. Verim, Zze vam o nich prezradime viac uz v nasledujucej
vyrocnej sprave.

Vazené damy, vazeni pani, dovolte mi na zaver podakovat
vsetkym, ktori prispeli k tomu, ze sme rok 2020 Uspesne
zvladli a uzavreli — nasim akciondarom za podporu, klientom
za ddéveru a najma nasim zamestnancom za ich pracovné usi-
lie, zodpovedny pristup a obetavost. Velmi si to vazim.

Prajem vam prijemné citanie a ostavam s Uctou

Peter Dobry
generalny riaditel skupiny
Veolia Energia Slovensko
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Spolo¢nost C -bau, spol. sr.o.
je sucastou nadnarodného
koncernu Veolia.

VEOLIA VO SVETE

3 HLAVNE AKTIVITY:

43 mil. MWh 95 mil. obyvatelov 47 mil. ton odpadu
vyrobenej zdsobovanych zhodnoteného formou premeny
energie pitnou vodou na material alebo energiu

26,01 mld. € 178 780

Celkovym poslanim spolo¢nosti Veolia je prispievat k pokroku ludstva rozhodnym
zaviazanim sa k dodrZiavaniu cielov trvalo udrZatelného rozvoja stanovenych OSN, a to
s cielom dosiahnut lepsiu a udrzatelnejSiu buducnost pre véetkych. So zretelom na tento
ciel' sispolo¢nost Veolia kladie za Ulohu ,,zabezpecovat zdroje pre cely svet" prostrednictvom
svojho podnikania v oblasti environmentalnych sluZzieb.
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C 1na Veoha
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etovom meradle vedice postavenie v oblasti optimalizovaného
780 zamestnancaxp.l na piatich kontinentoch navrhuje a
realizuje rieSenia pre odl¥etvia energetického, quneho a odpadového hospodarstva, ktoré
prispievaja k udrzatelnému rozvoju miest i pnemyslud?rostred’m&x?om tychto
navzajom sa dopliiajucich &nnosti sa Veolia podiel;
na zachovavani dostupnych zdro;ov ana ich obnove.

V roku 2020 skupina Veolia vyrobila 43 milionov MWh energie, zasobovala pitnou
vodou 95 miliénov obyvatelov, 62 milibnom obyvatelov poskytovala kanaliza¢né sluzby
a zhodnotila 47 milibna ton odpadu. V roku 2020 predstavoval konsolidovany obrat
spoloc¢nosti Veolia Environnement 26,010 miliardy eur.

Ako kltcovy hrac v oblasti energe-
tického hospodarstva ma Veolia je-
dinecné odborné znalosti v oblasti
energetickej ucinnosti, spravy vy-
kurovacich a chladiacich sieti a vyro-
by energie z obnovitelnych zdrojov.

Ako partner miest a priemyselnych
podnikov skupina optimalizuje svoje
nakupy energie, zabezpecuje rovno-
vahu vo svojom energetickom mixe
zahrnutim obnovitelnych zdrojov
energie a vykonava potrebné zmeny
na zlepSenie energetickej ucinnosti
svojich zariadeni.

Spolo¢nost Veolia riadi vsetky fazy
vodohospodarskeho cyklu a pontka
riesenia na mnohé vyzvy miestnych
organov a priemyselnych zakazni-
kov, ako su sprava zdrojov, vyroba a
dodavka pitnej a Uzitkovej vody, zber,
cistenie a recyklacia odpadovej vody
zo vsetkych zdrojov, ale aj vedlajsich
produktov z jej spracovania (organic-
ke latky, soli, kovy, komplexné mole-
kuly a energia), riadenie vztahov so
zakaznikmi a takisto navrhnutie sie-
tovej infrastruktury.

Vsetky tieto odborné znalosti umoz-

nuju spolocnosti Veolia podporovat

svojich zakaznikov priimplementacii

integrovaného a udrzatelného riade-
nia vodnych zdrojov.

Veolia je svetovy lider v oblasti nakla-
dania s pevnym aj s tekutym neskod-
nym alebo nebezpecnym odpadom.
Spolocnost je zapojenad do celého
zivotného cyklu odpadu (od zberu az
po konecné spracovanie) a zhodno-
covanie odpadu je jej priorita.

Ako zainteresovana strana v ramci

obehového hospodarstva spoloc-

nost Veolia vyvija inovativne rie-

senia na zvysenie miery recyklacie

odpadu a premeny na hmotu alebo
na energiu.

Viyrocnd sprava 2020 | C-bau, spol.sr.o.
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ZAMESTNANCOV

OBRAT

VEOLIA NA SLOVENSKU

Pocet zakaznikov
(CZT, priemysel, 2374
energetické sluzby):

PE)éet domailcnosti : 91 174
zdsobovanych teplom:

Pocet zamestnancov: 854
Obrat: 192,068 mil. €

Pocet zakaznikov: 163 402
Pocet zamestnancov: 1579
Obrat: 83,872 mil. €

Vyrocna sprava 2020 | C-bau, spol.sr.o.



Aktivity skupiny
Veolia Energia
na Slovensku

Skupina Veolia Energia sa stala jednotkou v podie-
le dodaného tepla a teplej Uzitkovej vody spomedzi
sukromnych dodavatelov na Slovensku. Prevadzkuje
systémy dialkového vykurovania a dodava teplo v 25
mestach naprie¢ celym Slovenskom. Zaroven je po-
predny vyrobca elektrickej energie vysokolcinnou
technolégiou kombinovanej vyroby elektriny a tepla
na baze nizkoemisného paliva zemny plyn a obnovi-
telnych zdrojov energie a poskytuje podporné sluzby
potrebné na vyvazovanie elektrickej sdstavy. Dalsi
pilier jej podnikania je poskytovanie sluzieb energe-
tického manazmentu vratane sluZieb pre takmer 90
priemyselnych klientov.

Medzi hlavnych zakaznikov skupiny patria domacnos-
ti, obce a mest3d, priemyselni klienti, Skoly, nemocnice,
Urady atd.

CENTRALNE ZASOBOVANIE TEPLOM
Prostrednictvom samostatnych spolocnosti skupina
Veolia Energia na Slovensku zabezpecuje prevadzku,
udrzbu a modernizaciu tepelnotechnickych zariadeni
(TTZ) a dodavku tepla a teplej uzitkovej vody (TUV) pre
bratislavské mestské casti Petrzalka, Dubravka a Po-
dunajské Biskupice, pre mesta Senec, Vrbové, Vrable,
Levice, Lucenec, Ziar nad Hronom, Brezno, Kralovsky
Chlmec, KoSice a pre viaceré malé mesta v regione vy-
chodného Slovenska.

Pre mestsku cast Bratislava-Petrzalka, najvacsiu by-
tovu Stvrt v strednej Eurépe, zabezpecuje dodavku
tepla a TUV uz 27 rokov. Vyznamnou fazou moderni-
zacie systému centralneho zdsobovania teplom (CZT)
v Petrzalke bola instalacia kogeneracnych jednotiek
a vyroba elektrickej energie a tepla vysokoucinnou
kombinovanou vyrobou (VU KVET) v 18 kotolniach.

TECHNICKA SPRAVA BUDOV

Veolia Energia pdsobi aj v oblasti energetickych slu-
Zieb a technickej spravy budov. Technicky facility ma-
nazment poskytujeme napriklad pre administrativny
aredl Digital Park v Bratislave alebo pre distribucné

stredisko Amazon v Seredi. Sluzby technickej spravy
budov poskytujeme aj pre mnohé organizacie v Trnav-
skom samospravnom kraji, v Bratislave a v jej okoli.

V roku 2020 sa aktivity v tomto segmente rozsirili
o administrativno-rezidenény komplex v centre Brati-
slavy SKY PARK. Rezidenénu cast Residence, projekto-
vanu svetoznamou firmou Zaha Hadid, aktualne tvo-
ria tri bytové veze s predpokladanou vystavbou stvrtej
veze okolo roku 2022 v rozsahu viac ako 1 000 bytov.
Administrativnu cast Offices aktualne tvoria dve bu-
dovy — zrekonstruovana historicka budova teplarne
Jurkovicova a novovybudovana budova CO2 s predpo-
kladanou vystavbou najvacsej CO1.

ODPADOVE HOSPODARSTVO

V oblasti odpadového hospodarstva od roku 2019
spolupracujeme s globalnym obchodnym partnerom
GlaxoSmithKline (GSK). Pre jeho vyrobny zavod v Le-
viciach, ktory je v sticasnosti najvacsim koncernovym
producentom zubnych past v Eurépe, zabezpecujeme
spracovanie viac ako 40 % objemu odpadov.

GARANTOVANE ENERGETICKE SLUZBY
Skupina Veolia Energia Slovensko poskytuje od roku
2012 kompletnu starostlivost o tepelné hospodarstvo
pre 66 strednych skol a Skolskych zariadeni, ktorych
zriadovatelom je KoSicky samospravny kraj. Ide o uni-
katny projekt EPC (z angl. Energy Performance Con-
tracting) na Slovensku, ktorého cielom je dosiahnut
garantovanu usporu energii pri si¢asnom zabezpe-
¢eni bezstarostnej prevadzky a vysokého tepelného
komfortu.

Okrem garantovanej zmluvnej Uspory primarnych
energii skupina zabezpecuje pre Skoly a Skolské za-
riadenia kompletnu starostlivost o ich tepelné hos-
podarstva. V ramci toho realizuje vsetky odborné
prehliadky a skusky technologickych zariadeni podla
platnej legislativy, preventivne udrzby a bezné opravy
aj modernizaciu technologickych zariadeni jednotli-
vych prevadzok.

SME
JEDNA
VEOLIA

Skupina Veolia Slovensko poskytuje svoje sluzby
v oblasti energetiky a vodohospodarstva. Aj ked
spolocnosti skupiny vystupuju samostatne, vo
vzajomnej spolupraci vytvaraju jeden funkcny
celok. V tejto synergii Veolia chrani a udrziava
vzacne svetové zdroje a zaroven vytvara priestor
na tvorbu silnych partnerskych vztahov so svoji-
mi klientmi a odberatelmi.




podpora biodiverzity
ako strategicky
ciel Veolie




Spoloc¢nost C -bau, spol. sr.0. sa Specializuje
na poskytovanie sluzieb hlavne v tychto oblastiach:

inZinierska, poradenska a Skolitelska cinnost, udrzba strojno-technologickych a elektrickych
zariadeni a zariadeni merania a reguldcie (MaR)

navrhy na zlepsovanie ucinnosti energetickych
vrity na ziepsovanie et l BEHCY prevadzok tepelnotechnickych zariadeni (TEZ),

zariadeni,
kontrola meradiel preteceného mnozstva vody,

dborné prehliadk dborné skusky vyhradenych
odborne preniiadiy a odborne skUsiy vynradenye meradiel tepla a ich komponentoy,

plynovych, tlakovych a elektrickych zariadeni,
riadenie pripravy projektoyv, audity, navrhovanie

a optimalizacia nastavenia riadiacich systémov a
regulacnych prvkov pre riadenie tepelnych zdrojov
a rozvodov tepla,

Specialne merania vibracii, ultrazvukové merania,
elektrické merania a analyzy sieti a merania
v infracervenej oblasti spektra,

technicky a stavebny dozor pri realizacii
technickych a obchodnych investicii,
rekonstrukciach, opravach a udrzbe tepelno-
technickych zariadeni,

ostatné suvisiace sluzby podla potrieb a Zelani
zdkaznikov (Specialne merania, priprava a
spracovanie planov revizii, investicii a pod.)

udrzba, kontrola a nastavovanie spalovacieho
procesu plynovych zariadeni,

Spolocnost C - bau, spol. s r. 0., v ramci skupiny podnikov Veolia Energia na Slovensku,
priamo podlieha technicko-prevadzkovému riaditelovi
spolocnosti Veolia Energia Slovensko, a. s.
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Spoloc¢nost C -bau, spol. sr.0., sa vroku 2020
zamerala hlavne na odborné ¢innosti a sluzby
suvisiace priamo s vyrobou a prevadzkou
tepelno-energetickych zariadeni spolo¢nosti
Veolia Energia Slovensko, a. s. a jej dcérskych
spoloc¢nosti.

Rozhodujucu cast svojich sluZieb poskytovala spolo¢nost priamo spoloc-
nosti Veolia Energia Slovensko, a.s., s ktorou ma uzavretu dlhodobd zmlu-
vu. Na zaklade tejto zmluvy boli aj v roku 2020 zabezpecené zakazky pre
spolocnost Veolia Energia Slovensko, a.s. Rozsah sluzieb a prac bol zavisly
od technického stavu zariadeni, celkovych vysledkov prehliadok a kontrol
tychto zariadeni, rocnych planov modernizacie a investicii do tepelno-tech-
nologickych zariadeni a investicii viazucich sa na nové obchodné aktivity
spolocnosti Veolia Energia Slovensko, a.s. v rozsahu urceného rocného fi-
nancného limitu.

Na zaklade toho boli aj v priebehu roka korigované poziadavky na jednotli-
vé cinnosti, na ktoré musela spolocnost operativne reagovat. ISlo aj o vplyv
klimatickych podmienok v danom roku, pocet pripojenych zakaznikov, mi-
moriadne situacie pri prevadzkovani TTZ, potrebu ukoncovania projektov
realizovanych so spolufinancovanim fondov EU. Dalej bola poskytnutd
technicka podpora pri udrzbe, priprave a realizacii novych obchodnych pro-
jektov a v oblasti digitalizacie.

Spolo¢nost C - bau, spol. s r.o. zabezpecovala
pocas celého roku 2020 pre nasledovné
spoloc¢nosti komplexnu udrzbu T'TZ, pripadne
plnila poziadavky na vykon Specializovanych
¢innosti udrzby a investicii:

Veolia Energia Slovensko, a.s.

Veolia Energia Podunajské Biskupice, s.r.o.
Veolia Energia Senec, a. s.

Veolia Energia Vrable, a.s.

Veolia Energia Brezno, a.s.

Veolia Energia Lucenec, a.s.

Veolia Energia Ziar nad Hronom, s. r. 0.
Veolia Energia Vlychodné Slovensko, s.r. 0.

Veolia Energia Komfort Kosice, a.s.
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Nosnou ¢innostou_spele¢nosti C - bau, Spols r.of
v oblasti prevadzky tepelno-technickych zariadeni
Veolia na Slovensku. Realizovana investi¢na ¢in
v roku 2020 smérovali do tychto zariadent.

spolocnosti v skupine
rzba, opravy a revizie

Petrzalka
Rekonstrukcia OST L1-19, L1-31, L1-30,
L1-29, L2-25, L2-26, L2-28, L2-20

Petrzalka
Rekonstrukcia OST A1-25, C1-33,
D3-38, D5-36, D5-39, D6-2, MC-2

Petrzalka
Modernizacia RS a elektro
na vyhrevni B1-27, C1-31, D4-40

Petrzalka
Instalacia efektivnejSieho kotla
na vyhrevni B1-27, C1-31, D4-40

Petrzalka
Verejny rozvod Hrobakova 32-40

Petrzalka
Projektova priprava investicnych akcii na rok 2021

vykon komplexnej udrzby TTZ pre spolocnosti
Veolia Energia Slovensko, a.s., Veolia Energia
Podunajské Biskupice, s.r.o., Veolia Energia
Brezno, a. s., Veolia Energia Lucenec, a. s., Veolia
Energia Vychodné Slovensko, s.r.0. na zaklade
zmluvy o vykone udrzby,

revizie VTZ pre Veolia Energia Slovensko, a.s.,
ako aj pre ostatné spolocnosti v skupine Veolia
Energia na Slovensku,

priprava, navrh a spracovanie investicnych planov
pre vsetky spolocnosti v skupine a ich priebezna
aktualizacia,

spracovanie projektove] pripravy investicnych akcif

planovanych na rok 2021,

Dubravka
Modernizacia riadiaceho systému na K18, K17

Dubravka
Rekonstrukcia vonkajsieho rozvodu K15

Dubravka

Projektova priprava investicnych akcii na rok 2021
Podunajské Biskupice

Vymena hordka na kotolni Hornadska, Bodrocka
Podunajské Biskupice

Riadiaci systém na kotolni Baltska 21/A

Lucenec
KGJ Rubanisko I,

Bratislava
BD Premiere Sancova

opravy kotloy, riadiacich systémov, rozvodoy,
stavebnych casti a konstrukcii pre ostatné filialky
na Slovensku

vykonavanie udrzby kogeneracnych jednotiek
v spolocnosti Veolia Energia Slovensko, a. s.

termograficka kontrola tepelno-technickych
zariadeni a ich elektro casti.

technicka pomoc a spracovanie navrhov na
Upravy technolégii za Ucelom zvysenia tcinnosti a
efektivnosti energetickych zariadeni.
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Skupina Veolia ako klucovy hrac¢ v oblasti environmentalnych sluzieb dlhodobo
presadzuje zodpovedny pristup voci svojim zamestnancom. V roku 2020 skupi-
na Veolia Energia definovala svoju novu stratégiu, ktorej hlavnym cielom v oblasti
rozvoja ludskych zdrojov je davat zmysel praci nasich zamestnancov a pomahat
im v kariérnom raste.

Vo svojej kazdodennej ¢innosti spoloc¢nost presadzuje bezpec¢nost a zdravie za-
mestnancov, diverzitu na pracoviskach, zvy3Sovanie atraktivity spoloc¢nosti pre
zamestnancov a budovanie principov jednej skupiny pod znac¢kou One Veolia.

C -bau, spol. sr. 0., patri medzi stabilnych zamestnavatelov.
K 31.12.2020 zamestnavala 82 zamestnancov.

Veolia podporuje Sportové aktivity
nasich zamestnancov

Skupina Veolia Energia pravidelne organizuje Sporto-
vé podujatia a podporuje Ucast svojich zamestnancov
na nich. Vzhladom na pandémiu nam situdcia v tom-
to roku nedovolovala stretdvat sa a zicastrnovat sa na
Sportovych aktivitadch. Oblibené bezecké a Sportové
podujatia boli zrusené a presunuté na buddci rok.
Stihli sme sa zlcastnit aspon na jednom podujati.
Cestu do prace sme vyuzili v prospech nasho zdravia
aj zdravia nasej planéty. Opat sme sa zapojili do suta-
ze Do prdce na bicykli, ktora sa uz po siedmy raz konala
vo viacerych slovenskych mestach a obciach. Zamest-
nanci skupiny vlani najazdili 1722,53 km a usetrili az
429,03 kg CO..

Zamestnanecké granty Veolia

Nadacia Veolia Slovensko nezabida ani na zamest-
nancov skupiny Veolia Energia. V roku 2020 spustila
piaty rocnik programu pod nazvom Zamestnanecke
granty Veolia. Prostrednictvom nich mohli zamest-
nanci ziskat financny prispevok na verejnoprospesné
projekty pod podmienkou, ze sa na ich realizacii sami
podielali ako dobrovolnici.

V roku 2020 nadacia prispela na realizaciu 24 pro-
jektov v celkovej vyske viac ako 21- tisic €. V ramci
celého Slovenska sa vdaka aktivnej pomoci zamest-
nancov skvalitnila vyucba deti v Skolach, podporilo
sa zdravie seniorov, mnohé sportové a letné poduja-
tia, prispelo sa na rekonstrukciu priestorov alebo na
vybudovanie novych ihrisk a Sportovisk.

Interna komunikacia
je pre skupinu dolezita

Skupina Veolia Energia si uvedomuje doleZitost inter-
nej komunikacie medzi vedenim spolocnosti a jej za-
mestnancami. Dobre nastavena interna komunika-
cia prispieva k vacsej informovanosti zamestnancov
pracujucich na réznych poziciach nielen v centrale,
ale najma v regionoch, co prispieva aj k ich vyssej mo-
tivacii. Skupina v ramci internej komunikacie pouzi-
va e-mailovl komunikaciu, nastenky, TV obrazovky,
intranet a spolocny casopis s vodarenskou diviziou
Nasa Veolia.

S novou Struktirou nasej skupiny a s prepajanim
aktivit energetickej a vodarenskej divizie sme sa roz-
hodli vydavat uz len casopis Nasa Veolia a s Energie-
magom sme sa v roku 2020 rozlucili.

Intranet Veolia Slovensko

V poslednych mesiacoch roka 2020 sme spustili novy
intranet nasej skupiny, ktory slizi najma na vnutro-
firemnd komunikdciu medzi vsetkymi spolocnos-
tami skupiny Veolia na Slovensku. Novy intranet je
miestom zakladnych informacii o nasej skupine, o jej
cinnostiach a klucovych udajoch za posledny rok. Na
intranete su zverejnované novinky z prostredia Ve-
olie na Slovensku i vo svete, korporatne kampane,
ciele a stratégie na nadchadzajlce obdobie. SIUZi aj
ako Uschovna na zdielané dokumenty, casopisy, Sab-
l6ny dokumentoy, akymi su prezentacie, hlavickove
papiere, vizitky. Na stiahnutie je dostupné aj nase
logo, symboly aktivit a grafické manualy.
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Frekvencia Urazov a ich zavaznost su hlavné ukazovatele bezpecnosti a ochra-
ny zdravia pri praci. V spolocnostiach skupiny Veolia Energia na Slovensku sme
v roku 2020 zaznamenali iba 3 pracovné Urazy s praceneschopnostou. Konkrét-
ne v spolocnosti C — bau, spol. s r.o0., sme v roku 2020 zaznamenali 2 pracovné
Urazy s praceneschopnostou.

Prisne dodrziavanie vsetkych pravidiel na ochranu zdravia, pravidelna osveta,
svedomita praca, mnozstvo podanych zlepsujucich opatreni priamo od zamest-
nancov a podpora vedenia spoloc¢nosti maju viest k znizeniu pracovnej Urazo-
vosti a zavaznosti pracovnych Urazov. Suvisi to aj s povedomim v oblasti bezpec-
nosti pri praci medzi zamestnancami, ktoré za posledné roky stuplo.

Tato téma sa pre ludi pracujicich vo Veolii stala beZznou sucastou ich Zivota, a
to vdaka ustavicnej komunikacii o nej, Sireniu filozofie ochrany zdravia formou
plagatov a letdkov na pracoviskach ¢i formou pravidelnych navstev pracovisk
zastupcami vedenia spolocnosti. Na pravidelnu podporu tohto povedomia kaz-
dorocne organizujeme podujatia, ako st napriklad Medzinarodny tyzden BOZP,
Dni zdravia a pod. V tomto trende mieni skupina Veolia Energia na Slovensku
pokracovat, aby sa kazdy jej zamestnanec vzdy citil bezpecne.

PRACOVNE URAZY POCET DNI
S PRACENESCHOPNOSTOU PRACENESCHOPNOSTI

2010 9 255

2011 5 409

2012 7 164

2013 5 222

2014 3 52

2015 1 140

2016 5 265

2017 7 240

2018 5 576

2019 1 344

2020 3 36
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Politika kvality
tegrovany manazérsky systém
adnym spolocnym prvkom IMS skupiny je Politika
kupiny Veolia Energia, schvalena hlavnymi pred-
kupiny Veolia Energia na Slovensku. Politi-
eby tak materskej spolocnosti, ako aj
is Pre SirSiu verejnost je zverejnend

yw.eolia.sk.

edeny a certifikova-

\S) podla noriem

vali D 14001 Systém

onmentalneho manazérstva, ISO 45001 Systém

riadenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. V roku
2020 spolocnosti skupiny Veolia Energia Uspesne ab-
solvovali dohladovy audit podla poziadaviek noriem
ISO 9001, I1SO 14001, I1SO 45001 a ISO 50001. Cielom
IMS je zabezpecit najvysSiu moznu ochranu zivotného

prostredia, maximalnu ochranu zdravia zamestnancoy,
zodpovedné hospodarenie s energiami, kvalitny pracov-
ny vykon, dobré vztahy so zakaznikmi, s organmi stat-
nej spravy, ako aj so Sirokou verejnostou a neprestajne
hladat moznosti, ako skvalithovat nase sluzby.

Pri naSom podnikani sa riadime niekolkymi zakladnymi
hodnotami. Dodrziavanie etickych a pravnych noriem,
nulova tolerancia korupcie, diskriminacie a protisutaz-
ného spravania trvale patria k prioritam skupiny Veo-
lia Energia. Tieto zasady chceme v roku 2021 potvrdit
Uspesnym absolvovanim certifikacného auditu a ziska-
nim certifikatu v spolocnosti Veolia Energia Slovensko,
a. s, na zavedeny Systém manazérstva proti korupcii
podla normy ISO 37001, ktorého pravidla budeme
aplikovat aj vo vsetkych spolocnostiach skupiny Veolia
Energia na Slovensku.

U

U

U
U

U

U

Preventivne opatrenia, ktoré nasa spoloénost pravidelne realizuje:

Medzinarodny tyzden BOZP
Den zdravia
pravidelné navstevy a kontroly prevadzok vedenim spolocnosti

zbieranie navrhov na zlepsenie v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci od
zamestnancov a vymena osvedcenych postupov medzi spolocnostami

vyber kvalitnych osobnych ochrannych pracovnych pomocok

pravidelné kontroly pracovisk z hladiska bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
ochrany zivotného prostredia a ochrany pred poziarmi

pravidelné kontroly pracovisk a hodnotenie faktorov pracovného prostredia
pracovnou zdravotnou sluzbou

pravidelné preventivne lekarske prehliadky
kazdorocné externé audity IMS

pravidelné informovanie zamestnancov o opatreniach v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poziarmi, ochrany zivotného prostredia a IMS

informovanie vsetkych dodavatelov o opatreniach v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, ochrany pred poziarmi, ochrany Zivotného prostredia a pod.

Rok 2020 bol vynimocny, pretoze bol vo velkej miere ovplyvneny pandémiou
ochorenia COVID-19. Skupina Veolia Energia aj v tychto nelahkych chvilach
ukazala, ze zdravie zamestnancov je vzdy na prvom mieste, a pocas pandémie
zamestnancom rozdala mnozstvo ochrannych rusok a respiratorov, dezinfeke-
nych gélov, prevadzky doplnila o germicidne Ziarice na dezinfekciu priestorov
atd. Pomoc pocas pandémie poskytla aj mestam, ktorym darovala jednorazové
ochranné ruska na tvar.

Skupina Veolia Energia uz trinasty rok po sebe zorganizovala Tyzden BOZP. Kam-
pan sa niesla v znameni hesla Konaj dnes pre lepsi zajtrajsok!. Okrem hlavne]
kampane bol Tyzden BOZP podporeny sutazou Lov Zivotunebezpecnych rizik.
Do sutaze sa mohli zapojit zamestnanci, ktori na prevadzkach vytvorili timy a
v tychto timoch ,lovili rizka” — hladali nebezpecné miesta a navrhovali opatre-
nia, ako tieto rizika eliminovat. Pre komplikovanu situaciu spdsobenu pandé-
miou ochorenia COVID-19 sme tento rok Tyzden BOZP doplnili iba o edukativne
kampane zamerané na Cistotu a poriadok, oznacovanie nebezpecnych chemic-
kych latok, pouzivanie OOPP pri pracach vo vyskach, pravidla pri praci s pocita-
com. Okrem tychto kampani sme zamestnancov potesili malym darcekom vo
forme dezinfekcného gélu na ruky.

Filozofiu chranit zdravie zamestnancov moézete vidiet aj na nasich pracovis-
kach, a preto v spolocnostiach skupiny Veolia Energia na Slovensku starostli-
vost o tepelnoenergetické zariadenia ide ruka v ruke s vysokou mierou bez-
pecnosti a ochrany zdravia pri praci. D6kazom su aj vysledky kontrol statnych
uradov a inspekcii.

Samozrejme, aj v roku 2021 nas cakaju vyzvy, projekty a rozne aktivity, ktorymi
chceme nadalej zvysovat bezpecnost nasich zamestnancov.

Hlavné piliere, ako aj Zavazok bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci si mozete
pozriet na internetovej stranke veoliaenergia.sk
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Ako jednu zo svojich priorit si naSa spolo¢nost definovala neprestajne znizo-
vat negativny dosah svojej produkcie na Zivotné prostredie vo vSetkych loka-
litach, kde pdsobi. Ponukame rieSenia ohladuplné k zZivotnému prostrediu,
ktoré nasim klientom umoZriuji znizovat energetické ndklady, kontrolovat
spotrebu energii a tak efektivnejSie realizovat hlavné ¢innosti ich podnikania.

V oblasti odpadového hospodarstva je filozofiou
spoloc¢nosti minimalizacia mnozstva odpadov a za-
bezpecenie zneskodnenia odpadov v zmysle platnej
legislativy, dokladné triedenie vzniknutych odpadov a
separacia biologického odpadu.

Spoloc¢nost sa aktivne ztcastiuje na auditoch ener-
getickej efektivnosti klienta a v pripade potreby pred-
klada navrhy na zlepsenie.

Povedomie zamestnancov o zivotnom prostredi zvysu-
jeme ich pravidelnym oboznamovanim s témami v da-
nej oblasti, s auditmi na prevadzkach, ale aj informa-
ciami prostrednictvom vyhlasenych medzinarodnych
dni, ktoré suvisia s ochranou zivotného prostredia.

Skupina Veolia Energia na Slovensku sa zaviazala pod-
porovat trvalo udrzatelny rozvoj a ochranu Zivotného
prostredia, preto pravidelne prostrednictvom Eko-
okienka podporuje povedomie vsetkych zamestnan-
cov v tejto oblasti a po Siesty raz usporiadala Ekotyz-
den na tému Zmeny v odpadovom hospodarstve.
Pocas Ekotyzdna sme sa venovali pripravovanym zme-
nam v zalohovani obalov a pouzivani jednorazovych
obalov. Zorganizovali sme celoslovensku letnu zbier-
ku Satstva pre neziskovu organizaciu Domov sv. Jana
z Boha. Pre zamestnancov sme spustili retazovu re-
akciu v podobe vyzvy Zasad'strom s cielom vysadit o
najviac stromov.

Skupina Veolia Energia na Slovensku

V ramci vsetkych spolocnosti skupiny Veolia Energia
na Slovensku sme v roku 2020 zaznamenali mierny
pokles vyprodukovanych emisii TZL (tuhych znecistu-
jucich latok) a NOx, a to najma modernizaciou tepel-
notechnickych zariadeni, ale aj vplyvom teplejSieho
pocasia.

Skupina Veolia Energia formou opatreni a investicii
vynaklada maximalne usilie vyrabat teplo efektivne,
ekologicky a spolahlivo pri minimalizovani dosahu na

zivotné prostredie. Sledovanie uhlikovej stopy z na-
Sich vyrobnych cinnosti nas nuti ustavicne hladat
moznosti na zniZzovanie spotreby energii.
Mimoriadne vyznamny vplyv na uhlikovd stopu ma
i zamena fosilneho paliva za biomasu v prevadzke Ve-
olia Utilities Ziar nad Hronom. Rovnako su prikladom
aj mensie prevadzky, napriklad Veolia Energia Vrable
alebo Veolia Energia Viychodné Slovensko, ktoré dava-
ju prednost zelenému palivu.
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Skupina Veolia Energia sa dlhodobo angaZuje v oblasti celospolocenskej
zodpovednosti a prostrednictvom vlastnej nadacie podporuje predovset-
kym aktivity v mestach a mikroregiénoch, kde Ziju a pracuju zamestnan-
ci spolo¢nosti skupiny Veolia Energia na Slovensku, alebo sa zucastriuje
na réznych projektoch a podujatiach kultirneho, spolo¢enského a social-

neho charakteru.

Je to uz 14 rokov, odkedy Nadacia Veolia Slovensko
podporila prvy projekt a podala svoju pomocnu ruku
tym, ktori to potrebuju najviac. V rokoch 2006 az
2020 prispela na realizaciu 386 projektov sumou
viac ako 744-tisic € v ramci celého Slovenska.

Veolia Energia pravidelne podporuje kultirne podujatia v mestach, kde posobi. Kazdorocne prostrednictvom
vlastnej Nadacie Veolia Slovensko alebo cez spolocnosti prispieva na hudobné koncerty, napriklad v mestach
Bratislava, Brezno, Vrable, Vrbové a Senec. Koronavirus vsak zasiahol vsetky odvetvia a neobisiel ani kultdru. Z d6-
vodu epidemiologickej situacie na Slovensku a platnych opatreni zo strany statnych organov boli takmer vsetky

kulturne podujatia preloZzené na rok 2021.

Netradiény Deri deti v Dibravke

Ked este deti nemohli za rozpravkami, prisli rozprav-
ky za detmi. A to presne na Den deti. Také prekvape-
nie pripravila na sviatok vsetkych deti mestska cast
Bratislava-Dubravka. Na Den deti potesila malych aj
velkych na Styroch réznych miestach. Pocas detského
poobedia Ucinkujuci obehali dubravské sidlisko so
svojim veselym programom Mdsa, medved'a kamardt
saso. Spolu si zaspievali, zatancovali, urobili Sasoviny a
zasutazili o pekné ceny. Deti sa do sytosti mohli zaba-
vit aj vdaka nasej podpore.

Dubravské dni zlepsili naladu

Aj vdaka financnej podpore Veolie mestska cast Brati-
slava-Dubravka koncom septembra zorganizovala tra-
dicné jesenné podujatie pre svojich obyvatelov. Pocas
vikendu plného zabavy si na svoje prisli takmer vsetci.
Najmensi si zasantili s TV Jojko a ,dospelakom® zlepsili
naladu koncerty viacerych kapiel. Typické hodovanie,
na aké boli navstevnici zvyknuti, sa vsak tentoraz ne-
konalo, kedZe predaj obcerstvenia bol zakazany v ramci
epidemiologickych nariadeni. A tak sa z Dubravskych
hodov tento rok stali Dubravské dni.
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Zbierka oblecenia
pre l'udi bez domova

V ramci Ekotyzdna prebehla zbierka oblecenia pre ne-
ziskovu organizaciu Domov sv. Jana z Boha v Bratisla-
ve, ktord pracuje s fludmi bez pristresia alebo v ntdzi.
Nasa pomoc potesila a verime , ze sa medzi nami naj-
de coraz viac kolegov ochotnych zapojit sa a pomdct
druhym.

Kolegovia pomahaji kolegom

Taky je nazov zbierky pre Karolinku, dcéru kolegyne,
ktora je na materskej dovolenke. Karolinke diagnosti-
kovali Prader-Williho syndrém, co je pomerne zriedkavé
genetické ochorenie a jeho liecba je zdlhava a financne
narocna.

Medzi kolegami sme pre malu Karolinku spustili dob-
rovolnu financnu zbierku. Spolocne vyzbierané financ-
né prostriedky rodina pouzije na rehabilitacné pobyty
a terapie, ktoré Karolinke pomé6zu napredovat pocas
prvych troch rokoch, ktoré su v liecbe najddlezitejsie.
Financny prispevok na jeden z rehabilitacnych pobytov
v specializovanom centre ADELI poskytla aj Nadacia Ve-
olia Slovensko.

Kosické basketbalistky
zvladli koronakrizu
aj vd'aka podpore Veolie

Veolia je dlhodoby podporovatel Sportového klubu
YOUNG ANGELS Kosice. Aj tento rok sa stala vyznam-
nym partnerom kosickych basketbalistiek. Partnerstvo
s klubom vsak necakane ovplyvnila koronakriza, v kto-
rej dosledku boli zrusené vsetky Sportové podujatia na
Slovensku.

Sportovy klub sa ocitol v neistej situdcii. Veolia ako
seriozny partner prejavil klubu lojalitu a nevypovedal
spolupracu, ale, naopak, vysiel mu v Ustrety, aby mo-
hol zabezpecit vsetko potrebné na dokoncenie sezony
2019/2020 a mohol druzstvo prihlasit nielen do Extra-
ligy SR a do Slovenského pohara Zien, ale aj do dalSej
medzinarodnej sutaze.

Detské ihriska od Veolie
v Luéenci a v Banskej Bystrici

Mali Lu¢encania sa mo6zu tesit z dalSich ihrisk od Veo-
lie. V ramci podpory partnerskych miest Veolia pre deti
zabezpecila nové pieskoviska, rézne typy hojdaciek,
edukativne panely s piskvorkami, ako aj domceky s
piskvorkami, s kresliacou tabulou a pocitadlom. Ihriska
pribudli v casti Rubanisko Il a Opatova.

Obyvatelia sidliska Foncorda v Banskej Bystrici mozu
vyuzivat novy exteriérovy fitpark, doplneny o worko-
ut prvky a o detsku opiciu drahu. Nové Sportovisko
obsahuje 9 exteriérovych prvkov. Urcené je dospelym,
detom aj mladezi, medzi ktorymi je workout mimo-
riadne popularny. Doplnenie o detsky prvok umozni
Sportovat aj rodicom s malymi detmi. Herné prvky su
vyrobené z odolnych materidlov, spinaju vietky bez-
pecnostné a kvalitativne kritéria a su certifikované.

Bratislavski hadzanari
s podporou Veolie

Veolia tento rok podporila aj hadzanarsky klub SKP
Bratislava. V ramci Slovnaft Handball Extraligy bola re-
klamnym partnerom zapasov muzov tohto klubu. Logo
Veolie bolo na pozvankach a na zapasoch, ktoré sa este
stihli odohrat. V ramci partnerstva bolo Veoliu vidno aj
na podujati SKP Juniales 2020, ktoré pripravuje Spor-
tovy klub policie. Jeho stcastou boli priatelské zapasy,
sutaze pre deti, ako aj tombola a obcerstvenie.

Veolia okrem profesionalneho Sportu podporila aj
mensie regionalne kluby. Financné prostriedky venova-
la futbalovému klubu Spartak Vrable a na cinnost fut-
balistov z TJ Banik Brodské. Veolia tradi¢ne podporila
$port aj v mestéach Brezno, Levice a Ziar nad Hronom.

NadAacia Veolia Slovensko podporila
online vyjucbu pocas koronakrizy

Nadacia Veolia Slovensko zabezpecila tablety pre Spo-
jenu skolu sv. Ursule v Bratislave. Zaciatkom roka sme
este netusili, aku dolezitu ulohu zohraju pri vzdelavani
Ziakov tejto skoly. S prichodom ,obdobia korony®, ked
sa vyucba deti presunula do online prostredia, sa nami
darované tablety stali nenahraditelnymi ucebnymi po-
mockami pre pedagogov aj pre ziakov. Za kratky cas sa
stretli s pozitivnou spatnou vazbou a s uplatnenim i
uz pri kvizoch prostrednictvom Kahoot, Escape rooms,
Ci pri inych interaktivnych aktivitach.
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Nasa skupina je ¢len zdruzenia firiem Business Leaders Forum (BLF), ktoré posobi pri Na-
dacii Pontis a vedie firmy k tomu, aby sa spravali zodpovedne voci svojim zamestnancom,
zakaznikom, k Zivotnému prostrediu Ci k okolitej komunite, v ktorej pdsobia. BLF je nefor-
malne zdruzenie firiem, ktoré sa zavazuju byt lidrami v presadzovani principov zodpoved-
ného podnikania na Slovensku. Jeho poslanim je kultivovat spolocnost vytvaranim a za-
vadzanim standardov zodpovedného podnikania a zodpovednym podnikanim dosiahnut
trvalo udrzatelny rozvoj a prosperitu Slovenska.

Clenovia BLF sa stretavaju na pravidelnych Stvrtro¢nych pracovnych schédzkach, kde si
vymienaju najlepsie skusenosti v oblasti spolocenskej zodpovednosti a ochrany zivotne-
ho prostredia, bilancuju uskutoc¢nené aktivity a planuju ¢innost na najblizSie mesiace.
Myslienky zodpovedného podnikania realizuju individualne vo svojich firmach, ako aj pro-
strednictvom podujati pod hlavickou BLF, ktoré podporuju odborne i financne.

Od roku 2019 sme hrdym signatarom dobrovolnej iniciativy Charta diverzity, ktora pod-
poruje dodrziavanie principov diverzity na pracovisku. Vznikla na péde BLF s podporou Eu-
ropskej komisie a Eurépskej platformy pre Charty diverzity, ktora v Statoch Eurdpskej Unie
(EU) pomaha zavadzat sirenie principov dobrej praxe a skiisenosti na tému manazmentu
diverzity. Eticky kodex Veolie a nan nadvazujuici Kédex manazérskeho spravania su nastro-
je, ktoré zjednocuju a definuju postupy a pravidla spravania a vychadzaju zo zakladnych
hodnét skupiny Veolia.

Clenstvo v narodnych a eurépskych profesijngch zdruZeniach

Prostrednictvom clenstva v narodnych a eurépskych profesijnych zdruzeniach sa Veolia
aktivne zapaja do procesu tvorby a pripomienkovania eurépskej, ako aj slovenskej legisla-
tivy. Svojou odbornostou a dlhoro¢nymi skiisenostami v manazmente energii, vod a odpa-
doveého hospodarstva sa snazime prispiet k odbornej diskusii a prostrednictvom spolupra-
ce s profesijnymi zdruzeniami poskytnut podporu narodnym institiciam zodpovednym
za implementaciu eurdpskej legislativy.

Spoloc¢nost Veolia Energia Slovensko, a.s., je clen viacerych odbornych zdruzeni, ako na-
priklad Slovenského zvazu vyrobcov tepla (SZVT), Asociacie poskytovatelov energetickych
sluzieb (APES), Zdruzenia dodavatelov energetiky (ZDE), energetickej platformy Ener-
goklub, Francuzsko-slovenskej obchodnej komory a Americkej obchodnej komory v SR,
¢im aktivne prispieva k zlepSovaniu podnikatelského prostredia na Slovensku. Prostrednic-
tvom zastupenia v pracovnych skupinach jednotlivych zdruzeni sa zucastnuje na odbor-
nych diskusiach, na pripomienkovani legislativnych navrhov a stratégii z oblasti energe-
tickej politiky. Zaroven aktivne participuje na diskusiach so zastupcami verejného sektora
v otazkach energetiky.

Prostrednictvom clenstva SZVT v Eurépskom zdruZeni na podporu sluzieb v oblasti ener-
getickej efektivnosti — EFIEES (European Federation for Intelligent Energy Efficiency Ser-
vices) skupina Veolia Energia aktivne prispieva k pripomienkovaniu eurdpskej legislativy
v oblasti energetickej politiky. SZVT reprezentuje pri EFIEES zastupkyna skupiny Veolia
Energia Slovensko.
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Spolu majetok
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby finanény majetok
Obezny majetok
Zasoby
Dlhodobé pohladavky
Kratkodobé pohladavky
Financny majetok a ucty
Casové rozlisenie
Spolu vlastné imanie a zavizky
Vlastné imanie
Zakladné imanie
Kapitalové fondy
Zakonné rezervné fondy
Viysledok hospodarenia minulych rokov
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie
Zavizky
Rezervy
Dlhodobé zavazky
Kratkodobé zavazky
Bankové tvery a vypomoci

Casové rozlisenie

Hospodarsky vysledok z hospodarskej cinnosti
Hospodarsky vysledok z financnej ¢innosti

Hospodarsky vysledok za tictovné obdobie po zdaneni

(vtis. €)

2020

3015

126

2875
327
57

2489

15

3015

679

38
632
2336

211

2123

806

632

Vychodiskové informdcie o spolo¢nosti vychadzaju z Gctovnej zavierky
k 31. decembru 2020 auditovanej spolo¢nostou KPMG Slovensko spol. sr. o.

Evidencny stav zamestnancov k 31. 12, (TPP)
Obrat (tis. €)

Investicie (tis. €)

Opravy (tis. €)

Pocet klientov

2020

82

9690

23

(v€)

O rozdeleni vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2020 vo vyske 631 543 € rozhoduje Valné zhromazdenie.
Statutari spolo¢nosti navrhnt valnému zhromazdeniu rozdelit dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2020 takto:

Hospodarsky vysledok za rok 2020
Tantiémy

Pridel do socidlneho fondu

Pridel do rezervného fondu
Nerozdeleny zisk minulych rokov

Vyplata dividend

Riadna individudlna uctovna zavierka bola v plnom
rozsahu overend auditorskou spoloc¢nostou KPMG Slo-
vensko, spol. s r. 0., Dvorakovo nabrezie 10, 811 02 Brati-
slava. Je uvedena v prilohe a tvori neoddelitelnd sucast
tejto vyrocnej spravy.

Uctovna zavierka bola zostavend za predpokladu ne-
pretrzitého trvania spolo¢nosti (going concern). Uctov-
nictvo sa vedie na zaklade dodrzania casovej a vecnej
suvislosti nakladov a vynosov.

Spoloc¢nost nevedie ziadny sudny spor.

631543
0

15 000
0

616 543

0

Uctovna zavierka spolo¢nosti k 31.12.2020 je zahrnuta
do konsolidovanej uctovnej zavierky, ktord za konsoli-
dovany celok zostavuje spolo¢nost VEOLIA ENVIRON-
NEMENT, SA, 21, rue La Boétie, 75008 Pariz, Francutzsko.
Tato konsolidovana uctovna zavierka je dostupna pria-
mo v sidle uvedenej spolocnosti.

Po 31. decembri 2020 nenastali ziadne udalosti, ktoré
by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoc-
nosti a boli by predmetom uctovnictva.
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14"
strategia
spolocnosti

Dlhodobou stratégiou spoloc¢nosti je poskyto.véf komplexné
sluzby v oblasti investicnej cinnosti, Udrzby a oprav pre
_~ jednotliveé spoloénesti v skupine Veolia na Slovensku.

skvalitnenie poskytovanych sluzieb pre vsetky
spolocnosti skupiny Veolia na Slovensku,

realizacia vykonu udrzby na prevadzkach Veolia Brezno,
Veolia Lucenec a na Vychodnom Slovensku,

zavedenie novych technologickych opatreni a rieseni za
Ucelom zvySovania energetickej Ucinnosti zdrojov tepla
(budovanie systému riadenia a monitoringu prevadzok
na dialku a vytvorenie centra pre vyhodnocovanie
prevadzkovych dat),

zavedenie novych podpornych nastrojov

(nové indikatory, nové kritéria a vyber investicii)
umoznujucich pre skupinu Veolia zabezpecit
poskytovanie komplexnych sluZzieb a kvalitnych rieseni
pre oblast investicii, modernizacii, rekonstrukcii,

zavedenie novych nastrojov (GIS, kodifikacia, nastroj na
riadenie Udrzby) na skvalitnenie poskytovanych sluzieb
v oblasti udrzby pre nasich zakaznikoy,

Spokojnost klientov

- regiony a prevadzkove spolocnosti
skupiny Veolia na Slovensku

- externiklienti

Dosiahnutie stanovenych vysledkov

- prinosy investicii

- sulad zariadeni s legislativou

- dosiahnutie disponibility zariadeni
na vyrobu energii

- poskytnut podporu a sucinnost pri
realizacii pravidelného kontrolného
auditu spolocnosti pre normy
ISO 9001, ISO 14001, ISO 180011

Zvysenie efektivity
Optimalizacia nakladov

Zlepsenie konkurencieschopnosti

spustit automaticky system vyjadreni k existencii
spravovanych sieti cez GIS pre Ucely stavebného
konania

postupné zavadzanie digitalizacie do jednotlivych
prevadzok skupiny Veolia,

postupné zavadzanie systému riadenia aktiv

v jednotlivych prevadzkach skupiny Veolia,
zavedenie a implementovanie dobrych praktickych
skusenosti spolocnosti Veolia International

v slovenskych podmienkach,

centralizacia ndkupu v oblasti subdodavatelov

na poskytované sluzby, preverenie kvality ich prac
a v pripade vyhodnosti uzatvorenie dlhodobych
kontraktov,

optimalne zabezpecenie komplexnej ddrzby TTZ
pre vsetky spolocnosti v skupine Veolia,

zvysenymi internymi kontrolami vytvarat podmienky
na dodrziavanie zasad BOZP, OOPP a IMS.

Centralizacia podpornych cinnosti,
Internacionalizacia podpornych cinnosti,
Prevzatie zodpovednosti za vysledky,
Definovanie procesov,

Zabezpecovanie vsetkych cinnosti
integrovanym systémom riadenia kvality,
bezpecnosti a Zivotného prostredia.

R
Bratislava, 17. 05. 2021 // ..-"}
=
wr _,.-':FP-
-

Peter Dobry
konatel spolocnosti
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UZPODv14_3 UZPODv14_4
s 1[0c2020302141)ie03 1365787 NN szan1[oc2020302141]e03 1365787 NN
U¢ POD 1 - 01 U¢ POD 1 -01
Oza- | gTRANA AKTiV | Cislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice Ozna- STRANA AKTiv | Ciste Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
ée:e b 'iagku 1 Brutto - dast 1 Netto 2 Uctovné obdobie ée:e b 'iagk" 1 Brutto - dast 1 Netto 2 uctovné obdobie
Korekcia - ¢ast 2 Netto 3 Korekcia - ¢ast 2 Netto 3
PoZicky a ostatny
4. | Pestovatelské celky | 15 8. gq'gﬁgggysgr;ﬁgtvkowu 29
trvalych porastov dobou splatnosti
(025) - /085, 092A/ najviac jeden rok
066A, 067A, 069A,
86XA)—/096A/
5. | Zakladné stado a 16 9. | Ugty v bankach 30
tazné zvierata s dobou viazanosti
(026) - /086, 092A/ dihSou ako jeden rok
(22XA)
6. | Ostatny dlhodoby 17 10.| Obstaravany 31
hmotny majetok dlihodoby finan¢ny
(029, 02X, 032) - majetok
/089, 08X, 092A/ (043) - /096A/
7. | Obstaravany 18 1. E;Sdkg;'\‘,ﬁtye 32
dlhodoby hmotny na dihodoby
majetok finanény maj
y majetok
(042) - 1094/ (053) - /095A/
8. | prlay na 19 B. | Obetny majetok | 33 2947698 2874866
; g r.34+r.41+r.53 +
ﬂgﬁggﬁy hmotny .66 +r. 71 2839 1 3809
(052) - /095A/ I o7 3
9. | Opravna polozka 20 B.l Za:|§oby ] 34 4 0 O 3 1 4 3 2 7 4 8 2
k nadobudnutému sucet (r. 35 az
majetku r. 40)
(+/- 097) +/- 098 72832 258335
Alll. | DIhodoby finanény | 21 B.l.1. | Material 35 383590%5 310763
majetok (112, 119, 11X)
sucet (r. 22 az - /191, 19X/
r. 32) 72832 258335
Podielové cenné Nedokonéena
Al paplere_ap’oﬂlely 22 2. vyroba a polotovary 36 1 6 7 1 9 1 6 7 1 9
\L'-J é‘ig?/’?%gﬁ ye vlastnej vyroby
jednotkach (061A, (121, 122, 12X -
062A, 063A) - /096A/ 192, 193, 19X/
Podielové cenné
2. | papiere a podiely 23 3. | Vyrobky 37
s podielovou u¢astou (123) - /194/
okrem v prepojenych
Gctovnych jednotkach
(062A) - /096A/
3. | Ostatné 24 4. | Zvierata 38
realizovatelné cenné (124) - 1195/
papiere a podiely
(063A) - /096A/
4. | Pozicky prepojenym | 25 5. | Tovar 39
Gctovnym jednotkam (132, 133, 13X, 139)
(066A) - /096A/ - /196, 19X/
P&Zicky v ramci )
5. podielovej tZasti 26 6. Posdké/tm;te 40
olgem prepojenym na zésoby
Gctovnym jednotkam
(066A) - /096A/ (314A) - /391A/
6. | Ostatné pozicky 27 B.Il. | Dlhodobé 41 57 206 1 57 206 1
(067A) - /096A/ pohradavky
sucet (r. 42 + 1. 46
azr. 52) 99966
7. | Dlhové cenne 28 B.IL1. | Pohladavky 42
papiere a ostatny 2 obchodnaho
dlhodoby finanény styku
majetok (065A, I <
069A,06XA) - /096A/ sucet (r. 43 az r. 45)
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UZPODvV14_5

Ug POD 1 - 01

Suvaha

2020302141

ko3 1365787

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTiV
b

Cislo
riadku
[

Bezné Gétovné obdobie

Brutto - Cast 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajiuce
uctovné obdobie

UZPODvV14_6

_ Sdavaha
UcPOD 1-01

2020302141

o3 1365787

Korekcia - cast 2

Netto 3

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku voéi
prepojenym ucétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

43

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTiV
b

Cislo
riadku
[

Bezné Gcétovné obdobie

Brutto - Cast 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajiuce
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uctovnym jednotkam

(311A,312A,313A, 314A,

315A, 31XA)-/391A/

44

1.c.

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
1391A/

57

33600

33600

3994606

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
/391A/

45

Cista hodnota
zékazky
(316A)

58

Cista hodnota
zékazky
(316A)

46

Ostatné pohladavky
vocCi prepojenym
Gctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

59

4014066

40140660

—_—

270061

Ostatné pohladavky
voCi prepojenym
Gc¢tovnym jednotkam
(351A) - /391A/

47

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
Uétovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

60

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

48

Pohladavky vodi
spolo¢nikom, €lenom
a zdruzeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

Pohladavky voéi
spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - /391A/

49

Socialne poistenie
(336A) - /391A/

62

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Darové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - /391A/

63

8750

8750

—_—

36475

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - /391A/

51

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

Odlozena dafiova
pohladavka
(481A)

52

57261

57261

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

65

292

292

1296

99966

Kratkodobé
pohFadavky
sucet (r. 54 +r. 58
azr. 65)

53

2489361

489361

B.IV.

Kratkodoby
finanény majetok
sucet (r. 67 az r. 70)

66

12

19286

B.IL1.

Pohladavky

z obchodného
styku

sucet (r. 55 az r. 57)

54

2078853

078853

B.IVA

Kratkodoby finanény
.| majetok v prepoje-
nych uétovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

67

9

54454

Pohladavky z obchod-
ného styku vodi
prepojenym uctovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

55

2045253

045253

Kratkodoby finan¢ny
majetok bez kratkodobé-
ho finanéného majetku

v prepojenych G¢tov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

68

9

14508

Pohladavky z obchodneé-
ho styku v ramci podielo-
vej U€asti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam

(311A,312A,313A, 314A,

315A, 31XA)-/391A/

56

Vlastné akcie a
vlastné obchodné
podiely

(252)

69

MF SR ¢. 18009/2014

Obstaravany
kratkodoby finan¢ny
majetok

(259, 314A) - 1291A/

70
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UZPODv14_7

_ Sdavaha
UcPOD 1-01

20203

02141

ko3 1365787

Qzma- | STRANAAKTIV | Cislo

Bezné Gétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajiuce

ée:e b 'iagku 1 Brutto - dast 1 Netto 2 Uctovné obdobie
Korekcia - ¢ast 2 Netto 3
B.V. |Finan&né ity 7 762 76 2
r.72+r. 73
1308
B.V.1. | Peniaze 72 7 6 2 7 6 2
(211, 213, 21X)
1308
2. | Ugty v bankach 73
(221A, 22X, +/- 261)
c. Casové rozlisenie | 74 14819 14819
sucet (r. 75 azr. 78)
12505
Naklady buducich
C-1- | obdobi dlhodobé &
(381A, 382A)
2. | Naklady buducich 76 14819 14819
obdobi kratkodobé
(381A, 382A)
12505
3. Prijmy buducich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy buducich 78
obdobi kratkodobé
(385A)
(c)::?e STRANA PASIV rgzllgx Bezné ucétovné obdobie 4 . _B'ezp[czstred'ne .
a b ¢ predchadzajice uétovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
r. 80 + 1. 101 + 1. 141 & 30154738 1789295
Vlastné imanie r.81+r.85+r.86+r.87+
A | 190+r.93+r.97+1.100 80 679202 51469
A.l Zakladné imanie sucet (r. 82 az r. 84) 81 89063 8963
A.L1. | Z&kladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 8963 8963
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie 84
| (/-1353)
A.ll. | Emisné azio (412) 85
A.lll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.lV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 890 896
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
AN G17A, 418, 421A, 422) 88 896 896
2 Rezervny fond na viastné akcie a vlastné 89
" | podiely (417A, 421A)
MF SR ¢. 18009/2014 Strana 7

UZPODv14_8
e 1foe202030214 1031365787 [N
U¢c POD 1-01
. . &i . ; . Bezprostredne predchadzajuce uctovné
o Cisl
o STRANA PASIV riadku Bezné uctovné obdobie obdobie
a b c 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
A.V.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
AVI Ocenovacie rozdiely z precenenia 93
"7 | sucet (r. 94 az r. 96)
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AVL1. majetku a zavazkov (+/- 414) 94
2 Ocenovacie rozdiely z kapitalovych 95
" | Geastin (+/- 415)
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia 9%
" | pri zluCeni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
Avi, | Yysiedok ! 97 37800
AVIL1| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 37800
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99
Vysledok hospodarenia za uétovné obdo- 6 3 1 5 4 3 4 1 6 1 0
A.VIIL. | bie po zdaneni /+-/1.01 - (r. 81 +r.85 +r.86 | 100
+r.87+r.90+r.93+r.97+r.101 +r.141)
Zavazky r.102+r. 118 +r. 121 +r. 122
+1.136 + 1. 139 + 1. 140 101 2336198 1737710
Dlhodobé zavazky
Bl | suget (. 103 +r. 107 az r. 117) 102 17195 7566
B.I1 Dlhodobé zaviazky z obchodného styku 103
7 | sucet (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku voci
1.a.| prepojenym uctovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
Zavéazky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej uCasti okrem zavézkov vocli prepojenym | 105
Uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1c Ostatné zavazky z obchodného styku 106
"1 (321A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky voci prepojenym 108
" | uctovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavazkov voci prepojenym uctovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dlhodobé zavazky (479A, 47XA) 110
6. | DIhodobé prijaté preddavky (475A) 111
7. | DIhodobé zmenky na Uhradu (478A) 112
8. | Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114 1715 75066
10 Iné dlhodobé zavazky 115
| (336A, 372A, 474A, 47XA)
1 Dlhodobé zavazky z derivatovych operacii 116
| (373A,377A)
12.| Odlozeny dafovy zavazok (481A) 117
MF SR €. 18009/2014 Strana 8
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UZPODvV14_9

s 7| INNWIHTHI

UZPODvV14_10

Vykaz ziskov a strat

me2020302141

o3 1365787

.. Stvaha pic 20 2 214 1|ico3 1 7
UcPOD 1-01 O 0 3 O 3 3 6 5
" . &i e s . . Bezprostredne predchadzajiuce uctovné
Qzna- STRANA PASIV gl Bezné uétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
B.Il. | Dlhodobé rezervy r.119 +r.120 118 48340 400678
B.Il.1. | Z&konné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120 48340 406738
B.lll. | DIhodobé bankové uvery (461A, 46XA) 121
Kratkodobé zavazky
BIV. | siget (r. 123 + 1. 127 az r. 135) 122 2123215 1509862
Zavazky z obchodného styku
BIVA Saget (r. 124 az r. 126) 123 188235 1360333
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.| GEtovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124 182428 199022
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej
1b Ucasti okrem zavazkov voci prepojenym 125
=+ uctovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
Sf75A,476A,478A,47XA) 1 6 9 9 9 2 5 1 1 6 1 3 1 1
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym 128
" | jednotkédm (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavazkov voci prepojenym Uctovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
5 Zavézky vodi spolo¢nikom a zdruzeniu (364, 130
" | 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A)
Zavézky voci zamestnancom
6| (331, 333, 33X, 479A) 131 78170 81087
7. | Zavazky zo socialneho poistenia (336A) 132 52330 53900
Darové zavazky a dotacie
8. (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 8 6 1 5 1 1 4 0 8 5
9 Zavézky z derivatovych operacii 134
" | (373A, 377A)
Iné zavazky
10| (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47xA) | 138 24211 457
B.V. | Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 162928 179604
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 27 4 2 6 299514
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 135502 149650
Bezné bankové uvery
BV | 2214, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139
Kratkodobé finanéné vypomoci
BVIL | (241, 249, 24X, 473A, I-1255A) 140
Casové rozlisenie
c. sucet (r. 142 az r. 145) 4 7 8 1 1 6
Vydavky buducich obdobi dlhodobé
C.1. (383A) 142
Vydavky buducich obdobi kratkodobé
2. | (383n) 143 7 8 11606
Vynosy buducich obdobi dlhodobé
3. (384A) 144
Vynosy buducich obdobi kratkodobé
4. (384A) 145
MF SR ¢. 18009/2014 Strana 9

U¢ POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo - ., . p
onlo Text rindku besné Gctovné obdobie bezprostredne ;:;'zgggia:lzajuce uctovné
a b c 1 2
* sttyobrat(éast’ﬁét. tr. 6 podra 01 90690129 7325851
zakona)
W h srskei & . :
. szg:tsz:zosoasip:c(j)gl)'s ej ¢innosti spolu 02 9 7 0 7 4 5 1 7 2 4 7 5 6 9
. Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03
Il. | Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 04
ll. | Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 9690129 7325851
Zmeny stavu vnutroorganiza¢nych zasob —_
V. (+/-) (4ctova skupina 61) 06 1 6 7 1 9 9 6 9 3 3
V. | Aktivacia (uctova skupina 62) 07 3490
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
V. maje){ku,pdlhoéobého hmotného majetkua | 08 27 1516 1
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Vil (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 5 7 6
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu
“ L1+ 12+1r13+r14+1.15+1.20+ | 10 8901219 7185416
r.21+r.24+r.25+r.26
A Naklady vynaloZzené na obstaranie 1
* | predaného tovaru (504, 507)
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. | neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503)| 12 1388850 1371911
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13 - 6280609 398209
D. | Sluzby (uétova skupina 51) 14 5027 443 37406710
E. | Osobné naklady (r. 16 az r. 19) 15 1849126 1918311
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 1283621 13306137
2 Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti a 17
" | druzstva (523)
Naklad ial isteni
3. | Nakiady ne secieine poistenie 18 459080 481549
4. | Socialne naklady (527, 528) 19 106425 100625
F. Dane a poplatky (uctova skupina 53) 20 6 1 8 3 8 8 4 1
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G. | nebmotnému maje‘t)kuad}Ihodobému 21 72102 65097
hmotnému majetku (r. 22 + r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G-1. | 4 dihodobého hmotného majetku (551) 22 72102 65097
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnému majetku a dlhodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
H. majetku a predaného materialu (541, 542) 24 2 3 1 O 5 6 6
| Opravné polozky k pohladavkam (+/-) 25
’ (547)
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’
- | (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 20 20361 24151
*kk Vysledok hospodarenia z hospodarskej
¢innosti (+/) (r. 02 -r. 10) 2 8 0 6 2 3 2 6 2 1 5 3
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Vykaz ziskov a strat

mc‘:2020302141|||<‘:o31365787

UZPODv14_12

Vykaz ziskov a strat

me2020302141

o3 1365787

U¢ POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo 5 e o 2
onlo Text rindku besné Gctovné obdobie bezprostredne pc;'zgggia:lzajuce uctovné
a b c 1 2
Vysledok hospodarenia z finan¢nej - -
" cinnosti (+/-) (r. 29 - r. 45) 55 3 6 4 9 4 6 5 9
Vysledok hospodarenia za i¢tovné
- obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 +r. 55) 56 8 O 2 5 8 3 5 7 4 9 4
R. | Dafizprijmov (r. 58 +r. 59) 57 171040 158 8 4
R.1. | Da z prijmov splatna (591, 595) 58 128335 55313
2. | Dan z prijmov odlozena (+/-) (592) 59 42705 -39429
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60
* | spoloénikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za uétovné
**** | obdobie po zdaneni (+/-) 61 631543 41610
(r. 56 - r. 57 - r. 60)

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cisl 2 doailce (& A
ce’:“; Text ria'zk‘:l besné Gétovné obdobie bezprostredne %ggg:;iaedzajuce uétovné
a b c 1 2
* Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 +
rr06+r.07)-(r. 1M1 +r.12+r. 13 +r. 14) 28 2 7 5 3 4 2 4 2 O 7 3 9 5 8
. Vynosy z finan€nej ¢innosti spolu r. 30 29
+r31+r.35+r.39+r.42+r.43+r.44
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 30
" | podielov (661)
IX Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 31
© | sucet (r. 32 azr. 34)
XA Vynosy z cennych papierov a podielov 32
""" | od prepojenych uctovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej u€asti okrem vynosov 33
prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
© | sucet (r. 36 azr. 38)
X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
""" | od prepojenych Gc¢tovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej u¢asti okrem vynosov 37
prepojenych Gétovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
| majetku (666A)
XI. | Vynosové uroky (r.40 +r.41) 39
X1 Vynosové uroky od prepojenych 40
"7 | uctovnych jednotiek (662A)
2. | Ostatné vynosové uroky (662A) 41
XIl. | Kurzové zisky (663) 42
Xlll Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
" | vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti (668) 44
. Naklady na finanénu ¢innost’ spolu r. 46
+r.47+r.48+r.49+r.52+r.53 +r. 54 45 3 6 4 9 4 6 5 9
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
L Naklady na kratkodoby finanény majetok 47
© | (566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48
| (+-) (565)
N. | Nakladové troky (r. 50 +r. 51) 49 3281 4216
N1 Nakladové uroky pre prepojené uctovné 50 3 2 8 1 4 2 1 6
*" | jednotky (562A)
2. | Ostatné nakladové uroky (562A) 51
O. | Kurzové straty (563) 52 3 1 4 2
P Naklady na precenenie cennych papierov a 53
" | néklady na derivatové operacie (564, 567)
Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost’
Q| (568, 569) 54 337 40 1
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INFORMACIE O UCTOVNEJ JEDNOTKE

Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:

C - bau, spol.sr. 0.
Einsteinova 21
851 01 Bratislava

Spolocnost’ C - bau, spol. s r. 0. (d’alej len Spolo¢nost’), bola zalozend 12. decembra 1993 a do obchodného registra bola
zapisana 24. januara 1994 (Obchodny register Okresného sidu Bratislava I v Bratislave, oddiel Sro., vlozka 6399/B).

Hlavnymi ¢innost’ami Spolo¢nosti su:
—revizia a ski§ky vyhradenych plynovych zariadeni, tlakovych zariadeni, elektrickych zariadeni
— montaz, rekonstrukcia a udrzba vyhradenych technickych zariadeni elektrickych
— projektovanie — technologické vybavenie stavieb.
— stavitel’ /vykondvanie jednoduchych stavieb a poddodavok/

Udaje o neobmedzenom ruéeni
Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruciacim spoloénikom v inych spoloénostiach podla § 56 ods. 5 Obchodného zakonnika,
ani podla podobnych ustanoveni inych predpisov.

Détum schvalenia u¢tovnej zavierky za predchddzajiice i&tovné obdobie
Uctovna zavierka Spoloc¢nosti k 31. decembru 2019, za predchddzajuce Gctovné obdobie, bola schvilena valnym
zhromazdenim Spolo¢nosti dna 19. juna 2020.

Pravny dévod na zostavenie ictovnej zavierky
Uctovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2020 je zostavena ako riadna uctovna zavierka podla § 17 ods. 6 zakona
NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve, za Gctovné obdobie od 1.januara 2020 do 31.decembra 2020.

Uttovna zavierka je urena pre pouzivatelov, ktori maji primerané znalosti o obchodnych a ekonomickych &innostiach
auctovnictve a ktori analyzuju tieto informdcie s primeranou pozornost'ou. U¢tovna zavierka neposkytuje a ani nemoze

veritelia, mohli potrebovat’. Tito pouzivatelia musia relevantné informacie ziskat’ z inych zdrojov.

Informacie o skupine

Uktovna zavierka Spoloénosti je k 31.12.2020 zahrnuta do konsolidovanej i&tovnej zavierky, ktora za konsolidovany
celok zostavuje spolo¢nost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 21, rue La Boétie, 75008 Paris.

Tato konsolidovana i¢tovna zavierka je dostupna priamo v sidle uvedenej spolo¢nosti.

Pocet zamestnancov
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Spolo¢nosti v uc¢tovnom obdobi 2020 bol 83 (v uc¢tovnom obdobi 2019 bol
82).

Pocet zamestnancov k 31. decembru 2020 bol 82, z toho 11 vedtcich zamestnancov (k 31. decembru 2019 to bolo 83
zamestnancov, z toho 12 veducich zamestnancov).

Zverejnenie uctovnej zavierky za predchadzajiice u¢tovné obdobie

Uttovna zévierka Spolognosti k 31. decembru 2019 spolu so spravou auditora o overeni G&tovnej zavierky
k 31. decembru 2019 resp. vyro¢nou spravou a dodatkom spravy auditora o overeni suladu vyro¢nej spravy s ctovnou
zavierkou bola ulozena do registra i¢tovnych zavierok 29. jina 2020.

Schvalenie auditora

Valné zhromazdenie 2. marca 2009 schvalilo spolo¢nost’ KPMG Slovensko spol. s r.0. ako auditora na overenie
uctovnych zavierok za G¢tovné obdobie od 1. januara 2020 do 31. decembra 2020.
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INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Konatelia Ing. Peter Dobry
Benedikt Lavrin¢ik

INFORMACIE O SPOLOCNIKOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Struktura spoloénikov Spoloénosti pocas Giétovného obdobia bola takato:

Iny podiel na

Podiel na ,
Spolo¢nik Vyska podielu na zakladnom imani hlasovacich OStf‘tr}y ch
pravach polozkach VI
akona ZI
absolutne v % v % v %
a b c d e
Veolia Energia Slovensko a.s. 8 963 100 100 -
Spolu 8 963 100 100 -

Struktira spoloénikov sa v porovnani s predchadzajiicim iétovnym obdobim nezmenila.

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodisk4 pre zostavenie ii¢tovnej zavierky
Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu, ze Spolo¢nost’ bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Spolocnost’ pdsobi v sektore, ktory nebol vypuknutim pandémie COVID-19 vyznamne ovplyvneny a za poslednych
niekol’ko tyzdfiov Spolo¢nost’ vykazala relativne stabilné alebo dokonca docasne rastice predaje a jej ¢innost’ vratane
dodéavok bola neprerusena. Na zaklade verejne dostupnych informacii ku diiu zostavenia uctovnej zavierky vedenie
Spoloc¢nosti postdilo potencialny vyvoj pandémie a jeho o¢akavany dopad na Spolo¢nost’ a ekonomické prostredie, v
ktorom Spolo¢nost’ pdsobi, vratane opatreni, ktoré uz boli prijaté slovenskou vladou a vladami inych krajin, v ktorych
posobia hlavni obchodni partneri Spolo¢nosti.

Na zaklade aktualne verejne dostupnych informacii, aktualne dosahovanych kIi¢ovych indikatorov vykonnosti
Spoloc¢nosti, ako i vzhl'adom na kroky podniknuté vedenim Spolo¢nosti, vedenie Spolo¢nosti nepredpoklada priamy
okamzity a signifikantne nepriaznivy vplyv pandémie COVID - 19 na Spolo¢nost, jej prevadzku, finanénu situaciu a
prevadzkové vysledky.

Vedenie Spolognosti viak nemdze vylugit moznost, Ze prediZenie obmedzeného rezimu, stupiiovanie zavaZnosti
takychto opatreni alebo nasledny nepriaznivy dopad takychto opatreni na ekonomické prostredie, v ktorom Spoloc¢nost’
posobi, nebude mat’ nepriaznivy vplyv na Spolo¢nost’ a jej finanénu situaciu a prevadzkové vysledky v strednodobom a
dlhodobom horizonte. Vedenie Spolo¢nosti situaciu nad’alej pozorne sleduje a bude na fiu reagovat’ s cielom zmiernit
dopad takychto udalosti a okolnosti ked’ nastana.

Uttovné metody a vieobecné Uctovné zasady boli Giétovnou jednotkou konzistentne aplikované.

Informacie o charaktere a tifele transakcii, ktoré sa neuvadzaju v siivahe
Informacie o ostatnych finan¢nych povinnostiach a ndjmoch st uvedené v Casti H.2 a H.3.

Pouzitie odhadov a usudkov

Zostavenie uctovnej zavierky si vyzaduje, aby manazment Spolocnosti urobil Gsudky, odhady a predpoklady, ktoré
ovplyviiuju aplikaciu uctovnych metdd a uctovnych zasad a hodnotu vykazovaného majetku, zavdzkov, vynosov a
nakladov. Odhady a suvisiace predpoklady si zalozené na minulych sktsenostiach ainych rozliénych faktoroch,
povazovanych za primerané okolnostiam, na zaklade ktorych sa formuje vychodisko pre posiidenie uctovnych hodnot
majetku a zavizkov, ktoré nie st zrejmé z inych zdrojov. Skuto¢né vysledky sa preto mozu lisit’ od odhadov.

Odhady asutvisiace predpoklady su neustale prehodnocované. Korekcie u¢tovnych odhadov nie st vykdzané
retrospektivne, ale si vykazané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyviiuje iba toto obdobie, alebo
v obdobi korekcie a v budtcich obdobiach, ak korekcia ovplyviiuje toto aj budice obdobia.
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Usudky
V suvislosti s aplikaciou uétovnych metéd a ictovnych zasad Spolo¢nosti nie su potrebné také Gsudky, ktoré by mali
vyznamny dopad na hodnoty vykazané v Gctovnej zavierke.

Neistoty v odhadoch a predpokladoch
Spolo¢nost’ neidentifikovala tak(l neistotu v odhadoch a predpokladoch, pri ktorej by existovalo signifikantné riziko, ze by
mobhla viest’ k ich vyznamnej Gprave v nasledujicom uc¢tovnom obdobi.

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahifia cenu obstarania a naklady stvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montdz, poistné a pod.), znizenti o dobropisy, skonta, rabaty, zI'avy z ceny, bonusy a pod.

Stcast'ou obstaravacej ceny dlhodobého majetku nie st tiroky z iverov ani realizované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do
momentu uvedenia dlhodobého majetku do pouzivania.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zacina prvym diiom mesiaca nasledujuceho po uvedeni
dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné
naklady) je 2 400 EUR, a niZSia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouZzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajic z predpokladanej doby jeho pouZivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Odpisovat’ sa zacina prvym dnom mesiaca nasledujuceho po uvedeni dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny
dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné ndklady) je 1700 EUR anizSia, sa odpisuje
jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Predpokladané doba pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba s uvedené v nasledujicej tabulke:

Predpokladana Metdda Rocné odpisova
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
v rokoch
Stroje, pristroje a zariadenia 4,6 Rovnomerna 25%, 16,67%
Dopravné prostriedky 4 Rovnomerna 25%
Inventar 6 Rovnomerna 16,67%

Metody odpisovania, doby pouzitelnosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuji ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa upravy.

Posudenie zniZenia hodnoty majetku

Opravné polozKky sa tvoria na zéklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve.

Faktory, ktoré su povazované za dolezité pri posudzovani znizenia hodnoty majetku su:

e  technologicky pokrok,

e vyznamne nedostatocné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo planovanymi prevadzkovymi
vysledkami,

e vyznamné zmeny v sposobe pouzitia majetku Spolocnosti alebo celkovej zmeny stratégie Spolo¢nosti,

e  zastaralost produktov.

Ak Spolocnost’ zisti, ze na zaklade existencie jedné¢ho alebo viacerych indikatorov znizenia hodnoty majetku mozno
predpokladat’, Ze doSlo k zniZeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve, vypocita znizenie hodnoty
majetku na zéklade odhadov projektovanych Cistych diskontovanych penaznych tokov, ktoré sa ocakadvaju z dan¢ho
majetku, vratane jeho pripadného predaja. Odhadované znizenie hodnoty by sa mohlo preukdzat’ ako nedostatocné, ak by
analyzy nadhodnotili pefiazné toky alebo ak sa zmenia podmienky v budicnosti. Pre viac informacii pozri bod D.9.
Znizenie hodnoty majetku a opravné polozky.
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Zasoby
Zasoby sa ocefiuju niz$ou z nasledujticich hodnét: obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo vlastnymi nakladmi
(zésoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou), alebo €istou realizaénou hodnotou.

Obstaravacia cena zahfia cenu, za ktor sa zasoby obstarali a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné,
provizie, a pod.), znizeni o dobropisy, skontd, rabaty, zlavy z ceny, bonusy a pod. Uroky z tiverov nie su sucastou
obstaravacej ceny.

Ubytok zasob sa Gétuje v skutodnej obstardvacej cene spdsobom, ked’ prva cena na ocenenie prirastku prislugného druhu
majetku sa pouzije ako prva cena na ocenenie ubytku tohto majetku (tzv. FIFO metoda).

Vlastné naklady zahfnaji priame naklady (priamy materidl, priame mzdy a ostatné priame naklady) a Cast’ nepriamych
nakladov bezprostredne stivisiacich s vytvorenim zasob vlastnou ¢innostou (vyrobna rézia). Vyrobna rézia sa do vlastnych
nakladov zahfiia v zavislosti od stupiia rozpracovanosti tychto zasob. Spravna rézia a odbytové naklady nie su sucastou
vlastnych nakladov. Stcastou vlastnych nakladov nie st Groky z uverov.

Cista realizaéna hodnota je predpokladana predajnid cena zasob zniZena o predpokladané néklady na ich dokonéenie
a o predpokladané naklady stvisiace s ich predajom.

Znizenie hodnoty zasob sa upravuje vytvorenim opravnej polozky.

PohPadavky

Pohl'adévky pri ich vzniku sa ocefujii ich menovitou hodnotou; postipené pohladavky a pohladavky nadobudnuté
vkladom do zakladného imania sa ocefiuju obstaravacou cenou vratane nakladov suvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie
sa znizuje o pochybné a nevymozite'né pohladavky.

Pri dlhodobych po6zi¢kach a pohladavkach, ak je zostatkova doba splatnosti pohl'adavky alebo p6zicky dlhsia ako jeden
rok, upravuje sa hodnota tejto pohladavky alebo pdzi¢ky formou opravnej polozky, ktord predstavuje rozdiel medzi
menovitou a stcasnou hodnotou pohladdvky. Stcasnd hodnota pohladavky sa pocita ak sacet stcinov buducich
penaznych prijmov a prislusnych diskontnych faktorov.

Finan¢né ucty
Finan¢né ucty tvori peniazna hotovost’, ceniny, zostatky na bankovych uctoch a oceniuju sa menovitou hodnotou. ZniZenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

Niaklady budicich obdobi a prijmy buducich obdobi
Naklady budtcich obdobi a prijmy budicich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a
Casovej stvislosti s u¢tovnym obdobim.

ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume opodstatnen¢ho predpokladu zniZenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve. Opravné polozKy sa zrusia alebo zmeni sa ich vyska, ak nastane
zmena predpokladu zniZenia hodnoty.

ZniZenie hodnoty dlhodobého majetku a zdsob

Ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, je uctovna hodnota majetku Spolocnosti, iného
ako odlozenej danovej pohl'adavky (pozri bod D.13. Odlozené dane) posudzovana s cielom zistit', ¢i existuju indikatory,
ze by mohlo dojst’ k znizeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuji, potom sa odhadnti predpokladané buduce
ekonomické uzitky z daného majetku.

Opravné polozky vykazané v predchadzajiicich obdobiach sa prehodnocuju ku kazdému diu, kuktorému sa zostavuje
uctovnd zavierka s cielom zistit', ¢i existuju indikatory, ktoré by naznacovali, ze doslo k zmene v predpoklade zniZenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat. Opravna poloZzka sa zrusi, ak doslo k zmene predpokladov
pouzitych na uréenie predpokladanych ekonomickych zitkov z daného majetku. Opravna polozka sa zrusi len v rozsahu,
v akom u¢tovna hodnota majetku neprevysi ti u¢tovnu hodnotu, ktora by bola stanovena po zohl'adneni odpisov, ak by
opravna polozka nebola vykazana.

ZniZenie hodnoty finanéného majetku a pohl’adavok
Ku kazdému diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka sa finanény majetok, ktory nie je oceneny realnou hodnotou
posudzuje s cielom zistit’, ¢i existuji objektivne dokazy zniZenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dokazy o znizeni hodnoty finanéného majetku patri nesplacanie dlhu alebo protipravne konanie dlZznika,
reStrukturalizacia pohl'adavok Spolo¢nosti za podmienok, o ktorych by Spolo¢nost’ za normalnej situacie neuvazovala,

16

Viyrocnd sprava 2020 | C-bau, spol.sr.o.



C - bau, spol. s r.o.

Poznamky U& POD 3 - 01 ICO

10.

11.

12.

Poznamky uctovnej zavierky
k 31. decembru 2020

3li[3fels[7]8]7]

DIC [2]0]2]0]3]o2]1]4]1]

indikécie, ze na majetok dlznika alebo emitenta bude vyhlaseny konkurz, alebo skuto¢nost’, Ze pre cenny papier prestal
existovat’ aktivny trh. Objektivnym dokazom znizenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov je aj
vyznamné alebo dlhodobé znizenie ich realnej hodnoty pod troven ich obstaravacej ceny.

Predpokladané buduce ekonomické uzitky z investicii Spoloc¢nosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohl'adavok sa vypocitaji ako suc¢asna hodnota odhadovanych diskontovanych buducich penaznych tokov. Pri urceni
navratnej hodnoty tverov a pohl'addvok sa tiez berie do uvahy schopnost’ a vykonnost’ dlznika a hodnota kolateralov
a zaruk od tretich stran.

Opravnd polozka sa zrusi, ak nasledné zvySenie predpokladanych budicich ekonomickych uzitkov mozno objektivne
spajat’ s udalostou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.

ZavizKky

Zavazky pri ich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa ocefuju obstaravacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavdzkov je ind ako ich vySka v Gctovnictve, uvedu sa zavdzky v Gctovnictve
a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy

Rezerva je zavdzok predstavujici existujicu povinnost Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti aje
pravdepodobné, ze v budiicnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zavizky s neurcitym casovym vymedzenim
alebo vyskou a ocenuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujucej povinnosti ku driu, ku ktorému sa zostavuje
uétovna zavierka.

Tvorba rezervy sa Gctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy tcet, ku ktorému zavédzok prislacha. Pouzitie
rezervy sa Uctuje na tarchu vecne prislusného uctu rezerv so suvztaznym zapisom v prospech vecne prislusného uctu
zavidzkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa Gctuje opacnym uctovnym zapisom ako sa Gctovala tvorba
rezervy.

Tvorba rezervy na bonusy, rabaty, skontd a vratenie kipnej ceny pri reklamécii sa GCtuje ako znizenie pdvodne
dosiahnutych vynosov so suvztaznym zapisom v prospech Gétu rezerv.

Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuji s vplyvom na vysledok hospodarenia a ocenuju sa
v odhadovanej vyske zavézku.

Zamestnanecké pozitky

Platy, mzdy, prispevky do déchodkovych a poistnych fondov, platend ro¢nd dovolenka a platena zdravotnd dovolenka,
bonusy a ostatné nepeiazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost’) sa i¢tuju v u¢tovnom obdobi, s ktorym vecne a ¢asovo
stvisia.

Dlhodobé zamestnanecké poZitky

Zamestnanec méa na zéaklade Zakonnika prace pri odchode do starobného déchodku narok na odmenu vo vyske jednej
priemernej mesacnej mzdy. Na zaklade platnej kolektivnej zmluvy sa odchodné zvySuje nasledovne:

100 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 5 a menej ako 10 rokov,
400 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 10 a menej ako 15 rokov,
500 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 15 a menej ako 20 rokov,
700 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 20 a menej ako 25 rokov,
900 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 25 a menej ako 30 rokov.
1000 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 30 rokov a viac.

Mo a0 o

Zavizok za uz odpracovani dobu zamestnania je oceneny v jeho sGcasnej hodnote ku diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka. Poistno-matematické zisky alebo straty sa uétuju okamzite v ¢ase ich vzniku pri prehodnoteni vysky
zavizku.

Hlavné poistno-matematické predpoklady pouzité na vypocet zamestnaneckych pozitkov su nasledovné:

Priemerny pocet zamestnancov k 31. decembru 2020 82,42
Percento zamestnancov, ktori ukon¢ia zamestnanecky pomer so Spolo¢nostou pred

odchodom do déchodku (miera ukonéenia) 62,56%
Predpokladané zvysenie miezd 4,00%
Diskontna sadzba 0,65%

17

C - bau, spol. s r.o.

Poznamky U¢ POD 3 - 01 ICO

13.

14.

15.

Poznamky uctovnej zavierky
k 31. decembru 2020

(3li[3fels[7]8]7]

DIC [2]0[2[0]3]o2]1]4]1]

OdloZené dane
Odlozené dane (odloZena danova pohl'adavka a odlozeny danovy zavézok) sa vztahuju na:
a) docasné rozdiely medzi uctovnou hodnotou majetku a i¢tovnou hodnotou zaviazkov vykazanou v stvahe a ich
datiovou zékladiou,
b) moznost’ umorovat’ dafiovi stratu v budicnosti, ktorou sa rozumie moznost’ odpocitat’ danovu stratuod zakladu
dane v buduicnosti,
¢) moznost previest nevyuzité daiové odpocCty a iné danové naroky do budicich obdobi.

Odlozena danova pohladavka ani odlozeny danovy zavizok sa netctuje pri:

® docasnych rozdieloch pri prvotnom zauctovani (angl. initial recognition) majetku alebo zaviazku v Gctovnictve, ak
v Case prvotného zatictovania nemd tento Uctovny pripad vplyv ani na vysledok hospodérenia ani na zaklad dane
a zaroven nejde o kombindciu podnikov (t. j. nejde o uctovny pripad vznikajuci u kupujiiceho pri kiape podniku
alebo cCasti podniku, prijimatel'a vkladu podniku alebo ¢asti podniku alebo u nastupnickej uétovnej jednotke pri
zlteni, splynuti alebo rozdeleni),

® docasnych rozdieloch suvisiacich s podielmi v dcérskych, spolo¢nych a pridruzenych uctovnych jednotkach, ak
Spolo¢nost’ je schopna ovplyvnit' vyrovnanie tychto docasnych rozdielov aje pravdepodobné, ze tieto docasné
rozdiely nebudu vyrovnané v blizkej buducnosti,

®  docasnych rozdieloch pri prvotnom zauctovani goodwillu alebo zaporného goodwillu.

O odlozenej danovej pohl'adavke z odpocitatelnych docasnych rozdielov, z nevyuzitych daiovych strat a nevyuzitych
danovych odpoctov a inych datiovych narokov sa Gctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, ze buduici zaklad dane, voci
ktorému ich bude mozné vyuzit, je dosiahnutelny. Odlozend dafiova pohladavka sa preveruje ku kazdému ditu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a znizuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, ze zéklad dane z prijmov bude
dosiahnuty.

Pri vypocte odlozenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, ze bude platit’ v ¢ase vyrovnania
odlozenej dane.

V stvahe sa odlozena datiova pohl'adavka a odlozeny datiovy zavizok vykazuji samostatne. Ak sa vzt'ahuju na odlozenu
danl z prijmov toho istého danovnika a ide o ten isty danovy urad, méze sa vykazat' len vysledny zostatok uctu 481 —
Odlozeny danovy zavizok a odlozena danova pohl'adavka.

Vydavky budicich obdobi a vynosy budiicich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Prenajom (lizing)

Finan¢ny prendjom. Finan¢ny prendjom je obstaranie dlhodobého hmotného majetku na zdklade nijomnej zmluvy
s dojednanym pravom kuipy prenajatej veci za dohodnuté platby pocas dohodnutej doby ndjmu. Majetok prenajaty formou
finan¢ného prenajmu vykazuje ako svoj majetok a odpisuje ho jeho najomca, nie vlastnik.

Sucastou dohodnutych platieb je aj kipna cena, za ktorti na konci dohodnutej doby finan¢ného prendjmu prechadza
vlastnicke pravo k prenajatému majetku z prenajimatel’a na najomcu.

Dohodnuta doba ndjmu je najmenej 60 % doby odpisovania podl'a daovych predpisov. V pripade ndjmu pozemku je doba
n4jmu najmenej 60 % doby odpisovania hmotného majetku zaradeného do datiovej odpisovej skupiny 5 resp. 6 (budovy
a stavby, doba odpisovania pre danové ucely 20 resp. 40 rokov).

Prijatie majetku najomcom sa v uétovnictve najomcu uctuje v den prijatia majetku na tarchu prislusného étu majetku so
sivztaznym zapisom v prospech uctu 474 — Zavizky z najmu vo vyske dohodnutych platieb znizenych o nerealizované

finan¢né naklady.

Platba najomného je alokovana medzi splatku istiny a financné naklady, vypocitané metodou efektivnej trokovej miery.
Finan¢né néaklady sa G¢tujii na tarchu uctu 562 — Uroky.

Operativny prenajom. Majetok prenajaty na zaklade operativneho prenajmu vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik, nie
najomca. Prenajom majetku formou operativneho leasingu sa uctuje do nakladov priebezne pocas doby trvania leasingovej
zmluvy.
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Cudzia mena

Majetok a zavézky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutoénenia uétovného pripadu prepocitavajii na menu euro
referen¢nym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska
v deni predchadzajuci diiu uskutocnenia uctovného pripadu (d’alej ako referenény kurz).

Na ocenenie prirastku cudzej meny (okrem ocenenia cudzej meny obstaravanej v ramci menového derivatu) nakipenej za
euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato cudzia mena nakupena.

Na ocenenie prirastku cudzej meny (okrem ocenenia cudzej meny obstardvanej v ramci menového derivatu) nakiipenej za
int cudziu menu sa pouzije hodnota inej cudzej meny v eurach alebo na ocenenie prirastku cudzej meny v eurach sa
pouzije referenény kurz v deti uzavretia obchodu.

Na ocenenie cudzej meny obstaravanej v ramci menového derivatu

e ak je zmluvnou stranou banka alebo pobocka zahrani¢nej banky, pouzije sa ku diu ocenenia kurz banky alebo
pobocky zahrani¢nej banky, ktora je zmluvnou stranou tohto menového derivatu alebo sa pouZije referenény kurz ku
dnu ocenenia,

e ak zmluvnou stranou nie je banka alebo pobocka zahrani¢nej banky, pouzije sa na ocenenie referen¢ny kurz ku diu
ocenenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uétu vedeného v tejto cudzej mene sa prepocitavaju na
menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Europskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska v den predchadzajtci diiu uskuto¢nenia étovného pripadu.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na cet zriadeny v eurdch a z Gc¢tu zriadeného v eurdch sa prepocitavajiu na
menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané.

Ku diu, ku ktorému sa zostavuje u¢tovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku ktorému sa
zostavuje UCtovna zavierka, prepocitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurdépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka,
a uctuju sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Vynosy

Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dan z pridanej hodnoty. St tiez zniZené o zl'avy a zrazKy (rabaty, bonusy,
skonta, dobropisy a pod.) bez ohl'adu na to, ¢i zdkaznik mal vopred na zl'avu narok, alebo ¢i ide o dodato¢ne uznanu
zl'avu.

Trzby z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju v deit splnenia dodavky podl'a Obchodného zékonnika, podl'a Incoterms
alebo inych podmienok dohodnutych v zmluve.

Trzby z predaja sluzieb sa vykazuju v u¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté.
Vynosové uroky sa uctuju rovnomerne v uc¢tovnych obdobiach, ktorych sa vecne a casovo tykaju.

Porovnatel’né idaje

Ak v dosledku zmeny uGc¢tovnych metdd a uctovnych zasad nie st hodnoty za bezprostredne predchadzajuce tctovné
obdobie v jednotlivych sucastiach uctovnej zavierky porovnatel'né, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatelnych hodnotach
v poznamkach.

Oprava chyb minulych obdobi

Ak Spolo¢nost’ zisti v beznom Gc¢tovnom obdobi vyznamntl chybu tykajiicu sa minulych uc¢tovnych obdobi, opravi tito
chybu na uctoch 428 - Nerozdeleny zisk minulych rokov a 429 - Neuhradena strata minulych rokov, t. j. bez vplyvu na
vysledok hospodarenia v beznom tétovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych uc¢tovnych obdobi sa Gcétuji
v beznom uc¢tovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy ucet.

V roku 2020 Spoloc¢nost’ neuctovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.
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INFORMACIE K POLOZKAM SUVAHY

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
Prehlad o pohybe dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku od 1. januara 2020 do 31. decembra 2020
a za porovnatel'né obdobie od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019 je uvedeny v tabulkach na stranach 21 az 22.
Spolo¢nost’ ma v najme (operativny prenajom) 7 osobnych aut s OC 87 984,44 EUR a 2 nakladné auta s OC 22 083,04
EUR. Dalsie informécie st v dasti H2.

K dlhodobému hmotnému majetku nie st zriadené ziadne zalozné prava.
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2. Zasoby

Vyvoj opravnej polozky v priebehu ti¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujiicom prehl'ade:

Stav k Tvorba Ziuctovanie Ziuctovanie Stav k
1.1.2020 (zvySenie) (pouzitie) (zrusenie) 31.12.2020
EUR EUR EUR EUR EUR
M aterial 135 701 0 62 869 0 72 832
Nedokoncena vyroba a
polotovary vlastnej vyroby 0 0 0 0 0
Vyrobky 0 0 0 0 0
Zvierata 0 0 0 0 0
Tovar 0 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky
na zasoby 0 0 0 0 0
Zisoby spolu 135701 0 62 869 0 72 832

Znizenie uzitkovej hodnoty zasob bolo zohl'adnené vytvorenim opravnej polozKy.
Pri zasobach materialu a ndhradnych dielov sa opravna polozka tvori percentom z hodnoty bezobratkovych zasob podla
internej smernice spolo¢nosti.

Opravna polozka sa znizi, ked pomini dovody na jej existenciu (predaj alebo spotrebovanie zasob, prehodnotenie
opodstatnenosti jej vysky).

3. Pohladivky

Spolocnost’ v priebehu roka 2020 netvorila opravné polozky k pohl'adavkam.

Vekova struktura pohl'adavok za bezné uctovné obdobie je uvedena v nasledujicom prehl'ade:

31.12.2020 31.12.2019

EUR EUR
Pohladavky v lehote splatnosti 2 489 361 1219 046
Pohladavky po lehote splatnosti 0 240
Spolu 2 489 361 1219 286

Od 1.10.2014 bola Spolocnost’ zaradend do cashpoolingu typu "Zero Balance" s hlavnym uctom vedenym v materskej
spolo¢nosti Veolia Energia Slovensko a.s.. Spolo¢nost’ preto vykazuje k 31.12.2020 zostatok na beznom ucte vedenom v Tatra
banke 0 EUR a zaroven vykazuje pohl'adavku z cashpoolingu v sume 401 466 EUR.
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4. OdloZena daiiova pohPadavka
Vypocet odloZenej dafiovej pohl'adavky je uvedeny v nasledujucom prehlade:

31.12.2020 31.12. 2019
EUR EUR

Docasné rozdiely medzi aétovnou hodnotou

majetku a ictovnou hodnotou zavazkov a ich

danovou zakladiiou

— odpocitatel'né 272 671 476 029
— zdanitel'né

M oznost’ umorovat’ danovu stratu v budiicnosti

Nevyuzité danové odpocty a iné dailové naroky

Sadzba dane z prijmov (v %) 21 21
OdloZena dafova pohPadavka 57 261 99 966
Vykazana odloZen4a darnova pohl’adavka 0 0

Odlozena danova pohl'adavka sa vykazala vo vyske, v ktorej je pravdepodobné, Ze sa v budticnosti vyuZije.

EUR
Stav k 31. decembru 2020 57 261
Stav k 31. decembru 2019 99 966
Zmena -42 705
z toho:
— zauctované do vysledku hospodérenia -42 705
— zauctované do vlastného imania 0
5. Casové rozliSenie
Ide o tieto polozky:
31.12.2020 31.12.2019
Naklady budicich obdobi dlhodobé 0 0
Naklady budicich obdobi kratkodobé, z toho: 14 819 12 505
Poistenie 14 602 12 322
Telefony 0 0
Ostatné 217 183
Prijmy budicich obdobi dlhodobé 0 0
Prijmy budicich obdobi kratkodobé, z toho: 0 0
Ostatné 0 0
Spolu 14 819 12 505
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Zakladné imanie Spolocnosti k 31. decembru 2020 je 8 963 EUR (k 31. decembru 2019: 8 963 EUR).

Uttovny zisk za rok 2019 bol rozdeleny takto:

EUR
Vyplata dividend
Pridel do socidlneho fondu 3810
Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov
Uhrada straty minulych obdobi
Prevod na nerozdeleny zisk 37 800
Spolu 41 610

O rozdeleni vysledku hospodarenia za Gctovné obdobie 2020 vo vyske 631 543,42 EUR rozhodne Valné zhromaZdenie.
Statutarny orgén navrhne valnému zhromazdeniu dotovat’ socialny fond a zvySok zisku previest’ na nerozdeleny zisk minulych

rokov.

Povinny pridel do zakonného rezervného fondu nie je potrebny, pretoze zakonny rezervny fond uz dosiahol svoju maximalnu
hranicu stanovent v pravnych predpisoch a v spolo¢enskej zmluve.

Zakladné imanie bolo splatené v plnom rozsahu.

7. Rezervy

Prehl’ad o rezervach za bezné tiétovné obdobie je uvedeny v nasledujucom prehlade:

Stav Zuctovanie  Zuctovanie Stav
k 1.1.2020 Tvorba (pouzitie) (zrusenie) k31.12.2020
EUR EUR EUR EUR EUR
Dlhodobé rezervy, z toho: 40 678 10 243 2582 0 48 340
Ostatné rezervy dlhodobé
Zaruéné opravy 0 0 0 0 0
Odchodné do déchodku 40 678 10 243 2582 0 48 340
Ostatné rezervy dlhodobé spolu 40 678 10 243 2 582 0 48 340
Kratkodobé rezervy, z toho: 179 604 162 928 179 604 0 162 928
Zakonné rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane
socialneho zabezpecenia 29 954 27 426 29 954 0 27 426
Rezerva na emisie 0 0 0 0
Zakonné rezervy kratkodobé spolu 29 954 27 426 29 954 0 27 426
Ostatné rezervy kratkodobé
Overenie uc¢tovnej zavierky a 3325 3360 3325 0 3360
Odmeny pracovnikom 146 067 131482 146 067 0 131482
Iné 258 660 258 0 660
149 650 135502 149 650 0 135 502
Nevy fakturované dodavky majetku 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 149 650 135502 149 650 0 135502

Rezerva na odchodné do dochodku bola vytvorena s pouZzitim poistnej matematiky.
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Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuji s vplyvom na vysledok hospodarenia.

8. Zavizky

danového zavizku a rezerv) podl'a doby splatnosti s nasledovné:

31.12.2020 31.12.2019

EUR EUR
Zaviazky po lehote splatnosti 156 970 340 734
Zavizky v lehote splatnosti 1 966 245 1169 128
2123 215 1509 862

odlozeného danového zavizku a rezerv) podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2020 je uvedena v nasledujicom
prehlade:

Uttovna Menej ako 1 — 5 rokov Viac ako 5
hodnota 1 rok rokov

Zéviizky z obchodného stylu voci 182 428 182 428 0 0
prepojeny m uctovnym jednotkam
Zavazky z obchodného styku v ramci
podielovej ucasti okrem zavézkov voci 0 0 0 0
prepojeny m uctovnym jednotkam
Ostatné zavizky z obchodného styku 1699 925 1 699 925 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0
Ostatné zavizky voci prep ojenym
uctovnym jednotkam 0 0 0 0
Ostatné zaviazky v ramci podielovej
ucasti okrem zavizkov voci prepojenym 0 0 0 0
uctovny m jednotkam
Ostatné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na tthradu 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Zaviazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zavéazky voci zamestnancom 78 170 78 170 0 0
Zavéazky zo socialneho poistenia 52330 52 330 0 0
Danové zaviazky a dotéacie 86 151 86 151 0 0
Zavazky z derivatovych operéacii 0 0 0 0
Iné zavazky 24211 24 211 0

2123215 2123 215 0 0
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prehlade:
Uttovna Mengj ako 1 — 5 rokov Viac ako 5
hodnota 1 rok rokov
Zévaz.ky z o‘t?(zhodner':ho .styku V’Oél 199 022 199 022 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Zavazky z obchodného styku v ramci
podielovej ucasti okrem zaviazkov voci 0 0 0 0
prepojenym uc¢tovnym jednotkam
Ostatné zavizky z obchodného styku 1161311 1161311 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0
Ostatné zavizky voci prepojenym 0 0 0 0
uétovnym jednotkam
Ostatné zavizky v ramci podielovej
ucasti okrem zavéizkov voci prepojenym 0 0 0 0
uctovnym jednotkdm
Ostatné dlhodobé zaviazky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na tthradu 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Zaviazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zaviazky voci zamestnancom 81 087 81 087 0 0
Zéavazky zo socialneho poistenia 53900 53 900 0 0
Danové zaviazky a dotacie 14 085 14 085 0 0
Zavazky z derivatovych operacii 0 0 0 0
Iné zaviazky 457 457 0
1509 862 1509 862 0 0
9. Socialny fond
Tvorba a Cerpanie socialneho fondu v priebehu t¢tovného obdobia su znazornené v nasledujicom prehl'ade:
31.12.2020 31.12.2019
Stavk 1. januaru 7 566 4250
Tvorba na tarchu nakladov 16 016 16 623
Tvorba zo zisku 3810 15 000
Cerpanie 25677 28 307
Stav k 31. decembru 1715 7 566

Cast’ socialneho fondu sa podl'a zakona o socialnom fonde tvori povinne na tarchu nakladov a Cast’ sa moze vytvarat zo zisku.
Socialny fond sa podl'a zdkona o socialnom fonde ¢erpa na socialne, zdravotné, rekreaéné a iné potreby zamestnancov.
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31.12.2020 31.12.2019

Vydavky budicich obdobi dlhodobé 0 0
Vydavky buducich obdobi kratkodobé, z toho: 78 116

Bankové uroky, uroky cash pooling 78 116
Spolu 78 116
F. INFORMACIE O DANIACH Z PRIJMOV

Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujucom prehlade:
2020 2019
, " Zaklad
Zéklad Dan Dail v % dane  DanEUR  Daiiv%
dane EUR EUR
EUR
Vysledok hosp odarenia pred 802 584 57 494
zdanenim, z toho:
teoreticka dan 168 543 21,00 % 12 074 21,00 %
Danovo neuznané naklady 210614 44229 5,51 % 511893 107 498 186,97 %
Vynosy nepodlichajice dani -402 078 -84 436 -10,52%  -304 393 -63923  -111,18%
Vyuzitie datiovych odpoctov a 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
iny ch dafiovy ch narokov
Vyuzitie daiovej straty 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Znizenie ZD pri dudlnom 0 0,00 % -1 600 -336 -0,58 %
vzdelavani
Dan vyberana zrazkou 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
611120 128335 15,99 % 263 394 55312 96,21 %

Splatna dai 128 335 15,99 % 55313 96,21 %
Odlozena dan 42705 5,32 % -39 429 -68,58 %
Celkova vykazana daii 171 040 21,31 % 15 884 27,63 %
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G. INFORMACIE O POLOZKACH VYKAZU ZISKOV A STRAT

Stav k Stav k 1. Triby za vlastné vykony a tovar
Nazov polozky 31.12.2020 31.12.2019
Suma odlozenej dafiovej pohl'adavky z prijmov uctovanej v beznom tictovnom Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t. j. podla typov vyrobkov a sluzieb, a podl'a hlavnych
obdobi ako naklad alebo vynos vyplyvajica zo zmeny sadzby dane z prijmov teritorii st uvedené v nasledujiicom prehl'ade:
2020 2019
Suma odloZeného datiového zaviizku z prijmov uétovaného v beznom tutovnom EUR EUR
obdobi ako naklad alebo vynos vyplyvajici zo zmeny sadzby dane z prijmov Sluzby 9 690 129 7 325 851
Suma odlozenej dafiovej pohl'adavky uctovana v beznom tiétovnom obdobi S polu 9 690 129 7 325 851
tykajiica sa umorenia datiovej straty, nevyuzitych danovych odpoctov a inych
narokov, ako aj do¢asnych rozdielov predchadzajiicich uctovnych obdobi, ku
ktorym sa v predchadzajucich itovnych obdobiach odlozena dafiova pohl'adavka
neiictovala 2. Zmena stavu zasob nedokondenej vyroby a vyrobkov
Suma odlozeného danového zavazku, ktory vznikol z dovodu netctovania tej Casti
odlozenej dafiovej pohladavky v beznom uctovnom obdobi, o ktorej sa ti¢tovalo Zmena stavu zasob vlastnej vyroby vykazana vo vykaze ziskov a strat je zvySenie o 16 719 EUR (v roku 2019 znizenie
v predchadzajucich uctovnych obdobiach 096 933 EUR). Vychadzajtic zo suvahovych poloziek predstavuje zvySenie 16 719 EUR (v roku 2019 znizenie 96 933
Suma neuplatneného umorenia dafiove;j straty, nevyuzitych danovych EUR), ako je to znazornené v nasledujiicom prehlade:
odpoctov a inych narokov a odpocitatel'nych docasnych rozdielov, ku ktorym
nebola uétovana odlozena datiova pohladavka 0 0 Stav k Zmena stavu
31.12.2020 31.12.2019 31.12.2018 2020 2019
Odlozend dan z prijmov, ktora sa vzt'ahuje k polozkam uctovanym priamo na ucty EUR EUR EUR EUR EUR
vlastného imania bez uctovania na ucty nakladov a vynosov 0 0 —
Nedokoncena vyroba 16 719 0 96 933 16 719 -96 933
Od 1.janudra 2017 je sadzba dane z prijmov v Slovenskej republike 21 % . Hotové vyrobky 0 0 0 0 0
Spolu 16 719 0 96 933 16 719 -96 933
M anka a Skody 0 0
Reprezentacné 0 0
Dary 0 0
Zmena stavu vo vykaze ziskov a strat 16 719 -96 933
3. Aktivacia
Prehlad o aktivacii
2020 2019
EUR EUR
Aktivacia materialu 0 3490
Ostatna aktivacia 0 0
S polu 3490
4.  Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
2020 2019
EUR EUR
Odpis zaviazku 576 0
Iné 0 0
S polu 576 0
29 30
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5. Osobné niaklady 9. Finan¢né niklady
2020 2019 2020 2019
EUR EUR EUR EUR
Mzdy 1283 621 1336 137 Nakladové troky 3281 4216
Ostatné naklady na zavisli ¢innost’ 0 0 Bankové poplatky 337 401
Socialne poistenie 328 724 346 584 Spolu 3618 4617
Zdravotné poistenie 130 356 134 965
Socialne zabezp eCenie 106 425 100 625
Spolu 1849 126 1918 311
10. Naklady za audit a poradenstvo
Naklady za audit a poradenstvo obsahuju naklady za overenie ti¢tovnej zavierky auditorskou spolo¢nostou a iné sluzby
6. Naklady na poskytnuté sluzby poskytnuté touto spolo¢nost'ou v nasledujicom ¢leneni:
2020 2019
EUR EUR 2020 2019
Subdodavatelia 4 602 497 2713 550 EUR EUR
Administrativne sluzby 360 900 379 150 Néklady na overenie individualnej G¢tovnej zavierky
Technicka pomoc 255278 303 925 auditorom alebo auditorskou spolo¢nost’ou 4 800 4750
Iné 236 083 154 897 Iné uistovacie sluzby 0 0
Néajomné 132 637 130 529 Danove poradenstvo 0 0
Opravy a udrziavanie 21482 39 026 Ostatné neauditorské sluzby 120 140
Cestovné 15059 22210 Spolu 4920 4890
Teletony 3508 3423
Spolu 5627 443 3746 710
11. Cisty obrat
7.  Ostané niklady na hospodarsku &innost Clener}ie éist.ého obratu pO(.il’.a §2,0ds15 zakona o Gctovnictve podl'a jednotlivych typov vyrobkov, tovarov a sluzieb
alebo inych ¢innosti tiétovnej jednotky a hlavnych geografickych oblasti odbytu:
2020 2019 2020 2019
EUR EUR Krajina Vyrobky, tovary a sluZby EUR EUR
Poistenie 17 331 16 919
Iné 1905 1725 Slovenska republika Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Pokuty 1125 7 Trzby z predaja sluzieb 9690129 7325851
Dary 0 5500 Trzby za tovar 0 0
Spolu 20361 24 151 Vynosy z nehm.lt.f:l’nosti na predaj 0 0
Iné vynosy suvisiace s beznou
¢innost'ou 0 0
S polu 9690129 7325851
8. Kurzové straty
2020 2019
EUR EUR
Kurzové straty 31 42 H. INFORMACIE O INYCH AKTiVACH A INYCH PASiVACH
Kurzové straty uctované ku dniu, ku
ktorému sa zostavuje uétovna 1. Podmienené zaviizky
zavierka 0 0 . P , L - .
Spolo¢nost’ nema ziadne podmienené zavazky, ktoré sa nesleduju v beznom uctovnictve a neuvadzaju sa v suvahe.
Spolu 31 42
Vzhl'adom na to, Ze mnohé oblasti slovenského dariového prava doteraz neboli dostatoéne overené praxou, existuje
neistota v tom, ako ich budi danové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az
potom, ked’ budu k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretacie prislusnych organov. Vedenie
Spoloc¢nosti si nie je vedomé Ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol vyznamny naklad.
31 32
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Ostatné financné povinnosti
Ostatné finanéné povinnosti, ktoré sa nesleduji v beznom G¢tovnictve a neuvadzaju v suvahe, su tieto:

—  Spolo¢nost’ ma v najme (operativny prendjom) 9 motorovych vozidiel
—  Spolo¢nost’ méa s materskou spolo¢nost'ou Veolia Energia Slovensko a.s. uzatvorené zmluvy o najme nebytovych
priestorov a na prendjom kanceldrskych priestorov v Digital Parku.

Najaty majetok

Spolognost méa v najme (operativny prendjom) 9 motorovych vozidiel, z toho 5 leasingovych zmluv s CSOB Leasing
a.s., 1 od spoloc¢nosti Business Lease Slovakia s.r.o. a 3 od spolo¢nosti ALD Automotive. Obstaravacia cena nakladnych
motorovych vozidiel je 22 083 EUR a osobnych motorovych vozidiel je 87 984 EUR. Najomné zmluvy st uzatvorené do
roku 2024. Zmluvy o operativnom leasingu st uzatvorené na 48 a 60 mesiacov. Ro¢né naklady na leasing motorovych
vozidiel st vo vyske 26 325 EUR.

Spolo¢nost’ mé s materskou spolo¢nostou Veolia Energia Slovensko a.s. uzatvorené zmluvy o najme nebytovych

priestorov a na prendjom kancelarskych priestorov v Digital Parku. Ndgjomné zmluvy si uzatvorené na dobu neurcitl.
Ro¢né najomné je 56 874 EUR.

PrehPad o podstivahovych polozkach

2020 2019
Prenajaty majetok 0 0
M ajetok v najme (operativny prenajom) 0 0
M ajetok prijaty do tischovy 0 0
Pohladavky z derivatov 0 0
Zavazky z opcil derivatov 0 0
Odpisané pohl'adavky 0 0
Pohladavky z lizingu 0 0
Zavazky z lizingu 0 0
Iné polozky 204 063 188 951

Iné polozky obsahuju drobny nehmotny majetok v sume 10 919 EUR nevykazany v suvahe.

Spolo¢nost’ nepozna hodnotu majetku v najme, naklady na jej urenie by boli niekol’konasobne vyssie ako uzitok zo
ziskania informacie o tejto hodnote.

INFORMACIE O SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po 31. decembri 2020 do dna zostavenia Uictovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali uvedenie
v uctovnej zavierke k 31. decembru 2020.
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INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB

Spolo¢nost’ neuskutocnila také transakcie so spriaznenymi osobami, ktoré sa neuzavreli na zaklade obvyklych
obchodnych podmienok.

Transakcie s materskou ¢tovnou jednotkou

Spolo¢nost’ uskuto¢nila nasledujice transakcie s materskou uc¢tovnou jednotkou:

2020 2019

EUR EUR
Vynosy 7265 464 4070 420
Nékupy 681 401 648 038

Majetok a zavizky z transakcii s materskou ti¢tovnou jednotkou su uvedené v nasledujucom prehl'ade:

31.12. 2020 31.12.2019

EUR EUR
Pohladavky 1 653 821 926 821
Zavizky 165 256 151378

Transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami

Spolocnost’ uskutocnila nasledujuce transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi uctovnymi jednotkami):

2020 2019

EUR EUR
Vynosy 2421709 3228945
Nikupy 269 221 259 771

Majetok a zavizky z transakcii s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi i¢tovnymi jednotkami):

31.12. 2020 31.12. 2019

EUR EUR
PohPadavky 391 432 114 749
Zavizky 17 171 47 644

Transakcie s kPi¢ovym manaZmentom
Kla¢ovym manazmentom su osoby, ktoré maju pravomoc a zodpovednost’ za planovanie, riadenie a kontrolu ¢innosti
uctovnej jednotky, priamo alebo nepriamo, vratane kazdého vykonného riaditel’a alebo iného riaditel'a G¢tovnej jednotky.

Priemerny pocet 0sob kl'i¢ového manazmentu v roku 2020 bol 11 a v roku 2019 bol 12.

KTlac¢ovému manazmentu neboli poskytnuté ziadne iné vyznamné platby alebo vyhody.

INFORMACIE O PRIJMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV, DOZORNYCH
ORGANOV A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY

Clenom 3tatutarneho organu, ani ¢lenom dozornych organov neboli v roku 2020 poskytnuté Ziadne pdzicky, zaruky
alebo iné formy zabezpecenia, ani financ¢né prostriedky alebo iné plnenia na sukromné ucely c¢lenov, ktoré sa
vyuctovavaju (v roku 2019: ziadne).
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C - bau, spol. s r.o.

Poznamky U¢ POD 3 - 01 ICO

Poznamky uctovnej zavierky
k 31. decembru 2020

3li[3fels[7]8]7]

DIC

2[of2fo3]of2]t]4]1]

PREHLAD O POHYBE O VLASTNEHO IMANIA

Prehl’ad o pohybe vlastného imania v priebehu ué¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujucom prehlade:

C - bau, spol. s r.o.

k 31. decembru 2020

Poznamky uctovnej zavierky

Poznamky U¢ POD 3 - 01 ICO

(3li[3fels[7]8]7]

DIC [2]0[2[0]3]o2]1]4]1]

Prehl'ad o pohybe vlastného imania za predchadzajuce uctovné obdobie je uvedeny v nasledujuce;j tabulke:

| itzvog 0 Prirastky Ubytky Presuny 31 Sltgvzl(; 20
EUR EUR EUR EUR EUR
Zikladné imanie 8963 0 0 0 8963
Z4kladn¢é imanie 8963 0 8963
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné aZio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zikonné rezervné fondy 896 0 0 0 896
Zéakonny rezervny fond (nedelitel'ny
fond) 896 0 0 0 896
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
Ocetiovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia
majetku a zaviazkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
Ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri
zlGc¢eni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov 0 0 0 37 800 37 800
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 37 800 37 800
Neuhradena strata minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného
uctovného obdobia 41610 631 543 3810 -37 800 631 543
S polu 51 469 631 543 3810 0 679 202
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1 Sltazvoll( 9 Prirastky Ubytky Presuny 31 Slt;wzl(; 19
EUR EUR EUR EUR EUR

Zikladné imanie 8963 0 0 0 8963
Zakladné imanie 8963 0 8963
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azZio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zikonné rezervné fondy 896 0 0 0 896
Zakonny rezervny fond (nedelitel'ny
fond) 896 0 0 0 896
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
Oceniovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavédzkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri
zlaceni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov 0 0 415 499 415 499 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 415 499 415 499 0
Neuhradena strata minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia beZného
uctovného obdobia 430 499 41610 15000 -415 499 41610
Spolu 440 358 41610 430 499 0 51 469
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C - bau, spol. s r.o. Poznamky uctovnej zavierky C - bau, spol. s r.o. Poznamky uctovnej zavierky

k 31. decembru 2020 k 31. decembru 2020
Poznédmky U¢ POD 3 - 01 ICO [3]1][3]6]5]7]8]7] Poznémky U¢ POD 3 - 01 ICO [3]1]3]6]5]7]8]7]
DIC [2]o[2]o0]3]of2]1]4]1] DIC [2]0[2[0]3]o2]1]4]1]
P. PREHIAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2020 Peiiazné toky z prevadzky
2020 2019 2020 2019
Pefiazné toky z prevadzkovej ¢innosti Cisty zisk (pred odpogitanim drokovych, dafiovych
Pefiazné toky z prevadzky 32325 669 523 a mimoriadnych poloZiek) 802 583 57 494
Zaplatené troky 0 0
Prijaté troky 0 0 Upravy o nepenazné operacie:
Zaplatend dai z prijmov 31779 -129 593 Odpisy stalych aktiv a opravna poloZzka k stalym aktivam 72 101 65 097
Vyplatené dividendy 0 -415 499 Opravna polozka k zasobam -62 869 39 829
Penazné toky pred mimoriadnymi polozkami 0 0 Ostatné rezervy 9014 2062
2 rijmy z mimoriadnych poloZiek 0 0 Zisk z predaja dlhodobého majetku 0 -4 495
isté pefiazné toky z prevadzkovej ¢innosti -546 124 431 Ostatné polozky nepefiazného charakteru 0 2
Peiiané toky z investitnej Sinnosti Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 802 802 160 013
Nakup dlhodobého majetku 0 -138 805 ]
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 0 15062 Zmena pracovného kapitalu:
Prijmy a vydavky na dlhodobé pozicky 0 0 Uby’tok' (prirastf)k) p(v)hl’ad'f'wok z ()E)ch.odnél}o styku a inych 1359 481 1 084 605
Prijaté dividendy 0 0 Pohl adavok (vratane ¢asového rozliSenia aktiv)
Cisté pefiaZné toky z investitnej Cinnosti 0 2123 743 Ubytok (prirastok) zdsob -6 279 31084
(Ubytok) prirastok zavizkov (vratane ¢asového rozliSenia pasiv) 530 632 -606 178
Penazné toky z financ¢nej ¢innosti
Prijmy zo zvySenia zdkladného imania 0 0 Pefiazné toky z prevadzky 32325 669 523
Splatené pozicky v ramci konsolidovaného celku 0 0
Splatky dlhodobych zavizkov 0 0
Cisté peiiazné toky z finan¢nej &innosti 0 0 Peiiazné prostriedky
(Ubytok) prirastok pefaznych prostriedkov a pefiaznych Penaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumeju peiiazné hotovosti, ekvivalenty peniaznych hotovosti, peniazné prostriedky
ckvivalentov 546 688 na beznych uctoch v bankéach, kontokorentny ucet a Cast’ zostatku uctu Peniaze na ceste, ktory sa viaze na prevod medzi
) beznym G¢tom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi uétami.
Penazné prostriedky a peniazné ekvivalenty na zaciatku roka 1308 620 Penazné ekvivalenty
Peiiazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na konci roka 762 1308 Penaznymi ekvivalentmi (angl. cash equivalents) sa rozumie kratkodoby finanény majetok zamenitel'ny za vopred znamu

sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najbliz§ich troch mesiacoch odo dnia,
ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, napriklad terminované vklady na bankovych G¢toch, ktoré st ulozené najviac na
trojmesacnu vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané uétovnou jednotkou,
ktoré su splatné do troch mesiacov odo diia, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
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KPMG Slovensko spol. sr. o. Telephone: +421 (0)2 5998 41 11
Dvotékovo nébrezie 10 Internet:  www.kpmg.sk
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820 04 Bratislava 24
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S . rava Sprava nezavislého auditora
T
4 e l y 4 I Spoloénikovi a konatelom spoloénosti C - bau, spol. s r.0.:

I 1 ZaVIS e 0 Sprava z auditu aétovnej zavierky
Nazor
Uskutoc&nili sme audit uétovnej zavierky spoloénosti C - bau, spol. s r.o0. (,Spolo¢nost™),
ktora obsahuje stvahu k 31. decembru 2020, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k
uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych Gétovnych zasad
a uétovnych metéd.

Podla nasho nazoru, prilozena Uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finanénej situacie Spoloc¢nosti k 31. decembru 2020 a vysledku jej hospodarenia za
rok konciaci sa k uvedenému datumu podla zakona €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve
v zneni neskorsich predpisov (,zakon o Gétovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto $tandardov je uvedena
v odseku Zodpovednost auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od Spoloénosti sme
nezavisli podla ustanoveni zakona ¢&. 423/2015 Z. z. o statutarnom audite a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
(,zakon o Statutdrnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora,
relevantnych pre nas audit GEtovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost $tatutérneho organu a oséb poverenych spravou a riadenim za tctovni
zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Utovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podfa zdkona o Uétovnictve a za tie interné
kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie Uétovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dasledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani U¢tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolo¢nosti nepretrzite pokradovat vo svojej Cinnosti, za opisanie
skutoénosti tykajlcich sa nepretrzitého pokradovania v &innosti, ak je to potrebné, a
za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokragovania v ginnosti v tétovnictve, ibaze by
mal v imysle Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukonéit jej &innost, alebo by nemal ind
realistickl moznost nez tak urobit.
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KPMG

Osoby poverené spravou ariadenim si zodpovedné za dohfad nad procesom
finanéného vykaznictva Spolo¢nosti.

Zodpovednost auditora za audit Gétovnej zavierky

Na$ou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i udtovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupnia, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podia medzinarodnych auditorskych
$tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu
vzniknut v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa
dalo oddévodnene ocakavat, Zze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatefov, uskutoénené na zdaklade tejto uctovnej
zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podla medzinarodnych auditorskych Standardov,
potas celého auditu uplatiiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionainy
skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, &i
uz v dbsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢nujeme auditorské
postupy reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dbkazy, ktoré su
dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vy$sie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoZze podvod méze zahffiat tajni dohodu, falSovanie, Umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spolo&nosti. :

¢ Hodnotime vhodnost pouzitych Gétovnych zasad a Gétovnych metdéd a
primeranost Gétovnych odhadov a uvedenie s nimi sQvisiacich informacii,
uskutocnené Statutarnym organom.

¢ Robime zaver o tom, ¢i §tatutarny organ vhodne v Uétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitétho pokradovania v ¢&innosti a na zaklade ziskanych auditorskych
dékazov zaver o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Spolo¢nosti
nepretrzite pokraCovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Zze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informéacie
uvedené v Uétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné,
modifikovat nas nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti v8ak mdZu spdsobit, Ze Spolocnost prestane pokratovat v nepretrzitej
¢innosti.

e Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i Uétovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

KPMG

S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom
rozsahu a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré po¢as nasho auditu zistime.

Sprava k d'al§im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k inym informé&ciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej spréve

Statutarny organ je zodpovedny za iné informacie. Iné informacie pozostavaju z
informacii uvedenych vo vyroénej sprave, zostavenej podla poziadaviek zakona
o Uctovnictve, ale nezahrnuji Gétovni zavierku a nasu spravu auditora k tejto uctovnej
zavierke. Nas nazor na Uétovnu zavierku sa nevztahuje na tieto iné informacie vo
vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa
s tymito inymi informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave, ktori sme obdrzali pred
drfiom vydania spravy auditora z auditu Gétovnej zavierky, a posudenie, &i tieto iné
informacie nie si vo vyznamnom nesulade s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo
nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu uétovnej zavierky, alebo sa inak
zdaju byt vyznamne nespravne. Ak na zaklade nami vykonanej prace prideme
k zaveru, Ze tieto iné informacie s vyznamne nespravne, vyzaduje sa, aby sme tieto
skuto€nosti uviedli.

Vyroénu spravu sme ku diu vydania spravy auditora z auditu Gétovnej zavierky nemali
k dispozicii.

Ked obdrzime vyroénu spravu, na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej
zavierky vyjadrime nazor, &i, vo vSetkych vyznamnych suvislostiach:

o tieto iné informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2020 su v
sulade s uétovnou zavierkou zostavenou za to isté uétovné obdobie,

e vyrocna sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
o Uctovnictve.

Okrem toho uvedieme, ¢i sme na zaklade nasich poznatkov o Spolo¢nosti a situacii
v nej, ktoré sme ziskali podas auditu Uctovnej zavierky, zistili v tychto inych
informaciach uvedenych vo vyroénej sprave vyznamné nespravnosti.

9. aprila 2021
Bratislava, Slovenska republika - i
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Auditorska spolo¢nost: Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r.o0. Ing. Peter Zoldak
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