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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: Z - PROJECT CONSULTING, s.r. 0.
Sidlo uétovnej jednotky: Prosiek 167, 03223, Prosiek

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi /maloobchod/ alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti /velkoobchod/

sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb

sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu

prenajom hnutelnych veci

¢innost’ podnikatelskych, organizacnych a ekonomickych poradcov

pocitatové sluzby

vykon €innosti vedenia uskuto€fiovania stavieb na individualnu rekreaciu, prizemnych stavieb a stavieb zariadenia staveniska, ak ich zastavana plocha nepresahuje 300 m2 a
vysku 15m, drobnych stavieb a ich zmien

vyhotovovanie projektovej dokumentacie na stavebné povolenie a na poskytovanie technického a ekonomického poradenstva tykajiceho sa konstrukcii inZinierskych stavieb
vypracuvanie odbornych posudkov a odhadov

vypracovanie dokumentacie a projektu jednoduchych stavieb, drobnych stavieb a zmien tychto stavieb: stavebna cast

vykonavanie odborného autorského dohfadu nad uskuto¢riovanim stavieb podla projektovej dokumentéacie overenej stavebnym Gradom v izemnom konani alebo v
stavebnom konani

sluzby suvisiace s pocitaovym spracovanim udajov

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uc¢tovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 1
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho: 1
Pocet veducich zamestnancov 1

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 28.03.2020

CI. I (3) Pravny dévod na zostavenie t&tovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna
Cl. 1 (4) Udaje o skupine
Uétovna jednotka nema napli pre tdto polozku.

(4) a) Obchodné meno a sidlo Uctovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu Uc¢tovnu zavierku za najvacsiu skupinu, ktorej st¢astou je Uctovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka:

(4) b) Obchodné meno a sidlo Gétovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku za najmensiu skupinu, ktorej suc¢astou je uctovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka a ktora je tiez zac¢lenena do skupiny Uctovnych jednotiek uvedenych v pismene a):

(4) c) Adresa, kde sa mbéze vyziadat képia konsolidovanych uétovnych zavierok uvedenych v pismenach a) a b):

(4) d) Ugtovna jednotka je materskou G&tovnou jednotkou
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|:| Ano

Nie

ICO

DIC

Ugtovna jednotka je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovant uétovnu zavierku a konsolidovanu vyroéna spravu podia § 22

[ JAno

Nie

CI. Il Informacie o organoch spoloénosti

c
ucétovného obdobia

Cl. Il b) Informéacie o pézickach poskytnutych élenom organov spolo&nosti k poslednému ditu iétovného obdobia

I. Il b) Informacie o poézickach poskytnutych ¢lenom organov spolo€énosti k poslednému dinu

Druh pézicky

Hodnota pé6zicky ¢lenov
Statutarnych organov
(BO)

Hodnota poézicky ¢lenov
dozornych organov (BO)

Hodnota poézicky ¢lenov
inych organov (BO)

Hodnota p6zicky ¢lenov
Statutarnych organov
(PO)

Hodnota poézicky ¢lenov
dozornych organov (PO)

Hodnota pé6zicky clenov
inych organov (PO)

11700

11700

Celkova suma odpustenych poziciek

Celkova suma odpisanych péziciek

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

bezozmien

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

-bezozmien

ClI. 11 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej ¢innosti:

Ano

[ INie

CI. Il (2) Uétovné zasady a metddy, zmeny Gétovnych zasad a metod

bezozmien

Cl. 1l (2) Aplikované uétovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Polozka suvahy

Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

CI. lll (4) g) Tvorba odpisového planu

Cl. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

|:| Dlhodoby nehmotny majetok

|:| Dlhodoby hmotny majetok:

Dlhodoby hmotny majetok:

odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z pozZiadavky zakona €. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a danové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Utovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouZivanych pri vyCislovani
danovych odpisov. Uétovné a dariové odpisy sa rovnaju.
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Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami

ICO |5|o0|2]3
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Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku

Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metoda

Motocykel

6 rokov

16

rovnomerna

CL. VIl Ostatné informacie

CL. VIl (1) Informacie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme a inych zaroven vykonavajucich ¢innostiach

Cl. VII (1) Informacie o udeleni vylu&ného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo poskytovat sluzby vo verejnom zaujme, pri¢om sa uvadza aj nahrada za tto
¢innost' v akejkolvek forme:

Uétovna jednotka zaroveri vykonava aj iné &innosti

|:| Ano

Nie

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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