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1. Sprava predstavenstva spoloénosti HYZA a.s. k 1iétovnej zdvierke za rok 2020

Spolognost HYZA a.s. ukontila svoje hospodarenie v roku 2020 s kladnym vysledkom hospodarenia vo vyke
1711 408 EUR.

Vroku 2020 spolonost investovala do zvySenia kvality abezpeénosti vyrobného procesu obnovou
vzduchotechniky a sterilizdciou vzduchu vo vyrobnych ako aj ostatnych priestoroch, investovalo sa do zvyéenia
odbytovych mozZnosti produkciou novych vyrobkov z hydinového misa, otvorila sa nova predajiia v Partizanskom
a obnovili sa vyrobné a dopravné zariadenia. Celkovy objem obstaranych investicii v roku 2020 bol vo vyke
2129 tis. EUR.

Fyzicky polet zamestnancov k 31.12.2020 je 872 zamestnancov. V roku 2020 sme spracovali 57 tis. ton Zivej
hydiny, pricom spracovanie prebiehalo v zdvode Topoléany.

Pre rok 2021 mame v plane spracovat 56 tis. ton Zivej hydiny, pochadzajicej vyhradne zo slovenskych,
pripadne eskych chovov, a dosiahnut celkové triby vo vyske 92 208 tis. EUR. Plan investicii pre budici rok je v
hodnote 8 191 tis. EUR.

Spolo¢nost HYZA a.s. vyznamne riedi zamestnanost vregiéne na slovenskych hydinovych farméch
a v pofnohospodarstve. V danej oblasti bolo prioritou preorientovat sa na aktivity smerujice k vytvoreniu
bezpeéného pracovného prostredia nasich zamestnancov. Rovnako dédlefita bola aj ochrana bezpe&nosti a kvality
vyrabanych produktov a zabezpeéenie véasnych a kvalitnych dodavok pre nadich odberatelov.

Pre zakaznikov sme pripravili spotrebitelsku sutaz s ndzvom ,Slovensko je dobra adresa. Objavujte ho spolu s
nami“. Myslienkou bolo zaujimavou, hravou formou prepdjat spoloénost HYZA so Slovenskom a davat do
podvedomia spojitost s jasnym a dosledovatefnym pévodom suroviny, z ktore] HYZA svoje vyrobky vyraba.
Zéakaznici kiipou vybranych vyrobkov z portfélia HYZA hrali o ldkavé ceny.

Produktové portfélio obohatila produktova rada sous ~ vide s novou vizuélnou identitou, zaroveri Sunky
s vysokym podielom masa. Na trh sme priniesli detsky rad vyrobkov pod znaékou Dobrotkovo.



2. Zakladné udaje o spoloénosti

Uplny ndzov tétovnej jednotky: HYZA a.s.
Sidlo Uc¢tovnej jednotky: Odbojarov 2279 /37, 955 92 Topoléany
Datum zaloZenia Uc¢tovnej jednotky: 25.4.1992

Datum zapisu do obchodného registra: 1.5.1992
Obchodny register Okresného sudu Nitra,
oddiel: SA, vlozka ¢.10349/N

ICo: 31562 540

Pravna forma: akciova spolo¢nost

Spoloénost HYZA a.s. sa dia 24.2.2006 stala stiéastou koncernu AGROFERT, a.s., Praha.

3. Prehlad &innosti spolotnosti

V priebehu roka 2020 spoloénost vykondvala &innosti v zmysle svojho predmetu podnikania, kde hlavnou
¢innostou je vyroba aspracovanie mésa amasovych vyrobkov, maloobchodna a vetkoobchodnd &innost
s potravinarskymi vyrobkami.

Strucny komentdr prevddzkového useku:

NajvacSou investiciou bola instaldcia zariadeni na stredisku HMV, kde sa intalovali nové udiarne, schladzovacie
komory a masirovacie zariadenie.

Z ostatnych investicii: vo vyrobnych priestoroch boli initalované sterilizatory vzduchu a bola otvorena nova
podnikova predajiia v Partizanskom.

V ramci pladnovanych oprav bol kladeny déraz na preventivnu Gdribu. Zaroveri boli vymenené na stredisku
Skibanie a pitvanie PUR panelové priec¢ky.

Oddelenie nakupu materialovo-technického zabezpeéenia pokradovaloe v spolupriaci v oblasti vyberu dodavatefov
obalov a prisad s Centrdlnym a Diviznym ndkupom koncernu AGROFERT.

Strucny komentdr za oddelenie marketingu:

Rok 2020 vyraznym spbsobom ovplyvnilo Sirenie virusového ochorenia Covid-19 a s nim spojené opatrenia na
jeho zamedzenie. Aj napriek tejto skuto¢nosti sme za marketingové oddelenie zviadli realizovat planované
aktivity.

Zaciatkom roku sme zaéali pracovat na postupnej zmene dizajnu obalov produktového portfélia HYZA. Ciefom
bolo zjednotit vizualitu tak, aby zdkaznik vnimal brand HYZA jednotne. Rebranding bol realizovany v nadvaznosti
na tradiciu a vytvorenia unikdtneho vzoru pre HYZA na podklade €ipky z nitrianskeho regiénu.



Produktové portfdlio obohatila produktovd rada sous — vide snovou vizualnou identitou, zdroveri Sunky
s vysokym podielom masa.
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Kuracie rezne

Pri produktovej rade sous-vide sme realizovali natoenie 4 spotov so zameranim na mladsiu generaciu. Vznikli
zaujimavé spoty rapperov, Studentiek, mamiciek a ajtdkov, ktoré budeme vyuzivat pri propagdcii v nasledujicom
roku.
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Na trh sme priniesli Detsky rad Dobrotkovo a zahajili prvii fazu pre pripravu TV kampane — natacanie spotov.

Zakaznikom sme v obdobi od 1.10. do 11.11.2020 poskytli moinost zapojit sa do spotrebitelskej sifaZe
s ndzvom ,Slovensko je dobra adresa. Objavujte ho spolu s nami“, ktorou sme nadviazali na sataZ zr. 2019
s nazvom ,VSade dobre, na Slovensku najlepsie”. Myslienkou bolo zaujimavou, hravou formou prepéjat
spoloénost HYZA so Slovenskom adavat do podvedomia spojitost sjasnym a dosledovatefnym pévodom
suroviny, z ktorej HYZA svoje vyrobky vyraba. Zakaznici klipou vybranych vyrobkov z portfélia HYZA a registraciu
sutazného kddu hrali o Idkavé ceny. Hlavnou cenou bol Automobil KIA NIRO hybrid. Okrem toho sutaziaci hrali
o atraktivne netradi¢né pobyty v rdmci SK, ponozky a ffasky s brandom HYZA. Mimo tejto sttaze vzniklo napr. aj
pexeso s brandom HYZA.
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Propagéciu spolo&nosti sme na socidlnych siefach komunikaéne posunuli na ovefa vysgiu troven. i u z hfadiska
vizudlneho, intenzity komunikacie ako aj poctu sledovatefov. Naviac sme v online priestore zacali komunikovat
aj prostrednictom Instagramu.
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Zaciakom decembra sme v Partizanskom otvorili novi brandovi podnikovi predajiiu HYZA. Zaroveri sme zahdjili
aj jej masivnejiu propagaciu. Predajfiu sme prihldsili do sitaze Hermes komunikator roka o najkrajsi predajny
priestor r. 2020.

Slovenski spotrebitelia a komisia expertov Brand Council programu Superbrands aj vtomto roku udelili
spolocnosti HYZA a.s. ocenenie Superbrands Slovakia 2020. Opat sme sa tak ocitli v spolo€nosti silnych znadiek
pbsobiacich na slovenskom trhu. Pri tejto prileZitosti prebal ro¢enky Superbrands pre HYZA bol vizualizovany
v brande HYZA.
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Rozhodnutim Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka SR nam bola udelena Znacka kvality I. stupiia pre
vyrobky z rady sous-vide ,Kuracie stehna bez kosti s koZou a paprikou®, ,,Kuracie kridla s chilli”, ako aj vyrobku
,Uprimné kuréa bez drobov” a unkdm s vysokym podielom masa ,Kuracia unka prava slovenska®, ,Kuracia
Sunka prémium®.

INACKA
KYALITY

V ramci ostatnych projektov sme nadviazali na predchadzajlcu spolupracu s RTVS ,Tajomstvo mojej kuchyne®,
ktord sme roz&irili o nové Casti odvysielané v online priestore. Tieto boli zamerané na grilovaciu sezénu. Znacku
HYZA sme prezentovali na prestiznom podujati ,Slovensky def kroja“. Dalej sme podporili viaceré kultdrno —
spoloenské akcie. Medzi najvyznamnejSie patrili ,,Slovenka roka” a udefovanie cien , Kristalové kridlo”.

Realizovali sme aj drobné siutaie napr. v ¢ase grilovadiek spolupracu s Radiom Services a v ¢ase propagacie
podnikovej predajne s Radiom WOW.



V oblasti sponzoringu sme podporovali organizacie hlavne na regiondlnej urovni, medzi ktoré patrili Sportové
aktivity deti a mladeZe. Podporili sme napr. miestny tenisovy klub, lukostrelecky klub, ale aj MS, Z8, kluby
a neziskové organizacie. Pomoc sme realizovali aj pre oblasti najviac postihnuté virusovym ochorenim Covid, ked'
to bolo najviac potrené. Obyvatelom obci Krompachy a Zehra sme prostrednictvom $tatu darovali 1 tonu
Cerstvych kuracich rezriov. Ani chvilku sme nezavdhali pocas zhorSovania sa situacie a odberatefom nasich
vyrobkov - domovom socialnych sluZzieb - sme spolu s ich objednavkou dodali vac¢sie mnozstva tovaru spolu
s ruskami, rukavicami a dezinfekciou. Taktiez sme realizovali dodavky tovaru na obcerstvenie pre prvé dve kola
testovania, ktoré sa konali v Meste Topol¢any a podporili tak zdravotnikov a cely zaangaZovany personal, ktory
testovanie vykonaval.

Strucny komentdr za vyrobné oddelenie:

V roku 2020 bolo spolu naktpenych na spracovanie 57 tis. ton jato¢nej hydiny. Cely objem nakipenej hydiny bol
spracovany v zdvode Topol¢any. Spracovanie hydiny prebieha na dvoch strediskach — stredisko spracovania
jatocnej hydiny a hydinovych méasovych vyrobkov.

Struény komentdr za usek riadenia kvality a hygieny:

Zaciatkom roka 2020 sa v spoloc¢nosti HYZA a.s. uskutocnil zakaznicky audit KFC. Audit potvrdil, Ze HYZA a.s. ako
dodévatel hydinového misa splfia poZiadavky na welfare, hygienické poZiadavky ako aj poZiadavky na kvalitu
a bezpecnost nasich produktov dodavanych KFC.

Certifika¢ny audit IFS sa z ddvodu pandemickej situacie ohladne koronavirusu preloZil na 1.8tvrtrok 2021. Ostatné
zakaznicke auditu sa kvoli vyskytu COVID 19 a prijatych opatreni neuskutocnili.

Pravidelne vSak boli vykonavané uradné kontroly zo strany Regiondlnej veterindrnej a potravinovej spravy.

Rozbor a vyhodnotenie vyvoja spoloénosti:

Finan¢na pozicia spolo¢nosti bola nasledovna:

Ukazovatel Rok 2020 Rok 2019

Trzby (vyrobky, sluzby, tovar) 94 790 005 92 537 200

Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 2429059 2281198

EBITDA (prevadzkovy HV +odpisy) 4 869 295 4584628

Vysledok hospodarenia po zdaneni 1711408 1619 328

Priemerny pocet zamestnancov 863 859
Platobny styk spolocnosti:

Stav k 31. 12. 2020 EUR

Pohladavky z obchodného styku /brutto/ 6562 275

Zavazky z obchodného styku 10 061 780




Stav pohladavok po lehote splatnosti k 31.12.2020 bol 1493 849 EUR.
Opravna polozka k pohladavkam bola vo vyske —1 060 208 EUR.
Stav zavazkov po lehote splatnosti k 31.12.2020 bol 118 857 EUR.

Vroku 2020 HYZA a.s. splacala svoje zavdzky vodi Statnemu rozpoc¢tu, zdravotnym poistovniam, socidlnej
poistovni v zdkonne stanovenej lehote.

Celkove bol zaradeny dihodoby majetok v objeme 2476 920 EUR. Z toho bol hmotny majetok do 1 700 EUR
v hodnote 178 991 EUR.

4, Vyznamné skutocnosti, ktoré nastali po sivahovom dni 31.12.2020

Od ukondenia uctovného obdobia roku 2020 nenastali Ziadne vyznamné udalosti ovplyviujuce Uddaje
a informéacie uvedené v Uctovnej zavierke zostavenej k 31.12.2020.

5. Predpokladany budlici vyvoj spolocnosti v roku 2021

V roku 2021 planuje spolo¢nost HYZA a.s. spracovat 56 tis. ton Zivej hydiny. Plan investicii pre rok 2021 je vo
vyske 8 191 tis. EUR. Ciefom spolo¢nosti je rozvijat objem predaja na tuzemskom a zahrani¢nom trhu. Planované
trzby pre rok 2021 su vo vyske 92 208 tis. EUR.

6. Naklady na €innost v oblasti vyskumu a vyvoja

Spoloénost HYZA a.s. v roku 2020 nevynakladala Ziadne prostriedky na vyskum a vyvoj. Inovécie zabezpelujeme
v ramci vyrobného Useku na zaklade poziadaviek obchodu a marketingu.

7. Aktivity v oblasti ochrany Zivotného prostredia

Cinnost spoloénosti HYZA a.s. nema nepriaznivy vplyv na Zivotné prostredie.

Spolo¢nost ma nastavené systémy internej kontroly jednotlivych oblasti Zivotného prostredia v sulade s platnou
legislativou SR — odpadového hospodarstva, ovzdusia a emisii a zberu, zhodnocovania a recykldcie odpadov
z obalov.

V priebehu roku 2020 boli vspolupraci s externou spoloénostou monitorované vietky druhy odpadov
produkované nasou spolo¢nostou anasledne boli aktualizované aschvalené povolenia na nakiadanie
s nebezpecnym odpadom.

Zber, zhodnocovanie a recyklacia odpadov z obalov v stlade so zdkonom €. 119/2010 o obaloch je realizovana
v spolupréaci s externou spoloénostou.



8. Zamestnanecké otazky a pracovnopravne vztahy 2020

V personalnej oblasti sme v roku 2020 riedili nedostatok pracovnych sil na robotnickych poziciach, ¢o viedlo aj
k otvoreniu spoluprace s agentirami do¢asného zamestnavania.

Nadalej sme pokracovali vo vlastnom recruitmente realizovanom v naSom regidéne a udrZiavali zamestnanost
pracovnikov zo zahranicia a to ako z Eurdpskej Unie tak aj z tzv. tretich krajin.

Hlavnou ulohou sa vsak vroku 2020 stalo rieSenie situdcie so Sirenim ochorenia COVID-19. Prigritou bolo
preorientovat sa na aktivity smerujlce k vytvoreniu bezpecného pracovného prostredia nasich zamestnancov.
Zaroven bolo potrebné reagovat na meniace sa podmienky azabezpedenie vyrobného procesu z pohladu
persondlneho obsadenia.

S tymto stviselo aj rozvijanie benefitného systému pre zamestnancov najma vo forme nepenainych bonusov —
zdravotnych, socidlnych a produktovych.

Pofas roka 2020 sme zaviedli novy dochadzkovy a pristupovy systém, ktory planujeme rozvijat v dalSich
moduloch suvisiacich s evidenciou OOPP, Skoleni, lekarskych prehliadok a schvalovacich internych procesoch.
Nadalej rozvijame proces zaradenia automatizacie a elektronizacie do persondlnych procesov za uUcelom
zefektivnenia administrativy a prioritne za ucelom ziskania dat k progresivnejSiemu riadeniu procesov v nadej
spolo¢nosti.

9. Dopliujice informacie

Spolo¢nost HYZA a.s. nenadobudla v roku 2020 Ziadne vlastné akcie, obchodné podiely, docasné listy a obchodné
podiely v materskej uctovnej jednotke.

Spolocnost HYZA a.s. nemad Ziadnu organizaénu zlozku v zahraniéi.

10. Navrh na rozdelenie zisku spolo¢nosti

Predstavenstvo spolonosti HYZA a.s. navrhuje rozdelit zisk vo vySke 1 711 408 EUR za rok 2020 nasledovne:

- pridel do zakonného rezervného fondu 171 141 EUR
- prevod do nerozdeleného zisku 1540 267 EUR



