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UVODOM

»VAaz si starca i vtedy, keby zo stareckej slabosti zabudol to, ¢o
vedel.*

kniha Talmud

Slovo na uvod....

Rok 2020 nebol pre nikoho l'ahkym rokom. Bolo to rok poznaceny
celosvetovou koronavirusovou pandémiou ochorenia Covid 19. Zlozita
epidemiologickd situacii sa sebou priniesla tak zdravotné problémy ako aj
psychickd ujmu na duSevnom zdravi. Zasiahla Zivoty I'udi, prehibila socialnu

izolaciu, opustenost’, vyvolala strach o seba a svojich blizkych.

Specificka situacia nastala aj v zariadeniach socialnych sluzieb. Seniori
zazili odlucenost’ od svojich najblizSich a zamestnanci zariadeni sa stali ich
nahradnou rodinou. Spolo¢ne sme si uvedomili pocit spolupatri¢nosti a hodnotu
dobrych medzil'udskych vzt'ahov. Poprajme si tak za naSich seniorov ako aj
zamestnancov zariadenia socialnych sluzieb radost’ s kazdého dna prezitého

Vv zdravi a v ¢o najviacsej spokojnosti.

Mgr. Zuzana Pavlova
riaditel’ka Domov v prirode Obyce



ZAPIS DO REGISTRA NEZISKOVYCH ORGANIZACII

Zakladné udaje:

Nazov organizacie : Domov V prirode n.o.

Registracné ¢islo :

Sidlo organizicie :

VVS/NO-1/2018
Obyce 201, 951 95

ICO: 51302730

DIC: 2120882775

Doba trvania: neurcita

Zriad'ovatel : Peter Pocs

Statutarny organ : Mgr. Zuzana Pavlova
Forma hospodarenia:  neziskova organizacia

Organy neziskovej organizacii:

Riaditel :
Revizor :

Spravna rada :

Neziskova organizacia vznikla 1.12.2017 a zapisana bola s platnostou od
12.12.2017 zriad'ovacou listinou. Je zaregistrovana rozhodnutim Obvodného
uradu v Nitre v registri neziskovych organizacii poskytujucich vseobecne
prospe$né sluzby podla zakona NR SR ¢. 231/1997 z.z. o neziskovych
organizaciach pod ¢islom: VVS/NO-1/2018. Rozhodnutie o zapise je uéinné od

5.1.2018.

Mgr. Zuzana Pavlova
Peter Pocs

Peter Pravda
Simona Pravdova

Mgr. Zuzana Konyova



Neziskova organizacia Domov v prirode n.o. ma zaregistrované nasledovné

vSeobecne prospesné sluzby:

1.

Poradenské, vychovné ako i vzdeldvacie sluZzby v oblasti socialneho
poradenstva a prevencie ako 1 v pomoci pri opatovného zacletiovania sa
do spoloc¢nosti u I'udi trpiacich ré6znou formou zavislosti.
Poradenské, vychovné ako i1 vzdeldvacie sluZzby v oblasti socialneho
poradenstva a prevencie ako i v pomoci pri opatovného zaclefiovania sa
do spolocnosti pre dospelych a mladistvych prepustenych z vykonu
trestu a z napravno-vychovného zariadenia.
Zdravotné stredisko s diagnostickym oddelenim: poskytovanie sluzieb
ambulantnym spdsobom s moZnost'ou docasnej hospitalizacie.
Oblast’ zdravotnej starostlivosti v zmysle zak. NR SR ¢. 277/1994 7. z.,
o zdravotnej starostlivosti v zneni neskorSich predpisov a NR SR ¢.
98/1995 Z. z. o. LieCebnom poriadku v zneni neskorSich predpisov.
Vseobecne prospesné sluzby charakteru 16zkového, ambulantného,
spolo¢nych lieCebnych a vySetrovacich zloziek a ostatnych suvisiacich
zdravotnych Cinnosti.
Poskytovanie zdravotnej starostlivosti- zakon 277/1994 z.z. o zdravotnej
starostlivosti v zneni neskorsich predpisov a zakon 98/1995 o liecebnom
poriadku v zneni neskorsich predpisov
a. ambulantnd zdravotna starostlivost’, reumatologickd a interna
ambulancia, Gistavna starostlivost’ na internom oddeleni vratane
ustavnej pohotovostnej sluzby
b. poskytovanie  psychiatrickej a  klinicko-psychologickej
starostlivosti stacionarnou, ambulantnou formou a formou
dlhodobého 16Zkového liecenia
C. Poskytovanie psychoterapeutickej starostlivosti a lieCenia

psychickych ochoreni



d. opatrovatel'ské a zdravotné sluzby v oblasti prevadzkovania
sluzieb pri réznych formach : poruchy spravania, zavislosti,
psychické poruchy a ochorenia

6. Dalsie vzdelavanie ako sucast’ celozivotného vzdelavania, ustanovizne
d’alSieho vzdelavania, podmienky ich akreditacie, vydavanie osvedceni
o ziskanom vzdelani a zdroje financovania d’alSicho vzdelavania

7. Vzdeldvanie a vychova v predSkolskom veku

8.  Zariadenie pre seniorov

Q. Domov socialnych sluzieb

10. Chranené byvanie pre matky s detmi

11.  Specializované zariadenie

12.  Prepravna sluzba

13. Zariadenie opatrovatel'skej sluzby

DRUH, FORMA A DOBA POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Domov Vv prirode n.o., so sidlom Obyce 201, 951 95 je zaregistrovany v registri
poskytovatel'ov socidlnych sluzieb NSK pod cislom : 356

Registracia bola uskutocnend s datumom 32.12.2018

Druh poskytovanej socialnej sluzby:
1) Zariadenie pre seniorov (ZpS) — 40 miest, podl'a §35 zdkona NR SR ¢.
448/2008 Z.z. 0 socialnych sluzbach
2) Specializované zariadenie (SZ) — 12 miest, podla §39 zakona NR SR &.
448/2008 Z.z. 0 socialnych sluzbach
3) Zariadenie opatrovatel'skej sluzby (ZOS) — 20 miest, podl'a §36 zakona NR
SR €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach



Doba poskytovania socialnych sluzieb:

V ZpS a SZ sa poskytuje socialna sluZba na dobu neuréitd.
V ZOS sa socialna sluzba poskytuje na dobu urcitu.
Forma poskytovania socialnej sluzby:

Forma poskytovania socialnej sluzby je dlhodob4, celorocna, pobytova.

CIELCOVA SKUPINA A SOCIALNE SLUZBY

Cielova skupina a sluzby pre Zariadenie pre seniorov:

FO, ktoré dovfsili dochodkovy vek a st odkédzané na pomoc inej fyzickej osoby
alebo poskytovanie socidlnej sluzby potrebuju z inych vaznych dévodov, alebo st
nevidiace alebo prakticky nevidiace.
V Zariadeni pre seniorov sa poskytuje:

a) Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

b) Socialne poradenstvo

c) Socialna rehabilitacia

d) Ubytovanie

e) Stravovanie

f)  Upratovanie, pranie, zehlenie a tidrzba bielizne a Satstva

g) Osobné vybavenie

Vytvaraji sa podmienky na uschovu cennych veci a zabezpec€uje sa zdujmova

¢innost’ a oSetrovatel’ska starostlivost’.

Cielova skupina a sluzby pre Specializované zariadenie:

V §pecializovanom zariadeni sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je
odkéazana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen odkazanosti je najmenej V
podla prilohy €. 3 Zakona 448/2008 a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najma

Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinovéa porucha,



skler6za multiplex, schizofrénia, demencia r6zneho typu etiologie, hluchoslepota,

AIDS alebo organicky psychosyndrém t'azkého stupiia.

V Specializovanom zariadeni sa poskytuje:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
Socialne poradenstvo

Socialna rehabilitacia

Ubytovanie

Stravovanie

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

Osobné¢ vybavenie

ZabezpecCuje sa, zaujmova ¢innost’ a oSetrovatel’ska starostlivost’ a utvaraju sa
9

podmienky na uschovu cennych veci.

Cielova skupina a sluzby pre Zariadenie opatrovatel’skej sluzby:

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa poskytuje socidlna sluzba na urcity Cas

pln

oletej fyzickej osobe, ktord je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby podla

prilohy €.3, ak jej nemozno poskytnut’ opatrovatel'sku sluzbu.

V zariadeni opatrovatel’skej sluzby sa poskytuje:

a) Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
b) Socialne poradenstvo

¢) Socialna rehabilitacia

d) Ubytovanie

e) Stravovanie

f) Upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne a Satstva

V ZOS sa zabezpeCuje oSetrovatel'ska starostlivost’ a utvaraji sa podmienky na

uschovu cennych veci.



EXTERIER A INTERIER ZARIADENIA
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L |

ZIVOT V SRDCI PRIRODY
Obyce 201, okres Zlaté Moravce

Zariadenie sa nachadza medzi dvoma obcami Obyce aJedl'ové Kostolany,
v peknom lesnom prostredi v katastri obce Obyce.
Je zasadené do svahovitého terénu. V bezprostrednej blizkosti zariadenia sa
nachadza Partizan rezort - reStauracia s rekreaCnym aredlom, tenisovym kurtom
a detskym ihriskom. Budova je bezbariérovd, Sestpodlaznd s vlastnym
parkoviskom pre navstevy zariadenia.
Priestory zariadenia sa formalne Clenia na Styri druhy:
1. Priestory pre ubytovanie klientov (izby).
2. Priestory pre vykonavanie odbornych cinnosti (terapie a pod.) apre
kultarno- spolo¢enské vol'no¢asové aktivity klientov.
3. Administrativne  a prevadzkové priestory  zabezpeCujice najmi
vykonavanie obsluznych a d’alSich ¢innosti a servisu pre chod zariadenia
(okrem priestorov s vyhradenym pravom vstupu).

4. Priestory s vyhradenym pravom vstupu.

Izby klientov sa nachadzaji na nultom, prvom, druhom a tretom podlazi. Izby st
jedno a dvojpostel’ové s vlastnou kupeltiou a wc. Na kazdej izbe je pripojenie na

internet a televizor.



Klienti maju k dispozicii vnutornu terasu, priestrannu jedalen sluziacu aj ako
spoloCenskll miestnost’, miestnost’ na aktiva¢na ¢innost’ klientov, miestnost’ pre
externa kadernicku a pedikérku.

V suteréne zariadenia sa nachadza pracoviia. Na nultom poschodi je miestnost’
pre lekara zariadenia a opatrovatel’ky. Miestnost’ pre opatrovatel’ky sa nachadza
na kazdom podlazi. Na druhom a tretom poschodi sa nachadzaju kancelarske
priestory. Strava sa dovadza z ned’alekej reStauracie a vyddva sa vo vydajni na

prvom poschodi zariadenia.

Sucast'ou zariadenia je vonkajsi altanok s posedenim.



ZAMESTNANCI A ORGANIZACNA SKTUKTURA

V roku 2020 sa o prijimatel'ov socialnych sluzieb staralo priemerne 34
zamestnancov, z uvedené¢ho poctu je 22 odbornych. Klientom je zabezpecena
celodenna nepretrzitd starostlivost’ kvalifikovanym timom opatrovatel'ského
personalu, okrem vSeobecného lekara maju k dispozicii cely rad Specialistov,
ktori poskytuju klientom zdravotnu starostlivost’ nielen vo svojich ambulanciach,
ale aj priamo v zariadeni. Organiza¢ny diagram zamestnancov:

spravna rada, riaditel,
dozorna rada

Riaditelka zariadenia
Domov v prirode Obyce

Usek obsluznych

Usek odbornych ¢innosti o .
cinnosti

Upratovavcky,
pracovnicky pracovne

Socidlna pracovnicka, . o eI .
Zdravotné sestry udrzbar, vodic

inStruktor socidlnej

rehabilitacie,

ekonémka

Opatrovatelky

=l Zdravotnicky asistent



CIELE A VIZIA ZARIADENIA DOMOV V PRIRODE n.o.

Za mnajvyssiu prioritu povazujeme poskytovanie bezpecnej sluzby spdsobom
a v podmienkach, ktoré naSich klientov neohrozuji na Zivote, zdravi a ani na
majetku s akceptovanim prirodzenych rizik zivota ¢loveka.
Zaroven reSpektujeme a aplikujeme zdkladné hodnoty socialnych sluzieb:

e Podpora nezavislosti a autonomie

e Podpora zacleniovania a integracie

e Respektovanie individudlnych potrieb

e Partnerska spolupraca

o Zaruky kvality

e Rovnost’ bez diskriminacie

Svoje sluzby smerujeme k takému spdsobu poskytovania, ktoré klientov
nevzd’al'uji od bezného Zivota a beznych Zivotnych ¢innosti a ukonov a ktoré¢ho
sucastou je aj rovnovaha prav a povinnosti, slobody azavidzkov, narokov
a individualizovanej zodpovednosti naSich klientov (s prihliadnutim na

bezpecnost’ a rizikd vyplyvajice z ich aktudlnej socidlnej a zdravotnej situicie).

Vizia a ciele zariadenia:
Viziou nasho zariadenia je zabezpeCit' pre klientov také prostredie, ktoré
podporuje €o najvySSiu mieru sebestacnosti a autondémie klienta a zaroven

poskytuje odborne spravne a bezpecné sluzby.

Poslanim naSho zariadenia je poskytovanie socidlnych sluzieb fyzickej osobe
odkazanej na pomoc inej fyzickej osoby v sulade s platnou legislativou platnou

V oblasti poskytovania socialnych sluzieb.

Hlavnym tzn. strategickym cielom je zlepSovat’ kvalitu Zivota prijimatelov

socidlnych sluzieb a zvySovat’ kvalitu poskytovanych sluzieb v zariadeni.



Ciele zariadenia:

Trvalé¢ zlepSovanie poskytovanych socialnych sluzieb, zohladnovat
individuélne potreby klientov,

Sledovat’ najnovsie trendy v oblasti socialnych sluZieb a tie implementovat’
na podmienky nasho zariadenia,

Dlhodobo modernizovat’” a zveladovat zariadenie novym a kvalitnym
vybavenim, ktoré pomdze skvalitnit’ pobyt klientov v naSom zariadenti,
Zallenovat” klientov do komunity, udrzZiavat spolupracu s miestnou
komunitou, zachovat’ kontakt s rodinou klienta

ZvysSovat kvalifikéciu pracovnikov v zariadeni, podporovat’ ich v "d’alSom
vzdelavani

Podporovat’ aktivny zivot klientov, vytvédrat také podmienky, ktoré

umoznia, ¢o najdostojnejSie prezitie Zivota klientov, pomo6zu udrzat’ co
najvyssiu moznu mieru samostatnosti a udrzanie fyzickych i psychickych

schopnosti klientov.

POSKYTOVANIE SOCIALNEJ SLUZBY ZA ROK 2020

V roku 2020 poskytovala zariadenie Domov v prirode, n. 0. Obyce socialnu

sluzbu priemerne 55 klientom, zvicsa zo zapadného a stredného Slovenska.

Prijatych bolo 99% klientov po podani Ziadosti. Odmietnuté 1% klientov, tvorili

ziadatelia 0 poskytovanie socialnej sluzby, ktori nespliiali podmienky prijatia do

zariadenia podla €. 488/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni

zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani /zivnostensky zakon/ v zneni

neskor$ich predpisov /d’alej len zakon o socidlnych sluzbach/.



. Socialne odborné ¢innosti:
pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

socialne poradenstvo pre ziadatelov o umiestnenie

socialne poradenstvo pre klientov zariadenia a ich rodiny

administrativne plnenie uloh vyplyvajuce s procesom podania ziadosti,
prijimania klientov, odchodov zo zariadenia

evidencia a aktualizacia poradovnika ziadatel'ov o umiestnenie

socidlnu rehabilitaciu a pomoc s adaptaénym procesom pri novych
klientoch

zaClenenie klientov do socialneho Zivota zariadenia

vedenie evidencie a zasielanie hlaseni prislusSnym institiciam
komunikécia S pribuznymi klientov

vypracovavanie individudlnych planov

. Odborné c¢innosti- zdravotnicke, oSetrovatel’ské a opatrovatel’ské:

lekarske prehliadky a oSetrenie klientov

doprovod na vySetrenia v ramci spadovej oblasti

oSetrovanie klientov a liekova politika

pomoc s osobnou hygienou, kiipanie, plienkovanie, stravovanie a pomoc
S tym spojena

zabezpecenie opatrovatel'skej a oSetrovatel'skej starostlivosti o klientov

zariadenia

. Dalgie sluzby pre klientov zariadenia:

ubytovanie, stravovanie klientov

upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba obleCenie



e vybavovanie a pomoc pri vybavovani osobnych veci pre klientov napr.
pomoc s osobnou koreSpondenciou, ndkupmi, vybavovanim turadnych
zalezitosti

e Uschova cennych veci

e zabezpecenie kadernickych a pedikérskych sluzieb tretimi osobami

e zabezpecovanie uspokojovania duchovnych potrieb klientov

4. Zaujimova c¢innost’ klientov:

Zaujimova ¢innost’ klientov bola vyrazne ovplyvnena epidemiologickou situaciou
na Slovensku. Aktivity boli obmedzené v ¢ase karantény zariadenia, vykonavali
sa na individualnej urovni. Po upraveni epidemiologickej situdcie sa aktivity
organizovali v malych skupinach za dodrzania nariadenych opatreni podl'a covid
automatu. V ramci dennych aktivit podporujeme individualne zauymy klientov,
aktivizujeme ich, vedieme k ¢o najvac¢sej samostatnosti a zaroven motivujeme k

novym ¢innostiam.

Seniori sa podl'a svojich moznosti a schopnosti spolupodiel’aji na organizovani
zivota v zariadeni. Spolo¢né oslavy aj kultirne aktivity boli vyrazne obmedzené
epidemiologickou situdciou, mnoh¢ naplanované aktivity boli zruSené, nemohli
sa Vv zariadeni uskuto¢nit’. Spolo¢nym cielom zamestnancov zariadenia V tejto
zlozite situdcii bolo zabranit’ socidlnej izolacii seniora a zapojit’ ho do zivota
komunity. Medzi kazdodenné aktivity patri ich motivacia k nenaro€nym pracam
a starostlivosti o svoje potreby, vykondvanie sebaobsluznych c¢innosti,
odstranenie pasivity a nezaujmu klientov o kazdodenné Cinnosti, ktoré v minulosti
pravidelne vykonavali vo svojom doméacom prostredi. napr. ustielanie 16zka,
hygiena, udrZanie poriadku vo svojej izbe..... VSetky tieto aktivity sa uskutociuju

za spoloc¢nej spolupraci pracovnikov a klienta.

Volnoc€asové aktivity ponikané v zariadeni :



Rozsirovanie vedomosti a kognitivnych schopnosti - ¢&itanie knih,
zaujimavych c¢lankov, rozvijanie vedomosti z rdznych oblasti
spolo¢enského zivota, hranie spolocenskych hier ...

Vytvarné aktivity — tvorba obrazkov z papiera, kreslenie a vystrihovanie
vyzdob podla aktudlneho obdobia, malovanie pastelkami, vodovymi
farbami a pod. .

Pracovné¢ aktivity — obnovovanie zruc¢nosti klienta napr. strihanie latok,
Sitie, vySivanie, priSivanie gombikov, ha€kovanie, pletenie....
Pohybové aktivity — pohybové cvicenia, prechddzky, Sportové
aktivity......

Hudobné aktivity - pocuvanie hudby, spev, nacvik piesni, hudobné
posedenia ...

Praca so spomienkami klientov - spominanie na preZzity zivot, detstvo,

Skolské ¢asy, mladost’, zvyky, tradicie.







RocCna uctovna zavierka a zhodnotenie

zakladnych Udajov v nej obsiahnutych

V sulade s § 4 ods. 2 zakona €. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v platnom zneni
Domov v prirode n.o. Gc¢tuje v sustave podvojného tctovnictva.
Uétovna zavierka je vyslednym produktom uétovnej zavierky.

Uctovna zéavierka predstavuje sustavu vystupnych informécii z bezného

uctovnictva. Na zaklade Gc¢tovnej zavierky, Domov v prirode n.o. zostavuje

Suvahu, Vykaz ziskov a strat a Poznamky.

hmotného majetku

Prehlad nakladov 2020 2019
Spotreba materialu 195 469,45 20 219,65
Spotreba energie
Opravy a udrziavanie
Naklady na reprezentaciu
Ostatné sluzby 137 605,53 100 151,18
Mzdové naklady 304 498,62 169 530,16
Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 105 131,57 58 914,99
Zakonné socialne naklady 7 175,76 2 891,65
Dan z nehnutelnosti 70,98
Ostatné dane a poplatky 405,00 391,60
Zmluvné pokuty a penale
Ostatné pokuty a penale 666,64
Dary
Iné ostatné naklady 1 008,56 836,63
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého 11 650,00 625




Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného 0 0
majetku a dlhodobého hmotného majetku
Spolu 763 611,44 353 702,12
Prehlad vynosov 2020 2019
Trzby z predaja sluzieb 390 143,59 195 186,76
Prijaté dary 0
Iné ostatné vynosy 1 980,28
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a
dlhodobého hmotného majetku
Prijaté prispevky od inych organizacii 263 034,87
Prijaté prispevky od fyzickych oséb
Prispevky z podielu zaplatenej dane 607,14
Spolu 655 765,94 195 186,76
5. Stav a pohyb majetku a zavazkov organizacie:
Stav aktiv a pasiv k 31.12.2020 predstavuje sumu 126 993,25 EUR.
Prehlad aktiv 2020 2019
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 122 524,97 1 875,00
Dlhodoby hmotny majetok 122 524,97 1 875,00
Pozemky
Stavby
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelfnych veci 122 524,97 1 875,00
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku
OBEZNY MAJETOK SPOLU 4 463,23 -953,52
Dlhodobé pohladavky
Iné pohladavky




Kratkodobé pohladavky 2511,82 -2 639,40
Pohladavky z obchodného styku
Ostatné pohladavky 2511,82 -2 639,40
Finanéné ucty 1951,41 1 685,88
Pokladnica 319,53 707,60
Bankoveé ucty 1 631,88 978,21
Casové rozlisenie 5,05
MAJETOK SPOLU 126 993,25 921,48
Prehlad pasiv 2020 2019
VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU -149 368,23 -69 546,33
Imanie a peniazné fondy 116 833,11 88 810,00
Zakladné imanie 116 833,11 88 810,00
Penazné fondy tvorené podla osobitého predpisu
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov -158 515,10
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie -107 686,24 -158 515,10
CUDZIE ZDROJE SPOLU 276 361,48 70 467,81
Dlhodobé zavazky 2 092,85 924,45
Zavazky zo socialneho fondu 2 092,85 924,45
Kratkodobé zavazky 77 368,63 69 543,36
Zavazky z obchodného styku 34 037,31 32 169,05
Zavazky voci zamestnancom 21 723,78 14 736,10
igic';tt’oov\?ﬁn;ran iso Socialnou poistoviiou a zdravotnymi 13 024,57 16 579,63
Dariové zavazky 2 094,09 2 918,73
Zavazky k Statnemu rozpoctu 6 008,98
Ostatné zavazky 479,90 2981,08
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci 196 900,00
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU Vydavky 126 993.25 921,48

buducich obdobi




EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK

2020

Nazov organizacie

Domov v prirode, n.o.

Druh poskytovanej socialnej sluzby

(8Z, DSS, RS, ZPB, Utulok, DpC, IC, ZNB) Z0s
Forma poskytovanej socialnej sluzby | -
(ambulantna, tyzdenna, celoro¢na) celorocna
Pocet mesiacov poskytovania uvedenej socialnej sluzby v roku 12
Kapacita podla registra 20
Skutocna obsadenost’ - priemerny pocet klientov 14
(prepocet osobodni na 2 desatinné miesta)

Celkové EON | EONna | EON namesiac

= uvedenej mesiac na 5
FEELLS socialnej klienta podla Sk’l).lct)gl!f?le'

sluzby za rok kapacity obsadenosjti
a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora
zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podla
osobitného predpisu (t. j. Zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o 85 259,72 355,25 507,50
zmene a doplneneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov)
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne
poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie 29 436,68 122,65 175,22
platné zamestnavatelom v rozsahu ur€éenom podla pismena a)
c) tuzemské cestovné nahrady 0,00 0,00 0,00
d) vydavky na energie, vodu a komunikacie 0,00 0,00 0,00
e) vydavky na material okrem reprezentacného vybavenia novych
 erieron 54 731,32 228,05 325,78
f) dopravné 0,00 0,00 0,00
g) vydavky na rutinnd Gdrzbu a $tandardnt udrzbu okrem
jednorazovej Gidrzby objektov alebo ich ¢asti a rieSenia 0,00 0,00 0,00
havarijnych stavov
h) ndjomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske
obyklého najomného, za aké sa v tom €ase a na tom mieste 16 800,00 70,00 100,00
prenechavaju do najmu na dohodnuty tcel veci toho istého
druhu alebo porovnatelné veci
i) vydavky na sluzby 21 729,40 90,54 129,34
j) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, nahrady prijmu pri dodasnej pracovnej neschopnosti 0,00 0,00 0,00
zamestnanca
k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa uctovnych
predpisov 3 262,00 13,59 19,42
EON naklady spolu 211 219,12 880,08 1 257,26




EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK

2020

Nazov organizacie

Domov v prirode n.o.

Druh poskytovanej socialnej sluzby
(SZ, DSS, RS, ZPB, Utulok, DpC, IC, ZNB)

ZPS

Forma poskytovanej socialnej sluzby
(ambulantna, tyzdenna, celoro¢na)

celorocna

Pocet mesiacov poskytovania uvedenej socialnej sluzby v roku 12
Kapacita podla registra 40
Skutocna obsadenost’ - priemerny pocet klientov 33
(prepocet osobodni na 2 desatinné miesta)

Celkové EON | EONna | SON namesiac

Polozk uvedenej mesiac na odfa
y socialnej klienta podla pod-a
sluzby za rok kapacity it
obsadenosti

a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora
zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podia
osobitného predpisu (t. j. Zakona €. 553/2003 Z. z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o 179 654,41 374,28 453,67
zmene a doplneneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov)
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne
poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie 62 027,29 129,22 156,63
platné zamestnavatelom v rozsahu uréenom podlia pismena a)
c) tuzemské cestovné nahrady 0,00 0,00 0,00
d) vydavky na energie, vodu a komunikacie 0,00 0,00 0,00
e) vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych
interiérov 115 326,71 240,26 291,23
f) dopravné 0,00 0,00 0,00
g) vydavky na rutinnd udrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej Gidrzby objektov alebo ich ¢asti a rieSenia 0,00 0,00 0,00
havarijnych stavov
h) najomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske
obyklého najomného, za aké sa v tom €ase a na tom mieste 35 400,00 73,75 89,39
prenechavaju do najmu na dohodnuty tcel veci toho istého
druhu alebo porovnatelné veci
i) vydavky na sluzby 45 786,95 95,39 115,62
j) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, nahrady prijmu pri doGasnej pracovnej neschopnosti 0,00 0,00 0,00
zamestnanca
k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa tctovnych
predpisov 6 873,50 14,32 17,36
EON naklady spolu 445 068,86 927,23 1123,91




EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK

2020

Nazov organizacie

Domov v prirode n.o.

Druh poskytovanej socialnej sluzby 87
(SZ, DSS, RS, ZPB, Utulok, DpC, IC, ZNB)
Forma poskytovanej socialnej sluzby v .
(ambulantna, tyzdenna, celoro¢na) celorocna
Pocet mesiacov poskytovania uvedenej socialnej sluzby v roku 12
Kapacita podla registra 12
Skutocna obsadenost’ - priemerny pocet klientov 4
(prepocet osobodni na 2 desatinné miesta)

Celkové EON | EONna | =ON namesiac

Polozk uvedenej mesiac na odla
y socialnej klienta podla podia
sluzby za rok kapacity it
obsadenosti

a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora
zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podla
osobitného predpisu (t. j. Zakona €. 553/2003 Z. z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o 27 404,91 190,31 570,94
zmene a doplneneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov)
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne
poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie 9 461,79 65,71 197,12
platné zamestnavatelom v rozsahu uréenom podla pismena a)
c) tuzemské cestovné nahrady 0,00 0,00 0,00
d) vydavky na energie, vodu a komunikéacie 0,00 0,00 0,00
e) vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych
interiérov 17 592,21 122,17 366,50
f) dopravné 0,00 0,00 0,00
g) vydavky na rutinnt udrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich ¢asti a rieSenia 0,00 0,00 0,00
havarijnych stavov
h) najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske
obyklého najomného, za aké sa v tom ¢ase a na tom mieste 5400,00 37,50 112,50
prenechavaju do najmu na dohodnuty tcel veci toho istého
druhu alebo porovnatelné veci
i) vydavky na sluzby 6 984,45 48,50 145,51
j) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti 0,00 0,00 0,00
zamestnanca
k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa uctovnych
orodpiSov 1 048,50 7,28 21,84
EON naklady spolu 67 891,86 471,47 1414,41




Prepocet EON na 1 klienta na mesiac = Celkové EON : po¢et mesiacov poskytovania socialnej sluzby :
kapacita podl'a registra/resp. skutoéna obsadenost’

Iné informacie

e Uctovna jednotka vzhladom na charakter svojej €innosti nema Ziadne naklady na vyskum a

vyvoj, nema Ziadne organizacné zlozky v zahranici.

e U¢tovna jednotka nie je vystavena ziadnym vyznamnym rizikdm a neistotdm vo svojej &innosti.

e Cinnost Uctovnej jednotky ma pozitivny vplyv na Zivotné prostredie, nie je vyznamnym

zamestnavatelom, jej vplyv na zamestnanost nie je Ziadny.

e Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa zostavuje Uctovna zavierka nenastali Ziadne

udalosti osobitného vyznamu, ktoré by bolo potrebné uviest vo vyroénej sprave.

Obyce, 24.06.2020



