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Zakladne udaje o spolocnosti

Nazov spolocnosti: ICO:
Viessmann, s.r.o. 31388841

Sidlo spolocnosti: Deii vzniku:
Ivanska cesta 30/A 8. 2. 1995

821 04 Bratislava
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Pravna forma:

Spoloc¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Zakladné imanie:

165.969,59 EUR

Spolocnici:
Viessmann Holding International
GmbH, In
35088 Battenberg (Eder), SRN

Birkenried

Statutdrny orgdn:
Konatel’
Ing. Miroslav Janda,

Hlinkova 2, lvanka pri Dunaji

Predmet Cinnosti:

- ktipa tovaru za ucelom jeho predaja
v rozsahu vol'nej Zivnosti konecnému
spotrebitel'ovi (maloobchod), alebo za
ucelom  jeho  predaja  inym

prevadzkovatelom Zivnosti

(vel'koobchod),

- poradenska  ¢innost v oblasti

tepelnej energie,

- sprostredkovatel'ska ¢innost’

Vv oblasti sluzieb,

- sprostredkovatel'ska ¢innost’

v oblasti obchodu,

- sluzby suvisiace s pocitacovym

spracovanim udajov,

VIESSMANN, S.R.O.

- reklamné a marketingové sluzby

- prenajom hnutelnych veci,

- opravy, odborné prehliadky
aodborné¢  skusky  vyhradenych
plynovych zariadent,

- montaz, rekonStrukcia, udrzba
vyhradenych technickych, plynovych
a elektrickych zariadent,

- prendgjom nehnutelnosti, bytovych
a nebytovych priestorov bez

poskytovania inych nez zdkladnych

sluzieb spojenych s prenajmom.
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Profil spolocnosti

Historia a sucasnost

Histéria dynamického rozvoja firmy
Viessmann je histériou rodiny majitelov.
Podnik zalozeny v roku 1917 Johannom
Viessmannom ako remeselné dieliia bol od
roku 1947 pod vedenim Dr. Hansa
VieBmanna cielavedome budovany az na

jeho sucasnu velkost’ a vyznam.

Podnikatel'ska zodpovednost znamena pre
rodinu Viessmann aj zaistenie nezavislého

postavenia stikromného podniku.

Dr. Martin Viessmann, stcasny prezident
spravnej rady, predstavuje uz tretiu
generaciu rodiny vo vedeni firmy. Stvrta
generacia v podobe Maximiliana

Viessmanna prebera operativne vedenie

skupiny ako vykonny riaditel’.

Ako stikromna nemecké firma je skupina
Viessmann nezavisla, a silne medzinarodne

orientovana.

V stcasnosti je firma Viessmann jednym
Z najvyznamnejsSich svetovych vyrobcov
vykurovacej techniky s priblizbe 12 750
pracovnikmi v 22 vyrobnych zavodoch.
Vroku 2020 dosiahol obrat skupiny
Viessmann cca. 2,80 miliardy EUR.

Firma Viessmann ma vyrobné zavody v 12

Statoch a odbytové spolo¢nosti v 74 Statoch.

VIESSMANN, S.R.O.

Siet’ 120 obchodnych zastipeni poskytuje
istotu nas$im obchodnym partnerom a ich

zakaznikom.

Orientacia na zakaznika

Vd’aka rodinnému vlastnictvu zostala firma
napriek vel'kosti a postaveniu na trhu
nezavislym sutkromnym podnikom.

Orientdcia na zékaznika sa prejavuje
Vv partnerskom  vztahu k  odbornym
karenarskym  firmém, k projekénym

kancelariam a k architektom.

Dolezitym zakladom spoluprace je blizkost’
k zakaznikovi. 120 predajnych zastipeni v
celej Eurdépe zarucuje individudlne
poradenstvo, rychlu realizaciu objednavok
a rozsiahly lokéalny servis. K dispozicii st
kvalifikovani lokélni zastupcovia, firemni

inZinieri ako aj vlastna servisna siet’.

Trvalo udrzatelné podnikanie

Pre zaistenie trvalého rozvoja a jeho
udrzatel'nost’ je potrebné rozvijat’ Siroku
Skélu sluzieb pre naSich zdkaznikov. Tu je
potrebné prinaSat’ neustidle nové sluzby,

ktoré reflektuju aktualne poziadavky trhu.

Hlavné zameranie smeruje najma na:
o Podporu predaja
o Logistiku

a  Udrsbu a servis
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O

Softwér a internet
o Marketing
Q Vzdelavanie
o Poradenstvo
Neustala dostupnost’ a aktudlnost’ tychto

sluzieb prinesie udrzateIné postavenie na

Spici celého odvetvia.

Produktove portfolio

Firma Viessmann sa zaobera dodavkou,

servisom a poradenstvom v oblasti

vykurovania. Zakaznikom pontika
nasledovné produkty:
Q Nastenné nizkoteplotné

a kondenzacné kotly 1,9 — 150 KW

a Stacionarne olejové a plynové kotly
405 — 22 000 kw

Q Stacionarne plynové kondenzacné
kotly 2,6 — 6 600 kW

Q akumulacné zasobniky na
vykurovaciu vodu

Q zasobnikové ohrievace vody

Q rekuperacné jednotky

Q vymenniky tepla

a solarne systéemy

Q fotovoltaické systemy

Q ftepelné cerpadla

a kotly na biomasu

a kogeneracné jednotky

a regulacie vykurovacich okruhov

Q komunikacné systémy Viessmann

VIESSMANN, S.R.O.

Q bioplynové stanice

a dalsie Siroké prislusenstvo
vykurovacich systémov

Na  Slovensku pracuje  spoloc¢nost’

Viessmann s odbytovou sietou 440

partnerskych  odbornych a montaznych

firiem na bazi svojho  programu

,Partnerstvo s trvalou perspektivou®.

Toto partnerstvo spolu s ostatnymi
profesnymi skupinami je zarukou trvalého

spolo¢ného uspechu na trhu.

Predpokladany vyvoj spolocnosti

Spolo¢nost” Viessmann, s.r.o. dosahuje od
svojho vzniku nasledovné obraty:
¢ 1995 - 18 mil. Sk (597 TEUR)
¢ 1996 — 73 mil. Sk (2.423 TEUR)
¢+ 1997 — 101 mil. Sk (3.353 TEUR)
¢+ 1998 — 80 mil. Sk (2.656 TEUR)
¢ 1999 — 106 mil. Sk (3.519 TEUR)
¢ 2000 — 122 mil. Sk (4.050 TEUR)
¢+ 2001 — 144 mil. Sk (4.780 TEUR)
¢+ 2002 — 198 mil. Sk (6.572 TEUR)
¢ 2003 — 259 mil. Sk (8.597 TEUR)
¢+ 2004 — 279 mil. Sk (9.261 TEUR)
¢+ 2005 — 353 mil. Sk (11.717 TEUR)
¢+ 2006 — 361 mil. Sk (11.983 TEUR)
¢+ 2007 — 439 mil. Sk (14.572 TEUR)
¢+ 2008 — 489 mil. Sk (16.222 TEUR)
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+ 2009 -20.188 TEUR

¢+ 2010-28.961 TEUR

¢+ 2011-23.226 TEUR

¢+ 2012-23.174 TEUR

¢+ 2013-24.612 TEUR

¢+ 2014 —23.648 TEUR

¢+ 2015-25.816 TEUR

¢+ 2016 —27.389 TEUR

¢+ 2017 -32.286 TEUR

¢+ 2018 -35.384 TEUR

¢+ 2019 -37.869 TEUR

¢+ 2020-39732 TEUR
Napriek  zlozitej situdcii  spdsobenej
celsovetovou pandémiou Covid 19 sa naSej
spolo¢nosti podarilo dosiahnut’ v roku 2020
rekordny obrat. Vzhl'adom k o¢akavanému
vyvoju pre rok 2021 o¢akavame aj v tomto
roku d’al$i narast obratu na troven 40.943
TEUR, ztoho vramci skupiny 16.142
TEUR.

Prognéza budiceho vyvoja spolo¢nosti

Pre dal$i udrzatelny rozvoj je klicové
udrzanie rastu obratu v obdobi obdobi
pokracujucej korona krizy na Slovensku.
Preto aj pre rok 2021 planujeme d’al$i narast
obratu  spojeny  srozvojom  naSich
obchodnych  aktivit najmd v oblasti
obnovitel'nych zdrojov energie, sluzieb
v oblasti servisu, systémového
prislusenstva ako aj upevneniu a rozvoju
V oblasti

postavenia plynovych

kondenza¢nych kotlov vdaka masivnej

VIESSMANN, S.R.O.

obnove produktového portfolia v tomto
segmente. Vsetky tieto opatrenia by mali
priniestV roku 2022 narast obratu na tiroven
43.400 TEUR, ztoho vramci skupiny
17.111 TEUR.

Spolo¢nost’” Viessmann, S.r.0. dosiahla za
rok 2020 zisk po zdaneni vo vyske —
779 436 EUR. Podl'a rozhodnutia valného
zhromazdenia zo dia 21. aprila 2021 sa
dosiahnuty  zisk pretétuje na ucet

nerozdeleny zisk minulych rokov.

Dosiahnuté¢ postavenie trhového lidra
v mnohych segmentoch nasho podnnikania
na Slovensku je potrebné udrziavat
a nadalej

rozvijat  aktivity  vedulce

k posilneniu v trhovych  segmentoch
Sniz§im podielom. Vedice postavenie
firmy Viessmann na Slovensku v oblasti
vykurovacej techniky je marknatné najma
pri kondenzaénych kondenzaénych kotloch,
kotloch strednych a vel’kych vykonov alebo

tepelnych cerpadiel.

Udalosti, ktoré nastali po

skonceni uctovneho obdobia

Pokracujuca epidémia korona virusu v roku
2021 svrcholom v mesiacoch januar
a februar dava do nasho podnikania mnohé
otazniky k d’alSiemu vyvoju v priebehu

roku 2021. Aj ked’ v Case zverejnenia tejto
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vyrocnej spravy vedenie uctovnej jednotky
nezaznamenalo pokles predaja, nakol’ko sa
vsak situacia stale meni, preto nemozno
predvidat buduce dopady. Manazment
bude  pokracovat v  monitorovani
potencialneho dopadu a podnikne vsetky
mozné kroky na zmiernenie akychkol'vek
negativnych u¢inkov na spolocnost’ a jej

Zamestnancov.

VIESSMANN, S.R.O.

Ostatné informacie

Spolo¢nost’ nemé organizacnti zlozku

V zahrani¢i.  Spolo¢nost  nevynalozila
ziadne naklady na vyskum a vyvoj.
Spolocnosti nie je vystavend vyznamnym
rizikdm a neistotam. Spolo¢nost’
nenadobudala vlastné akcie, doCasné listy
a obchodné podiely ako ani akcie, docasné
listy a obchodné podiely materskej tétovne;j
jednotky. Cinnost’ spolocnosti nevplyva

negativne na Zivotné prostredie.
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Pomerové ukazovatele

VIESSMANN, S.R.O.

Oblast’
Ukazovatele 2020 2019
Investicie Ukazovatel’ stalych aktiv 30,91 % 31,46 %
Ukazovatel vyjadruje podiel stalych aktiv na celkovom majetku.
Stupeni opotrebovania dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku 37,22 % 36,52 %
= (kum.odpisy - dotdcie) / stile aktiva * 100%
Financovanie a
investicie Ukazovatel’ vlastného imania 45,87 % 37,46 %
Ukazovatel' viastného imania vyjadruje pomer vlastného imania k
celkovému kapitalu.
Majetkové krytie 150,88 % | 123,27 %
= (vlastné imanie + dlhodoby cudzi kapitdl ) neobeziny majetok * 100%
Celkova likvidita 14534 % | 121,72 %
= obeZné aktiva / kratkodobé cudzie prostriedky * 100%
Obratovost’ pohl’adavok 18,29 13,51
= obrat / priemerny stav pohl’addavokz obchodného styku
v diloch (365/ obratovost’ pohl'adavok) 20 27
Obratovost’ zavizkov 7,96 6,13
= ndklady na tovar, material a sluiby / priemerny stav zavizkov z
obchodného styku
v diioch (365/ obratovost’ zavizkov) 46 60
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Obratovost’ zasob 10,32 11,87
= trZby za tovar a vlastné vyrobky / priemerny stav skladu
v ditoch (365/ obratovost’ zasob) 35 31
Rentabilita Rentabilita vlastného imania 21,20 % 21,29 %
= HV (brutto) 7 prevadzkovej a financnej Cinnosti / priemerny
stav vlastného imania * 100%
ROI (pred trokmi) 9,75 % 8,03 %
= HV (brutto) z prevdadzk. a fin. ¢inn. (bez uirokov) / priemerny stay
majetku * 100%
Vynosnost’ obratu (pred irokmi) 2,61 % 2,32 %
= HV (brutto) 7 prevdadzk. a fin. ¢inn. (bez urokov) /obrat* 100%
Produktivita
Hruba vyska krytia 11,03 % 10,49 %
= pridand hodnota/ prevadzkové vykony * 100%
Vykony na zamestnanca v tis. EUR 576 601
= obrat / priemerny pocet zamestnancov
Priemerny stav zamestnancov 69 63
Osobné naklady na zamestnanca v tis. EUR / 42 46
= osobné ndklady / priemerny pocet zamestnancov
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