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POZNAMKY
individualne| uttovnej zavierky
v celych eurdch

obdobie 01/2047-12 /1204

|. V8eobecné Udaje

1) Nazov pravnicke| osoby a jej sidlo
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2) Udaje o konsolidovanom celku

a) Spolo¢nost nie je sucastou konsolidovaného celku.

b) SpoloCnost nema povinnost' vykonat' konsolidovanu Gétovnu zévierku podla § 22.
Spolo¢nost’ nema podiel v Ziadnych deérskych uctovnych jednotkdch.

3) Priemerny prepocitany potet zamestnancov

Il. Informécle o prijatych postupoch

1) Uttovna zévierka bola zostavena za predpokladu nepretritého trvania Spolo&nosti.

2) Spolotnost ocetiuje majetok a zavazky ku diu uskutoénenia Uétovného pripadu,

- Ku drtu uskutotnenia G¢tovného pripadu ocefiovala spoloénost dihodoby hmotny majetok, dihodoby nehmotny majetok
a dihodaby finan&ny majetok nadobudnuty kipou obstardvacou cenou

- Ku dfiu uskutoénenia Uctovného pripadu ocefiovala spoloénost menovitou hodnotou zésoby, pohladévky,
kratkodoby finandny majetok, zdvazky (vratane rezerv, dihopisov, pd2iiek a Uverov) pri ich.vzniku.

3) Odpisovy plan spolodnosti:

- Nehmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovnd alebo je nizsie ako 2.400 EUR sa (dtuje na tarchu G&tu 518-Ostatné sluZby.

- Nehmotny majetok, ktarého ocenenie je vy3sie, zaradi spolodnost do dihodobého nehmotného majetku.

- Hmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna alebo je nizsie ako 1.700 EUR sa uttuje na tarchu uttu 501-Spotreba materialu.
- Hmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie, zaradi spolo&nost do dihodobého hmotného majetku.

Spolognost stanovila internym predpisom, e Ggtovné odpisy dlhodobého majetku sa rovnajl dafiovym odpisom.

4) Spolo¢nost v sledovanom Uctovnom obdobl uskuto&nila nasledovni zmenu Uétovnych z4sad a Uetovnych metod:
Zmena typu G&tovne] zavierky - zmena typu Gétovne] jednotky na mikro G&tovnu jednotku. '

5) Spolo&nost v sledovanom obdobl netétovala a neprijala Ziadne dotacie.

6) Spolo¢nost v sledovanom obdobi net&tovala o vyznamnych opravach chyb minulych Udtovnych obdobi.
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. Informécle, ktoré vysvetluju a doplhaju suvahu a vykaz ziskov a strét

naCia 0 suMe 3 USvudoch vzniky }eo W0lhivyen poloZiek nakladov alebo vynosov, ktoré maju vynimodny rozsah atebo vyukyt

Spoloénosf v sladovanom obdobl neutlovels o nakiadoch alebo vynosoch, kioré maju vynimodny rozsah alebo vyskyt (Dfml
podniku, Ziveing pohromy a podobne)

|
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2) Informécle ¢ zavéizkoch

T
|
Celkova suma zavazkov 30 zostatkovou dobou splatnost dihdou ako pat rokov
Fermy 100010000018 18/81~. Suma rabezpetendho 14vizku
’

l Zabezpedtenie zavaizku rudenim
\ Zabezpedenie zavazku zmiuvnou pokutou
l Zabezpectovac! prevod prava
[ Zabezpecovacie postupenie pohladavky
} Ina forma zabezpedenia
{
\ Celkova suma zabezpetenych zavazkov 0

3) Informécie o viastnych akclgch
-

Spolotnost potas utltovneno obdobia nenadobudia anl nepreviedia viastné akcle.
|
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P°°erl\:dr:§‘:°v“a Potel 8 hodnola Podiel na uplsanom | Menovits hodnota Potet a hodnota Podiel na
ARdSBudsuiych nadobudnulla z6kladnom prevedenych prevedenia l"m:?m,:‘
ViBstnjeh kol viastnych akell imenl v % viastnych akdl viastnych akall : fj‘. v

i | |

| | |

1 e

| | |

| I |

V T

Potel @ menovita hodnota viastnych \ Pocel a hodnota nadobuflnu“ Podiel na uplsanom
! gkcil drtanych k poslednamu dAu | viastnyeh akaif drianych z4kiagnom imani v %
: L8ovnano obaobla | K poskednému dhu Uctovdho obdobla
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4) Intormacie o organoch uetovng jednotky
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Spolocnost v sledovanom obdob| neposk
N6 zabozpelenlia, finantng prostried
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ylla 2ladnym rladiacim alebo kon
Ky alebo iné plnenla.

trolnym orgéanom spolodnost| zéruky, pb2idky alebo
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Celkova suma poskytnutych po2idiek
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{ Celkovs suma splatenych pdzidiek k
Lposlednému dhu uttovného obdobig
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Statutdmy organ

Suma

Dozomy orgdn

iny orgdn

urokove
sadzbe

suma

urokovd
sadzba

sums

Urokove
sadzba

Celkova suma odpustenych pbdzitiek a
odplsanych pdzitiek k poslednému dny
uttovného obdobia

Poskytnuté preddavky na budyce
mzdy a platy, odmeny, prémis,

Celkova suma zaruk podra jednotlivych

druhov z8ruk (zaruky, garancie, rucenie na
tmenke, rucenie 28 pblidky, hypotéku)

5) Informécle o povinnostiach utlovne Jednotky
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i ) Spolocnost nema Siadne
|
| b) Spoloenost nema vedomaos! 0 &g

8) Spolotnosl’ naeviduj
zamestnancov
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finan¢neé povinnosti kiorg sa nevykazuju v suvahe.

nych podmienenych rdvazkoch spolotnosti

8 anineuttluje o iadnych vyznamnych povinnostiach vyplyvajucich z déchodkovych programov pre




