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PPAC y Vyrocna sprava za rok 2020

Zakladné informacie o spolo¢nosti

1.1. Zakladné informacie

Nazov spolo¢nosti: PPA CONTROLL, a.s.
Druh spoloc¢nosti: akciova spolocnost’
Datum zaloZenia: 27.5.1991
Datum zapisu: 2.9.1991
Sidlo: Vajnorska 137
830 00 Bratislava
1CO: 17 055 164
Zapisana: v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I,

Oddiel Sa, vlozka ¢. 159/B

Zakladné imanie: 1.052.008 EUR

Rozsah splatenia: 1.052.008 EUR

1.2. Popis hlavnych ¢innosti

Hlavnymi ¢innostami spolocnosti skupiny PPA CONTROLL su $tadie, projekty, dodavky, montaz,
ozivenie a Servis v nasledovnych oblastiach:

1.2.1.

MERANIE A REGULACIA

Meracie okruhy teplot, tlakov, tlakovych diferencii, prietokov, hladin, posuvov a inych
fyzikalnych veli¢in

Specialne merania, detekcie vyskytu spal'ovacich a toxickych plynov, ekologické merania
Systémy pre analyzy kvapalin a plynov

Regula¢né ventily a pohony

Regulatory a vyhodnocovacie systémy

Prepojenia na riadiace a silnopridové systémy

1.2.2. AUTOMATIZOVANE SYSTEMY RIADENIA

Riadiace systémy technologickych procesov (DCS a PLC systémy)
Riadiace systémy budov

Systémy pre zber a vyhodnotenie informécii v energetike

Analyza procesov a tvorba uzivatel'ského SW

Nébeh technologii a optimalizacia

Integracia systémov

Vizualizacia a operatorské riadenie technologickych procesov
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1.2.3. ELEKTRICKE SYSTEMY

Vzdusné a kablové vedenia NN, VN

Transformatorové stanice a rozvodne NN, VN, VVN

Silnopradové rozvody

Elektrické ochrany

Stavebné elektroinstalacie

Slaboprudové systémy (EPS, EZS, CCTV...)

Parkovacie systémy

Hlasova komunikécia

Vyhl'adavanie a opravy porach silovych NN kablov (vedeni)
Vyhladédvanie a lokalizécia zemnych elektrickych a komunika¢nych vedeni

1.2.4. VYROBA ROZVADZACOV

1.2.5.

1.2.6.

NN rozvadzace 0,4 kV, typ SMO (skrine Rittal, Sarel, Profiline, Schrack...)

NN rozvadzace 0,4 kV pre podmienky jadrovych elektrarni (SMO-S, SBO, NRS-S)
Modularne rozvadzace s vysuvnymi blokmi typ RVB (skrine Logstrup)

Systémové rozvadzace pre riadiace systémy, servre a PC

Rozvadzace pre priemyselné a datové komunikacie

Kompenzacné rozvadzace

Nastenné rozvadzace, typ NRS, NRS-P

Panely a pulty pre dozorne

Dopravné znacky

INFORMACNE A TELEKOMUNIKACNE SYSTEMY

Integrované slabopradové rozvody

Datové siete LAN, MAN, WAN

Cisco rieSenia

Struktirované kabelazne systémy, metalické a optické

Datové centra

Vyhl'adavanie a opravy porich komunikacnych metalickych a optickych kablov

TECHNICKE VYBAVENIE DIADNIC A TUNELOV

Napéjanie tunelov elektrickou energiou — VN, NN, UPS, nahradné zdroje
Osvetlenie tunelov

Vetranie tunelov

Tunelovy rozhlas

Radiové spojenie v tuneli

Meranie fyzikalnych veli¢in v tuneloch

Telefony nudzového volania

Meranie meteorologickych veli¢in

Systémy sledovania dopravy

Systémy riadenia dopravy

LED premenné dopravné znacenie — vyhradné zastiipenie DMV
Bezpecnostné systémy — kamerovy dohl'ad, EPS, EZS

Riadiace systémy technologie

Integracia jednotlivych technologickych zariadeni

Operatorské pracoviska — dispecingy

Vyrocna sprava za rok 2020
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1.2.7. QUTSOURCING ENERGETIKY

Sprava energetickych rozvodov a zariadeni

Udrzba, opravy, servis, odborné prehliadky a sktsky elektrickych zariadeni
Meranie a monitoring elektrickej energie

Dodavka elektriny a optimalizacia odberu elektrickej energie

Audity

1.2.8. KOMPLEXNA SPRAVA PRIEMYSLENYCH AREALOV

ManaZment a administrativa spravy
e Priprava a kontrola rozpoctov
e Evidencia nakladov a procesov spravy
e Koordinacia dodavatel'ov

Technickd sprava
e Servis, udrzba a opravy technickych zariadeni budov
e Odborné prehliadky a odborné skusky vyhradenych technickych zariadeni:
- elektrickych

- plynovych
- tlakovych

Netechnicka sprava objektov
e (Odpadové hospodarstvo
Letné a zimna udrzba komunikécii
Udrzba zelene
Upratovanie
Strazna sluzba

1.2.9. SERVIS A UDRZBA

ZaruCny, pozaruény servis a udrzba vsetkych dodavanych systémov a zariadeni
Kalibracie a opravy systémov fyzikalnych a chemickych merani

Kalibracie teplot, tlakov a elektrickych veli¢in AC/DC

Termovizne merania

Vyrocna sprava za rok 2020

1.2.10. VYSTAVBA ROZVOJ INFRASTRUKTURY V LOKALITE D1 PARK SENEC

Komunikacie

Rozvody elektrickej energie VN a NN
Plynovod

Vodovod

Splaskova a dazd’ova kanalizacia
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1.3. Referencie

1.3.1. REFERENCIE - ENERGETIKA

Slovenské elektrarne, a.s., zavod Atomové elektrarne Jaslovské Bohunice
Atoémova elektrareri V-2: 3. a 4. blok

Slovenské elektrarne, a.s., zavod Atomové elektrarne Mochovce
Atomové elektrarne Mochovce: 1. a 2. blok
Atomové elektrarne Mochovce: 3. a 4. blok — dostavba

Slovenské elektrarne, a.s., zavod Vodné elektrarne Trencin

Jadrova a vyrad’ovacia spoloc¢nost’, a.s.
Projekty Medzindrodného fondu pre podporu odstavenia JE V-1

Martinska teplarenska a.s.
Ekologizdcia — zvySenie efektivnosti a ukoncenie uhol’nej prevadzky

Tepelna elektrarei Plante Centro (Venezuela)
Rekonstrukcia 400 MW kotla ¢. 5 — EPC kontrakt

Tepelna elektraren Felton (Kuba)
Kompletna doddvka technolégie

Framatome GmbH (Belgicko)
Vykon elektroinstalacnych prdac SKR a elektro zariadeni na Jadrovej elektrarni Doel

Jadrova elektrarei Loviisa 1 (Finsko)

Projekt ITER (Francuzsko)
Experimentdlny termonukledrny reaktor

SERVIS, OPRAVY A REVIZIE ZARIADENI

Slovenské elektrarne, a.s.
Jadrova a vyrad’ovacia spolo¢nost’, a.s.

1.3.2. REFERENCIE - PRIEMYSEL

SEOYON E-HWA AUTOMOTIVE SLOVAKIA s.r.0.
Vyrobny a logisticky zdavod v Cadci

Duslo, a.s.

SLOVNAFT, as.
Vystavba Etylénového zdasobnika, blok 71
Precerpavacia stanica OVZ

POZAGAS as.
Instalacia prevodnikov tlaku na medzikruZiach kolon vybranych sond ZS6

NAFTA a.s.

Vyrocna sprava za rok 2020
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Slovenska kanoistika, obc¢ianske zdruzZenie
Aredl vodného slalomu v Liptovskom Mikuldsi

Ministerstvo obrany SR
Rekonstrukcia podzemného uloZiska PHM Zemianske Kostolany (subdodavka pre PSJ
Hydrotranzit, a.s.)

U. S. Steel Kosice, s.r.o.

Oprava elektroinStaldacie, merania a reguldcie a pomocnych pohonov pre turboduchadlo TD5
Rekonstrukcia a modernizdcia kotolne 1. Etapa — Kotol K7

Oprava reguldcie RS1V a RS2V a URS

OdprdasSenie koksovej sluzby VKBI1 a VKB3

Oprava rozvdadzaca RMO071 pre EN2 a kablovych priestorov

EUROTALCss.r.o.
Uprava mastenca Gemerskd Poloma

Mondi SCP, a.s.
Investi¢ny projekt ECO plus PM19

Zvolenska teplarenska, a. s.
Dial’kova sprava riadiaceho systému

Minebea Slovakia s.r.o.
Vyrobny zdavod pre mechatronické pohony UB

CRH (Slovensko) a.s.
Continental Matador Rubber, s. r. o.

INGSTEEL spol. s r.o.
Rekonstrukcia Hotela Hills v Starej Lesnej

Felss Rotaform s.r.o.
Hala FELSS llava - napdjanie technologickych zariadeni

IKEA Industry Slovakia s.r.o.
Analyza zberu dat 7 VZT jednotiek vo vyrobnom zdavode Malacky

ZF Slovakia, a.s.
ZF Levice — Geria: RekonStrukcia hlavného osvetlenia

ZF Trnava: Generdlna oprava osvetlenia vo vyrobnej hale PKW v obj. 24

Adler Pelzer Automotive Slovakia, s.r.o.
Hala BRAL - HP PELZER — Napdjanie technologickych rozvddzacov

Essity Slovakia s.r.o.

VODOHOSPODARSKA VYSTAVBA, §tatny podnik
Cisti¢ky odpadovych vod: Aglomerdcia Tornal’a, Poltdr, Krupina, Ldtky
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REALIZACIE V ZAHRANICI

Samsung Engineering Hungary, Ltd. (Mad’arsko)
Tovdrert na vyrobu autobatérii, God

SK Battery Hungary Kft. (Mad’arsko)
Tovdreri na vyrobu autobatérii, Komdrom

Volta Energy Solution Kft. (Mad’arsko)
Tovadreri na vyrobu komponentov pre autobatérie, Kornye

Hodut Krt. (Mad’arsko)
Most Komarno-Komarom

Hitachi Zosen Inova AG (Vel’ka Britania)
Projekt spal’oviia Rookery South

ABB AG / Wien Energie (Rakisko)
Projekt Fernkiiltezentrale Stubenring

Derby & Derbyshire WTC (Vel’ka Britania)
Dodavka a monta? elektroinstaldcie v spal’ovni odpadu

SERVIS, OPRAVY A REVIZIE ZARIADENI

Bekaert Hlohovec, a.s.
Kompletny servis VN transformdtorov a NN rozvdadzacov na VN rozvodniach pocas uplného
odstavenia napdjania

ART-Exs.r.o.
Spolunicast’ na skuskach rozvddzacov silového napdjania A-2019-008

Chipita Slovakia, s.r.o.
Vykon odbornych prehliadok a odbornych skusok

Mondi SCP, a.s.
Vymena frekvencného menica spalinového ventildtora

NAFTA a.s.
Ramcova zmluvy pre vykon odbornych prehliadok a odbornych skusok technickych zariadeni NN
a MaR v triedach objektov C5

Duslo, a.s.
Spaloviia odpadov a Irganox - servisnd zmluva na RS YOKOGAWA
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TECHNOLOGICKE VYBAVENIE CESTNYCH TUNELOV A DIADNIC

Narodna dialni¢na spolocnost’, a.s.
Dial’nica D3 Zilina(Strdzov) — Zilina(Brodno) - STAVBA ROKA 2017
Dial’niény privadzac Lietavskd Lucka — Zilina, II. Etapa

Dodavky, montdZe, servis a upravy nami realizovanych cestnych tunelov
e Tunel Horelica

e Tunel Branisko

e Tunel Borik

Servis informacného systéemu dial’nic

Dialnica D1 usek Dubna Skala — Turany

Dialnica D1 tisek Piestany — Sverepec

Dialnica D1 usek Sverepec — Vrtizer

Dialnica D1 tisek Vrtizer — Hricovské Podhradie
Dialnica D3 usek Hri¢ovské Podhradie — Zilina (Strazov)
Dialnica D3 usek Zilina (Strazov) — Zilina (Brodno)
Dialnica D1 usek Vazec — Mengusovce

Dialnica D1 isek Mengusovce — Janovce

Dialnica D1 usek Studenec — Beharovce

Dodavka a montaZ automatickych scitacov dopravy

DOPRAVOPROJEKT, a.s.
Obchvat Bratislavy D4/R7

AMBERG ENGINEERING SLOVAKIA, S.R.O.
R4 Presov — severny obchvat — tunel Okruhliak

1.3.3. REFERENCIE — OUTSORCING ENERGETIKY

-  KOMPLEXNA SPRAVA PRIEMYSELNYCH AREALOV

Sprava technologickych zariadeni budov, energetickych sieti priemyselnych aredlov, optimalizacia
energetickych procesov, dodavka energii, lokalna distriblicia energii, inziniersko—dodavatel'ské
cinnosti:

D1 Park Senec

Prologis park Bratislava

Centrala DHL Senec

Vyrobny zavod ZF Slovakia Trnava, Levice
Automobilovy priemyselny park Lozorno
P3 Bratislava Airport

Mahle Behr Senica

ManaZment a administrativa spravy

Sprava inZinierskych sieti

Vystavba a rozvoj infrastruktury v lokalite D1 Park Senec
Technicka sprdava objektov

Netechnicka sprava objektov
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- DODAVKA A DISTRIBUCIA ENERGII

Logisticky park D1 Park Senec

Logisticky park P3 Lozorno, P3 Bratislava Airport

Priemyselny park DaK Kiister, Devinska Nova Ves

Obchodné centrum EUROVEA Bratislava, Obchodné centrum City Arena Trnava
Obchodné centrum Galéria Luc¢enec

Automobilovy priemyselny park Lozorno

Dodavka elektriny, plynu
Prevadzkovanie energetickych distribucnych sieti
Prevadzkovanie vodovodnych a kanalizacnych systéemov

-  ENERGETICKE AUDITY A OPTIMALIZACNE SLUZBY

Zelezni¢na spolo¢nost’ Slovensko, a.s.
Plastic Omnium Auto Exteriors, s.r.o.
Slovalco, a.s.

ProLogis Slovak Republic s.r.o.
Faurecia Automotive Slovakia s.r.o.
IAC Group (Slovakia) s.r.o.

Calmit, spol. s r.o.

Zakladnad identifikdcia hospoddrenia s energiou
Vytvorenie ekonomicky ndavratného planu uspornych opatreni
Realizdcia uspornych opatreni

- PREVADZKA ENERGETICKYCH ZDROJOV

Fotovoltaické elektrarne Drahovce
Fotovoltaické elektrarne Cechanky
Fotovoltaicka elektraren Sel’any

Technicka prevadzka zdrojov
Legislativna sprava zdrojov

1.3.4. ROZNE
SLOVMAG, a.s. Lubenik

Svet zdravia, a.s.
Nemocnica Novej Generdcie Michalovce

Nemocnica s poliklinikou Sv. Jakuba, n. 0., Bardejov
Vybudovanie traktu urgentnej mediciny

Lubovnianska nemocnica, n.o.
Dobudovanie kapacit a modernizdcia infraStruktiry

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach

PROXENTA a. s.
Polyfunkény objekt Tabdii v Nitre

E Vyrocna sprava za rok 2020
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CellQosS, a.s.
Kosicka futbalova aréna

J & T REAL ESTATE, AS.
Zuckermandel - CSOB banka
Zuckermandel - administrativne budovy

VYROBA A DODAVKA ROZVADZACOV

DELTECH, as.

INTECH CONTROLL spol. s r.o.

TTS Martin, s.r.o.

SAT Systémy automatizacnej techniky, spol. s 1.0.
King Dynamics, s.r.o.

Martinskad teplarenska, a.s.

Slovenské elektrarne, a.s.

SK Battery Hungary Kft. (Mad’arsko)

Volta Energy Solution Hungary Kft. (Mad’arsko)
Samsung Engineering Hungary, Ltd. (Mad’arsko)
TATRA TRADING INTERNATIONAL s.r.0.
Mondi SCP, a.s.

INZINIERSKE CINNOSTI V OBLASTI MaR A ELEKTRO

VUCHT a.s.

IDO HUTNY PROJEKT a.s.

SAT Systémy automatizacnej techniky, spol. s 1.0.
PANCO, spol. sr.0.

Mondi SCP, a.s. — COV

SLOVNAFT, a.s.

Slovenské elektrarne, a.s.

SKODA JS a.s.

Vyrocna sprava za rok 2020

ZNIZOVANIE ENERGETICKEJ NAROCNOSTI - OPERACNY PROGRAM KVALITA

ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Duslo, a.s.
Obnova osvetlenia vyrobnych jednotiek
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1.4. Statutirne organy spolo¢nosti

1.4.1. PREDSTAVENSTVO SPOLOCNOSTI

Ing. Bystrik Berthoty

Predseda

Narodeny 9.8.1965. Absolvent Ekonomickej univerzity v Bratislave. V spolo¢nosti posobi od roku
1999. Od roku 2012 zastava funkciu generalneho riaditel’a spolo¢nosti. Od roku 2015 zastava aj funkciu
predsedu predstavenstva.

Ing. Ladislav Ondris

Podpredseda

Narodeny 22.11.1956. Absolvent Ekonomickej univerzity v Bratislave. Od roku 1999 do roku 2014
posobil vo funkcii predsedu dozornej rady spolo¢nosti. Sucasnu funkciu podpredsedu predstavenstva
zastava od roku 2015.

Ing. Zoltan Lovasz

Clen

Narodeny 18.4.1969. Absolvent Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. V spolo¢nosti posobi od
roku 1999. Sucasnu funkciu riaditel'a dcérskej spolo¢nosti PPA ENERGO s.r.0. zastava od roku 2009.
Na pozicii ¢lena predstavenstva posobi od roku 2012.

Ing. Marian Kolenc¢ik

Clen

Narodeny 19.9.1967. Absolvent Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. V spolo¢nosti pdsobi od
roku 1990. Funkciu riaditela dcérskej spolo¢nosti PPA INZINIERING, s.r.o. a funkciu ¢lena
predstavenstva zastava od roku 2013.

Ing. Erik Vicena

Clen

Narodeny 28. 5. 1975. Absolvent Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. V spolo¢nosti posobi
od roku 2010. Sucasnu funkciu zastupca generalneho riaditel'a pre obchodné zélezitosti zastava od roku
2018. Na pozicii ¢lena predstavenstva posobi od roku 2019.

1.4.2. DOZORNA RADA

Magr. Darina Pavli, MBA

Predseda

Narodena 14.12.1981. Absolventka Pravnickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave a Business
Administration na EADA Business School v Barcelone. Vo funkcii predsedu dozornej rady pdsobi od
roku 2018.

Ing. Karol Pavli

Podpredseda

Narodeny 19.12.1941. Absolvent Ekonomickej univerzity v Bratislave. V minulosti posobil vo
viacerych organoch spolocnosti: predseda dozornej rady (od roku 1991), podpredseda predstavenstva
(od roku 1996), podpredseda dozornej rady (od roku 2002), predseda dozornej rady (od roku 2014).
V stcéasnej funkcii podpredsedu dozornej rady pdsobi od roku 2018.
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PhDr. Darina Pavli

Clen

Narodena 4.6.1946. Absolventka Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave. Funkciu
¢lena dozornej rady zastavala od roku 2005, od roku 2012 zastavala funkciu podpredsedu dozornej rady
a od roku 2018 pdsobi opét’ vo funkcii ¢lena dozornej rady.

Magr. Juraj Lott
Clen

Narodeny 10.4.1975. Absolvent Fakulty manazmentu Univerzity Komenského v Bratislave. Vo funkcii
¢lena dozornej rady posobi od roku 2020.

1.5. ManaZment, filozofia a zakladné hodnoty spolocnosti

1.5.1. MANAZMENT SPOLOCNOSTI

Vrcholovy manaZzment

Ing. Bystrik Berthoty

Ing. Erik Vicena

Ing. Milan Michalik

Ing. Richard Pavlik

Ing. Marta Kramérova
RNDr. Viera Cehlarikova
RNDr. Valéria Kormanova
JUDr. Marek Jurina

generalny riaditel’

zastupca generalneho riaditel'a pre obchodné zaleZitosti
riaditel’ iseku zahrani¢nych projektov

riaditel’ iseku technologickych projektov

finan¢na riaditel’ka

riaditel’ka useku manaZérskych systémov

HR riaditel’ka

veduci pravneho useku

ManazZment vybranych dcérskych spolo¢nosti

PPA ENERGO s.r.0.

Ing. Zoltan Lovasz

Ing. Katarina Krchnakova
Ing. Lukas Dubrovay

Ing. Peter Spily

Ing. Peter Spatio

Ing. Milo$ Glasa

Mgr. Roman Gonda

PPA INZINIERING, s.r.o.
Ing. Marian Kolencik

Ing. Igor Jamnicky

Ing. Karol Letko

Ing. Tibor Frohlich

p. Kvetoslava Smejova
Ing. Roderik Grone

Ing. Stanislav Uhlar

PPA Power DS s.r.o.
Ing. Roman Nemcek
Ing. Michal Kolimar
Peter Hatina

Ing. Jozef Pollag
Ing. Eva Turiiova

vykonny riaditel’

riaditel’ka ekonomicko-personalneho tseku
riaditel’ technického useku

riaditel’ obchodného useku

riaditel’ vyrobného tseku

riaditel’ iseku riadenia projektov

riaditel’ iseku obstaravania a spravy

vykonny riaditel’

riaditel’ useku dopravnych technologii

riaditel’ pre realizaciu zahrani¢nych zakaziek
business development manager

riaditel’ka ekonomického a personalneho tseku
riaditel’ useku realizacie zakaziek

riaditel’ technického tseku

vykonny riaditel’

riaditel’ strediska distribucie energii

riaditel’ strediska spravy objektov a energetickych zariadeni
key account manager strediska dodavky komodity
riaditel’ka ekonomického oddelenia
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PPA TRADE, spol.sr. 0.
Ing. Peter Gasparovych riaditel’

1.5.2. FILOZOFIA SPOLOCNOSTI

Ako dodavatel'sko-inzinierska spolo¢nost’ v oblasti elektro systémov, merania, regulacie a procesnej
automatizacie mame za sebou viac ako 70-ro¢nu uspesnu historiu. Nasim stabilnym finanénym zazemim
a pésobenim chceme nasim partnerom poskytovat’ komplexné a profesionalne sluzby najvyssej kvality
s optimalnymi rieSeniami. Poskytovanim profesiondlnych sluzieb chceme poméhat’ zefektiviiovat’
partnerom ich Cinnosti a prevadzky, spolupodiel’at’ sa na ich inovaciach, znizovat’ potencialne rizika
Vich prevadzkach, zefektiviiovat’ néklady na energie a znizovat' environmentilne zataze. NaSim
zamestnancom trvale vytvdrame produktivne pracovné prostredie so zameranim na profesionalny
a osobny rozvoj. Nasim hlavnym cielom je dosiahnutie udrzatelného rastu spolo¢nosti, posiliiovanie
stabilnej pozicie na domacom i medzinarodnom trhu a schopnosti spolo¢nosti prosperovat’ do
budiicnosti.

1.5.3. ZAKLADNE HODNOTY SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost dba na to, aby vSetci jej zamestnanci rozvijali svoj osobny prispevok
k dosahovaniu spolo¢ného tspechu a vychadzali pri tom z tychto zakladnych hodnét:

Zakaznik — a jeho potreby, o¢akavania a spokojnost’

Garancia — profesionalneho a ustretového jednania, maximalnej kvality produktov a sluzieb
Rozvoj — zruénosti a odbornych spdsobilosti nasich zamestnancov

Transparentnost, ¢estnost” a spol’ahlivost’

Zhoda — s pravnymi, normativnymi a inymi zavdznymi poziadavkami zainteresovanych stran
Ochrana — zdravia, Zivotného prostredia a udajov

Pripravenost’ — a flexibilna reakcia na zmeny

1.5.4. SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

Spoloc¢enska zodpovednost’ je integralna sucast’ strategickych cielov a podnikatel'skych ¢innosti
spolo¢nosti skupiny PPA CONTROLL. Zakladnym principom je vykondvat c¢innosti v stlade
s hodnotami a ciemi spolo¢nosti, prijat’ zodpovednost’ za aktivity a rozhodnutia firmy a su¢asne brat’
do tvahy aj ich dosledky a spolocensky dopad.

Sustredime sa na dokladnu identifikaciu a monitorovanie potrieb aocakavani vSetkych
zainteresovanych stran, sucasne zvazujeme vonkajSie a vnatorné vplyvy, venujeme pozornost
manazmentu rizik a prilezitosti, planovaniu a naslednym procesom, za G¢elom dosiahnutia udrzatel'nej
podnikatel'skej aktivity a konkurenénej vyhody.

Uplatnenim celostného pristupu riadenia firmy, prepojenim jednotlivych oblasti spolocenske;j
zodpovednosti, respektive dosiahnutim ich synergie, chceme zabezpecit' trvalo udrzateny rozvoj
skupiny PPA CONTROLL.

Hl'adanim, vytvaranim a poskytovanim rieSenia a hodnoty pre zakaznika a pre d’alSie zainteresované
strany v spojeni s budovanim dlhodobych vztahov s partnermi a aktivnym zapojenim zamestnancov,
chceme usilovat’ o dosiahnutie spolocného ciel’a a spoloc¢nej prosperity. Vyznamny prispevok skupiny
PPA CONTROLL k spoloc¢ensky zodpovednému spravaniu vnimame participaciou jednotlivych
spolo¢nosti skupiny PPA CONTROLL na ,,zelenych* projektoch a projektoch zvySujucich troven
bezpecnosti na Slovensku, i v zahrani¢i.
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1.6. Milniky v historii spolo¢nosti

o 1951 vznik Zavodov priemyselnej automatizacie, dodavatel'ského podniku Praha
(skratka ZPA -DP Praha)

o 1969 vznik Odstepného zavodu ZPA — OZ v Bratislave

e 1985 vznik Elektromontu, k.p., Bratislava zlu¢enim ZPA - OZ Bratislava
a Elektromontaznych zavodov Bratislava

e 1990 likvidacia Elektromontu, §.p., Praha a jeho dodavatel'skych podnikov po celej CSFR
a zaloZenie PPA, $.p., Bratislava

e 1991 zalozenie PPA CONTROLL, a.s.

o 1997 ziskanie certifikatu systému manazérstva kvality podl'a STN EN ISO 9001

e 2013 ziskanie certifikatu integrovaného systému manazérstva podl’a noriem ISO 14001 —
systém environmentalneho manazérstva a OHSAS 18001 — systém manazérstva
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

o 2017 ziskanie certifikatu systému manazérstva bezpecnosti podl'a Standardu SCCP:2011

e 2019 rozsirenie rozsahu certifikacie podl'a normy ISO 14001 — systém manaZérstva
environmentu a ISO 45001 — systém manazérstva bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
praci

2. Sprava 0 ¢innosti spolo¢nosti

2.1  Zhodnotenie celkového vyvoja spolo¢nosti v roku 2020

Cinnost’ skupiny PPA CONTROLL v roku 2020 zagala §tandardne ako po mnohé iné roky predtym, ale
coskoro, uz koncom marca sme sa museli rychle vyrovnat’ s novou situaciou a tazkostami spésobenymi
vznikajicou pandémiou. Napriek tejto skuto¢nosti, z hl'adiska dosiahnutych ekonomickych vysledkov
patri rok 2020 do trojice najlepsich rokov v historii skupiny.

Z objektivnych pri¢in existovala po¢as druhého a treticho Stvrtroka obava 0 naplnenie planovanych
vynosov na urovni 120 mil. EUR. Tento ciel’ sa nam vSak podarilo nielen dosiahnut’ ale dokonca
prekrocit’ 0 viac ako 12%, ¢o znamena prekrocenie planu vynosov 0 celych 14 mil. EUR.

PPA ENERGO s.r.0. sa pri dosahovani opdtovne vybornych vysledkov opierala o tradi¢né zakazky
Vv oblasti energetiky, akymi su EMO 3,4 — JOB 12 a E05. Okrem toho realizovala aj mnohé vécsie
zakazky a technologické projekty ako na domacom trhu — pre zakaznika Mondi, tak aj v zahraniéi - pre
zakaznikov Hyojin, SDIHU a Hitachi.

PPA INZINIERING s.r.0. si udrzala vyznamné postavenie na trhu dopravnych technolégii realizaciou
zakaziek akou bola napriklad ISD D1 Trnava — Horna Streda. Z technologickych zakaziek pokracovali
realizacie Martinska teplarenska a Polyfunkény objekt Taban Nitra. Najvyznamnej$ou novou zakazkou
bola vymena tepelného zdroja v Cukrovare Sered’.

Rok 2020 potvrdil spravne nastavenie business modelu PPA Power DS s. r. 0. zaloZenom na integracii
sluzieb dodavky a distribicie komodit, spravy energii a facility manazmentu pre firmy posobiace
v priemyselnych arealoch a logistickych parkoch. Prave v obdobi poklesu dodavok energii servisné
a udrzbarske cinnosti pozadované klientami v ¢ase odstavky ich vyroby a trzby znich zabranili
vyraznému prepadu hospodarskych vysledkov spolo¢nosti.

K celkovému Gspechu skupiny svojim dielom prispela aj spolo¢nost PPA TRADE, spol. s . 0., ktora sa
zaobera obchodovanim s komponentmi a nahradnymi dielmi pre energetiku a priemysel.

Dosiahnuté vysledky st dokazom pretrvavajicej ekonomickej stability asily skupiny PPA
CONTROLL. Prekro¢enie ambicidznych ciel'ov roka 2020 potvrdzuje trend dlhodobého ekonomického
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rastu, ktory si skupina stanovila za hlavny ciel’ vo svojej Stratégii rozvoja na roky 2017 — 2021. Verime,
ze aj v roku 2021 stanovené ciele dosiahneme a uspes$ne zavis§ime uvedené patro¢né obdobie.

Najvyznamnej$im faktorom stojacim za uspechmi a vysledkami dosiahnutymi skupinou PPA
CONTROLL v roku 2020 boli nase jednotlivé timy pracovnikov, Ktori svojim osobnym nasadenim
a rychlymi a spravnymi reakciami boli schopni zmenit’ niektoré zauzivané, tradi¢né procesy, dokazali
sa adaptovat’ na novu, zlozitd situaciu a tym minimalizovat’ negativny dopad covidovej pandémie na
¢innost’ a vysledky spolo¢nosti.

2.2 Vyvaoj spolocnosti v roku 2020 z hPadiska financ¢nej vykonnosti
a hlavné finan¢né vysledky

Spoloc¢nosti skupiny PPA CONTROLL v roku 2020 dosiahli trzby z predaja tovaru, vlastnych vyrobkov
a sluzieb v sume 134.072 tis. EUR, vysledok hospodarenia pred zdanenim v roku 2020 dosiahol 12.097
tis. EUR, rentabilita trzieb dosiahla aroven 9,0%.

V roku 2020 sa podarilo upevnit’ vysoku Groven solventnosti a likvidity. Podiel vlastného kapitalu na
celkovych zdrojoch krytia narastol na 61,0%. Objem celkovych zavidzkov sa znizil o 15,2%, resp.
0 7.145 tis. EUR a dosiahol 39.801 tis. EUR. Z celkovych zaviazkov len jednu $tvrtinu tvoria dlhodobé
zaviazky a rezervy. Skupina PPA CONTROLL nema Ziadne dlhodobé bankové uvery, kratkodobé uvery
predstavuju 9 tis. EUR. Aktiva skupiny v roku 2020 dosiahli 102.159 tis. EUR.

PPA CONTROLL, a.s. ako materska firma skupiny v roku 2020 dosiahla trzby z predaja tovaru,
vlastnych vyrobkov a sluzieb na urovni 58.319 tis. EUR, zisk po zdaneni dosiahol 5.852 tis. EUR, ¢o
znamena narast o 578 tis. EUR resp. 10,9% oproti roku 2019. Vyznamny podiel na dobrom
hospodarskom vysledku mal narast vynosov z cennych papierov a podielov od prepojenych uétovnych
jednotiek, ktory dosiahol sumu 4.340 tis. EUR, ¢o oproti predchaddzajucemu roku predstavuje narast
0 1.088 tis. EUR. Rentabilita trzieb sa zdvojnasobila a narastla z 5,0% na 10,8%.

Skupina PPA CONTROLL aj v stazenych podmienkach roku 2020 dosiahla vel'mi dobré vysledky, ¢o
nam dava dovody ocakavat, Ze rok 2021 bude rovnako Uspes$ny. Predpokladame, Ze t'azkosti
spdsobené krizou vyvolanou ochorenim COVID-19 ustlpia a skupina PPA CONTROLL bude moct bez
obmedzeni pokracovat’ vo svojej ¢innosti a vyuzit’ vietky nové prilezitosti na svoj rast.

2.3 Stav spolocnosti ku diiu zostavovania vyro¢nej spravy

Ku diu zostavovania vyrocnej spravy predbezne vykazuje skupina PPA CONTROLL ako aj samotna
spolo¢nost’ PPA CONTROLL, a.s. pozitivne hospodarske vysledky. Skupine ako celku sa dari napinat’
hodnoty finan¢ného planu, planu trzieb a tym aj ziskavat’ zakazky u stalych zakaznikov, o otvara
prilezitosti u novych klientov. V pripade spolo¢nosti PPA CONTROLL do Brasil Ltda. a PPA RUS
0.0.0. sme zahdjili proces ich likvidacie, nakol’ko nedosahuju predpokladané obchodné a financ¢né
vysledky.

2.4 Predpokladany buduci vyvoj spolo¢nosti

Skupina dosiahla v turbulentnom roku 2020 vel’'mi dobré vysledky, ¢o nam dava dobry dovod ocakavat’,
ze rok 2021 bude rovnako uspesny, ak nie eSte lepsi. Ocakavame, Ze obmedzenia stvisiace s krizou
vyvolanou ochorenim COVID-19 ustupia a skupina PPA CONTROLL bude méct’ dosahovat’ planované
ciele a d’alej sa rozvijat’. Po prekonani najt’azSicho obdobia pandémie ofakavame navrat k ,,novému‘
normalu, opitovny rast lokalnej aj globalnej ekonomiky, ¢o ndm otvori mnohé nové prilezitosti, ktoré
sa ako financne stabilna a odborne zdatna spoloc¢nost’ chystame vyuzit'.
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2.5 Naklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja
Spolo¢nost’ nevynaklada naklady na vyskum a vyvoj.
2.6 Riadenie 'udskych zdrojov

2.6.1 STRUKTURA ZAMESTNANCOV

Personalna politika spolocnosti bola zamerana na zvladnutie zmien, ktoré do firemného prostredia
vniesla globalna pandémia, ¢o ovplyvnilo mieru aj rychlost’ digitalizacie, prechod do on-line prostredia
a ovplyvnila tak nase vnitorné fungovanie, firemnt kultiru a tiez metddy riadenia ludi.

K 31.12.2020 spolo¢nosti skupiny PPA CONTROLL zamestnavali 717 zamestnancov. Index stability
zamestnancov stipol v roku 2020 na 70,7% (percento zamestnancov, pracujucich u nas dlhsie ako 5
rokov z celkového poctu zamestnancov). Z celkového po¢tu zamestnancov je 83 % muzov a 17 % Zien.
Priemerny vek v spolo¢nosti je 45 rokov.

Technické vzdelanie je pre nas kl'i¢ové, ¢o naznacuje aj profil obsadzovanych pozicii. NajcastejSie
obsadzované pozicie vroku 2020 boli: vediuci montér, veduci realizicie, elektromontér, udrzbar s
opravnenim elektro a projektovy manazér.

STRUKTURA ZAMESTNANCOV PODI’A VEKU

18-29 rokov 30-39 rokov 40-49 rokov 50-59 rokov nad 59 Priemerny

rokov vek
rok 2019 75 172 194 200 89 45
rok 2020 63 185 195 186 88 45
rok 2020 v % 9% 26% 27% 26% 12%
STRUKTURA ZAMESTNANCOV PODI’A PROFESIE
ManaZment Obchodnici L 20eMe  Projektanti, o - ropnici MontaZni i Spolu
stavieb program. pracovnici
rok 2019 25 78 52 135 80 135 212 13 730
rok 2020 26 71 66 126 82 128 205 13 717
rok 2020 v % 4% 10% 9% 18% 11% 18% 29% 2%

STRUKTURA ZAMESTNANCOV PODIA POHLAVIA

| Zeny Muzi spolu__|
rok 2019 120 610 730

rok 2020 123 594 717

rok 2020 v % 17% 83%

STRUKTURA ZAMESTNANCOV PODI’A VZDELANIA

Zakladné  Stredoskol. Vysokoskol.  Spolu

rok 2019 8 400 322 730
rok 2020 5 394 318 717
rok 2020 v % 1% 55% 44%
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2.6.2 ROZVOJZAMESTNANCOV

Vzdelavanie a celkovy rozvoj zamestnancov je jedna z dolezitych hodnot v skupine PPA CONTROLL,
a.s., a jej déslednym naplitanim prispievame k udrziavaniu a rozsirovaniu portfolia nasich zakaznikov.
Neustale zmeny a ich zvySeni dynamiku nevnimame ako hrozbu, ale ako prilezitost’ uplatnit’ nase
odborné znalosti a sktisenosti a realizovat’ tak strategické ciele nasej spolocnosti na domdcom aj
zahrani¢nom trhu.

Tomuto trendu sme prisposobili aj vzdelavanie, ktoré z vel'kej ¢asti prebichalo on-line.
V roku 2020 bola na vzdelavanie investovana suma 226 780 €, priCom priemerné ro¢né ndklady na

zamestnanca boli 316 €.

Spolo¢nost PPA CONTROLL, a.s. ocefiuje lojalitu zamestnancov a Vv roku 2020 sme sa vyrazne
zamerali na podporu zdravia a prevenciu, ¢o sa prejavilo aj v Struktire nasich benefitov.

2.7 Kvalita, vplyv na Zivotné prostredie a BOZP

2.7.1 MANAZERSKE SYSTEMY PODIA ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 A SCCP

Skupina PPA CONTROLL kladie vysoky doraz na zabezpeCenie, aby Cinnosti / procesy boli
vykonavané riadenym spdsobom, aby bolo diclo zrealizované v zhode s poziadavkami a o¢akavaniami
zakaznika, organmi S$tatnej spravy, kontrolnymi a dozornymi organmi a inymi zainteresovanymi
stranami, pomocou osobného prispevku a angazovanosti kazdého zamestnanca.

Aj napriek neustale sa zvySujucim Specifickym poziadavkam, nielen v oblasti manazérskych systémov,
spoloénost’ dokaze flexibilne reagovat’ a zabezpecit' ich plnenie. Spolo¢nosti Skupiny PPA CONTROLL
preukazuju uz v etape kvalifikaéného procesu svoju flexibilnost’ a promptnost’ pri plneni $pecifickych
poziadaviek zakaznika.

Dlhodobé uplatinovanie jednotlivych manazérskych systémov v materskej spolocnosti PPA
CONTROLL, as. a v jej dcérskych spolo¢nostiach, bolo dobrym predpokladom pre zahajenie
komplexnej integracie procesnych a legislativnych poziadaviek na kvalitu, bezpeénost’, pracovné
prostredie a ochranu zdravia a zivotného prostredia v jednotlivych Cinnostiach firmy. Integrovanym
pristupom veducich zamestnancov a zamestnancov ocakavame posilnenie celkovému prispevku
Skupiny PPA CONTROLL Kk spolo¢ensky zodpovednému spravaniu. Celostny pohlad veducich
zamestnancov na riadenie a celostny pohlad zamestnancov na realizaciu prislusnych procesov,
s ohladom na rdézne aspekty, je dolezitym krokom k dosiahnutiu vysokej trovne kvality a firemnej
kultary, kultiry bezpenosti, ochrany zdravia, pracovného a Zivotného prostredia, i informacnej
bezpecnosti podla ISO 27001.

2.8 Nadobudanie vlastnych akcii a obchodnych podielov materskej
spolo¢nosti

Spolo¢nost’ nenadobudla vlastné akcie ani obchodny podiel materskej spolo¢nosti.
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2.9 Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku

Navrh Statutarneho organu t.j. predstavenstva spolocnosti PPA CONTROLL, a.s. valnému
zhromazdeniu na vysporiadanie hospodarskeho vysledku za ¢tovné obdobie 2020, ktory predstavuje

Cisty zisk vo vyske 5.852.411,43 EUR je nasledovny:

CISTY ZISK 2020 5,852.411,43 € 100%
Zisk na rozdelenie akcionarom — dividendy 0

(vratane dividend pre akcie ,,B*) — 278,00 % 2,924.582,24 € 50%
Socialny fond 50.000,00 € 1%
Fond riaditel’a (Ostatné fondy) 50.000,00 € 1%
Inovativny a rozvojovy fond (Ostatné fondy) -€ -
Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov o

(synteticky ucet 428 suvahy) 2,827.829,19 € 48%
SPOLU 5,852.411,43 € 100%

2.10 Udaje o organiza¢nej zloZzke spolo¢nosti v zahranici

Spolo¢nost’ nem4 zriadent1 v zahranici organiza¢nt zlozku.

2.11 Dolezité udalosti v spolo¢nosti ku diiu vypracovania vyroc¢nej spravy

Ku dnu vypracovania vyrocnej spravy spolocnosti nenastali Ziadne vyznamné a dolezité udalosti.
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