Obecny podnik sluzieb Betliar, s.r.o., ..registrovany socialny podnik*

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2020



1. Zakladné identifikacné udaje spolocnosti

Obchodné meno: Obecny podnik sluZieb Betliar, s.r.o., ,,registrovany socialny podnik*
Sidlo spolo¢nosti: Safarikova 67, 049 21 Betliar

Registracia spolo¢nosti: Zapisana v obchodnom registri okresného sudu Kosice I,
vlozka ¢. 47129/V

Deii zapisu: 06.09.2019

1CO: 52616771

IC DPH: 2121126524

Vyska vkladu: 5000,- €

2. Vedenie spolo¢nosti

Ing. Cubomir Zatroch — konatel’

3. Statiit registrovaného socialneho podniku

Obecnému podniku sluzieb Betliar, s.r.o0., bol priznany Ministerstvom prace, socialnych veci
arodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike
a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Statat registrovaného socialneho podniku, druh registrovaného socialneho podniku:
INTEGRACNY PONIK, dna 6. septembra 2019.

4. Statutarne organy spolo¢nosti

Valné zhromazdenie

VZ je najvyssi organ spolocnosti, ktory je opravneny konat’ v mene spolo¢nosti alebo
rozhodovat’ o jej vnutornych zélezitostiach. Obec Betliar, ako 100% spolo¢nik, vykonava svoje prava na
valnom zhromaZzdeni osobne prostrednictvom Statutarneho zastupcu obce.

Statutarnym organom obce je podla § 13 ods. 5 zakona o obecnom zriadeni starosta obce.

V pripade obci, ktoré zalozili ako jediny spolocnik spoloc¢nost’ s ru¢enim obmedzenym, vy kon a
va p0sobnost valného zhromazdenia zasadne starosta obce.



Konatel’

Zakladatel' obchodnej spolo¢nosti obce Betliar ako jediny spolo¢nik obchodnej
spolo¢nosti, ktorej Statutarnym orgédnom je starosta obce a ktory bude aj konatelom predmetnej
spolo¢nosti vyslovne svojim podpisom prejavuje sthlas na zalozenie obchodnej spolo¢nosti
podla platnych pravnych podpisov.

5. Hlavna ¢innost’

Hlavnym cielom sociadlneho podniku je v stulade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b)
zakona €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon ¢&. 112/2018 Z.z.*)
dosahovanie merateI'ného pozitivneho socidlneho vplyvu v oblasti poskytovania sluzieb.
Pozitivny socidlny vplyv integraéného podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti
prostrednictvom zamestnavania znevyhodnenych a zranitel'nych osob.

Ciel'om socialneho podniku, ktorého predmetom je vyroba, dodavanie, poskytovanie
a distribuovanie tovarov asluzieb je to, aby zamestnanci ziskali zru¢nosti v remeselnych
povolaniach, aby rozvijali svoje osobnostné predpoklady. Socidlny podnik bude riesit
nezamestnanost’ a skvalitiiovanie sluzieb pre obyvatelov obce. Informovat, motivovat
a poskytovat’ informdcie o socidlnom podnikani inym potencidlnym ziujemcom a z okolia
a SirSieho regionu o vyzname socialneho podniku.

6. Predmet ¢innosti

- prendjom garazi a odstavnych ploch pre motorové vozidla, ak sa popri prendjme poskytuju
aj in¢ nez zakladné sluzby spojené s prenajmom, alebo ak garaze pripadne odstavné plochy
sltizia na umiestnenie najmenej piatich vozidiel

- ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti

- (Cistiace a upratovacie sluzby

- preprava fekalnych odpadov fekdlnymi vozidlami

- poskytovanie sluzieb osobného charakteru

- pripravné prace k realizacii stavby

- opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

- vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, pruatia a ich Gprava, oprava a tdrzba

- dokoncovanie stavebnych prac pri realizacii exteriérov a interiérov

- informacnd ¢innost’ — turistické informacéné centra

- prenajom hnutel'nych veci

- sprava trhoviska, trznice, prilezitostného trhu

- organizovanie kultirnych a inych spolo¢enskych podujati

- uskuto¢iiovanie stavieb a ich zmien

- kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod), alebo inym
prevadzkovatel'om zivnosti (vel'koobchod)

- poskytovanie sluzieb v po'nohospodarstve a zdhradnictve

Nasou motivaciu pre vytvorenie socidlneho podniku je vysokd nezamestnanost’ v nasej
obci. Nasimi aktivitami chceme pomoct’ nasim obyvatel'om, ako aj obyvatelom okolitych obci
poskytovanim sluzieb pre domécnosti — kosenie zahrad, upratovacie sluzby, odvoz ,,zeleného*
odpadu, drobného stavebného odpadu a zberny dvor.

Chceme pomdct’ rozvoju obce prevadzkovanim sluzieb pre turistov na patricnej urovni —
parkovacie sluzby s hygienickymi zariadeniami, udrzbou a Gpravou verejnych priestranstiev,
poskytovanim udrzbarskych prac na oprave a udrzbe nehnutel'nosti v majetku obce. Jeho sluzby
ocenia aj okolité¢ podnikatel'ské subjekty, ktoré nedisponuju vlastnymi udrzbarskymi kapacitami.
Nasou snahou je maximalna zapojenost’ do investicnych akcii obce Betliar, prevadzky zberného
dvora, opravy miestnych komunikécii, drobné stavebné prace, kosenie verejnych priestranstiev.



7. Rozvoj zamestnanosti

Vznikom podniku prispievame k znizeniu miery nezamestnanosti v obci, zvySeniu zivotnej
urovne obyvatel'stva a zvySeniu zaujmu nezamestnanych o ziskanie novych vedomosti, zru¢nosti
a udrzanie pracovnych miest pre I'udi s remeselnymi zru¢nost'ami, ktori sa nevedia uplatnit’ na trhu prace.

Od vzniku podniku sme v roku 2020 zamestnali 6 zamestnancov.

Od 1.2.2020 dvoch zamestnancov z Uradu prace, socidlnych veci arodiny v Roziave s finanénou
podporou narodného projektu ,,Cesta na trh prdace 3“ — Opatrenie ¢. 1% KOD PROJEKTU: ITMS
2014+:312031Y38, uzavreta dohoda ¢&.: 20/43/054/34

1 zamestnanec je znevyhodnenym zamestnancom so zdravotnym obmedzenim.

Od 4.5.2020 jedného znevyhodneného zamestnanca so zdravotnym postihnutim na poziciu
zamestnanec zberné¢ho dvora a pocas zamestnavania novych zamestnancov parkovacej sluzby
vykonéval aj funkciu mentora.

Od 8.6.2020 dvoch zamestnancov z Uradu préce, socidlnych veci a rodiny v Roziiave na pracovnii
poziciu pracovnik parkovacej sluzby a toaletar, obe zamestnankyne boli dlhodobo nezamestnané.

0Od 1.9.2020 bol do pracovného pomeru prijaty zamestnanec na poziciu vodic¢ traktora a mentor.

Jesenné obmedzenia prevadzky parkovacej sluzby v stvislosti s pandemickymi
opatreniami a uzatvorenim kastiel'a pre navstevnikov viedli k ukonceniu pracovného pomeru so
zamestnancami na parkovisku ku diiu 31.10.2020.

K 31.10.2020 ukoncil na vlastnu ziadost’ i zamestnanec zberné¢ho dvora.

8. Roc¢na uctovna zavierka 2020 — zhodnotenie

Na zéklade § 4 ods. 2 zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovenictve, Obecny podnik sluZieb Betliar,
s.1.0., “registrovany socialny podnik™, Gc¢tuje v sustave podvojného uctovnictva.
Priprava a zostavenie zavierkovych prac sa sklada:

- otvorenie pociatocného suvahového uctu

- zauctovanie vSetkych uctovnych pripadov za dany rok

- inventarizécia majetku a zavédzkov a zatctovanie zavierkovych operacii

- uzatvorenie u¢tovnych knih

- zostavenie uctovnych vykazov

Na zaklade uctovnej zavierky Obecny podnik sluzieb Betliar zostavil Suvahu, Vykaz ziskov a
strat a Pozndmky. Tieto vykazy tvoria zdvierku v podvojnom uctovnictve a su stcastou
priznania dani z prijmov.

8.1 Stav bankovych tictov a pokladne k 31.12.2020

Bankovy ucet Slovenska sporiteltia, a.s.
SKO07 0900 0000 0051 6569 4816 4 070,19 eur

Pokladina - hotovost’ 434,88 eur
Celkovy stav finan¢nych prostriedkov: 4 505,07 eur




Inventira pokladne bola vykonana fyzicky

. U¢tovny a fyzicky stav bez rozdielu.

8.2 Vynosy a naklad
Naklady:
- mzdové naklady 30 441,41
- socialne naklady 10 375,94
- zdravotné poistenie 2 560,73
- materidlové naklady 3 706,55
- mimoriadne néklady + dan z prijmu 105,28
- finan¢né naklady 256,00
- sluzby 1914,44
SPOLU: 49 360,35
Vynosy:
- trzba z parkovného 19 603,00
- trzby za sluZby pre obec (stavebné a vykopové prace) 6 509,09
- finan¢ny prispevok z UPSVaR  20/43/054/34 11 997,54
- finan¢ny prispevok z UPSVaR  20/43/53G/9 7 328,45
SPOLU: 45 438,08
HOSPODARSKY VYSLEDOK -3922,27€

8.3 Suvaha k 31.12.2020

Aktiva vo vySke 4 505 €

z toho:
- pokladnica 435,- €
- bankovy tcet 4070,- €

Pasiva vo vySke 4505.,00 €

z toho:
- zavazky voli zamestnancom 1 821,00€
- za&vazky zo socidlneho poistenia 1 215,00€
- danové zavazky 202,00€
- iné zavizky 90,00€
- zadkonné rezervy 216,00 €
- vynosy buducich obdobi 248,00 €
- vlastné imanie 713,00 €

9.1 Pohladavky a zaviazky k 31.12.2021

Pohl'adavky — neuhradené v dobe splatnosti vo
Zaviazky — 0 EUR

vygke 0,09 EUR



9.2 Rezervy

K 31.12.2020 bola tvorena rezerva na nevycerpanu dovolenku vo vyske 56,43 Eur

10. Poradny vybor spolo¢nosti

Poradny vybor spoloc¢nosti bol vymenovany a zvoleny dina 28.5.2020 na zasadnuti
dozornej rady registrovaného socialneho podniku.

Poradny vybor Obecného podniku Betliar, s.r.o., md 3 ¢lenov, v zlozeni 2 zamestnanci
socidlneho podniku, z toho 1 znevyhodneny a jednej zainteresovanej osoby.

Poradny vybor zasadal asponn raz za 2 mesiace, preSiel zmenami pri zmenach
zamestnancov, prerokovaval vSetky otazky tykajuce sa persondlnych zmien, rozvoja podniku
1 krizovych krokov stvisiacich s pandemickymi opatreniami a znizovanim poc¢tu zamestnancov.

11. Predpokladany vyvoej spolo¢nosti

Doteraz sa nam podarilo zlepsit' starostlivost’ o verejné priestranstvd, rozbehli sme
fungovanie zberné¢ho dvora, parkovaciu sluzbu. Obci poskytujeme pravidelne sluzby spojené
s dovozom stravy pre MS a dochodcov, udrzbarske prace. V ramci investiénych akcii sme
realizovali vystavbu outdoorového ihriska, protipovodnovych opatreni, realizujeme beznu
udrzbu budov v obci. V zimnych mesiacoch sa v stolarskej dielni vyrabali kvetinace iné
drobné vyrobky z dreva.

V tomto roku musime pozornost’ sustredit’ na rozvoj sluzieb pre obyvatelov obce —
kosenie, vyroba a predaj vyrobkov z dreva aj fyzickym osobam.

Velkou vyzvou zostdva vyvoz odpadov z domovych zamp fekdlnym vozidlom, sme
vSak limitovany nedokoncenou rekonstrukciou cistiarne odpadovych vod v Roznave, ktora
aktualne nemoZe odoberat’ dovezené odpady Tato Cinnost’ by prispela k stabilizacii finanénych
tokov spolo¢nosti, ale najmi k Cistote povrchovych vod v obci. To si bude vyzadovat' aj
investi¢ni pomoc socidlnemu podniku, ktort planujeme vyuzit.

Datum vypracovania vyro¢nej spravy: 22.6.2021
Vyhotovil: Mgr. Jarmila Zadelikova

Prilohy
Uttovna zavierka
Danové priznanie pravnickych osdb za rok 2020
Poznamky

Zverejnené na stranke www.registeruz.sk


http://www.registeruz.sk/
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