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Lakladné adaje
o spolonosti

Nazov a sidlo

Disig, a s., Zahradnicka 151, 821 08 Bratislava

Datum zalozenia

29.12. 2005

Datum zapisu do obchodného registra

25.1.2006
ICO
359 75 946

Hlavné cinnosti podla vypisu z OR

klpa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod)

kupa tovaru na Ucely jeho predaja inym prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod)
sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu a sluzieb v rozsahu volnej zivnosti
reklamnd a propagacna c¢innost

automatizované spracovanie dat

podnikatelské poradenstvo v rozsahu volnej zivnosti

Skoliaca ¢innost v rozsahu volnej zivnosti

organizovanie kurzov, Skoleni a seminarov

prieskum trhu a verejnej mienky

poskytovanie softvéru - predaj hotovych programov na zaklade zmluvy s autorom
systémova udrzba softvéru

vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied

vyskum a vyvoj v oblasti spoloc¢enskych a humanitnych vied

poskytovanie déveryhodnych sluzieb v zmysle Nariadenia EU ¢. 910/2014 a zékona
¢. 272/2016 Z. z. o déveryhodnych sluzbach
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Generalny riaditel

Ing. Lubos Baték

Dozorna rada

Ing. Peter Miskovic (zastupca zamestnancov)
Mgr. Jan Cesnak
Mgr. Miroslav Maly

Predstavenstvo

Ing. Lubos Baték — predseda

Ing. Ivan Kiihn — podpredseda
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Usek
experimentdlneho
vyvoja

Usek pokrogilych
bezpecnostnych
technolégii



Milniky roku 2020

Zhodnotenie uplynulého
obdobia

Rok 2020 bol aj pre nasu spolo¢nost obzvlast
ndroc¢ny. Pandemickd situdcia priniesla nové
vyzvy, ktorym sme museli Celit. Napriek vSetkym
tazkostiam sa ndm ho véak vdaka nasim zamest-
nancom podarilo zvladnut pomerne Gspesne.

Venovali sme sa najma kl'i¢ovym oblastiam nasho
podnikania - poskytovaniu déveryhodnych sluzieb
podla pravidiel pre poskytovatelov doéveryhod-
nych sluzieb a v zmysle zdkona o déveryhodnych
sluzbach, ako aj podla pravidiel konzorcia CA/
Browser forum.

Rovnako sme rozvijali aktivity v oblasti kyber-
netickej bezpecnosti v najvacsich slovenskych fi-
nancnych institaciach, ale aj dalSich vyznamnych
organizaciach a spolocnostiach.

Podstatnou ¢astou nasich ¢innosti bola aj starostli-
vost o prevadzku externych systémov u nasich
zakaznikov, kde bola nosna téma elektronizacia
procesov pomocou elektronického podpisu a
vzdialend praca cez VPN. Nezanedbavali sme aj
vyvoj softvérovych rieseni pre elektronicky podpis
s podporou mobilnych zariadeni a integréciu tychto
softvérov do podnikovych informacnych systémov.

Hlavné milniky roku 2020

Na zaciatku roka sme hostili celosvetové stret-
nutie ¢lenov CA/Browser férum, ktoré sa prvy
krat uskutocnilo v strednej Eurépe,

1i:5ig

Uviedli sme aplikaciu pre podpisovanie kva-
lifikovanym certifikdtom v mobilnych zariade-
niach a zacali sme pre tieto zariadenia vydavat
certifikaty zdarma,

Ukoncilismeimplementaciunového pokrocilého
systému dohladu nad prevadzkovanymi alebo
nami podporovanymi informacnymi systémami,
V oblasti kybernetickej bezpecnosti sme zacali
vyvoj nového produktu s prvkami umelej inteli-
gencie s ohladom na detekciu a naslednu pre-
dikciu hrozieb,

V suvislosti s pandémiou sme boli schopni
ktoré umoznovali pracu
z domu ako aj bezpecnu a déveryhodnu elektro-
nickd komunikaciu,

poskytnat sluzby,

V kritickych obdobiach pandémie sme posky-
tovali vybrané sluzby a softvérové produkty
zdarma,

Nasi zamestnanci si opat aj napriek zlozitej
situdcii zvysili svoju odbornu kvalifikdciu o nové
certifikacie,

Podarilo sa ndm nastavit pracovné procesy tak,
aby sme ¢o mozno v najvacsej miere umoznili
zamestnancom pracu z domu, ale zaroven aby
jednotlivé timy dalej efektivne spolupracovali,

Vdaka prijatym Sirokospektralnym opatreniam
sme nezaznamenali vaznejSie komplikacie

v sUvislosti s pandémiou,

Napriek pandémii sa ndm podarilo posilnit nas
tim o dalSich Specialistov.
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Kultiira Disig

Dobré meno spolo¢nosti Disig méa dlhodobu tradiciu
a je spojené s déveryhodnostou, vysokou profe-
sionalitou a Uspesnostou v podnikani. Spolo¢nost
je pevne etablovana na trhu a neustdle rozSiru-
je svoje kompetencie a konkurencieschopnost
inovativnymi rieSeniami v prospech zakaznikov
v stlade s novymi trendami v oblasti kybernetickej
bezpecnosti. Prave v roku 2020 sa ukézalo za-
meranie nasSej spolo¢nosti
nického podpisu a kybernetickej bezpecnosti ako

na oblast elektro-

vysoko efektivne a ziadlce aj na trhu.

Vytvaranie moderného pracovného prostre-

dia spolo¢nostou vyrazne podnecuje, inspiruje
a pozitivne motivuje svojich zamestnancov k do-
sahovaniu lepsich vysledkov. Efektivha reakcia
na pandemickl situdciu zo strany spoloc¢nosti,
zabezpeclenie potrebnych pracovnych a komu-
nikaénych prostriedkov umoznila zamestnancom
nielen nadalej plnohodnotne vykonavat pracovné
¢innosti, ale aj priebezne zvysovat kvalifikaciu vo
svojom odbore.

Vizia, motivacia, vztahy

Inovacie, rast,
konkurencieschopnost

Skuasenost, kontrola,
kontinuita

Tradicia, profesionalita,
déveryhodnost



Systém manazérstva kvality

Systém
manazérstva kvality

V roku 2020 bol vykonany recertifika¢ny audit
systému environmentdlneho manazérstva podla
ISO 14001:2015.

Kontrolny audit bol v roku 2020 vykonany pre
systém manazérstva kvality podla ISO 9001:2015
a systému manazérstva bezpecnosti informacii
podla ISO/IEC 27001:2013.

Taktiez bol vykonany kontrolny audit podla pozia-
daviek NATO na overovanie kvality v navrhu, vyvoji
a vyrobe AQAP 2110, Edition D, Version 1.

V oblasti riadenia sluzieb bol vykonany kontrol-
ny audit pre systém riadenia IT sluzieb podla ISO
20000-1:2018 a pre ochranu spoloc¢nosti a tiez pre
systém manazérstva plynulosti podnikania podla
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ISO 22301:2019.

Kontrolné a recertifikacné audity preukazali sku-
toc¢nost, Ze prostredie, v ktorom sa sluzby posky-
tujd, je riadené a kontrolované. Zaroven su v tom-
to prostredi vytvarané organizacné a technické
predpoklady k tomu, aby Uroven poskytovanych
sluzieb bola vysokéa a zaroven spifiala poziadavky
od zékaznikov spolocnosti na ich kvalitu. Audity
vykonané v nasej spolo¢nosti zaroven preukazali aj
bezpecnost, plynulost podnikania a splnenie pozia-
daviek v zmysle uvedenych noriem.

Vykonané audity preukazali sulad zavedenych
systémov s poziadavkami uvedenych noriem, ¢im
potvrdili nastupeny dihodoby trend vysokej kvality
nami poskytovanych sluzieb.

ISO/IEC




Rozvoj produktového
portfolia a sluieb

Zhodnotenie uplynulého
obdobia

Narastajlci zaujem o sluzby v oblasti kybernetickej
bezpecnosti mal za nésledok zvySenu angazova-
nost ndsho expertného timu, ktory okrem vyskumu
a vyvoja zacal realizovat vyvoj nového produktu
s prvkami umelej inteligencie s ohladom na detek-
ciu a naslednu predikciu hrozieb.

Odbornici na elektronickd komunikaciu a elektro-
nicky podpis uviedli aplikaciu pre podpisovanie kva-
lifikovanym certifikdtom v mobilnych zariadeniach
a zacali sme pre tieto zariadenia vydavat certifikaty
zdarma. Rovnako bola aj ukoncena prvé etapa im-
plementacie nového pokrocilého systému dohladu
nad prevadzkovanymi alebo nami podporovanymi
informacnymi systémami.

V suvislosti s pandémiou boli poskytované sluzby,
ktoré umoznovali pracu z domu ako aj bezpecnu
a déveryhodnu elektronickd komunikaciu.

Na nasledujlcej strane je prehladne znazorneny
pocet pouzivatelov portalu zep.disig.sk. Na portali
je mozné bezplatne podpisat elektronicky doku-
ment, alebo overit platnost elektronického pod-
pisu. Castokrét je pouzivany aj v pripadoch, kedy
musi najmé podnikatel komunikovat elektronicky
so Statnou spravou, ale z ré6znych dévodov nema
jednoduché pristupné rozhranie na komunikaciu.
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Pocet jedineCnych pouzivatelov, ako aj pocet

vytvorenych podpisov, za beznych okolnosti kon-
tinualne rastie. O vyuzivani tohto portalu a jeho
potrebe sved&i aj koniec roka 2019, kedy bol
portdl vyuzivany najmd na splnenie zdkonnych
povinnosti tykajucich sa zapisu Udajov o konec¢nom
uzivatelovi vyhod do Obchodného registra SR.
V danom case narastlo vyuZzitie portalu v rdmci
dlhodobych Statistik o viac ako 400%, ¢o sa samo-
zrejme prejavilo aj v Statistikach.

Sme radi, Ze aj tymto spésobom sme mohli poméct
nasim pouzivatelom a partnerom.
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Produktové portfélio pre EP a KEP

Pouzivatel sluzieb / Klient

:  Identify Server Key Point

Validation
Authority

CA Signer TSA Signer

Pouzivatel sluzieb / Klient Poskytovatel’ doveryhodnych sluzieb / CA

. 47 993 364 905 .
. pouzivatelov podpisov .
. 97 683 632 138 .
. pouzivatelov podpisov .
. 0.9 :
; LA a,'., ;
: pouzivatel'ov podpisov :
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GA Disig

V roku 2020 sme pokracovali v poskytovani
Standardnych  kvalifikovanych  doéveryhodnych
sluzieb a déveryhodnych sluZieb suvisiacich s vy-
davanim certifikdtov kvalifikovanych certifikatov
pre elektronicky podpis, certifikdtov a kvalifiko-
vanych certifikatov pre elektronickd pecat v stlade
s poziadavkamiNariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) ¢. 910/2014 z 23. jula 2014 o elektro-
nickej identifikacii a déveryhodnych sluzbach pre
elektronické transakcie na vnutornom trhu a o
zruSeni smernice 1999/93/ES (Nariadenie elDAS)
ako aj mandatnych certifikatov v zmysle zdkona ¢.
272/2016 Z. z. o déveryhodnych sluzbéach a rovna-
ko aj TLS/SSL certifikdtov v zmysle zékladnych
poziadaviek CA/Browser férum a jednotlivych pro-
gramov déveryhodnych korefovych certifikacnych
autorit vyznamnych producentov internetovych
prehliadacov (Google, Mozilla, Apple, Microsoft).

Poskytovanie sluzieb bolo vyrazne ovplyvnené
opatreniami v suvislosti s pandémiou COVID-19,
kde sme museli zabezpecit podmienky zabezpecu-
juce ochranu naSich klientov ako aj samotnych
nasich zamestnancov. V priebehu mesiaca m3j
sme Uspesne absolvovali dohladovy audit posky-
tovanych kvalifikovanych doéveryhodnych sluzieb
a doveryhodnych sluzieb v zmysle Nariadenia
elDAS ako aj pravidelny ro¢ny audit sluzby vydéava-
nia verejne doéveryhodnych TLS/SSL certifikatov
v zmysle zakladnych poziadaviek CA/Browser
féorum. Oba audity potvrdili, Ze nami poskytované
sluzby zostdvanu na vysokej urovni a su sulade
so vSetkymi legislativnymi poZiadavkami ako aj
v sllade s poziadavkami slvisiacich technickych
Standardov.
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Pocas celého roka pokracovalo vydavanie cer-
tifikdtov na elektronické obcianske preukazy (elD)
online sp6sobom, kde sa v plnej miere pozitivhe
prejavila moznost vydania certifikdtov z pohodlia
domova, ¢im sa dosiahlo to, ze aj napriek prisnym
opatreniam tykajucich sa mobility ob¢anov v suvis-
losti s pandémiou COVID-19 doslo k poklesu poctu
vydanych kvalifikovanych certifikdtov cca
0 20%.

len

Po vypuknuti pandémie zaciatkom marca 2020
sa zaujimavym spdésobom menil pomer medzi
poctom vydanych certifikdtov online spésobom
z domu v porovnani s vydanim certifikatov za
osobnej pritomnosti na
PZ SR, ¢o je dokumentované v grafe na strane 13
porovnanim rokov 2019 a 2020.

pracoviskach dokladov

Grafickd vizualizacia poctov vydanych kvalifiko-
vanych certifikatov podla vekovych skupin a pohla-
via obc¢ana v roku 2020 je na obrdzku na strane 7.
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Porovnanie vydanych KC na jednotnych pracoviskach MVSR resp. z domu

Jednotné pracoviska

Vydanie z domu

JANUAR  FEBRUAR MAREC APRIL MAJ JUN JuL AUGUST SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DECEMBER

Jednotné pracoviska

‘ Vydanie z domu

JANUAR  FEBRUAR  MAREC APRIL MAJ JUN JuL AUGUST SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DECEMBER
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Nové odhorné
kompetencie a ocenenia

Vzhladom na pandemické opatrenia sa v roku kde sme aktualizovali a vyrazne prepracovali nase
2020 neuskutocnili Ziadne odborné podujatia, kde metodiky a postupy pri poskytovani auditnych

by sme mohli prihlasit svoje produkty a preto sme  a konzultacnych sluzieb.
ani neziskali ziadne ocenenie.

Na druhej strane vSak bolo pre nds ovela dolezitej-
Sim ocenenim ndarast poctu naSich klientov, ktori
v tazkej dobe dokazali ocenit jednoznaéné prinosy
nasich produktov a sluzbieb.

Nové kompetencie sme ziskali v oblasti kyber-
netickej bezpecnosti a ochrany osobnych ddajov,

!

*- frust

* ECOMMERCE
* EUROPE

* *
ﬁ.{' * ** ..-"

b :
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Spolocenska
zodpovednost

Principy spolocenskej zodpovednosti ndm nie
sU cudzie. Stotoznujeme sa s nimi a spolocensku
zodpovednost berieme ako spdsob podnikania,
ktory ide nad rdmec zdkonnych, spolo¢enskych
a etickych ocakavani.

V rédmci spolocenskej zodpovednosti sa snazime
podporovat projekty, ktoré suvisia najma s ochra-
nou zivotného prostredia, sami vSak vytvarame
produkty a poskytujeme sluzby, ktoré nan maju
minimalny dopad.



Odborni partneri

Vo vsetkom, ¢o robime, sa chceme zlepSovat.
Neustdle sa u¢ime a nadobudnuté odborné zna-
losti zdielame so svojimi zédkaznikmi. V spolupraci
s obchodnymi partnermi pomédhame nasim zakaz-
nikom, aby boli vo svojom podnikani dspesni,
snazime sa premenit ich vizie na skutoc¢nost.

Dlhodobo mame UspeSne uzatvorené partner-
stvd, okrem inych aj s nadndrodne uzndvanymi
spolo¢nostami  akymi napr. Cisco, Inc;
Forcepoint™; Thales, Microsoft, RSA Security, Eset
s.r.o., Palo Alto Networks, Novell, Veeam, VMware,
Imperva, Dell-EMC, IBM, Skybox security, Splunk,
Entrust.

su

Nadalej pokracujeme v spolupraci s partnermi
z oblasti kybernetickej bezpecnosti, so spoloc-
nostami Tripwire a Observeit

Il
CISCO

remnan Eremm=

S

SECURITY Authorised
Partner

] VITPAMOTE” | pamTaER

observe it
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I FORCEPOINT THALES

SKYBOX B paloalio

Nadalej podporujeme partnerské aktivity najma

v oblasti IT bezpecCnosti. Zucasthujeme sa Spe-
cializovanych konferencii CA Browser Forum, NDC

ainé.

V dnoch 18.— 20. 2. 2020 sme UspesSne usporiadali
49. ,face to face“ celosvetové stretnutie zdruze-
nia CA/Browser forum, ktorého sme riadnym cle-
nom. Stretnutia sa zUcastnilo 54 ¢lenov zdruzenia
a bolo to zatial posledné ,face to face” stretnutie
vzhladom na pandémiu COVID-19, ktord vyrazne
prepukla vo svete v ¢ase jej konania a uz sa jej
nemohli v danom c¢ase zUcastnit zastupcovia cer-
tifikacnych autorit pochadzajuci z azijskych krajin.
Zaroven bolo prvé stretnutie, ktoré sa realizovalo
v regione strednej Europy.

Microsoft Partner

—ammy

Check Point

SOFTWARE TECHNOLOGIES LTD.







Viivoj vyhranych

finanénych

ukazovatelov

Rok

2014

2015

2017

2018

Operacné
vynosy spolu

Operacné
néklady spolu

Odpisy
a amortizacia

Net profit

3028

2512

61

641

12797

11154

202

1267

* vyssie uvedené Udaje su uvadzané v tisicoch €

Marza cistého zisku

Rentabilita aktiv (ROA)

Rentabilita vlastného
kapitdlu (ROE)

Rentabilita nakladov
(ROC)

Rentabilita trzieb (ROS)

Uverova zadlzenost aktiv

1,3 %

19,7 %

797 %

13,6 %

1,3 %

9,9 %

16,3 %

93,5%

1,4 %

9,9 %

13778

11804

359

1274

92 %

177 %

89,2 %

10,8 %

9,2 %

9735

8597

360

595

6,1 %

9%

72,3 %

6,9 %

6,1%

7929

7241

264

325

41 %

51%

58,2 %

45 %

41 %

10 458

9555

130

479

4,7%

1,1%

46,3%

5,0%

4,7%

10 025

9348

36

444

4,4%

7.7%

30,3%

47%

8967

8242

47

504

5,6%

14,4%

67,9%

6,1%






Viivoj obratu

Vyvoj obratu spolocnosti Disig, a. s. (tisic €)

13778
12797

] 9735

B 7929
3028

1551 1993

10 158

10 025

m 8 967

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

2018 2019 2020
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Lamestnanci

Ludia su nasSou najvacSou devizou. Dlhodobo
zabezpecujeme starostlivost, vzdeldvanie a ich
individudlny rozvoj, vdaka c¢omu sme schop-
ni prispdésobovat sa pruzne a na pozadovanej
odbornej Urovni potrebam jednotlivych zékaznikov
i projektov.

Neustale rozvijame Spi¢kovy a motivovany tim pro-
fesionalov, prostrednictvom ktorého poskytujeme
vysoko kvalifikované sluzby. Jednym zo zékladnych
pilierov spoloc¢nosti je aj kontinudlne vzdeldvanie
zamestnancov a zvySovanie ich odbornych kvalit
a kompetencii, na zdklade ¢oho su nasi odborni-
ci drzitefmi mnohych renomovanych medzinarod-
nych certifikatov, ako st CISA, CISSP, CISM, CGEIT,
CRISC, CCNA Security, CCNP Security, MCSA Se-
curity, MCTS, MCITP, IPMA, PRINCE?2 alebo ITIL.

Do rozvoja zamestnancov sme v roku 2020 in-
vestovali 21tisic eur, na odbornych kurzoch sa
v priebehu roka vyskolilo alebo certifikovalo 35
zamestnancov. Vzhladom na viacero zrusenych
odbornych seminarov a konferencii vplyvom Sire-
nia virusu COVID-19, sa mnohé z nich presunuli na
jar nasledujuceho kalendarneho roka, pripadne na
obdobie kedy bude situacia ohladne Sirenia virusu
stabilizovana.

Intenzivnejsie komunikujeme prostrednictvom so-
cidlnych sieti. Nasi odbornici sa pravidelne pre-
zentujui ako spikri na odbornych konferenciach
a workshopoch.

87 % naSich zamestnancov ma vysokoskolské
vzdelanie, priemerny vek v spolo¢nosti je 39 rokov
a lojalita méa v nasej spolocnosti priemernd hodno-
tu 5 rokov.
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Zamestnanci

Prostrednictvom socidlnej politiky a programu sta-
rostlivosti o zamestnancov sa snazime zamestnan-
com vytvarat optimalne pracovné podmienky, aby
sme zabezpedili ich pracovni vykonnost, angazo-
vanost a spolupatri¢nost k firme. Vytvaranim vhod-
nych podmienok pre pracu, ale aj pre zvySovanie
kvalifikdcie zamestnancov podporuje spoloé¢nost
zamestnanost, a to aj v turbulentnych ¢asoch, ktoré
na zaklade statistického zistovania preukazujd
pokles alebo nérast nezamestnanosti.
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Viiskuma vyvoj

Vyskum
rieSeni je v slcasnosti eSte aktudlnejsi ako kedy-
kolvek predtym. Nasi najlepsi experti nielenze
sleduju aktudlne trendy v oblasti bezpecnosti,
ale aj prispievaju svojim dielom k vytvaraniu bez-
pecnostnych Standardov. Na ich zéklade potom
vyvijame nielen komercné softvérové rieSenia, ale
v niektorych oblastiach sa s odbornou verejnostou
delime o svoje poznatky formou poskytovania

novych technologickych postupov a

opensource kédov a produktov.

V uplynulom roku sa vplyvom pandemickej situa-
cie na Slovensku nerealizovala v spolupraci s Uni-
verzitou Pavla Jozefa Safarika pravidelna Letnd
Skola zamerana na oblast kybernetickej bezpec-
nosti, avsak spolupraca so Studentskou vedeckou
pomocnou silou, ktorej aktivity siahaju do oblasti
informacnej a kybernetickej bezpecnosti bude
nadalej prebiehat.

Vyskumné timy Disig-u rieSia projekty vedecko-
vyskumného charakteru so zameranim na umeld
inteligenciu v oblasti kybernetickej bezpecnosti
ako na oblast pouzivania mobilnych zariadeni pre
elektronicky podpis so zameranim na jeho kom-
plexnd bezpecénost ako aj efektivnu elektronizaciu
podnikovych procesov v oblasti autorizacie doku-
mentov.

V roku 2020 sme realizovali 3 vyznamné projekty
v oblasti vyskumu a vyvoja a to:

Projekt vyskumu a vyvoja — Podpisovanie v mo-
bilnych zariadeniach. Cielom projektu je vyvoj
softvérovej aplikdcie pre mobilné zariadenia,
ktord umozni vyhotovovanie elektronického
podpisu prostrednictvom tychto mobilnych
zariadeni s certifikdtom a kldémi bezpecne
ulozenymi v danom mobilnom zariadeni tak, aby
vysledny zdokonaleny podpis bol overitelny

v rdmci celej EU (v zmysle nariadenia elDAS).

Projekt vyskumu a vyvoja — Behaviordlna de-
tekcia kybernetickych Utokov. Cielom projek-
tu je vyvoj softvérovej aplikdcie na Big Data
platforme, ktord na zaklade real-time ziska-
vanych informacii z operacnych systémov mo-
nitorovaného prostredia, ich profilacie, detek-
cie anomaAlii a znalosti Uto¢nych technik umozni
detekciu kybernetickych Utokov a anomalneho
spravania, ktoré moze viest k bezpeénostnému
incidentu.

Projekt vyskumu a vyvoja — Vyskum a vyvoj
rieSenia pre efektivhe zrealizovanie elektro-
nického podpisu medzi vzdialenymi partnermi
registrované dorucovatelské
sluzby. Cielom projektu je vyskum zamerany na

a elektronické

zlepSenie UX dizajnu a skvalitnenie ergondémie
podpisovania  elektronickych
medzi vzdialenymi partnermi s presahom na
koncept rieSenia elektronickych registrovanych
dorucovatelskych sluzieb v zmysle Nariadenia
elDAS.

dokumentov
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izia do budiiceho
ohtlohia

Zo skusenosti z uplynulého roka a z vyhladu do
budicnosti mézeme konstatovat, ze vzdialena
praca z domu sa stane v spolo¢nostiach trendom.
Fyzickd nepritomnost na pracovisku vsak prindsa
nové vyzvy, ktorym je potrebné celit. Na prvom
mieste je potreba zmenit procesy tak, aby bola po-
treba doterajsieho ,papierového sveta“ ¢o najviac
minimalizované. Ci sa uz jedné o schvalovacie pro-
cesy, podpisovanie zmllv medzi partnermi alebo
pracovnych zmllv v organizacii, az po efektivhe
archivovanie tychto dokumentov aj s ohladom
na pravne otazky overitelnosti platnosti elektro-
nického podpisu.

Rovnako sa vzdialenym pristupom zvySuje potre-
ba zabezpecenia elektronickej komunikacie ¢i uz
napriklad z hladiska dévernosti prendsanych sprav
alebo z hladiska jednoznacného overenia identi-
ty odosielatela emailov. V neposlednom rade sa
vynara potreba déveryhodnej autentizacie pristu-
pujucich vzdialenych pouzivatelov do firemnych
sieti.

Pre pokrytie tychto poziadaviek poskytujeme
sluzby doveryhodnej certifikacnej autority vra-
tane vlastnych softvéroch rieSeni, ktoré chceme
dopinat o nové funkcionality a sluzby. Poziadavky
komercného sektora na elektronizdciu procesov
chceme pokryt novymi, efektivnymi rieseniami,
ktoré budu lahko Skalovatelné a na ktorych uz in-
tenzivne pracujeme.
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Vizia do budiiceho obdobia

V oblasti mobzeme
konstatovat vyrazny nérast Uspesnych Utokov
na sukromné ale aj Statne infrastruktdry. Pre ich

eliminovanie chceme poskytovat sluzby aj v kon-

kybernetickej bezpecnosti

zulta¢nej oblasti certifikovanym auditorom ky-
bernetickej bezpecnosti ale aj v oblasti detekcie
a predikcie s vyuZzitim prvkov umelej inteligencie.
Pre dosiahnutie tohto ciela chceme este viac zin-
tenzivnit spolupracu s akademickym sektorom.

Planujeme Sirit informovanost o technoldgiéch,
ktorym sa nasa spolo¢nost venuje najma v oblas-
ti elektronického podpisu od jednoduchych videi
pre beznych pouzivatelov az po organizovanie
odbornych workshopov a skoleni.
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Spréva auditora s kompletnou
liétovnou zévierkou

V sulade s ustanovenim § 20 Zakona o Uctovnictve,
stcastou tejto vyroc¢nej spravy je aj Sprava audito-
ra o overeni rocnej UcCtovnej zavierky spolo¢nos-
ti Disig, ktorej prilohu tvori kompletnd Ué&tovna
zavierka podnikatelov v podvojnom uctovnictve
zostavena k 3112.2020. V danom uc¢tovnom ob-
dobi ic¢tovna jednotka nenadobldala viastné akcie
ani docasné listy. U¢tovna jednotka nemé organi-
za¢nu zlozku v zahranici.



