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1. Uvod

Rok 2020 bol rokom, ktory sme v doterajSej historii eSte nezazili. Bol ovplyvneny
celosvetovou pandémiou smrtelnej choroby Covid-19, ktorda nam priniesla obmedzenia
v ramci osobnych aj pracovnych Zivotov. Pocas celého roka nastdvali neustale zmeny, ktoré
bolo potrebné dodrziavat azavadzat do beiného Zivota aaj Zivota vnasom
zariadeni.Kapacita zariadenia je 18 miest a nasim ciefom je poskytovat a zabezpecovat
kvalitné sociadlne sluzby a v rdmci nasich moZnosti vytvorit podmienky pre dostojny Zivot
klienta, ktory je prijimatefom socidlnej sluzby v Domove MUDr. Dallosa, n. o. . Nasu pracu
sme sa snazili vykonavat aj napriek vsetkym opatreniam v prospech klientov nasho
zariadenia. Sme radi, Ze spokojnost nasSich klientov aich rodinnych prislusnikov sa
odzrkadluje na pozitivnych referencidch o nasom zariadeni.

Tato Vyrocna sprava poskytuje prehlad o nasej ¢innosti a hospodareni za rok 2020.



2. ldentifikacia a organy organizacie

Zakladné udaje:
Nézov Domov MUDr. Dallosa, n. o.
Adresa 908 71 Moravsky Svaty Jan €. 5
ICO 457 395 28
DIC 202 365 9649
Bankové spojenie SKO5 0200 0000 0030 6586 9157
Riaditel Mgr. Jaroslav Bako

Zakladatel"

Obec Moravsky Svéty Jan, 908 71 Moravsky Svaty Jan 803, ICO 00 309 737 v zastupeni
starostom Antonom Emrichom.

Datum registracie:

24.10.2012, Obvodny urad Trnava, pod ¢.: VVS/NO-195/2012, zmena v registracii
15.7.2014 pod ¢.: OU-TT-0VVS1-2014/014690-1

Organy organizacie:

Spravna rada — ¢lenovia

Anton Emrich — predseda, 908 71 Moravsky Svaty Jan €. 465
Jana Bertova - 908 71 Moravsky Svaty Jan ¢. 237

Ing. Norbert Galcik — 908 71 Moravsky Svaty Jan €. 93
Matej Hajdin — 908 71 Moravsky Svaty Jan

MUDr. Janka Uhlikova — P. Bohuna 929/7, 917 01 Trnava




Revizor:
Emilia Morova
Riaditel:

Mgr. Jaroslav Bako — 908 71 Moravsky Svaty Jan ¢. 860

Od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2020 neboli v organoch neziskovej organizacie vykonané Ziadne
zmeny.

3. Druh vSeobecne prospesnych sluzieb

Vseobecne prospesné sluzby podla zakona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach na
poskytovanie ktorych bola organizacia zalozena:

a) Socialna sluzba v zariadeni pre seniorov ( dalej aj ,ZPS” ) podla §12 ods. 1 pism. c) bod 1.
a podla §35 zakona €. 448/2008 Z. z.

Kapacita : 18 klientov
Cas trvania poskytovania socidlnej sluzby : pobytova celoroénd forma na neurgity ¢as

Cielova skupina : fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen
odkazanosti je najmenej IV podla prilohy ¢. 3 zdkona ¢. 448/2008 Z. z, alebo fyzické osoby,
ktoré dovrsili dochodkovy vek.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkdzand na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stuperniodkazanosti je najmenej V.- VI.

4. Socialne sluzby poskytované v roku 2020

Socidlne sluzby poskytujeme pre rézne skupiny seniorov celoro¢nou pobytovou formou na
neurcity €as. Snazime sa, aby sa klient po prichode do nasho zariadenia ¢o najlepsie
adaptoval, citil sa u nas ,ako doma“. Podporujeme klientov aby nestratili kontakt so svojimi
najblizsimi, umoznujeme im navstevy u pribuznych, pribuzni mo6zu klientov hocikedy
navstivit a zobrat si ich na prechadzku.Vzhladom na nasu kapacitu 18 klientov mame
vytvorené podmienky na individualny pristup ku kazdému klientovi. NaSou snahou je
vytvorit medzi klientmi pokojnu priatefski atmosféru, aby sa klienti citili unas dobre,
bezpecne a bez obav z neprijemnych situacii.



Budova je jednopodlazna, bezbariérova s pristupom na dvor, kde klienti griluja a travia letné
dni. Takisto pred budovou zariadenia mame lavicky kde klienti radi sedavaju a udrzuju
kontakt s okolitou komunitou. Izby klientov su dvojpostelové rieSené bezbariérovo, kazdy
klient si mbZe zo svojho domova priniest svoje obltibené veci. Podla zakona 448/2008 Z. z.
vykonavame socidlne sluzby prostrednictvom odbornych ¢innosti — pomoc pri odkazanosti
na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, oSetrovatelska starostlivost a pracovna
terapia, obsluznych ¢innosti — ubytovanie, stravovanie, pranie, Zehlenie a dalSich ¢innosti —
uschova cennych veci, zaujmovd Ccinnost. Stravovanie klientovn mame zabezpecené
dodavatelsky z DSS Moravsky Svaty Jan a s prihliadnutim na zdravotny stav klienta a
ordinaciu osetrujuceho lekara. Stravu podavame raciondlnu alebo diétnu, podla potreby aj
mixovanu.

Nase zariadenie vyuZivaju klienti dochodkového veku odkazani na pomoc inej fyzickej osoby
a ktori dovrsili dochodkovy vek s roznymi zdravotnymi diagnézami. Nasim cielom a prioritou
je preto poskytovat pre nich ¢o najkvalitnejSiu opatrovatelsku a zabezpecovat kvalitnu
oSetrovatelskl aj zdravotnu starostlivost.Lekarsku starostlivost poskytuje nasim klientom
MUDr. Uhlikovd, navstevami klientov v zariadeni. Pravidelne nds navstevuje psychiater
a urolég. Vyuzivame aj sluzby ADOS. Na odborné vysSetrenia chodia klienti v sprievode
personalu do spadovych nemocnic. Uimobilnych klientov je zabezpecené pravidelné
polohovanie a prevencia vzniku prelezanin.V pripade akutneho, ndahleho zhorSenia
zdravotného stavu byva klientom ihned' privolana rychla zdravotnicka pomoc.

Nase opatrovatelky poskytuju komplexnd hygienicku starostlivost, podavanie liekov, Upravu
|6Zok, podavanie stravy, sprievod na vySetrenia alebo prechadzky. Zdravotna sestra vedie
zdravotnd agendu klientov, konzultuje zdravotny stav s oSetrujucimi lekdrmi, vedie
dokumentdciu o klientoch. Informuje pribuznych o zdravotnom stave klientov.
Opatrovatelsky personal dba pri imobilnych a leziacich klientoch na pravidelné polohovanie
tak, aby sa predchadzalo vznikom prelezanin, ktoré by nasledne komplikovali starostlivost
o klienta aj jeho osobnu pohodu. V pripade potreby byva zabezpecend hospitalizacia klienta
v Ustavnom zariadeni.

Vramci terapii najcastejSie klienti vyuzivaju muzikoterapiu, dalej ergoterapiu najma pri
starostlivosti o okolie zariadenia, klientky sa pravidelne staraju o kvety ktoré nam skrasluju
nas dvor.Taktiez nam pravidelne pomahaju pri priprave stolovania k obedua naslednému
uprataniu po obede. Pocas letnych dni si spolocne s klientmi radi posedime na dvore pri
grilovani roznych Specialit.

Podla potreby azaujmu klientov zabezpedujeme v zariadeni aj sluzbypani pedikérky a
kadernicky.

Klientov vedieme kudrZaniu arozvoju zakladnych hygienickych ndvykov. Citlivo
pristupujeme ku kazdému prijimatelovi socidlnych sluzieb. Kazdy klient — prijimatel sluzby
ma vytvoreny individudlny plan, ktory je zamerany na udrzanie jeho schopnosti a zru¢nosti.



Telesnu kondiciu udrZzujeme pracovnou terapiou pri okoli zariadenia, psychickd kondiciu
udrziavame hrami (karty, ¢lovece nehnevaj sa, meno, mesto, zviera, vec), sledovanim
sutaznych reldcii v televizii, pamatovymi cvi¢eniami ajednoduchymi matematickymi
cvi¢eniami. Pravidelne chodi do zariadenia rehabilitacnd pracovnicka. Klienti v jej sprievode
a pod jej dohladom cvicia, a rozvijaju pohybové schopnosti. Pravidelné cvicenie je zamerané
na zlepsSenie kvality Zivota a zvySenie samostanosti nasich klientov. Individudlnu tvorivost
uplatiiuju a prejavuju klienti pri malovani kraslic, lepeni faSiangovych masiek. Pomahaju pri
vyrobe vyrobkov, ktorymi prezentujeme zariadenie Sirokej verejnosti. Ku kazdému klientovi
sa snazime pristupovat individudlne s respektovanim jeho osobnosti. Do aktivit nikoho
nenutime, vSetko je na baze dobrovolnosti.

Pri Zivotnych jubiledch klientov, ktoré nam pripomina ndstenna tabula chystame klientom
malu oslavu a posedenie, spolu s malym darcekom.V rdmci duchovnej stranky sa o nasich
klientov stara pan dekan zfarnosti Moravsky Svaty Jan. Pravidelne klientov navstevuje a
v zariadeni sa uskutoénuje svatd spoved.Nasou cinnostou sa snazime o to, aby sa clovek
ktory musel opustit svoj domov a zauZivané zvyky po prichode do zariadenia ¢o najskor a ¢o
najlepSie adaptoval aplnohodnotne svoj Zivot zil. Tiez podporujeme kontakt klientov
s rodinami, ale aj okolitou komunitou neobmedzenym ¢asom navstev, sme radi ak sa obcas
zastavia znami a ludia z obce a porozpravaju klientom ¢o je nové.

V ramci spolocenskych a komunitnych aktivitnase zariadenie navstivili na fasiang strasidla aj
s maskami a zivou hudbou, na MDZ sme mali malé posedenie, uctili sme si nase zeny
a podakovali aj vietkym Zenam, ktoré sa o naSich klientov staraju.Tradi¢ne nas navstevuju
deti zo ZS, MS a ZUS ktoré si vzdy pri prileZitostiach Ucty k starsim, Mikula$a, MDZ a konca
Skolského roka pripravia kratke vystupenie ktorym vidy potesSia nasich klientov. V KD sme
boli v sprievode personalu na posedeni pri prilezitosti mesiaca Ucty k starSim, kde sa klienti
postretali so svojimi rovesnikmi, susedmi a priatelmi. Vzhladom na nepriaznivu
epidemiologicku situaciu vroku 2020 a zdkaz navstev v zariadeni sme mnoho zo
spomenutych aktivit neabsolvovali. NaSe aktivity smerovali hlavne k zamedzeniu vzniku
epidémie v zariadeni, nacvikom hygieny rak, pravidelnom informovani o situdcii v SR,
pravidelnym testovanim klientov a zamestnancov a dodrziavanim nariadeni z MPSVaR.Na
Mikulasa dostali klienti malé darceky, a spolo¢ne sme ozdobovali stromcek. V novembri 2020
sme sa zapojili do projektu Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok, kde anonymni fudia
nakupili rozne darceky, ktoré uloZili do krabice od topanok, ktoré potom na Vianoce dostali
vietci klienti pod stromcek. TieZ sme sa zapojili do projektu Vianocny zdazrak, kde klienti
napisali svoje priania, ¢o by chceli pod stromcek a anonymni darcovia im tieto Zelania splnili.
Na Stedry deri vidy zavita do zariadenia riaditel aj zdravotnd sestra, popraju klientom
poZehnané sviatky aspolocne sa pomodlia a popraju si vSetko dobré. Zo vsetkych akcii
mame si robime aj fotodokumentaciu, ktord uverejiiujeme aj na nasom facebookovom
profile: https://www.facebook.com/Domov-MUDr-Dallosa-209823385822230/
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5. Prijimatelia socialnych sluzieb v roku 2020

Domov MUDr. Dallosa, n. o. poskytoval v roku 2020 svoje sluzby obfanom d6chodkového
veku. Nase zariadenie opustiliv sledovanom roku piatiklienti, jeden odisiel na vlastnu Ziadost
a Siestiklienti boli novoprijati. Racionalnu stravu odoberalo 18 klientov. Coraz ¢astejsie sa
k ndm dostdvaju pomerne mladi klienti sréznymi typmi demencii a Alzheimerovou
chorobou. Stav obyvatelov k 31.12.2020bol 16 klientov.

Vekova skladba klientov rok 2020

m62-75rokov m75-79rokov m80-84rokov m85-89rokov M 90 aviac

Z celkového poctu 16 klientov ndsho zariadenia bolo k 31.12.2020 12 Zien a 4 muzi.



Skladba klientov podla pohlavia

Uhrady za poskytované sluzby.

Mesacné uhrady za poskytované sluzby pozostavaju z uhrady za stravu, Uhrady za byvanie,
a z Ghrad za obsluzné odborné a iné &innosti. Uhrady odzrkadlujy, & je klient poberatelom
diabetickej, alebo raciondlnej stravy a aj to kolko dni stravil v zariadeni. Stanovené Uhrady sa
v roku 2020 pohybovali od 373,60€ do 422,60€ mesacne. Trzby z predaja sluzieb boli v roku
2020 vo vyske 82 373,04€. Ekonomicky oprdvnené néaklady v roku 2020 boli 1 149,00 €.

Priestorové vybavenie zariadenia

Spolocenska miestnost 1
Dvojlozkové izby 9
Jedalen 1

6. Ludské zdroje

Nasi zamestnanci s odmenovani podla zakona 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdaujme. V oblasti [udskych zdrojov dbdme na
sustavné si prehlbovanie poznatkov, skisenosti a zru¢nosti nasich zamestnancov tak, aby
sme tvorili profesiondlny tim, ktory poskytuje socidlne sluzby odborne a kvalifikovane.
Zamestnanci sa pravidelne zucasthuju na Skoleniach a semindroch. V maji 2020 sme sa
zucastnili na testovani RT-PCR testami z naddcie JT uréenej pre zamestnancov DDD a ZPS..
Vybrani zamestnanci sa zucastnili na Skoleniach a seminaroch zameranych na standardy
kvality. Zamestnanci boli tieZz pravidelne pouceni o opatreniach na zamedzeni Sirenia virusu
COVID-19, ospravnej hygiene ruk, noseni ochrannych pomécok. Od jesene 2020 boli
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pravidelne testovani Ag testami. Nasa praca je z roka na rok naroc¢nejsia jednak po fyzickej
ale aj psychickej stranke, vzhfadom na rastuci pocet klientov so zavaznymi ochoreniami. Nas
opatrovatelsky tim pracuje v nepretrzitej prevadzke. Priebeh kazdej sluzby je zaznamenany
dennom hlaseni, kde sa piSu aj pripadné oznamy. Prevadzkové porady sa uskutocniuju podla
potreby. Vykondvaju sa kontroly a pripadné nedostatky sa ihned odstranuju. Zamestnanci sa
riadia etickym kédexom s ktorym su oboznamovani pri prijati do zamestnania. Pracovné
postupy sa realizuju podla smernic tak, aby spifiali $tandardy kvality. Kazdy klient ma vedenu
kartu oSetrovatelského procesu, kde sa vedu individualne zaznamy kazdého klienta. Ku
kazdému klientovi pristupujeme na zaklade jeho individualit, snaZzime sa uchovat jeho
schopnosti, zrucnosti. Zamestnanci vroku 2020 absolvovali skupinovd superviziu pod
vedenim Mgr. Veroniky Rehakovej. Ku koncu roka zamestnanci dostali poukazky na nakup do
siete hypermarketov. Moje kolegyne vykonavaju svoju pracu, ktora je nedostatocne financne
ohodnotena s Uctou, zodpovedne a s trpezlivostou za ¢o im patri podakovanie.

Personalne zabezpecenie prevadzky je nasledovné:

riaditel

zdravotna sestra

7 opatrovateliek

- 2 pomocné sily

Organizac€na Struktura:

11



riaditel

oddelenie
stravovania

ekonomické
oddelenie

zdravotna
sestra

opatrovatelky dodavatelsky dodavatelsky

pomocné sily

Percentudlny podiel muzov a zZien pracujucich v Domove
MUDr. Dallosa, n.o.

B muZi ®Zeny

0% 0%

7. Informacie o hospodareni organizacie

Cinnost zariadeniabola financovana vroku 2020 dotaciou z MPSVaR SR vo vyske 107
640,00€, z dotdcii zakladatela vo vySke 17 000€, z dhrad od klientov za poskytované sluzby
vo vyske 82 373,04€ a z prispevkov fyzickych a pravnickych oséb.
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Prehlad vynosov a nakladov rok 2020

Vynosy 216 989,19
Naklady 221 323,18
Hospodarsky vysledok -4 333,99
Dan 0,00
Hospodarsky vysledok po zdaneni -4 333,99
Naklady 2020

Spotreba materialu 7 614,22
Spotreba energie 6 609,11
Opravy a udrziavanie 24,80
Cestovné 1401,93
Ostatné sluzby 37 557,60
Mzdové naklady 122 402,82
Zakonné socidlne poistenie a zdravotné 41 596,39
poistenie

Zakonné socialne naklady 3338,73
Ostatné dane a poplatky 463,00
Iné ostatné naklady 293,98
Ostatné pokuty a penale 16,63
Kurzové straty 3,97
Naklady spolu 221 323,18

Naklady zariadenia pozostavaju najma zo:

- mzdovych nakladov

- zakonné socidlne poistenie a zdravotné poistenie

- zakonnych socialnych nakladov

- spotreby materidlu, Cistiacich potrieb, kanceldrskych potrieb
- spotreba energie, plynu, vody

- ndklady na ochranné pracovné pomocky
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Vynosy 2020

Trzby z predaja sluZieb 82 373,04
Uroky 0,00
Prijaté prispevky od inych organizacii 500,00
Prispevky z podielu zaplatenej dane 311,15
Dotdcie 133 805,00
Vynosy spolu 216 989,19
Vynosy pozostavaju z:
- trZieb za socidlne sluzby
- dotacie z MPSVaR, a zakladatela
- prispevkov od fyzickych os6b
- darov
Stav a pohyb majetku
Samostatné hnutelné veci a subory 0,00
hnutelnych veci
Ostatné pohladavky 6 859,04
Pokladnica 1 060,14
Bankové ucty 9 920,99
Naklady budtcich obdobi 121,56
Majetok spolu 17 961,73
Stav a pohyb zavazkov
Zakladné imanie 2 291,97
Nevysporiadany vysledok hospodarenia - 16519,46
minulych rokov
Vysledok hospodarenia -4 333,99
Zavazky zo socidlneho fondu 187,93
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Zavazky z obchodného styku 7 190,36
Zavazky voci zamestnancom 10 206,96
Zuctovanie so Socialnou poistovriou 6 448,27
a zdravotnymi poistoviiami

Danové zavazky 1387,82
Ostatné zavazky 0,00
Kratkodobé rezervy 11 101,87
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu 17 961,73

Vroku 2020 sme podali viacero projektov zameranych na skvalitnenie Zivota pre naSich
klientov,avsak niektoré vyzvy boli zrusené pre pandémiu Covid 19.

Nasa spolupraca v roku 2020:

MPSVaR — metodické usmerfiovanie a $kolenie, VUC Trnava — odbor socidlnych &innosti —
metodické usmerfiovanie, Asociacia poskytovatelov socidlnych sluzieb SR, MS — Moravsky
Svaty Jan, ZUS a ZS — Sekule, Obecny Urad — Moravsky Svity Jan, Dom seniorov Brodské,
Nezabudka Kuty, KimberlyClark, Lekaren u Svatého Jana, pohostinstvo Holenka, DHZ
Moravsky Svaty Jan.

Z projektov v roku 2020: Skodaauto poméaha - bezplatné zapozic¢anie vozidla Skoda Kamig,
Nadacia SPP nakup dezinfekcie a germicidneho Ziari¢a, MPSVaR dotacia na nakup vitaminu
D, MPSVaR dotacia na nakup 2 ks germicidny Ziari¢ a dezinfekcia, MPSVaR dotacia na
odmeny v 1 linii vboji sCovid 19, ADRA Slovensko — vitaminy Centrum pre klientov
zariadenia.

8. Ekonomicky opravnené naklady

Ekonomicky opravnené naklady boli v roku 2020 vo vyske 1 149,00 eur.

9. Riadenie a kontrola organizacie

Cinnost Domova MUDr. Dallosa, n.o. je riadend spravnou radou a riaditelom a kontrolovana
revizorom Domova MUDr. Dallosa, n.o. Spravna rada organizacie zasadala v uplynulom roku
dva krat. Clenovia rady schvalovali Gétovnu zavierku vyroénd spravu, Upravy rozpoctu,
prerokovavali sa pohladavky klientov a boli oboznamovani scinnostou achodom
organizacie. Revizor neziskovej organizacie vykonal kontrolu pocas roka jeden krat.
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Preskimané boli uctovna zavierka, uc¢tovné doklady a hospodarenie organizacie. Kontrolou
neboli zistené zdvainé nedostatky a porusenia predpisov.

Vzhladom k tomu, Ze dotacie zo Statneho rozpoctu alebo rozpoctu obce prekrocili v roku
2020 sumu 33193 € uctovna zavierka podla zdkona 213/1997 Z.z. podlieha overeniu
auditorom.

V decembri 2019 vzhladom na Siriaci sa COVID-19 (Coronavirus) po celom svete, vedenie
uctovnej jednotky zvazilo vSetky potencidlne dopady COVID-19 na aktivity zariadenia a
dospelo k zaveru, Ze dopady nemaju vyznamny vplyv na schopnost pokracovat nepretrzite
vo svojej ¢innosti a fungovat ako zdravy subjekt, za predpokladu, Zze zo strany MPSVaR SR
nepride ku krateniu poskytovanych finanénych prostriedkov za socidlne sluzby abude
dodrZana platobna disciplina Uhrad za socidlnu sluzbu od prijimatelov socidlnej sluzby.
Pretoze sa situdcia stale vyvija a dopady sa stale prehlbuju, vedenie Uctovnej jednotky si
nemysli, Ze je mozné poskytnut kvantitativne odhady potenciondlneho vplyvu sucéasnej
situacie na uctovnu jednotku. Jednym z hlavnych rizik, ktoré uctovna jednotka povazuje za
vyznamné, je mozné aj zvySenie finanénych prostriedkov na ndkup ochrannych prostriedkov,
je mozné predpokladat finanénu stratu z neobsadenych 16Zok, ktoré by sme museli vyclenit
pre pripad izolacie prijimatela socidlnej sluzby s moznou infekciou COVID-19, (i Cerpanie
OCR a PN zamestnancov z dévodu karantény.

Akykolvek negativny vplyv zahrnie U¢tovna jednotka do Uctovnictva a uctovnej zavierky
v roku 2021.

10. Audit ro¢nej uctovnej zavierky

Audit rocnej Uctovnej zavierky zostavenej k31.12.2020je vykonavany v sulade
s Medzinarodnymi auditorskymi Standardami. Sprava nezavislého auditora tvori prilohu tejto
vyrocnej spravy.

V'

11. RoCna uctovna zavierka

Rocnu uctovnu zavierku zostavenu k 31. 12. 2020 overenu nezavislym auditorom schvalila
spravna rada Domova MUDr. Dallosa, n. o. dfia 31.05.2021.

12.Z4ver

Tato vyro€nad sprava poskytuje obraz o poskytovanych socidlnych sluzbach v Domove MUDr.
Dallosa, n.o. . Rok 2020 bol poznaceny celosvetovou pandémiou Covid 19, ktord ovplyvnila
na dlhé obdobie Zivot v zariadeniach, ale aj zivoty naSich zamestnancov. Boli sme vystaveni
rizikdm a situaciam, ktoré sme nikdy nezazili. Som rad, Ze uvedenu situaciu sme zvladli.Nasim
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ciefom je poskytovat kvalitné socialne sluzby pri respektovani individualnych potrieb nasich
klientov, pri respektovani zakladnych fudskych prav a slobdd. Je povinnostou spolo¢nosti
postarat sa o starych achorych, ktori vytvarali pre tato spolocnost hodnoty. Kazdy jeden
z nas sa moze ocitnut v Zivotnej situdcii, ked bude potrebovat opateru a starostlivost a ak sa
najde sposob ako zvladnut tdto situdaciu, aj tato etapa Zivota mbze mat svoje ¢aro. Nam
pracujucim v nasom zariadeni ide oto aby obcania — klienti preZili pokojnu jesen svojho
Zivota. Touto cestou sa chcem podakovat zamestnancom ndasho zariadenia, ktori sa
kazdodenne staraju o klientov v zariadeni, sympatizantom a prispievatelom, ktori nam
venovali 2% z dani. Dakujem aj p. starostovi Antonovi Emrichovi za pomoc aj podporu,
¢lenom Obecného zastupitelstva, pohostinstvu Holenka za pomoc pri zabezpeceni
stravovania pre klientov v karanténe, DHZ Moravsky Svaty Jan za pozic¢anie vozidla na dovoz
stravy, pracovnikom obecného Uradu za to, Ze nam pomahaju vidy ked je potrebné — stavba
altanku.

Mgr. Jaroslav Bako

riaditel n. o.

Prilohy:

- 1. Sprava auditora

- 2. Suvaha

- 3. Vykaz ziskov a strat

- 4. Poznamky
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