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Obchodné meno: TPA Spoločnosť pre zabezpečenie kvality a 

inovácie s.r.o.

Sídlo spoločnosti: Mlynské Nivy 61/A 825 18 Bratislava

Právna forma: spoločnosť s ručením obmedzeným 

Spoločnosť je zapísaná: v Obchodnom registri Okresného súdu 

Bratislava I, oddiel Sro, vložka 30193/B

IČO: 35 871164

IČ pre DPH: SK2021761269

Základné imanie: 6639,-€

Spoločník: SBS Strabag Bau Holding Service GmbH

Ortenburgerstrasse 27, Spittal/Drau 9800 

Rakúsko

Štatutár: Dipl. Ing. Boros Zsolt, Tomášikovo

Ing. Norbert Dancs, Lučenec

Prokúra: Ing. Mária Kováčová, Geča

1. PROFIL SPOLOČNOSTI



TPA Spoločnosť pre zabezpečenie kvality a inovácie s.r.o. patrí 

do koncernu STRABA SE ako servisný podnik.  Fundamentálnou misiou 

TPA ako servisného podniku je zabezpečenie kvality, po čím sa rozumie 

najmä vnútropodniková kontrola dodržiavania technologických procesov , 

predvídanie  potenciálu nekvality a výkon preventívnych opatrení. Získané 

skúsenosti  aplikujeme v koncerne pomocou interných školení. Ako 

podpornú činnosť rozvoja  personálu a argumentačnej sily spoločnosti 

tvoríme dôležité technické národné normy. Konkrétne vykonávame 

laboratórnu a kontrolnú činnosť, poradenské služby, aplikovaný výskum, 

zavádzanie a údržbu systému akosti vrátane metrológie.

Nižšie vymenované činnosti vykonávame pre uvedené technologické 

oblasti:

2. ČINNOSŤ TPA S.R.O.
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Oblasť QM

Oblasť integrovaného manažmentu kvality zabezpečujú dvaja 

interní pracovníci a oblasť metrológie jeden externý spolupracovník. 

Činnosť Oblasti QM zhŕňa najmä zavádzanie a udržiavanie systémov 

manažérstva v koncernových firmách na Slovensku, ale aj koordináciu 

riadenia BOZP, životného prostredia a informačnej bezpečnosti. 

v oblasti: 

• Kameniva

• Zemín

• Betónov

• Asfaltov

• Asfaltových zmesí 

• Konštrukčných vrstiev vozovky 



3. ÚZEMNÉ ROZDELENIE
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TPA Spoločnosť pre zabezpečenie kvality a inovácie s.r.o. je od 

apríla 2006 územne rozdelená na štyri skupiny:

• Západ: Podunajské Biskupice 

• Sever: Žilina 

• Stred: Zvolen 

• Východ: Geča, 

Spišský Štvrtok

Pre skupinu Západ vykonáva skúšobníctvo laboratórium v

Podunajských Biskupiciach, pre skupinu Stred laboratórium vo Zvolene a na

Východe sa skúša v najnovšom laboratóriu – Geča, ktoré bolo otvorené v roku

2014. Laboratórium skupiny Sever malo byť vybudované v Predmieri ešte v

priebehu roka 2019. Na základe poklesu tržieb v roku 2018, ktorý pretrvával aj

v roku 2019 bola výstavba zastavená. V roku 2020 sa vyhliadky na výstavbu

nového laboratória aj kvôli pretrvávajúcej pandémii posunuli na neurčito.

Pracovníci vykonávajú skúšobníctvo v teréne a administratívne priestory majú

v Žiline. Kontrola kvality na obaľovacích súpravách firmy STRABAG s.r.o.

(predtým Slovakia Asfalt) prebieha aj v kontajnerovom laboratóriu pri

obaľovacej súprave na Spišskom Štvrtku, ktoré sleduje kvalitu vstupných

materiálov a hotových výrobkov.



TPA Spoločnosť pre zabezpečenie kvality a inovácie s.r.o. má

akreditáciu s registračným číslom S-176 na vykonávanie fyzikálnych

a mechanických skúšok vlastností zemín, kameniva, betónov, asfaltov,

asfaltových zmesí a konštrukčných vrstiev vozovky zo dňa 12.06.2020

s platnosťou do 22.12.2021.

4. AKREDITÁCIA A ODBORNÁ 
SPÔSOBILOSŤ
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Od novembra 2019 firma

prešla na plnenie

akreditačných požiadaviek

podľa novej normy

STN EN ISO/IEC 17025:2018.

V tomto (2021) roku

laboratórium absolvuje

reakreditáciu všetkých jej

pracovísk.



Firma TPA s.r.o. pôsobí v oblasti skúšobníctva 

stavebných materiálov a poradenstva v zabezpečení kvality v 

stavebnom sektore. Jej činnosť je priamo závislá od aktuálneho 

stavu stavebníctva na území Slovenskej republiky. Na trhu 

skúšobníctva sa delí o popredné pozície s konkurenčnými 

laboratóriami TESScontrol, s. r. o., VUIS – CESTY, spol. s r. o., 

CONTROL-VHS-SK, s.r.o. a QUALIFORM SLOVAKIA s.r.o. 

5. PODNIKATEĽSKÉ PROSTREDIE A 
POZÍCIA NA TRHU
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6. VÝVOJ SPOLOČNOSTI 

Spoločnosť bola založená 3.12.2003 ako servisná firma 

európskej spoločnosti STRABAG SE s názvom TPA s.r.o. 

Technický a skúšobný inštitút zlúčením laboratórií firiem

SLOVASFALT s.r.o., CMK Zvolen s.r.o. a CS Lučenec s.r.o. 

Odvtedy sa snaží svoje činnosti, schopnosti a ľudské zdroje 

neustále rozvíjať. 



Stav zamestnancov v r. 2020:

• V roku 2020 bol priemerný počet zamestnancov 32, vedúci zamestnanec 1. 

• Z toho administratívno - ekonomickí pracovníci: 3, 

• Technickí pracovníci: 28

• Zamestnanci manažmentu kvality: 2 

• Muži 24, ženy 9

Sociálna politika firmy TPA s.r.o. je veľmi priaznivá a bez diskriminácie. Okrem

bežných benefitov, vedenie kladie dôraz na rozvoj ľudských zdrojov prostredníctvom

možnosti účasti na seminároch a konferenciách, ktoré sa týkajú ich pracovného zamerania.

V čase pandémie sa samozrejme možnosti obmedzili na nevyhnutné online školenia. Firma

naďalej využíva služby firmy – Pro Benefit ako PZS. Možnosť využívať kartu Multisport pre

každého zamestnanca ostáva, napriek tomu, že boli možnosti v roku 2020 výrazne

obmedzené. Okrem bežných OOPP mali všetci zamestnanci k dispozícii dostatok rúšok,

respirátorov FFP 2, rukavíc a osobných dezinfekčných prostriedkov, ale aj dezinfekčných

čistiacich prostriedkov. Administratívnym pracovníkom bola umožnená práca z domu a v

krízovom období prakticky všetkým. Porady vedúcich pracovníkov prebiehali v online

režime. Prebieha aj postupná výmena PC za notebooky vzhľadom ako reakcia na aktuálnu

situáciu, aj ako príprava do budúcna. 50% zamestnancov (16) má k dispozícii služobné

auto aj na súkromné účely. Takmer všetci zamestnanci majú uzavretú pracovnú zmluvu na

dobu neurčitú. Zamestnancovi s ťažkým zdravotným postihnutím, ktorý bol prijatý na

skrátený pracovný úväzok, sa skončil pracovný pomer 30.4.2020 a vzhľadom na neistú

situáciu, mu nebol PP predĺžený.

7. ZAMESTNANCI A SOCIÁLNA POLITIKA 
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1.Ing. Mária Kováčová, vedúca skupiny, 
prokurista 

2.Anastázia Výrostková
3.Mgr. Ondrej Gura 
4.Jozef Kľučár 
5.Ing. Luboš Mihaľuv

Skupina 
Východ 

1.Elena Nitková, vedúca skupiny
2.Katarína Ilková
3.Ing. Monika Carasecová
4.Ing. Maroš Halaj 
5.Jaroslav Kuchár 
6.Ondrej Repko 
7.Mgr. Juraj Soták
8.Zoltán Smatana 
9.Marek Tokoš
10.Ing. Filip Buček 

Skupina 
Západ 

1.Ing. Ladislav Šuták, vedúci skupiny 
2.Ing. Róbert Bacula 
3.Martin Bielik 
4.Martin Rakovan
5.Ing. Jozef Komačka  

Skupina 
Sever 

1.Ing. Norbert Dancs, vedúci skupiny, konateľ
2.Kamila Cekovcová
3.Peter Sabacký 
4.Vladimír Čulík
5.Stanislav Hrnčiar 
6.Boris Kollár
7.Július Frim

Skupina 
Stred 

ORGANIGRAM TPA S.R.O. 2020

VEDENIE: ING. ZSOLT BOROS, KONATEĽ 
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Ekonomické 
oddelenie 

Ing. Petra Mikušová 

Silvia Kankríni 

Mgr.Erika Holubová 

Manažment 
kvality 

Ing. Radoslav Zajac 

Ing. Zdenka Villimová



Spoločnosť TPA s.r.o. deklaruje svoj vzťah k ochrane životného 

prostredia  a bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci vo svojej Environmentálnej 

politike a Politike BOZP zo dňa 1.2.2019. Cieľom je najmä eliminovať všetky 

environmentálne aspekty a riziká BOZP, ktoré majú negatívny dopad na zložky 

životného, ako aj pracovného prostredia. V rámci spoločnosti ide najmä o 

elimináciu vplyvu perchlóretylénu na pracovníkov , ktorí vykonávajú  skúšky 

asfaltových zmesí, ale aj snaha o maximálnu recykláciu vznikajúcich odpadov. 

Celkový trend environmentálneho správania znázorňuje nasledovný obrázok 

(čím nižšia známka, tým lepšie environmentálne správanie).

Spoločnosť TPA s.r.o. je držiteľom certifikátu podľa normy ISO 

1400:2015 a začiatkom roka 2019 sa spoločnosti úspešne podarilo zabezpečiť 

recertifikáciu systému manažérstva BOZP podľa novej normy ISO 45001. 

8. VPLYV ČINNOSTI TPA S.R.O. NA 
ŽIVOTNÉ PROSTREDIE 
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Ekonomická správa za rok 2020 rok 2020 rok 2019 rok 2018

Výnosy z hospodárskej činnosti 
spolu súčet

1 909 351 € 2 047 489 € 1 637 275 € 

Náklady na hospodársku činnosť 
spolu

1 766 016 € 1 934 733 € 1 881 698 € 

Osobné náklady 961 973 € 1 038 454 € 968 750 €

Pridaná hodnota 663 047 € 509 931 € 678 304 € 

Výsledok hospodárenia za účtovné 
obdobie pred zdanením

145 858 € 113 485 € - 245 556 €

Daň z príjmov 33 995 € 31 401€ - 33 392 €

9. EKONOMICKÁ SPRÁVA 2020
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Rok 2019 ukončila firma TPA s.r.o. s hospodárskym výsledkom 82 083, 65 €.

Napriek tomu, že je výsledok je lepší oproti roku 2018 sa firma rozhodla optimalizovať 

svoje zdroje v záujme ďalšieho priaznivého vývoja. Pracovníci, ktorí odišli na dôchodok 

neboli nahradení, s dvoma zamestnancami zo skupiny Východ bol ukončený pracovný 

pomer dohodou a dvom nebola predĺžená pracovná zmluva. Títo pracovníci vykonávali 

skúšobníctvo. Zároveň už bol  plánovaný pracovný pomer s renomovaným odborníkom z 

oblasti asfaltov, ktorý nastúpil 1.1.2020. 

Rok 2020 v mnohom poznačili opatrenia prijaté proti šíreniu nového 

koronavírusu, ktoré mali vplyv aj na TPA s.r.o. Ale aj napriek tomu sa nadviazalo na 

činnosti z predchádzajúcich rokov v oblasti tvorby technických noriem a úloh pre 

Slovenskú Správu Ciest (SSC). Počas roka prebiehala revízia normy STN 73 6114 

Základné ustanovenia pre navrhovanie vozoviek a začali sa aj práce na revízií ďalšej 

významnej normy STN 73 6131 Stavba vozoviek Kryty z dlažby, cestných a vegetačných 

dielcov. Okrem tvorby technických noriem odborný kolektív TPA pracoval aj na mnohých 

výskumných úlohách, či už interných v rámci koncernu STRABAG alebo pre 

objednávateľov mimo koncernu, ako bola napríklad štúdia pre SSC: Nový prístup k 

hodnoteniu vozoviek - Stanovenie väzko-pružných charakteristík vozoviek z meraní 

deflektometrom FWD. Prehĺbili sa aj skúsenosti a kompetencie v hodnotení a klasifikácií 

letiskových vozoviek na troch zahraničných a dvoch slovenských letiskách. TPA sa aj v 

roku 2020 venovalo návrhom a optimalizáciám vozoviek pre stavby STRABAGu a 

nadobudnuté skúsenosti boli ďalej odovzdávané zamestnancom koncernových firiem 

formou organizovania tradičných odborných školení, o ktoré bol aj tento rok veľký záujem.

Cieľom  vedenia TPA s.r.o. je sústavný rozvoj kompetencií svojich 

pracovníkov v národnom aj medzinárodnom meradle, zaisťovať prácu v čoraz širšom 

odbornom zábere, potvrdzovať jej dôležitosť technicko-ekonomicky efektívnym 

poradenstvom pre operatívu, a tak zaistiť pracovný priestor pre každého pracovníka.

10. VÝROČNÁ SPRÁVA KONATEĽA TPA 
S.R.O.
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• Po skončení účtovného obdobia nenastali významné udalosti, ktoré 

by ovplyvnili pohľad na činnosť účtovnej jednotky.

• Účtovná jednotka nemá organizačnú zložku  zahraničí.

V Bratislave Dňa: 28. 4. 2021 Dipl. Ing. Zsolt Boros, konateľ

11. PREDBEŽNÉ ROZHODNUTIE JEDINÉHO 
SPOLOČNÍKA 
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12. PREHLÁSENIE SPOLOČNOSTI O 
OSTATNÝCH SKUTOČNOSTIACH 

• Spoločník je uzrozumený s vykázaním hospodárskeho výsledku 

spoločnosti za rok 2020 vo výške  111 590,26 €. 

• Spoločník rozhodol o prevedení zisku za rok 2020 vo výške 111 

590,26 € na účet nerozdeleného zisku minulých rokov.    

• Predbežné rozhodnutie jediného spoločníka je prílohou „A“  tejto

výročnej správy.                                  



A. PREDBEŽNÉ ROZHODNUTIE JEDINÉHO SPOLOČNÍKA 

B. SÚVAHA V PLNOM ROZSAHU

C. VÝKAZ ZISKOV A STRÁT V PLNOM ROZSAHU

D. PRÍLOHA K ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE

E. VÝROK AUDÍTORA

PRÍLOHY:
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