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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

SL1(1)

Obchodné meno uétovnej jednotky:

Sidlo uétovnej jednotky:

TAMI Namestovo, s.r.o.

Na Sihoti 1168, 02601, Dolny Kubin

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

- predaj alkoholickuych a nealkoholickych napojov na priamu konzuméaciu

- origanizovanie kultirnych a spolo€enskych podujati
- maloobchod v rozsahu volnej Zivnosti
- velkoobchod v rozsahu volnej Zivnosti

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov po¢as uctovného obdobia
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Nazov polozky

Bezprostredne

Bezné uctovné obdobie predchadzajice uctovné

obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. I (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajtice obdobie:

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

|:| mimoriadna

04.12.2020

|:| priebezna

CI. lll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 11 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:

Ano

[ Inie

CI. 1ll (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Uétovna jednotka nemenila v priebehu sledovaného obdobia Gdtovné zasady a U&tovné metody. Zostali konzistentné.

Cl. 1l (2) Aplikované Uétovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Polozka suvahy

Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Doévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy
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CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

ClI. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,
menovita hodnota

CI. Il (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma napli (x) Poznamka k oceneniu
Obstaravacou cenou
1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou €innostou X
2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou X

3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere

4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou

6. Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou

4. Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

1. Periazné prostriedky a ceniny X
2. Pohladavky pri ich vzniku X
3. Zavazky pri ich vzniku X

CL. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Cl. Il (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavézkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Pri Giétovani zasob postupovala Ggtovna jednotka podla § 43 postupov tétovania v PU:
D spdsobom A Gétovania zasob

spdsobom B Gétovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:
véienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
|:| metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CLI. 1ll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

CI. 1l (4) c) Uréenie ocenenia zavézkov, odhad ocenenia rezerv

Uétovna jednotka tvorila rezervu k 31.12.2020 v predpokladanej vyske. Rezerva sa tvorila odhadom. Uétovna jednotka vytvorila rezervu na nevy&erpant dovolenku, odvody do
socialnej a zdravotnej poistovne a na zostavenie Uuétovnej zavierky.

CL. lll (4) h) Poskytnuté dotacie
Uétovna jednotka prijala prispevok v ramci projektu Prva Pomoc - operaény program ludské zdroje z UPSVaR.

CI. 1l (4) h) Poskytnuté dotacie, vratane dotacii na obstaranie majetku
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Dotacia/Majetok

Ocenenie

Vyska dotacie

Miesto pre d'alSie zaznamy

Po 31.12.2020 nenastali Ziadne udalosti, ktoré maju vyznamny vplyv na verné zobrazenie skuto€nosti, ktoré st predmetom Gétovnictva.

Miesto pre dalSie zaznamy
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