lana' Land, a.s., Priemyselnd 12, 965 63 Ziar nad Hronom

Spoloénost je zopisand v Obchodnom regisii Okresného sticu Banska Bysfrica, Oddiel: So, viczka ¢. 1002/S
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I. ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI Land, a.s.

. Obchodné meno a sidlo

Lana, a.s.
Priemysglné 12
965 63 Ziar nad Hronom

Spoloénost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Banska Bystrica, oddiel Sa,
vlioZzka 1002/S.

Spoloénost’ Lana, a.s. vznikla dia 7.12.2010 transformaciou spolo¢nosti Lana, s.r.o., Ziar

nad Hronom, bola zalozena spolo¢enskou zmluvou zo dia 20.6.2000, podla §28, 105
a nasl. zak. ¢. 513/91 Zb.

. Zakladné imanie spolocnosti

Z4akladné imanie: 1.448.000,- EUR, splatené v plnom rozsahu

Pocet vydanych akcii:

50 kusov v nominalnej hodnote 14.480,- EUR
10 kusov v nominalnej hodnote 72.400,- EUR
Forma akcii: na meno

Podoba akecii: listinné

Akcie su vydané v dvoch emisiach:

&.e. LP 0001107437

&.e. LP 0001107438

. Struktura akcionarov k 31.12.2014

Akcionar Podiel na zakladom imani Hlasovacie prava
EUR % %
EK, a.s. Bratislava 1448 000,00 100,00 100
Spolu 1 448 000,00 100,00 100

. Predmet ¢innosti spolo¢nosti:

- kupa tovaru za Ucelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zzivnosti (velkoobchod)
v rozsahu volnej zivnosti,

- podnikatelské poradenstvo v rozsahu volnych zZivnosti,

- nakup a predaj produktov z hlinika, jeho zliatin, ostatnych nezeleznych kovov a ocele,

. kovoobrabanie — vyroba produktov z hlinika, z jeho zliatin, ostatnych nezeleznych kovov
aocele — tvarnenim a opracovavanie produktov z hlinika, jeho zliatin, ostatnych
nezeleznych kovov a ocele — tvarnenim, zvaranim a povrchovou upravou,

- podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom,

- sprostredkovanie obchodu v rozsahu volnej zivnosti,

- kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone&nému spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu
volnej zivnosti,

- &innost ekonomickych a organiza¢nych poradcov,

- reklamné a propaga¢na ¢innost



5. Statutarny organ k 31.12.2014

Predstavenstvo spolo¢nosti:

Ing. Stefan Lovas, PhD., predseda predstavenstva
Ing. Jozef Vido, CSc.

6. Organizacné zlozky v zahranici

-----

7. Naklady na vyskum a vyvoj

Spolo&nost za rok 2014 nevykéazala Ziadne naklady na vyskum a vyvoj.

Il. SPRAVA O PODNIKATEL'SKEJ CINNOSTI

Naplnenim rozhodujucich planovanych ukazovatelov, okrem trZieb je mozne rok 2014
hodnotit’ ako uspokojivy.

Rozhodujucimi faktormi nesplnenia trzieb bola niz8ia Uspesnost v ziskavani novych
zakaziek, ale hlavne posun realizacie ziskovych zakaziek do roku 2015.

V hodnotenom roku pokrac¢ovali aktivity v oblasti priprav rozvojového programu so
spolufinancovanim zo zdrojov EU. Napriek ur&itému &asovému sklzu, pokracduje priprava tak,
aby bol projekt realizovany v planovanom termine t.j. do konca roku 2015.

V oblasti ludskych zdrojov doslo v hodnotenom obdobi k poklesu kmenoveho stavu
zamestnancov, prirodzenou cestou.

Zintenzivnili sa prace na priprave novej organizacnej $truktiry pre zabezpecenie
pripravovaného rozvojového programu.

Vyvoj predaja a exportu v tis. EUR v obdobi rokov 2006 — 2014 uvadza nasledovny graf:

Vyvoj predaja a exportu 2006 - 2014
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ll. HLAVNE PRODUKTOVE SKUPINY

Spolo¢nost je zamerana na spracovanie azhodnotenie zakladného Al materialu do
polotovarov ako aj konec¢nych vyrobkov pre pouzitie najma v energetike, elektrotechnike,
ale aj v strojarstve, stavebnictve a doprave na trhoch SR, CR, Rakuska a Polska.

Vyrobny program spolo¢nosti je rozdeleny na 4 zakladné vyrobkové segmenty:
e Al droty tahané — vyrobok je uréeny na dalSie spracovanie pre rézne elektrotechnicke
a metaliza¢né ucely. Pouziva sa na vyrobu hlinikovych lan pre vonkajsie vedenia a na

vyrobu izolovanych kablov.

e AlFe lana - pouzivaju sa na vonkajSie vedenia elektrickej energie. Vyrabaju sa
z ocelovych a hlinikovych drétov.

e Al lana (prosté, sektorové, komprimované) - pouzivaju sa na vyrobu izolovanych
kablov na vedenie elektrickej energie pod zemou.

e Al rurky tahané — vyrabaju sa z Al rurok lisovanych, za ucelom skvalitnenia povrchu
a vylepsenia mechanickych viastnosti.

Vyrobkové portfélio ako aj teritorialne rozdelenie predaja znazoriuju nizsie uvedené grafy:
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IV. UDAJE O VYVOJI CINNOSTI A FINANCNEJ SITUACII
Hlavné ukazovatele
. MJ 2013 2014
Trzby (60%) tis. EUR 6117 5238
Pridana hodnota tis. EUR 590 955
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti tis. EUR 8 404
Osobné naklady tis. EUR 468 468
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie tis. EUR -120 148
Zasoby tis. EUR 1052 1877
Pohladavky dlhodobé a kratkodobé tis. EUR 1057 4109
Zavéazky dlhodobé a kratkodobeé tis. EUR 519 1618
Vyroba tis. EUR 6222 5556
Investicie tis. EUR 162 110
Mzdové prostriedky bez OON tis. EUR 318 328
Priemerné mzdy EUR 970 1045
Priemerny stav zamestnancov osoby 28 26
Produktivita z pridanej hodnoty na mzdy bez OON 1,86 1,83
Produktivita z pridanej hodnoty na zamestnanca a
mesiac 1,76 3,1




RIADNA INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA LANA, a.s. za rok 2014

SUVAHA

Hodnota majetku a zdrojov jeho krytia k 31.12.2014 sa zvysila oproti stavu k 31.12.2013
nasledovne:
rok 2013 rok 2014  rozdiel
majetok brutto 4072 7973 3901
majetok netto 2984 6826 3842

V $trukture majetku do$lo k nasledovnym zmenam:
Aktiva

A/ Neobezny majetok vzrastol o 29 tis. EUR.
. Podstatné zmeny v neobeznom majetku boli nasledovné:
- Hodnota majetku sa znizila o odpisy vo vyske 87 tis. EUR.
- Vyradenie osobného automobilu — havarované 14 tis. EUR
- Vyradenie tg. zariadenia / drototahy 3 ks/ 44 tis. EUR
- Spolognost obstarala automobil . Berlingo v hodnote 14. tis. EUR
. Poradenské sluzby k spracovanie Ziadosti pre projektu EU 102 tis. EUR

B/ Obezny majetok spolo¢nosti stupol o 3 813 tis. EUR.
Podstatné zmeny v obeznom majetku boli nasledovné:
e Dlhodobé pohladavky klesli 0220 tis. EUR ato predovsetkym zuétovanim odlozenej
dariovej pohladavky.
e Podstatni zmenu zaznamenali kratkodobé pohladavky, ktoré vzrastli o 3 271 tis. EUR, z
ktorych podstatnu &ast tvori zatétovanie 2 021 tis. EUR, t.j. 50% zo schvalenych fondov
EU
- Vzrastli pohladavky z obchodného styku o 1 349 tis. EUR
e Podstatne vzrastla hodnota zasob 667 tis EUR, o vzniklo predzasobenim Al drétu.
e Zostatok na finanénych uétoch klesol o 109 tis. EUR.
C/ Naklady buducich obdobi klesli o 221 tis. EUR

Pasiva

A/ Vlastné imanie — zmeny oproti predchadzajicemu obdobiu — zvysenie o 148 tis. EUR suvisi
s HV roku 2014
B/ Zavazky — doslo k zvySeniu zavazkov o 1 673 tis. EUR, podstatné zmeny nastali v tychto
polozkach:
e Rezervy sa klesli o 3 tis. EUR
o Kratkodobé zavazky vzrastli o1 127 tis. tis. EUR.
o Kratkodobé vypomoci vzrastli o 505 tis. EUR
e Bankové Uvery vzrastli o 73 tis EUR.
¢/ Casové rozlisenie 2 021 tis. EUR — zauétovanie 50% z hodnoty schvaleného projektu EU

Spolocnosti bol schvaleny nenévratny finanény prispevok na obstaranie technolégii do vysky
2.021.000,00 €, ¢o predstavuje 50% z celkovych opravnenych vydavkov na realizéciu aktivit
projektu — Zavedenie inovativnych a vyspelych technoldgii pri vyrobe drétov a vodicov na baze
hlinika, v zmysle zmluvy o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku (dalej ,NFP*) C.
KaHR-111SP-1201/0732/130, ktora nadobudla t¢innost' driom 01.02. 2014



Suvaha

v tis. EUR k 31.12.2013 | k 31.12.2014

AKTIVA CELKOM 2984 6 826
A. Neobezny majetok 821 850
Al DIhodoby nehmotny majetok 18 4
Al Dlhodoby hmotny majetok 803 845
A.lll. | Dlhodoby finanény majetok 0 0
B. Obezny majetok 2161 5974
B.I. | Zasoby 1052 1877
B.ll. | Dlhodobé pohladavky 220 0
B.IlIl. | Kratkodobé pohladavky 760 4076
B.IV. | Finan¢né ucty 130 21
C. Casové rozliSenie 2 2

PASIVA 2 984 6 826
A. Vlastné imanie 727 875
Al Zakladné imanie 1381 1387
A.ll. | Kapitalové fondy sucet 145 145
A.lll. . Fondy zo zisku sucet 0 0
A.IV. . HV minulych rokov -685 -805
A.V. | HV za Gctovné obdobie -120 148
B. Zavazky 2 258 3931
B.l. Rezervy 32 29
B.Il. | DIhodobé zavazky 45 18
B.IlIl. | Kratkodobé zavazky 474 1600
B.IV. | Kratkodobé finanéné vypomoci 0 505
B.V. | Bankové uvery 1706 1779
C. Casové rozliSenie 0 2021

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Spolo&nost v roku 2014 dosiahla zisk vo vyske 148 tis. EUR. V roku 2014 spolo¢nost vyrobila
2 272 ton vyrobkov, ¢o je 0 350 ton menej ako v roku 2013. Znizenie vyroby v roku 2014 vzniklo
Presunom realizacie zakaziek do roku 2015.



v tis. EUR k 31.12.2013 = k 31.12.2014
1 Trzby za predaj tovaru (604) 0 0
2  Naklady vynal. na predany tovar (504) 0 0
3  Obchodna marza 0 0
4  Vyroba spolu 6 222 5 556
5 | Trzby za predaj viast. vyr. a sluzieb 6116 5238
6  Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 106 318
7 | Aktivacia
8 | Vyrobna spotreba spolu 5633 4 601
9 | Spotreba materiélu a energie 5120 4092

10 | Sluzby 513 509
11 | Pridana hodnota 590 955
12 | Osobné naklady 468 468
17  Dane a poplatky 13 14
18 | Odpisy NaHIM 127 87
19 | Trzby z predaja IM 141 235

20 | Zostatkova cena predaného IM 97 171

21  Tvorba a zuct. Opravnych poloZiek 3 30

22 | Ostatné prevadzkové vynosy 522 24

23 | Ostatné prevadzkové naklady 15 16

26  HV Z HOSPODARSKEJ CINNOSTI 8 404

Finan¢né naklady (39+41+43) 137 99
Finan¢né vynosy (38+40) 3 2

46  HV Z FINANCNYCH OPERACII -134 -97

47  HV ZA BEZNU CINNOST pred zd. -126 307

48 | Dan z prijmov z beznej €innosti -6 0

54 MIMORIADNY HV 0 0

61 HV ZA UCTOVNE OBDOBIE -120 148

Riadna individudlna Uétovna zavierka v plnom rozsahu za rok 2014, ktora bola overena
nezavislym auditorom TAX- AUDIT Slovensko, spol. s r.o., Licencia ¢&. 131, je v prilohe, ktora
tvori neoddelitelny sucast tejto vyro¢nej spravy.

V. NAVRH NA VYSPORIADANIE HOSPODARSKEHO VYSLEDKU ZA ROK 2014

Predstavenstvo spolo¢nosti Lana a.s. predloZilo akcionarom spolo¢nosti riadnu individualnu
Gétovnu zavierku za rok 2014 a navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku za rok 2014.

Spoloénost Lana, a.s. vykazala za uétovné obdobie roka 2014 hospodarsky vysledok — zisk vo
vyske 148 213,56 EUR.

Predstavenstvo spolo&nosti navrhuje vysporiadat hospodarsky vysledok za rok 2014 - zisk vo
vyéke 148 213,56 EUR prevodom na ucet 428 — Nerozdeleny zisk minulych rokov -
87 437,98 EUR a ucet 353 — Pohfadavky za upisané vlastné imanie — 60 775,58 EUR

VI. UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU, KTORE NASTALI PO SKONCENi UCTOVNEHO
OBDOBIA

V spolo&nosti nenastali Ziadne vyznamné udalosti po ukon¢eni roku 2014.

VIl. PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ SPOLOCNOSTI V ROKU 2014




Hlavné uvkazovatele predpokladaného vyvoja na rok 2015

: skutocnost’ lan
v tis. EUR o 5015
Trzby (60%) 5238 8 946
Pridana hodnota 955 1262
Vysledok hospodarenia z hospodarskej
¢innosti 404 620
Osobné naklady 468 389
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 148 542
Zasoby 1877 1100
Pohladavky dlhodobé a kratkodobé 4109 950
Zavazky dlhodobé a kratkodobé 1618 650
Vyroba 5 556 8 946
Investicie 110 0
Produktivita z pridanej hodnoty na mzdy 234
bez OON 1,83 ’
Produktivita z pridanej hodnoty na
zamestnanca 37,3 =

Obchodno-finanény plan spolo¢nosti bol spracovany ako komplexny material, ktory zahfna plan
predaja, plan vyroby, investi¢ny a personalny plan, plan nakupu surovin, plan marketingovych
aktivit. Obchodny plan spolo¢nosti predpoklada v roku 2015 vyrobit' 3 400 t vyrobkov.

V roku 2014-2015 spolo€nost planuje realizovat rozsiahlu investiciu do obnovy technologického
zariadenia v objeme cca 4 mil. EUR. Cielom projektu je vyrabat dréty avodice ,lana“
efektivnejSie s niz8imi energetickymi narokmi pri vyuziti najmodernejSich technolégii v procese
riadenia a kontroly vyroby. Tym dosiahne spolo¢nost vy$Siu konkurencieschopnost vyrobkov na
trhu drétov a vodi€ov na baze Al pri zvySujucom sa hospodarskom raste.

VIIl. OSTATNE INFORMACIE

SOCIALNA POLITIKA

Cielom socidlneho programu Lana, a.s. je ocenenie prace a lojality zamestnancov
prostrednictvom aktivit, pripravovanych pre nich a ich rodinnych prislusnikov. Svojim socialnym
programom spolocnost chce prispiet k starostlivosti o zdravie, $portovému, kultirnemu
a spolo¢enskému zivotu svojich zamestnancov.

V roku 2014 bol vytvoreny socialny fond vo vyske 2 659,78EUR. Z toho boli v priebehu roka
Cerpané prostriedky nasledovne:

1. zdravotna starostlivost’ a regeneracia pracovnej sily vo vyske 249,- EUR
2. kulturne, spolo¢enské a Sportové podujatia vo vyske 266,60 ,- EUR
3. socialne vypomoci vo vyske 2 007,41 EUR.



PRILOHA

k vyrocnej sprave spolo¢nosti
Lana, a.s. za rok 2014

1. sprava auditora k riadnej individualnej uctovnej zavierke za rok 2014
2. uctovna zavierka za rok 2014



