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Vyroc€na sprava 2020

Uvodné slovo

VazZeni akcionari,

tato vyro€na sprava Vas oboznami s profilom nasej spolo€nosti, s dosiahnutymi
hospodarskymi vysledkami v minulom kalendarnom roku i s ciefmi ktorymi by sme sa
chceli dalej uberat. Rok 2020 nebol uréite taky, aky sme si ho priali. Nasu stabilitu
zneistovala nepriazniva situacia s vyvinom ochorenia COVID-19. Je ale potrebné
uviest, Ze aj vcéase mimoriadnych opatreni v désledku pandémie aj vdaka
zodpovednosti naSich zamestnancov boli nakoniec zabezpe&ené vSetky Cinnosti pre

bezpecnu a plynuli Gdrzbu SSBH.

Nasa spoloénost sa svojou &innostou snazi udrsiavat strojovy park v takom reZime,
aby €o najmenej zataZoval Zivotné prostredie. Sama na Zivotné prostredie nema
priamy vplyv. Pracovné portfolio nasej spolo&nosti tvori cca 130 kmeriovych
pracovnikov a 70 samostatne zérobkovo &innych oséb strojnych zamocénikov,

zvaracov, obrabacov, elektrikarov a murarov.

Strojarska vyroba je zamerana predovietkym na vyrobu nahradnych dielov pre
spoloénost BUKOCEL, a.s. a spoloénost BUKOZA ENERGO, a.s..

Touto cestou si dovofujem vyjadrif vdaku vSetkym zamestnancom spoloénosti za
dosiahnuté hospodarske vysledky a tieZ obchodnym partnerom za prejavent doveru.
Rok 2020 bol rokom zavadzania opatreni, prijimania rozhodnuti zameranych na
udrZanie pracovnej sily a solventnost v zloZitej ekonomickej a zdravotnej situacii v
spolo€nosti. Pevne verim, Ze zodpovednym pristupom zvladneme kaZdu vyzvu a
nasledujuci rok bude rokom lepsich hospodarskych vysledkov.

Ing. Pavol Neupauer
konatel spolo¢nosti
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Zakladné udaje spolocnosti a zloZenie organov spolo&nosti

Obchodny nazov: Bukéza Progres, s. r. o.

Sidlo: Hencovska 2073, 093 02 Hencovce
ICO: 31720 129

Vznik spoloénosti: 22.01.1996

Pravna forma: spolo¢nost s ruéenim obmedzenym

Ing. Pavol Neupauer
konatel spoloénosti
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Profil spolo¢nosti

Spolognosti Bukéza Progres, s.r.o. bola zaloZena v roku 1996 a od svojho vzniku
bola ¢o do rozsahu poskytovanych sluZieb zamerana na obsluzné &nnosti v

strojarstva, stavebnictva a elektroudrzby.

V strojarskej oblasti vyrabame predovietkym nahradné diely pre vetky spoloénosti
ktore patria do SSBH a realizujeme investi¢né zamery podra potrieb technicko-
investiéného oddelenia SSBH.

V stavebnickej oblasti st to v rozhodujticej miere &innosti spojené s leSenarskymi,
pokryvacskymi a izolatérskymi pracami takisto v celej skupine SSBH.

V oblasti elektroudrzby sa zameriavame najméa na tdrzbu rozvodni, transformatorov,
zariadeni vysokého napétia, nizkeho napatia, opravu elektromotorov, verejného

osvetlenia.

Nasa spolo¢nost planuje v nastavajicom obdobi stile viac zvySovat kvalitu
poskytovanych sluZieb a zvySovat' produktivitu prace v snahe stale viac zefektiviiovat
vyrobu.

Vroku 2018 vzniklo na na$ej spoloénosti stredisko Papierensky stroj, kde sa
v najvacsej miere realizujii zamoénicke, zvaraéské a stavebné prace.

Medzi rozhodujuce projekty, ktoré sme v oblasti strojnej udrzby vroku 2020

realizovali, patrili:

- Vymena strechy na budove Bieliarne

- Recyklacia zberového papiera za G&elom vyroby papiera
- Rekonétrukcia RPV — vyroba a montaz chladi¢a vapna

- Vyroba ocelovej konstrukcie kotolne — objekt SO14

@ Bukéza
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Stavebna udrzba realizovala vroku 2020 predovietkym lesenarske, izolatérske

a murarske prace. Podiefala sa na tychto investiénych akciach:

- Novy EO RK3 + AMS RK3

- Rekonstrukcia RPV vymurovky a retazového pasma

- Instalacia dieselagregatora pre potreby pozZiarnej vody

- Spalovanie CNCG plynov

- Rekonstrukcia tercialnych rozvodov vzduchu RK3

- lzolacia vymennika tepla na Demi vodu

- Recyklacia zberového papiera za Gu&elom vyroby papiera

- Modernizacia rozvodni R1a R2 — . Etapa

Elektro udrzba sa v roku 2020 podiefala na tychto investiénych akciach:

- Vymena strechy na budove Bieliarne

- Recyklacia zberového papiera za Gi&elom vyroby papiera

- Novy EO RK3
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Organiza¢na Struktara spoloénosti k 31.12.2020
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Bukdza Progres, s.r.o0.
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Produktové portfélio spoloénosti

Spolognost zabezpeduje opravu a udrzbu strojov a zariadeni, vyrobu dielov,

stavebné &innosti, elektrotidrzbu.

Do portfélia sluZieb spadaju nasledujlce ginnosti:
e zamocnicke prace, zvaragské prace
o (istiace a natieraéské prace
e izolatérske prace, vodarenské prace
e murarske a leSenarske prace

e montaz a udrzba elektrickych zariadeni

Graf ¢.1: Jednotlivé strediské na celkovych &innostiach

Percentudlny podiel jednotlivych
stredisk na celkovych &innostiach
spolocnosti

B Strojna udriba
= Stavebna udrzba
u Elektroudriba

= Papierensky stroj

Zdroj: Bukéza Progres, s.r.o.
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Graf ¢.2: Préce v ramci strojnej audrzby

—
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Zdroj: Bukéza Progres, s.r.o.

Graf £.3: Préce v rdmci stavebnej tdrzby
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Graf & 4: Prace v rémci elektroddrzby
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Nakup

Spolognost Bukéza Progres, s. r. 0. nakupuje v ramci Skupiny spoloénosti BUKOZA
HOLDING cez spoloénost BUKOZA Export-Import, a. s..

Predaj

Spolognost svoje sluzby poskytuje v ramci Skupiny spolo&nosti BUKOZA HOLDING.

Graf &.5: Odberatelia
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Personalne ¢éinnosti

Ciele v riadeni a rozvoji fudskych zdrojov v roku 2020 boli zamerané na optimalizaciu
stavov zamestnancov v nadvaznosti na efektivnost procesov, zakazkovi napli

a potreby spolo&nosti s dérazom na stabilizaciu ich zamestnancov.

Spolocnost BHG Logistika spol. s r.o. evidovala k 31.12.2020 68 zamestnancov, v
kateg6rii R 61 zamestnancov a v kategoérii T 7 zamestnancov.

Graf &. 6: Vekova $truktara zamestnancov k 31.12.2020
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Zdroj: Persondline oddelenie

Nakofko bol rok 2020 v suvislosti s pandémiou COVID-19 velmi Specificky,
odzrkadlilo sa to aj v pocte vy$kolenych zamestnancov. V spoloénosti BHG Logistika
spol. s r.o. boli v oblasti vychovy a vzdelavania v roku 2020 zrealizované vzdelavacie

aktivity pre 5 zamestnancov internou formou.

10/
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Graf &. 7: Vzdelanostna $truktira zamestnancov k 31.12.2020
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Zdroj: Persondine oddelenie

Pracovné pozicie TH a R zamestnancov boli obsadzované na zaklade vyberového
konania podfa prislusnych definovanych kvalifikagnych, odbornych a osobnostnych

podmienok kladenych na zamestnancov.

Vzdelanostna Struktdra spolocnosti zavisela od druhu vykonavanej &innosti
zamestnancov spoloCnosti. Systematické profesijné vzdelavanie a zvy$ovanie
kvalifikacie zamestnancov bol vyznamny ciel rozvoja spolo&nosti. ZvySovanie
kvalifikacie zabezpecovala spolocnost prostrednictvom internych a externych kurzov

zamestnancov, ktorym sa nasa spolo¢nost venuje dlhodobo.

Okrem socialnych v‘)'/hod vyplyvajlcich zo zakonnych opatreni zabezpec‘:ova]a
spolo¢nost dalSie vyhody nad ich ramec a zo socialneho fondu. Tykalo sa to oblasti
stravovania zamestnancov, zabezpefenia DDP, zabezpe&enia kulturnych a
Sportovych podujati pre zamestnancov.

Na zaklade zmluvy o vykonoch vo verejnom zaujme vo vnltrostatnej pravidelnej
autobusovej doprave zabezpecovala spolotnost mimoriadne autobusové linky z a do

zamestnania.

.
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Pre zabezpecenie ochrany zdravia zamestnancom pred Sirenim pandémie
spolocnost' prijala prisne opatrenia a dbala na ich striktné dodrziavanie (raska,
dezinfekcia, dodrZiavanie karantény uzamestnancov, zniZenie kontaktov a
mobility...). Na tyZdennej baze zabezpedila testovanie zamestnancov.

V snahe o zlepSenie pozitivneho vnimania spolo&nosti verejnostou, o podporu
zaujmu mladych o technické povolania spoloCnost realizovala prezentacie
spolognosti na zakladnych, strednych a vysokych $kolach. So SO$ uzavrela zmiuvu
0 poskytovani odborného vycviku pre Ziakov odboru automechanik — opravar. Aktivity
v tejto oblasti vyrazne obmedzila pandémia COVID - 19.

W

Bukoéza
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Ekonomika spoloénosti

a) Informacie o vyvoji tdtovnej jednotky

Spolognost Bukéza Progres, s.r.o. je zameranad na obsluzné &innosti v oblasti
strojarstva, stavebnictva a elektroudrzby pre spolo&nosti skupiny BUKOZA.

Suvaha

Uétovna hodnota majetku spolocnosti k 31.12.2020 dosiahla vy$ku 12 660 238 €.
V porovnani s predchadzajuicim rokom je to narast o 3 070 058 €.

Struktira majetku podfa jej zakladnych s(éasti je nasledovna:

- neobezny majetok 2032331€ 16,1 %
- obeZny majetok 10 626 994 € 83,9 %
- ostatny majetok 913 € 0,0 %

Podiel jednotlivych Easti neobezného majetku mozno percentualne vyjadrit takto:
- hmotny majetok 382 331 € 18,8 %
- finan&ny majetok 1 650 000 € 812 %

Spolo¢nost ma v sticasnosti stabilizovanu $truktiru neobezného majetku, ktorého
vysku ovplyvnili predovéetkym odpisy.
Narast obezného majetku o 1 471 551 € oproti roku 2019 bol spdsobeny hlavne

narastom stavu nedokonéenej vyroby.

Zdroje krytia majetku v celkovej vyske 12 660 238 € méZeme podfa ich
charakteru rozélenit:
- vlastné imanie 2415966 € 19,1 %
- zavazky 10244 272 € 80,9 %

Oproti roku 2019 nedoslo k zmenam zakladného imania.
Zavazky oproti predchadzajlicemu obdobiu, kedy boli vo vyske 7 429 389 € vzrastli o

2814 883 € na suéasnu hodnotu 10 244 272 €. Podiel zavizkov z obchodného
styku voci spolo€nostiam v skupine BUKOZA HOLDING predstavuje 28,7 %.

@ Bukéza
Progres, s.1. 0.
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Vvkaz ziskov a strat

Vysledkom hospodarenia spoloénosti v roku 2020 bol zisk po zdaneni v hodnote 255
176 €. Vynosy za rok 2020 dosiahli &iastku 11 086 687 &o je oproti roku 2020
pokles o 3 302 485 € Spolocnost je vyrobno-obsluzného charakteru. Hiavny objem
trzieb predstavuje strojarenska vyroba a Udrzba strojnotechnologickych zariadeni
vramci spolognosti skupiny BUKOZA HOLDING.

Cash Flow

Platobna schopnost' spolo¢nosti v roku 2020 bola vyrovnana. Spoloénost neeviduje
zavéazky po lehote splatnosti vodi Statnemu rozpoé&tu, poistovniam ani bankam .

Spoloénost nederpala v roku 2020 Ziadny bankovy Gver.

b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skond&eni
uétovného obdobia.

V priebehu roka 2020 bola Svetovou zdravotnickou organizaciou v suvislosti so $irenim
ochorenia COVID-19 vyhlasena globdlna pandémia avidda Slovenskej republiky
vyhlasila nadzovy stav, ktory pretrvava aj po skonéeni udtovného obdobia roka 2020.
Spoloénost promptne reagovala na vzniknuti nepriaznivi situaciu aktivitami na
zefektivnenie svojich aktivit a zniZenie nakladov a tieto aktivity pokraduji aj v roku 2021.
Zatiatok roka 2021 bol ovplyvneny dal$imi opatreniami zavedenymi v désledku
aktualneho vyvoja celosvetovej pandemickej situacie, 6o ovplyvnilo &innost
v spolognostiach skupiny BUKOZA a aj celkovi globalnu trhovii situaciu. Spolo&nost’ nie
je momentaine schopna plne posudit désledky pretrvavajtcich alebo buddcich opatreni
“a dalSieho vyvoja pandemickej situacie na svoju buducu finanéni poziciu a prevadzkova

Cinnost, av8ak v zavislosti od dalSieho vyvoja situacie, dopady mézu byt aj negativne.

¢) Informécie o predpokladanom budicom vyvoii Gétovnej jednotky.

Spolo€nost planuje aj v budlcnosti vykonavat svoje aktivity hlavne pre spolo&nosti
v skupine BUKOZA HOLDING v oblasti realizacie investiénych projektov, vyroby
nahradnych dielov a opravarenskych &innosti technologickych zariadeni. Pod
vplyvom mimoriadnej situacie v SR vyvolanej virusom COVID19 manaZment zvazil
vSetky potencialne dopady COVID19 na podnikatelské aktivity spoloénosti a dospel k

14/
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zaveru, Ze maju negativny vplyv na finanénu situéciu spolo¢nosti a schopnost \

pokratovat nepretrZite v &innosti nasledujicich 12 mesiacov Z nasledovnych
dévodov:

- vpripade zastavenia vyroby vo vyrobnych prevadzkach SKUPINY spoloénosti
BUKOZA HOLDING stratime zakazky zabezpegovat beznu, in§pekénu, havarijnu
Udrzbu a wvyrobu nahradnych dielov, suvisiacich so zabezpecenim plynulej a
bezporuchovej prevadzky.

- nedostatok prace na investiénych zakazkach (stopnuté investicie) méZe viest az

k prepustaniu zamestnancov.

d) Informacie o nakladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez napine.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, dodasnych listov, obchodnych podielov
a akcii, do€asnych listov a obchodnych podielov materskej t&tovnej jednotky — bez
napine.

f) Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.
Vysledkom hospodarenia spolognosti v roku 2020 bol zisk . Konatef spolognosti

doporugil z dosiahnutého zisku po zdaneni vytvorit zakonny rezervny fond vo vygke 5
% tj. 12 759 € a zvySok vo vySke 242 417 € zu&tovat na zniZenie strat minulych

rokov .

) Informécie o Gdajoch poZadovanych podfa osobitnych predpisov — bez néapine.

h) Informécie o tom, &i Uétovna jednotka ma organizaént zloku v zahranidi.
Spoloénost nema organizaén( zlozku v zahraniéi.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o Uétovnictve)

Spolo¢nost nepouZiva finanéné nastroje (napr: prevoditefné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podfa zakona &.566/2001 Z.z. o cennych papieroch
v zneni neskor$ich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informacie
0 metbédach riadenia rizik.

) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a7 zakona

0 uétovnictve).

Spolonost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie
na regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spoloénost
nema povinnost vo vyroénej sprave uvadzat $truktirované informéacie podfa § 20
ods. 6 a 7 zékona o Gétovnictve, napriklad — vyhlésenie o spréave a riadeni.

LR K J
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Strategické ciele spoloénosti

Strategické ciele pre trvaly rozvoj spoloénosti Bukéza Progres, s. r. 0.:

@ zabezpedit rozvoj, dlhodobi zisk a prosperitu v nepretrzite meniacom sa
ekonomickom prostredi

@ poskytovat zakaznikom lepsie sluzby a produkty s vy8Sou prevenciou
problémov ako konkurencia

@ zabezpetit aby poZiadavky zakaznika boli pochopené vSetkymi
pracovnikmi spolo¢nosti a boli stiastou ich kazdodennej prace

16)
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SUVAHA v € 2020 2019
BALANCE SHEET

AKTIVA 12 660 238 9 590 180
ASSETS
Stale aktiva 2 032 331 433 790
Fixed assets
Nehmotné stale aktiva 0 0
Intangible fixed assets
Hmotné stale aktiva 382 331 433 790
Tangible fixed assets
Finanéné investicie 1 650 000 0
Financial investment
ObezZné aktiva 10 626 994 9 155 443
Current assets
Zasoby 7 216 259 4 890 248
Inventories
Obchodné pohladavky 3055 187 4 211 254
Receivables
Pefiazné prostriedky 355 548 53 941
Financial assets
Ostatné obeZné aktiva 913 947
Other current assets
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 12 660 238 9 590 180
CAPITAL AND LIABILITIES
Viatné imanie 2 415 966 2 160 791
Equity capital
Zakladné imanie 2 497 180 2497 180
Capital stock
Kapitalové fondy 0 0
Capital funds
Fondy zo zisku 103 149 52127
Profit funds )
z toho: zakonny rezervny fond 103 149 52 127
of which legal reserve fund
Hospodarsky vysledok minulych rokov -439 539 -1 408 972
Retained earnings from previous years
Hospodarsky vysledok bezného roka 255 176 1020 456
Retained profit
Cudzie zdroje 10 244 272 7 429 389
Liabilities
Rezervy 62 667 38 062
Reserves
Dlhodobé zavazky 15 996 8578

Long-term liabilities

@ Bukéza
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Kratkodobé zavazky 6 165 609 3382 749
Current liabilities
Kratkodobé finanéné vypomoci 4 000 000 4 000 000
Other shori-term reserves
Bankové avery 0 0
Bank loans
z toho: dlhodobé 0 0
long-term
kratkodobé 0 0
short-term
Ostatné obeZné pasiva 0 0
Other current liabilities
VYKAZ ZISKOV A STRAT 2020 2019
Profit nad loss account
Predaj vyrobkov a sluZieb 6 965 842 12 315 333
Sales of Products and Services
Zmena stavu vnutropodnikovych zasob 2 161 896 665 339
Changes in Invenrory (WIP and FG)
Ostatné vynosy 1924 617 1391 041
Other Operating Income
Prevadzkové vynosy spolu 11 052 355 14 371713
Operating Income
Prevadzkové naklady spolu 10 683 135 13 006 621
Operating Expence
Prevadzkovy hospodarsky vysledok 369 220 1365 092
Income from Operationss before Tax
Finanéné vynosy 34 332 17 459
Financial Income
Finanéné naklady 80 000 82 768
Financial Expence
Hospodarsky vysledok z finané. operacii -45 668 -65 309
Income from Financial Operations before Tax
Dari z prijmov 68 376 279 327
Income Tax
Hospodarsky vysledok za ti¢tovné obdobie 255 176 1020 456
Net Income

@ Bukoza 7y
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