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IDENTIFIKACIA, POPIS A PROFIL SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: Techklima, s.r.o.

Sidlo spolocnosti: Trencianska 17, 915 34 Nové Mesto nad Vahom, Slovenska republika
Pravna forma: spoloénost s ruéenim obmedzenym

Den zdapisu do OR: 4.4.2000

PREDMET PODNIKANIA

Primarnym predmetom ¢innosti spolo¢nosti je strojarska vyroba, vzduchotechnika a klimatizacia.

Spolo¢nost Techklima s.r.o. od svojho vzniku svoje kapacity orientuje na komplexné ¢innosti v oblasti vzduchotechniky
(okrem iného chladenie, teplovzdusné vykurovanie a klimatizaciu vratane projekcie, vyroby, montaze a servisnych
sluZieb).

Vzduchotechniku predstavuju komeréné klimatizacie a zariadenia na Upravu vzduchu a priemyselné klimatizacné a iné
zariadenia pre vyrobné priestory, sklady, zdravotnicke, stravovacie a dalSie zariadenia, kde je nevyhnutna uprava
vzduchu. Kraéovym produktom st klimatizaéné zariadenia pre osobné Zelezni¢né vozne splfiajice naroéné
medzindrodné normy pre Zelezni¢nu prepravu.

Spoloc¢nost v oblasti vyrobnych ¢innosti ponuka okrem produkcie klimatiza¢nych zariadeni aj kooperac¢né sluzby. Vdaka
flexibilite a velkosti produkcie je spolocnost schopna promptne reagovat na poziadavky a potreby zédkaznikov a usit

produkt na mieru.

Komplexny ramec sluZieb zacina spracovanim poZiadaviek zakaznika, naslednou projekciou a konstrukciou a v pripade
prijatia navrhu zdkaznikom aj samotnou dodavkou, montazou, ako aj zaruénym, ¢i pozaruénym servisom.

HISTORIA SPOLOCNOSTI

Techklima, s.r.o., vznikla 4.4.2000 na zakladoch divizie Klimatizacia spolo¢nosti VZT - Vzduchotechnika, a.s., Nové Mesto
nad Vahom a prebrala vyrobné a rozpracovala obchodné ¢innosti tejto divizie.

V priebehu existencie sa spolo¢nost vyprofilovala na stabilnd, na trhu etablovand firmu s priblizne 80 vlastnymi
zamestnancami a portféliom kvalitnych produktov a sluzieb. Okrem priemyselnej klimatizacie a strojarskej vyroby sme

sa od roku 2003 zacali orientovat na klimatizaciu Zelezni¢nych vozfiov v ramci programov modernizéicie Zeleznitnej
dopravy predovsetkym v krajinach strednej a vychodnej Eurdpy.

ORGANIZACNA STRUKTURA

Organizacna Struktura spoloc¢nosti k 31.12.2020
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PREHLAD VYVOJA LUDSKYCH ZDROJOV k 31.12.2020

V pocte pracovnikov oproti predchadzajucemu

roku zaznamenavame pokles stavu pracovnikov. STRUKTURA ZAMESTNACOV PODLA PRAC.

Priemerny  evidenény podet  zamestnancov ZARADENIA 2020 (%)

predstavuje k 31.12.2020 71 ludi, ztoho 15 Zien. 7%

Evidencny pocet vykazuje stav 68 pracovnikov, ¢o 3% B Manazment
predstavuje pokles oproti predchadzajucemu 7% Projekcia

obdobiu o 8 pracovnikov zdovodu potreby

5% ttrukci
zabezpecenia objemového aterminového plnenia Konstrukcia
zakazkovej naplne. Vyznamnou ulohou v oblasti Technolégia
ludskych zdrojov pre nasledujlice obdobie bude 13%

zabezpedenie  kvalifikovanych  perspektivnych W Ostatni THP

pracovnikov z dévodu existujucej vekovej struktury 65% m Vyroba
pracovnikov so zameranim na robotnicke profesie.

V Strukture zamestnancov predstavuju riadiaci pracovnici 5, projektanti 2, konstruktéri 5, technolégovia 3, ostatni THP 9
a robotnici 44, Co je 65 % zcelkového stavu pracovnikov. Pripadny narast poctu pracovnikov v nasledujucom
hospodarskom roku je nutné zamerat do kategérie vyrobnych robotnikov. Ich kvalifikaénd a odborna struktdra musi
byt determinovana Struktirou a objemom zakazkovej naplne.

KVALITA

Od roku 2007 sme drzitelom certifikatu manazérstva kvality podla normy ISO 9001 v oblastiach: Projekénd cinnost
vinvestinej vystavbe. Projektovanie elektrickych zariadeni. KonStrukcia, vyroba, montdZ a servis strojov,
chladiarenskych, vetracich a klimatiza¢nych zariadeni. V roku 2014 spolo¢nost ziskala certifikat systému manaZérstva
environmentu I1SO 14001.

Vysledkom certifikacného procesu je predovsetkym zvysenie kvality procesov, produktov a sluZieb pre zakaznikov,
dodavatelov a partnerov a nemenej minimalizaciu negativnych vplyvov vyplyvajucich z ¢innosti spolocnosti na Zivotné
prostredie.

Rozsirenim doddvatelského ramca o Zeleznitné spolocnosti a jadrové elektrarne sme boli ndteni podstupit viacero
auditov, ¢o si vyziadalo zvySené Usilie, vdaka ktorému spolocnost kontinudlne zlepsuje nielen kvalitu vyrobnych
procesov, ale aj kvalitu dokumentacie a kvalifikacie vlastnych vyrobkov pre Speciadlne aplikacie (napr. Zeleznicu, jadrové
elektrarne).

HODNOTENIE OBCHODNEHO PLANU

V roku 2020 nosnym

vyrobnym programom bola PLNENIE OBCHODNEHO PLANU PODLA KLUCOVYCH
klimatizacia, so zameranim SORTIMENTOV
na klimatizaciu Zelezni¢nych 4500
vagonov, klimatizaciu 4000 —
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Pre rok 2020 bol plan plan skut. | plan skut. | plan skut. |
sortimentu klimatizacie | | |
Zelezni¢nych vagénov 2018 2019 2020
postaveny vo vyske 984 tis.
€, Co predstavuje oproti mmm Klimatizacné jednotky pre vagény Baliace stroje
planu predchadzajliceho Iné e Celkom OP

obdobia pokles o 202 tis. €.



Skutocné plnenie tohto sortimentu za rok 2020 predstavuje objem 831 tis. €, o oproti planu predstavuje neplnenie
0 153 tis. €. Zaroven vsak treba skonstatovat, Ze uvedeny objem predstavuje pokles oproti predchadzajiucemu roku
0 370 tis. €, ako dosledok Ciastocného storna objednavok odberatelmi. Plan klimatizacnych jednotiek pre vagény na
rok 2021 predstavuje objem 1022tis. €, Co oproti planu na rok 2020 predstavuje narast o 38 tis. €.

Planovany objem v sortimente baliacich strojov na rok 2020 predstavoval objem 500 tis. €. Skuto¢né plnenie vykazuje
objem 246 tis. €, ¢o predstavuje plnenie na 49 %. Oproti skutocnému plneniu v roku 2019 predstavuje objem tohto
sortimentu za rok 2020 pokles o 281 tis. €. Dovodom tohto nepriaznivého vyvoja v plneni objemu v tomto sortimente je
storno zakaziek zahranicnym odberatelom. Na zaklade uvedenych problémov, ako vysledok rokovani s odberatelom
je vyska planovaného objemu tohto sortimentu na rok 2021 v objeme 300 tis. €, ¢o je vSak oproti planu v roku 2020
pokles o0 200 tis. €.

MEDZIROENY VYVOJ OBCHODNEHO PLANU Obchodny plan na rok 2020 bol stanoveny vo vyske 3 013 tis. €,
(v tis. EUR)

¢o predstavuje oproti roku 2019 narast o 234 tis. €. Skutocné
plnenie obchodného planu za rok 2020 predstavuje objem 2 275

1000 + - 1000 tis. € ¢€o oproti planu vykazuje neplnenie vo vyske 738 tis. €
aplnenie na 76 %. DOvody tohto nepriaznivého stavu boli

300 - - 900 popisané pri hodnoteni sortimentov. Vroku 2020 jednym z
. 300 vyznamnym vyrobnym programom boli klimatizacné jednotky

pre Zelezni¢né vagodny, ktorych objem bol naplanovany vo vyske

600 - L 700 984 tis. €, Co je 33 % z obchodného planu na rok 2020. Tento
pldnovany objem bol naplneny v celkovom objeme 831 tis. € ¢o

400 | - 600 predstavuje z celkového plnenia obchodnéhE) planu 37 %, pricom
v planovanych objemoch to bolo 33 %. DalSim sortimentom,

- 500 ktory ovplyvnil vysku plnenia obchodného planu za rok 2020 boli

200 - dodavky klimatizacie pre technologické a administrativne
- 400 priestory. Tento sortiment bol naplanovany v objeme 1 100 tis. €.

0 | - 300 Jeho skutocné plnenie bolo vo vyske 626 tis. €, o predstavuje
plnenie na 57 %. Priaznivo sa vyvijala situdcia v plneni planu

(18-17)  ('19-18) - 200 montazi a servisu, kde pri plane na rok 2020 v objeme 100 tis. €,

-200 - predstavuje plnenie 175 tis. €. Vyznamnym sortimentom
- 100 zabezpecujucim vytaZzenost kapacit bola vyroba baliacich strojov,

400 0 pri planovanom objeme 500 tis. €, s podielom na celkovom

obchodnom plane iba vo vyske 17 %. Neplnenie pldnovaného
objemu tohto sortimentu predstavuje 254 tis. € Tieto tri
sortimenty pokryvali 75 % obchodného planu pri objeme 1 703
tis. €. V planovanych objemoch to malo byt 86 %. Pozitivne na
plnenie obchodného planu vplyval vyvoj v oblasti sluZieb, kde
objem bol vo vyske 480 tis. €, predaj tovaru vo vyske 26 tis. €, ¢o sumarne v tychto trzbach predstavuje z celkového
obchodného planu v skuto¢nom plneni objem vo vyske 506 tis. € Co predstavuje 22 %. Priaznivo na plnenie
obchodného planu pdsobil hlavne vyvoj v oblasti trzieb z predaja vlastnych vyrobkov v objeme 1 769 tis. €, ¢o
predstavuje 78 % podiel skuto¢ného plnenia obchodného planu. Oproti roku 2019 to vSak predstavuje vyrazny pokles
01184 tis. €.

mm Klimatizacné jednotky pre vagdny
Baliace stroje
Iné

= Obchodny plan celkom

Pre rok 2021 bol obchodny plén, s nadvaznostou na zmluvné kontrakty, postaveny v celkovom objeme 2 647tis. €, ¢o
vykazuje pokles oproti planu na rok 2019 o 366 tis €. Nosnymi vyrobnymi programami iv roku 2021 by mali byt
klimatizacné jednotky pre vagony s planovanym objemom 1 022 tis. € baliace stroje s objemom 300 tis. € a dodavky
klimatizacie pre technologické a administrativne priestory v objeme 700 tis. €. V Uhrne tieto sortimenty predstavuju 76
% z celkového objemu obchodného planu na rok 2021.

VYNOSY

Rozhodujucim pre vyvoj vynosov bol vyvoj trzieb za vlastné vyrobky, sluzby a tovar. Ich pohyb je zachyteny v grafe.
Z uvedenych Udajov méZeme konstatovat, Ze od vyvoja trZieb je zavislé plnenie obchodného planu. Rozhodujicim
ukazovatelom boli trzby za vlastné vyrobky.



Vynosy z hospodarskej €innosti su v objeme 2 625 tis. €. Vtomto
objeme je zuctovany prispevok vramci projektu ,Prvd pomoc”

VYVOJ TRZIEB

v objeme 73 tis. € Bez uvedeného prispevku predstavuje objem 4000 - (v tis. EUR)

vynosov z hospodarskej ¢innosti objem 2 551 tis. € ¢o oproti roku 2019

predstavuje pokles o1 132 tis. € z dévodov uvedenych pri hodnoteni 3509 7N N

plnenia planu jednotlivych sortimentov. Vynosy z finan¢nej ¢innosti su ,’ \

vo vyske 0,1 tis. €, ¢o je pokles oproti predchadzajucemu obdobiuo 0,1 3000 - / \

tis. €.. 7 \\
2500 - \

Trzby za vlastné vyrobky za rok 2020 dosiahli objem 1 769 tis. € Co je
oproti skutoCnosti za rok 2019 pokles o1 165 tis. € z dbévodu
uz uvedeného wvyvoja vplneni sortimentu baliacich strojov 1gqg
a klimatizacie Zelezni¢nych vagoénov adoddvok do technologickych

a administrativnych priestorov. Trzby za sluzby za rok 2020 si v objeme 1000 -
480 tis. €, €o predstavuje oproti roku 2019 pokles o 261 tis. €. Trzby za

tovar za rok 2020 v objeme 26 tis. € vykazuju oproti roku 2018 narast ~ 500 -
08 tis. €. Zvyvoja trzieb za vlastné vyrobky vroku 2020 moézeme
konstatovat ich podiel na celkovych trzbach za rok 2020 vo vyske 77 %
¢o predstavuje Uroven roku 2019.

2000 -

2018 2019 2020
Trzby za vlastnu vyrobu a sluzby

TrZby za tovar
= = =Trzby spolu

NAKLADY

Rozhodujucimi nakladovymi druhmi ovplyviujucimi hospodarsky . . p
vysledok firmy za rok 2020 boli naklady na hospodérsku cinnost, VYVOJ VYBRANYCH NAKLADOV
ktorymi boli predovietkym spotreba materidlu, energie aostatné 3000 - (v tis. EUR)
neskladovatelné dodavky, sluzby a mzdové naklady.

2500 -
Svyvojom trZieb UGzko suvisi i vyvoj nakladov na hospodarsku ¢innost,
ktoré za rok 2020 predstavuju objem 2 614 tis. €, ¢o je oproti roku
2019 pokles o 1 025 tis. €, pri poklese vynosov z hospodarskej ¢innosti 1500 -
(bez prispevku ,, Prvd pomoc”“) o1l 132 tis. € Uvedend skutocnej
negativne vplyvala na vysku vysledku hospodarenia z hospodarskej 1000 - /\

¢innosti, kde je vykazovany medzirocny pokles o 33 tis. €. —

2000 -

500 -
Spotreba materidlu, energii a neskladovatelnych dodavok vykazuje za
rok 2020 objem 980 tis. €, Co je pokles oproti stavu v roku 2019 o 524 0
tis. €. Tieto nakladové druhy v svojom objeme sa na nakladoch na 2018 2019 2020
hospodarsku ¢innost spoloénosti podielaju 38 % o predstavuje Uroven = \/yrobnd spotreba
roku 2019. Spotreba materialu k 31.12.2020 predstavuje objem 932 tis. == Mzdové ndklady
€, Co je pri stave k 31.12.2019 vo vyske 1 504 tis. € pokles o 572 tis. € Spolu

ako vysledok nenaplnenia zdkazkovej naplne. V spotrebe energii za rok

2020 (46 tis. €) oproti roku 2019 vykazuje spolocnost pokles o 2 tis. €, ako désledok zniZenia objemu spracovavaného
objemu materidlovych zdsob z dévodu nenaplnenia obchodného planu v roku 2020. Vyvoj v oblasti sluzieb odraza
pokles zakazkovej naplne nakolko ich objem k 31.12.2020 je v objeme 254 tis. €, ¢o predstavuje oproti roku 2019 pokles
0 364 tis. €.

Objem mzdovych nékladov za rok 2020 vo vyske 864 tis. €, vykazuje pokles oproti roku 2019 o 70 tis. € z dévodu
poklesu stavu pracovnikov. Mzdové néklady tvoria 33 % z nadkladov na hospodarsku ¢innost, ¢o predstavuje oproti roku
2019 ndrast o 7 %. Za obdobie roka 2020 bol spoloc¢nosti v ramci projektu MPSVaR , Prvd pomoc“- Opatrenie ¢. 3B
poskytnuty prispevok v objeme 73 tis. € za G¢elom udrzatelnosti zamestnanosti z dovodu poklesu trzieb.

Désledkom nepriaznivého vyvoja v oblasti mzdovych nakladov su nielen dopady legislativy, ale i vyvoj miezd na trhu
prace. Osobné naklady v objeme 1 253 tis. € (z toho naklady na sociadlne poistenie 303 tis. €, socidlne naklady 86 tis. €)
predstavuju 47 % -tny podiel na nakladoch na hospodarsku Cinnost o predstavuje narast oproti predchadzajicemu
obdobiu o0 11 % ako désledok vyvoja v oblasti mzdovych nakladov.



Konstatujeme, Ze v porovnani s rokom 2019 produktivita prace z trzieb . . 3
dosiahla v roku 2020 objem 33 tis. €, ¢o predstavuje medziroény pokles VYVOJ VYNOSOV A NAKLADOV

o 18 tis. € ako dosledok neplnenia obchodného planu za rok 2020. (v tis. EUR)
Zaverom analyzy vybranych ndkladovych poloZiek upozorfiujeme ina 800 ~
vyvoj nakladov v porovnani svyvojom trZieb v zrovnatelnom obdobi. 600 -
Naklady celkom (bez dafiovych povinnosti) za rok 2020 dosiahli objem 2 400 -
616 tis. €, Co oproti roku 2019 predstavuje pokles o 1 026 tis. €. Objem 200 -
vynosov( bez dotacii) za rok 2020 vo vyske 2 552 tis. € vykazuje oproti 0 . . —
roku 2019 pokles 01 131 tis. €. Vyvoj tychto ekonomickych kategériit 200 - ('18-'17) ('19-'18) ('20-'19)
negativne vplyval na hospodarsky vysledok spoloc¢nosti za rok 2020. -400 -

3 3 -600 -
HOSPODARSKY VYSLEDOK -800 -

-1 000 -

Hospodarsky vysledok za u¢tovné obdobie pred zdanenim rok 2020 je vo 1200 -
vyske 8 tis. €, €o pri planovanom stave 34 tis. € vykazuje neplnenie o 26 Vynosy
tis. € ako dosledok neplnenia obchodného planu. V porovnani Naklady
s objemom za rok 2019, kedy vysledok hospoddarenia pred zdanenim bol B Hospodarsky vysledok

vo vyske 41 tis. €, to predstavuje pokles o 33 tis. €. Rozhodujucim pre

objem hospodarskeho vysledku pred zdanenim za rok 2020 bol dosiahnuty vysledok hospodarenia z hospodarske;j
¢innosti. Kym za rok 2019 bol vo vySke 44 tis. €, tak za rok 2020 dosiahol objem 11 tis. €, teda pokles o 33 tis. €.
Mobzeme konstatovat, Zze hospodérsky vysledok z hospodarskej ¢innosti za rok 2020 bol ovplyvneny stavom vynosov
z hospodarskej Cinnosti a nakladov z hospodarskej Cinnosti. Vynosy z hospodarskej ¢innosti za rok 2020 su vo vyske 3
625 tis. €, Co oproti roku 2019 (3 683 tis. €) vykazuju teda pokles o 1 058 tis. €. Pri zohladneni poskytnutych dotécii je
tento pokles vo vyske 1131 tis. €. Rozhodujucim zdrojom vynosov z hospodarskej Cinnosti za rok 2020 boli trzby
z predaja vlastnych vyrobkov v objeme 1 769 tis. €, o tvori 69 %, z vynosov z hospodarskej ¢innosti bez dotdacii.

Naklady na hospodarsku ¢innost za rok 2020 su vo vyske 2 614 tis. €, ¢o oproti roku 2019 predstavuje pokles o 1 026 tis.
€. Rozhodujucimi nakladovymi druhmi, ktoré ovplyviiovali vysku ndkladov na hospodarsku €innost su spotreba
materialu, energie a ostatnych neskladovatelnych doddvok v objeme 980 tis. €, t. j. 37 %, a mzdové naklady vo vyske
864 tis. € t. j. 33 % a sluzby v objeme 254 tis. € t.j. 10 % z nakladov na hospodarsku ¢innost. Z uvedeného vyplyva, Ze
v tychto nakladovych druhoch i nadalej treba prijimat Gc¢inné opatrenia k ich objektivizacii v porovnani s vyvojom trzieb.

Vyznamnou ekonomickou kategdriu ovplyviujicou hospodarsky VYVOJ HV PRED ZDANENIM
vysledok je pridana hodnota. Jej objem za rok 2020 bol 1192 tis. € (pri g - (v tis. EUR)
zohladneni prijatych dotécii), o oproti roku 2019 predstavuje pokles o

286 tis. € zdbvodu neplnenia obchodného planu. Podiel pridanej ,q | -~ 7N

hodnoty na jedného pracovnika za rok 2020 predstavuje objem 18 tis. € \

ako vysledok vyvoja v oblasti plnenia planovaného objemu trZieb a stavu 30 - \
pracovnikov ¢im vykazuje pokles oproti roku 2019 o 1 tis. €. \

. . — ) . 20 A \
Hospodarsky vysledok spolo€nosti pred zdanenim pocas existencie \
spolo¢nosti nevykazoval stratu. Rok 2020 vsak bol rokom, v ktorom

R . L . R .10 - \
priaznivy vysledok bol dosiahnuty iba vdaka realizacii opatreni
v persondlnej oblasti, v oblasti nakupu a pri uzatvarani obchodnych
zmllv v cenovej oblasti. 0 ! ! '
Z grafického vyjadrenia je zjavny primarny vplyv vynosov na vysku 2018 2019 2020
hospodarskeho vysledku, i ked zéroveri treba poukazat na pomer medzi -10 -
vyvojom vynosov avyvojom ndakladov, ktory zohradva tieZ vyznamnu = = HV pred zdanenim celkom

HV z hospodarskej ¢innosti

ulohu pri ovplyviiovani hospodarskeho vysledku spoloc¢nosti. REUSA .
HV z financ¢nej Cinnosti

OBEZNY MAJETOK A ZAVAZKY
STAV POHLADAVOK A ZAVAZKOV Z OBCHODNEHO STYKU, STAV ZASOB

Stav zasob ku koncu roka 2020 bol v objeme 895 tis. €, ¢o oproti roku 2019 predstavuje narast o 156 tis. €. Tento stav
bol ovplyvneny stavom materidlovych zasob, ktory k 31.12.2020 bol vo vyske 324 tis. €, i ked" s poklesom oproti roku
2019 o 90 tis. €, ako d6sledok neplnenia obchodného planu a vyvojom stavu zasob nedokoncenej vyroby a polotovarov
pri stave ku koncu roka 2020 vo vyske 568 tis. €, o vykazuje ndarast oproti stavu ku koncu roka 2019 o 246 tis. €,



zdovodu presunu zakaziek do nasledujuceho obdobia. Tento
negativny vyvoj v stave zasob mal nepriaznivy dopad i do celkovej

VYVOJ POHL. A ZAV. Z 0S

finanénei situaci _— (v tis. EUR)
inancnej situdcie spolocnosti. 1000 -
Pohladavky z obchodného styku k 31.12.2020 vykazujd objem 458 tis. 200 |
€, Co predstavuje pokles oproti predchddzajucemu obdobiu o 416 tis. 800 -
€ s priaznivym dopadom na finan¢nu situdciu spolo€nosti pri poklese 700 -
pohladavok formou kreditu. Negativom je Ciastoény podiel poklesu
stavu pohladavok z dévodu neplnenia obchodného planu za rok 600 -
2020. Z celkového objemu pohladdavok z obchodného styku 500 -
predstavuju pohladdvky po lehote splatnosti objem 332 tis. €, 400 -
¢o oproti roku 2019 predstavuje pokles o080 tis. €, ¢o priaznivo
vplyvalo na finanénu situdciu spoloénosti. 300 -
200 -
Zavazky zobchodného styku k 31.12.2020 vo vyske 139 tis. €,
predstavuju oproti predchadzajucemu obdobiu pokles o 267 tis. € ¢o 100 A l l
vsak negativne ovplyvinovalo vysku disponibilnych finanénych zdrojov. 0 T T
Vyvoj v pohladavkach a zavazkoch ovplyvnil stav na Uctoch v bankach, 2018 2019 2020
kde pokles ku koncu roka 2020 oproti roku 2019 vykazuje objem 94 Pohladavky z obch. styku celkom
tis. €.

W Zavazky z obch. styku celkom

VYVOJ ZASOB PODLA DRUHOV

(v tis. EUR)
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2018 2019 2020

Material
Nedokoncené vyrobky
I Tovar



UCTOVNA ZAVIERKA K 31.12.2020

SUVAHAK 31.12.2020 (nenulové polozky, v EUR)

A.l.1. Aktivované naklady na vyvoj 0
2. Softvér 6 824 3261 -3 563 -52%
All.l. Pozemky 44 651 44 651 0 0%
2. Stavby 81 548 74 876 -6 672 -8%
3. Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 67 658 20283  -47 375 -70%
6. Ostatny dlhodoby hmotny majetok 1185 1185 0 0%
7. Obstaravany dlhodoby hmotny majetok 17 316

A.lllL1. Podielové cenné papiere a podiely v ovladanej osobe 0 0

B..1. Material 413 847 323 820 -90 027 -22%
2. Nedokoncena vyroba a polotovary 321624 568 383 246 759 77%
6. Tovar 3802 2626 -1176 -31%

B.Il.L1. Pohladavky z obchodného styku 0 0
6. OdloZend danova pohladavka 1 1

B.lll.1. Pohladavky z obchodného styku 873 750 457 682 -416 068 -48%

l.c.  Ostatné pohladavky z obchodného styku 873 750 457 682 -416 068 -48%
6. Darnové pohladavky a dotacie 10 81109 81 099 810990%

Kratkodoby finan¢ny majetok (KFM) v prepojenych

B.IV.1. uétOVnYICh jednotkéch

B.V.1. Peniaze 138 822 684 496%
2. Uéty v banké4ch 918713 824827 -93 886 -10%

2. Naklady buducich obdobi KD 12 386 12 975 589 5%

A.l.l. Zakladné imanie 6 640 6 640 0 0%

331 664 333 101%

A.IV.1. Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond

AV.1. Statutdrne fondy 0



AVI.1.

A.IV.1.

B.I.1.
9.
12.

B.I.1.

B.V.1.

C.1.
2.
4.

Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov

Nerozdeleny zisk minulych rokov

Dlhodobé zavazky z obchodného styku stcet
Zavazky zo socidlneho fondu
OdloZeny danovy zavazok

Zakonné rezervy

Zavazky z obchodného styku sucet
Ostatné zavazky z obchodného styku
Zavazky voci zamestnancom

Zavazky zo socialneho poistenia
Danové zavazky a dotacie

Zakonné rezervy

Vydavky buducich obdobi DD
Vydavky buddtcich obdobi KD
Vynosy buducich obdobi KD

VYKAZ ZISKOV A STRAT K 31.12.2018 (nenulové polozky, v EUR)

E.1.
3.
4.

Mzdové naklady
Naklady na socidlne poistenie
Socialne naklady

2087 228

405 667
405 667
70 056
42 812
16 575

65 765

932625
322 388
76 394

2116 228

9421

139 257
139 257
57210
35112
15379

38 381

6270
3548

863 757
303152
85767

29 000

0
-653
-3

-266 410
-266 410
-12 846
-7 700
-1196

-27 384

0
-1398
-16 065

-6%
-100%

-66%
-66%
-18%
-18%

-7%

-42%

-18%
-82%

-7%
-6%
12%




Odpisy k dlhodobému nehmotnému a hmotnému

- 64 188 57 610 -6578 -10%
majetku

2. Ostatné vynosové uroky 202 123 79 -39%

R.1. Dan z prijmov splatna 11190 3129 -8061 -72%
2. Dan z prijmov odloZena -503 -5 498  -99%

GRAFICKA ANALYZA F-E UKAZOVATELOV

UKAZOVATELE AKTIVITY
160

140 ~

AKTIVITA

Urover hospodarenia a efektivnosti vyuZivania majetku spoloénosti
umoznuju ukazovatele aktivity, pri ktorych sa hodnotenie vykonava 120 -
k trzbam, ktoré teda zasadne ovplyviuju primerané vyuZitie majetku
spolocnosti.

Doba obratu zasob za rok 2020 predstavuje 129 dni, ¢o je oproti roku 80
2019 negativny jav, nakolko za rok 2019 predstavovala doba obratu 60 -
zasob 71 dni. Tento vyvoj je vysledkom rastu zasob za rok 2020 /\
oproti roku 2019, ale hlavne poklesom trZieb. Doba obratu 40 7

pohladdvok bola ovplyvnend predovsetkym poklesom trzieb a 20
poklesom stavu pohladavok. Rast doby obratu pohladavok 0
predstavuje z 84 dni za rok 2019 na 24 dni za rok 2020. Pozitivne

z pohladu financnej situdcie sa vyvijala doba obratu zavazkov, ktora

z 53 dni za rok 2019 nardstla na 62 dni za rok 2020. «====Doba inkasa pohladavok
e Doba obratu zasob

@ss==Doba Uhrady zavazkov

100

2018 2019 2020

RENTABILITA

Rentabilita aktiv ndm ukazuje, ako efektivne vytvdrame zisk. Kym za rok 2019 predstavovala hodnota tohto ukazovatela
1,5 % tak za rok 2020 to je 0,2 %.Rentabilita vlastného kapitadlu je ovplyviovana hlavne vyvojom hospodarskeho
vysledku, nakolko po odvode casti Cistého hospodarskeho vysledku do rezervného fondu, zostatok bol vidy
preuctovany do nerozdeleného zisku a tym do vlastného imania spolo¢nosti, hovori ndm ako efektivne zhodnocujeme
prostriedky vloZené do podnikania. Za rok 2020 mézeme konstatovat pokles Urovne tohto ukazovatela na vysku 0,2 %
oproti 1,5% za rok 2019. Rentabilita trzieb nas informuje aké velké vynosy musime vytvorit, aby sme dosiahli 1 € zisku.
V roku 2020 to je 0,2 %, za rok 2019 to bolo 1,2 %.



UKAZOVATELE RENTABILITY
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e Rentabilita aktiv (ROA)
Rentabilita vlastného kapitalu (ROI)
e=mmm Rentabilita trzieb (ROE)
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Celkova zadlzenost ~ m Uverova zadlZenost

LIKVIDITA

Likvidita, ako schopnost premenit jednotlivé zlozky majetku
na financné prostriedky z ¢asového hladiska tak, aby bola
spolo¢nost v kazdom okamihu schopna uhradzat svoje
zavazky. Likvidita bola v priebehu analyzovaného casového
intervalu ovplyviiovand vyvojom ekonomickych kategérii —
penaznymi  prostriedkami,  pohladavkami,  zavazkami
a zdsobami.

Analyzou beZnej likvidity sme zistili, Ze spolocnost bola
schopnd kryt pohladavkami a periaznymi prostriedkami svoje
beZné potreby a kratkodobé zavazky. Jej hodnota je vo vyske
4, pri doporu¢enom intervale 1,5-2,5, je spGsobend vyvojom
v oblasti pohladdvok a zavazkov. Pohotova likvidita vykazuje
vysku 2, ¢o je odklon od intervalu 0,7-1,2 z dévodu vyvoja
kratkodobého finanéného majetku. Okamzita likvidita
s doporucenym intervalom 0,2-0,5 vykazuje vysku 3, z dévodu
vyvoja v oblasti zavazkov a finanénych uctov.

ZADLZENOST

Vzhladom na absenciu akychkolvek bankovych alebo inych
Uverov sa Uverova zadlZenost dostala na nulu, ¢o sved¢i
o schopnosti spolo¢nosti plnit svoje potreby a ulohy aj bez
potreby akéhokolvek cudzieho kapitalu. Tento fakt vytvara
pocit pokoja a umozZriuje spolo¢nosti sa sustredit na udrzanie
sucasnych  azdroven  hladanie  dalSich  vyrobnych
a obchodnych aktivit.



KONTAKTNE INFORMACIE

Techklima, s.r.o.

Trencianska 17

915 34 Nové Mesto nad Vdhom
Slovenska republika, EU

E-mail: techklima@techklima.sk
Web: www.techklima.sk

Tel.: 00421 (0) 32 7401598
Fax: 00421 (0) 32 7401520



