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Uvodné slovo

Spoloénost GREENCEL s r.o. v roku 2020 presla viacerymi zmenami.

Od zadiatku roka prebiehala snaha pre nabeh novej FPC linky na vyrobu pragkovych
produktov. Od zadiatku roka 2020 a v zvySenej miere od polovice marca zacala

spoloénost Eelit' celosvetovej pandémii, ktora zasiahla aj nase odberatefské trhy.

Spolotnost  musela koncom roka obmedzit aj prevadzku a rusit noéné zmeny.
V tomto obdobi Ziadala spoloénost aj finanény prispevok Prva Pomoc, ktory bol
uréeny pre spoloénosti na udrzanie pracovnych miest pocas tejto nefahkej situacie.

Dovofte nam v zavere podakovat vSetkym zamestnancom a partnerom za
kon&truktivnu spolupracu a korektné vztahy pocéas roka 2020 a zaroveii vyslovit
presvedCenie, Ze spoloénym pracovnym Usilim budeme pokradovat na ceste
k dalSiemu dynamickému rozvoju spolo¢nosti a k dosiahnutiu ekonomickej prosperity
nadej spolo¢nosti v priebehu hospodarskeho roka 2021.

Ing. Jaroslav Sladek
konatel spoloénosti
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Zakladné adaje spolo¢nosti a zloZzenie organov spoloénosti

Obchodny nazov:
Sidlo:

ICo:

Vznik spolo¢nosti:

Pravna forma:

Ing. Jaroslav Sladek
konatel spolo¢nosti

GREENCEL s.r.o.

Hencovska 2073, 093 02 Hencovce
43 843 948

29.11.2007

spoloénost s ruéenim obmedzenym

Profil spolo¢nosti

Spoloénost GREENCEL s.r.0., pévodne spolo&nost PROFESIONALNA SERVISNA,
s.r.o., ako samostatna spolo¢nost pdsobi od roku 2009.
Zatiatkom roka 2015 vedenie spolocnosti prehodnotilo jej doteraj$iu &innost a v maji
sa zacala vyroba praskovej celulé6zy pod znatkou GREENCEL. Pre podporu znacky
GREENCEL bola vdecembri 2015 premenovana aj samotna spolodnost na
GREENCEL s.r.0. V oktébri 2016 sme ziskali certifikat HACCP - na Vyrobu potravin.
Tato vyroba produkuje potravinové vliakniny pod znaékou FITCEL.

Organizaéna schéma platna k 31.12.2020

Riaditel spolo¢nosti — vedenie spolo¢nosti

Vyskum a
Vyvoj

[

Udrzba

Vyroba

Predaj

GREENCEL s.r.o.
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Produktové portfélio spoloénosti

Spolognost je charakterizovana ako vyskumna prevadzka, ktorej vystupom je
praskova celuléza. Produkty st na trhu predstavované pod znadkou GREENCEL.
Produktové portfélio delime na dve zakladné skupiny podfa vstupnej suroviny na
biele (vyrdbané z papierenskej celulézy) a $edé (vyrabané recyklaciou zberového
papiera).

V roku 2016 bola spustena prevadzka na vyrobu potravinovych viaknin pod zna&kou
FITCEL. Plan vyroby potravinovych viaknin je nastaveny na vyrobu bambusovej,
zemiakovej a pSenicnej viakniny.

V roku 2017 prebehli prvé odbery potravinovych vlaknin, a tym sa potvrdila
konkurencie schopnost naSich vyrobkov na svetovom trhu. Bola nadviazana
spolupraca s viacerymi vyznamnymi distribtormi v ramci Eurépy.

V roku 2018 sa podarilo spoloénosti predstavit vyrobky GREENCEL na novych
trhoch ako napriklad Spojené arabské emiraty &i Severna Afrika. V roku 2019
pribudla dalSia vyznamna krajina - Turecko. V roku 2020 sa sice nepodarilo
nadviazat' vyznamnejsie spoluprace aj kvéli celosvetovej pandémii, ale podarilo sa

udrzat existujucich zakaznikov.
Obrézok 1: Farebn4 $kéla produktov
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Zdroj: GREENCEL s.r.o.
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Nakup

Nakup surovin

Najvyznamnejs$im dodavatefom vstupnej suroviny bola spolodnost BUKOCEL a.s..

Hodnota celkovo nakdpenych vstupnych surovin od tejto spolognosti predstavuje
73,40 % z celkového objemu nakupu za rok 2020. Tato spolognost je ako jedina
dodavatefom viacerych vstupnych surovin pre nasu vyrobu. Druhym
najvyznamnejSim dodavatefom bola spoloénost DALE s.r.o., ktora nam dodala

18,44% z celkového nakupu.

Graf 1: Nékup surovin za rok 2020 v %
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DOBUKOCEL, a.s.
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B BUKOZA Export-Import, a.s.
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H Krnovska skrobarna spol. s r.o0.

EPRINTON s.r.o.
73,40%

Zdroj: Spolo¢nost GREENCEL s.r.o.

Nakup materialov

Zasobovanie spolo¢nosti bolo realizované len vramci trhu Slovenskej republiky.
NajvyznamnejSim dodavatefom materidlov bola v 86,91 % realizovanych nakupov
spolognost BUKOZA Export — Import, a.s.

Druhym najvyznamnejSim dodavatefom bola spolo&nost SA-KO WOOD s.r.o., ktora

je dodavatefom fumigovanych paliet s potrebnou certifikaciou.

%
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Graf 2: Nékup materiglov podfa dodévatefov za rok 2020 v %
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Zdroj: Spoloénost GREENCEL s.r.o.
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Predaj

dosiahol 47 % v obrate.

Vroku 2020 udrzala spolo¢nost rastuci trend v exporte. Obrat z exportu dosiahol
Urovefi 68% z celkového obratu predaja. Najvy$si narast pri exporte v porovnani
s rokom 2019 bol do Turecka 58%.Dalej sme zaznamenali rastuci trend oproti roku
2019 takmer o 44 % v exporte do Rumunska, o 32 % v exporte do Talianska, 0 29 %
v exporte na Ukrajinu a 0 28% pri exporte do Polska. Pokles trZzieb bol oproti roku
2019 zaznamenany pri exporte do Spojenych arabskych emiratov atento pokles

Graf 3: Porovnanie objemu predaja v rokoch 2016,2017,2018, 2019,2020 podfa trhov v %
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Zdroj: GREENCEL s.r.o

Graf 4: Vyvoj predaja pré$kovej celuldzy za rok 2020 v %
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Zdroj: GREENCEL s.r.0.
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Personalne ¢innosti

Spoloénost GREENCEL s.r.0. evidovala k 31.12.2020, 42 zamestnancov, v kateg6rii
R 33 zamestnancov a v kateg6rii T 9 zamestnancov.

Graf 5: Vekova $truktira zamestnancov k 31.12.2020
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Zdroj: Personalne oddelenie

Nakofko bol rok 2020 v suvislosti s pandémiou COVID-19 velmi Specificky,
odzrkadlilo sa to aj v poéte vySkolenych zamestnancov. V spolocnosti GREENCEL
s.r.o. sme voblasti vychovy avzdelavania vroku 2020 zrealizovali interné
vzdelavacie aktivity pre 4 zamestnancov.

Graf 6: Vzdelanostna $truktura zamestnancov k 31.12.2020

Vzdelanostna struktura zamestnancov
45
a0 | —
35 —
30
25 | 3 —
20 - M
10 B “ Spolu
5 [ ot i
o | NN B _ . —
v uso | GYMN. ; zdkladné | spolu
=M 3 a4 | 1 | 1 31
-2 _ 3 _ 2 o ' 0 .11
w Spolu [ 6 1 ‘ 1 42
Zdroj: Personéine oddelenie
o8
K GREENCEL s.r.0.

")




Vyroc€na sprava 2020
Pracovné pozicie TH a R zamestnancov boli obsadzované na zaklade vyberového

konania podfa prisluSnych definovanych kvalifikaénych, odbornych a osobnostnych
podmienok kladenych na zamestnancov.

Vzdelanostnd Struktira spolocnosti zavisela od druhu vykonavanej &innosti
zamestnancov spoloCnosti. Systematické profesijné vzdeldvanie a zvy$ovanie
kvalifikacie zamestnancov bol vyznamny cief rozvoja spolo&nosti. ZvySovanie
kvalifikacie zabezpecovala spolocnost prostrednictvom internych a externych kurzov
zamestnancov, ktorym sa nasa spoloénost venuje dlhodobo.

V ramci zvy8ovania zamestnanosti v regiéne spolo&nost zamestnala v roku 2020 1
zamestnanca prostrednictvom narodného projektu "Praxou k zamestnaniu 2", podfa
§54 ods. 1 pism. a) zakona &. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti.

Okrem socialnych vyhod vyplyvajlcich zo zakonnych opatreni zabezpedéovala
spolocnost dalSie vyhody nad ich ramec a zo socialneho fondu. Tykalo sa to oblasti
stravovania zamestnancov, zabezpecenia DDP, zabezpedenia kultirnych a
Sportovych podujati pre zamestnancov.

Na zaklade zmluvy o vykonoch vo verejnom zaujme vo vnutrotatnej pravidelnej
autobusovej doprave zabezpecovala spoloénost mimoriadne autobusové linky z a do
zamestnania.

Pre zabezpedenie ochrany zdravia zamestnancom pred S$irenim pandémie
spoloCnost prijala prisne opatrenia a dbala na ich striktné dodrZiavanie (ruska,
dezinfekcia, dodrZiavanie karantény uzamestnancov, zniZenie kontaktov a
mobility...). Na tyZdennej baze zabezpedila testovanie zamestnancov.

V snahe o zlepSenie pozitivneho vnimania spoloénosti verejnostou, o podporu
zaujmu mladych o technické povolania, spolognost realizovala prezentacie
spolocnosti na zakladnych, strednych a vysokych &kolach. UmoZnila realizaciu
exkurzii. Aj aktivity v tejto oblasti boli vzhfadom na pandémiu obmedzené.

GREENCEL s.r.o.
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Ekonomika spoloc¢nosti

a) Informacie o vyvoji Uétovnej jednotky

Spoloénost je charakterizovana ako vyskumna prevadzka, ktorej vystupom je
praskova celul6za. Produkty su na trhu predstavované pod znackou GREENCEL

Suvaha

U&tovna hodnota majetku spolodnosti k 31.12.2020 dosiahla vySku 2 565 058 €.
V porovnani s predchadzajucim rokom je to pokles o 258 752 €.

StruktGra majetku podra jej zakladnych sugasti je nasledovna:

- heobeZny majetok 1655755 € 64,6 %
- obezny majetok 905 581 € 353 %
- ostatny majetok 3702€ 0,1 %

Podiel jednotlivych &asti neobeZzného majetku mozno vyjadrit takto:
- hmotny majetok 1655775 € 100,0 %

Spoloénost ma v stcasnosti stabilizovan( $truktaru neobeZného majetku, ktorého
vySku ovplyvnili predovSetkym odpisy. Narast obezného majetku o 164 586 € oproti
roku 2019 bol spdsobeny hlavne zvySenim stavu zasob.

Zdroje krytia majetku v celkovej vySke 2 565 058 € mbézeme podfa ich charakteru

rozélenit':
- vlastné imanie 112 499 € 4,4 %
- zavazky 2008 887 € 78,3 %
- ostatné pasiva 443 672 € 17,3 %

Oproti roku 2019 nedoslo k zmenam zakladného imania

Zavazky oproti predchadzajucemu obdobiu, kedy boli vo vyske 2 082 270 € klesli
073 383 € na sudasnu hodnotu 2 008 887 €. Tento pokles bol spésobeny hlavne
znizenim objemu kratkodobych zavazkov z obchodného styku. Podiel zavazkov
z obchodného styku voéi spoloénostiam v skupine BUKOZA HOLDING predstavuje
90,3 %.

Vvkaz ziskov a strét

Vysledkom hospodarenia spoloénosti v roku 2020 bol zisk po zdaneni v hodnote 11
819 €. Vynosy za rok 2020 dosiahli ¢Ciastku 3 112 882 €, ¢o je oproti roku 2019
narast 0249 296 €. Spoloénost je vyrobného charakteru. Hlavny objem trZieb
predstavuje vyroba a predaj praskovej celuldzy.

\ GREENCEL s.r.o.
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Cash Flow

Platobna schopnost' spoloénosti v roku 2020 bola vyrovnana. Spoloénost neeviduje
zavazky po lehote splatnosti voéi Statnemu rozpoétu, poistovniam ani bankam .
Spolo&nost nederpala v roku 2020 Ziadny bankovy Uver.

b) Informacie o udalostiach osobitného vvznamu, ktoré nastali po skonéeni
uctovného obdobia.

V priebehu roka 2020 bola Svetovou zdravotnickou organizaciou v slvislosti so
Sirenim ochorenia COVID-19 vyhlasena globalna pandémia aviada Slovenskej
republiky vyhlasila ntdzovy stav, ktory pretrvava aj po skonéeni uétovného obdobia
roka 2020. Spoloénost promptne reagovala na vzniknutdl nepriazniva situaciu
aktivitami na zefektivhenie vyroby a zniZzenie nakladov na hlavnii vyrobna éinnost a
tieto aktivity pokraduju aj v roku 2021. Zadiatok roka 2021 bol ovplyvneny dalSimi
opatreniami zavedenymi v dosledku aktualneho vyvoja celosvetovej pandemickej
situacie, ¢o ovplyvnilo logistiku a zasobovanie, vyrobu a predaj praskovej buniginy
a aj celkovt globainu trhovu situaciu. Spoloénost nie je momentalne schopna pine
posudit désledky pretrvavajlcich alebo budlcich opatreni a dalSieho vyvoja
pandemickej situacie na svoju budicu finanénl poziciu a prevadzkovu ¢Einnost,

av8ak v zavislosti od dalSieho vyvoja situacie, dopady mézu byt aj negativne .

¢) Informacie o predpokladanom budiicom vyvoii Uétovnej jednotky.

Spoloénost planuje v buduicnosti pokradovat vo svojej podnikatelskej cEinnosti,
navysit vyrobu a nadalej si udrziavat' svoju poziciu na trhu. Pod vplyvom mimoriadnej
situacie v SR vyvolanej virusom COVID19 manaZment zvazil vSetky potencidlne
dopady COVID19 na podnikatelské aktivity spolo¢nosti a dospel k zaveru, Zze maju
negativny vplyv na financnt situaciu spolo¢nosti a schopnost pokracovat nepretrZite
v &innosti nasledujticich 12 mesiacov z nasledovnych dévodov:

- komplikované  zabezpe€enie  vstupnych  surovin od  dodavatefov
- obmedzenie predaja vyrobkov suvisiace so situaciou v medzinarodnej kamiénovej
preprave

d) Informacie o nakladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez néapine.

e) Informacie o nadobudani vliastnych akcii, dodasnych listov, obchodnych podielov
a akcii, do€asnych listov a obchodnych podielov materskej tGétovnej jednotky — bez
napine.

f) Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Lt
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Vysledkom hospodarenia spolocnosti v roku 2020 bol zisk. Konatel spolo¢nosti
odporugil z dosiahnutého zisku po zdaneni vytvorit zakonny rezervny fond vo vyske

5% tj. 591 € , iastku vo vySke 11 228 € zlctovat v prospech nerozdeleného zisku
minulych rokov.

a) Informacie o Gdajoch pozadovanych podfa osobitnych predpisov — bez napine.

h) Informacie o tom, &i uctovna jednotka ma organizaénu zlozku v zahraniéi.

Spoloénost nema organizaénu zloZzku v zahranidi.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o Ucétovnictve)

Spoloénost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podlfa zakona €.566/2001 Z.z. o cennych papieroch
v zneni neskorsich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informacie
o metédach riadenia rizik.

) Cenné papiere obchodované na regulovanom ftrhu (§ 20 ods. 6 a7 zakona
o Udtovnictve).

Spoloénost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie
na regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spoloénost
nema povinnost vo vyro¢nej sprave uvadzat Struktirované informacie podfa § 20
ods. 6 a 7 zakona o (Uétovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

v

GREENCEL s.r.o.




Vyrocna sprava 2020 \

Strategické ciele spolo¢nosti

Strategické ciele pre trvaly rozvoj spoloénosti GREENCEL s r.o.:

@ zlep$ovanie kvality prace a v kontexte zvySovania
konkurencieschopnosti produktov v naroénych trhovych podmienkach,

@ zabezpedenie adekvatnych materiainych, finanénych a fudskych
zdrojov pre zavedenie a zlepSovanie systému integrovaného
manazmentu,

@ zvySovanie kvalifikaénej irovne zamestnancov odbornym rastom
a pravidelnym vzdelavanim,

@ zabezpecenie informovanosti zamestnancov spolo¢nosti
o environmentalnych poZiadavkach a rizikach, zostladenie ich myslenia
s konanim a zameranie sa na ciefavedomé znizovanie spotreby energie

a produkcie odpadov.

13/
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SUVAHA v €
BALANCE SHEET

AKTIVA
ASSETS

Stale aktiva
Fixed assets
Nehmotné stale aktiva
Intangible fixed assets
Hmotné stale aktiva
Tangible fixed assets
Finanéné investicie
Financial investment
Obezné aktiva
Current assets
Zasoby
Inventories
Obchodné pohfadavky
Receivables
Penazné prostriedky
Financial assets

Ostatné obezné aktiva
Other current assets

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
CAPITAL AND LIABILITIES

Vlatné imanie
Equity capital
Zakladné imanie
Capital stock
Kapitalové fondy
Capital funds
Fondy zo zisku
Profit funds
z toho: zakonny rezervny fond
of which legal reserve fund
Hospodarsky vysledok minulych rokov
Retained earnings from previous years
Hospodarsky vysledok bezného roka
Retained profit

Cudzie zdroje
Liabilities
Rezervy
Reserves
Dlhodobé zavézky
Long-term liabilities
Kratkodobé zavazky
Current liabilities
Kratkodobé finanéné vypomoci

2020

2 565 058

1655775

0

1655775

0

905 581

570 516

218 503

116 562

3702

2 565 058

112 499

6 639

0

19 041

19 041

75000

11 819

2 008 887

20 756

1220717

767 414

0

2019

2823 810

2 136 849

0

2136 849

0

683 277

337 559

236 435

109 283

3684

2823810

100 680

6 639

0

18 856

18 856

71 491

3 694

2082270

23 232

1191 379

867 659

0

GREENCEL s.r.o.
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Other short-term reserves

Bankové uvery 0 0
Bank loans
z toho: dihodobé 0 0
long-term
kratkodobé 0 0
short-term
Ostatné obezné pasiva 443 672 640 860
Other current liabilities
VYKAZ ZISKOV A STRAT 2020 2019
Profit nad loss account
Predaj vyrobkov a sluzieb 2 397 208 2280173
Sales of Products and Services
Zmena stavu vnitropodnikovych zasob 227 710 -8 407
Changes in Invenrory (WIP and FG)
Ostatné vynosy 487 964 591 820
Other Operating Income
Prevadzkové vynosy spolu 3112 882 2 863 586
Operating Income
Prevadzkové naklady spolu 3056 160 2 823 750
Operating Expence
Prevadzkovy hospodarsky vysledok 56 722 39836
Income from Operationss before Tax
Finan¢né vynosy 0 0
Financial Income
Finanéné naklady 16 800 16 800
Financial Expence
Hospodarsky vysledok z finané. operacii -16 800 -16 800
Income from Financial Operations before Tax
Dan z prijmov 28 103 19 342
Income Tax
Hospodarsky vysledok za Gétovné obdobie 11 819 3 694
Net Income ) -
[ N ]
GREENCEL s.r.o.
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