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Identifikacia neziskovej organizacie

1.1.0bchodné meno a prdvna forma

Diana n.o.

Neziskova organizacia

1.2. Identifikacné Cislo

45743657

1.3. Sidlo neziskovej organizdcie

Cervend 470/1, 010 03 Zilina

Diana n.o. nezriadovala a ani v si¢asnosti nema organizac¢nu zlozku v zahranici.

1.4. Ddtum zaloZenia a registrdcie

Neziskova organizacia bola zaloZena diia 21.7.2014, vnikla dia 23.7.2014 a zapisana do
Registra neziskovych organizécii poskytujucich vSeobecne prospe3né sluzby pod registratnym
¢islom 4/2014/0SV

1.5. Zdkladné imanie

K 31.12.2020 eviduje neziskova organizécia zakladné imanie vo vyske 300,00€. Zékladné
imanie je splatené v plnom rozsahu.

1.6. Statutdrny orgdn neziskovej organizdcie

Zakladatel: RNDr. Janka Bartekové od 21.7.2014
Clenovia spravnej rady:

- Anna Samajova od 21.7.2014

- Marian Samaj od 16.2.2016

- RNDr. Pavol Bartek od 16.2.2016

Riaditel: RNDr. Janka Bartekovd od 21.7.2014

Revizor: Jan Samaj od 21.7.2014

Cinnost neziskovej organizacie
Predmet &innosti neziskovej organizacie

Diana n.o. poskytuje nasledovné druhy vieobecne prospesnych sluZieb:
- Poskytovanie socidlnej pomoci a humanitdrna starostlivost:

- Riegenie nepriaznivej socialnej situacie klientov spbsobenej tazkym zdravotnym
postihnutim, nepriaznivym zdravotnym stavom alebo dovf$enim déchodkového veku



- Poskytovanie celodennej starostlivosti starym, chorym alebo osamelym ludom, ktori pre
svoj nepriaznivy zdravotny stav potrebujui pomoc inej osoby

- Vytvérat klientom rodinné prostredie s dérazom na sukromie a bezpe&nost v domécom
prostredi

- Realizovat opatrovatelsku sluzbu v doméacom prostredi

- Realizovat prepravnu sluzbu

- Zabezpecovat pomoc pri ndvstevéch lekarov, pravnikov, kfiazov, na dradoch a pod.

- Organizovat liecebno-telesnt vychovu s prihliadnutim na individualne potreby
a moZnosti klienta

- PoZitiavanie pomécok fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim a fyzickej osobe
s nepriaznivym zdravotnym stavom odkdzanym na pomdcku

- Zabezpecovat Ucast klientov pri réznych kultUrnych prileZitostiach

- Realizovat pranie a Zehlenie osobnej i postelnej bielizne klientov

- ZabezpecCovat pravidelné upratovanie a a &istenie miestnosti a prisluéenstva v domacom
prostredi klienta

- Poskytovanie socidlneho poradenstva

- Zabezpecovanie a organizovanie odbornych konferencii, G&ast na odbornych semindroch
a konferencidch v sociélnej oblasti

- Vazdeldvania, vychova a rozvoj telesnej kultiry:

- Profesijné rekvalifikacie mladeZe a dospelych

- Organizovanie a sprostredkovanie vyucby

- Publikovanie odbornych $tudii, ¢ldnkov a propagacnych materidlov

- Poradenska a konzulta¢nd ¢innost v oblasti celoZivotného vzdelivania

- Expertizna Cinnost pre potreby orgénov a inétitucii Vlady Slovenskej republiky,
Ministerstva préce, socialnych veci a rodiny, poradenskd a konzultaéna &innost pre
regionalne zdruZenia miest a obci Slovenska, mikroregidny, podnikatelské subjekty

- Poradensko-konzultaéna &innost pri spracovévani komunitnych pldnov miest a obci

- Sluzby na podporu regiondineho rozvoja a zamestnanosti:

- Predkladanie projektov vyhlasenych a schvélenych Eurépskou tniou a nadécidm

- Analytickd a monitorovacia &nnost

- Poradenské a sprostredkovatelské sluzby obéanom v nudzi

- Podpora aktivit a spracovavanie navrhov a projektov pre integraciu marginalizovanych
Ekupl’n obyvatelstva do spolo¢enského, pracovného a rodinného ¥ivota v regidone
Zilinského kraja.

2.2 Sprava o ¢innosti neziskovej organizacie v roku 2020

Diana n.o. vstupila do roku 2020 s poctom 65 opatrovatelov, 4 koordin&tori — zamestnancov
v sulade so zmluvnymi podmienkami v zmysle Zmluvy o spoluprici s IA (Implementaénd agentura pre
operacny program ludské zdroje) operaény program pre fudské zdroje €. zmluvy 312041R469
a 312041R691 zo dfia 17.01.2019. Prostrednictvom svojich zamestnancov poskytovala Diana n.o.
pocas roka 2020 opatrovatelsky starostlivost ob&anom, ktori si v zmysle zakona 448/2008 7.z.
o socidlnych sluzbéch a zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 7b. o Zivnostenskom podnikani



(Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,Zakon o socidlnych sluzbach”) odkéazani
na pomoc inej fyzickej osoby. Platnost zmluvy bola dohodnuté do 31.12.2020

Zameranie neziskovej organizacie

Cielom Diana n.o. je pomahat starym, chorym ¢i osamelym fudom, ktori st pre svoj nepriaznivy
zdravotny stav odkdzani na pomoc inej osoby. V roku 2020 sa Diana n.o. zameriavala predovietkym
na poskytovanie celodennej opatrovatelskej sluzby v domédcom prostredi, ¢im vyznamne prispela

k rie$eniu nepriaznivej socidlnej situacie svojich klientov spésobenej tazkym zdravotnym postihnutim,
nepriaznivym zdravotnym stavom alebo dovf$enim déchodkového veku. Diana n.o. svoju ¢innost
realizovala prostrednictvom vlastnych, Specidlne na to vyskolenych zamestnancov.

Riadenie ludskych zdrojov

Zamestnanci Diana n.o. predstavuju klicovy faktor pre poskytovanie kvalitnych vieobecne
prospesnych sluZieb. Ich motivécia a lojalita je neoddelitelnou sucastou Uuspechu Diana n.o.. Preto je
nagim zamerom vytvarat stimulujuce pracovné podmienky. Zamestnancom su poskytované kurzy
opatrovania od vedenim odbornych lektorov, ktoré ukonéia vykonanim teoretickej a praktickej
skusky.

U&tovnym obdobim Diana n.o. je kalendarny rok.

Struktura aktiv a pasiv:

Ukazovatel Rok 2020
1. Neobeiny majetok 594
- Samost.hnut.veci 594
(televizor)
2, Obeiny majetok 5623
- Kratkodobé -1609
pohladavky
3. Finanény majetok 7232
4, Vlastné imanie 300
5; Zéavazky dlhodobé 2127
6. Kratkodobé zavazky 68064

Prehlad o finanénom majetku spolocnosti

Ukazovatel Rok 2020

1: Peniaze v pokladnici 6359

2, Bankové ucty 873
Prijmovy Ucet 0
Prijmovy Ucet 627
Dotaény refundacny ucet 6
Dotaény refundacny ucet 16
Zalohovy ucet 172
Zéalohovy ucet 79
Peniaze na ceste -27

Diana n.o. disponuje iestimi bankovymi Gétami. Prijmovymi, refundacnymia zalohovymi uctami.
Prijmové Gty vyuZiva na beznu prevadzku vratane prijmov za opatrovatelsku sluzbu. Z refundacného



uctu hradi iba opodstatnené néklady tykajuce sa zamestnancov, na ktorych poberd masacne finanéné
prostriedky z Eurépskeho socidlneho fondu a zo $tdtneho rozpoétu na spolufinancovanie.

Prijmy za rok 2020

Prijem za opatrovanie: 6571€

Dotédcie na dosiahnutie vSeobecne prospesnych sluzieb: 30854€
Prijem z 2 % z dani: 0,0€

Vynosy spolu: 37 425,00

Naklady spolu: 37 517€

Hospodarsky vysledok 2020: strata 92,04 €

Diana n.o. v roku 2020 hospodarila s G¢tovnou stratou v hodnote 92,04 eur. Tato bude podla
rozhodnutia spravnej rady ponechand na nevysporiadanom vysledku hospodérenia minulych rokov.

Vplyv neziskovej organizacie na Zivotné prostredie nie je vrozpore s platnou legislativou v SR.
Spolocnost nedisponuje Ziadnym dlhodobym majetkom. Sidlo méd v prenajatych priestoroch, ktoré
splfiaju podmienky na prevadzkovanie svojej €innosti.

Poskytovanie socidlnej sluzby pre opatrovanych je realizované terénnou formou z dévodu, Ze
prijimatel je na socialnu sluzbu odkézany na zéklade pravoplatného rozhodnutia a to v rozsahu a za
podmienok uvedenych v Zmluve o poskytovanf socialnej sluzby.

3. Overovanie vysledkov

Nakolko neziskova organizécia neprijala dotécie zo $tatneho rozpoctu v roku 2020 vo vyske
vys3ej ako 200 000 eur nemé povinnost overit G¢tovnu zdvierku auditorom.

Tato vyroéna spréva bola prerokovand a schvéleng spravnou radou Diana n.o. dfia: 30.06.2021
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