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Akadémia vzdelavania a media¢ného poradenstva, n.o.
ul.1.maja 697/26, 031 01 Liptovsky Mikulas

Vyro¢na sprava zostavena dna

Predklada: Ing. Petra Zahradnikova. predseda spravnej rady

Identifikacia spolocnosti:
Nazov spolo¢nosti: ~ Akadémia vzdelavania a mediacného poradenstva, n.o.

Adresa: ul.1.maja 697/26. 03101 LiptovskyMikulas
1CO: 45743894

Pravny Statut:
Neziskové organizicia zmenila sidlo organizécie a stanovy azmenou zapisu do registra

ku diiu nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia, t.j. diiom22.12.2015, pod & NO-31/15 ako
neziskové organizacia, ktora poskytuje vieobecne prospesné sluzby s novym sidlom ul.1 .mdja

697/26. 031 01Liptovsky Mikulas
Organy neziskovej organizicie:

1. sprdvna rada )
Ing. Petra Zahradnikova - predseda rady od 1.7.2020 Ing. Rudolf Sery

Mgr.Peter Gemes - ¢len rady
JUDr. Jaroslav Magura - ¢len rady
2. riaditel’ — - RNDr. Rastislav Haraga., PhD
3. dozorna rada
[ng. Martina Hruskova -¢len(predseda)
Ing. Rudolf Sery - ¢len od 1.7.2020 odstupuje z funkcie
Bec. Eva Haragova - ¢len

Hlavné ¢innosti podl’a Statiatu neziskovej organizacie

Akadémia vzdelidvania a media¢ného poradenstva, n. o. poskytuje vieobecne prospesne
sluzby v oblasti celoZivotného vzdelavania. ktorého obsahom je ziskavanie. rozsirovanie a
upeviiovanie vedeckych, kulturnych a spolo¢enskych poznatkov v duchu humanizmu.
demokracie a politického pluralizmu, ktora:

- pripravuje a realizuje rozne formy vzdelavania. smerujuce k zvyseniu kvalifikacie

alebo k rekvalifikacii irokej verejnosti z ohl'adom na potreby trhu prace.

- pripravuje a poniika Siroké spektrum 3tudia jazykov. poskytuje jazykové audity,




- pontka d'aliie vzdeldvanie v oblasti vypoctovej techniky a informacnych technologii.
aktivne sa podiel'a na tvorbe a realizacii projektov EU a vyhl'adava vhodnych partnerov
na narodnej a medzinarodnej trovni.

- organizuje ob¢ianske a zaujmové vzdelavanie pre Siroku verejnost’

- poskytuje poradenské a informacné sluzby v oblasti d'alsieho vzdelavania,

- vykonava vlastni ediénu a vydavatel'sku ¢innost’ v oblasti vzdelavania.

- vykonava daldie c¢innosti. stvisiace s pripravou a realizaciou celozivotného
vzdelavania.

- organizuje avykondva dalSie vzdelavanie lektorov a ostatnych zamestnancov
s prihliadnutim na potreby trhu prace.

- vykonéava vedecko-vyskumnu ¢innost’ v oblasti vzdelavania dospelych.

- organizuje volno-¢asové aktivity a motivacie k tvorivej ¢innosti — tvorivé dielne,
workshopy. sutaze, vystavy, stretnutia klubového typu,

Akadémia vzdeldvania a mediaéného poradenstva, n. o. poskytuje Sirokej verejnosti
poradenstvo v ramci alternativneho spdsobu rieSenia sporov v duchu dobrovolnosti.
neformalnosti a dovernosti v roznych oblastiach verejného Zivota. .

Akadémia vzdeldvania a mediaéného poradenstva, n. o. poskytuje vieobecne prospesné
sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti. na poskytovanie ktorych nie je
pravnymi predpismi stanovené splnenie osobitnych podmienok. Vieobecne prospesné sluzby.,
ktoré bude organizacia poskytovat’ za ucelom aktivizovat' Kulturny, spolo¢ensky. Sportovy a
ekonomicky rozvoj regionu, su najmé:

- odborna priprava zamestnancov samospravy pri ziskavani domacich a zahrani¢nych

grantov

- formou osvety bude neziskova organizicia podporovat vstup zahrani¢nych investicii do
regionu najmi v oblasti rozvoja Sportu, rekredcie a vidieckej turistiky.

- odborna pomoc pri vypracovavani a zabezpecovani technicko-ekonomickych studii  a
poradenstva  pri tvorbe.  implementécii a monitoringu rozvojovych projektov a
ziskavani zahrani¢ného a Startovacieho kapitalu.

- poskytovanie konzultaénych sluzieb, predovsetkym poradenstva zo Strukturalnych
fondov.

- prezentacia a propagdcia regionu organizovanim semindrov a vystav. ako aj prezentacie
regionalnych projektov a iniciativ.

- organizovanie spoluprace subjektov zameranych na regionalny rozvoj so zahrani¢nymi
partnerskymi organizaciami a podpornymi fondmi.

- vytvaranie regionalnych informacnych systémov a databaz.

Akadémia vzdeldvania a mediaéného poradenstva, n. o. poskytuje vieobecne prospesné
sluzby v oblasti tvorby a ochrany Zzivotného prostredia a ochrany zdravia obyvatel'stva, kde
bude v spoluprici so samospravou organizovat’ vzdeldvanie aktivity zamerané na zvy3enie
povedomia Sirokej verejnosti v oblasti separovania odpadu a ochrany zivotného prostredia
vobec.

Pri realizécii svojej ¢innosti spolupracuje najma:

- s odbornikmi. ktori mézu prispiet’ k efektivnemu rieseniu konfliktov mimostdnou cestou.

- snotarmi a rozhodcovskymi sudmi. v pripade potreby zabezpecenia vykonatelnosti
media¢nych dohdd.

- s Ministerstvom spravodlivosti SR a zo zaujmovymi zdruzeniami mediatorov pri akciach ,
zameranych na propagaciu mediacie a d‘alsie vzdelévanie v oblasti mediacie,

- s ob&ianskymi zdruzeniami, ktoré zdruzuji mediatorov.,

- so samospravnymi organmi a organizaciami . zalozenymi obcami a mestami v regione
posobnosti.




- so zamestnaneckymi zviizmi a komorami a s odborovymi organizaciami
- spolupracuje s domacimi a zahrani¢nymi vysokymi Skolami pri priprave a realizacii

$pecifickych foriem vzdelavania,

- s vedeckovyskumnymi pracoviskami a instituciami,
- spolupracuje so zdkladnymi a strednymi Skolami.

2. PREHUAD CINNOSTi VYKONAVANYCH V KALENDARNOM ROKU 20178 UVEDENIM

VZTAHU K UCELU ZALOZENIA NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Akadémia vzdelavania a mediaéného poradenstva. n. o. poskytuje svoje sluzby Sirokej
verejnosti predovietkym v mestach: Liptovsky Mikulas. Liptovsky Hradok, Dolny Kubin.
Poprad, Humenné a v ich pril'ahlych obciach. Aj v roku 2019 sme organizovali predovsetkym
jazykové kurzy pre deti a dospelych. rekvalifikacné kurzy. kury kontinualneho vzdelavania pre
pedagdgov ¢i odborné seminare. Najvicsi zaujem bol o jazykoveé kurzy. ktorych sme minuly
rok zorganizovali v pocte 98 kurzov a zucastnilo sa ich 406 osob. Islo predovsetkym o kurzy

.....

anglického jazyka. Aj nad'alej evidujeme zdujem o rekvalifikatné kurzy. Najvicsi zaujem bol
o kurzy Kadernik/Kadernicka, Manikér/Manikérka a o odbornii pripravu na prevadzkovanie
Pohrebiska a Pohrebnej sluzby. Spolu sme v roku 2019 zorganizovali 131 aktivit a zicastnilo

sa ich spolu 833 o0sdb.

Prehl'ad aktivit za rok 2019:

2019 Pocet osob Pocet aktivit
Jazykove kurzy 406 98
Odborné seminare 232 7
Rekvalifikacné kurzy 76 14
kurzy kontinudlneho vzdeldvania 83 7
Brick by Brick 48 8
Spolu 845 134

Grafické znazornenie poétu oséb v realizovanych aktivitich v roku 2019
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Grafické zndzornenie poétu realizovanych aktivit v roku 2019
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Jazykové kurzy:

Akadémia vzdelavania a media¢ného poradenstva. n.o. ponika jazykové kurzy
anglického, nemeckého, francizskeho, Spanielskeho, ¢i kurzy sloven¢iny pre cudzincov.
V roku 2019 sme organizovali predovietkym kurzy anglického a nemeckého jazyka. kurzy pre
dospelych. deti i firmy, ktoré prebiehali individudlnou &i skupinou formou vyucby. AJ nadalej
zaznamendvame najvicsi zaujem o polointenzivne kurzy anglického jazyka v Humennom. ale
v roku 2019 sme zaznamenali aj vyrazny narast zaujmu o kurzy anglického jazyka pre deti
v $kolkach ¢&i v zakladnych $kolach v Lipt. Mikulasi. ktoré zacali v roku 2017 a pretrvavaju aj
nad'alej. V roku 2019 sme organizovali 18 kurzov pre deti prevazne v materskych skolkach a
spolu sa ich za¢astnilo 121 oséb. Pri vyucbe anglického jazyka pre deti vyuzivame britsky
koncept vzdelavania deti Wattsenglish, ktory je zaloZeny na osvojovani si cudzej reci
prirodzenou cestou v bilingvadlnom prostredi.

Pri¢om islo o nasledovné kurzy:

Jazykové kurzy pocet osob pocet kurzov
Detské kurzy AJ Humenné 116 18
polointenzivne kurzy Al Hu 85 14
polointenzivne kurzy NJ Hu 43 15
polointenzivne kurzy FJ HU 4 1
individualne kurzy HU 26 26
individualne kurzy LM 5

individualny kurz FJ LM 3 1
individualny kurz Al LM 3

kurzy AJv MSv LM 96 15
kurzy AJ vZS v LM 25 3
spolu 406 98
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Grafické znizornenie poétu osob v realizovanych jazykovych kurzov v roku 2019
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Grafické zndzornenie poétu realizovanych jazykovych kurzov v roku 2019
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Odborné seminare:

Vyznat' sa v rozmanitych legislativnych pravidlach a spravne ich aplikovat' do praxe, je
¢asovo naroéné. Kazdy rok sa schval'uji novely zakonov. ktoré prinaSaja zmeny tykajuce sa
predovietkym dani. tétovnictva ¢i personalistiky a miezd. Z potreby vzdelavat' zamestnancov
v roznych oblastiach vznikla myslienka zorganizovat’ odborné semindre z oblasti uCtovnictva,
dani. personalistiky a miezd. V roku 2019 sme zorganizovali 7 seminarov a zu¢astnilo sa ich

.....

232 o0sdb. Najviesi zaujem bol o odborné seminare s témou ro¢ného zitovania dane ¢i
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o odborné seminare pre mzdové uétovnicky. Nasim ciefom v roku 2020 je roz§irit' ponuku
odbornych seminérov a oslovit’ tak vacsi pocet posluchacov.

Organizované odborné seminare v roku 2019:

odborné seminare pocet osdb pocet aktivit
RZD zar. 2018 + Legislativne

zmeny v roku 2019 67

Mzdova Gétovnicka v 11.Q 2019 35

Ako zvladat stres, hnev, strach a

iné neg. Emacie 4

Mzdova uctov. v IV.Q 2019 47

Dafové priznanie k dani z prijmov

za rok 2018 24 y |
Dani z prijmov - priprava

danového

priznania za rok 2019 19 1
Dan z pridanej hodnoty za rok

2019 a 2020 36 1
spolu 232 7

Grafické znazornenie poétu téastnikov odbornych semindrov v roku 2019
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Rekvalifika¢né kurzy:

V tychto rekvalifikaénych kurzoch si posluch¢i osvoja teoretické vedomosti
a praktické zruénosti na vykon remesla resp. na prevadzkovanie remesla hlavne formou
sivnosti. Uchadzaéi o zamestnanie mohli aj v roku 2019 ziskat rekvalifikactné kurzy s podporou
aradu prace Uplne zadarmo. Vzdelavacie kurzy Akadémie vzdelavania a media¢ného
poradenstva. n. 0. st akreditované Ministerstvom Skolstva a trad prace ich po ziskani prispevku
uhradza v plnej vyske. V roku 2019 sme organizovali 14 rekvalifikaénych kurzov a z(castnilo
sa ich 76 osob.

V roku 2019 sme ziskali akrediticiu nového rekvalifika¢ného kurzu .. sprievodca
v cestovnom ruchu .. a akreditaciu kurzu ,.Lektor™

Prehl'ad rekvalifikaénych kurzov za rok 2019:

rekvalifikaéné kurzy pocet osob Pocet kurzov
Pedikér - pedikérka 6 2
OP na prevadz.pohrebiska 23 4
OP na prevadz.pohr.sluzby 16 3
Kadernik - kadernicka 10 2
Kozmetik - kozmeticka 5 1
Manikér - manikérka 16 2
spolu 76 14

Grafické znazornenie poétu Gcastnikov jednotlivych kurzov za rok 2019
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Grafické znazornenie poétu rekvalifikaénych kurzov za rok 2019
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Kurzy kontinuilneho vzdelivania pedagogov

Uvedené kurzy sme realizovali v stlade s platnou akreditaciou Akadémie vzdelavania
a media¢niho poradenstva, n.o.

Kontinudlne vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov jako sicast
celozivotného vzdeldvania je stistavny proces nadobtidania vedomosti, zruénosti a sposobilosti.
Jeho cielom je ziskavat., obnovovat, zdokonalovat. rozsirovat a doplat profesijné
kompetencie potrebné na vykon pedagogickej praxe a odbornej ¢innosti. V roku 2019 sme
spolu zorganizovali 7 kurzov kontinudlneho vzdelévania pre pedagdgov a zucastnilo sa ich
spolu 83 osob. Na zaklade novelizacie zakona o pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancoch ¢ 138/ 2019Z.z. sme museli ukon¢it’ vzdelavanie ucitel'ov .aj ked platnost
akreditacie vzdelavacich kurzov neskonéila.Podl'a uvedeného zikona skonéi platnost
predmetnych akreditacii 31.12.2020.

Tiez sme v spolupraci so Skola Plus s. r. 0. odskolili v nasich priestoroch a 350
pedagogickych zamestnancov v kurzoch kontinudlneho vzdelavania, ktorych drzitel'om
akreditacii bola Skola Plus s. r. 0.

Po novom sa akreditované vzdelavanie pedagogickych zamestnancov bude nazyvat’
Inovaéné vzdelavanie.

Pripravili sme v spolupraci s Institutom Kettovej pedagogiky z CR subor vzdeldvacich
aktivit. ktoré budt vel'mi zaujimavé pre potreby ucitelick MS a ZS pre inovativnu metédu
vychovy a vzdelavania predprimarneho a primarneho stupia. V novembri 2019 vysla
vyhlagka, ktora upravila vzorovy program inova¢ného vzdelavania a na zaklade neho sme
pripravili ziadost o akreditaciu vzorového programu inova¢ného vzdelavania.

Brick by Brick
Brick by Brick je novinka, ktord sme zacali ponukat’ pre deti ako jednu
z inovativnych foriem vychovy a vzdelivania od roku 2019. Program je postaveny na
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zdkladnom principe ,,learning by doing* (u€enie v procese). Metodika je zostavena tak. ze
kazdé téma je konkrétny poznatok. Lektor na zaciatku hodiny najprv objasni tému a nasledne
si deti stavaju a zaroven vietko osvojuji priamo v praxi. Na zaver si svoj model moézu vyskusat'.
Tento proces je pre deti vel'mi prirodzeny a deti takouto zazitkovou formou ziskavaju realnu
skiisenost’.

Ku kazdej téme si zostavené presné instrukcie a vlastné modelove plany, ktoré boli
navrhnuté v spolupréci s inziniermi a pedagogmi v USA a st tematicky ladené tak. aby deti
zaujali. Aktivity u deti rozprudia bohatu predstavivost a buduju ich sebavedomie. Diet’a tak na
svojej Grovni objavuje a spoznava, nachadza zaujem a priblizuje sa k realnemu Zivotu, ¢im
nahradza teoretické a izolované poznatky. Vieme, Ze deti sa 'ahSie utia hrou, a preto si u nis
vietko osvojuju cez zazitok, a tym zdroveil rozvijame celi osobnost’ diet’at’a.

Skusenosti zo zahrani¢ia hovoria. ze ide o originalny. vysoko efektivny doplnok
povinného 3kolského vzdelavania. Zaroven cielene rozvijame uz v rannom veku pozitivny
vzt'ah ku ..neatraktivnym™ predmetom.

Mediacné poradenstvo:

Okrem beznych vzdeldvacich aktivit sme vroku 2019 poskytovali mediaéné
poradenstva pre ob¢anov Liptovského Mikulasa a okolia bezplatne. Hlavnu aktivitu v tejto
oblasti zabezpecoval JUDr. Jaroslav Magura- ¢len rady a profesionalny mediator.

Projekty:

V roku 2019 sme realizovali 2 granty v oblastiach:
1. OP L'Z- Rozvoj kl'a¢ovych kompetencii vo verejnom sektore- celozZivotné vzdelavanie

21.storocia.
Tento projekt je zamerany na vzdelavacie aktivity G¢astnikov verejnej spravy (vid’
www.akademiavzdelavania.eu). V roku 2019 .nakol'’ko zmluva o poskytnuti
finanénych prostriedkov bola uzatvorena len na konci roka 2019 . v priprave na
certifikat ECDL bolo 30 absolventov. Tento projekt pokracuje v roku 2020 a pre
korona krizu budeme ziadat’ RO o prediZenie terminu ukon&enia projektu.

[

OP EVS- tvorba koncepcie regionélnej vychovy a vzdelavania Horného Liptova do
roku 2029 v kontexte zlep3enia podmienok pre zvysenie zamestnanosti a rozvoj
podnikania v regione. Tento bol ukonéeny v septembri 2019 . vystupy projektu vid
www.akademiavzdelavania.eu .
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3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ

OBSIAHNUTYCH

Niaklady:

Spotreba materialu
Spotreba energie
Opravy a udrziavanie
Cestovné
Reprezentacia
Ostatné sluzby
Mzdové naklady
Zékonné poistenie

33 039.00 eur
984.00 eur
20.00 eur

3 468.00 eur
358.00 eur

87 759.00 eur
215 916.00 eur
73 878.00 eur

Z4konné socialne naklady 2 530.00 eur
Dai z motorovych vozidiel 321.00 eur
Osobitné naklady 17 193.00 eur
Ostatné naklady 763,00 eur
Odpisy 2 414.00 eur
Niklady spolu 438 643,00 eur
Vy¥nosy:

Trzby z predaja sluzieb 174 376,00 eur
Prijaté dary 146.00 eur
Osobitné vynosy 1 609.00 eur
Dotacie 240 936.00 eur
Vynosy spolu 417 067,00 eur

Hospodarsky vysledok

-21 576,00 eur

Udaje o dlhodobom majetku (EUR)

hnutel'né veci

Stav k Brutto Korekcia Stav k 31.12.
01. 01.
Samostatne 8 339 11 398 3384 8014

Udaje o obeznom majetku (EUR)
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Stav k Prirastky Ubytky Stav k 31.12.
01. 01.
pokladna 5057 377 4 680
bankové ucty 54 229 39 512 14717
Pohl'adavky 6 350 1 217 5133
Udaje o zaviizkoch (EUR)
Stav k Prirastky Ubytky Stav k 31.12.
01. 01.
z obchodného
styku 13913 305 13 608
Voci
zamestnancom 17 123 10 453 6 670
Voci
poistovniam 10 834 6 483 4351
danové 3977 2614 1363
Udaje o vlastnom imani (EUR) ]
Stav k Prirastky Ubytky Stav k 31.12.
01. 01.
Vklad 0 0 0 0
HV za Uctovné 6 111 0 - 27687 - 21
obdobie 576
Nevysporiadany 22 017 6111 0 28 128

VH  minulych
rokov

4. DALSIE UDAJE URCENE SPRAVNOU RADOU
Spravna rada neur€ila ziadne d’alSie idaje na zverejnenie vo vyroénej sprave.

Tato vyroéna sprava bola schvalena na zasadnuti spravnej rady 29.06.2020.

5. Vyroéna sprava sa zostavuje za predpokladu nepretrzitosti ¢innosti.

6. Udalosti do zostavenia vyro¢nej spravy.
Neziskova organizacia mala od 12.3.2020 vplyvom pandémie COVID- 19 zastavenu
¢innost’ vo vzdelavani a realizacii kurzov ¢o vyznamne ovplyvni Uroven vynosov a vysledku
hospodarenia. V pripade realizécie d"alsich moznych obmedzeni bez kompenzacii by mobhla byt

¢innost’ prerusena.

v Liptovskom Mikulasi dna 29.06.2020
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pred;céa spravnej rady n.o. riaditel’ nlo.
Ing. Petra Zahradnikova RNDr. Rastislgv araga, PhD.
Sprava

o hospodareni s finanénymi prostriedkami

Vdioch 19.06.2020 az 20.06.2020 vykonali ¢lenovia reviznej komisie kontrolu
uctovnych dokladov neziskovej organizacie a fyzick kontrolu so stavom ku 31.12.2019.

Uctovanie sa vykonavalo podl'a zékona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve, od 1.1.2018
v podvojnom tctovnictve.

Uctovna uzavierka je urobend v zmysle platnych predpisov, zachytava stav finanénych
prostriedkov, stav a pohyb majetku neziskovej organizicie.

Uttovné operacie st dolozené prijmovymi a vydavkovymi pokladniénymi dokladmi.
prijatymi faktarami, dokladmi bankovych operacii. hotovostnym stavom finan¢nych
prostriedkov podla zostatku v pokladni¢nej knihe.

Stav  finanénych prostriedkov v pokladni neziskove] organizacie zodpoveda
skuto¢nosti.

predseda reviznej komisie
Ing. Martina Hruskova

13




