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1. ÚVOD 

 

Dňa 10.6.2014 bola podľa § 5 zákona č.213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách poskytujúcich 

všeobecne prospešné služby uzavretá Zakladacia listina neziskovej organizácie poskytujúcej 

všeobecne prospešné služby s názvom DOM SENIOROV SEČOVCE, n.o. so sídlom Dargovských 

hrdinov 1734/60, 078 01 Sečovce.   

 

Zakladateľom je MESTO SEČOVCE, Námestie sv. Cyrila a Metoda 43/27, 078 01 Sečovce, IČO : 

00 331 899, zastúpené primátorom mesta MVDr. Jozefom Gamrátom. 
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1.1. Identifikácia a profil organizácie 

Názov organizácie :  DOM SENIOROV SEČOVCE, n.o. 

Sídlo :                         Dargovských hrdinov 1734/60, 078 01 Sečovce 

Zakladateľ :               MESTO SEČOVCE    

                                    Zakladacou listinou, schválenou Mestským zastupiteľstvom v              

                                    Sečovciach dňa 10.6.2014, uznesením č.51/2014 

Dátum založenia :     16.6.2014 

Právna forma :          nezisková organizácia ( n.o.)                    

Doba trvania :           nezisková  organizácia sa zakladá na dobu neurčitú 

IČO :                          45 743 347 

DIČ:                           2024109967              

Registrácia :              1. Okresný úrad Košice, odbor všeobecnej  vnútornej správy 

                                    - register neziskových organizácii poskytujúcich všeobecne prospešné 

                                      služby pod  č.OVVS/13/2014, dňa 24.6.2014 

                                    2. Košický samosprávny kraj, 

                                    - register poskytovateľov sociálnych služieb (PO) pod registračným 

                                      číslom 258/2014 - OSV, dňa 19.8.2014   

                                     3. Regionálny úrad verejného zdravotníctva Trebišov 

                                     - rozhodnutie o súhlase s uvedením priestorov do  prevádzky pod 

                                       číslom: A/2014/01382/HŽP, zo dňa 26.12015,  schválenie                   

                                       prevádzkového poriadku ubytovacej a stravovacej časti zariadenia 

Hlavná činnosť n.o. :  poskytovanie všeobecne prospešných služieb v oblasti     

                                      prevádzkovania  zariadenia sociálnych služieb v meste Sečovce 

                                      poskytujúceho sociálnu starostlivosť podľa zákona č.448/2008 Z.z.           

                                      o sociálnych  službách v platnom znení 

Druh sociálnej služby  (§12 zákona č.448/2008 Z.z.)  : Zariadenie pre seniorov 

komplexné služby sociálnej, výchovnej a poradenskej  starostlivosti podľa zákona č.448/2008 Z.z. o 

sociálnych službách v platnom znení pod odborným vedením a to hlavne služby podľa §35, § 36, § 

38 a § 40 uvedeného zákona. 
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Forma ( §13 zákona 448/2008 Z.z.) :                              pobytová – celoročná 

Cieľová skupina :                                                           seniori 

Počet miest v zariadení :                                                116 

Orgány n.o.    Správna rada,  Dozorná rada 

Štatutárny zástupca :  Ing. Ján Dobránsky  

Deň začatia poskytovania sociálnej služby :   1.1.2015 

 

 

1.2.  Poslanie organizácie 

Poskytovanie všeobecne prospešných služieb v oblasti prevádzkovania zariadenia sociálnych služieb 

v meste Sečovce v zmysle základnej legislatívy štátu : 

 Zákon č. 488/2008 Z.z. o sociálnych službách, 

 Zákon č.36/2005 Z.z. o rodine v znení neskorších predpisov, 

 Zákon č.599/2003 o pomoci v hmotnej núdzi v znení neskorších predpisov, 

 Zákon č.447/2008 Z.z. o peňažných príspevkoch na kompenzáciu ťažkého zdravotného 

postihnutia a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

 Stratégia rozvoja sociálnych služieb košického samosprávneho kraja 

Sociálne služby predstavujú špecializované činnosti so zameraním na zabezpečenie pomoci fyzickej 

osobe a rodine a prevenciu sociálneho vylúčenia. Sústava orgánov a sociálnych inštitúcii na základe 

ich materiálno - technickej, prevádzkovo - riadiacej legislatívnej a personálnej infraštruktúry z 

hľadiska svojej štruktúry, zloženia a vonkajšieho prejavu sociálnych služieb poskytujú pomoc vo 

forme úkonov nahrádzajúcich v rôznej miere stratu sebestačnosti a samostatnosti občanov. 

Poslaním neziskovej organizácie pri poskytovaní sociálnych služieb je zameranie na  cieľovú skupinu 

seniorov s cieľom riešenia ich nepriaznivej situácie prostredníctvom univerzálneho prístupu pre 

všetkých s garanciou kontinuity služieb ich kvality so zreteľom na individuálne potreby , podporu ich 

ľudských práv, dôstojnosti a ochrany. 

Realizáciou jednotlivých aktivít  v rámci odborných, obslužných a iných činností smeruje k 

dosiahnutiu výsledkov v týchto oblastiach : 

 riešenie krízovej situácie prijímateľa sociálnej služby 

 prevencia sociálneho vylúčenia prijímateľa sociálnej služby 

 prevencia vzniku nepriaznivej sociálnej situácie, riešenie tohto stavu, alebo zmiernenie 

nepriaznivých sociálnych podmienok prijímateľa 

 aktivizácia prijímateľa sociálnej služby 
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 zachovanie, obnova alebo rozvoj prijímateľa sociálnej služby vo všetkých jeho oblastiach 

( holistický prístup ) 

 zachovanie ľudskej dôstojnosti klienta a jeho sociálny status 

 podpora sociálneho začlenenia prijímateľa sociálnej služby 

 humánnosť a kvalita prostredia a poskytovaných služieb 

 

 

 

1.2. Personalistika n.o. 

1.3.1.  Personálne podmienky 

Druh 

poskytovanej 

sociálnej služby 

Kapacita 

 

Celkový počet 

zamestnancov 

Počet odborných 

zamestnancov 

% podiel 

odborných 

zamestnancov 

Zariadenie pre 

seniorov 

116 60 38 63 

 

Pri plnej obsadenosti zariadenia je potrebných 60 zamestnancov,  pri minimálnom počte 1 

zamestnanca na 2 klientov. Z celkového počtu je podiel odborných zamestnancov 63 %. 

Odborný zamestnanec podľa Zákona č.448/2008 Z.z. o sociálnych službách je : 

sociálny pracovník , sestra , opatrovateľ , pracovný terapeut , fyzioterapeut , zdravotný asistent , 

inštruktor sociálnej rehabilitácie , masér... atď. Títo zamestnanci potrebujú na výkon svojej profesie 

splniť kvalifikačné predpoklady presne stanovené v § 84 vyššie uvedeného zákona. Pri návrhu 

organizačnej štruktúry a následnom obsadzovaní pracovných miest sa bude vychádzať z ich 

kompetencií pri výkone svojej profesie v nadväznosti na meniacu sa skladbu klientov. 

 

 

DOM SENIOROV SEČOVCE, n.o. sa organizačne člení na : 

 

Úsek riaditeľa : 

 riaditeľ - vysokoškolské vzdelanie II. stupňa, prax v riadiacej funkcii 

 personalista - úplné odborné stredoškolské  alebo vysokoškolské vzdelanie 

 ekonóm - vysokoškolské vzdelanie II. stupňa ekonomického smeru 

 sociálny pracovník - 3x , vysokoškolské vzdelanie I. II. alebo III. stupňa, odbor                                                                                                                

             sociálna práca 

 inštruktor sociálnej rehabilitácie - 2x, úplné stredné odborné vzdelanie 

 

 

 

Prevádzkový úsek : 

 vedúci prevádzkového úseku - úplné odborné stredoškolské alebo vysokoškolské       

vzdelanie 

 vedúca stravovacej jednotky - úplné odborné stredoškolské vzdelanie 
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 skladník - úplné odborné stredoškolské vzdelanie 

 kuchár - 4 x,– úplné odborné stredoškolské vzdelanie 

 pomocný kuchár - 2x , úplné odborné stredoškolské vzdelanie 

 recepčný pracovník, informátor - 3x , stredoškolské vzdelanie 

 upratovačka - 4x , základné alebo odborné stredoškolské vzdelanie 

 vodič – údržbár,  odborné stredoškolské vzdelanie 

 práčka - 2x , základné alebo odborné stredoškolské vzdelanie 

 

 

 

 

 

Úsek opatrovateľsko zdravotníckeho úseku  : 

 

 vedúci opatrovateľsko zdravotníckeho úseku - vysokoškolské vzdelanie II. alebo III. stupňa,  

 vedúca opatrovateľskej starostlivosti - úplné stredoškolské vzdelanie, vysokoškolské 

vzdelanie  I. II.  stupňa - zdravotnícke zameranie 

 opatrovateľka - 26x , vyššie alebo úplné stredné vzdelanie alebo nižšie stredné odborné 

vzdelanie so zameraním na opatrovanie alebo poskytovanie zdravotnej starostlivosti, alebo 

absolvovaný akreditovaný kurz opatrovania najmenej v rozsahu 220 hodín. 

 zdravotná sestra, zdravotnícky asistent 4x – úplné stredné odborné vzdelanie 

 masér – fyzioterapeut – úplné stredné odborné vzdelanie 

 

 

 

 

1.3.2 Organizačná štruktúra 

 

Organizačná schéma pracovných pozícií  a ich  počet pri 100 %  obsadenosti klientely 

 

1.3.3 Personálne obsadenie 

 

V roku 2020 bolo v pracovnom pomere celkovo 69 zamestnancov na nasledovných pozíciách : 

riaditeľ, 2 pracovné miesta personálno-ekonomický úsek, sociálny pracovník 3, 2 inštruktor 

pracovnej rehabilitácie, vedúci prevádzkového úseku, vedúca stravovacej jednotky, skladník, 3 

recepčný, 6 pracovných miest kuchár a pomocný kuchár, 4 upratovačky,  práčka,  údržbár, vedúca 

opatrovateľsko zdravotníckeho úseku, vedúca opatrovateľskej starostlivosti, 2.zdravotné sestry, 2 

zdravotnícky asistent,  masér- fyzioterapeut, opatrovateľky v počte 26.     
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Organizačná štruktúra 
 

 
                                    

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                                  

                     

       

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 Celkový počet: 60 

 

 

Riaditeľ 1 

VPÚ 1 
VOZÚ 1 

Vedúci 

opatrovateľ 1 

Opatrovateľ 26 

Zdravotná 

sestra, asistent 
4 

2+2 

Masér – 

Fyzioterapeut 1 

Sociálny 

pracovník 3 

Inštruktor 

sociálnej 

rehabilitácie  2 

Ekonomicko – 

personálne 2 

Ved. Kuchyne 

1 

Kuchár 
a pomocný 

kuchár 6 

4+2 

Údržbár 1 

 

Skladník 1 

Práčka 2 

 

Informátor 3 

 

Upratovačky 4 
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2. ČINNOSŤ ORGANIZÁCIE ZA ROK 2020 

 

2.1.  Hlavná činnosť 

 

V roku 2020 nezisková organizácia poskytovala občanom komplexné služby sociálnej, výchovnej a 

poradenskej  starostlivosti podľa zákona č.448/2008 Z.z. o sociálnych službách v platnom znení pod 

odborným vedením, a to hlavne služby podľa §35, § 36, § 38 a § 40 uvedeného zákona. Hlavnými 

prioritami vykonávaných činnosti v rámci rozsahu poskytovaných služieb v roku 2020 boli : 

- pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 

- ubytovanie v dvoj a trojlôžkových izbách, 

- upratovanie , pranie , žehlenie a údržba bielizne a šatstva, 

- sociálne poradenstvo, 

- sociálna rehabilitácia, pracovná terapia a podmienky pre záujmovú činnosť, 

- duchovné potreby vykonávané v spolupráci s rímskokatolíckymi a gréckokatolíckymi 

kňazmi v kaplnke zariadenia, 

- ošetrovateľská starostlivosť v réžii agentúry domácej ošetrovateľskej služby 

a zdravotnej sestry v zariadení, starostlivosť fyzioterapeuta 

- stravovanie a príprava jedál vo vlastnej kuchyni, 

- osobné vybavenie a nakupovanie podľa osobných potrieb klientov, 

- úschova cenných vecí a vedenie hotovostných depozít, a.i. 

 

 

2.2.  Prevádzkové podmienky 

 

Prevádzka zariadenia sa nachádza v novostavbe účelového objektu prenajatého od Mesta Sečovce, 

ku ktorému vedie prístupová cestná komunikácia. Objekt s bezbariérovým prístupom, ktorý sa člení 

na podzemné  podlažie, I. a II. nadzemné podlažie. Hlavný vstup do objektu je riešený cez upravený 

terén s parkovacím státím. Pre zásobovanie prevádzky slúžia samostatné vstupy. Vertikálne 

komunikácie tvoria dve schodiskové jadrá a dva výťahy. Zariadenie pozostáva z ubytovacej a 

stravovacej časti. Na prvom podlaží sa nachádza priestranná vstupná hala prepojená komunikačnými 

chodbami, recepcia, príjmová a prípravná miestnosť klientov, návštevná miestnosť, 18 izieb ( 5 

dvojlôžkové, 13 trojlôžkové ), relaxačná miestnosť, izolačná miestnosť ( trojlôžková ), spoločenský 

priestor, zariadenie na osobnú hygienu klientov ( umývadlo, vaňa, sprcha, WC ), samostatné toalety 

pre mužov, ženy, imobilných , personál, pracovné miestnosti pre službu konajúci personál , skladové 

miestnosti na uloženie zdravotníckych potrieb a pomôcok podľa druhu, denné miestnosti pre personál 

so samostatnými sociálnymi zariadeniami ( WC, umývadlo, sprcha), a kuchynka, balkón, miestnosť 

na dočasné uloženie telesných pozostatkov do doby prevzatia poverenej pohrebnej služby, miestnosť 

na dezinfekciu zdravotníckych potrieb a pomôcok, miestnosti na skladovanie upratovacích pomôcok, 

čistiacich a dezinfekčných prostriedkov. 

Na druhom podlaží sa nachádza 23 izieb , z toho  5 dvojlôžkových a 18 trojlôžkových,  spoločenská 

miestnosť, spirituálna miestnosť, spoločenský priestor, skladové miestnosti, pracovné miestnosti pre 

personál, zariadenia na osobnú hygienu personálu ( WC, umývadlo, sprcha), kancelárske priestory 

kuchynky a denné miestnosti pre personál , WC delené podľa pohlavia, WC pre imobilných,  

zariadenie na osobnú hygienu klientov ( umývadlo, vaňa, sprcha, WC ), balkóny, technické miestnosti, 

miestnosť na dezinfekciu zdravotníckych potrieb a pomôcok, miestnosti na skladovanie upratovacích 

pomôcok, čistiacich a dezinfekčných prostriedkov. V izbách sú polohovateľné mobilné postele 

s antidekubitnými matracmi. vlastné zariadenie na osobnú hygienu ( umývadlo, WC, sprcha ).  

Komfort  klientov na izbách zvyšuje  aj komunikačné zariadenie  s personálom, ako aj  možnosť 

používania televízora,  počítača. resp. iných elektrospotrebičov podľa ich potreby a zabezpečenia 

pohodlia. 
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Podlažie je vybavené vlastnou práčovňou so žehliacim priestorom a samostatnými priestormi 

vyčlenenými na triedenie čistej a špinavej bielizne. Na voľné chvíle relaxu, alebo aktívneho 

odpočinku majú klienti k dispozícii saunu, telocvičňu a výrivku. Pre trávenie spoločného času resp. 

návštev je niekoľko spoločenských a oddychových miestností. Vlastná jedáleň a kuchyňa zariadenia 

sa nachádzajú na prvom podlaží. 

 

 

2.3.  Činnosť n.o. v roku 2020 

                 
     Do roku 2020 sme  vstúpili s počtom 111 klientov a ukončili ho s počtom 92. Zmluvu ukončilo 12 

klientov a bolo 52 úmrtí. Počas roka celkovo nastúpilo 49 klientov. 

      Keďže rok sa niesol v duchu pandémie Covid 19, našim hlavným cieľom bolo čo najviac ochrániť 

našich  klientov a zamestnancov, zároveň prispieť k ich ochrane a  skvalitneniu starostlivosti pred 

ochorením na COVID-19. Hľadali sme mieru medzi epidemiologickými opatreniami a zmiernením 

úzkosti zo samoty. Najťažšie niesli naši klienti obmedzenie osobného kontaktu s najbližšími, 

príbuznými, čo patrí k základným ľudským potrebám. V snahe uspokojiť túto potrebu a uľahčiť im 

toto odlúčenie aj v rámci prevencie úzkosti a osamelosti personál pomáhal zabezpečovať 

komunikáciu klientov s príbuznými prostredníctvom súkromného alebo služobného telefónu, 

sociálnej siete, videohovoru. Boli obmedzené návštevy rešpektujúc výnimky pre klientov 

s paliatívnym sprevádzaním v najťažšom  štádiu ochorenia. Taktiež boli obmedzené kadernícke 

a pedikérske služby, sviatosti a bohoslužby, ako aj skupinové aktivity sociálnej rehabilitácie. 

Pristúpili sme na realizovanie individuálnych aktivít sociálnej rehabilitácie, ktoré vychádzali 

prevažne z individuálnych potrieb klientov. Zruční priaznivci sa venovali tvorbe veľkonočných 

a vianočných dekorácii, práci s papierom, lúskaním orechov .... Voľný čas si spestrili aj skladaním 

puzzlí, lúštením krížoviek, čítaním kníh, hrám ako „Človeče nehnevaj sa“, šachy... Tieto hry stimulujú 

motoriku, podnecujú logické myslenie a privádzajú pozitívne myslenie. 

       Ešte pred pandémiou Covid 19 sme stihli urobiť klientom radosť vystúpením FK Vydumanec 

a roztancovali tak srdcia klientov. V letnom období sme zorganizovali spoločnú opekačku, ktorá bola 

sprevádzaná chutným občerstvením, spevom a hudbou. 

      Zapojili sme sa do projektu „Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok“, ktoré vyčarili úsmev 

na tvári, priniesli radosť do osamelých dní a ktoré boli naplnené maličkosťami a láskou. Vniesli pocit 

tepla domova aj k nám do zariadenia. Na dvere zariadenia zaklopal aj Mikuláš spolu s veľkou 

nádielkou balíčkov plných sladkostí a dobrôt. 

       

 

 

„Láska nepozná starobu a srdce nepozná vrásky“  
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Vystúpenie FK Vydumanec                                  Opekačka 

 
 

 

Šach mat, klient versus riaditeľ                                 Lúskanie orechov  
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Mikuláš 

 
 

 

„Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok“ 

 



 

13 

 

Úprimná radosť z krabice, v ktorej bolo veľa lásky.            
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3.  FINANČNÁ ANALÝZA A HOSPODÁRENIE 

  

Cieľom predkladanej správy je analýza plnenia rozpočtu príjmov a výdavkov v členení podľa zdrojov 

krytia, poskytnutie informácie o zúčtovaní použitia finančných prostriedkov podľa rozpočtových 

položiek. Údaje o majetkovej situácii v organizácii v  rozsahu stanovenom zákonom o účtovníctve a 

informácie o účtovnej závierke. 

 

Ročná účtovná závierka n. o. za rok 2020 bola zostavená 31.03.2021 a overená audítorom v marci 

2021.  

Následne účtovná závierka bola predložená Správnej a Dozornej rade n. o. . 

 

Dosiahnutý hospodársky výsledok v rámci schválenej štruktúry rozpočtu je nasledovný: 

Náklady spolu:                                            1 202 510   €  

Výnosy spolu:                                             1 203 698  €  

Výsledok hospodárenia pred zdanením:                   0       € 

 

Najväčšiu nákladovú položku tvorili mzdové náklady  663 009 € , zákonné sociálne poistenie  

a zdravotné poistenie 217 540 € , spotreba materiálu 222 825 € , spotreba energie 56 704 €, ďalej 

náklady na ostatné služby 23 716 €. 

Výnosy boli zabezpečené hlavne dotáciou od štátu vo výške 643 827 €  a príspevkom od klientov  

547 580 € . Hospodárenie organizácie v roku 2020  bolo ukončené na 1 188 €.  

 

 

 

 

3.1. Účtovná závierka za rok 2020 

 

Ročná účtovná závierka Účtovná závierka neziskovej účtovnej jednotky v sústave podvojného 

účtovníctva k 31.12.2020 , ktorá tvorí prílohu č.1 výročnej správy , bola zostavená dňa 31.03.2021.   

 

 

 

Účtovná uzávierka   - príloha č.1 

Výkaz ziskov a strát - príloha č.2 

Správa audítora        - príloha č.3 

 

 

4.  ZÁVER 

 

Najdôležitejším zameraním a prioritou činnosti domu seniorov v roku 2020 bolo zabezpečenie 

kvalitnej a komplexnej  starostlivosti zameranú najmä na kvalitu života prijímateľov sociálnej 

služby. Naším poslaním je neustále zlepšovanie podmienok pre prežitie dôstojného života seniorov,  

vytvoriť im pocit domova v tom pravom slova zmysle, umožniť im žiť rovnocenne, nezávisle, 

zabrániť pocitu samoty a prebudiť v nich  spokojnosť a plnohodnotný život každý deň. 

 

 

 

Správa bude umiestnená v centrálnom registri účtovných závierok,  v mieste prevádzkovania 

zariadenia DOMU SENIOROV Sečovce – Dargovských hrdinov 1734/60 , Sečovce a na webovej 

stránke n. o. – www.seniorsecovce.sk.      
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POČET KLIENTOV A PRIEMERNÝ VEK K DÁTUMU 31.12.2020 

 
Stredisko Počet mužov Priemerný vek Počet žien Priemerný vek Celkom Priemerný vek 

DSS 18 76,9 79 82,0 97 81,1 

CELKOM: 18 76,9 79 82,0 97 81,1 

 

 

PODKLAD PRE ROČNÝ VÝKAZ 2020 

 

311 - Kapacita zariadenia 

  č. riadku č. stĺpca celkom 

Počet miest k 31.12. sle-
dovaného roku 

Spolu v sledovanom roku 
2 1 116 

Ubytovacie dni Spolu v sledovanom roku 3 1 38 314 

z toho sociálna služba poskytovaná - celoročne 3 2 38 314 

z toho sociálna služba poskytovaná - týždenne 3 3 - 

z toho sociálna služba poskytovaná - denne 3 4 - 

Dni dočasnej neprítom-
nosti obyvateľov 

Spolu v sledovanom roku 4 1 1 203 

z toho sociálna služba poskytovaná - celoročne 4 2 1 203 

z toho sociálna služba poskytovaná - týždenne 4 3 - 

z toho sociálna služba poskytovaná - denne 4 4 - 

 
 

312 - Obyvatelia zariadenia 

  č. riadku č. stĺpca celkom 

Počet obyvateľov k 31.12.2019 (k predošlému obdobiu) 1 1 111 

V roku 2019 obyvatelia prijatí 2 1 49 

Rozhodnutie 3, 4 1 4 

ukončenie zmluvy 3, 4 1 12 

úmrtie 3, 4 1 52 

Počet obyvateľov k 31.12.2020 (k referenčnému obdobiu) (r. 1 + r.2 - r.3 - 
r.4) 

5 1 92 

z toho z r. 5 osoby v dôchodkovom veku 6 1 92 

osoby pozbavené spôsobilosti na právne úkony 15 1 0 

osoby s obmedzenou spôsobilosťou na právne 
úkony 

16 1 0 

muži/chlapci 18 1 17 

ženy/dievčatá 19 1 75 



 

16 

 

  č. riadku č. stĺpca celkom 

veková štruktúra z r. 5 do 3 rokov 20 1 - 

4 - 5 rokov 21 1 - 

6 - 9 rokov 22 1 - 

10 - 14 rokov 23 1 - 

15 - 18 rokov 24 1 - 

19 - 25 rokov 25 1 - 

26 - 39 rokov 26 1 - 

40 - 62 rokov 27 1 - 

63 - 74 rokov 28 1 22 

75 - 79 rokov 29 1 17 

80 - 84 rokov 30 1 19 

85 - 89 rokov 31 1 25 

nad 90 rokov 32 1 9 

 

100308 - Stupeň odkázanosti na sociálnu službu 

  č. riadku č. stĺpca celkom 

Stupeň odkázanosti fyzic-
kej osoby - I. 

Spolu počet fyzických osôb 1 2 - 

z toho sociálna služba - celoročná 1 3 - 

z toho sociálna služba - týždenná 1 4 - 

z toho sociálna služba - ambulantná (denná) 1 5 - 

Stupeň odkázanosti fyzic-
kej osoby - II. 

Spolu počet fyzických osôb 2 2 - 

z toho sociálna služba - celoročná 2 3 - 

z toho sociálna služba - týždenná 2 4 - 

z toho sociálna služba - ambulantná (denná) 2 5 - 

Stupeň odkázanosti fyzic-
kej osoby - III. 

Spolu počet fyzických osôb 3 2 - 

z toho sociálna služba - celoročná 3 3 - 

z toho sociálna služba - týždenná 3 4 - 

z toho sociálna služba - ambulantná (denná) 3 5 - 

Stupeň odkázanosti fyzic-
kej osoby - IV. 

Spolu počet fyzických osôb 4 2 27 

z toho sociálna služba - celoročná 4 3 27 

z toho sociálna služba - týždenná 4 4 - 

z toho sociálna služba - ambulantná (denná) 4 5 - 

Stupeň odkázanosti fyzic-
kej osoby - V. 

Spolu počet fyzických osôb 5 2 29 

z toho sociálna služba - celoročná 5 3 29 

z toho sociálna služba - týždenná 5 4 - 

z toho sociálna služba - ambulantná (denná) 5 5 - 

Stupeň odkázanosti fyzic-
kej osoby - VI. 

Spolu počet fyzických osôb 6 2 36 

z toho sociálna služba - celoročná 6 3 36 

z toho sociálna služba - týždenná 6 4 - 

z toho sociálna služba - ambulantná (denná) 6 5 - 

Stupeň odkázanosti fyzic-
kej osoby - spolu 

Spolu počet fyzických osôb 7 2 92 

z toho sociálna služba - celoročná 7 3 92 

z toho sociálna služba - týždenná 7 4 - 

z toho sociálna služba - ambulantná (denná) 7 5 - 
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372 - Úhrady za sociálne služby 

  č. riadku č. stĺpca celkom 

Počet poberateľov sociálnych služieb 1 1 92 

v tom s povinnosťou platiť úhradu za sociálne služby 2 1 92 

Počet žiadostí o poskytnutie starostlivosti v zariadení 7 1 18 

 

 

 

 

 



 

 

VEKOVÉ PÁSMA A POČTY KLIENTOV ZA ROK 2020 

 

Poskytovaná služba: Samoplatca 

Počty klientov vo veku od 63 do 74 rokov: 
 Vek Január Február Marec Apríl Máj Jún Júl August September Október November December 

 70 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 
 72 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Súčet: 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 
 

Počty klientov vo veku od 80 do 84 rokov: 
 Vek Január Február Marec Apríl Máj Jún Júl August September Október November December 

 80 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Súčet: 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

Počty klientov vo veku od 85 do 89 rokov: 
 Vek Január Február Marec Apríl Máj Jún Júl August September Október November December 

 86 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 

 Súčet: 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 
 

Súčet: 2 1 1 0 0 1 0 1 1 0 0 0 
 

Poskytovaná služba: Zariadenie pre seniorov 

Počty klientov vo veku od 63 do 74 rokov: 
 Vek Január Február Marec Apríl Máj Jún Júl August September Október November December 

 64 2 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 
 65 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 
 66 1 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 
 67 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 
 68 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 
 69 3 3 3 3 3 3 3 3 1 1 2 2 
 70 2 2 1 1 1 1 2 2 4 3 3 3 
 71 1 0 0 0 0 1 1 1 1 2 2 2 
 72 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 2 1 
 73 3 3 3 4 5 5 5 5 3 3 4 5 
 74 3 3 3 2 3 1 2 2 3 3 3 3 

 Súčet: 23 23 22 20 22 21 23 23 22 22 22 22 
 
 
 



 

 

 
 

Počty klientov vo veku od 75 do 79 rokov: 
 Vek Január Február Marec Apríl Máj Jún Júl August September Október November December 

 75 6 6 5 6 4 6 6 6 5 3 2 2 
 76 5 5 5 5 7 8 8 7 7 7 8 6 
 77 3 3 4 4 3 3 4 6 6 4 4 6 
 78 9 7 5 4 4 4 4 4 3 4 3 2 
 79 2 4 5 6 6 5 5 3 4 5 6 7 

 Súčet: 25 25 24 25 24 26 27 26 25 23 23 23 
 

Počty klientov vo veku od 80 do 84 rokov: 
 Vek Január Február Marec Apríl Máj Jún Júl August September Október November December 

 80 3 3 1 1 2 3 2 3 3 4 5 4 
 81 3 4 4 5 5 4 3 3 3 2 2 2 
 82 4 3 4 4 5 5 3 3 2 3 3 3 
 83 8 9 8 7 9 7 7 6 7 6 5 3 
 84 7 8 9 9 8 7 6 7 7 7 6 6 

 Súčet: 25 27 26 26 29 26 21 22 22 22 21 18 
 

Počty klientov vo veku od 85 do 89 rokov: 
 Vek Január Február Marec Apríl Máj Jún Júl August September Október November December 

 85 6 6 6 4 5 5 5 5 6 7 7 7 
 86 6 5 3 4 4 3 5 4 5 4 5 3 
 87 7 5 6 7 8 9 9 9 10 10 7 8 
 88 3 3 4 4 4 2 2 4 3 3 6 7 
 89 8 8 7 7 5 5 4 3 5 5 5 4 

 Súčet: 30 27 26 26 26 24 25 25 29 29 30 29 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Počty klientov vo veku nad 89 rokov: 
 Vek Január Február Marec Apríl Máj Jún Júl August September Október November December 

 90 5 4 5 5 6 6 6 6 5 6 5 6 
 91 4 6 6 6 6 6 6 6 5 3 4 4 
 92 2 2 2 2 2 2 2 3 4 4 4 4 
 96 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 97 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 99 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 

 Súčet: 12 13 13 13 14 14 14 16 15 14 14 15 

Súčet: 115 115 111 110 115 111 110 112 113 110 110 107 

CELKOM: 117 116 112 110 115 112 110 113 114 110 110 107 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 


