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ÚVOD
Milí priatelia, 

koronakríza ovplyvnila mnohé rodiny i organizácie 
aj na Slovensku, starostlivosť o nich sa preto stala 
potrebnou ešte viac než kedykoľvek predtým. Preko-
nať dôsledky pandemickej situácie pomáhala ľuďom 
v núdzi i zasiahnutým organizáciám aj Nadácia Tesco.

Nielen počas posledného neľahkého roka, ale už celé 
desaťročie pomáha Nadácia Tesco vo všetkých re-
giónoch Slovenska. Počas dekády jej existencie sme 
podporili a zorganizovali mnoho vzdelávacích, športo-
vých či charitatívnych podujatí a workshopov. Hlavným 
cieľom nadácie je pomoc najzraniteľnejším skupinám 
obyvateľstva a podpora verejnoprospešných projek-
tov v komunitách, kde pôsobíme. Projekty realizuje-
me aj vďaka našim partnerom z neziskového sektora 
a obetavej práci dobrovoľníkov vrátane kolegov zo 
spoločnosti Tesco. 

Aktivity nadácie nadväzujú na CSR stratégiu firmy – 
Plán malých pomocí (Little Helps Plan), ktorý stojí na 
štyroch pilieroch: produkty, ľudia, planéta a miesta. 
K prioritám Nadácie Tesco patria:

•	 produkty: boj proti plytvaniu potravinami a znižo-
vanie dopadu obalov na životné prostredie, zod-
povedná výroba a podpora lokálnych producentov 

•	 ľudia: diverzita a inklúzia, pomoc ľuďom v núdzi, 
zdravie a zdravý životný štýl

•	 planéta: klimatická zmena
•	 miesta: podpora lokálnych komunít

V desiatom roku fungovania sa Nadácia Tesco opäť 
zameriavala najmä na dlhodobé projekty spoločenskej 
zodpovednosti finančne podporované spoločnosťou 
Tesco Stores SR, a.s., a individuálnymi prispievateľmi.

Po úspešnej letnej potravinovej zbierke sa koncom 
roka uskutočnil už ôsmy ročník Vianočnej potravinovej 
zbierky, ktorá je najväčšou potravinovou zbierkou na 
Slovensku. Zbierka prebehla vo všetkých 153 obcho-
doch Tesca po celom Slovensku a už druhýkrát sa 
zákazníci mohli do zbierky zapojiť aj prostredníctvom 
Tesco online nákupov. Vďaka dobrovoľníkom a zákaz-
níkom v obchodoch Tesco sa spolu podarilo počas 
oboch zbierok vyzbierať 128 ton potravín a drogérie 
v hodnote 165 000 €, ktoré pomohli ľuďom v núdzi 
v uplynulom neľahkom roku. 

Z asignácie 2 % bolo podporených 21 projektov za-
meraných na pomoc ľuďom v núdzi, udržateľnosť 
a boj proti plytvaniu potravinami, zodpovednú výrobu 
a rozvoj zdravého životného štýlu, podporu diverzity 
a inklúzie a vzdelávanie. Medzi realizované projekty 
bola rozdelená suma takmer 370 000 €.

Popri podpore štyroch projektov zameraných na zvlá-
danie dôsledkov pandémie sme úspešne pokračovali 
v boji proti plytvaniu potravinami v spolupráci s našimi 

dlhoročnými partnermi Free-Food, Ekotopfilm či Po-
travinová banka Slovenska (PBS), kde pomáhame pri 
distribúcii nepredaných potravín, posilňovaní infraš-
truktúry potravinovej banky či realizovaní vzdelávacích 
aktivít. Do boja proti plytvaniu potravinami sme však 
chceli zapojiť aj ďalších, a preto sme pri príležitosti 10. 
Výročia Nadácie Tesco vyhlásili nový grantový program 
„Záchranári jedla“. 

Aj v uplynulom roku sme v spolupráci s Inštitútom 
cirkulárnej ekonomiky realizovali projekty zamerané 
na udržateľnosť. Vďaka dlhodobej spolupráci s orga-
nizáciou CEEV Živica a projektu SadOVO sa žiaci môžu 
nielen podieľať na záchrane vzácnych odrôd, ale aj 
pomáhať s ich výsadbou. 

Dlhodobo podporujeme aktivity cielené na skvalitne-
nie života v marginalizovaných komunitách. Pozornosť 
venujeme aj rozvoju mladých ľudí, či už v oblasti vzde-
lávania, alebo športu, spolu s partnerskými organi-
záciami: Medzinárodná cena vojvodu z Edinburghu 
(skrátene program DofE), Slovenský atletický zväz, 
či o. z. GoodMood. Prostredníctvom Nadácie Pontis 
sme v minulom roku podporili projekty zamerané na 
podporu inklúzie a diverzity, dobrovoľníctvo a zvýše-
nie povedomia o udržateľných cieľoch OSN.

Sme vďační všetkým partnerom Nadácie, za skvelú 

prácu, ktorou pomáhajú prinášať pozitívnu zmenu 
na Slovensku, ako aj všetkým zákazníkom, kolegom 
a dobrovoľníkom, ktorí pomáhajú zlepšovať lokálne 
komunity a prispievajú darovaním potravín či tým 
najcennejším, svojím časom. Aj malá pomoc môže mať 
veľký význam a v rokoch poznačených koronakrízou 
je každá malá pomoc ešte dôležitejšia ako kedykoľvek 
predtým.

V Bratislave 14. 5. 2021  

Veronika Bush
správkyňa Nadácie Tesco
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zapísaná do registra Ministerstvom vnútra Sloven-
skej republiky pod číslom: 203/Na-2002/976

so sídlom:	 Cesta na Senec 2
	 821 04 Bratislava
IČO:	 42184126 
DIČ:	 2023190169
Zastúpená:	 Veronikou Bush, správkyňou

Bankové spojenie:	 Slovenská sporiteľňa, a. s.
	 Tomášikova 48
	 832 37 Bratislava
Číslo účtu nadácie:	SK5309000000005038035586
Čísla účtu zbierok:	 SK5509000000005068520419
	 SK1709000000000635230678

Nadácia Tesco vznikla 16. 12. 2010 ako pokračovateľ 
neziskového Fondu Tesco. 

Zúročuje bohaté skúsenosti jej zakladateľa, spoloč-
nosti Tesco Stores SR, a. s., v oblasti filantropie.

Nadácia Tesco zastrešuje niektoré aktivity spoloč-
nosti Tesco Stores SR, a. s., v oblasti spoločenskej 
zodpovednosti. 

Vo svojej charitatívnej činnosti plne využíva špecifiká 
maloobchodnej činnosti, medzi ktoré patrí najmä 

možnosť spojiť spoločný potenciál tak samotnej fir-
my, ako aj kolegov, dodávateľov, ale aj obchodných 
partnerov a zákazníkov.

Naše hodnoty a poslanie

Ľuďom a komunitám prinášame každý deň niečo navy-
še. Nadácia Tesco má záväzok správať sa zodpovedným 
spôsobom voči komunitám a zúročiť bohaté skúsenos-
ti v oblasti filantropie a spoločenskej zodpovednosti. 
Keďže každá pomoc má svoje pravidlá, rozhodli sme 
sa pomáhať v týchto oblastiach:
•	 ľudia: diverzita a inklúzia, pomoc ľuďom v núdzi, 

zdravie a zdravý životný štýl
•	 planéta: klimatická zmena
•	 miesta: podpora lokálnych komunít
•	 produkty: boj proti plytvaniu potravinami a znižo-

vanie dopadu obalov na životné prostredie, zod-
povedná výroba a podpora lokálnych producentov 

O NADÁCII TESCO

NADÁCIA TESCO
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Správkyňa 

Veronika Bush

Predseda

Martin Kuruc

Správna rada

Erik Šiatkovský 

Miroslava Rychtárechová 

Peter Piešťanský

Peter Vinarčík

Andrea Pluhárová

Dozorná rada

Jana Rafajová

Barbora Odnogová

Tibor Deák

SPRÁVNA RADA  
NADÁCIE TESCO
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Nadácia Tesco oslávila 16. decembra svoje desiate 
narodeniny. Počas svojho fungovania sa zameriava 
najmä na boj proti plytvaniu potravinami, prispieva 
k lepšiemu životnému prostrediu a znižovaniu dopa-
dov klimatickej zmeny, ale nezabúda ani na podporu 
lokálnych producentov či celospoločensky dôležité 
témy ako diverzita a inklúzia, vzdelávanie, zdravie 
a zdravý životný štýl.
Aktivity Nadácie Tesco oceňuje široká verejnosť aj 
odborníci. Od roku 2017 získala nadácia každý rok aj 
prestížny certifikát – Transparentná firemná nadácia –, 
ktorý udeľuje ASFIN (Asociácia firemných nadácií).
Počas celej existencie nadácie sme zrealizovali de-
siatky veľkých projektov, ale aj tisíce malých pomo-
cí. Na tému boja proti potravinovému odpadu sme 
v našom jubilejnom roku vyčlenili 35 000 € a vyhlásili 
sme nový grantový program Záchranári jedla. Počas 
osláv desiateho výročia sme potešili a pomohli opäť – 
vďaka spoločnosti Tesco – napríklad mikulášskymi 
balíčkami deti v Centrách DORKA v Košiciach a vo 
Zvolene a v Centre pre obnovu rodiny v Bratislave. 
Centrá pomáhajú rodinám s deťmi, ktoré sa ocitli 
v závažnej životnej situácii a nedokázali samy vyriešiť 
svoje problémy. 426 kg ovocia a zeleniny spríjemnilo 
predvianočné dni vyše päťsto seniorom v Domove 
jesene života v Bratislave, v Zariadení sociálnych slu-
žieb Viničky Nitra a v Zariadení pre seniorov Har-

mónia Prešov – Cemjata. Sme hrdí na kolegov, ktorí 
sa dlhodobo zapájajú do dobrovoľníckych projektov 
a tiež tých, ktorí sa registrovali do Národného registra 
darcov kostnej drene SR ako potenciálni darcovia pre 
ľudí, ktorým môžu zachrániť život. Putovným pohá-
rom sme ocenili prvého vybraného Hrdinu Nadácie 
Tesco, ktorý sa dlhoročne aktívne angažuje v pomoci 
komunitám a ľuďom, ktorí potrebujú pomoc, po-
vzbudzuje kolegov k dobročinnej činnosti a svojím 
úprimným prístupom k pomoci inšpiruje svoje okolie. 
Ocenili sme aj 171 šampiónov nadácie v obchodoch, 
distribučných centrách a v centrálnej kancelárii Tesca, 
ktorí sa dlhodobo angažujú v pomoci druhým v rámci 
projektov Nadácie Tesco.

DESIATE VÝROČIE  
NADÁCIE

KĽÚČOVÉ AKTIVITY
A PROJEKTY  
V ROKU 2020
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Vianočná potravinová zbierka v obchodoch Tesco 
pomohla ľuďom v núdzi spríjemniť vianočné sviatky aj 
v období pandémie. Nadviazala na úspech promptne 
zrealizovanej letnej potravinovej zbierky, v ktorej sa 
vyzbieralo 28 ton potravín. Zákazníci mohli od 19. no-
vembra do 3. decembra 2020 darovať trvanlivé potra-
viny a drogériu vo všetkých 153 obchodoch Tesco na 
Slovensku. V najväčších obchodoch pomáhali vysvetliť 
zákazníkom význam zbierky aj dobrovoľníci z partner-
ských charitatívnych organizácií, ktorých podporili aj 
dobrovoľníci z radov kolegov z Tesca. V tomto ôsmom 
ročníku sa podarilo v obchodoch vyzbierať až 100 ton 
trvanlivých potravín a hygienických potrieb v hodnote 
165 000 €. Ako každý rok Tesco hodnotu darov navýšilo 
o 20 %, a tak pred Vianocami získali zapojené chari-
tatívne organizácie priamy finančný dar 33-tisíc eur.
 
V tomto ročníku Potravinovej zbierky mali zákazníci 
opäť možnosť darovať trvanlivé potraviny a hygienické 
potreby až do 24. 12. 2020 aj cez internet, a to pro-
stredníctvom Tesco online nákupov. Zákazníci, ktorí 

nakúpili z pohodlia a bezpečia svojho domova online, 
si mohli k svojmu nákupu pridať jeden zo šiestich 
balíčkov pomoci, ktoré Tesco následne doručilo spo-
lupracujúcej charitatívnej organizácii. Na výber boli 
balíčky v hodnote od 5 do 12 €. Zákazníci mohli kúpiť 
základný balíček pomoci, veľký balíček pomoci, balí-
ček pomoci do domácnosti, balíček pomoci pre rodi-
čov samoživiteľov, balíček pomoci pre rodiny v núdzi 
alebo balíček pomoci pre seniorov. Prostredníctvom 
online nákupov sa podarilo vyzbierať 1 567 balíčkov 
pomoci v hodnote 15 814 €. 

Darované potraviny a produkty na osobnú hygienu 
boli prerozdelené partnerským organizáciám, ktoré 
pomáhajú ľuďom v núdzi: Potravinovej banke Sloven-
ska, Slovenskej katolíckej charite, Evanjelickej diakonii, 
OZ Vagus a Depaul Slovensko. Všetky darované pro-
dukty sa tak dostali tam, kde boli najviac potrebné – 
k osamelým seniorom, rodičom samoživiteľom, ľuďom 
bez domova a ďalším, ktorí potrebujú pomoc.

TESCO POTRAVINOVÁ 
ZBIERKA
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Projekt Tesco Anjel je výnimočný projekt, ktorý uvied-
li do života kolegovia Tesco ešte v roku 2013. Pro-
stredníctvom pravidelných zbierok medzi kolegami 
a príspevkami od spoločnosti Tesco sa vytvára fond, 
z ktorého sa uvoľňujú finančné prostriedky na pomoc 
kolegom, ktorí sa ocitli v ťažkej životnej situácii. Od 
roku 2018 sú podporované aj talentované deti kolegov, 
pre ktorých je finančná podpora rozvoja talentu ich 
dieťaťa kvôli zlej sociálnej situácii náročná. 

Dôležitým momentom tohto výnimočného projektu 
zároveň je, že spoločnosť Tesco vyzbieranú sumu 
v zbierke vždy zdvojnásobí a daruje Nadácii Tesco, 
ktorá finančné prostriedky každý mesiac prerozdeľuje 
podľa vopred stanovených pravidiel.

Financie sú každý mesiac prerozdelené tým žiadate-
ľom, ktorí poslali vyplnenú žiadosť a spĺňajú kritériá na 
pridelenie príspevku. Komisia, ktorá žiadosti a výšku 
príspevkov posudzuje, je zložená z generálneho riadi-
teľa Tesco Stores SR, a.s., na Slovensku, kolegov z per-
sonálneho a komunikačného oddelenia, formátových 
manažérov, správkyne Nadácie Tesco a povereného 
zástupcu odborových organizácií pri Tesco Stores SR, 
a.s. Projekt je dôkazom toho, že kolegom v Tescu nie 
je život ostatných ľahostajný a vedia sa spojiť a pod-
poriť dobrú vec. 

Celková suma darov a príspevkov od kolegov sa v roku 
2020 vyšplhala na 49 000 € a Tesco hodnotu navýšilo 
o ďalších 95 477 €. Maximálna možná výška príspevku 
pre žiadateľov bola 1 000 €. 

Financie boli určené na pomoc v týchto prípadoch: 
•	 podpora zdravia a výchovy detí;
•	 podpora samoživiteľov rodiny;
•	 podpora pri ochorení v rodine;
•	 podpora pri ochorení kolegu;
•	 pomoc pri úmrtí v rodine;
•	 pomoc pri prírodnej katastrofe;
•	 podpora talentu dieťaťa kolegu.

Prostredníctvom projektu Tesco Anjel sa v roku 2020 
pomoc dostala k 56 kolegom, ďalším 50 kolegom 
s dieťaťom s ťažkým zdravotným postihnutím, 12 talen-
tovaným deťom kolegov. Okrem toho boli poskytnuté 
aj 4 odborné psychologické konzultácie v prípadoch, 
keď naši kolegovia potrebovali práve tento typ pomoci. 
Podporená bola aj žiadosť o nákup potravín a potrieb 
v rámci extra pomoci pre kolegov v mimoriadnej si-
tuácii.

TESCO ANJEL
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PROJEKTY 
NADÁCIE TESCO
PODPORENÉ 
Z ASIGNÁCIE 2 %

Projekty podporené z asignácie 2 % sa v roku 2020 
venovali najmä aktivitám zameraným na zmierňovanie 
dôsledkov pandémie, boju proti plytvaniu potravina-
mi, osvete o udržateľnosti a cirkulárnej ekonomike,  
ale aj podpore športu a vzdelávania. Suma 369 160 € 
bola rozdelená medzi 21 projektov, ktoré boli podpo-
rené z asignácie 2 %. 
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Nadácia Tesco promptne zareagovala na vzniknutú 
situáciu a podporila štyri projekty celkovou sumou 

26 180 € v snahe pomôcť efektívne zvládať pandémiu 
a jej dôsledky.

ZVLÁDANIE DÔSLEDKOV 
PANDÉMIE

V spolupráci s magistrátom hlavného mesta SR Bratislava 
vyčlenila nadácia 16 180 € na nákup 33 ks germicídnych 
žiaričov do zariadení pre seniorov, mestských ubytovní 
pre rodiny a do karanténneho zariadenia pre ľudí bez 

domova. Pre deti z rodín ubytovaných v bratislavskom 
zariadení Fortuna bolo kúpených 27 tabletov na účely 
domáceho vzdelávania.

•	 BEZPEČNOSŤ SENIOROV A PODPORA 
DOMÁCEHO VZDELÁVANIA

Nadácia Tesco podporila fond Pomoc pomáhajúcim 
pri Nadácii Pontis sumou 5 000 € s cieľom podporiť 
neziskové organizácie pracujúce so zraniteľnými sku-
pinami obyvateľstva:
OZ Brána do života dlhodobo prispieva k zlepšovaniu 
kvality života matiek s deťmi v krízových situáciách. 
Zabezpečenie hygienického štandardu v priestoroch 
krízového centra v čase pandémie bolo nevyhnut-
nosťou. Aj keď klientky majú samostatné izby, delia 
sa o mnoho spoločných priestorov. Nákup vhodných 
ochranných pomôcok a  dezinfekčných zariadení 

a prostriedkov významným spôsobom prispel k za-
bezpečeniu správneho fungovania OZ.
OZ Proti prúdu sa dlhodobo venuje téme ľudí bez 
domova. V minulom roku bola jeho činnosť výrazne 
sťažená pandémiou. Bolo potrebné vyriešiť existenčné 
problémy spôsobené havarijným stavom závesného 
prietokového kotla v sídle OZ, ktoré zahŕňa aj výdaj-
ňu časopisov Nota Bene, dennú miestnosť, vnútorný 
sklad a kanceláriu. Ďalšia časť príspevku putovala na 
kúpu dvoch notebookov, ktoré slúžia v poradenskej 
miestnosti OZ a vo výdajni časopisov. 

•	 FOND POMOC POMÁHAJÚCIM
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5. mája 2020 mali všetci možnosť vyjadriť solidaritu 
prostredníctvom globálnej iniciatívy #GivingTuesday-
Now, ktorá vznikla ako reakcia na situáciu spôso-
benú vírusom COVID-19. Jej cieľom bolo poukázať 

na dobročinné projekty, ktoré ohrozila koronakríza. 
Za 24 hodín sa prostredníctvom darcovského mara-
tónu podarilo vyzbierať viac než 25 000 €. Nadácia 
túto iniciatívu podporila sumou 3 000 €.

Nadácia Tesco pomohla Rodinnému centru Slunce 
v Komárne, ktoré pôsobí ako komunitné centrum, 
chránená dielňa a zároveň sklad humanitárnej pomoci. 
Centrum získalo 2 000 € na nákup šijacích strojov 

a ďalšieho potrebného materiálu. Pre svojich klientov 
a ľudí v núdzi ušili viac ako 20 000 rúšok. Centrum 
Slunce je zaradené aj v programe darovania nepre-
daných potravín spoločnosti Tesco.

•	 GIVING TUESDAY NOW •	 POMOC KOMUNITE
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ZÁCHRANÁRI JEDLA
Pri príležitosti 10. výročia vzniku Nadácie Tesco na 
Slovensku spustila nadácia v októbri nový grantový 
program Záchranári jedla. Cieľom grantového progra-
mu bolo podporiť iniciatívy ďalších organizácií, ktoré 
chcú prispieť k riešeniu problematiky potravinového 
odpadu. Nadácia sa rozhodla v prvom ročníku ponúk-
nuť finančnú podporu záchrancom jedla a pomôcť im 
tak realizovať projekty prinášajúce udržateľnú zmenu. 
Prihlásiť sa mohli neziskové organizácie, obce, školy, 
škôlky alebo príspevkové organizácie, ktoré aktívne 
pristupujú k znižovaniu potravinového odpadu, či už 
vzdelávacími aktivitami, alebo praktickými príkladmi, 
ktorými zachraňujú jedlo pred tým, aby sa z neho 
stal odpad. Štyri víťazné organizácie získali na svoje 
projekty spolu 35 000 €, výsledky projektov budú 
prezentované v roku 2021.

Podporu 10 000 €  získali tri projekty:

Organizácia Free Food Jedlo pre všetkých, o. z., 
s projektom Zero Waste kantína 
Cieľom projektu bolo upozorniť na rôzne aspekty 
plytvania potravinami. V rámci projektu Zero Waste 
kantíny ponúkli riešenie pre redukciu odpadu v zaria-
dení spoločného stravovania.

Obec Žabokreky s projektom Môj obed rád mám, 
jedlom neplytvám
Vo svojom projekte sa sústredili na nulový odpad 
z uvareného jedla, vytvorenie sezónneho a nutrične 
vyváženého jedálneho lístka, dobrovoľnosť vo výbere 
prílohy pre deti v školských stravovacích zariadeniach, 
chutné jedlo z kvalitných potravín podávané deťom. 
Pre deti bolo pripravených mnoho zaujímavých aktivít 
so spoločným menovateľom – znižovaním potravino-
vého odpadu.

Organizácia Way of The Future, o. z., s projektom 
„BACK TO THE ROOTS“ by TASTE ZERO WASTE 
Projekt mal za úlohu rozšíriť znalosti žiakov a študentov 
v téme trvalej udržateľnosti v súvislosti s potravinami 
s dôrazom na spojenie modernej gastronómie, témy 
potravinového odpadu a inovácií v oblasti pestovania 
plodín a rastlín.

Podporu 5 000 € získala organizácia GoodMood 
o. z. s projektom Ani zrnko na zmar 
Nadácia podporila zostavenie voľne dostupnej online 
kuchárskej knihy s receptami, kde hlavnou surovinou 
je to, čo máme práve v chladničke, resp. to, čo nám 
ostalo alebo zvýšilo z predchádzajúceho varenia. 
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Téme boja proti plytvaniu potravinami sa Nadácia 
Tesco venuje dlhodobo. Sumou 30 000 € sme preto 
podporili ďalší rozvoj Potravinovej banky Slovenska 
(PBS), ktorá okrem distribúcie potravín ľuďom v núdzi, 
vzdeláva verejnosť, motivuje darcov a dobrovoľníkov 
a formuje ich vzťah k problematike predchádzania 
vzniku potravinového odpadu. V roku 2020 organi-
zácia začala s realizáciou projektu Environmentálne 
vzdelávanie, výchova a osveta, zameraného na osvetu 

v boji proti plytvaniu potravinami ako dôležitého prvku 
minimalizácie odpadu a ochrany životného prostredia. 
Kvôli obmedzeniam počas pandémie a zatvoreným 
školám, kde mala PBS s projektom pôsobiť, pokračuje 
v projekte v roku 2021. Potravinová banka Slovenska 
zároveň už siedmy rok odoberá nepredané potraviny 
(najmä ovocie, zeleninu, balené pečivo a potraviny po 
dátume minimálnej trvanlivosti), momentálne už zo 
všetkých 153 Tesco obchodov na Slovensku. 

Občianske združenie Free-Food bolo v roku 2020 
podporené sumou 5 000 € s projektom osvety, zame-
raným na znižovanie potravinového odpadu. Napriek 
nepriaznivej situácii v súvislosti s pandémiou, počas 
obdobia uvoľnených opatrení sa uskutočnili 12. júla 
a 13. septembra dva Zero Waste brunche v záhrade 
na Búdkovej ulici v Bratislave, ktoré navštívilo viac než 
300 hostí. Súčasťou programu boli diskusie, rozhovory 
a workshopy na tému plytvania potravinami. Podávané 
bolo občerstvenie, ktoré bolo pripravované bezo zvy-

šku a sčasti z prebytočných potravín. Tie boli darované 
aj spoločnosťou Tesco. Hoci nebolo možné realizovať 
prednášky na stredných školách, náučné video bolo 
veľmi úspešné na sociálnych sieťach a prezentované 
študentom na dvoch webinároch. Vznikol tiež Zero 
Waste receptár, ktorý ponúka jednoduché recepty 
zahŕňajúce 10 z najviac vyhadzovaných potravín v do-
mácnostiach, tipy na ich skladovanie a rýchle priame 
spracovanie alebo alternatívne využitie.

ROZVOJ POTRAVINOVEJ 
BANKY SLOVENSKA

POTRAVINOVÝ ODPAD  
SA NÁS TÝKA
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Nadácia Tesco nadviazala na úspešnú spoluprácu s or-
ganizáciou CEEV Živica a opäť podporila jej projekty 
sumou 64 000 €. Do projektu školských ovocných 
sadov SadOVO sa zapojili základné a stredné ško-
ly od ukrajinských hraníc – obce Podhoroď – až po 
bratislavskú Petržalku. Školy absolvovali počas roka 
sériu zaujímavých podujatí, v žiakoch vzbudili záu-
jem o ovocné stromy v krajine, o pestrosť ich odrôd 
a o potrebe ich zachovania.

Cieľom projektu je záchrana vzácnych starých a krajo-
vých odrôd ovocných drevín – jabloní a hrušiek. V spo-
lupráci so školami a odborníkmi sa vysádzali ovocné 
vysokokmenné sady. Tímy z deviatich škôl v zložení 

jeden pedagóg a dvaja žiaci absolvovali dvojdňovú 
ovocinársku exkurziu do ovocinárskeho kraja Bielych 
Karpát a online kurz „Ovocinárski experti“. Spolu na 
diaľku interaktívne určovali plody jabloní a hrušiek. 
Projekt vyvrcholil výsadbou stromov starých odrôd 
na školách, konkrétne 49 jabloní a 37 hrušiek. 

Tridsaťtri jedlých stromov bolo vysadených aj v okolí 
jedného z obchodov Tesco.

V genofondovom sade v areáli botanickej záhrady 
SPU v Nitre bola realizovaná predvýsadbová príprava 
pôdy a dodané podpníky, výsadba 50 odrôd jabloní 
a hrušiek sa presunula do roku 2021.

SadOVO
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Cieľom najstaršieho environmentálneho medziná-
rodného filmového festivalu Ekotopfilm – Envirofilm 
je inšpiratívnym spôsobom meniť správanie spoloč-
nosti vo vzťahu k životnému prostrediu a vytvoriť 
priestor na otvorenú diskusiu o otázkach trvalo udr-
žateľného rozvoja. Súčasťou festivalu organizovaného 
od roku 1974 je už tradične premietanie pre žiakov 
základných a stredných škôl. Junior verziu festivalu 

podporila nadácia sumou vo výške 40 000 €, ktorou 
podporila občianske združenie TUR. Hoci festival sa 
prvýkrát v histórii vysielal online, výsledky návštev-
nosti to významne neovplyvnilo. Celkovo program 
v sedemnástich mestách videlo 10 433 detí z troch 
stupňov škôl v Bratislavskom, Bystrickom, Trnavskom 
a Trenčianskom kraji.

EKOTOPFILM

Sumou 38 000 € bol podporený projekt organizovaný 
Inštitútom cirkulárnej ekonomiky (Incien), v rámci 
ktorého boli vytvorené aj bezodpadové/cirkulárne 
mapy krajských miest Slovenska, ktoré sú návodom, 
ako s odpadom nakladať zodpovednejšie. Cirkulárne 
mapy využívajú obyvatelia jednotlivých miest alebo 
ich návštevníci z iných miest, ktorí majú záujem urobiť 
si nákup v bezobalovom obchode, požičať športový 
výstroj alebo opraviť obuv/odev.

Vypracovaná bola aj štúdia: „Recyklácia, kľúčový ná-
stroj cirkulárnej ekonomiky“ s analýzou relevantných 
možností uzatvárania materiálových tokov vo for-
me druhotnej suroviny, recyklácie, ktorá sa dostane 
spätne na trh v podobe nového produktu. Realizáciu 
samotnej aktivity neovplyvnila pandémia COVID-19, 
keďže prebiehala online. 

Po úspešnom uvedení prvých pohárov svojho druhu 
vyrobených z kompostovateľného materiálu Nonoilen 
schopného biologického rozkladu aj recyklácie boli 
v roku 2020 vyrobené ďalšie festivalové poháre rov-

nakého materiálu a vlastností. Zámerom iniciatívy je 
povzbudiť a inšpirovať k zníženiu využívania jednorazo-
vých plastových výrobkov a zvyšovať environmentálne 
povedomie ľudí. Incien bude bezodplatne poskytovať 
tieto poháre spolu s funkčnou metodológiou zave-
denia zálohového systému organizátorom rôznych 
podujatí, napríklad festivalov. 

55 % odpadu, ktorý produkujú domácnosti, končí 
na skládkach odpadu, kde ho ukladáme na povrch 
zeme. Väčšinou neprijímame zodpovednosť za tvorbu 
odpadu, vzťah s odpadom sa končí v bode jeho vy-
hodenia do smetného koša. Nadácia Tesco podporila 
aj tzv. „Miesta preč“. Ide o súbor reportáží a fotodo-
kumentácií z dvadsiatich konkrétnych miest „PREČ“, 
kde slovenský odpad končí. Výsledky sú dostupné na 
stránke www.miestaprec.sk.

PODPORA PRECHODU 
K CIRKULÁRNEJ 
EKONOMIKE 
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Projekt podporený sumou 20 000 € má za cieľ výrazné 
zlepšenie podmienok pre biodiverzitu na plochách pri 
vybraných obchodoch spoločnosti Tesco. Je zameraný 
na vytvorenie udržateľných zelených priestorov, pri-
čom príkladmi konkrétnych opatrení sú výsadba vhod-
ných stromov a krov, podpora výskytu opeľovačov, 
osadenie vtáčích búdok, vytvorenie plôch s kvitnúcimi 
bylinami či zadržiavanie vody. Konkrétne opatrenia sú 
navrhnuté tak, aby rešpektovali podmienky danej lo-
kality. V roku 2020 sa zrealizovalo šesť návštev areálov 
HM TESCO a ich obhliadky so zástupcami spoločnosti 

v mestách Pezinok, Trnava, Nitra, Partizánske, Prešov 
a Humenné; nasledovalo vypracovanie šiestich správ 
s cieľom posúdiť stav areálov a navrhnutia možných 
oblastí pre podporu biodiverzity; výber štyroch are-
álov pre realizáciu opatrení na podporu biodiverzity 
v mestách Trnava, Partizánske, Prešov a Humenné. 
Ďalším krokom bola príprava výsadbových plánov 
v spolupráci so záhradnou architektkou a grafickým 
dizajnérom – pre Partizánske a Prešov sú plány pri-
pravené, pre Trnavu a Humenné rozpracované. Časť 
projektu je presunutá do roku 2021.

AREÁLY TESCO PRIAZNIVÉ 
PRE BIODIVERZITU
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Spolupráca s Človekom v ohrození priniesla aj v roku 
2020 prehlbovanie pracovných zručností v margi-
nalizovaných komunitách na Spiši, ktoré nadácia 
podporila sumou 11 000 €. Vznikli viaceré metodiky 
zvyšovania základných zručností, napríklad Metodika 
pre prácu s oddlžovaním klientov v oblasti osobného 
bankrotu, Doučovanie detí mladšieho školského veku 
v komunitných centrách, Práca s nepočujúcimi deťmi 
z prostredia marginalizovaných rómskych komunít 
v komunitnom centre, Metodická príručka pre prácu 
s (rómskymi) ženami, Metodika sociálno-právneho po-
radenstva v komunitnom centre a bola doplnená me-
todika Pracovného poradenstva. V nových metodikách 
bolo v novembri 2020 vyškolených takmer deväťdesiat 
sociálnych pracovníkov najmä z Prešovského a Ban-

skobystrického kraja. Sto klientov využívalo služby pra-
covného poradenstva a sprostredkovane poskytované 
služby ovplyvnili minimálne päťsto obyvateľov vylúče-
ných lokalít, ktorých rodinám bolo okrem pracovného, 
sociálneho a finančného poradenstva poskytnuté 
aj poradenstvo v oblasti prevencie a ochrany pred 
ochorením COVID-19 a boli im distribuované rúška, 
dezinfekcia a potravinová a hygienická pomoc. Traja 
klienti absolvovali rekvalifikačný kurz a štyria mla-
dí klienti začali štúdium na Strednej škole stavebnej 
a dopravy v Levoči. 25 klientov získalo zamestnanie 
a dve ženy absolvovali kurz šitia v tréningovom centre 
– šili rúška pre komunitu, pätnásť klientov absolvovalo 
školenie sociálnych zručností a 27 zadlžených rodín 
absolvovalo školenie finančnej gramotnosti.

PRACOVNÉ A KARIÉRNE 
PORADENSTVO 
V MARGINALIZOVANÝCH 
RÓMSKYCH KOMUNITÁCH 
NA SPIŠI
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Občianske združenie Divé maky bolo podporené sumou 
8 000 €, aj vďaka ktorým sa podarilo zorganizovať letnú 
akadémiu zameranú na rozvoj umeleckých talentov 
detí. Konala sa v auguste v Pútnickom dome v Mariánke 
a zapojených bolo 30 talentovaných rómskych detí 
a mládežníkov, ktorí pochádzajú zo sociálne znevý-
hodneného prostredia. Deti a mládež z Divých makov 
absolvovali počas Letnej akadémie mnoho aktivít, ktoré 
boli nastavené tak, aby rozvíjali nielen ich talent, ale aj 

ich osobnosť a motiváciu. Osobnostný workshop prispel 
výraznou mierou k zvýšeniu motivácie a utuženiu vzťa-
hov medzi deťmi. Workshop výroby stolovej hry podľa 
vlastného príbehu deťom odhalil, aké sú dôležité naše 
rozhodnutia, ciele a plány. Z najlepšej navrhnutej hry na 
tému rasizmu a diskriminácie sa vyrobí reálna stolová 
hra, ktorá sa bude predávať. Deti si zlepšili svoje ume-
lecké a prezentačné zručnosti pri natáčaní videoklipu 
propagujúceho novozaložený fond Divé maky.

ŽIVOTNÁ ŠANCA PRE 
RÓMSKE DETI A MLÁDEŽ 

Medzinárodná cena vojvodu z Edinburghu (DofE) je 
rozvojový program, ktorý dáva mladým ľuďom vo 
veku 14 až 24 rokov šancu rozvíjať charakterové vlast-
nosti a postoje ako cieľavedomosť, výdrž, vnútorná 
motivácia a chuť na sebe dlhodobo pracovať, ktoré 
im pomôžu dlhodobo naplniť svoj potenciál a uspieť 
v živote. Aj vďaka našej podpore 20 000 € sa aj počas 
pandémie podarilo zapojiť 187 miestnych centier (väč-
šinou stredných škôl), 1 040 dobrovoľníkov (väčšinou 
učiteľov) a celkovo 3 494 mladých ľudí do programu 
DofE. Do programu sú zapojení aj dvanásti mento-
ri spomedzi kolegov zo spoločnosti Tesco. Viac ako 
1 400 mladých ľudí v roku 2020 úspešne absolvovalo 

program a získalo cenu vojvodu z Edinburghu, čo je 
najviac od vzniku programu na Slovensku v roku 2015. 
Počas 24, zväčša online školení bolo vyškolených cel-
kovo 200 dobrovoľníkov – učiteľov a firemných dob-
rovoľníkov. Aj počas obmedzení získali školy a mladí 
ľudia ocenenia počas 2-týždňovej cesty po Slovensku, 
#DofEnacestach. V 140 navštívených školách získali 
učitelia certifikáty pre absolventov. Koncom októbra 
sa konala prvá online DofE ceremónia, na ktorej sa 
zúčastnili princ Edward, prezidentka Zuzana Čaputová, 
všetky slovenské župy a viaceré slovenské osobnosti. 
Priamy prenos a záznam ceremónie videlo viac ako 
9 500 ľudí.

MEDZINÁRODNÁ CENA 
VOJVODU Z EDINBURGHU
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Coworking Cvernovka s podporou Nadácie Tesco vo 
výške 8 480 € od septembra 2020 realizovala vzde-
lávací program inšpirovaný príbehmi úspešných žien 
medzi nami pod názvom WeTALK a sériu vzdelávacích 
prednášok pod názvom WeLEARN.
Na prvej prednáške sa s prihliadnutím na epidemio-
logické opatrenia zúčastnilo 25 divákov. Vojto Kósa, 
ideamaker a copywriter zo známej agentúry Visibility, 
prednášal o tom, ako sa dá vytvoriť značka, ktorú si 
zákazníci obľúbia. 
Dve online diskusie zo série diskusných podujatí We-
TALK boli naživo streamované na facebookovej stránke 
Coworkingu Cvernovka. Prvá diskusia sa uskutoč-

nila v októbri na tému Ženy a médiá, v rámci ktorej 
spoločne diskutovali Miriam Zsilleová (Ženy v meste), 
Ria Gehrerová (Denník N), Michaela Kučová (Kurník) 
a Katarína Strýčková (V ženskom rode). Druhá diskusia 
sa konala v novembri. Na tému Ženy a gastrobiznis 
spolu diskutovali Kris Hertelová z bistra Žufaňa, Lu-
cia Šimeková z vietnamského bistra Phočkáreň, Jana 
Lašáková z cukrárne Giraffe bakery, Alexandra Patay 
z cateringovej agentúry Čo jedia zdravé deti a Lucia 
Gallová z Vegget Microfarm. Diváci sa do diskusií za-
pájali prostredníctvom aplikácie Sli.do. Do roku 2021 
sú presunuté dve podujatia – jedna WeTALK a jedna 
WeLEARN prednáška.

VZDELÁVANIE – WETALK  
A WELEARN
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Nadácia Tesco je partnerom Slovenského atletické-
ho zväzu (SAZ) už od roku 2015. Spolupráca so SAZ 
podporuje zdravý životný štýl u detí a mládeže a na-
predovanie mladých atlétov a klubov v každom kúte 
Slovenska. Na túto spoluprácu nadviazal druhý úspeš-
ný ročník projektu Mládežnícka atletika, ktorý v roku 
2020 Nadácia Tesco podporila sumou 20 000 €. Hoci 
čas pandémie športu veľmi neprial, 20 športových 
klubov získalo atletické súpravy plné pomôcok, ako 
sú prekážky, oštepy či štartovacie bloky. Tieto súpravy 
podporia rozvoj mladých atletických nádejí v klu-
boch a pomôžu skvalitneniu tréningového procesu. 
Za 2 roky sa podarilo podporiť viac ako 4 000 mladých 
atlétov po celom Slovensku a rozdeliť 41 súprav atle-
tických pomôcok, ktoré sú neodmysliteľnou súčasťou 
tréningového procesu a rozvoja talentovaných detí.

V tomto ročníku súpravy získali tieto mestá:

MLÁDEŽNÍCKA ATLETIKA
CVČ Liptovský Mikuláš AK Slávia TU Košice
AK Spartak  
Dubnica n. Váhom AC Nové Zámky

ŠK Dolný Kubín Atletika Nové Mesto 
nad Váhom

ZZO Čadca Atletika ŠK Skalica 
AK Iskra Revúca TJ Olympia Galanta
AK Mostáreň Brezno AO Partizánske 
AO Sparta  
Považská Bystrica Pohybko Sereď

AK Danica Zvolen BŠK Banská Bystrica 
Atletický klub Šurany Atletický klub Krupina 
ŠK Comenium  
pri IV. ZŠ Michalovce Šport hrou Prešov

Inklúziu a diverzitu podporila nadácia sumou 8 000 € 
prostredníctvom projektu Integrácia. Hlavným cieľom 
integračného projektu je odstrániť bariéry, ukázať ces-
tu k vzájomnej empatii, tolerancii, rešpektu a v nepo-
slednom rade pomáhať deťom, rodinám a seniorom, 
ktorí to potrebujú. Ústrednou myšlienkou projektu 

je spájať a pomáhať. V priebehu roka boli plánované 
rôzne aktivity, ktoré podnecujú deti k dobrým skutkom 
a vštepujú im správne hodnoty. Väčšina aktivít vrátane 
podujatí Spoločne za dobrú vec a Európska Integrácia 
sa uskutoční v roku 2021.

PODPORA DETÍ 
A SENIOROV
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Aj v roku 2020 podporila Nadácia Tesco niekoľko 
strategických programov Nadácie Pontis, ktoré majú 
verejnoprospešný charakter a inšpirujú k širšej pozi-
tívnej zmene. Celková suma podpory bola 24 000 €.

Nadácia Tesco ako hlavný partner Cien SDGs (Susta-
inable Development Goals) podporila najväčšiu kon-

ferenciu o zodpovednom podnikaní na Slovensku. 
Nadácia Pontis v roku 2020 po druhý raz ocenila šesť 
víťazov za prínos k cieľom udržateľného rozvoja. Odo-
vzdávanie ceny zastrešila správkyňa Nadácie Tesco 
Veronika Bush. Držitelia cien SDGs prinášajú inovácie, 
pomáhajú zraniteľným, aktivizujú sa v ochrane život-
ného prostredia a šíria myšlienky slobody a rovnosti. 

PODPORA PROGRAMOV 
NADÁCIE PONTIS 

Nadácia podporila aj podujatie Naše mesto, najväčšie 
dobrovoľnícke podujatie, ktoré prepája firmy, samo-
správy a mimovládny sektor s cieľom vyčistiť, skrášliť 
a viditeľne zlepšiť naše mestá. 3 500 dobrovoľníkov 
z osemdesiatich firiem po celom Slovensku si oblieklo 
rovnaké tričká a v priebehu 18. septembra za prísnych 
hygienických opatrení vymenilo svoje kancelárie za 
školy, nízkoprahové centrá, dvory či hrady a tento deň 
pracovali v rámci podujatia Naše mesto v prospech 
komunity. 46 kolegov z Tesca sa zapojilo do dobrovoľ-
níckych aktivít v troch rôznych mestách.

Generálnym partnerstvom podporila nadácia 1. de-
cembra podujatie Giving Tuesday, ktoré je sviatkom 
štedrosti, dávania a dobrovoľníctva. Je to deň, keď 
sa po celom svete oslavujú dobré skutky a šíri dobro. 
Jedinečným spôsobom spája rôzne skupiny ľudí – ne-
ziskové organizácie, občianske združenia, firmy, rodiny 
aj jednotlivcov a povzbudzuje ich k prejavom šted-
rosti. V roku 2020 sa na Slovensku vyzbieralo takmer 
47 600 €. Prihlásilo sa 167 občianskych organizácií, 

čo je nárast o viac ako 50 percent oproti roku 2019 – 
obdobie koronakrízy spôsobilo zo strany organizácií 
zvýšený dopyt po podpore, finančnej, ale aj nefinanč-
nej. #GivingTuesday podporilo a prostredníctvom 
domácich videí sa verejnosti prihovorilo 22 známych 
influencerov a influenceriek, cieľom kampane bolo 
zmierniť polarizáciu spoločnosti a vyzvať všetkých, aby 
zabudli na to, čo nás rozdeľuje, a boli najmä ľuďmi.

Dobrovoľná iniciatíva firiem a organizácií na podporu 
inklúzie a diverzity na pracoviskách – Charta diverzity 
– bola takisto podporená Nadáciou Tesco. Slovenská 
charta bola slávnostne spustená v roku 2017 a stala 
sa súčasťou Európskej platformy pre Charty diverzity, 
ktorá vznikla z iniciatívy Európskej komisie. V novembri 
2020 sa k Charte pridalo desať nových signatárov, čím 
sa ich počet zvýšil na 85. Slávnostné podpisovanie 
prebehlo vzhľadom na opatrenia online a sprevádzala 
ho diskusia s riaditeľmi firiem vrátane Martina Kuruca, 
generálneho riaditeľa Tesco Slovensko.
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FINANČNÝ
PREHĽAD

Prehľad príjmov (výnosov) podľa zdrojov  
a ich pôvodu:
Dary od TESCO STORES SR, a. s.: 17 569,34 € 
Dary od Unilever: 4 129,95 € 
Dary spolu: 21 699,29 € 
Verejné finančné zbierky: 69 868,20 €
2 % daní z príjmov: 380 089,60 €
Spolu: 471 657,09 €

Prehľad darcov, ak hodnota darov alebo výška 
prostriedkov od toho istého darcu presahuje 331 €:
TESCO STORES SR, a. s.
Unilever

Prehľad fyzických osôb, ktorým nadácia poskytla 
prostriedky na verejnoprospešný účel, na ktorý bola 
nadácia založená, a informácia, akým spôsobom sa 
tieto prostriedky použili:

-	 príspevok v rámci programu Tesco Anjel – ochrana 
a podpora zdravia, sociálna pomoc a starostlivosť, 
podpora zdravého životného štýlu a prevencie, 
podpora talentov: 

Marián Diňa Miroslava Krajčovičová Dávid Danihel
Katarína Kubáňová Mária Vargovičová Katarína Klimová
Anikó Kaszová Andrea Machová Renáta Bartošová
Ivona Hejčíková Stanislava Bérešová Zuzana Chupáňová
Daniela Baláková Spisarová Zuzana Katarína Bieliková
Iveta Kereková Eva Kakašová Zuzana Zacková
Andrea Sadvárová Miroslav Malý Janka Hladká 

PREHĽAD POUŽITIA 
FINANČNÝCH PROSTRIEDKOV 
NADÁCIE TESCO
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Jana Kesziová Richard Nagy Adriana Drugdová

Žaneta Henkelová Peter Holec Lýdia Borošová-Lehoťanová

Zuzana Homolová Michaela Grosmannová Marcela Vaľová

Mária Fónodová Martina Hudáková Silvia Šikulová

Rudolf Sienko Zuzana Grancová Lenka Deáková

Rastislav Koky Jana Šovčíková Tatiana Karabinová

Dana Martinkovičová Pustý František Elena Kormanová

Zuzana Tanková Herbačeková Mária Janeta Kmeťová

Emília Dubinová Monika Krahulcová Miroslava Kapcová

Margita Nundhardtová Ivana Šinčoková Beáta Borošová

Ervín Karchňák Alena Rujáková Olga Buchová

Réka Molnárová Martina Bačinská Jana Adámková

Rastislav Briešťanský Mária Okresová Zuzana Bieliková

Maja Nitzan Blanka Besseová Martina Cibuľová

Vladimír Skonc Košteková Katarína Jana Habdáková

Jana Kováčová Kačániová Jana Miroslava Kucejová

Miroslava Mošková Renáta Zacharová Petra Čertíková

Michaela Dorotová Kristína Mrvová Maja Nitzan

Martin Murín Matuščáková Lucia Irena Kováčová

Vladislav Číž Monika Kunošová Alexander Rusnyák

Sandra Svobodová Jana Labajová Michaela Grosmannová

Jaroslava Límová Miroslava Žabková Miroslava Hrnčíková

Jindřich Dobřanský Katarína Kubáňová Miroslav Malý

Róbert Majtán Katarína Mezeiová Richard Nagy

Alena Mahútová Jana Batyaneková Peter Holec

Mária Krumpová Plencnerová Nikoleta Margita Nunhardtová

Anna Bajtalová Kostolanská Beáta Jana Šovčíková

Marta Pakanová Mosná Veronika Nikoleta Plencnerová

Katarína Klimová Slavomíra Danielová Beáta Kostolanská

Katarína Šindlerová Slavomíra Danielová Veronika Mosná

Beáta Vaňúrová Petráňová Andrea Dáša Tokoliová

Alena Farkašovská Danka Maršalková Ivana Balážová

Mária Ondrík Martina Skublyová Alena Rujáková

Maria Fodor Gabriela Eliašová Gabriela Eliašová

Yvette Sekerková Mária Vrbová Marcela Musilová

Erika Šalgovičová Adriana Chmelíková Martina Bačinská

Roman Moravčík Miroslava Ďurišová Renáta Zacharová

Martin Sosvor Martin Ringoš Katarína Košteková

Peter Kučera Marián Sluka Lucia Matuščáková

Ján Solivajs Irena Kováčová Jana Kačániová

Libuša Piovarčiová Renáta Lihotská Makovická Dana Maršálková

Tadeusz Siudej Martina Valentová Miroslava Krajčovičová

Zlatica Hajnalová Jana Čičková Andrea Machová

Katarína Mertlová Oľga Kuchárová Blanka Besseová

Beáta Horváthová Janeta Kovárová Mária Okresová

Mária Krumpová Miriam Molitorisová Martina Hudáková

Viktória Paulíková Tomáš Gromský Zuzana Grancová

Valéria Maxová Anna Wiravcová Zuzana Spisárová

Richard Lelkeš Daniela Gembalová Marián Sluka

Petra Bafiová Adam Solčiansky Andrea Petráňová

Marcela Vaľová Mária Pospíšilová Slavomíra Danielová

Katarína Hátasová Miroslav Boďa Milena Macková
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Martina Kuropčáková Ľubica Kučerová Martin Ringoš

Marianna Kollárová Ľubomíra Kubaňová Klaudia Zámečniková

Martina Liptáková Andrea Ráskyová Adriana Chmelíková

Iveta Vanyová Anna Hiblerová Renáta Lihocká Makovická

Simona Vanyová Silvia Vlčanová Marek Ďuriš

Katarína Bobrélyová Lenka Hudecová Mária Hudáková

Viera Miháliková Dana Achbergerová Tibor Csiba

Iveta Meszárosová Elena Chamulová  Richard Oriňák

Miriam Fekete Lucia Menczerová Erika Vajduľáková

Mária Kľučková Michala Lacková Komadová Jana Miklášová

Magdaléna Boboková Denisa Kováčová Monika Kunošová

Katarína Mátéffyová Gabriela Kemenczeiová Zuzana Halabuková

Anna Úradničková Richard Štupák Vladimir Daniš

Gabriela Čorňaková Mária Pavličeková Michaela Mazáčková

Alexandra Saskia Švihelová Miroslava Jakubócyová Martina Paľusová

Eva Važanová Jana Cviklová Jancová Katarína Blažeková

Jana Vozáriková Zuzana Hlavnová Renáta Dubecová

Noémi Kasalová Simona Kováčová Miroslava Berešíková

Erika Göghová Monika Spišiaková Božena Jašicová

Tatiana Hatašová Ľubomíra Ničová Petra Čertíková

Denisa Bujňáková Danka Havrilová Miroslav Strapec

Gabriela Halkovičová Denisa Kováčová Romana Vargušková

Zuzana Kereková Miroslava Knapecová Monika Zelenčíková

Ivana Šinčoková Anna Wiravcová Dana Porebská

Mariana Kollárová Katarína Ľuptáková Alexandra Saskia Šviheľova

Daniela Drábková Lenka Kosnovská

Prehľad právnických osôb, ktorým nadácia poskytla prostriedky z darov na verejnoprospešný účel, na ktorý 
bola nadácia založená, a informácia, akým spôsobom sa tieto prostriedky použili:

ochrana a podpora zdravia, sociálna pomoc a starostlivosť, podpora zdravého životného štýlu a prevencie, 
podpora vzdelávania

Právnická osoba Využitie prostriedkov Verejnoprospešný účel

OZ Kaspian Podpora zdravého životného štýlu 
a prevencie 1 011 € 

Materská škola v Turanoch Podpora vzdelávania 1 315 € 

Základná škola v Turanoch Podpora vzdelávania 1 000 € 

Liga proti rakovine Ochrana a podpora zdravia 8 243,34 € 

Divadlo z Pasáže Rozvoj kultúrnych hodnôt 1 000 € 

Potravinová banka Slovenska – 
Potravinová zbierka 2019 Poskytovanie sociálnej pomoci 557,13 € 

Slovenská katolícka charita – 
Potravinová zbierka 2019 Poskytovanie sociálnej pomoci 2 669,93 € 

Evanjelická diakonia ECAV - 
Potravinová zbierka 2019 Poskytovanie sociálnej pomoci 785,12 € 

Depaul Slovensko - Potravinová 
zbierka 2019 Poskytovanie sociálnej pomoci 67,71 € 

OZ Vagus - Potravinová zbierka 
2019 Poskytovanie sociálnej pomoci 50,06 € 
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Príspevky z darov od Tesco Stores SR, a.s. 16 699,29 €

Príspevky poskytnuté z podielu dane 369 160 € 

Príspevky z verejnej finančnej zbierky Tesco Anjel 68 775 €

Náklady na správu nadácie 14 150,04 €

Celkové náklady 468 784,33 €

Poskytnutie príspevkov iným účtovným jednotkám z darov – ochrana a podpora zdravia, sociálna pomoc 
a starostlivosť, podpora zdravého životného štýlu a prevencie, podpora vzdelávania, podpora a rozvoj telesnej 
kultúry a športových aktivít, zachovanie kultúrnych hodnôt, ochrana a tvorba životného prostredia: 16 699,29 €

Poskytnutie príspevkov iným účtovným jednotkám z podielu dane: 369 160 €

Poskytnutie príspevkov z verejnej zbierky – ochrana a podpora zdravia, sociálna pomoc a starostlivosť, 
podpora zdravého životného štýlu a prevencie, podpora talentov: 68 775 €

Výdavky na správu nadácie boli v hodnote: 14 150,04 €

Zmeny vykonané v nadačnej listine a v zložení orgánov, ktoré nastali v hodnotenom období
V roku 2020 nenastala zmena na poste žiadneho člena správnej rady.

Odmena za výkon funkcie správcu nadácie a iného orgánu, ak bol nadačnou listinou ustanovený
Odmena za výkon funkcie správcu nadácie a iného orgánu nebola udelená.

Prehľad o činnosti nadačných fondov spolu s prehľadom o prostriedkoch nadačných fondov
Nadácia Tesco nemá nadačné fondy. 

Názov: Nadácia Tesco
Sídlo: Cesta na Senec 2, 821 04 Bratislava
IČO: 42184126

Za rok: 2018
Prijaté v roku: 2019
Použité v roku: 2020

ŠPECIFIKÁCIA PRIJATÉHO 
PODIELU ZAPLATENEJ 
DANE Z PRÍJMOV

Účel použitia podielu 
zaplatenej dane

Výška použitého 
podielu zaplatenej 
dane na tento účel 

Spôsob použitia podielu zaplatenej dane

Podpora a rozvoj telesnej 
kultúry a športových aktivít 20 000 € Dar na zakúpenie detských atletických miniihrísk pre 

Slovenský atletický zväz

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 2 000 € Dar na podporu komunít, šitie rúšok v chránenej 

dielni pre n. o. Rodinné centrum Slunce 

Ochrana a tvorba životného 
prostredia 5 000 € 

Dar na podporu projektu osvety, zameraného na 
účel znižovania potravinového odpadu pre o. z. Free 
Food - Jedlo pre všetkých

Poskytovanie sociálnej 
pomoci  3 000 € 

Dar na podporu darcovstva a aktivizáciu občianskej 
spoločnosti prostredníctvom Giving Tuesday Now 
v Nadácii Pontis 

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 5 000 € 

Dar na pomoc marginalizovaným skupinám 
počas pandémie prostredníctvom fondu Pomoc 
pomáhajúcim v Nadácii Pontis 

Celkové výdavky (náklady) v členení na výdavky podľa jednotlivých druhov činnosti nadácie a osobitne 
výšku výdavkov (nákladov) na správu nadácie podľa § 28 ods. 1 a v členení podľa § 28 ods. 2 a 3
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Poskytovanie sociálnej 
pomoci 16 180 € Dar na pomoc marginalizovaným skupinám počas 

pandémie pre Hlavné mesto SR Bratislava 

Ochrana a tvorba životného 
prostredia 10 000 € Grant „Záchranári jedla“ podporujúci tému boja 

proti potravinovému odpadu pre obec Žabokreky 

Ochrana a tvorba životného 
prostredia 10 000 € Grant „Záchranári jedla“ podporujúci tému boja proti 

potravinovému odpadu pre o. z. Way of The Future

Ochrana a tvorba životného 
prostredia 10 000 € 

Grant „Záchranári jedla“ podporujúci tému boja 
proti potravinovému odpadu pre o. z. Free Food – 
Jedlo pre všetkých

Ochrana a tvorba životného 
prostredia 5 000 € Grant „Záchranári jedla“ podporujúci tému boja 

proti potravinovému odpadu pre o. z. Good Mood

Podpora vzdelávania 
a sociálnej pomoci 24 000 € 

Dar na podporu pozitívnych zmien vo vzdelávaní, 
v zodpovednom podnikaní a chudobe pre Nadáciu 
Pontis na projekty: Charta diverzity, Ceny SDGs, 
Giving Tuesday a Naše Mesto 

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 73 000 € 

Dar na projekt Školské ovocné sady – SadOVO pre 
Centrum environmentálnej a etickej výchovy Živica, 
o. z.

Podpora vzdelávania 40 000 € Dar na podporu šírenia osvety a vzdelávania mladých 
v oblasti plytvania potravinami pre o. z. TUR 

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 8 000 € 

Dar umožňujúci deťom a žiakom so špeciálnymi 
výchovno-vzdelávacími potrebami vzdelávanie 
a integráciu pre o. z. Integrácia svieti pre všetky deti 
rovnako

Podpora vzdelávania 20 000 € 
Dar na podporu motivačného a vzdelávacieho 
programu pre mladých ľudí pre o. z. The Duke of 
Edinburgh´s 

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 30 000 € 

Dar pre Potravinovú banku Slovenska, o. z., na 
rozvoj organizácie a vybavenie, ktoré zefektívni 
zvoz a distribúciu potravinových prebytkov na 
charitatívne účely

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 8 000 € Dar na podporu nadaných rómskych detí zo sociálne 

vylúčených komunít pre o. z. Divé maky 

Poskytovanie sociálnej 
pomoci 11 000 € Dar na podporu posilnenia nových zručností pre 

nezamestnaných na Spiši pre n. o. Človek v ohrození 

Podpora vzdelávania 8 480 € Dar na podporu vzdelávania žien cez WeTalk 
a WeLearn pre o. z. Good Mood 

Ochrana a tvorba životného 
prostredia 38 000 € 

Dar na podporu problematiky cirkulárnej ekonomiky 
a zodpovednosti k odpadom pre Inštitút cirkulárnej 
ekonomiky

Ochrana a tvorba životného 
prostredia 2 500 € 

Dar na podporu opeľovačov a vzdelávania 
v oblasti mestského včelárenia pre Centrum 
environmentálnej a etickej výchovy Živica, o. z.

Ochrana a tvorba životného 
prostredia 20 000 € 

Príspevok na výsadbu stromov a podporu 
biodiverzity v okolí obchodov Tesco pre Nadáciu 
Ekopolis

 369 160 € SPOLU

E-mail: nadaciatesco@tesco.com

Kontaktná adresa Nadácie Tesco
Cesta na Senec 2
821 04 Bratislava

KONTAKT



ÚČTOVNÁ 
ZÁVIERKA 
NADÁCIE TESCO
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VÝROK AUDÍTORA







Nadácia



E-mail: nadaciatesco@tesco.com

Nadácia Tesco
Cesta na Senec 2 
821 04  Bratislava

Výročná správa

2020.


