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Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit u¢tovnej zavierky neziskovej organizacie Vysoka $kola bezpecnostného
manazérstva M. M., n. o. KoSice (,Neziskova organizacia“), ktora obsahuje suvahu k31.
decembru 2020, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky,
ktoré obsahujt stthrn vyznamnych tétovnych zasad a Gi¢tovnych metéd.

Podla nasho ndzoru, okrem moznych vplyvov skuto¢nosti opisanych v odseku Zéklad pre
podmieneny nazor, priloZzena G¢tovnd zavierka poskytuje pravdivy averny obraz finan¢nej
situdcie Neziskovej organizacie k 31. decembru 2020 a vysledku jej hospodarenia za rok
kontiaci sa k uvedenému datumu podla zékona ¢ 431/2002 Z. z. o uctovnictve vzneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o u¢tovnictve®).

Zaklad pre podmieneny nazor

V roku 2019 doslo k zlt¢eniu Vysokej $koly bezpe¢nostného manazérstva n.o. a Vysokej Skoly
bezpeénostného manazérstva M. M., n. o. Pri zlu¢en{ boli nespravne prenesené konené
zostatky vybranych tétov aktiv a pasiv, ¢&im doslo k rozdielu medzi aktivami a pasivami vo
vyske 127 008 Eur. Nespravnym vykazanim pociatoénych stavov aktiv a pasiv nastupnickej
organizacie bol podhodnoteny vysledok hospodérenia za rok 2019 o 127 008 Eur a nasledne
v roku 2020 vysledok hospodarenia minulych rokov mal byt vy$si o 127 008 Eur.

V niektorych minulych rokoch neboli zatGétované odpisy DHM - Budov. V roku 2020 boli
doti¢tované odpisy ako opravy vyznamnych chyb minulych rokov vo vy$ke 257 693,65 Eur, z
toho odpisy za rok 2019 boli 76 436,28 Eur (vplyv na vykazany vysledok hospodarenia za rok
2019) a predchadzajice roky 181 257,37 Eur (vplyv na nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov vykazany v roku 2019).
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Na riadku 047 Stvahy nie je vykazana pohl'adavka z titulu dotécif voéi UPSVaR vo vyske 23 260
Eur. Pohl'adavka je sucastou riadku 088 suvahy (zavizKky z obchodného styku). Aktiva aj pasiva
su preto nizsie, nema to vplyv na vykazany vysledok hospodarenia za rok 2020.

V roku 2020 do$lo k odpisaniu pohl'adavok vo vyske 92 049 Eur, pricom bol pouzity nespravny
nakladovy téet. Uvedend suma mé byt vykazana na riadku 018 Vykazu ziskov a strat (Odpisanie
pohladavky) a nie na riadku 022 (Osobitné naklady). Nema to vplyv na vysku nakladov ani na
vykazany vysledok hospodarenia za rok 2020.

V roku 2020 absentuje zat¢tovanie vynosov zo $kolného r. 2019/2020 prislichajtce roku 2020,
¢im su vynosy a vysledok hospodarenia 2020 podhodnotené. Prijaté $kolné (8k. rok 2019/2020)
v roku 2019 sa ¢asovo nerozliovalo. Vynosy budicich obdobi vo vy$ke 359 320,50 Eur (riadok
103 Stivahy) vytvorené v roku 2018 neboli zic¢tované a su vykazané aj k 31.12.2020.

Neziskali sme dostato¢né auditorské dokazy pre overenie pociato¢nych stavov Ostatnych fondov
vo vySke 1 511 150 Eur (riadok 071 Savahy).

V Poznamkach kuétovnej zavierke absentuji informécie o niektorych polozkach vzmysle
Opatrenia napr. zaviazky do/po lehote splatnosti, vysporiadanie zisku, socidlny fond, naklady na
auditora, opis a suma vyznamnych poloZiek vynosov a nakladov, prehl'ad dot4cii.

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards
on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto S$tandardov je uvedena v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit Gétovnej zavierky. Od Neziskovej organizacie sme nezavisli
podla ustanoveni zakona & 423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom
audite“) tykajtcich sa etiky, vratane Etického kdédexu auditora, relevantnych pre nas audit
tiétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme
presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad pre
nas nazor.

Ina skutocnost’

Uétovnti zavierku Neziskovej organizacie za predchadzajici rok auditoval iny auditor, ktory vo
svojej sprave zo dna 18.09.2020 vyjadril nepodmieneny nazor.

Zodpovednost Statutarneho organu za uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie Gétovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.



Pri zostavovani ti¢tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Neziskovej organizacie nepretrZite pokraovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutocnosti
tykajucich sa nepretrzitého pokra¢ovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokra¢ovania v ¢innosti v Gctovnictve, ibaze by mal vimysle Neziskovi
organizaciu zlikvidovat' alebo ukondit’ jej ¢innost, alebo by nemal int realistickii moZnost' nez
tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit ictovnej zavierky

Nas$ou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i Gi¢tovnda zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v doésledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podla medzinarodnych auditorskych $tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuji. Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné
sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene o¢akavat, Ze jednotlivo alebo v sithrne by mohli
ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskuto¢nené na zaklade tejto Uctovnej
zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplatfiujeme odborny tisudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

» [dentifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti ti¢tovnej zavierky, ¢i uz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢fiujeme auditorské postupy
reagujice na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné
na poskytnutie zdkladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
désledku podvodu je vysSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod moze
zahffiat' tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

*= Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhniat auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia
nazoru na efektivnost’ internych kontrol organizacie.

= Hodnotime vhodnost pouZitych Gétovnych zasad auétovnych metéd a primeranost
tétovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutarnym
organom.

= Robime zaver otom, & S$tatutdrny organ vhodne v tGétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov
zaver o tom, ¢ existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Neziskovej organizacie nepretrzite
pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme kzaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v tctovnej
zavierke alebo, ak st tieto informéacie nedostato¢né, modifikovat nas nazor. NaSe zavery
vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora.
Budutice udalosti alebo okolnosti véak moZu spdsobit, Ze Neziskova organizacia prestane
pokracovat' v nepretrzitej ¢innosti.

* Hodnotime celkovi prezentciu, $truktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane informécii
vnej uvedenych, ako aj to, & ultovna zavierka zachytava uskutofnené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.



Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o ti¢tovnictve. Na$ vy$Sie uvedeny nazor na G€tovnu zavierku sa nevztahuje
na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom tétovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, €i tieto informacie nie si vo
vyznamnom nestlade s auditovanou tGétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ziskali po¢as auditu Gétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Postdili sme, ¢i vyro¢na sprava Neziskovej organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o G¢tovnictve resp. iny osobitny predpis, ktorym je Zakon ¢. 213/1997 Z. z. o
neziskovych organizaciach poskytujicich vseobecne prospesné sluzby.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu tiétovnej zavierky, podl'a naSho nazoru:
= informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2020 su v stlade s u¢tovnou

zavierkou za dany rok,
= yyro¢na sprava obsahuje informéacie podl'a zdkona o ti¢tovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o t¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
poédas auditu uétovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyro¢nej sprave, ktori sme obdrzali pred ditumom vydania tejto spravy auditora. V tejto
suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

KoSice, dna 15.07.2021

AUDIT-POL, s.r.o. KoSice Ing. Zuzana Baumaohl Schwartzova, PhD., CA
Cermel'ské 45, 040 01 Kosice zodpovedny auditor
Licencia SKAU ¢. 92 Licencia UDVA ¢. 1057
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I. Zakladné informacie o vysokej Skole

Nazov vysokej Skoly: Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva v KoSiciach
Typ vysokej §koly: sikromna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly:

Hlavnym cielom VSBM je v stilade so zidkonom o vysokych $kolach 131/2002 Z. z. vedecky
pracovat’ a poskytovat’ vysokoskolské vzdelavanie v oblasti bezpe¢nostnych vied.

V stilade s hlavnym poslanim vysokej $koly je formulovana vizia budovania a rozvoja VSBM
v Kosiciach, ako vysokoskolskej vzdelavacej inStitucie, ktora je sposobild a opravnena
vykonéavat' vysokoskolské studium vo vsetkych troch stupnioch Stadia a tvorivo riesit’
vedecko-vyskumné tilohy na narodnej a medzinarodnej Grovni.

Stadium je uréené pre vietkych zaujemcov o vzdelanie v oblasti bezpeénosti — $tudijnom
odbore Bezpecnostné vedy, so zameranim na manazérstvo bezpeCnosti vo verejnom
a privatnom sektore. V externej forme Stidia (diStanénom vzdeldvani) je vzdelavanie
predurcené najmé pre prisluSnikov policajného zboru SR, colnej spravy, verejnej spravy,
prislusnikov 1ZS, sukromnych bezpecnostnych sluzieb, ozbrojenych sil SR, pracovnikov
letisk a obecne dopravy a podobne.

Okrem ziskania potrebnych znalosti z legislativy, projektovania bezpecnostnych systémov,
teorie analyzy a riadenia rizik, techniky zabezpecovacich systémov, zédkladov kriminalistiky
a kriminologie, krizového manazmentu, zdkladov poziarnej ochrany ¢i bezpecnosti prace
apodobne sa Student moéze dalej Specializovat vyberom skupiny povinne voliteI'nych
predmetov Vv profilaciach: bezpecnost’ finanénych operacii, kyberneticka bezpeénost,
bezpecnost’ v doprave, environmentilna bezpecnost’ a integralna bezpecnost' v leteckej
doprave.

Cielom Skoly v oblasti vzdelavania je poskytnut’ Sirokej verejnosti kvalitné vysokoskolské
vzdelavanie vo vSetkych jeho troch stupnioch Bc., Ing. aPhD. v S$tudijnom programe
»Riadenie bezpecnostnych systémov* akreditovanom vramci komplexnej akreditacie
ukoncenej v roku 2018.

Novy zamer rozvoja VSBM v Kosiciach do roku 2030 predstavuje strategicky ramec zamerov
a hlavnych aktivit VSBM v Kogiciach, schvaleny Spravnou radou VSBM v Kogiciach,
Vedeckou radou VSBM v Kogiciach a Akademickym senatom, dita 16.2.2020.

V priebehu d’alSieho obdobia bola aktualizovand analyza vplyvov vonkajSich a vnttornych
faktorov na funkénost VSBM v Kogiciach ako organizicie a analyza jej poslania vykonavat
vysokoskolské vzdelavanie v rozsahu existujiicej akreditacie v kontexte novych Standardov
Slovenskej akreditatnej agentury, zverejnenych v Juli 2020. Nové pristupy, ktoré VSBM v
Kosiciach d’alej uplatnila pri aktualizécii zamerov, su zalozené na analyze rizik plnenia
poziadaviek a ocakdvani relevantnych zainteresovanych stran pri plneni zdmerov Skoly
vykonavat’ vysokogkolské vzdelavanie v duchu uvedenych poziadaviek. VSBM v Kogiciach
posudila rizikd a ohrozenia, ako aj prilezitosti v kontexte organizacie, pri zohladneni
zainteresovanych stran, z dlhodobého ako aj z kratkodobého hladiska, vo svojich
dokumentoch. Na zéklade toho ma nastavené dlhodobé (strategické) planovanie arocné
(operativne) planovanie, ktorych vysledkom su ciele a tllohy prijaté na dosiahnutie cielov. Ide
o jej pracovné dokumenty, ako dokumentované informdacie vnutorného systému kvality
VSBM v Kosiciach.

Z dlhodobého hl'adiska svojich zdmerov rozvoja, Skola vykonala SWOT analyzu a na zaklade



jej vysledku zadefinovala ramec svojich aktivit na ich splnenie. Cely dlhodoby zamer a
SWOT analyzu je mozné najst’ na stranke Skoly v ¢asti dokumenty.

Vedenie vysokej Skoly:

Povereny rektor:

Dr.h.c. Ing. Peter Losonczi, PhD., MBA, MSc. - povereny funkciou rektora do 21.2.2020.
Dr.h.c. prof-hc. prof. Ing. Marian Mesaros, DrSc. DBA, MSc., MBA, LL.M — povereny
funkciou rektora od 21.2.2020

Vicerektor
Dr.h.c. Ing. Peter Losonczi, PhD., MBA, MSc. - prvé funkcné obdobie, datum vymenovania za
vicerektora: 21.2.2020.

Prorektor pre vzdelavanie:

Dr.h.c. doc. JUDr. Stanislav Krizovsky, PhD., MBA, LL.M. druhé funkcné obdobie, dditum
vymenovania za prorektora: 7.9.2019 do 28.2.2020

Dr.h.c. Ing. Peter Losonczi, PhD., MBA, MSc. — 1.3.2020 povereny vedenim uradu prorektora
pre vzdeldvanie.

Prorektor pre vedu a vyskum:
Ing. Jozefina Drotdarova, PhD., MBA, prvé funkcné obdobie, datum vymenovania za
prorektora: 7.9.2019

Prorektor pre informatiku a rozvoj
Dr.h.c. Ing. Peter LoSonczi, PhD., MBA, MSc. — 1.3.2020 povereny vedenim uradu prorektora
pre informatiku a rozvoj.

Kvestor vysokej Skoly: Ing. Gabriel Hruby, DBA, LL.M

Akademicky senat vysokej Skoly:

Predseda:
Ing. mult. Bohumil S'ejnoha, MSc., UBMaBD, od 1.9.2020 UBYV, prvé funkcné obdobie,
zaciatok funkcie od 21. 11. 2018, Predseda AS VSBM v Kosiciach, zamestnanecka cast.

Predsednictvo: )
Ing. Lucia Kovacova, PhD., MSc., UHTV, druhé funkéné obdobie, zaciatok clenstva
13.11.2018. Podpredsednicka AS VSBM v Kosiciach, zamestnanecka cast.

Clenovia:

- zamestnaneckd cast’ :

Ing. Lucia Kovacova, PhD., MSc., UHTV, druhé funkcné obdobie, zaciatok clenstva
13.11.2018. Podpredsednicka AS VSBM v Kosiciach, zamestnaneckd cast.

Ing. Martin Maslan, PhD., MSc., UBMaBD od 1.9.2020 UBV, druhé funkcné obdobie,
zaciatok clenstva 13.11.2018

RNDr. Ing. Lenka Sonkovd, UBMaBD, prvé funkcné obdobie, zaciatok clenstva 13.11.2018
Ing. Jozefina Drotdrovd, PhD., MBA, UBMaBD, druhé funkcéné obdobie, zaciatok clenstva
13.11.2018



Ing. Iveta Fabianova, LL.M., rektorat, druhé funkcné obdobie, zaciatok clenstva 13.11.2018
Ing. Alena Buzova, akademicka kniznica, prvé funkcné obdobie, zaciatok clenstva 13.11.2018
Ing. Norbert Nad’, MSc., UBMaBD, druhé funkcné obdobie, zaciatok ¢lenstva 13.11.2018
Ing. Zlatica Gerocova, skolské oddelenie, prve funkcné obdobie, zaciatok clenstva 13.11.2018

- Studentska cast’:

Juraj Izrael, prvé funkcné obdobie, zaciatok clenstva 13.11.2018

Simon Slovinsky, prvé funkcné obdobie, zaciatok ¢lenstva 13.11.2018
Nicole Stehlikova, druhé funkcné obdobie, zaciatok clenstva 13.11.2018
Michaela Vrzdiakova, prvé funkcné obdobie, zaciatok clenstva 12.10.2019

Pozn. ZloZenie akademického senatu bolo ovplyvnené pandémiou COVID-19
ariadilo sa podla ustanoveni zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych $kolach,
platnych pocas trvania mimoriadnej situacie, nudzového stavu alebo
vynimoc¢ného stavu vyhlaseného v suvislosti s ochorenim COVID-19.

Vedecka rada vysokej Skoly:

Clenovia vedeckej rady z vysokej koly:

Dr.h.c. prof-h.c, prof. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, Prezident,
Predseda Spravnej rady VSBM, Ustav bezpecnostnych vied

Dr.h.c. Ing. Peter Losonczi, PhD., MBA, MSc., Ustav bezpecnostnych vied

Ing. Jozefina Drotdrovd, PhD., MBA Ustav bezpecnostnych vied

Dr.h.c. prof. Ing. Josef Reitspis, CSc., DBA, MSc., Ustav bezpecnostnych vied
Dr.h.c. prof. Ing. Vladimir Klimo, CSc., Ustav humanitnych a technologickych vied
Ing. Peter Havaj, PhD., DBA, Ustav bezpecnostnych vied

Dr.h.c. doc. JUDr. Stefan Kocan, PhD., LL.M, Ustav bezpecnostnych vied

doc. RNDr. Frantisek Olejnik, CSc., Ustav humanitnych a technologickych vied
Ing. Peter Palko, MBA, Ustav bezpecnostnych vied

JUDr. Stefan Jakabovic, LL.M, Ustav bezpecnostnych vied

PaedDr. Ivana Fedurcova, PhD., MBA Ustav humanitnych a technologickych vied

Ostatni Clenovia vedeckej rady:

prof. RNDr. Danica Kacikovd, PhD., Technicka univerzita vo Zvolene, Drevarska fakulta,
Katedra protipoZiarnej ochrany

prof. Ing. Vojtech Juréak, CSc., Akadémia ozbrojenych sil gen. M. R. Stefinika v Liptovskom
Mikulasi, SR,

prof. JUDr. Jaroslav Ivor, DrSc., gen. v zdlohe, Paneurdpska vysokd skola n.o., Bratislava
prof. dr. hab. Jacek Dworzecki, PhD., Akadémia PZ v Bratislave

doc. PhDr. Branislav Kovacik, PhD., UMB, FPVaMYV, Banska Bystrica

Pozn. ZloZenie vedeckej rady bolo ovplyvnené pandémiou COVID-19 a riadilo
sa podla ustanoveni zdkona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach, platnych
pocas trvania mimoriadnej situdcie, nidzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu
vyhlaseného v stvislosti s ochorenim COVID-19.



Disciplinarna komisia vysokej Skoly pre Studentov:

Dr.h.c. doc. JUDr. Stanislav Krizovsky, PhD. MBA, LL.M. — predseda, zamestnanec
Dr.h.c. doc. JUDr. S’tefan Kocan, PhD., LL.M, predseda od 1.10.2020, zamestnanec
PaedDr. Ivana Fedurcova, PhD., MBA — zamestnanec

Ing. Zlatica Gerocova, MBA - zamestnanec

Bc. Kristina Stariova - Student

David Varga - Student

Spravna rada vysokej Skoly:
Clenovia vymenovani na navrh ministra Skolstva, vedy, vyskumu a sportu SR: Ziadny

Clenovia vymenovani na navrh rektora vysokej skoly:
Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, VSBM
Vv Kosiciach, Predseda

Clen vymenovany na navrh zamestnaneckej casti akademického sendtu:
Ing. Gabriel Hruby, DBA, LL.M, VSBM v Kosiciach

Clen vymenovany na navrh Studentskej casti akademického sendtu:
Ing. mult. Bohumil Sejnoha, MSc., VSBM v KoSiciach

Sucasti vysokej Skoly:

Fakulty: VSBM v Kosiciach nema zriadené fakulty,
Ostatné sucasti vysokej skoly:

Ustav humanitnych a technologickych vied
riaditel’ Gstavu: Dr.h.c. prof. Ing. Vladimir Klimo, CSc.
Katedra humanitnych a technologickych vied
Ustav bezpe&nostnych vied
riaditel’ astavu: Dr.h.c. prof. Ing. Josef ReitSpis, CSc., DBA, MSc.
Katedra bezpecnostnych vied
Katedra ekonomiky a bezpecnosti v doprave

Ustav celozivotného vzdeldvania a zahranicnych $tidii
riaditel’ ustavu: JUDr. Stefan Jakabovi¢, LL.M.

Akademicka kniznica
Riaditelka kniznice: Ing. Alena Buzova

Redakcéno-vydavatel'ské stredisko VSBM v KoSiciach
Poverena vedenim pracoviska: Ing. Antonina Titarenko, MBA

Oddelenie vedy a vyskumu,
vedtca oddelenia: Ing. Jozefina Drotarova, PhD., MBA
Ing. Zuzana Gedeonova

Vyevikové centrum prezitia v stazenych podmienkach Kysak — Ucelové pracovisko
Povereny vedenim centra: Imrich Varga


http://www.vsbm.sk/index.files/Page507.htm
http://www.vsbm.sk/index.files/Page648.htm
http://www.vsbm.sk/index.files/Page1219.htm
http://www.vsbm.sk/index.files/Page1531.htm
http://www.vsbm.sk/index.files/Page2676.htm

I1. PrehPad najdolezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly

Skolenia seniorov v oblasti IT bezpe&nosti v ramci projektu projektu v oblasti socialnej
alebo viktimac¢nej prevencie

Cielom projektu ,,.Bezpecnost’ seniorov na internete” bolo realizovat’ interaktivne semindare
informacnej bezpecnosti pre seniorov, pricom primerane ich tempu vzdelavania im objasnit’
bezpecnostné rizika v oblasti napriklad internetbankingu, online nékupov, interakcie na
socidlnych sietach a v e-mailovej komunikacii, rozoznavania hoaxov a technik socialneho
inzinierstva a pod.

Seminare boli planované a V predstihu verejne ohlasené na 9.3.2020 a 16.3.2020. V piatok
6.3.2020 sa na uzemi Slovenskej republiky objavil prvy pripad ndkazy novej epidémie
Coronavirus COVID 19, na zaklade coho sa 7.3.2020 na zasadnuti hygienicko —
protiepidemickej komisie v ramci Krizového $tabu mesta KoSice prijalo viacero rozhodnuti
vratane zékazu organizovania verejnych zhromazdeni na uzemi mesta. Z tohto dovodu
azdoévodu ze cielova skupina projektu je na zéklade vSeobecne znamych faktov
najohrozenejSou, sa seniori hromadne odhlasovali z daného seminara. Prvy seminar sa
uskuto¢nil v menSom pocte zicastnenych, druhy sme boli z objektivnych dovodov niteni
zrusit’ (ukoncenie celkovej prezenénej vyuky na Skole).

Prisposobovanie vyu¢by podmienkam pandémie

Prichod pandémie Covid19 ochromil rdzne sféry nasho Zivota, nevynimajic ani fungovanie
skol. Vysokoskolské studium je o to Specifickejsie, ze z pohl'adu pohybu 0sob ide o velmi
exponovanu skupinu l'udi ak si predstavime, ¢o vSetko pocas pracovného diia Student dennej
alebo externej formy absolvuje. Po¢nuc vzdelavacimi aktivitami vo velkej skupine ludi v
objekte Skoly, cez cestovanie z a na internat, do bydliska, do prace, za zdujmami a inymi
povinnostami, a to Casto aj naprie¢ celym Slovenskom. Prave pre tieto dovody bolo
nevyhnutné ¢o najskor pozastavit’ prezencnii vyucbu a znizit' tak riziko rozsirovania virusu
medzi najaktivnej$ou ¢astou populacie. K tomuto kroku sa vedenie VSBM podujalo uz v
piatok 6.3. a to 2 hodiny pred zac¢iatkom vyucby externého §tidia, kedy zatvorila objekt Skoly
a roznymi informaénymi kanalmi oznamila $tudentom pozastavenie vyucby. Dalsie kroky
sme uz vSetci preZivali spolocne a riadili sa podl'a usmerneni hygienikov a Vlady SR. Popri
pandemickych opatreniach vSak musela prebiehat’ aspont vysokosSkolskd vyucba d’alej, a to
pod dohladom Krizového tabu VSBM, ktorému predseda Prezident VSBM prof. Ing. Marian
Mesaro§, DrSc. S touto nefakanou situdciou sa museli vysporiadat’ ako Studenti, tak aj
pedagogovia. Vyucba sa preniesla do virtudlneho priestoru Skolskych syst¢tmov MAIS,
Moodle a vo vybranych pripadoch aj MS Teams, ktoré doposial’ nepozivali extra pozornost,
ked’ze charakter nasho vzdeldvania bol od pociatku existencie Skoly postaveny na osobnom
kontakte vyucujliceho so Studentom s cielom zvysit' efektivitu vyucby osobnym kontaktom.
Odpoved’ou na nové vyzvy bolo zvySovanie kompetenénych schopnosti pedagogov pri praci s
tymito informacnymi systémami, ktoré prebiehalo formou Skoleni pocas leta a jesene 2020,
pokial’ to vSak pandemicka situacia umoznovala. Napriek tymto snaham sa niektoré
vzdeldvacie aktivity nasej vysokej skoly (hlavne podiplomové Studia a rozne kurzy) museli
utlmit’, ked’ze okolnosti vytvorili neprekonatelnu prekdzku v praci a to paradoxne u aktivit,
ktoré tvoria vyraznl Cast’ prijmov sukromnej vzdeldvacej institacie.

Studentska vedecka odborna ¢innost’
Z dovodu opatreni proti Sireniu koronavirusu a uzavretia Skoly sa Studentska vedecka

odborné ¢innost’ v akademickom roku 2020 nekonala.



Statne skasky 2020

Za prisnych proti epidemickych opatreni sa v dioch 23.5. - 24.5. a 20.6. - 21.6. uskuto¢nili
Statne skusky bakalarskeho a inzinierskeho S$tadia. Stazené podmienky a organizacne
komplikovanejsi priebeh vSak neubrali na formalnej a obsahovej vaznosti skusok, ktoré v
kone¢nom doésledku prebehli rovnako ako po minulé roky prezenénou formou. V
organizacnych opatrenia boli zakomponované vSetky usmernenia hlavného hygienika SR,
ktoré vydal pre vysoké skoly k takymto aktivitam a rovnako bol kladeny doraz na splnenie
podmienok novelizovaného zakona o vysokych skolach, ktory upravuje moznosti realizacie
Statnych skuSok pocas mimoriadnej situdcie. Ako bolo spomenuté, rezim Statnych skiiSok so
sebou niesol radu preventivnych opatreni pre zamedzenie Sirenia ochorenia Covid19. Vsetky
osoby vstupujtiice do objektu Skoly presli v prvom rade ivodnym filtrom v exteriéri, kde im
bola odmerana telesna teplota, realizovana dezinfekcia rak a rozdané risko na ochranu
dychacich ciest. Prichod $tudentov na Statnu skusku bol odstupiiovany podla casového
rozpisu, s ktorym boli $tudenti oboznameni pred prichodom do objektu. Casové okno pre
zotrvanie Studenta v objekte bolo stanovené na max. 1 hodinu. Pre poétovo obmedzent
skupinu Studentov boli vyhradené miesta v interiéri budovy s dostatocnym rozostupom.
Miestnosti pre Statnu sktsku boli taktiez prisposobené poziadavkam hygienikov, vratane
pravidelnej dezinfekcie povrchov a vetrania pocas celého dila. Bezpecnost’ priestorov bola
podporend komplexnou dezinfekciou interiéru v celom objekte, ktora bola realizovana
profesionalnou firmou vzdy po ukonceni prislusného dna. Priebeh Statnej skasky bol popri
malych organizacnych zmendch Standardny, tak ako ho pozname z minulych rokov.
Dosiahnutie tejto skuto€nosti bolo hlavnym zédmerov Skoly a to preto, aby nasi absolventi z
roku 2020 nikdy neboli konfrontovani s ndzorom, ze ich zaverecna skiska bola zl'ah¢ovania
¢1 uz technickymi, alebo organiza¢nymi tl'avami schovavajicimi sa za tému Covid19. Aspekt
,verejnosti“ $tatnej skusky bol dosiahnuty instalaciou kamerového systému v miestnostiach,
kde sa skuska realizovala, a priamym prenosom obrazu a zvuku do velkoplosnych obrazoviek
umiestnenych vo verejnych priestorov objektu. Takto mohol pripadny zaujemca vzhliadnut’ a
vypocut’ si vetko, ¢o bolo mozné pocas Statnej skiiSky povazovat' za verejné.

Samozrejme takéto hromadné udalosti so sebou prinasaju vynimky, ktoré vedenie VSBM
muselo riesit. Vzhl'adom na okolnosti sa objavilo viacero Ziadosti Studentov, ktori sa z
roznych pri¢in nemohli fyzicky dostavit’ na Statnu skuSku. Z roznych pribehov vyberame
napr. prislusnika Ozbrojenych sil SR v mierovej misii OSN, ktorého rotacia sluzieb v
zahrani¢i sa vzhladom na vypuknutie pandémie upravila a on nemohol docestovat na
Slovensko, alebo Studenta externého $tudia, ktory v ramci obmedzeniu pohybu os6b nemohol
opustit Pyrenejsky polostrov. Specifickd skupinu ,,zaseknutych® $tudentov tvorili aj
absolventi podiplomovych §tudii, ktori vzhl'adom na vykon svojich funkcii v krizovych
Staboch a préaci v prvej linii (nevynimajuc lekdrov a zachranarov), nemohli obetovat’ ani
minitu na cestovanie. V takychto pripadoch vyrazne pomohla novela vysokoSkolského
zékona, na zaklade ktorej boli ich Statne skusky a obhajoby zavere¢nych prac realizovanie
formou videokonferencie cez systém Microsoft Teams.

Vdaka tymto vSetkym okolnostiam podciarkujacim efektivnu aplikéciu krizového a
bezpecnostného manazmentu v riadeni Skoly je mozné konStatovat’, Ze Statne skusky prebehli
ddstojne, transparentne a bezpecne.

Promocny akt 2020

Formalnym a déstojnym spdsobom ukoncenia Studia na vysokej Skole je promocny akt
absolventov. V tomto roku sa z dovodu pandémie Covid19 stali takého velké spolocenské
podujatia problematickou zélezitostou. Vyvoj pandémie a dynamicky sa meniace opatrenia



priniesli v uvode leta malé Casové okno, kedy bolo mozné takéto podujatie za Specifickych
opatreni uskuto¢nit. V tomto duchu sa VSBM rozhodla neteoretizovat’ o néhradnych
terminoch promocii ku konci leta (ako to urobili iné vysoké Skoly) a promocie usporiadala.
Samozrejme opit’ si to vyziadalo Specifické logistické a protipandemické opatrenia, ktoré
vSak v konefnom ddésledku umocnili vynimoc¢nost a vzacnost’ takejto chvile v Zzivote
absolventa, ale aj v zivote jeho blizkych, ktori pri fiom pocas celého S$tadia stali.
Zamaskovani v raskach, vzdialeni od seba v rozostupoch a Sachovnicovom sedeni boli
ucastnici jednotlivych kol promoc¢nych aktov prepojeni vrucnostou prihovorov, ktoré v tejto
dobe vyzneli uplne ina¢, ako po iné roky. Prave uloha a poslanie bezpecnostného manazéra sa
v dnesnej dobe ukazuje ako nezastupitelna a nachddza svoje pravé uplatnenie v rdznych
sférach spoloCenského aj sukromné Zivota. Pripravenost’ nasich absolventov preveri prax, aj
ked’ sme si tato ich skusku zivota predstavovali menej bolestne.

Navsteva §tatneho tajomnika rezortu $kolstva udovita Paulisa na VSBM v Kosiciach

V mesiaci jul navstivil naSu vysokll Skolu Statny tajomnik Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu SR MUDr. RNDr. Cudovit Paulis, PhD., MPH, a to v ramci cyklu navstev
vysokych $kdl na Slovensku. Ciel'om tychto neformalnych navstev bolo vytvorenie si obrazu
nového vedenia ministerstva Skolstva o stave, otdzkach ale aj prilezitostiach, ktorymi nase
vysoké Skolstvo aktudlne zije. Tato navSteva bola nepriamo aj odpovedou na iniciativu
vedenia a Studentov naSej vysokej skoly, ktora bola popisana v predoslom prispevku. Na tito
tému sme hned’ v Givode nasho stretnutia obdrzali prisl'ub zaoberat’ sa problémami, na ktoré
sme poukazali, v novej koncepcii reorganizacie vysokého Skolstva na Slovensku. Rovnaké
stanovisko nam prejavil v liste aj samotny pan minister Branislav Grohling, ktory sme v
rovhakom obdobi obdrzali postou. DalSou témou vyplyvajucou z nasich podnetov bola
jedine¢na organizacia nasej vysokej $koly a jej financovanie. Prezident VSBM prof. Ing.
Marian Meséro, DrSc. vysvetlil nasej vzacnej navsteve $pecifika fungovania VSBM a sposob
ako je uz dlhoro¢ne mozné spiiat’ prevadzkové, akreditaéné a rozvoje poziadavky, a to aj pri
radovo ovela niZSom rozpocte, v porovnani s ndm podobnymi fakultami verejnych vysokych
Skol, ktorych rozpocty st niekol’ko nasobne vysSie. Pevne dufame, Ze tieto nasSe priklady
dobrej praxe, ndjdu svoje miesto v modernizacii vysokého Skolstva na Slovensku. Okrem
uvedenych tém bolo predmetom rokovania aj predstavenie novych trendov, ktorymi sa
ministerstvo zaobera a reflexia praxe na tieto avizované zmeny. V tychto trendoch sa ramcovo
odzrkadl'uji aj naSe snahy zrovnopravnenia vysokych $kol. Tento pristup preukazuje snahu
nielen riadit’ rezort, ale zaroven pocuvat hlasy z praxe, aj ked’ sa pri tom vynori mnoho
problémov, tlaku a o€akavani. Sti¢astou navstevy bolo aj predstavenie samotného poslania
VSBM pre spolo¢nost’ a prehliadka skoly.

14. ro¢nik medzinarodnej vedeckej konferencie ,,BEZPECNE SLOVENSKO A
EUROPSKA UNIA"

Vzhl'adom na prichod druhej viny pandémie ochorenia COVID-19 a pretrvavajuce uzavretie
Skoly aj na jesent AR 2020/2021 sa tradicnd medzinarodna vedecka konferencia Bezpecné
Slovensko a Eurdpska tnia nekonala. Konferencia bola planovana na maj 2021, online
formou.

Rozsirovanie spoluprace v d’alSich krajoch Slovenska

V predviano¢nom obdobi na prelome sprisiiovania pandemickych opatreni poctila naSu
vysoku Skolu navstevou delegacia Krajského riaditel'stva Policajného zboru v Nitre pod
vedenim zastupcu krajského riaditel'a Mgr. Juraja Martvona. Za dodrzania pandemickych
opatreni boli v rdmci rokovania rozobraté rozne t€émy z oblasti moznej spoluprace s dorazom
na zvySovanie odbornosti prisluSnikov PZ aj vo vzdialenejSich regionoch Slovenska. Prave
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pripravenost VSBM prispdsobit’ sa potrebam klienta bolo kI'i¢ovym prvkom pre rozvoj
dialégu o réznych formach stidia, nevynimajuc ani profesijné vzdeldvanie v podiplomovych
Studiach, ktoré nasa vysoka Skola poskytuje v spolupraci s franciizskym partnerom. Pri
vy§§om zaujme o §tidium zo vzdialenejsich regiénov je VSBM sposobila vytvarat
podmienky na Stadium kombinovanou metéodou, ktorda nevynima ¢i uz online vyucbu, alebo
prevadzku konzultaéného pracoviska v danom regione. Aktudlna situacia a postupujica
digitalizacia vzdelavania dava nové perspektivy pre vzdelavanie na dialku, bez ujmy na
kvalite vyucby, a prave tito mysSlienka bola nosnym motivom tohto perspektivneho
rokovania.

II1. Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

a/ Vysokd Skola bezpecnostného manazérstva v KoSiciach poskytuje vysokoskolské
bezpecnostné vzdelavanie v Studijnom odbore 2 Bezpecnostné vedy, V Studijnom programe
,Riadenie bezpecnostnych systémov* na troch akreditovanych stuptioch (Bc., Ing., PhD.),
v dvoch formach vzdelavania, t.j. dennej aexternej forme av prezen¢nej, kombinovanej
a distan¢nej metodde vzdelavania. Vzdeldvacim jazykom je jazyk slovensky /vid’ tabul’ka. ¢. 15
tabul’kovej prilohy/. V minulom roku boli vyradené pdvodné programy - riadenie
bezpeénostnych systémov (CRS2 kod: 23754 a CRS2 kod: 23414), ktoré nahradzaju nové
akreditacie vychadzajuce z komplexnej akreditacie ukoncenej v septembri 2018.

b/ Celkovy pocet Studentov k 31.10.2020, ktori nastupili na $tadium v akademickom roku
2019/2020, bol 748. Z tohto poc¢tu 374 bolo na 1.stupni vzdelavania (Bc.), 352 na 2. stupni
vzdeldvania (Ing.) a 22 na 3. stupni vzdelavania. Vysokoskolské vzdelavanie je poskytované
v dennej aexternej forme vo vsetkych troch stupiioch. K 31.10.2020 bol celkovy pocet
Studentov v dennej forme 307 Studentov a v externej forme 377 studentov. Podrobnejsie udaje
o stavoch Studentov v aktudlnom akademickom roku st vyjadrené v tabulke ¢. 1, la
tabul’kovej prilohy/.

¢/ V roku 2020 vycestovalo na Erasmus+ mobilitu 12 Studentov, z toho 3 na mobilitu
Stadium na University of Public Services — Budapest, Mad’arsko, a 9 Studentov na mobilitu
staz do Ceskej republiky. Napriek pandémii ani jeden zo §tudentov nezrusil mobilitu, niektori
Cast’ z nej vykonavali virtudlne. Prichadzajucich Studentov zo zahrani¢nych univerzit bolo 9
Z Pol’'skej republiky. Po vypuknuti pandémie dokonCili svoje mobility z domacej krajiny
virtualne.

d/ Planovany pocet prijatia novych Studentov 1. stupia vzdelavania dennej formy na rok
2020/2021 bol 80. Pocet prihlasenych Studentov na denné Stidium bol 95. Pocet ucastnikov
prijimacieho konania bol 65. Kone¢ny pocet novo zapisanych Studentov bol 65.
V externej forme bol planovany pocet prijatia 100 Studentov. Pocet prihlasenych externych
Studentov bol 22. Kone¢ny pocet novo zapisanych Studentov bol 10. Vyrazny pokles
Vv externej forme bol zapri¢ineny nastupom $tvor rocného Studijného programu.
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Planovany pocet prijatia novych Studentov 2.stupna vzdeldvania dennej formy na rok
2020/2021 bol 50. Pocet prihlasenych studentov bol 123. Kone¢ny pocet novo zapisanych
Studentov bol 120.

V externej forme bol planovany pocet prijatia 150 Studentov. Pocet prihlasenych externych
Studentov bol 5. Pocet ucastnikov prijimacieho konania bol 5 a kone¢ny pocet novo
zapisanych Studentov bol taktiez 5. Vyrazny pokles v externej forme bol zapriineny
nastupom $tvor rocného Studijného programu.

Pocet prijatych uchadzatov po absolvovani prvého stupiia na VSBM v Kosiciach bolo 116.
Pocet uchadzacov, ktori ziskali prvy stupeil v zahranic¢i bol 4.

Planovany pocet novych studentov 3.stupiia vzdelavania dennej formy na rok 2020/2021 bol
4. Pocet prihlasenych Studentov na denné Studium bol 3.

Pocet novych studentov 3.stupna vzdelavania externej formy na rok 2020/2021 bol 6. Pocet
prihlasenych Studentov na externé Studium bolo 6. Pocet ucastnikov prijimacieho konania
bolo 6 arovnaky pocet Uspes$ne preslo prijimacim konanim. /vid’® tabulka. ¢. 3a,3b, 3c
tabul’kovej prilohy/.

Stadium na VSBM, v dennej a externej forme je plne spoplatiiované a povinnost’ tihrady
Skolného je nevyhnutnou podmienkou nastupu na Stidium, pretoze Skola nema Ziadne dotacie
zo Statneho rozpoctu, takZze je samofinancovana. Pocet Studentov, ktorym v akademickom
roku 2020/2021 vznikla povinnost’ uhradit’ $kolné bol 837. Z tohto poctu bolo 607 externych
Studentov, ¢o vSak nie je podstatné, lebo obidve formy su spoplatiiované.

Sucastou zivota Skoly je aj kazdorocna prezentacia nasej Skoly na vystavach o vzdelavani. V
roku 2020 boli uvedené aktivity obmedzene na reklamu v online priestore u realizatorov
klasickych eventov ale aj cez platformy Google a socialnej sieti Facebook.

Celkovo pri porovnani rokov 2019 a 2020 mozno konStatovat’ medzirony nérast zaujmu
0 Stadiu a to ako v dennej forme $tadia.

e/ V akademickom roku 2019/2020 riadne ukondilo $tudium 269 absolventov, z toho 132
bakalédrov a 137 inzinierov. Priblizne tretinu uvedeného poctu tvorili Zeny. Presné udaje
uvadza tabul’ka €. 2 prilohy.

f/ S pravidelnost'ou v $kolskom periodiku ZONA 10 predstavujeme vynimo¢nych Studentov
aj sich vysledkami zvéac¢sa v oblasti Sportu. V tomto roku musime vSak vyzdvihnut aktivny
pristup nasSich Studentov k rieSeniu pandémie COVIDI19, ktory vychadza bud’ z ich profesie,
alebo u dennych prezenénych studentov z ich zaujmov vo forme dobrovolnictva.

g/ Z dévodu opatreni proti $ireniu koronavirusu a uzavretia $koly sa Studentska vedecka
odborna ¢innost’ v akademickom roku 2020 nekonala a teda nie mozné vyzdvihnat' vitazov,
ako to bolo pominulé roky. Vzhl'adom na moralny aspekt v obdobi pandémie, Skola upustila
od vyhlasovania najlepSieho Studenta pocas promocného aktu, ked’Zze je nemozné porovnavat’
podmienky a okolnosti stadia jednotlivcov v tejto st'azenej dobe.
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IV. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

V tvode roku 2020 sa Skola zapajala v ramci d’alSiecho vzdeldvania do ¢innosti svojej
sesterskej spolo¢nosti PATRON Internacional, S.r.0. v oblasti vzdelavania pracovnikov
sukromnych bezpecnostnych sluzieb. Realizacia kurzov bola ale znemoznena s nastupom
pandemickych opatreni.

Vysoka skola bezpe¢nostného manazérstva v Kosiciach a IPE Management School - Paris
(Franctizsko) na zédklade dohody o spoluprdci, v ramci zahrani¢nej akrediticie partnera
pontukaju podiplomové studid v Studijnych programoch: ,,Master of Business Administration*
— MBA*® , ,Master of Laws - LL.M“a Doctor of Business Administration — DBA*, ,, Master
of Science in Management, specialisation Strategic management® - ,MSc.“ a MPH - Master
of Public Health. Aj v tomto pripade bola riadna realizacia $tadii znemoZnena opatreniami.

V ramci rozSirovania portfélia odborného vzdelavania zacala v roku 2020 pdsobit’ na pode
VSBM v Kosiciach pobocka spolo¢nosti Institat bezpecnosti prace — IBP s.r.o., Bratislava,
ktora pontka nasim Studentom cenovo zvyhodnené kurzy z oblasti bezpecnosti (BOZP,
PozZiarna ochrana, lektorsky kurz a pod.) Aj v tomto pripade bolo nutné hl'adat’ rieSenia pre
certifikované online formu vzdelavania, pricom kurzy sa preniesli do roku 2021.

V ramci d’aldicho vzdelavania st nad’alej v ponuke VSBM ro¢né §tiidia registrované na
MSVVaS$ s nazvom ,,Manazérstvo bezpecnostnych vied” a ,,ManaZérstvo bezpecnosti vo
verejnom a privatnom sektore.

V. Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti
vysokej Skoly

V roku 2020 bol na péde VSBM v KE rieseny projekt podporeny Radou vlady pre prevenciu
kriminality, Ministerstva vnutra Slovenskej republiky s nasledujucou identifikéciou:

Projekt RADY VLADY PRE PREVENCIU KRIMINALITY

Nazov projektu: Bezpecnost seniorov na internete

Evidencné cislo projektu: ¢.z. 18471/2019

Doba riesenia: 12/2019-03/2020

Kategoria vyskumu: zékladny vyskum

Zodpovedny riesitel: Dr.h.c. LoSonczi, Peter, Ing. PhD., MBA, MSc.

Zameranie: Cielom projektu bolo realizovat’ interaktivne seminare informacnej bezpec¢nosti
pre seniorov, priCom primerane ich tempu vzdeldvania im objasnit’ bezpe€nostné
rizikd v oblasti napriklad internetbankingu, online nakupov, interakcie na socidlnych
sietach a v e-mailovej komunikacii, rozoznavania hoaxov a technik socidlneho
inZinierstva a pod., a tieto uzitocné rady dalej Sirit' prostrednictvom internetovej
stranky a tlaCenych brozar. Hlavnym ciel'om projektu bolo zvysit’ povedomie vekovej
skupiny l'udi nad 55 rokov v oblasti bezpecnosti na internete, a tym predchadzat
roznorodej trestnej Cinnosti suvisiacej s prostredim internetu. Parcialnymi ciel'mi
projektu st identifikcia rizik spojenych s pracou v prostredi internetu, analyza
aktualneho stavu, Ci sa ucastnici aktivity stali obetou kybernetickych ttokov a
poskytnutie navodu, ako sa nestat’ obetou.
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Pocet zamestnancov participujucich na projekte: 8

V priebehu roka boli tiez podané Ziadosti o dotaciu na realizaciu projektov:
A,Program:H2020

Nazov projektu: PIM4AHT - Prevention Investigation Migration for Human Trafficking or
Prevention Investigation Migration for Humanism Transgressions

Cislo Ziadosti: 1011022069

Zodpovedny riesitel’ Ing. Jozefina Drotarova, PhD., MBA

B, Poskytovatel: CEI- Central European Initiative

Nazov projektu: SAFEUNI- Safety University
Zodpovedny riesitel: Dr.h.c.Ing. Peter LoSonczi, PhD.MSc.
Cislo ziadosti: 305.5653-20

Schvalené navrhy inStitucionalnych projektov

Nazov projektu: Postavenie krizového manazmentu a zachrannych zloziek pri rieSeni
svetovych pandémii

Zodpovedny riesitel: Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Marian Mesaro$, DrSc. MBA LL.M DBA
MSc.

Nazov projektu: ZvysSovanie kompetenéného profilu vrcholovych Sportovcov ako prvok
plnohodnotnej implementacie do spolo¢nosti po ukonceni aktivnej $portovej kariéry- podpora
manazérskej kariéry

Zodpovedny riesitel: Dr.h.c. prof.h.c. prof. Ing. Marian Mesaro$, DrSc. MBA LL.M DBA
MSc.

Medzinarodny inStitucionalny projekt
Nazov projektu: Well-being of students in Poland and Slovakia - comparative analysis
Zodpovedny riesitel Prof. Associate Janusz Gierszewski

PROJEKTY ERASMUS +

Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva v KoSiciach sa kazdoro¢ne zapdja do projektov
Eramsus+, ktorych ciel'om je mobilita Studentov a zamestnancov v ramci krajin programu.
V ramci projektov Erasmus + si realizovane:

- Studentské mobility — stz

- Studentské mobility — §tadium

- Zamestnanecké mobility — vyucba

- Zamestnanecké mobility — Skolenie

V roku 2020 poziadala VSBM o udelenie Charty Eramsus+ na d’al§ich 7 rokov. Tato Charta
jej bola udelena.

Program Erasmus+ je jednym zo zdkladnych piliérov a principov stratégie internacionalizacie
VSBM. VSBM si uvedomuje Ze je sucast’ Europskej tinie a preto je samozrejmé a potrebné
aby boli pristupy k informécidm, zdielanie skusenosti a moznosti vzdeldvania do urcitej
miery medzinarodné a zdielané. Sucastou stratégie internacionalizacie VSBM st mobility
Studentov a zamestnancov v ramci krajin sveta, najmé v ramci Eurdpskej tnie.

Studenti v rAmci programu mézu §tudovat’ aj na inych univerzitich v zahraniéi alebo ziskavat’
pracovné skusenosti v zahrani¢nych firmach. Pridanou hodnotou je zvySovanie jazykovych
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zrucénosti a poznavanie inych kultar. Stcastou je aj podpora Studentov zo znevyhodneného
prostredia, rozvoj digitalnych zru¢nosti, a podpora Studentov so Specialnymi potrebami.
Zamestnanci moézu rozvijat svoje jazykové kompetencie, odborné vedomosti, znalosti,
zrucnosti a teda odborne, vedecky a pedagogicky rast. Mobility umoziuju porovnavat a
nasledne optimalizovat’ alebo zavadzat' procesy na VSBM, budovat’ vztahy jednotlivcov a
organizacii, organizovat vedecké podujatia, zabezpecit ucast v projektoch a v oblasti
publika¢nej ¢innosti.

V stilade s ochranou Zivotného prostredia VSBM postupne implementuje vietky digitalne
nastroje Iniciativy Erasmus Without Papers.

Skola aj vd'aka programu Erasmus+ dosahuje niekol’ko cielov stratégie internacionalizacie,
napriklad :

- Rozvoj partnerstiev - nadviazovanie novych a upeviiovanie su¢asnych vztahov bude viest
nie len k uspeSnej realizacii projektov Erasmus+ ale tiez pre budovanie konzorcii v ramci
medzinarodnych projektov vedy a vyskumu, vymena skusenosti, organizovanie, participacia
na vedeckych podujatiach, spolupraca v oblasti projektovej a publikacnej ¢innosti, vymena
skusenosti, uzavretie partnerstiev s krajinami treticho sveta.

- Inovacia a modernizdcia Studijného programu a jeho realizacie, prispOsobenie a
intenzivnej$ia reakcia na potreby trhu, orientacia na Studentov a kvalitu vzdelavania.

- Kompetencény rast zamestnancov podporovanim ich mobilit na partnerské univerzity a
organizacie.

- Vicsia miera implementécie eurdpskych Standardov kvality vzdeldvania v sulade s novymi
akredita¢nymi Standardami Slovenskej republiky a systémom manazérstva kvality ISO 9001,
ktory ma VSBM certifikovany od roku 2011.

- ZvySovanie konkurencieschopnosti na trhu.

V roku 2020 vycestovalo na Erasmus+ mobilitu 12 Studentov, z toho 3 na mobilitu §tidium
na University of Public Services — Budapest, Mad’arsko, a 9 Studentov na mobilitu staz do
Ceskej republiky. Napriek pandémii ani jeden zo $tudentov nezrusil mobilitu, niektori ¢ast
Znej vykonavali virtudlne. Prichadzajicich Studentov zo zahrani€nych univerzit bolo 9
Z Pol’'skej republiky. Po vypuknuti pandémie dokoncili svoje mobility z domacej krajiny
virtudlne.

V ramci zamestnaneckych mobilit bolo v roku 2020 zrealizovanych 5 odchadzajucich a 9
prichadzajucich.

Pre zabezpeéenie dostatoénych kapacit pre organizaciu absolventskych mobilit je VSBM 5
rokov sucast’ou konzorcia Workspaceeurope.

VI. Habilita¢né konania a inaugurac¢né konania

VSBM v Kosiciach nemd priznané prava pre habilitacné konania a pre vymenovavanie
profesorov.

VII. Zamestnanci vysokej Skoly

K 31.10.2020 bol poéet vysokoskolskych uéitelov VSBM v trvalom pracovnom pomere
18. Funkéna a vekové Struktura vysokoskolskych ulitelov je zrejma s nizSie uvedenych
udajov.
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Kvalifika¢na struktara vysokoskolskych ucitelov :

Funkcia rok 2014 | rok 2015 | rok 2016 [ rok 2017 | Rok 2018 [Rok 2019 | Rok 2020
Profesor 9 8 8 8 5 3 7
Docent 6 3 3 3 4 2 1
Odborny asistent 22 10 8 8 6 7 7
Asistent 2 3 4 3 3 2 2
Vedecky pracovnik 0 0 1 1 3 2 1

Vekova struktura vysokoSkolskych ucitelov :
25- 29 rokov - 0 uc.
35- 39 rokov - 2 uc.
45-49 rokov — I uc.
55 -59 rokov - 1 uc.
nad 65 rokov 4 u¢

30-34 rokov - 2 uc.
40-44 rokov - 1 uc.
50-54 rokov -3 uc.
60-64 rokov - 2 uc.

V sledovanom obdobi v roku 2020 boli v priprave na habilitatné konanie na vedecko-
pedagogicky titul docent 2 vysokoskolski ucitelia. Treti stupen vzdelania (PhD.) v roku 2020
Studovali 3 zamestnanci na Vysokej Skole bezpenostného manazérstva v KoSiciach.

V ramci pedagogického zboru st vsetci ucitelia v stave pripravy na habilitdciu na vybranych
vysokych Skolach v danom odbore alebo Studujit PhD. v tomto alebo pribuznych odboroch.

Zamestnanci Skoly sa pravidelne zOcCastiiuji konferencii, domadcich a zahrani¢nych
sluzobnych ciest, seminarov, §koleni a pod.

Ddlezitou zlozkou vyucovacieho procesu st administrativni a prevadzkovi zamestnanci.
Celkovy pocet tychto pracovnikov k sledovanému obdobiu je 15

Zuvedeného poctu ma vysokoSkolské vzdelanie 6 zamestnancov. V rdmci interného
vzdelavania si zvySuja kvalifikaciu 2 zamestnanci.

Vsetkym zamestnancom st vytvarané vhodné materidlne a casové podmienky na
skvalitiovanie svojej kvalifikacie. Pre zamestnancov su vytvorené vel'mi dobre pracovné
podmienky, tak z hl'adiska pracovného prostredia, ako aj z hl'adiska dostupnosti k vypoctovej
technike a inym informaénym zdrojom.

VIII. Podpora Studentov

Skola umoziuje vytvaranie partnerstiev v ramci dualneho vzdeldvania, Eoho dokazom je
kazdoro¢né vyberové konanie pre staz v Policajnom zbore SR na zaklade zmluvy medzi
VSBM a Ministerstvom vniitra alebo moznost’ platenych brigad na Letisku Kogice, v oblasti
bezpecnosti.

Vysoké Skola poskytuje v ramci zdkonom stanovenych podmienok socidlne Stipendium
studentom splnajucim predpisané poziadavky. Skola udelila vybranym 10 % S$tudentov
jednorazové prospechové Stipendium na zaklade ich Studijnych vysledkov. Pred zaciatkom
akademického roka je kazdoro¢ne zabezpeCované Skolou objednanie potrebnych kapacit
internatneho ubytovania u zmluvnych partnerov. Skola neprevadzkuje centrélne stravovacie

16



zariadenie av8ak od akad. roku 2011 je v prevadzke bistro v objekte Kost'ova 1. V roku 2020
boli s nastupom pandémie a ukoncenim prezenéného Studia v exteriéry a interiéry Skoly
realizované rekonstrukéné prace.

Studenti §koly maji moznost’ za normalnych okolnosti vyuzivat’ knizniéné sluzby aj vo
veéernych hodinach az do 18.00 hod., kde je im k dispozicii ako klasicka Studovna, tak aj PC
Studovia celkovo s 62 pocitacmi s pripojenim na akademickt siet’” Sanet. Akademicka
kniznica okrem Studijnej literatiry ponuka aj aktudlnu denna tla¢ a odborné casopisy.
V $tudovni su k dispozicii aj &itatky s knizniénym obsahom z edicie VSBM v Kogiciach.
Pocas pandemického obdobia bol pristup do kniznice obmedzeny na vypozic¢ky v vopred
dohodnutych terminoch.

V IT oblasti maju Studenti k dispozicii vlastnti internetova wifi siet’, PC uc¢ebne s volnym
vstupom, tak aj PC kiosky umiestnené pri kniznici. Pre prevadzku systémov MAIS, Moodle
a Vv tomto rok aj Microsoft Office 365 (primarne Microsoft Teams) je Kk dispozicii 24 hod. e-
mailové podpora vratane nepracovnych dni.

V ramci Studia maji Studenti moznost’ ziskat, za zvyhodnenych podmienok, preukaz
odbornej spdsobilosti typu S, ktory im umoziuje si po¢as mimoskolskych aktiv privyrabat’ v
rozmedzi ¢innosti deklarovanych v zdkone v sikromnej bezpec¢nosti.

Od roku 2013 je k dispozicii telocvi¢na a posiliiovia v priestoroch katedry na Kostovej 1
Vv pracovnych diioch do 18.00 hod. Medzi najobl'ibenejSie aktivity patria kurzy sebaobrany,
ktoré sa realizuju v priestoroch skoly.

Pre mobilitu $tudentov a pedagdogov je v ramci projektu Erasmus+ pravidelne vyhlasenych
niekol’ko vyziev pre krajiny EU a zmluvnych partnerov VSBM, pricom pocet partnerov sa
neustale rozsiruje.

Skola umozZiuje vytvaranie partnerstiev v ramci dualneho vzdeldvania, Eoho dokazom je
kazdoro¢né vyberové konanie pre staz v Policajnom zbore SR alebo moznost' platenych
brigad na Letisku KosSice, v oblasti bezpecnosti.

Studenti maju moznost’ vyuzivat vyhody a zl'avy $tudentskych preukazov ISIC (hlavne
dopravné aplikacie pre Studentskil zl'avu) as nimi spiatymi doplnkovymi sluzbami ako
elektronicka penazenka, tiket portal, zI'avy v spol. Orange a pod.

Skola podporuje materialne aj finanéne svojich §tudentov, ktori prevadzkuju profesionalne
alebo amatérsky vybrany Sport, a pri tom reprezentuju nasu inStiticiu doma a Vv zahranici.
O ich vysledkoch sa pravidelne referuje v skolskom ¢asopise ZONA 10 a na prezentaciach
Skoly.

IX. Podporné ¢innosti vysokej Skoly

V ramci dlhodobého zameru rozvoja skoly bolo v roku 2020 realizovanych niekol’ko krokov
k zvySovaniu efektivity ¢innosti $koly, a to:

- zapojenie sa do réznych vyziev na predkladanie projektov pre ziskanie nenavratnych
prispevkov z r6znych fondov a to v oblasti vedy, vyskumu, vzdelavania, bezpec¢nosti,
prevencie kriminality a zvySovania kvality vyuky.

- inovdacia hardvérového a softvérového prostredia pre prevadzkovania sluzieb Skoly
(montaz dvoch interaktivnych tabul’ na u¢ebniach KU3 a KU4)

- rozvoj knizni¢ného fondu z vlastnej edicie aj pocas pandémie, ale aj z nakupu inych
titulov hlavne odborného zamerania,

- rekonstrukcia spolo¢nych priestorov azvelad’ovanie exteriéru objektu Skoly pre
potreby Studentov  a navstevnikov  Skoly (rozSirovanie parkovacich miest
a oddychovych z6n pre Studentov),
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- podporovanie vzdelavania a odborného rozvoja zamestnancov.

X. Rozvoj vysokej Skoly

Pri snahe zachovat’ kontinuitu a kvalitu vedeckej prace boli v roku 2020 riesené projekty vo
vyskumnej oblasti Bezpecnostnych vied ktoré uvadza tabulka T19. V d’alSom boli podané
nové ziadosti v ramci novych vyziev.

Vyznamnou podporou vo vedeckej praci VSBM je publikaénd &innost v ramci
doktorandského §tidia akademickych zamestnancov a doktorandov VSBM.

VSBM db4 na prepojenie vyskumu a vzdelavania s praxou, prikladom tohto prepojenia je:

- realita prevencného projektu ,,Bezpecnost' seniorov na internete, ktora planovala aj
kontaktné seminare s ciel'ovou skupinou,

- odborna spolupraca s Gtvarmi Policajného zboru SR, Mestskymi policiami, Hasi¢skym
a zachrannym zborom, Dobrovolnym hasi¢skym zborom a zlozkami Integrovaného
zachranného systému v ramci celej Slovenskej republiky,

- spolupraca s Letiskom KoSice a inymi firmami v oblasti odborného dudlneho vzdelavania.

- spolupraca a spolo¢nostami CIS Praha a Quality Austria Vieden v oblasti odbornej pripravy
a kvality riadenia procesov v organizacii.

XI. Medzinarodné aktivity vysokej Skoly

V uspesnej realizacii projektov 7 ramcového programu a programu Horizont 2020 sa
VSBM snazi pokraovat’ prihlasovanim sa do vyziev H2020, komunikaciou s potencidlnymi
partnermi, resp. lidrami a aktivnou uéast'ou pri budovani konzorcii. V rovnakom duchu chce
pokracovat’ aj v programe Horizont Europe.

V ramci a programu Interreg sa VSBM usiluje vyhl'adavat, sledovat’ a zapajat sa do
vyziev so sucasnymi 1 novymi partnermi.

VSBM v Kosiciach v obdobi roku 2020 kooperovala v signifikantnych oblastiach svojej
¢innosti najmd s nasledujucimi organizaciami privatnej sféry, vyskumnymi a akademickymi
inStitGciami verejnej spravy ako su:

*  Europska obchodné spolo¢nost’ (EBA) so sidlom v Oxforde, Vel'ka Britania

« European Association for Security, Krakow, Poland

»  Consortium for Security Research Projects - CSRP

*  University of Rzeszéw, Poland

*  Akadémia bezpecnosti a zakladov zdravia, Kyjev, Ukrajina

«  Vysoka skola Karlovy Vary, CR

*  Vysoka skola bezpecnosti a ochrany vo VarSave, Pol'sko

«  Miskolc University, Hungary

* Bay Zoltan Foundation for Applied Research Institute for Logistics and Production

Systems, Miskolc, Hungary

«  Vysoka skola evropskych a regionalnich studii , o.s.p. Ceské Budgjovice, CR

«  VSB-Technické univerzita Ostrava, CR

«  Univerzita obrany v Brne, CR

«  Obuda University Budapest, Hungary
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«  State University of New York, Institute of Technology (SUNY IT) v Utica, USA

«  Univerzita Tomase Bati ve Zling, CR

*  Woyzsza szkola Zarzadzania Marketingowego 1 Jezykoéw Obcich w Katowicach, Pol'sko

»  Boleslaw Markovski Higher School of Commerce in Kielce, Pol'sko

»  European Academy of Forensic Science

»  The New York Academy of Sciences, Serving Science, Technology and Society Worldwide
Since 1817, USA

* IELA (International e-Learning Association)

K internacionalizacii $koly vyraznou mierou prispieva aj program Erasmus+, Mobilitu
Stadium pre Studentov a Skolenie/vyucba pre zamestnancov je mozné absolvovat na
ktorejkol'vek zahraniénej univerzite, s ktorou ma VSBM v KE uzavreti bilaterilnu dohodu.
Pocet takychto univerzit k 31.12.2020 je 47 a to v krajinéch:

«  Ceska republika- 10 zmlav

* Pol'sko — 27 zmlav

» Bulharsko — 2 zmluvy

* Francuzsko, Litva, Estonsko, Mad’arsko, Finsko, Chorvatsko, Slovinsko, Rumunsko —

1 zmluva.

VSBM bola oslovena Policajnou akadémiou v Nemecku: ,,Police Academy of Lower
Saxony* — Nienburg (Weser) — Nemecko, so ziadostou vyslat na VSBM ich dvadsiatich
Studentov 3. roc¢nika bakalarskeho stupfia na staz na zahrani¢nom policajnom alebo
bezpecnostnom oddeleni/kurze/alternative za uéelom praktického vycviku. Kedze VSBM
disponuje kvalifikovanym persondlom i technickym a priestorovym vybavenim vo vlastnom
vycvikovom stredisku Kysak, rozhodla sa tato spolupracu nadviazat' a prakticky vycvik
zrealizovat. Z dovodu pandémie COVID-19 sa nepodarilo zrealizovat’ kurz v roku 2020,
odlozeny bol na nasledujtce roky podl'a vyvoja pandémie.

Nova stratégia internacionalizacie

Udalosti roku 2020 opidt’ potvrdili nevyhnutnost medzinarodnej spoluprace v otdzke
bezpecnosti a potrebu vzdelanych skusenych krizovych a bezpecnostnych manazérov,
zichrannych zloZziek a bezpe¢nostnych zloziek. VSBM ma v tomto procese vyznamni
strategickil Ulohu v ndrodnom 1 medzinarodnom meradle. Preto bola definovand nova
stratégia internacionalizacie, ktord predstavuje vychodisko a kI'i€¢ové moznosti, ako tieto
aktivity s celospolo¢enskym prinosom rozvijat’.

XII. Systém kvality

a) ManaZment vysokej Skoly - Rok 2020 bol rokom zmien v existujucom systéme
manazérstva kvality. Zmeny v systéme sa tykali predovsetkym oblasti kontextu
organizacie, s cielom UcinnejSej analyzy vonkajSich a vnutornych faktorov
posobiacich na organizaciu a v priprave zamerov Skoly na roky 2020-2030. Boli
posudené silné stranky, rizikd a ohrozenia, ako aj prilezitosti v kontexte organizacie,
pri zohl'adneni zainteresovanych stran, z dlhodobého ako aj z kratkodobého hladiska.
Na zéklade toho Skola ma nastavené dlhodobé (strategické) pldnovanie (na roky 2020-
2030) a dvojrocné (operativne) planovanie, ktorych vysledkom su ciele a tlohy prijaté
na postupné dosahovanie dlhodobych cielov a zamerov. Zmeny v procesnej Casti
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systému manazérstva kvality sa $kola viac priblizila poZziadavkam $tandardov SAAVS.
Bola prepracovana mapa procesov systému a jednotlivé procesy boli prehodnotené a
zmenené s taziskom na vzdeldvanie, orientované na Studentov. Vnultorny systém
kvality zaznamenal zésadné zmeny v procesoch zlepSovania, reorganizaciou registrov
a ciest zlepSovania aZ po hodnotenie Gi¢innosti a efektivnosti prijimanych zmien. Skola
bola v poslednej faze pred recertifikaciou podl'a ISO 9001:2015, pricom t'aziskom jej
pripravy bolo d’alSie priblizenie sa poziadavkam VSK (vnatorny systém kvality podl'a
standardov SAAVS). Boli predefinované korelaéné vizby medzi ISO 9001 a VSK. Pre
d’alSie posudzovanie a hodnotenie Skola presla na Procesne Orientovany Integrovany
Systém, zahfiiajuci vSetky procesy systému manazérstva kvality podla ISO
9001:2015, postupne nastavované na plnenie vSetkych aspektov Standardov VSK
podla SAAVS. Skola sa tak v roku 2020 pripravila na zmenenu recertifikiciu, s
planom uskuto¢nenia v 04/2021 a na plné prehlbovanie implementécie Standardov
VSK s cielom jej dokonéenia v 07/2022, jej samohodnotenia a poziadania SAAVS o
posudenie zhody VSK s poziadavkami Standardov VSK. V 10/2020 bol rektorom
vymenovany novy Zmocnenec pre VSK, prof. Imrich Dufinec, ktory pokracuje v
intencidch nastavenych zamerov ako koordinator az do potvrdenia zhody.

b) Vzdelavanie
Vedecka rada vzhl'adom na pandemické okolnosti schvalila per rolam:
- vysledky vzdelavania za akademicky rok 2019/2020,
- navrh zlozenia $tatnicovych komisii pre akademicky rok 2019/2020,
- dosiahnuty stav a vysledky rieSenia vedeckych projektov,
- urovenl plnenia kritérii nasledujlicej akrediticie s vyhladom na nové Standardy
akreditacii a fungovanie Akreditacnej agentlry,

Hodnotenie trendu spokojnosti zainteresovanych stran

Priebezna informacia o vysledkoch prieskumu spokojnosti Studentov s podmienkami
a priebehom $tudia na VSBM v Kosiciach, bola zabezpetovana podl'a systému manaZérstva
kvality v podmienkach vysokoskolského vzdelavania, ako sGfast merania, analyzy
a zlepSovania systému manazérstva kvality podl'a ISO 9001:2008 a IWA 2/2007. Z dévodu
poziadaviek komplexnej akreditacie boli do systému implementované Standardy a usmernenia
na zabezpecCovanie kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania (ESG).
Vnutorny systém kvality na VSBM je rieseny podla § 15 ods. 1 pism. 1) zakona v spojeni s &l.
32a bod 2 pism. d) Statatu VSBM, ktorym sa upravuje systém priameho merania a hodnotenia
kvality vzdelavania na VSBM.

Vzhl'adom k skuto¢nosti, Ze bola v minulom obdobi zavedena norma STN ISO 9001:2015
bolo potrebné zosuladit QMS VSBM s poziadavkami novej normy.

Hodnotenia spokojnosti Studentov boli anadalej st priebezne vykondvané pomocou
dotaznika kazdé dva roky a vysledky si zverejnené na webovej stranke VSBM. Ciel'om
dotaznika pre Studentov je konStruktivne hodnotit’ r6zne aspekty vysokej Skoly. Vysledkom
mdze byt skvalitnenie Zivota Studentov na VSBM v KE v oblasti vzdelavania, $tadia, volného
casu. Povinnost’ usporiadat’ dotaznik vyplyva zo zakona o vysokych Skolach. Vysledky
dotaznika sa podrobne rozoberali na stretnutiach vedenia Vysokej Skoly a prijali sa opatrenia,
ktoré aj boli nasledne realizované.

Vzhl'adom na pandemické opatrenia boli hospitdcie realizované len v online priestore pocas
vyucby cez systtm MS Teams. V roku 2020 boli vzh'adom na pracu z domu zavedené
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kvantitativne formy vykazovania c¢innosti zamestnancov pocas pandémie. Pocas
pandemického obdobia bola zriadena teleféonna linka pre nahlasovanie podnetov Studentov,
ktora ale neznamenala ziadne podnety. Sporadicky boli titormi rieSené problémy Studentov
spdsobené zvicsa socidlnou izolaciou.

Pre akademicky rok 2019/2020 bolo rektorom vymenovanych 10 pedagogov do pozicie titora
s vymedzenych Statitom, uloha a zodpovednostou viest' zverené skupiny Studentov. Tutori
riesili bezné Studentské otazky tykajice sa Stidia a jeho kvality.

a) Tvoriva ¢innost — VSBM orientuje tvorivii ¢innost’ na oblast’ Bezpeénostné vedy.
Ucitelia, vedecki pracovnici a doktorandi sa zameriavaju na vlastnu oblast’ vyskumu, v sulade
so zadavanymi zavereénymi pracami a vyskumnou c¢innostou. Vroku 2020 vydala
Akredita¢nd agentira nové akreditacné Standardy a metodiku, ktoré tvoria zakladné kritéria
pre hodnotenie tvorivej &innosti $koly. VSBM v priebehu roka 2020 postupne plni tieto
kritéria, a tvoriva ¢innost’ koordinuje v stulade so Standardami s dérazom na publikovanie
Vv renomovanych vydavatel'stvach, v ¢asopisoch zaradenych do medzinarodne vyznamnych
a uznavanych registrov a databaz.

XIII. Kontaktné udaje

Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva v Kosiciach
Kostova 1, 040 01 KoSice

Tel./fax: 055/7201071

e-mail: vshm@vsbm.sk

ICO : 36 595 896

XIV. Sumar

V roku 2020 bol na Vysokej Skole bezpecnostného manazérstva v KoSiciach rieSeny 1
projekt s podporou Rady vlady pre prevenciu kriminality.

V roku 2020 vycestovali na Erasmus+ mobilitu 12 Studenti. Prichadzajtcich Studentov zo
zahrani¢nych univerzit bolo 9 z Pol'skej republiky. Zamestnaneckych mobilit bolo v roku
2020 zrealizovanych 5 odchadzajucich zamestnancov a 9 prichadzajtcich.

Ciel'om skoly v oblasti vzdelavania je poskytnut’ Sirokej verejnosti kvalitné vysokoskolské
vzdelavanie vo vSetkych jeho troch stupnioch Bec., Ing. a PhD. v S$tudijnom programe
»Riadenie bezpecnostnych systémov* akreditovanom vrdmci komplexnej akreditacie
ukonéenej v roku 2018. Novy zamer rozvoja VSBM v Kosiciach do roku 2030 predstavuje
strategicky ramec zdmerov a hlavnych aktivit VSBM v Kogiciach, schvaleny Spravnou radou
VSBM v Kogiciach, Vedeckou radou VSBM v Kogiciach a Akademickym senitom, diia
16.2.2020.

NajvyznamnejSie udalosti roka:
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Ciel'om projektu ,,Bezpecnost’ seniorov na internete* bolo realizovat interaktivne
seminare informacnej bezpecnosti pre seniorov. Prvy seminar sa uskuto¢nil v menSom pocte
zucCastnenych, druhy sme boli z objektivnych dévodov nuteni zrusit' (ukoncenie celkovej
prezencnej vyuky na Skole).

Prichod pandémie Covidl9 ochromil rézne sféry nasho zivota, nevynimajiuc ani
fungovanie $kol. Vyucba sa preniesla do virtudlneho priestoru skolskych systémov MALIS,
Moodle a aj MS Teams, ktoré doposial’ nepozivali extra pozornost, ked'ze charakter nasho
vzdeldvania bol od pociatku existencie $koly postaveny na osobnom kontakte vyucujiuceho so
Studentom s cielom zvysit efektivitu vyucby osobnym kontaktom. Niektoré vzdelavacie
aktivity nasej vysokej Skoly (hlavne podiplomové Studia a rdézne kurzy) sa museli utlmit,
ked’ze okolnosti pandémie vytvorili neprekonatel'nu prekdzku v praci a to paradoxne u aktivit,
ktoré tvoria vyraznl Cast’ prijmov stikromnej vzdeldvacej institucie.

Za prisnych proti epidemickych opatreni sa v diioch 23.5. - 24.5. a 20.6. - 21.6.
uskutocnili prezencné Statne skusky bakaldrskeho a inzinierskeho Studia.

V mesiaci jul navstivil naSu vysoku Skolu Statny tajomnik Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR MUDr. RNDr. Cudovit Paulis, PhD., MPH, a to v ramci cyklu navstev
vysokych $kdl na Slovensku. Ciel'om tychto neforméalnych navstev bolo vytvorenie si obrazu
nového vedenia ministerstva Skolstva o stave, otdzkach ale aj prilezitostiach, ktorymi nase
vysoké skolstvo aktuélne Zije.

Vzhl'adom na prichod druhej viny pandémie ochorenia COVID-19 a pretrvavajlice
uzavretie Skoly aj na jesen AR 2020/2021 sa tradi¢nd medzindrodna vedecka konferencia
Bezpecné Slovensko a Eurdpska tnia nekonala. Konferencia bola planovana na maj 2021,
online formou.

Celkovy pocet Studentov k 31.10.2020, ktori nastapili na §tadium v akademickom roku
2019/2020, bol 748. Z tohto poctu 374 bolo na 1.stupni vzdelavania (Bc.), 352 na 2. stupni
vzdelavania (Ing.) a 22 na 3. stupni vzdelavania. K 31.10.2020 bol celkovy pocet Studentov
v dennej forme 307 Studentov a Vv externej forme 377 Studentov. V akademickom roku
2019/2020 riadne ukoncilo studium 269 absolventov, z toho 132 bakalarov a 137 inzinierov.

V roku 2020 vycestovali na Erasmus+ mobilitu 12 Studenti. Prichddzajtcich Studentov zo
zahrani¢nych univerzit bolo 9 z Pol'skej republiky. Zamestnaneckych mobilit bolo v roku
2020 zrealizovanych 5 odchadzajicich zamestnancov a 9 prichadzajucich.

V roku 2020 bol na Vysokej Skole bezpe¢nostného manazérstva v KoSiciach rieSeny 1
projekt s podporou Rady vlady pre prevenciu kriminality.

V ramci rozSirovania portfélia odborného vzdelavania zacala v roku 2020 pdsobit’ na pode
VSBM v Kosiciach pobocka spoloénosti Intitat bezpe¢nosti prace — IBP s.r.o., Bratislava,
ktord pontka nasim Studentom cenovo zvyhodnené kurzy z oblasti bezpecnosti (BOZP,
Poziarna ochrana, lektorsky kurz a pod.)

K 31.10.2020 bol pocet vysokoskolskych ugitelov VSBM v trvalom pracovnom
pomere 18. Funkcna a vekova Struktira vysokoskolskych ucitelov je uvedena v casti VII.
Dolezitou zlozkou vyuclovacieho procesu su administrativni a prevadzkovi zamestnanci.
Celkovy pocet tychto pracovnikov k sledovanému obdobiu je 15.

V ramci dlhodobého zameru rozvoja Skoly bolo v roku 2020 realizovanych niekol’ko krokov
k zvySovaniu efektivity ¢innosti Skoly, a to:
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- inovdacia hardvérového a softvérového prostredia pre prevadzkovania sluzieb Skoly
(montéaz dvoch interaktivnych tabul’ na u¢ebniach KU3 a KU4)

- rekonstrukcia spolo¢nych priestorov a zvelad’ovanie exteriéru objektu Skoly pre
potreby  Studentov  a nadvstevnikov  Skoly (rozSirovanie parkovacich miest
a oddychovych zén pre Studentov),

- podporovanie vzdelavania a odborného rozvoja zamestnancov.

Udalosti roku 2020 opét’ potvrdili nevyhnutnost’ medzinarodnej spolupréace v otazke
bezpe¢nosti a potrebu vzdelanych sktsenych krizovych a bezpe¢nostnych manazérov,
zichrannych zloZziek a bezpe¢nostnych zloziek. VSBM ma v tomto procese vyznamni
strategicki ulohu v narodnom i medzinarodnom meradle. Preto bola definovand nova
stratégia internacionalizacie, ktord predstavuje vychodisko a kIi¢ové moznosti, ako tieto
aktivity s celospoloenskym prinosom rozvijat’.

Rok 2020 bol rokom zmien v existujicom systéme manazérstva kvality. Zmeny v
systéme sa tykali predovSetkym oblasti kontextu organizacie, s cielom ucinnejSej analyzy
vonkajSich a vnutornych faktorov posobiacich na organizaciu a v priprave zamerov Skoly na
roky 2020-2030. Boli posudené silné stranky, rizika a ohrozenia, ako aj prilezitosti v kontexte
organizacie, pri zohl'adneni zainteresovanych stran, z dlhodobého ako aj z kratkodobého
hl'adiska. Na zéklade toho Skola mé nastavené dlhodobé (strategické) planovanie (na roky
2020-2030) a dvojrocné (operativne) planovanie, ktorych vysledkom su ciele a ulohy prijaté
na postupné dosahovanie dlhodobych cielov a zdmerov. Zmeny v procesnej Casti systéme
manaZzérstva kvality sa $kola viac priblizila poZiadavkam S$tandardov SAAVS. Bola
prepracovand mapa procesov systému a jednotlivé procesy boli prehodnotené a zmenené s
taziskom na vzdeldvanie, orientované na Studentov. Vnutorny systém kvality zaznamenal
zasadné zmeny v procesoch zlepSovania, reorganizaciou registrov a ciest zlepSovania az po
hodnotenie wi¢innosti a efektivnosti prijimanych zmien. Skola bola v poslednej faze pred
recertifikaciou podla ISO 9001:2015, pricom taziskom jej pripravy bolo d’alSie pribliZzenie sa
poziadavkam VSK (vnutorny systém kvality podla standardov SAAVS). Boli predefinované
korela¢né viazby medzi ISO 9001 a VSK.

Pre d’alSie posudzovanie a hodnotenie Skola preSla na Procesne Orientovany Integrovany
Systém, zahfnajici vSetky procesy systému manazérstva kvality podla ISO 9001:2015,
postupne nastavované na plnenie vietkych aspektov §tandardov VSK podla SAAVS.

XV. Prilohy

Tabul'kové prilohy.
V roku 2020 neboli realizované zmeny vo vnutornych predpisoch vysokej Skoly.
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Vysvetlivky k tabul’kam vyroc¢nej spravy o hospodareni sukromnych vysokych $kol za rok 2020

Kod

vysvetlivky Vysvetlivka

Vietky vysvetlivky k tabulkam st sustredené na jeden harok. St organizované v dvoch stipcoch.

Prvy stipec oznageny ako "Kéd vysvetlivky" obsahuje oznagenie vysvetlivky, ktoré uréuje, ku ktorej tabul’ke a ku ktorej Gasti
tabulky sa vysvetlivka vztahuje. Vyznam pouzitych kodov je:

SPOL_1 Priklad €. 1: T1_R3 - vysvetlivka sa vztahuje k tabul’ke ¢.1, k riadku 3

Priklad €. 2: T1 V1 - ide o vS§eobecnu vysvetlivku €. 1 k tabul’ke ¢. 1

Priklad & 3: T6_SA - vysvetlivka sa vztahuje k tabulke &. 6, k stipcu A

Priklad €. 4: SPOL _1 - ide o vysvetlivku €. 1 platnt pre vSetky tabulky

Niektor¢ polia tabuliek sa po¢itaju alebo inak odvodzuju z inych poli. Tieto polia st oznacené Zltou farbou a vysoka §kola ich
SPOL_2 nevypliiuje. Prosim nevymazavajte nastavené vzorce v tychto (Zltych) bunkach tabuliek. Polia, ktoré je potrebné vyplnit,
st oznacené zelenou farbou. Polia, v ktorych neméze byt’ ziadny udaj st oznacené X.

Vsetky udaje o vyske finanénych prostriedkov sa uvadzaju v Eur s presnost'ou na 2 desatinné miesta (na centy). Zobrazenie
SPOL_3 tabuliek je nastavené na eurd. Dovodom tohto pravidla je, aby pri sumarizacii nedochadzalo k va¢$im chybam zo
zaokruhl'ovania.

Vo vsetkych predpisanych tabulkich vyroénej spravy sa dodrziavaju nasledujice konvencie:

a) Vsetky riadky tabuliek, ktoré obsahuju udaje, su ¢islované. Ak sa udaj v riadku vypocita z udajov v inych riadkoch, je
v riadku s vypocitanym udajom uvedeny prislusny vzorec.

b) Riadky tabulky s hlavnymi udajmi za sledovanu oblast’ st vyznagené tué¢nym pismom. Ak v riadkoch nasledujtcich za
SPOL_4 takymto riadkom je uvedeny podrobnejsi rozpis idaja, ktory riadok obsahuje, je v riadku s hlavnym tidajom informacia,

z ktorych riadkov sa dany hlavny udaj vypocita. Riadky s rozpisom hlavného udaja zac¢inaju znakom ,,-*“ a st vytlacené
normalnym pismom (pozri napriklad riadky R2 az R21 v tabulke €. 3).

) Vyraz ,,SUM(R1:R3)*“ znamena ,,sudet riadkov R1 az R3*.

d) V poliach tabuliek, ktoré sa nevypliaju, je uvedeny znak ,,X*

Tabulka ¢. 1 poskytuje informacie o celkovom objeme a §truktire prijmov z dotécii poskytnutych zo $tatneho rozpoctu

LV prostrednictvom kapitoly ministerstva Skolstva, ktoré st zahrnuté v dota¢nych zmluvach na rok 2020.
T2 V1 Tabulka €. 2 poskytuje zakladné informacie o celkovom objeme a $truktire vynosov sikromnej vysokej $koly v roku 2020
T3 V1 Tabulka €. 3 poskytuje informacie o celkovom objeme a §truktire nakladov sukromnej vysokej Skoly v roku 2020.

Tabulka €. 4 poskytuje informéacie o prijmoch a vydavkoch (cash) na socidlne Stipendia podl'a § 96 zdkona a o pocte
T4 V1 Studentov poberajtcich socidlne Stipendia. Vysoka $kola uvedie prijmy z dotacie na socialne $tipendia poskytnuté
prostrednictvom kapitoly MSVVa$ SR na zaklade dotaénej zmluvy v danom kalendarnom roku.

Tabulka €. 5 poskytuje informacie o objeme a Struktire Stipendii vyplacanych siikromnou vysokou $kolou z vlastnych

T5_V1 ;
- zdrojov podl'a § 97 zakona v danom roku.

T6 V1 Tabul’ka ¢. 6 poskytuje informacie o prijmoch a vydavkoch vysokej §koly na motivaéné Stipendia a o pocte Studentov, ktori
- ich poberajii podla § 96a zékona v danom kalendarnom roku.

T7 V1 Tabulka ¢.7: Vynosy stiikromnej vysokej Skoly zo $kolného a z poplatkov spojenych so $tudiom

v rokoch 2019 a 2020 (v Eur)




Kody z Centralneho registra Studentov

Kaod Nazov Platné od
1 |socialne stipendium 28.9.2005
4 mot'lvacne’ Stipendium - vynikajtce plnenie Studijnych 1.9.2007

nOovVINnosti
5 |motivacné Stipendium - mimoriadny Studijny vysledok 1.9.2007
6 rnrotlvacne §t1p?nd1um - mimoriadny vysledok vo 1.9.2007
vvskime/vvvoii
7 {r'lotlvac?ne Stipendium - mimoriadny vysledok v umeleckej 1.9.2007
c1nnosti
8 rvr.lotlvacfne Stipendium - mimoriadny vysledok v Sportovej 1.9.2007
c1nnosti
9 |Stipendium z vlastnych zdrojov vysokej Skoly 1.9.2007
18 |vladny Stipendista 8.3.2010
19 |motivacné Stipendium - vybrané odbory (§ 96a ods.1 pism. a)) 1.1.2013




Tabulka ¢.1: Prijmy z dotacii zo Statneho rozpoctu z kapitoly ministerstva Skolstva poskytnuté v ramci
dota¢nej zmluvy v roku 2020 (v Eur)

Nazov vysokej Skoly:

ri(;icsi:?u Dotécia BeZné dotacie
1 Doticia poskytnutia z MSVVaS SR [R2+R3+R4] 17 600
2 Motivaéné Stipendia 17 600
3 Socialne Stipendia
4. Ina dotacia™
5. Ina dotacia

Vypracoval: Iveta Stefurikova
Tel. kontakt: 0904 507 829
Schvalil: Dr.h.c.prof.h.c. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSC., MBA, LL.M



Tabul’ka ¢. 2: Vynosy sikromnej vysokej Skoly (v Eur)

Nazov sukromnej vysokej Skoly:

Cislo riadku

Polozka

2020

1

Trzby za vlastné vykony a tovar (i¢tova skupina 60)

Z toho:

- Trzby za vlastné vyrobky (ucet 601)

- Trzby z predaja sluzieb (ucet 602)

-Trzby za tovar (ucet 604)

Zmena stavu vnutroorganizaénych zasob (icétova skupina 61)

Aktivacia (i¢tova skupina 62)

Iné vynosy z hospodarskej ¢innosti (i¢tova skupina 64)

551 098

Zactovanie niektorych poloziek z hospodarskej ¢innosti (i¢tovna skupina 65)

(o} ool LN} Fol Ho2 1 E-N) NOVR I \N)

Finan¢né vynosy (i¢tova skupina 66)

[HEN
o

Mimoriadné vynosy (i¢tova skupina 67)

[EEY
=

Prevodové ucty (ictova skupina 68)

[EEN
N

Spolu [R1+ SUM(R5:R11)]

551 098

Vypracoval: Iveta Stefurikova
Tel. kontakt: 0904 507 829
Schvalil: Dr.h.c.prof.h.c. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSC., MBA, LL.M




Tabul’ka ¢. 3: Naklady sukromnej vysokej Skoly (v Eur)

Nazov sukromnej vysokej skoly:

riCalcsle?u Polozka 2020

1 Spotrebované nakupy (li¢tova skupina 50) 104 700

2 Spotreba materialu (ucet 501) 34 208
z toho:

3 - knihy, ¢asopisy a noviny 7894

4 - kancelarske potreby a materidl 2 364

5 - papier

6 - pohonné hmoty a ostatny material na dopravu 1438

7 - DHM - pristroje a zariadenia laboratorii, vypoctova technika 3929

8 - DHM - nabytok

9 Spotreba energie (ucet 502) 70 492

10 Spotreba ostatnych neskladovatel'nych dodavok (ucet 503)

11 Predany tovar (ucet 504)

12 Sluzby (i¢tova skupina 51) 212 102

13 Opravy a udrziavanie (ucet 511) 868

14 Cestovné (et 512) [SUM(R15:R16)] 470

15 - doméce cestovné

16 - zahrani¢né cestovné

17 Néklady na reprezentaciu (Gcet 513) 6 531

18 Ostatné sluzby (ucet 518) 204 233
z toho:

19 - prenajom priestorov

20 - prenajom zariadeni

21 - drobny nehmotny majetok

22 Osobné naklady (ictova skupina 52) 452 161
z toho:

23 -Mzdové naklady (tcet 521) 332 139

z toho:

24 - MZDY

25 - OON

26 -Zakonné socialne poistenie (et 524) 113 497

27 -Zakonné socialne naklady (ucet 527) 6 525

28 -Ostatné socialne naklady (ucet 528)

29 Dane a poplatky (i¢tova skupina 53) 9

30 Iné naklady na hospodarsku ¢innost’ (i¢tova skupina 54) 170 445
z toho:

31 -Dary (GCet 543)

32 - Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ (ucet 548)

33 Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku (i¢tova skupina 55) 77124
z toho:

34 -Odpisy DNM a DHM (ucet 551) 77124

35 Finanéné naklady (ictova skupina 56) 1 666

36 Mimoriadné naklady (i¢tova skupina 58)

37 Dane z prijmov a prevodové ucty (ictova skupina 59)

38 Spolu [R1+R12+R22+SUM(R29:R30) +R33+SUM(R35:R37)] 1 018 207

Vypracoval: Iveta Stefurikové
Tel. kontakt: 0904 507 829
Schvalil: Dr.h.c.prof.h.c. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSC., MBA, LL.M




Tabul’ka & 4: Udaje o systéme socialnej podpory - ast’ socilne §tipendia (§ 96 zikona)
za roky 2019 a 2020 (v Eur)

Nazov sukromnej vysokej Skoly: uvadzaju sa Stipendia vyplatené zo $tatneho rozpoétu, kéd v CRS: 1
2019 2020
Cislo . Pocet Studentov Yy
riadku Polozka Finanéné poberajucich Finanéné Pocet Stu.(!el.ltov
. L - poberajucich
prostriedky socialne prostriedky i v .
" . socialne Stipendium
Stipendium
A B C D
1 Vydavky na socidlne Stipendia (§ 96 zakona) za kalendarny rok 26 315 X 16 000 X
2 Pocet Studentov poberajicich socislne Stipendia v osobomesiacoch X 143 X 96
3 Pocet Studentov poberajicich socislne Stipendia * X 32 X 18
. . foia (+ £oa 12 1. _
4 Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiceho roka [R4_SC 89214 X 62899 X
R6_SA]
5 Prijem z doticie poskytnutej na socidlne tipendiz v ramci dota¢nej zmluvy z kapitoly MS SR k X X
31.12.
6 Nevycerpana doticia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. bezného roka [R4+R5-R1] 62899 X 46899 X
7 Priemerné §tipendium na 1 $tudenta na mesiac [R1_SA/R2_SB resp. R1_SC/R2_SD] 184,020979 X 166,6666667 X

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepoéitany pocet Studentov uréeny ako podet osobomesiacov, pocas ktorych bolo poskytované socialne §tipendium

2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy fyzicky poget $tudentov, ktorym bolo v prislusnom kalendarnom roku poskytnuté socialne $tipendium bez ohl'adu na pocet mesiacov.
Opravené udaje v CRS

Vypracoval: Iveta Stefurikova

Tel. kontakt: 0904 507 829

Schvalil: Dr.h.c.prof.h.c. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSC., MBA, LL.M



Tabulka ¢&. 5: Stipendia z vlastnych zdrojov podPa § 97 zikona v rokoch 2019 a 2020

Nazov sikromnej vysokej Skoly:

uvadzaji sa len $tipendia vyplatené z vlastnych zdrojov, v CRS kéd 9

Nazov fakulty:
2019 2020
Cislo Polozka , Potet §tudentov , e
riadku Néaklady na poberajcich Naklady na Pocet Studentov
Stipendia Stipendium Stipendia poberajucich Stipendium
V A B C D
1 Stipendia z vlastnych zdrojov vysokej Skoly (§ 97 ziakona) spolu 0 0 0 0
[R2+R5+R8+R11+R14]
2 - prospechové [R3+R4] 0 0 0 0
3 - poskytnuté jednorazovo
4 - poskytované mesacne Y
5 -za dosiahnutie vynikajiceho vysledku v oblasti $tudia [R6+R7] 0 0 0 0
6 - poskytnuté jednorazovo
7 - poskytované mesacne
8 -za dosiahnutie vynikajtceho vysledku vo vyskume a vyvoji [R9+R10] 0 0 0 0
9 - poskytnuté jednorazovo
10 - poskytované mesacne
11 - za umelecki alebo $portovu ¢innost’ [R12+R13] 0 0 0 0
12 - poskytnuté jednorazovo
13 - poskytované mesacne
14 - na socialnu podporu [R15+R16] 0 0 0 0
15 - poskytnuté jednorazovo
16 - poskytované mesacne
17 Pocet Studentov poberajicich 3tipendis z vlastnych zdrojov ?) X X

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepocitany pocet studentov uréeny ako pocet osobomesiacov, pocas ktorych bolo poskytované stipendium

2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) pocet $tudentov, ktorym bolo v prislusnom roku poskytované §tipendium .

Do tabul’ky sa uvadzaji aj motiva¢né Stipendia doktorandov, nie viak "normalne" Stipendia doktorandov podl'a platovej tabul’ky!!

Vypracoval: Iveta Stefurikova
Tel. kontakt: 0904 507 829
Schvalil: Dr.h.c.prof.h.c. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSC., MBA, LL.M




Tabul’ka ¢. 6: Motivacné Stipendia v rokoch 2019 a 2020
(v zmysle § 96a zakona)

Nazov sukromnej vysokej Skoly:

Cislo Polozka 2019 2020
riadku
» . S mot. Stipendia podl'a . . , " . )
mot. Stipendia podla | ; mot. Stipendia podl'a mot. Stipendia podl'a
. § 964, ods.1, pism. b) , ,
§ 96a, ods.1, pism. a) . . § 96a, ods.1, pism. a) § 96a, ods.1, pism. b)
i . 2 | (kédyv CRS: 4,5, 6, i " 2 ) " 3)
(kéd v CRS: 19) 7 8)3) (kéd v CRS: 19) (kédy v CRS: 4,5,6,7, 8)
A B C D
1 Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) na motiva¢né 0 0
Stipendia k 31. 12. predchadzajuceho kalendarneho roka
2 Prljem’z dotacie na motiva¢né Stipendia z kapitoly MSVVaS SR v 18 850 17 600
kalendiarnom roku
3 VydavKky na motiva¢né Stipendia v kalendarnom roku 18 850 17 600
4 Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. 0 0 0 0
kalendérneho rokal’ [R1+R2-R3]
5 Pocet Studentov, ktorym bolo priznané motiva&né Stipendium 33 37

1) v riadku 5 sa uvedie celkovy fyzicky pocet $tudentov (pricom 1 Student sa pocita za 1 fyzicka osobu), ktorym bolo vyplatené motivacné stipendium v kalendarnom roku

2) uvadzaji sa len motivacné §tipendid vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. a) (kod CRS 19)

3) uvadzaju sa len motivaéné $tipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. b) (kédy v CRS: 4, 5, 6, 7, 8)

Vypracoval: Iveta Stefurikové
Tel. kontakt: 0904 507 829
Schvalil: Dr.h.c.prof.h.c. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSC., MBA, LL.M



Tabulka ¢.7: Vynosy zo Skolného a z poplatkov spojenych so Stiidiom
v rokoch 2019 a 2020 (v Eur)

Nazov sikromnej vysokej Skoly:

Cislo Polozka 2019 2020
riadku
A B
1 Vynosy zo $kolného [R2+R3] 839 642 341 932
2 - vynosy zo Skolného za $tidium v dennej forme Stadia 194 020 169 147
3 - vynosy zo Skolného za stidium v externej forme Studia 645 622 172 785
4 Priemerné Skolné 1009
5 Vynosy z poplatkov spojenych so §tadiom [SUM(R6:R10)] 5900 371117
6 - za prijimacie konanie 5900 24 533
7 - za rigordzne konanie
8 - za vydanie diplomu za rigorozne konanie
9 - za vydanie dokladov o §tidiu a ich kopii
10 - ostatné vynosy 346 584

Vypracoval: Iveta Stefurikova
Tel. kontakt: 0904 507 829
Schvalil: Dr.h.c.prof.h.c. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSC., MBA, LL.M
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Tabul’ka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2020

. Stupen Denna forma Externa forma Spolu

Vysoka skola s — - — - — - — - -
Stadia |ob&ania SR |z toho Zeny |cudzinci |z toho Zeny |ob¢ania SR |z toho Zeny [cudzinci |z toho Zeny [spolu z toho Zeny
fakultal 1 135 33 39 16 184 60 16 o 374 114
2 166 37 4 2 177 57 5 1 352 97
3 6 4 16 4 22 8
spolu takulta 1 307 (4 43 16 3/ 121 21 § (46 219
1 dr 1 135 25 39 16 184 60 16 5 374 114
Si"’ T bocia 2 166 37 4 2 177 57 5 1 352 97
By 3 6 4 0 0 16 4 0 0 22 8
spolu vysoka Skola 307 74 43 18 377 121 21 6 748 219

1+2 - §tudijné programy podl'a § 53 ods. 3 zdkona




Tabulka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Denna forma

Stupent 2020 2019 2018 2017 2016 2015
1 174 141 162 171 203 242
2 170 83 99 143 240 395
3 6 6 6
Spolu 350 230 267 314 443 637
Externa forma
Stupenl 2020 2019 2018 2017 2016 2015
1 200 311 263 314 281 328
2 182 284 240 355 448 404
3 16 12 8
Spolu 398 607 511 669 729 732
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2020 2019 2018 2017 2016 2015
1 374 452 425 485 484 570
2 352 367 339 498 688 799
3 22 18 14 0 0 0
Spolu 748 837 778 983 1172 1369

1+2 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zakona




Tabul’ka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skondili Studium v
akademickom roku 2019/2020

Denna forma Externa forma Spolu

o Stupenn  |obCa|z z obca|z z z
Vysokd skola tadia | nia [toho |cudz|toho | nia |toho |cudz|toho toho
SR |Zeny | inci |Zeny | SR |zeny | inci |zeny | spolu |zeny
fakultal 1 34 9 97| 21 1 132| 30
2 33| 12 104| 34 137| 46
3 0 0
Spolu fakulta 1 67| 21 0 0 201| 55 1 0| 269 76
Spolu podl'a stupnov 1 34 9 0 0] 97\ 21 1 0] 132 30
2 33| 12 0 0| 104 34 O 0| 137 46
3 0 of 0O of O of 0O 0 0 0
Spolu vysoka skola 67| 21 0 0| 201| 55 1 0| 269 76

1+2 - §tudijné programy podl'a § 53 ods. 3 zdkona




Tabulka €. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom
stupni v roku 2020

Denna forma

Studijng odbor Planovvany I.’oc’fit Utast Prijatie Zapis Prlhlzi\sky/ Ptl} atl?/ Z?t_p1s_/ Zap’1s/
pocet prihlaSok plan ucast prijatie plan
Bezpec¢nostné vedy 80 95 65 65 65 1,2 1,0 1,0 0,8
Spolu 80 95 65 65 65 1,2 1,0 1,0 0,8




Externa forma

Studijng odbor Plénovvan}'/ l?ocvi%t Utast Prijatie Zapis Prihlz?éky/ Ptij ati’e/ Za_i_];)is_/ Zé}:?is/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecénostné vedy 100 22 12 12 10 0,2 1,0 0,8 0,1
Spolu 100 22 12 12 10 0,2 1,0 0,8 0,1
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali stredoSkolské vzdelanie v zahranici
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok [ pocétu ucasti| prijatia zapisov
Bezpecnostné vedy 16 1 1 1 13,7 1,3 1,3 1,3
Spolu 16 1 1 1 13,7 1,3 1,3 1,3




Tabul'la €. 3b: Prijimacie konanie na $tudijné programy v druhom stupni v roku 2020

Denna forma

N ; - S ) — ‘ — — 7o A
Studijny odbor Planovvany I.’oc,evt Ucast’ Prijatie Zapis Prlhla,lsky/ PI:IJ atl?/ ap 1s_/ aP,IS/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan

Bezpecnostné vedy 50 123 121 121 120 2,5 1,0 1,0 2,4

Spolu 50 123 121 121 120 2,5 1,0 1,0 2,4




Externa forma

Studijng odbor Planovany |~ Pocet Ucast | Prijatie | zapis | PrinMasky/ | Prijatie/ ) Zépis/ Zapis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecnostné vedy 120 5 5 5 5 0,0 1,0 1,0 0,0
Spolu 120 5 5 5 5 0,0 1,0 1,0 0,0




Z toho pocet absolventov svojej vysokej skoly

%z % z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Utast’ Prijatie Zapis prihlaSok |poétu ucasti| prijatia zapisov
Bezpecnostné vedy 116 116 116 116 90,6 92,1 92,1 92,8
Spolu 116 116 116 116 90,6 92,1 92,1 92,8




Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahranici

%z % z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Utast’ Prijatie Zapis prihlaSok |poétu ucasti| prijatia zapisov
Bezpecénostné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 0,0 0,0 0,0 0,0




Tabul’ka €. 3c¢: Prijimacie konanie na Studijné programy v tret'om stupni v roku 2020

Denna forma

Studijny odbor Planovvany l?oc'?t Utast’ Prijatie Zapis Prlhl?Sky/ Prlfa“?/ Z'fl.p IS./ Zap}s/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecnostné vedy 4 4 3 3 3 1,0 1,0 1,0 0,8
Spolu 4 4 3 3 3 1,0 1,0 1,0 0,8




Externa forma

Studijny odbor Plénovvan}'/ I.)Oéft Ucast Prijatie Zapis Prihleiléky/ Pri!'ati(’e/ Z?'._pis_/ Zépris/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecnostné vedy 6 6 6 6 6 1,0 1,0 1,0 1,0
Spolu 6 6 6 6 6 1,0 1,0 1,0 1,0
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Utast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu Gcasti| prijatia zapisov
Bezpeénostné vedy 8 8 8 8 80,0 88,9 88,9 88,9
Spolu 8 8 8 8 80,0 88,9 88,9 88,9




Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZ§ieho stupiia v zahranici

% z % z % z
celkového % z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
gtudij ny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia Zapisov
Bezpeénostné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Tabulka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajucich Skolné (ak. rok 2019/2020)

Pocet Studentov

Pocty studentov

z toho pocet Studentov,

ktorym vznikla
, , ktorym povinnost’ y Pocet
Pocet |..
k_torym kt01jym vznikla uhradit’ $kolné za . .. oce, ziadosti o
s 1 vznikla v ak. vznikla . , Y cudzincov, , ziadosti o .
Forma §tudia . , povinnost Stadium v , , ktorym bolo| ... "|odpusteni
tuned roku povinnost hradif skolnd studii ktori ktorym bolo “kolnd znizenie e
SUPEIL 1 2019/2020  |uhradit skolng| " oot SROTMC)  SWAUNOM e 47010 |$kolné znizene| > o c | skolného |, .~
. , . |za prekroCenie programe ) ; odpustené skolného
povinnost Vv externej y . e Skolné
. , Standardnej [ uskuto¢iiovanom
uhradit’ skolné forme C a1 s .
dlzky stadia | vylu¢ne v inom
ako Statnom
Denna forma 1 141 44
2 83 3
3 6
Spolu denna forma 230 0 0 0 47 0 0 0 0
Externa forma 1 311 311 24
2 284 284 5
3 12 12
Spolu externa forma 607 607 0 0 29 0 0 0 0
obe formy spolu 1 452 311 0 0 68 0 0 0 0
2 367 284 0 0 8 0 0 0 0
3 18 12 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 837 607 0 0 76 0 0 0 0




Tabulka ¢. 5: Podiel riadne skon¢enych stadii na celkovom
pocte zacatych Stadii vdanom akademickom roku k

31.12.2020
Akademicky rok zacatia $tidia
Studijng | Si“ﬁ’rfnt,h Forma|2019 /| 2018/ | 2017 /|2016/|2015/| 2014/
odbor | COSTAMMER ) widia | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015
0 vzdelania
Bezpecnostn
¢ vedy . Denna| 00| 00| 667 734 830 69,4
Bezpectnostn
¢ vedy I, Denna| 00| 91,4| 935 939 943 97,0
Bezpecnostn
¢ vedy . Externd 0,0 00| 746 840 802 74,8
Bezpecnostn
¢ vedy . |Externd 00| 97,1 97,1 90,2| 96,6 94,0




Tabul’ka €. 6: PrehPad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2019/2020 a porovnanie s
akademickym rokom 2018/2019

V roku 2019/2020

Fyzicky pocet 7 toho Pocet osobomesiacov vyslanych Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
Fakulta vyslanych L v iné (CEEPUS,| prijatych |z toho Zeny y iné (CEEPUS,
Studentov 200y programy ES NSP NIL, ..) Studentov programy ES NSP NIL, .)
VSBM 11 4 46 10 5 40
Spolu 11 4 46 0 0 10 5 40 0 0
V roku 2018/2019
Fyzicky pocet 2 toho Pocet osobomesiacov vyslanych Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
Fakulta vyslanych L y iné (CEEPUS,| prijatych |z toho Zeny y iné (CEEPUS,
Studentov zeny programy ES NSP NIL, .)) Studentov programy ES NSP NIL, ..)
VSBM 10 7 12 5
Spolu 10 7 0 0 0 12 5 0 0 0
Rozdiel 1 -3 46 0 0 -2 0 40 0 0
Rozdiel v % 10,0 -42,9 0,0 0,0 0,0 -16,7 0,0 0,0 0,0 0,0




Tabulka €. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2020

Meno a priezvisko

Odbor habilitacného konania a
inaugura¢ného konania

Datum
zaciatku
konania

Datum
predlozenia
ministrovi

Zamestnanec
vysokej Skoly
(ano/nie)

Inaugura¢né konanie

V tom pocet
ziadosti
mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2020

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2020

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2020

Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet predlozenych navrhov

Priemerny vek uchadzacov







Tabul’ka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2020

Meno a priezvisko

Odbor habilita¢ného konania
a inaugura¢ného konania

Datum zaciatku
konania

Datum udelenia
titulu

Zamestnanec vysokej
Skoly (4no/nie)

Habilita¢né konanie

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2020

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2020

Pocet riadne skonc¢enych konani k 31.12.2020

Pocet inak skoncenych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odiatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek




Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucditel’ov uskuto¢nené v roku 2020

Priemerny
pocet
uchadzacov, Priemernd
Priemerny | ktori v ¢ase ‘L . i . , |PoCet konani,| Pocet konani, kde
. . i i dlZzka Pocet zmluv | PoCet konani i N
Pocet pocet vyberového . , do ktorych sa| bol prihlaseny vs§

. , ] AR . uzatvorenia |uzatvorenych bez O . ,

Funkcia vyberovych | uchadzacov konania . .| neprihlasil ucitel’, ktory

. . . pracovnej na dobu uzatvorenia .. . .
konani na obsadenie| neboliv . Ziaden opdtovne obsadil to

. zmluvy na neurditu zmluvy AR R
pozicie pracovnom .., uchadzac¢ 1sté miesto
dobu urcita
pomere s
vysokou
Skolou

Profesora 1 1 1 1 0 0 0
Docenta 3 3 3 3 0 0 0
Ostatné 1 1 1 1 0 0 0
Spolu 5 2,2 2,2 0,0 5 0 0 0

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzivck}'/ Prepocj:itan}'f

pocet pocet
VS ugitel’ nad 70 rokov 0 0
Ostatni 0 0
Spolu 0 0

Pocet obsadenych funkénych miest docenta a
profesora osobami bez prislusného vedecko-
pedagogického titulu alebo bez umelecko-
pedagogického titulu podl’a § 77 ods. 2 zakona

Funk¢né miesto Pocet
Docent 1
Profesor 0
Spolu 1




TabulPka €. 10: Kvalifika¢na Struktiara vysokoskolskych ucitel’ov

Eviden¢ny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2020

Profesori, . Ostatni 9.8tat,ni V(.)St?tm’ Profesori, . Ostatni (?.Stat.ni V.OSt?tm,
Fakulta Spolu docenti s Docenti, ucitelia s ucitelia s | ucitelia be_:z thoho docenti s Docenti, ucitelia s ucitelia s | ucitelia b§z
DrSc. bez DrSc. Drsc. PhD, vedeckej_ zeny DrSc. bez DrSc. Drsc. PhD, vedecke!
CsSc. hodnosti CsSc. hodnosti
VSBM 18 7 1 0 7 3 3 2 1
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
Spolu 18 7 1 0 7 3 3 0 0 0 2 1
Podiel v % 100 38,9 5,6 0,0 38,9 16,7 16,7 0,0 0,0 0,0 66,7 33,3
Spolu v roku 16 5
2020 1 4 0 7 4 0 0 0 3 2
Podiel v %
2020 100 6,3 25,0 0,0 43,8 25,0 31,3 0,0 0,0 0,0 60,0 40,0
Rozdiel 2020 -
2019 2 6 -3 0 0 -1 -2 0 0 0 -1 -1
Rozdiel v %
2020 - 2019 0,0 32,6 -19,4 0,0 -4,9 -8,3 -14,6 0,0 0,0 0,0 6,7 -6,7

Pozn.: Percentudlny podiel v jednotlivych kategériach zien je z celkového poctu zien




Tabul’ka €. 11: Prehl’ad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2019/2020 a porovnanie s akademickym rokom

2018/2019

V roku 2019/2020
Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych | z toho Zeny X iné (CEEPUS,| prijatych z toho Zeny « iné (CEEPUS,
zamestnancov programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
VSBM 23 10 115 14 5 59
Spolu 23 10 115 0 0 14 5 59 0 0
V roku 2018/2019
Fyzicky pocet| Fyzicky Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet | Fyzicky pocet | Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych pocet v iné (CEEPUS,| prijatych prijatych X iné (CEEPUS,
zamestnancov | vyslanych programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov | zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
VSBM 22 10 24 10
Spolu 22 10 0 0 0 24 10 0 0 0
rozdiel 0 115 0 -10 -5 59 0
rozdiel v % 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 -41,7 -50,0 0,0 0,0 0,0




Tabulka €. 12: Informacie o zaverecnych pracach a rigoréznych pracach predloZenych na obhajobu v

roku 2020
y ? tovho C Fy21vcky Fyzicky pocet
Pocet z toho . pocet | Fyzicky pocet pocet g
, . . . y , Pocet , o . veducich
Zaverecnd | predlozenych | pocet prac e prac veducich . veducich z toho , ., .
, , . ., |obhajenych 5 , . z toho zeny| , . L zaverecnych | z toho zeny
praca zaverecnych |predlozeny , predlozen| zéaverecnych zévereCnych|  Zeny , , .
, y . prac , , , prac (odbornici
prac ch zenami ych prac prac bez 7 praxe)
Zenami PhD. P
Bakalarska 133 30 132 30 20 7 19 9 1
Diplomova 135 46 135 46 25 12
Dizerta¢na 0 0 0 0 0 0 0
Rigor6zna
Spolu 268 76 267 76 45 21 3




Tabulka €. 13: Publika¢na ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2020 a porovnanie s rokom 2019

V roku 2020
ACA, ACB,
Kategoria AAA, BAA, BAB, ADM, BDM,
fakﬁlta AAB, BCB, BCl, FAI ADC, BDC|ADD, BDD|CDC, CDD ADN, BDN, CBA,| Ostatné Spolu
ABA, ABB| EAI, CAA, AEM, AEN CBB
CAB, EAJ
VSBM 1 2 3 14
Spolu 1 2 0 0 0 3 0 14 0
V roku 2019
ACA, ACB,
Kateeor AAA, BAA, BAB, ADM, BDM,
;Eﬁﬁaa AAB, BCB, BCl, FAI ADC, BDC|ADD, BDD|CDC, CDD ADN, BDN, CBA,| Ostatné Spolu
ABA, ABB| EAI, CAA, AEM, AEN CBB
CAB, EAJ
VSBM 3 2 22 28
Spolu 3 0 0 0 0 22 28
[Rozdiel -2 2 0 0 0 -8 -28




Rozdiel v % -66,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -36,4 -100,0




Tabul’ka ¢. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2020
a porovnanie s rokom 2019

V roku 2020

Kategoria fakulta L** Y** X
Spolu 0 0 0
V roku 2019

Kategoria fakulta L** Y** X
Spolu 0 0 0
Rozdiel 0 0 0
Rozdiel v % 0,0 0,0 0,0




Tabulka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov k 31. 12. 2020

1. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Slfratka
program titulu
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov |Denna anglicky Bc.
Riadenie
bezpeénostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov [Externa anglicky Bc.
2. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Slfratka
program titulu
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systétmov |Denna anglicky Ing.
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov [Externa anglicky Ing.




Spojeny 1. a 2. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Skratka
program titulu
3. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Skratka
program titulu
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov |Denna anglicky PhD.
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov |Externa anglicky PhD.




Tabulka €. 16: Zoznam Studijnych programov - odnatie priznaného prava, skonc¢enie
rava alebo zrusenie Studijného programu v roku 2020

platnosti priznaného

Fakulta

Stupen

Studijny odbor

Studijny
program

Forma

Jazyky

Skratka titulu

Datum odnatia
prava,
skoncenia
platnosti prava
alebo zrusSenia
Studijného
programu




Tabulka €. 17: Zoznam udelenych akreditacii habilitaéného konania
a inauguracného konania k 31.12.2020

Fakulta Odbor habilitaéného konania a inaugura¢ného konania




Tabulka €. 18: Zoznam odnatych akreditacii habilitacného konania a
inaugura¢ného konania v roku 2020

Odbor habilitaéného konania a
Fakulta inauguracného konania Datum odnatia




projekty ziskané v roku 2020

v kategérii BY

Tabulka €. 19: Financné prostriedky na vyskumné
Objem .
. ,J . Objem
dotacie/finan¢ . . .
, dotacie/finanénych
Poskytovatel’ . nych .
v Doméa Lo . . prostriedkov
financych Grant , Priezvisko, meno Obdobie prostriedkov e L, .
- .| ce Cislo/ . . e prijatych V§ Poznamky
. prostriedkov |(G)/obj . et 2 e a tituly Nazov prijatych V§ L o
P.¢ , . | (D)/za| identifikacia . . L na jej ucet a dopliiujice
(grantova ednavk o . zodpovedného projektu na jej ucet , . o
, hrani¢ projektu ety . , v obdobi od 1.1. do | informacie
agentira, a (o) né (Z) rieSitel’a projektu v obdobi od 31.12
objednavatel’) 1.1.do 31.12. o
Vv eur veur
v kategérii KV




Tabulka €. 20: Financné prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2020

Objem Objem
Poskytovate dotacie/finanénych | doticie/finanényc
. Dom . .
P financych |Grant| L prostriedkov h prostriedkov .
rostriedkov|(G)/ob| 2¢¢ Priezvisko, meno rijatych VS rijatych v§ | Poznamky
P. P < |ioas [(D)z Cislo/ atituly ) . Obdobie rieSenia prijatych prijatyeh a
¢ Fakultal (grantovd | jedna ahra|identifikacia projektu| zodpovedného Nazov projektu rojektu (od - do) na jej ucet na jej ucet dopliiujice
) agentura, | vka nicn pro} [ “itpl’a roiekt proJ v obdobi od 1.1. do | v obdobi od 1.1. infp rmjé ;
objednavate| (O) |, ¢ esttela projektu 31.12. do 31.12. ormace
, ¢(2)
r) v eur Vv eur
v kateg()rii BV v kategérii KV
Ing.Jozefina  [Studentské a zamestnanecké
Drotarova, mobility medzi krajinami
VSBM|Erasmus+ [43256|z  |SK01KA103-078076|PhD,MBA programu 06/2020-05/2022 28116




Tabul’ka €. 21: PrehPad umeleckej Cinnosti vysokej

Skoly za rok 2020

Kategoria vykonu

Autor

Nazov projektu/umeleckého vykonu

Miesto realizacie

Termin realizacie




Vyrocna sprava o hospodareni v rozsahu poskytnutej

dotacie zo Statneho rozpoctu

V sprave o hospodareni vysokej Skoly su v tabulkovej forme informaécie
0 ndkladoch, vynosoch a dotacidch Vysokej Skoly bezpecnostného manazérstva
v Kosiciach.

Néklady VSBM boli vo vyske 1018 207,- EUR. Naklady skupiny 50 boli
v hodnote 104 700,- EUR. Podstatni ¢ast’ z toho tvorili naklady na material,
knihy, casopisy a kancelarske potreby. Naklady na obnovu laboratoria,
pristrojového vybavenia , vypoctova technika boli vo vyske 3 929,- EUR.

Néklady na elektricka energiu, plyn a tepelné hospodarstvo v ¢iastke 70 492,-
EUR.

Naéklady na sluzby v ¢iastke 212 102,- EUR.

Naklady na mzdy 332 139,- EUR, odvody socialna a zdravotna poistoviia
120 022,- EUR. Iné néklady na hospodarsky rozvoj boli v ¢iastke 170 445,- EUR.
Finan¢né ndklady boli vo vyske 1 666,- EUR.

Prijmy z dotacii zo Statneho rozpoctu z kapitoly ministerstva Skolstva neboli
poskytnuté z dovodu dostatku finan¢nych prostriedkov na vyplacanie socidlnych
Stipendii.

V tabul'kovej prilohe €. 4 s rozpisané udaje socialnej podpory-socidlne Stipendia.
Stipendia z vlastnych zdrojov sme v rokoch 2019 a 2020 neposkytli. Motivaéné
Stipendia boli priznané v roku 2019 vo vyske 18 850,- EUR a v roku 2020 vo
vyske 17 600,- EUR Vv ramci dotacnych zmlav. V tabulkovej prilohe su uvedené
jednotlivé tidaje k Cerpaniu vSetkych tychto prostriedkov.

VSBM skong¢ila hospodarenie tispesne.



o UCTOVNA ZAVIERKA [I[IWIIANIE 7

Ue NUJ neziskovej uétovnej jednotky
v sustave podvojného uctovnictva

zostavendk 3 1. 12.2020

Ciselné Gdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypifiaju palickovym pismom (podia tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

v

AABCDEFGHI JKILMNOPQRSTUVXYXYZ 01234561789

Dariové identifikaéné Gislo Uctovna zavierka Mesiac Rok
2121068972 O riad [ zostavens od 01 2020
Iéo riaana Zostavena Za obdobie
o e do 12 2020
52540448 [C] mimoriadna |:| schvalena
Bezprostredne od 07 2019
S SNLUAGE (vyznaci sa X) predchadzajlce
85.42.0 obdobie do 12 20 19
PriloZené sucasti uctovnej zavierky
[E] savaha (U& NUJ 1-01) [E] Poznamky (U& NUJ 3-01)

(0] Vykaz ziskov a strat (Us NUJ 2-01) OZhacican)

Obchodné meno alebo nazov ucétovnej jednotky

Vysokéad Skola bezped¢nos.manazérstrstyva

M. M. , n .o . KosS ice

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
KOSTOVA 2373/ 1
PSC Obec

KOSICE-MESTSKA (AST JUH
Cislo telefonu Cislo faxu
0915/ 9771909 0 /

E-mailova adresa

VIKTORIAN@CENTRUM. SK

Zostavena dna: Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu alebo
27.06,2 0 2 1 | ustovnictva: uctovnej zavierky: &lena $tatutarneho organu

uctovnej jednotky:

Schvalena dna:

.20

Zaznamy danového uradu

| Miesto pre evidenéné Cislo Odtlacok prezentacnej peciatky darfiového uradu I
MF SR 2013 Strana 1



\ Stvaha (Ug NUJ 1-01) \

co[s]2]s]4]o]4]4]s] so[ [ [ ||

AU)

Bezprostredne
. c.r Bezné uétovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r. 009 +r. 021 001 3888073,13 | 785658,34| 3102414,79 3431732,20

1. Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002 16546,12 16546,12 0,00
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
012-(072+091AU)

Softvér 013 - (073+091AU) | 004 16546,12 16546,12 0,00
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
; 006
091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
095AU)

2. Dlhodoby hmotny majetok r.010 az r. 020 009 3871527,01 | 769112,22| 3102414,79 3431732,20
Pozemky (031) 010 738149,75 X 738149,75 738149,75
Umelecké diela a zbierky (032) 011 73,95 X 73,95 73,95
Stavby 021 - (081 + 092AU) 012 3057449,50 | 698070,93| 2359378,57 2693508,50
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
022 - (082 + 092AU) 013 75853,81 71041,29 4812,52
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) [014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
095AU)

3. Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo€nostiach 022
v ovladanej osobe (061- 096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo€nostiach 023
s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P6zicky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 096

. 025
AU
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 028
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\ Stvaha (Ug NUJ 1-01) \

co|s]|2]5]|4]o|a]af8] so| | | | |

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 864068,12 864068,12 454264,45
1-1zasoby r. 031 azr. 036 030
Material (112 + 119) - 191 031
Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122)- 032
(192+193)
Vyrobky (123 -194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
. 036
AU)
2. [DIhodobé pohradavky r.038 azr. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2z 314 AU) - 391 AU [038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) [039
Pohladavky vogi tgastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
. 041
391AU
3. |Kratkodobé pohradavky r. 043 azr. 050 042 131384,10 131384,10 25978,95
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU 043 6150,00 6150,00 1359,56
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044 81332,00 81332,00
Zuctovanie so Socialnou poistoviou a zdravotnymi poistoviami
045 X
(336)
Dariové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu a
N . ) ; 047 X
rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voéi uastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048 43902,10 43902,10 43902,10
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 -19282,71
4. [Finanéné Géty r.052 azr. 056 051 732684,02 732684,02 428285,50
Pokladnica (211 + 213) 052 136519,14 X 136519,14 1534,43
Bankové ucty (221 AU + 261) 053 X
Bankové Uéty s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221 AU)| 054 596164,88 X 596164,88 426751,07
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) -
. 055
291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057
1. |Naklady budtcich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 4752141,25 | 785658,34 | 3966482,91 3885996,65
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‘Suvaha (U¢ NUJ 1-01) \

co [5]2][5]4]o]4]4]8] so[ [ [ ]

. . Bezné uctovné Be’zpro.s'tred’nve i
Strana pasiv c.r. . predchadzajuce uctovné
obdobie .
obdobie
a b 5 6
. YTIA MAJETK POL
e KT WAJETKU PO
1. [Imanie a pefiazné fondy r. 063 az r. 067 062 228077,78 228077,78
Zakladné imanie (411) 063 6638,78 6638,78
Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065 221439,00 221439,00
Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G¢astin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 1679390,00 1679390,00
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071 1679390,00 1679390,00
3. |INevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 18457.30 214142.50
(+; -428)
.[Vysl k h arenia za ucétovné bie r. 060 - (r. 062 +r.
4 ng f°:_°072°f':_°g:4e+ :‘ . oi )”°t° ¢ obdo ( 073 -270531,34 56861,20
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 1233458,68 1348204,67
1. [Rezervy r. 076 azr. 078 075 6393,01 4000,00
Rezervy zakonné (451AU) 076
Ostatné rezervy (459AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 6393,01 4000,00
2. |DIhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 34982,53 -25534,92
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 34982,53 34465,08
Vydané dlhopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085
Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086 -60000,00
3. [Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 158616,84 268674,47
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 17780,73 3256,10
Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 24176,26 25747,78
(Zsuscé;)vame so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090 14099.15 15592.96
Dariové zavazky (341 az 345) 091 4029,24 4420,05
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 092
rozpoétom Gzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
(367) 093
Zavazky voci u€astnikom zdruzeni (368) 094
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavézky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 98531,46 219657,58
4. |Bankové vypomoci a pozicky r.098 azr. 100 097 1033466,30 1101065,12
Dlhodobé bankové uvery (461AU) 098
Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 099 1033466,30 1101065,12
Prijaté kratkodobé finanéné vypomaoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 1077630,49 359320,50
1. |Vydavky buducich obdobi (383) 102
Vynosy buducich obdobi (384) 103 1077630,49 359320,50
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 3966482,91 3885996,65
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Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01)

ICo |s|2]|5|alolalals|/sD| | | [ |

o Naklady Cislo - — ereschadzaice
Gétu riadku Hlavna Zdariovana Spolu u&tovné obdobie
nezdarovana
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 34208,42 34208,42 61375,54
502 |Spotreba energie 02 70492,02 70492,02 73770,51
504 (Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 867,62 867,62 434,42
512 |Cestovné 05 469,51 469,51 7240,43
513 [Naklady na reprezentaciu 06 6531,02 6531,02 9099,42
518 |Ostatné sluzby 07 204233,11 204233,11 220179,58
521 |Mzdové naklady 08 332138,89 332138,89 403910,82
524 iglksfgsli socidlne poistenie a zdravotné 09 113497,08 113497,08 134275,93
525 |[Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 6525,33 6525,33 15239,42
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 [Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14 6580,77
538 |Ostatné dane a poplatky 15 9,00 9,00 946,40
541 [Zmluvné pokuty a penale 16 60,00
542 |Ostatné pokuty a penale 17 10,00 10,00
543 [Odpisanie pohladavky 18 1151,78
544 Uroky 19 27135,61 27135,61 29761,94
545 [Kurzové straty 20 16,27
546 |Dary 21 500,00 500,00
547 |Osobitné naklady 22 124277,45 124277,45 16579,42
548 [Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 18522,03 18522,03 154598,07
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551" |dihodobého hmotného majetku 25 77123,76 77123,76
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 [Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 [Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |[Tvorba a zuctovanie opravnych poloZiek 32
561 ZPlc;;Igt:]uté prispevky organizatnym 33
562 .Poskytn’uté prispevky inym uctovnym 34 1666.48 1666 48
jednotkam ’ ’
563 |[Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 Z:;Ie(ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 1018207,33 1018207,33 1135220,72
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) | ico[s]2]s[afofaa]sliso[ [ ] ]|

Gisto Vinosy ecensemie
uctu riadku nezdaiovana Zdanovana Spolu uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4

601 [Trzby za vlastné vyrobky 39

602 [Trzby z predaja sluzieb 40 1131572,18
604 |[Trzby za predany tovar 41 5,00
611 [Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42

612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluZieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53 3,86 3,86

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56 59782,97
648 |Z&konné poplatky 57 551098,21 551098,21

649 |Iné ostatné vynosy 58 23259,88 23259,88 721,77
651 Tripy z predaja dlhodobého nehmotqého 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 'Fl)'cr)idt;éllzvpredaja cennych papierov a 61

654 |[Trzby z predaja materialu 62

655 \é};r}g;):lz kratkodobého finanéného 63

656 |[Vynosy z pouzitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 [Vynosy z najmu majetku 66

661 [Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67

662 [Prijaté prispevky od inych organizacii 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69

664 [Prijaté ¢lenské prispevky 70

665 [Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 173314,35 173314,35

Ugtova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 747676,30 747676,30 1192081,92
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 1270531,03 27053103 5686120

r.74 -r. 38

591 [Dan z prijmov 76 0,31 0,31

595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77

Vysledok h°s'°°da'e"'?r_p;’sz_d(?_"sg'+ e 11y | 78 -270531,34 -270531,34 56861,20
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Poznamky (UE NUJ 3 - 01) IGO[5[2(5]4[0]4]4]8]/sID

Cl.1
VsSeobecné udaje

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom Uctovnej
jednotky Vysoka skola bezpeénostného manazérstva M.M., n.o. KoSice, datum zaloZenia alebo zriadenia Uctovnej jednotky.
Prof.Ing. DrSc. Marian Mesaros , Riaditel, zalozena 15.07.2019

(2) Informéacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov ainych organov U¢tovnej jednotky; uvadzaju sa mena
a priezviskd Clenov Statutarnych organov, dozornych orgénov ainych organov Uctovnej jednotky. Prof.Ing. DrSc. Marian
Mesaros , Riaditel

(3) Opis &innosti, na ucel ktorej bola Uctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju U¢tovna jednotka
vykonava. Vzdelavanie , vychova a rozvoj telesnej kultury

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov Uétovnej jednotky za Uctovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje UCtovna zavierka (dalej len ,bezné UCtovné obdobie®) a za bezprostredne predchadzajice uétovné
obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a podet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre
uctovnu jednotku pocas bezného uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajiceho Uc¢tovného obdobia.

(5) Informéacia o organizaciach v zriadovatel'skej pésobnosti U¢tovnej jednotky.
(6) Udaje podla odseku 4 a¢l. Il a IV sa uvadzaju v textovej podobe a tabulkovej podobe.

CL 1l

Informacie o uétovnych zasadach a u¢tovnych metddach
(1) Informacia, ¢i je UCtovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uc¢tovna jednotka bude nepretrZite pokradovat vo
svojej innosti.
(2) Zmeny uctovnych zésad a zmeny uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na finan¢nu
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.
(3) Spdsob ocefovania jednotlivych poloziek majetku a zavézkov v &leneni na
a) dihodoby nehmotny majetok obstarany kipou,
b) dihodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou,
c
d

e) dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou,

)
) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom,
) dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou,

)

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom,

g) dlhodoby finanény majetok,

h) zasoby obstarané kupou,

i) z&soby vytvorené vlastnou Cinnostou,

j) Zasoby obstarané inym spdsobom,

k) pohladavky,

) kratkodoby finanény majetok,

m) ¢asové rozliSenie na strane aktiv,

n) zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdZiciek a Uverov,

0) €asové rozliSenie na strane pasiv,

Strana 7



p) derivaty,
r) majetok a zavazky zabezpeCené derivatmi.

(4) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pri¢om sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov.

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, &i uétovna jednotka uplatriuje opravné polozky a rezervy.

Cl. I
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuju tdaje v sivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné Gctovné obdobie, a to

a) prehfad o dlhodobom majetku podfa poloZiek tohto majetku v ¢leneni podla poloziek suvahy; uvadza sa stav dlhodobého
majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného Uétovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci beZného uctovného obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku podla jednotlivych poloziek tohto majetku v €leneni podla
poloziek suvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zadiatku beZného Uctovného
obdobia, ich prirastky a Ubytky poCas bezného uctovného obdobia a zostatok na konci bezného Uctovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zadiatku bezného U¢tovného obdobia a na konci bezného uétovného
obdobia.

(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma Gctovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat.

(3) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

(4) Udaje o $truktare dihodobého finanéného majetku za bezné G&tovné obdobie a jeho umiestnenie v Eleneni podra poloziek
suvahy a ozmenach, ktoré sa uskutoCnili v priebehu bezného uétovného obdobia v jednotlivych poloZkach dihodobého
finanéného majetku.

(5) Informéacia o vySke tvorby, zniZenia a zG¢tovania opravnych poloziek k dihodobému finanénému majetku a opis dévodu ich
tvorby, zniZenia a zU¢tovania.

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodérenia uctovnej jednotky.

(7) Prehlad opravnych poloZiek k zasobam, priom sa uvadza ich stav na zaCiatku beZného Uctovného obdobia, tvorba,
znizenie alebo zUc¢tovanie opravnych poloziek poCas bezného uctovného obdobia a stav na konci bezného uétovného obdobia,
ako aj dévod tvorby, znizenia alebo zuétovania opravnych poloZiek k zasobam.

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky suvahy av ¢leneni na pohladavky za hlavnu nezdariovanu
¢innost, zdafovani &innost a podnikatel'sk( innost.

(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohladavkam, pri¢om sa uvadza ich stav na zaciatku bezného uctovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo zuctovanie opravnych poloZiek poCas bezného uctovného obdobia a stav na konci bezného U¢tovného obdobia,
ako aj dovod tvorby, znizenia alebo zuétovania opravnych poloZiek k pohfadavkam.

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
(11) Prehlad vyznamnych poloziek ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi.

(12) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obezného majetku podla poloZiek suvahy za bezné
uétovné obdobie, a to

a) opis z&kladného imania, nadacného imania v nadéciach, vyska vkladov zakladatefov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov Uctovnej jednotky
a podobne; za jednotlivé poloZky sa uvadza stav na zaciatku bezného Uctovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky,
presuny a zostatok na konci beZzného uétovného obdobia,
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b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori U¢tovna jednotka, stav na zaciatku bezného Gctovného obdobia, prirastky,
Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného U¢tovného obdobia.

(13) Informécia o rozdeleni U¢tovného zisku alebo vysporiadani uétovne;j straty vykazanej v minulych Gc¢tovnych obdobiach.
(14) Opis a vySka cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori G¢tovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného uctovného
obdobia, ich tvorba, znizenie, pouZitie alebo zruSenie poCas bezného Uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci
beZného uctovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy,

b) Gdaje o vyznamnych polozkach na uctoch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zavazky; uvadza sa zaCiatocny stav, prirastky,
Ubytky a kone€ny zostatok podla jednotlivych druhov zavézkov,

c) prehlad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vyske zavézkov podfia zostatkovej doby splatnosti v leneni podfia poloZiek suvahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rokov,

e) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie socialneho fondu pocas uétovného
obdobia a zostatok na konci U¢tovného obdobia,

f) prehfad o bankovych Gveroch, pdZickach a névratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurdch ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, vysky uroku, splatnosti
a formy zabezpecenia,

g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi.

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najmé na
a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,
b) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,
c) zostatok nepouZzitej dotacie alebo grantu,
d) zostatok nepouZzitej Easti podielu zaplatenej dane,
e) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane,
f) zostatok nepouzitého pefiazného plnenia na zaklade zmluvy o sponzorstve v Sporte (d'alej len ,,sponzorské“),
g) zostatkova hodnota dlhodobého majetku obstaraného zo sponzorského.
(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to
a) celkova suma dohodnutych platieb ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, v €leneni na istinu a finan¢ny naklad,
b) suma istiny a finan¢ného nékladu podfa doby splatnosti
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.

CLIv
Informécie, ktoré dopifiajii a vysvetfuji Gdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy€islenim hodnoty trzieb podia jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej ¢innosti a podnikatelskej Cinnosti U¢tovnej jednotky.

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov ainych
ostatnych vynosov.
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(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného G¢tovného obdobia.

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, priCom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov u€tovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka.

(5) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nékladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov ainych
ostatnych nakladov.

(6) Prehlad o Ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uctovné obdobie.

(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finannych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat G¢tovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka.

(8) V uctovnej jednotke, ktora mé povinnost overenia U¢tovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
uctovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie UCtovnej zavierky,
b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia Uctovnej zavierky,
c) dafové poradenstvo,
d) ostatné neauditorské sluzby.

CLV

Opis udajov na podsuvahovych Gétoch

Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohfadavky a pripadné dalSie poloZky.

CL VI

Dalsie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych

vznik nezavisi od uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami sU napriklad prava zo servisnych zmliv, poistnych zmllv,
koncesionarskych zmllyv, licenénych zmlav, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo stdnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavéznych pravnych
predpisov, z ru¢enia podla jednotlivych druhov rucenia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Gbytok ekonomickych UZitkov, alebo vy$ka tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Gétovnictve a neuvadzaju sa v stvahe; pri
kaZdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a udaj, i sa tyka spriaznenych osob, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b) povinnost z opénych obchodov,

c) zékonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat’ urcité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmlav,

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlav a podobnych zmlayv,
e) iné povinnosti.
(4) Prehlad nehnutelnych kulturnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo viastnictve Uc¢tovnej jednotky.

(5) Informéacie o vyznamnych skutoCnostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje utovna zavierka a driom jej
zostavenia.
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Vzorova tabulka k ¢l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovolnikov

Bezprostredne
Bezné ucétovné obdobie | predchadzajuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 33 21
z toho pocet veducich zamestnancov 2 2

Pocet dobrovolnikov vyslanych u¢tovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
¢innost pre uétovnu jednotku poéas U¢tovného obdobia
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Vzorova tabulka k €l. lll ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku
Tabufka €. 1

Nehmotné
vysledky
z vyvojovej Softvér Ocenitelné prava
a obdobnej
¢innosti

Obstaranie Poskytnuté
Ostatny dlhodoby dlhodobého preddavky na
nehmotny majetok nehmotného dlhodoby
majetku nehmotny majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného
uétovného obdobia

prirastky

Ubytky

presuny

Stav na konci bezného 16546,12 16546,12
Uétovného obdobia

Opravky - stav na 16546,12 16546,12
zadiatku bezného

Uétovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného 16546,12 16546,12
Uétovného obdobia

Opravné polozky — stav
na zaciatku bezného
Uétovného obdobia

prirastky

Ubytky
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Stav na konci bezného

uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku bezného

Uétovného obdobia

Stav na konci bezného

uctovného obdobia

Tabulka €. 2
Samostatné Drobny Poskytnuté
. hnutelné wrz | Zakladné Y. | Obstaranie preddavky
Umelecké - . | Pestovatel'ské X a ostatny X
X veci Dopravné . stado .| dlhodobého na
Pozemky diela Stavby . . celky trvalych o dlhodoby , . Spolu
; asubory | prostriedky atazné ; hmotného dihodoby
a zbierky " porastov . hmotny . ,
hnutefnych zvierata - majetku hmotny
] majetok )
veci majetok
Prvotné ocenenie -
stav na zaCiatku
bezného uctovného
obdobia
prirastky
Ubytky
presuny
Stav na konci 738149,75 73,95 3057449,50 | 75853,81 75853,81 3871527,01
bezného uctovného
obdobia
Opravky - stav na
zaCiatku beZného
uctovného obdobia
prirastky
Ubytky
Stav na konci 738149,75 73,95 3057449,50 | 75853,81 75853,81 3871527,01
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bezného Uctovného
obdobia

Opravné polozky —
stav na zaciatku
bezného Uctovného
obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku
bezného uctovného
obdobia

Stav na konci
bezného uctovného
obdobia

Vzorova tabulka k €. lll ods. 4 a5 o Strukture a 0 zmenach jednotlivych poloziek dlhodobého finanéného majetku

Podielové cenné

Podielové cenné papiere a podiely . . Pozicky Ostatny Obstaranie Poskytnute
. . . Dihové cenné . , . preddavky na
papiere a podiely v obchodnej . . . podnikom dihodoby dihodobého ,
. . . L papiere drzané do . AP A dihodoby Spolu
v ovladanej obchodnej spolocnosti . v skupine a finanény finanéného AP
" . splatnosti  awix . . finanény
spolo€nosti s podstatnym ostatné pozicky majetok majetku .
majetok
vplyvom
Prvotné ocenenie
Stav na zaciatku bezného 3431732,20
uctovného obdobia
Prirastky
Ubytky
Presuny 439794,81 3871527,01
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Stav na konci bezného U¢tovného
obdobia

3871527,01

3871527,01

Opravné polozky

Stav na zadiatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného Uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku bezného
uétovného obdobia

Stav na konci bezného Uctovného
obdobia

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 4 o Struktire dlhodobého finanéného majetku

Nazov Podiel na zakladnom
spolocnosti imani (v %)

Podiel uétovnej jednotky
na hlasovacich pravach

(v %)

Hodnota vlastného imania ku koncu

Uétovna hodnota ku koncu

bezného
uctovného
obdobia

bezprostredne
predchadzajiceho
uétovného obdobia

bezného Uctovného
obdobia

bezprostredne
predchadzajiceho
uétovného obdobia
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Vzorova tabulka k €l. lll ods. 6 o polozkach kratkodobého finanéného majetku

Tabulka ¢. 1

Kratkodoby finanény majetok

Stav na zaciatku bezného Uctovného

obdobia

Prirastky Ubytky

Stav na konci bezného uc¢tovného
obdobia

Majetkové cenné papiere na
obchodovanie

Dlhové  cenné papiere na
obchodovanie

Dlhové  cenné  papiere  so
splatnostou do jedného roka
drzané do splatnosti

Ostatné  realizovatelné  cenné
papiere

Obstaravanie kratkodobého
finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok
spolu

Tabulka ¢. 2

Kratkodoby finanény majetok

Zvyseniel znizenie hodnoty

(+1)

Vplyv ocenenia na vysledok hospodarenia bezného
uctovného obdobia

Vplyv ocenenia na vlastné imanie

Majetkové cenné papiere na obchodovanie

Dlhové cenné papiere na obchodovanie

Ostatné realizovatelné cenné papiere

Kratkodoby finanény majetok spolu
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Vzorova tabulka k €l. lll ods. 7 o vyvoji opravnych poloziek k zasobam

Druh zasob

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Tvorba opravnej polozky
(zvySenie)

Znizenie opravnej
polozky

Zictovanie opravnej
polozky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Material

Nedokoncena vyroba
a polotovary vlastnej
vyroby

V/yrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuty preddavok
na zasoby

Zasoby spolu

Vzorova tabulka k €. lll ods. 9 o vyvoji opravnych poloziek k pohladavkam

Druh pohfadavok

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Tvorba opravnej polozky
(zvySenie)

Znizenie opravnej
polozky

Zuctovanie opravnej
polozky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Pohladavky
z obchodného styku

Ostatné pohladavky

Pohladavky vodi
udastnikom zdruzeni

Iné pohladavky

Pohl'adavky spolu
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Vzorova tabulka k €l. lll ods. 10 o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci
beného ictovného obdobia bezprostredne predchad;ajuceho uétovného
obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 6150 1359,56
Pohladavky po lehote splatnosti
Pohl'adavky spolu
Vzorova tabulka k €l. lll ods. 12 o0 zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku
Stav na zaciatku bezného Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci bezného
uétovného obdobia (+) (=) (+-) uétovného obdobia
Imanie a fondy
Zakladné imanie 6638,78 6638,78
z toho:
nadacéné imanie v nadécii
vklady zakladatelov
prioritny majetok
Fondy tvorené podia
osobitného predpisu
221439,00 221439,00

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavézkov

Oceriovacie rozdiely
z precenenia kapitalovych
ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond
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Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy 1679390,00 1679390,00
Nevysporiadany vysledok 214142,50 18457,30
hospodérenia minulych rokov

-270531,34

Vysledok hospodarenia za 56861,20
uctovné obdobie

Spolu

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 13 o rozdeleni uétovného zisku alebo vysporiadani Gi¢tovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajiice Gétovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu
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Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Vzorova tabulka k ¢l. lll ods. 14 pism. a) o tvorbe a pouziti rezerv

Druh rezervy

Stav na zaciatku bezného

. h . Tvorba rezerv
uctovného obdobia

Pouzitie rezerv

ZruSenie alebo
zZnizenie rezerv

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych
zakonnych rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych
zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy kratkodobych
ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych
ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 14 pism. c) a d) o zavazkoch

Druh zavazkov

Stav na konci

bezného Uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajuceho
uétovného obdobia

Zavazky po lehote splatnosti

splatnosti do jedného roka

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou

Kratkodobé zavazky spolu

158616,84

268674,47
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Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do
piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat
rokov

Dlhodobé zavazky spolu 34982,53 -25534,92

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

Bezprostredne predchadzajice

Socialny fond Bezné uétovné obdobie iétovné obdobie

Stav k prvému diu Gétovného obdobia

Tvorba na tarchu nakladov

Tvorba zo zisku

Cerpanie

Stav k poslednému diu tuc¢tovného obdobia

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 14 pism. f) o bankovych uveroch, pézickach a navratnych finanénych vypomociach

Druh cudzieho Suma istiny na konci Suma istiny na konci
. Mena Vyska troku v % Splatnost’ Forma zabezpecenia S g nx . .. | bezprostredne predchadzajiceho
zdroja bezného uctovného obdobia L , .
uétovného obdobia
Kratkodoby
bankovy Uver
PoZicka
Navratna finan¢na
vypomoc
Dlhodoby bankovy 1033466,30 1101085,12
Gver
Spolu 1033466,30 1101065,12
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Vzorova tabulka k €l. lll ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi

Polozky vynosov budtcich
obdobi z dévodu

Stav na konci bezprostredne

predchadzajiceho uétovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného ucétovného
obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dihodobého majetku

dlhodobého majetku obstaraného
z dotacie

dlhodobého majetku obstaraného
z finanéného daru

dotacie zo Statneho rozpodtu alebo
z prostriedkov Eurdpskej Unie

dotéacie z rozpoCtu obce alebo z
rozpoctu vyssieho uzemného celku

zostatku grantu

zostatku podielu zaplatenej dane

dlhodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

dlhodobého majetku
obstaraného zo sponzorského

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 16 o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu

Zavazok

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Istina

Finanény naklad

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

Celkova suma dohodnutych platieb

do jedného roka vratane
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od jedného roka do piatich rokov
vratane

viac ako pat rokov

Vzorova tabulka k €l. IV ods. 6 o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane

Ugel poutzitia podielu zaplatenej dane

Pouzita suma z bezprostredne
predchadzajiceho uétovného obdobia

Pouzita suma bezného Uctovného
obdobia

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uc¢tovného obdobia

Vzorova tabulka k €l. IV ods. 8 o nakladoch vynalozenych v siivislosti s auditom tctovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za

Suma

overenie UCtovnej zavierky

uistovacie auditorské sluzby okrem overenia U¢tovnej zavierky

darové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

11600,00

Spolu

11600,00
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