Solisko CIRC s.r.o., r.s.p. 208 Cir& 065 42

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2020



1. Zakladné identifika¢né (daje spolocnosti

Obchodné meno: Solisko CIRC s.r.o., .s.p.
sidlo spoloénosti: 208 Cir, 085 42 Ciré

Registracia spolo€nosti: Zapisand v obchodnom registri okresného sudu Presov, vloika C.
37376IP

Der zdpisu: 01.12.2018

Registricia socidlneho podniku : 12/2018, 008/2019_RSP - integracny podnik
ICO: 52 064 093

IC DPH: SK2120883842
Vyéka vkladu: 5 000,00€

Spdsob zapajania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu
spolocnosti:  poradny vybor

Obecny podnik Solisko CIRC s.ro. je zaloZeny Zakladatefskou listinou zo dfia 23.10.2018
podfa § 105 ai 153 zakona C. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika v zneni neskordie
prijatych zmien a noviel.

Spolotnost vyhlasuje, ze v obdobi, za ktore je zostavend Uétovna zavierka, nezmenila
adresu, ktora nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii.

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je G¢tovna zavierka zostavena, nemal vyhldseny
konkurz na majetok, nebolo voti nemu zastavene konkurzné konanie pre nedostatok
majetku. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze ku dnu zostavenia UEtovnej zdvierky nie je
v reétrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovnda zavierka, nesplynul alebo sa
nezlGdil sinou osobou, ktord nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zarovef
vyhlasuje, e v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, sa nerozdelil.

2. Vedenie spolocnosti

Michal Didik, konatel spolocnosti

3. Majetkova uéast

7akladné imanie spoloénosti je viozené z pefiainého vkladu jediného spolognika,
ktorym je Obec Ciré, vo wéke 5 000,00 €.



4. Statutarne organy spoloénosti

Valné zhromaidenie

VZ je najvy&i orgdn spoloénosti, ktory je oprévneny konat v mene spolocnosti alebo
rozhodovat o jej vnltornych zdlefitostiach. Obec Ciré, ako 100% spoloénik, vykonava svoje
prava na valnom zhromazdeni osobne prostrednictvom Statutdrneho zastupcu obce. Valné
zhromaidenie spoloénikov je najvyisim orgdnom spolofnosti, ktory rozhoduje o véetkych
zakladnych otazkach spolocnosti.

Obec Ciré, je jedinym spolotnikom obec Ciré je takym predpisom zdkon SNR ¢. 369/1990
Zb. o obecnom zriadeni, podla ktorého je obec pravnickou osobou, ktora za podmienok
ustanovenych zakonom samostatne hospodari s viastnym majetkom a s vlastnymi

prijmami. Statutdrnym orgdnom obce je podla § 13 ods. 5 zdkona o obecnom zriadeni
starosta obce.

V pripade obci, ktoré zaloZili ako jediny spolo¢nik spoloénost s ruéenim cbmedzenym, vy
konava pdsobnaost valného zhromazdenia zasadne starosta obce.

Konatel

Statutarnym organom spoloénosti je konatel, ktory kona v mene spolotnosti samostatne,
ato tak, Ze kvypisanému, alebo vytlaéenému obchodnému menu spolotnosti pripoji
svoj podpis. Konatel vykonava svoju funkciu bezodplatne.

Poradny vybor

Podmienka zriadenia poradného vyboru vzmysle § 9, ods. 11 zakona €. 112/2018 2. 2. 0
socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov je
splnena.

Spbsob kreovania poradného vyboru: volby
Potet Elenov poradného vyboru k 31.12.2020: 3

5. Predmet Cinnosti

» Poskytovanie slufieb v pofnohospodarstve a
zahradnictve

s Vyroba potravinarskych vyrobkov
e Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

¢ Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy,
prutia a ich Gprava, oprava a udrzba

¢ Uskutoéfovanie stavieb a ich zmien
e Pripravne prace k realizacii stavby

e Dokon&ovacie stavebné prace pri realizécii exterierov a



interiérov

¢ Kupa tovaru na ugely jeho predaja konecnému
spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

e Poskytovanie sluiieb rychleho obgerstvenia v spojeni s
predajom na priamu konzumaciu

e SluZby pozi€ovni
s Cistiace a upratovacie sluzby

¢ Prevadzkovanie ¥portovych zariadeni a zariadeni
slGZiacich na regeneraciu a rekondiciu

e Organizovanie $portovych, kultirnych a inych
spologenskych podujati

e Poskytovanie slufieb v lesnictve a polovnictve
s Poskytovanie sluZieb v rybarstve
6. Komentar k vysledkom cinnosti

Cielom socidlneho podnikania je to, aby zamestnanci ziskali zrucnosti v remeselnych
novolania, aby rozvijali svoje osobnostné predpoklady a zzili sa s poznanim zamestnania, aby
chépali dodriavanie pravidiel. Socidlny podnik pocas roku 2020 riedil nezamestnanost
a skvalitrioval

sluzby pre obyvatefov obce a 3irdieho regionu. Vytvarala sluzby, ktoré boli prospeiné pre
obec ako aj pre &iréi region, ktoré sa neposkytuju a je po nich dostatoény dopyt.

Pozitivnym socialnym vplyvom je okrem iného aj zamestnavanie dlhodobo nezamestnanych
z wliéenych komunit s ciefom ich pracovne; integracie, posilnit ich pracovné zrucnosti,
navyky azaflefiovanie sa do pracovného kolektivu. Dalej spolotnost zamestnavala aj
zdravotne postihnutych obganov. V percentualnom vyjadreni predstavuje pocet dlhodobo
nezamestnanych a zdravotne tazko postihnutych 54% z celkového poctu zamestnanych za
rok 2020.

Na zaklade spominaného spolognost Solisko ¢IRC s.r.o., r.s.p. v roku 2020 dosiahla niekofko
vysledkov. Na zaklade zmliv odielo tato spolo¢nost realizovala vystavbu Komunitného
centra, ktord bude skolaudovana vroku 2021, Dalej medzi nedokonéené zakazky, ktoré
v roku 2021 budi skolaudované a odovzdané patri Rekonitrukcia najomnych bytov. Dalej
v roku 2020 zatala vystavba 2x3 bytovych jednotiek, vystavba obecného pristresku, altanok
u Didika, obnova historickej drevenice, rekon3trukcia chodnika v obci Ciré.

V roku 2021 sa plénuje skolaudovanie Komunitného centra v obci Cire, 2x3 bytove] jednotky,
rekonétrukcia Obecného tradu v obei Ciré.

RSP je povinny maf vzmysle §14 odsek 3 zakona o SE Uctovnu zavierku a vyrocnu spravu
overenu $tatutarnym auditorom.



Povinnost auditu u RSP vznika, ak:
1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v G&tovnom obdobi, za
ktoré je uttovnd zavierka zostavend, presiahne 200.000 € alebo
2. vietky prijmy RSP v Gctovnom obdobi, za ktoré je Uftovna zavierka zostavena,
presiahnu 500.000 £

7. Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spoloCnosti

Merna | Porovnanie
Ukazovatel | . 2019 | 2020 |
jednotka index
Spﬁf;%'ﬂﬁ € 535 653,94 | 633 278,39
S;ﬁﬁﬁ € 484 915,69 | 601 204,39
Podet
zamestnancov 05 J 21 23

8. Ekonomické ukazovatele

VYNOSY
2019 2020
602 — Trzby z predaja sluZieb — dokon&ené zakazky 350 442,87 36 491,30
606 — Vvnosy zo zidkazky 100 752,25 457 299,87
648 — Ostatné vynosy z hospodarskej €innosti 84 458,82 119 486,79
633 — Kurzové rozdiely 0,00 310,43
SPOLU 535 653,94 € 633 278,39

Vynosy spoloénosti dosiahli k 31.12.2020 vysku 633 278,39 £.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Ultovnd zavierka nevyuZil servisné
poukazky
RSP vyhlasuje, e v obdobi, za ktoré je zostavend U€tovnd zavierka vyuiil znifend sadzbu
DPH (10%])

RSP vyhlasuje, Ye v obdobi, za ktoré je zostavend UGctovna zavierka wyuiil wvyhody pri
verejnom obstaravani.

RSP vyhlasuje, fe vobdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka neprijal verejné
prostriedky (ak nedlo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zdkona o SE) podfa osobitnych
predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty (idel, na aké sa mu poskytovala




podpora vo forme dotdcie, nenavratného financného prispevku alebo podmienecne

vratného finan¢ného prispevku.

NAKLADY

2019 2020
501 - Spotreba materidlu 165 841,36 € 250 748
518 - Sluzby 81 088,79 € 86 847
511 - Opravy a udrzba 0,00 1020
513- 0,00 33,00
521 - Mzdové 164 895,41 € 183 905
524 - Socidlne poistenie 55 620,23 € bl 864
527 - Socidlne naklady 8134,10 € 7752
531 - Dan z motorovych vozidiel 106,00 € 254
538 - Dane a poplatky 5 260,38 € 223
548 - Ostatné naklady na hosp. éinnost 432,68 € 1237
551 - Odpisy 2 518,00 € 5 681
562 - Uroky 273,68 € 725
568 - Ostatné financné naklady 745,06 € 901
SPOLU 484 915,69 € 601 204

Naklady spolofnosti dosiahli k 31.12.2020 vy3ku 601 204,39 € pricom podstatn( cast
nakladov tvorili mzdové naklady.

RSP vyhlasuje, 3e vobdobi, za ktoré je zostavena (ltovna zdvierka, plnil obmedzenia
v zmysle & 24 odsek 2 zdkona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dal3ie plnenia spojené s
pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
1} 5-nasobok mzdovych nakladov pri poufiti minimalnej mzdy x pocet
zamestnancov RSP a zdroven
2) 3-ndsobok mzdovych nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodérstve SR za predchddzajici kalendarny rok x polet zamestnancov RSP,
pricom
3) suma najvyiiej mzdy neprekrogila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy
(podmienky musia byt dodriané kumulativne)

RSP vyhlasuje, e v obdobi, za ktoré je zostavena Gftovna zavierka, nepresiahol obvykld
cenu na trhu inych ako mzdovych nikladov RSP (obwyklou cenou sa rozumie cena beine
pouZivand v mieste a fase plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery
opotrebenia predmetného plnenia).

Struktira majetku spoloénosti

NeobeZny majetok B 22 722,46 €
Samostatne hnutelné veci 22 722,46 €
ObeZny majetok 138 675,81 €




Zasoby 1521,03 €
Kratkodobé pohladavky 98 112,83 €
Dariové pohladavky 2533055 €
Iné pohladavky 270,54 €
Pokladnica 815,18€
Bankové utty/kontokorent 13 166,76 €
Casové rozlisenie 58,13 €
SPOLU 161 456,40 €
Struktira zdrojov v spolo¢nosti
Vlastneé imanie 88 122,25 €
Zakladné imanie 5 000,00 €
Kapitalové fondy 0,00 €
Fondy zo zisku 0,00 €
VH minulych rokov 50 738,25 €
VH za ucétovné obdobie 3238400 €
Zavazky
Rezervy 11 579,68 €
Dlhodobé zavazky 1570,51€
Kratkodobé zavdzky 42 566,40 €
Z toho: Zamestnanci 12 743,06 £
ZUétovanie 5 organmi sp a zp 7529,31€
Dane 272,88 £
Ostatné 74,24
Casové rozliZenie 941894 €
SPOLU 153 257,78 €
9. Prehlad zamestnancov spolofnosti k 31.12.2020
Pracovnd pozicia Potet osob
Ekondm - Uétovnik |
Stavby veduci 1
Stavebny pracovnici 18

Potet zamestnancov je variabilny z d&vodu vyuzivania dotacii z Uradu préce socidlnych
vedi a rodiny. Konkrétne sa jednd o dohody o poskytnuti vyrovnavacich a kompenzadnych
prispevkov integraénému podniku, Pracovné pomery zvaéia trvaji 9 aZ 12 mesiacov. Zavisi
to od typu dohody medzi Soliskom CIRC aUPSVaR. Vroku 2020 Solisko CIRE s.r.o.
samestnavalo troch zdravotne znevyhodnenych obcanov.

Priemerny poet zamestnancov Spolognosti za kalen rok bol 23 a jeden konatel
(predchadzajiicom hospodérskom roku to bolo 17 a jeden konatel).

prehfad dohéd uzatvorenych s Uradom préce, socialnych veci a rodiny v Starej Lubovni:



1. Dohoda o poskytnuti kompenzaénych prispevkov integraénému podniku podla § 53g
zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbdch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov €. 20/38/53G/1 zo dria 24.02.2020

2. Dohoda o poskytnuti kompenzaénych prispevkov integratnému podniku podfa § 53g
zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a © zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskoriich predpisov €. 20/38/53G/2 zo dria 30.03.2020

3. Dohoda o poskytnuti kompenzaénych prispevkov integraénému podniku podlfa § 53g
zdkona & 5/2004 Z, z. o slufbdch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskordich predpisov €. 20/38/53G/3 zo diia 28.05.2020

4. Dohoda o poskytnuti kompenzainych prispevkov integratnému podniku podla § 53g
zakona £. 5/2004 2. z. o sluibach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov €. 20/38/53G/4 zo diia 30.06.2020

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend (¢tovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny
vplyv.
V pripade integracného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zranitelnych oséb z celkového
poétu zamestnancov spoloénosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny
socidlny vplyv sa povaiuje za dosiahnuty, ak Spolofnost zamestnava prisluéné percento
zranitelnych a/alebo znewyhodnenych o0séb v zmysle prislunych ustanoveni zakona o SE.

RSP vobdobi, za ktoré je zostavend ultovna zdvierka splnil hlavny ciel, ktorym je
dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV).

10. Navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia

Podla Uétovne] zavierky zostavenej diia 29.06.2020, spolocnost dosiahla hospodarsky
vysledok vo vySke 32 384,00 Eur.

Socidlny podnik Solisko CIRC, s.r.o. tento zisk vyuZije v100% vyske podlfa zakona €.
112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov na dosiahnutie hlavného ciefa podfa § 5 ods. 1 pism. b).

SpoloZnost je povinnd vytvorit rezervny fond zcistého zisku vykdzaného v riadnej
uétovnej zdvierke za rok 2020, a to vo vyske minimalne 5% z Cistého zisku, nie viak viac
ako 10% zakladného imania. Spoloénost Solisko CIRC, s.r.o. vytvori rezervny fond za rok
2020 vo vyske 500,00 Eur.

RSP sa vzmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE avzmysle zakladného
dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej Zinnosti dosiahne zisk, pouiije 100% zisku po zdaneni
na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratefného PSV.



RSP potas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zdvierka nemenil %-nu vysku zisku,
ktord sa zaviazal pouiivat na dosiahnutie hlavného ciefa.

11. Predpokladany vyvoj spoloénosti

Socidlny podnik Solisko CIRC s.r.0., r.s.p. planuje svoju &innost roziirovat a zdokonalovat.
V roku 2020 planuje taktieZ rozdirit predmet svojej Cinnosti. Nadalej a hlavne podfa
moinosti sa bud na zamestnavanie novych zamestnancov a plnenie hlavného ciela, aby
zamestnanci ziskavali zrucnosti v remeselnych €innostiach, vyuiivat dohody o poskytnuti
vyrovnavacich a kempenzaénych prispevkov tohto socialneho podniku z UPSVaR.

Dalej Solisko CIRC s.r.0., r.s.p. pldnuje rozdirovat partnerské vztahy a taktieZ zlepSovat a
zvysovat odberatelské vztahy.

12.Prilohy

Uétovna zavierka
Darové priznanie pravnickych osdb za rok 2020
Poznamky

rW s

Spracovala:  Ing. Mgr. Miriama Lescidinova, MBA

Schvalil: Michal DIDIK v Cirdi diia 29.06.2021
Solisko CIRC s.r.o0., r.s.p.
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