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ZAKADNE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI

Obchodné meno:
Obchodné meno: (dalej len “Spoloénost™): BMW Slovenska republika s. r. o.

Sidlo spoloénosti:
Adresa: Sidlo spolo¢nosti je na KaradzZiCovej 8, 821 08 Bratislava, Slovensko.

Pravna forma:
Spolo€nost' s ru¢enim obmedzenym.

Zapisana dna:
9. septembra 2017 (v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, Oddiel Sro,
vlozka €.: 122411/B).

Identifikacné a danové udaje:
ICO: 51 112 736.

IC DPH: SK 21205 91066.

DIC: 21205 910686.

Organy spoloénosti:

Vykonni riaditelia:

Mr. Thomas Michael Kordys (do 31.12.2019).
Mr. Oliver Rademacher (od 1.01.2020).

Mrs. Anna Rita Tonini (od 1.06.2018).

Hlavné oblasti pésobenia:
Velkoobchod s vozidlami, nahradnymi dielmi, prislusenstvom znacky BMW na
Slovensku.

Struktdra spoloénikov:
99,9% vlastnené BMW Vertriebs GmbH, Salzburg, Rakusko.
0,10% vlastnené BMW Austria GmbH, Salzburg, Rakusko.



VPLYV NA ZAMESTNANOST

V roku 2020 spolo¢nost zamestnavala celkom 33 zamestnancov. Priemerny vek
interného zamestnanca je 36 rokov. Zo zamestnancov v hlavhom pracovhom pomere
bolo v spolo€nosti 76 % muzov a 24 % Zien.

V ramci rozvoja zamestnancov Spolo¢nost pokraCovala v zlepSovani manazérskych
zruénosti a komunikacii zamestnancov. V oblasti komplexného rozvojového programu
podporuje kariérny rast internych zamestnancov.

Spolo¢nost' tiez neustale venuje pozornost pracovnym a socialnym podmienkam
zamestnancov a bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci, kde sa zameriava najma na
prevenciu a systém cyklického vzdelavania zamestnancov.



Prehl'ad o vyvoji majetku spolo€nosti a o tvorbe hospodarskeho vysledku a
vyvoji trzieb za predchadzajuce a aktualne obdobie

I. Stav majetku (v EUR)

Obdobie 2020 2019
Majetok 36 881 546 40 452 024
Vlastné imanie 7 576 003 5206 351
Zakladné imanie 35 000 35 000
HV za uctovné obdobie 3610 589 903 709
I. Tvorba hospodarskeho vysledku a vyvoj trzieb (v EUR)
Obdobie 2020 2019
Vynosy z hospodarskej €innosti 133 154 830 163 577 610
Vyrobna spotreba 132773 072 161 060 665
Pridana hodnota 1626 806 3386 073
Osobné naklady 1392 133 1450 317
Odpisy hmotného a nehmotného majetku 35 555 35 963
Splatna dan z beznej Cinnosti -129 303 1607 619
Odlozena dan -3 221 421 0,00
HV za ucétovné obdobie 3610 589 903 709
Finanéno-ekonomicka analyza Spolo¢nosti:

Vybrané ekonomické ukazovatele v %:
Ukazovatel 2020 2019
ROCE (rentabilita investovaného kapitalu) 1,1 11,1
Quick ratio (bezna likvidita) 2,3 2,0
Debt ratio (celkovéa zadiZzenost) 74,8 85,3
Debt to equity (zadiZenost k vlastnému imaniu) 364,0 639,7




Zisk pred zdanenim a trokmi
x 100

1. ROCE = ROCE =

Vlastné imanie

Ukazovatel ROCE predstavuje rentabilitu vlastného imania, teda hodnotu zisku pred
zdanenim a urokmi na 1 EUR investovaného vlastného kapitalu.

Spolo¢nost dosahuje velmi priaznivé hodnoty ROCE. Medziro¢ny vyvoj je nasledkom
kumulacie nerozdelenych ziskov minulych obdobi. Pandémia koronavirusu
ovplyviiovala ekonomické podmienky na slovenskom trhu aj vo finanénom roku 2020.
Z tohto dévodu bol zaznamenany prudky pokles ROCE za rok 2020. O¢akavame, Ze
sa ROCE Spolo¢nosti v nadchadzajucich fiskalnych obdobiach zvySi na beznu
hodnotu ukazovatefa.

v ,o7- . . Obeiné aktiva—Zasob
2. Beznalikvidita = 4

Kratkodobé zavazky

Ukazovatel beznej likvidity predstavuje schopnost spolonosti uhradzat svoje
kratkodobé zavazky prostrednictvom likvidnejSich poloziek obezného majetku po
odpoditani zasob.

Spolo¢nost mierne navysila svoju beznu likviditu vdaka ponechaniu ziskov
predchadzajucich obdobi a vdaka efektivnejSiemu inkasovaniu pohladavok a riadeniu
z4sob.

Zavazky
Aktiva

3. Celkova zadlzenost = x 100

Ukazovatel celkovej zadlzenosti informuje o finan¢nej Strukture spolo¢nosti, teda aky
je podiel cudzieho kapitalu na celkovych aktivach.

Spolocnost’ medziro¢ne znizila financovanie svojich aktivit prostrednictvom cudzich
zdrojov.

Zavazky

4. Zadlzenost k vlastnému imaniu = x 100

Vlastné imanie

Pocas roka Spolo¢nost’ efektivne zvysila financovanie svojich aktivit prostrednictvom
vlastnych zdrojov, najma vdaka nerozdelenému zisku minulych obdobi. Okrem toho,
v roku 2020 poklesli zavazky.



VYDAVKY V OBLASTI VYSKUMU A VYVOJA

Spolo€nost nevynalozila ziadne vydavky suvisiace s vyskumom alebo vyvojom
v priebehu roka 2020.

VPLYV NA ZIVOTNE PROSTREDIE

Cinnost uétovnej jednotky nema vplyv na Zivotné prostredie.

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU ROKU 2020

Navrh na rozdelenie zisku za rok 2020 bol nasledovny:

2020 2019
Rozdelenie -| 1300000
Zisk za rok 3 610 589 903 709
Cerpanie z nerozdeleného zisku 0 396 291

O rozdeleni vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2020 vo vyske 3 610 589 EUR
rozhodne valné zhromazdenie. Navrh Statutarneho organu valnému zhromazdeniu je
takyto:

— prevod na nerozdeleny zisk minulych rokov 3 610 589 EUR.

OBSTARANIE AKCIi, PODIELOV A DOCASNYCH LISTOV

Spolo¢nost v uctovnom obdobi nenadobudla Ziadne vlastné akcie, vilastnicke podiely
a doCasné listy ani vlastné akcie, vlastnicke podiely a doCasné listy materskej uctovne;j
jednotky.

ORGANIZACNE ZLOZKY

Spolo¢nost nema Ziadnu organizaénu zlozku v zahranici.



PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ CINNOSTI UCTOVNEJ
JEDNOTKY

Pandémia koronavirusu bude mat' aj v roku 2021 vplyv na podnikanie. Vzhladom na
pretrvavajucu neistotu, pokial ide o priebeh a mozné désledky buduceho vyvoja
koronavirusu, je tazké predpovedat presny obchodny vyvoj naSich znaciek na
Slovensku v roku 2021. Na zaklade najnovSieho vyvoja a nestabilnej situacie vyvolanej
Sirenim koronavirusu manazment stale oCakava, ze v celkovom vyhlade na rok 2021
bude existovat vzostupny trend v rozvoji podnikania. LepSi dodavatelsky retazec
vakcin a celosvetové oCkovanie by malo mat €oraz pozitivnejSi vplyv na riadeny vyskyt
infekcie. Okrem toho existuje predpoklad, Ze sa celkova rizikova situacia stabilizuje aj
poCas roka 2021. Rizika spojené s tazkostami v zasobovani v désledku pandémie
koronavirusu mézu nadalej negativne ovplyvniovat trzby, a preto ich bude Spolo€nost
BMW neustale monitorovat. OCakava sa vSak, ze nové ponuky pre vozidla a sluzby
spojené s individualnou mobilitou prinesu nové impulzy pre nase spotrebitelské trhy.
Dalsi vyvoj pandémie koronavirusu a s tym slvisiaca pretrvavajlca neistota, najma
pokial ide o ekonomické prostredie Spolo¢nosti, brania dlhodobému vyhladu na trzby
v Case pandémie, aj ked sa v roku 2021 o€akava ich ozivenie.

UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU, KTORE NASTALI PO
SKONCENI UCTOVNEHO OBDOBIA

Po 31. decembri 2020 nenastali také udalosti, ktoré by si vyZzadovali zverejnenie alebo
vykazanie v uctovnej zavierke za rok 2020.

Bratislava, jun 2021

Vypracoval: Dr. Andreas Rieger
Hlavny uctovnik
Schvalili: Mrs. Anna Rita Tonini

Mr. Oliver Rademacher
Viykonni riaditelia



