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ÚVOD 

 

Obchodné meno: Incap Electronics Slovakia s.r.o. 

Sídlo:   Vavrečka 311 

029 01 Vavrečka 

 

IČO:   36 412 228 

DIČ:   2020130189 

 

Vznik spoločnosti: 2.7.2003 

Základné imanie: 6.638,78 EUR 

Konateľ:  Otto Richard Pukk 

Tondi 51-14 

Tallinn 11316 

Estónska republika 

 

Antti Pynnonen 

Museokatu 40 A 4 

Helsinki 00100 

Fínska republika 

 

Predmet činnosti  

⦿ kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) v rozsahu voľnej 

živnosti, 

⦿ kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) v rozsahu 

voľnej živnosti, 

⦿ sprostredkovateľská činnosť v rozsahu voľnej živnosti, 

⦿ prenájom strojov, prístrojov, zariadení, výpočtovej techniky a dopravných prostriedkov, 

⦿ poradenská a konzultačná činnosť v rozsahu voľných živností, 

⦿ výroba, montáž a oprava elektrotechnických súčiastok a komponentov v rámci bezpečného 

napätia v rozsahu voľných živnosti. 
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I. VŠEOBECNÉ INFORMÁCIE 

Rok 2020 bol pre našu spoločnosť významným míľnikom. Hlavnou udalosťou roka bola naša úspešná 

integrácia do spoločnosti Incap Corporation. Stali sme sa súčasťou medzinárodného tímu takmer 2 000 

ľudí, ktorý pôsobí vo Fínsku, Estónsku, Indii, Veľkej Británii a Hongkongu. V roku 2020 pokračovala 

trhová aktivita na dobrej úrovni aj napriek pandémii. Z dlhodobého hľadiska je rast výrobných služieb 

v elektronike poháňaný rastúcim využívaním elektroniky podporovanej mega-trendami ako je 

digitalizácia. Na konci roka 2020 celosvetovo rastúci dopyt začal spôsobovať problémy s dostupnosťou 

elektronických súčiastok a materiálov. Spoločnosť verí, že kľúčovým faktorom úspechu je schopnosť 

rýchlo sa prispôsobiť  zmenám v elektronickom priemysle dnes aj v budúcnosti.. Táto schopnosť je 

nevyhnutná pri vývoji a implementácii nových produktov, výrobných metód a nápadov. Spoločnosť 

verí, že dlhodobý vývoj trhu bude pozitívny, pretože elektronika sa stále viacej využíva v nových typoch 

výrobkov ako sú „elektrické automobily“ a ďalšie zariadenia príslušenstvo každodennej potreby.  

 

 

Hlavné trhy a sektory, v ktorých spoločnosť pôsobí: 

⦿ Letectvo, 

⦿ Automobilový priemysel, 

⦿ Ukladanie dát a médiá, 

⦿ Obrana, 

⦿ Životné prostredie/zelená energia, 

⦿ Potraviny a predaj, 

⦿ Priemyselná regulácia, 

⦿ Zdravotníctvo, 

⦿ Ropné, plynárenské a ťažobné odvetvie, 

⦿ Bezpečnosť, 
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⦿ Veda/prístroje, 

⦿ Doprava a infraštruktúra. 

 

Kľúčový etický kódex spoločnosti je založený na: 

- vedení otvorenej a úprimnej komunikácie so zákazníkmi a dodávateľmi, 

- zabezpečení toho, aby všetky podmienky každej transakcie boli jasne stanovené, 

- zabezpečení toho, aby zákazníci a dodávatelia boli informovaní o všetkých činnostiach, ktoré 

podstatným spôsobom ovplyvňujú podmienky transakcie a podniknutí všetkých primeraných 

opatrení na minimalizovanie rizík pre zúčastnené strany, 

- rešpektovanie dôvernosti akejkoľvek informácie, ak to očakávajú alebo formálne či neformálne 

požadujú zákazníci a dodávatelia prostredníctvom zmluvy o mlčanlivosti. 

Organizačná štruktúra spoločnosti 

Vlastník spoločnosti Incap Electronics Slovakia s.r.o. 

INCAP ELECTRONICS GROUP UK LIMITED 

Croft Road, Indurstrial Estate 

Newcastle-under-Lyme, Staffordshire ST5 0TW 

Veľká Británia 

 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ  

Otto Richard Pukk 

Antti Pynnonen 

 

II. DOPLŇUJÚCE INFORMÁCIE 

 

Naším cieľom je budovanie strategického partnerstva s našimi zákazníkmi a dlhodobý vzťah s našimi 

zamestnancami.  

Dosiahnuť to chceme: 

1.silným zameraním na kvalitu a produktivitu 

2. ponúknutím flexibilných výrobných modelov 

3. proaktívnou pracovnou kultúrou 
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4. udržiavaním najvyššej etickej úrovne 

5. byť zamestnávateľom, ktorý ponúka rovnaké príležitosti 

 
 

 

Finančné výsledky za účtovné obdobie  1.7.2020 -31.12.2020 

Za uvedené účtovné obdobie spoločnosť vykázala kladný výsledok hospodárenia, Zisk  vo výške 343 

729  EUR bude preúčtovaný na nerozdelený zisk minulých rokov. 

 

Výdavky vynaložené na výskum a vývoj 

V období od 01.07.2020 do 31.12.2020 spoločnosť nevykazovala žiadne výdavky na činnosť v oblasti  

výskumu a vývoja. 

 

Predpoklad budúceho vývoja spoločnosti 

Napriek enormnému úsiliu všetkých krajín sveta sa boj so šírením pandémie Covid-19 ešte stále 

neskončil. Naša spoločnosť nepoľavuje v dodržiavaní všetkých  nariadených opatrení Úradu verejného 

zdravotníctva a ostatných štátnych orgánov. Pri pohľade na rok 2021 začíname rok pozitívne, aj napriek 

neľahkej situácii– pozitívnym nárastom objemu objednávok. Spoločnosť  investovala  do nákupu 

nových strojov a  nových posíl na rozvoj podnikania, aby si zabezpečila zdravý rast podnikania 

prostredníctvom hľadania nových obchodných príležitostí v oblasti EMS so zameraním na existujúcich, 

ale aj nových zákazníkov, predovšetkým v Nemecku, Rakúsku a Švajčiarsku, ale aj v iných regiónoch. 

Naša spoločnosť sa stala členom slovensko-rakúskej obchodnej komory, s cieľom budovať a rozširovať 

naše strategické partnerstvo ako s novými, tak aj s existujúcimi partnermi v Rakúsku a zdieľať naše 

inovácie zo sveta EMS.  Sektor EMS zostáva naďalej vysoko fragmentovaný a my chceme byť aktívnym 

hráčom v tomto sektore. Prechod do priemyslu technológií 4.0 a telekomunikačnej normy 5G ponúka 

nové trhové príležitosti pre priemysel EMS. Populačný rast a starnúca populácia tiež otvára príležitosti 

napríklad v zdravotníckej technike. 
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Organizačná zložka v zahraničí 

Spoločnosť nemá zriadenú organizačnú zložku v zahraničí. 

 

Vlastníctvo akcií, dočasných listov, obchodných podielov a akcií 

Spoločnosť nenadobúdala vlastné obchodné podiely a ani obchodné podiely materskej spoločnosti 

podľa § 22 zákona o účtovníctve za účtovné obdobie 1.7.2020-31.12.2020. 

 

Vplyv na životné prostredie 

Spoločnosť je odhodlaná pracovať šetrným a zodpovedným spôsobom k životnému prostrediu. Vo 

svojich činnostiach sa zameriava na efektívne a  udržateľné využívanie zdrojov a materiálov, čo je 

dosiahnuté neustálym zlepšovaním miery recyklácie, odpadového hospodárstva a energetickej 

náročnosti. Na splnenie tohto záväzku spoločnosť  implementovala Systém environmentálneho 

manažérstva (EMS) certifikovaný v súlade s predpismi s požiadavkami ISO 14001. Spoločnosť tiež 

vyhovuje všetkým príslušným právnym požiadavkám na zabránenie znečisťovania a na zníženie 

spotreby prírodných zdrojov a materiálov. Cieľom spoločnosti  je neustále vyvíjať a zlepšovať svoje 

procesy na ochranu a chrániť životné prostredie. V roku 2020 nedošlo k žiadnemu porušeniu právnych 

predpisov alebo predpisov o životnom prostredí identifikovaných v činnostiach spoločnosti. Dôraz sa 

kladie na zlepšenie miery recyklácie a  odpadového hospodárstvo, ktoré sa dá dosiahnuť znížením 

odpadu z používaných surovín. 

 

III. FINANČNÉ UKAZOVATELE 

V tejto časti výročnej správy poukazujeme na finančné ukazovatele, ktoré môžu indikovať smer 

účtovnej jednotky.  

   2020  2019-2020  
   v EUR  v EUR  
       

Rentabilita vlastného 

kapitálu 
EAT   

12% 
  

39,14% 
  

 Return on equity Vlastné imanie       
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Rentabilita vlastného imania je základným ukazovateľom rentability, ktorý vyjadruje mieru zisku 

v pomere ku vlastnému imaniu. Vo výpočte používame zisk po zdanení (EAT), ktorý je možné 

distribuovať medzi spoločníkov. Medziročne tento ukazovateľ výraznejšie poklesol z 39,14% na 12%. 

 

   
 

   

Celková likvidita Obežné aktíva   
1,65 

  
1,46 

  

Currentratio Krátkodobé záväzky       

   
 

   

Bežná likvidita Obežné aktíva - zásoby   
0,66 

  
0,42 

  

Quickratio Krátkodobé záväzky       

   
 

   

Okamžitá likvidita 

Obež.aktíva - zásoby - 

krátk.pohľ.   0,04   0,00   

  Krátkodobé záväzky      

 

       

Doba obratu pohľadávok Pohľadávky   
31 

  
2 

  

Receivablesdays Tržby / počet dni       

*priemerná doba splácania 

pohľadávok   

 

 
 

 

   
 

   

Doba obratu záväzkov Záväzky   

76 

  

38 

  

Payablesdays 

Náklady na predaný 

tovar / počet dni       

*priemerná doba splácania 

záväzkov   

 

 
 

 

   
 

   

Doba obratu zásob Zásoby   
86 

  
38 

  

Inventory on hand Tržby/počet dní      

*priemerná doba držania zásob   
 

   

 

 

Ku koncu roka 2020 spoločnosť zlepšila svoju pozíciu na úrovni ukazovateľov likvidity. Priemerná 

doba splácania pohľadávok sa zhoršila z pôvodných 2 na 31 dní v dôsledku čoho sa predĺžila aj 

priemerná doba splácania záväzkov z 38 na 76 dní. Spoločnosť monitoruje vývoj platobnej disciplíny 

svojich dlžníkov a v prípade potreby bude tvoriť opravné položky k pohľadávkam po splatnosti alebo 

nedobytným pohľadávkam. 

Cieľom spoločnosti v nasledujúcich obdobiach je optimalizácia finančných ukazovateľov, zlepšenie 

ekonomického rastu spoločnosti a zvyšovanie zisku. 


