VYROCNA SPRAVA
za hospodarsky rok konciaci k 31.10.2020

Slovensky potravinarsky priemysel a.s.
Tomasikova 46A, 831 04 Bratislava



Obsah

Predstavenie spoloénosti
Orgény spolo¢nosti
Trzby a predaj
Persondlna oblast’
Finanéné vykazy
Poznamky k systému G¢tovania
Odpisovanie
Ocenovanie

Stuvaha

Vykaz ziskov a strat
Pomerové ukazovatele
Zaver

Spréva nezavislého auditora

10

11



Predstavenie spoloénosti

SLOVENSKY POTRAVINARSKY PRIEMYSEL akciové spolo¢nost, bola zaloZend na
zaklade zakladatel'skej zmluvy zo diia 27. aprila 2014 v stulade so Zakonom &. 513/1991 Zb. v zneni
neskorsich predpisov a vznikla zépisom do obchodného registra dita 6. jina 2014. Naga spolognost sa
zaoberd obchodnou ¢innostou, a to hlavne maloobchodom — kiipou tovaru za udelom jeho predaja
koneénému spotrebitelovi, vyrazne vSak narastd ipodiel vlastnej vyroby (vyroba pekérenskych
a cukrarenskych vyrobkov, mésiarstvo, vyroba ndpojov a potravinarskych vyrobkov). Postupne od
roku 2016 otvarame svoje maloobchodné prevadzky v hlavnom meste, ktoré mé k 31.10.2020 Styri
(Tomasikova 2016, Budkova a Panordma 2017, Namestie SNP 2018). V plane spolo¢nosti je d’alsie
otvaranie prevadzok v rémci hlavného mesta (Nivy 2021, Slneénice 2022) aj mimo neho (Nitra 2022).
S rastom prevddzok a obratu zvySujeme ikapacitu skladovych pléch (sklad Pestovatel'ské a sklad
Turbinova) s vyhladom nového distribuéného centra (Cierny Les 2022). Zaroveii sa nasa spolo¢nost’
snazi o ur¢itu sebestaCnost’ a nezavislost’. Z tohto dévodu ma kazda maloobchodna prevadzka vlastnd
pekarei, a postupne sme otvorili aj vlastni cukrarensk vyrobu (CV Hradskd), lah6dkovii a misovii
vyrobu (CV Pestovatel'skd) kde sa snazime neustile zvia&Sovat sortiment pre naSich zakaznikov.
V stvislosti s rastiicim obratom tovaru vznikla aj potreba ekologického nardbania s odpadom a preto
spolo¢nost’ pristipila aj k vytvoreniu vlastného odpadového centra (ZWC Pestovatel'ska). Za kratke
obdobie sa ndm podarilo dosiahnut’ mieru separacie a likvidacie vo vyske 80 % z celkovo vytvaraného
odpadu. NaSa spolo¢nost’ tiplne zrusila igelitové obaly a tasky a zaviedla ekologické papierové tasky,
platenné vreckd, sklenené fl'aSe a iné recyklovatelné obaly. Pripravujeme sa i na legislativne zmeny
v oblasti vykupu plastovych flia¥ a plechoviek. Na$a spolo¢nost spolupracuje hlavne s malymi
regiondlnymi farmdrmi a vyrobcami. V rémei roznych projektov sa im snazime byt ndpomocni pri
rozbehu ich podnikania formou rad, ndkupu a predaja ich produktov i finanénej podpory na vidiie

investiné zémery farméarov. AZ 57 % nasho tovaru tvori tovar vyrobeny na Slovensku.

Organy spolo¢nosti

Statut:irny organ spolocnosti : predstavenstvo

Ing. Varmuza Peter — predseda predstavenstva

Dozorn4 rada spoloénosti : Ing. Kutka Milo$
Ing. VarmuZzova Katarina

Ing. Fabu$ Jordan



Trzby a predaj

V sledovanom obdobi spolo&nost’ dosiahla hodnotu celkovej realizicie Vynosov
z hospodarskej ¢innosti 34 089 511 Eur, z toho trzby z predaja tovaru predstavovali 24 495 220 Eur.
Trzby zhlavného predmetu &innosti na celkovych trzbach a vynosoch tvorili 71,18%. Trzby
z hlavného predmetu ¢innosti oproti finanénému roku 2018/19 zaznamenali narast o 28 %. Druht
najvyznamnejsiu Cast’ trzieb tvoril predaj vlastnych vyrobkov vo vyske 9 435 601 Eur, na celkovych
trzbach sa podielal 27,68 %. Trzby z tejto &innosti sa zvysili oproti predchadzajucemu finanénému

roku 2018/19 o0 21%. Zvysnii &ast’ trzieb tvoril prijem z prendjmu a predaja majetku.

Personalna oblast’

Spolo¢nost’ neustale kladie velky déraz na kvalitu zamestnancov, kde podstatna d&ast’
zamestnancov je v dennodennom kontakte so zdkaznikmi. Jednou z hlavnych priorit nasej spolo¢nosti
je spokojny zdkaznik a preto su na$i zamestnanci pravidelne $koleni o novych produktoch ponukanych
nasou spolo¢nostou, o spravani sa a komunikécii so zékaznikmi a v mnohych d’alich oblastiach, aby
sme dosiahli splnenie tejto priority. Ochota, spravanie, ugenie sa novych veci a komunikicia so
zakaznikmi st jednou z podmienok prijimania novych zamestnancov. Spolo&nost’ sa sna# o to, aby
nasi zamestnanci boli stotozneni s hlavnymi ideami spoloénosti a aktivne sa podielali na ich naplfiani.
Zamestnanci na kazdom stupni riadenia st pravidelne 8koleni vo svojej odbornosti, ako aj vo
vSeobecnych oblastiach (jazykova priprava, $kolenia hygieny, BOZP, $kolenia v oblasti nakladania s
odpadmi atd’.). Vplyvom pandémie COVID 19 musela spolo¢nost’ pristipit’ ku korekeii vzdelavania
zamestnancov a zabezpeCit' pre zamestnancov dostatok ochrannych pomécok pre ich ochranu podas
pandémie. NaSa spolo¢nost’ zabezpetila na svoje naklady pravidelné testovanie zamestnancov PCR
testami podl'a poziadaviek vyplyvajicich z aktualnej situdcie v $tate. Naro&nosti riadenia obchodne;j
Cinnosti zodpoved4 aj kvalifikaénd a profesijnd $truktira zamestnancov nasej spoloénosti. Fyzicky
stav zamestnancov k 31.10.2020 predstavoval 283 o0s6b. Oproti predchadzajiicemu finanénému roku
sa stav poCtu zamestnancov takmer nezmenil (v roku 2018/2019 281 osdb). Spolodnost taktie
zamestnava aj zamestnancov na dohody o pracach mimo pracovného pomeru (hlavne dohody
o brigadnickej praci Studentov). Takych zamestnancov sme k31.10.2020 evidovali 58. Nasa
spolofnost’ sa snazi pre zamestnancov vytvarat kvalitné pracovné prostredie, adekvatne finandné
ohodnotenie a organizuje mnoho mimopracovnych aktivit (opekatky, bowlingové stretnutia
a vianoéné vetierky). V stvislosti srastom spoloénosti a otvaranim novych prevadzok spolo&nost

planuje prijimat’ novych zamestnancov (otvorenie novej prevadzky velkého formétu Nivy).



Finan¢né vykazy

Hospodarsky vysledok, ktory spolognost’ vykazala za finanény rok 2019/20 pred zdanenim
predstavoval zisk vo vy$ke 266 837 Eur.

HV z hospodérskej ¢innosti (zisk) 467 391 Eur
Hosp. vysledok z finanénych &innosti (strata) - 200 554 Eur
Hosp. vysledok pred zdanenim 266 837 Eur

Dai z prijmov splatna bola vo vyske 111 885 Eur, odloZend daii (dafiova pohl'addvka) bola v sume
66 956 Eur . Celkova dafiova povinnost’ za rok 2019/20 je vo vyske 178 841 Eur. Celkovy zisk za
finanény rok 2018/19 tak predstavoval &iastku 87 996 Eur.

Poznamky k systému tctovnictva

Spolo¢nost’ vedie u€tovnictvo a evidenciu Gétovnych dokladov v sulade so zdkonom o udtovnictve
a inymi zdkonmi, a Udtovnymi zasadami platnymi v Slovenskej republike. Nadvdzne na ne sa
spoloCnost’ riadi internym metodickym pokynom vypracovanymi manaZmentom spolo¢nosti za
étovné obdobie. Utovné vykazy su zostavené v sulade so Slovenskymi Gétovnymi Standardami.

Uttovnym obdobim spolo¢nosti je hospodarsky rok zaginajici 1. novembra a konéiaci 31. oktdbra.




Odpisovanie

Spolo¢nost uplatiiuje odpisy nehmotného a hmotného dlhodobého majetku v zmysle Zékona o
uctovnictve (odpisové sadzby). Spracovanie a vypodet odpisov prebieha automatizovane. Pouziva sa
systém rovnomerného odpisovania majetku. Spolo&nost’ ma vypracovany odpisovy plan. Uétovné a

dariové odpisy sa rovnaju.

Ocernovanie

Pri ocefiovani majetku a zédvézkov sa postupuje v zmysle Zékona o uétovnictve. Zasoby tovaru
su ocetfované obstardvacimi cenami. Obstaravacia cena je v Gétovnictve rozdelena na cenu obstarania
a néklady spojené s obstaranim (prepravné, provizie, clo). Pri vyskladneni zasob sa pouZiva ocenenie
vydaja predanych zdsob metédou FIFO. Spoloénost’ pouZiva A spdsob Uétovania stavu a pohybu

zasob.



Analyza stavu a prognéza vyvoja spoloénosti Slovensky potravinarsky

priemysel a.s. v obdobi finanénych rokov 2018/19 a 2019/20.

Suvaha

Aktiva (v celych Eur) bezné obdobie minulé obdobie

Neobezny majetok 3037 831 3426 151

Dlhodoby nehmotny majetok 23 060 19 576

Dlhodoby hmotny majetok 3014771 3406 575

Dlhodoby finanény majetok 0 0

Obezny majetok 3930509 2970 732
Zasoby 1369 481 1368 022
Dlhodobé pohladavky 59 841 126 797
Krétkodobé pohl’. z obchod. styku 283 822 270412
Finanéné Uty 1739678 1059 844
Casové rozliSenie 98 420 105 753
Aktiva celkom 7 066 760 6 502 636
Pasiva (v celych Eur)

Vlastné imanie - 862 135 - 950 130

Zikladné imanie 27 500 27 500

Ostatné kapitalové fondy 102 500 102 500
Zakonné rezervné fondy 5500 5500

Hosp. vysledok min. rokov -1 085631 - 1133557
Hosp. vysledok bezného obd. 87 996 47 927
Zavizky 7915 550 7438 025
Rezervy 143 906 55 880
Dlhodobé zavizky 2 865 344 2901611
Kratkodobé zavizky 4313 900 3888134
Bankové Gvery a vypomoci 592 400 592 400
Casové rozliSenie 13 345 14741
Pasiva celkom 7 066 760 6 502 636




Naklady (v celych Eur) beiné obdobie

Predany tovar

Vyrobna spotreba

Pridana hodnota

Osobné naklady

Odpisy DNM a DHM

Dane a poplatky

Zostatkova cena predaného DM
Ostatné naklady na hosp.&inn.
Finanéné naklady

Daii z prijmov

Naklady celkom

Vynosy (v celych Eur)

Trzby za tovar

Obchodnd marza

Trzby za vlastné vyrobky
Sluzby + zmena stavu zasob
Trzby z predaja DM
Ostatné vynosy z hosp.¢inn.
Finanéné vynosy

Vynosy celkom

Vykaz ziskov a strat

17798 584
6791 232
9396 974
7795 285

611222
5815

42 340
577 642
205 658
178 841
34 006 619

24 495 220
6 696 636
9435 601

55969

64 528
38193
5104

34 094 615

minulé obdobie

13 858 835
6 095 960
7063 082
6 403 904

297797
2592

0

154718
167 366

69 964
27051 136

19 149 046
5290211
7 801 593

67 238
833

80 353

0

27 099 063



Pomerové ukazovatele

Na zéklade vy$sie uvadzanych Gdajov zo sivahy a vykazu ziskov a strat mozno vypogitat
délezité pomerové ukazovatele, ktoré kvalifikovane zodpovedaju otazky tykajuce sa schopnosti
spoloCnosti platit’ za svoje zavizky, tiez ukazovatele aktivity, ktoré vyjadruji a kvantifikuju ako
efektivne spoloénost’ hospodari so svojimi aktivami, ako aj ukazovatele informujiice o spdsobe krytia
majetku  spolo€nosti z vlastnych acudzich zdrojov, ktoré moézu poukazovat na pripadné
»podkapitalizovanie® spolo¢nosti.

BeZna likvidita v roku 2019/20 predstavovala hodnotu 50 %, v roku 2018/19 bola na urovni
38%. Planované hodnota pre d’alsi finan&ny rok 2020/21 je 55 %.

Doba obratu zisob, ktora vyjadruje priememnt dobu viazanosti zasob tovaru, teda dobu
ktorth musi spoloénost’ Eakat’ od okamihu ndkupu po premenu na hotovost, dosahovala v roku 2019/20
hodnotu 20 dni. V roku 2018/19 to bolo 18 dni. V roku 2020/21 spoloénost’ planuje jej udranie na
urovni 20 dni.

Doba splatnosti zadvizkov, vyjadrujica priemernd dobu medzi obstaranim nékupu
prevéadzkovych potrieb a zasob po okamih thrady dod4vatel'om, mala v roku 2019/20 hodnotu 46 dni.
V roku 2018/19 jej hodnota predstavovala 52 dni. Pre rok 2020/21 je planované udrZanie ukazovatela
pod aroviiou 50 dni.

Ukazovatele rentability (vynosnosti) vyjadruja vynosovost podnikového usilia. Ukazovatel’
rentability investicii/aktiv vyjadruje rentabilitu teda néavratnost’ celkového vloZeného kapitalu.
(kolko centov zisku/straty po zdanenim pripadd na 1 Euro celkovych aktiv spolo¢nosti). V roku
2019/20 spolo¢nost’ dosiahla kladnt hodnotu 12,5 centov / 1 Euro, &o je mierne zlepSenie oproti roku
2018/19, ked' dosiahol hodnotu 7,3 centov / 1 Euro . Prerok 2019/20 spolo&nost’ planuje narast
hodnoty na 20 centov / 1 Euro . Ukazovatel’ rentability - vynosovosti obratu vypovedd o vyske
zisku / straty po zdaneni dosiahnutej z 1 Euro obratu. V roku 2019/20 dosiahla spolo&nost’ nérast
hodnoty na 0,26 centov po tom &o v roku 2018/19 bola jeho hodnota 0,18 centov. V roku 2019/20 je
Jeho planovana kladna hodnota 0,35 centov. Planovany zisk pred zdanenim za rok 2020/21 by mal

dosiahnut” hodnotu 140 000 Eur pri predpokladanych celkovych vynosoch vo vyske 39 000 000 Eur.
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Zaver

V hospoddrskom roku 2019/20 spolo¢nost’ neotvorila d’algiu novt predajni jednotku v hlavnom
meste a preto poCet pracovnych miest ostal na Grovni predchadzajiceho obdobia. Vo finanénom roku
2020/21 spolo¢nost’ bude otvarat novi velkometrdZnu predajiiu na Nivach v Bratislave
(august/september 2021) &o prinesie pre na$u spoloénost’ narast obratu ale aj narast podtu
zamestnancov. Zarovefi sa pripravuji d’al§ie projekty v d’alsich finanénych rokoch i mimo hlavného
mesta.

Cinnost’ spolognosti nema negativny dopad na Zivotné prostredie v lokalitich prevadzok
spolo¢nosti. Znaéni Cast’ vyprodukovaného odpadu spoloénosti tvori biologicky rozloZiteny odpad,
ktory je separovany a jeho likvidaciu zabezpeduje prostrednictvom vlastného recyklaéného strediska
(disponujeme 2 velkokapacitnymi kompostérmi). Ostatny separovany odpad je rieSeny odpredajom
a likvidaciou externymi dodavatel'mi.

Po ukonCeni u¢tovného obdobia hospodarskeho roku 2019/20 menastali v Gdtovnej jednotke
udalosti osobitého vyznamu, ktoré by mali vplyv na majetok a zévizky spolotnosti vykazované
v ictovnej zdvierke k 31.10.2020 alebo by ohrozovali princip nepretrzitej &innosti spoloénosti.

V i¢tovnom roku 2019/20 spolonost’ nevynaloZila Ziadne naklady na &innosti v oblasti vyskumu
a vyvoja.

Spolo¢nost’ nevlastni obchodné podiely na zékladnom imani inych obchodnych spolo&nosti a ani
nie je dcérskou spolocnost'ou inej Gi¢tovnej jednotky.

Riadne valné zhromazdenie spolo¢nosti zatial’ neschvalilo @&tovnii zavierku za finanény rok
konciaci k 31.10.2020. Predpoklada sa , Ze cely &isty zisk vo vyske 87 996 Eur bude pouzity na

Uhradu €asti neuhradenych strat minulych rokov.

V Bratislave, 31.m4j 2021




