~» DOMETIC

obile living made easy.

Vyrocna sprava
zostavena ku dnu 31.12.2020
- MOBILELIVING
MADE EASY.

~>DOMETIC

Filakovo, Marec 2021



MOBILELIVING
MADE EASY.

A>DOMETIC

Kraéové hodnoty nasej spoloénosti Dometic

Nase hodnoty odrazajua srdce a dusu spoloénosti Dometic. Definujua, ¢o znamena
pracovat’ tu a ako robit’ veci. Poskytuji navod, ako komunikovat’ so zakaznikmi
a kolegami z celého sveta. Nase spolo¢né hodnoty si kompasom, pretoze sa
neustale rozvijame ako spolo¢nost’ a aj ako zamestnanci.

Nase zakladné hodnoty

Nase hodnoty su délezité pre uspech spoloénosti. Hodnoty a s nimi spojené spravanie
je sprievodcom pri rozhodovani a spravani kazdého z nas kazdy deri.

Nas$e Styri spoloéné hodnoty definuju, ¢o je potrebné pre pracu v spoloénosti Dometic.
Vedu nas k tomu, ako spolupracovat navzajom, ako aj s externymi z(&astnenymi
stranami.

1. Sme vasnivi: Sme proaktivni a zvedavi, in§pirovani novymi technolégiami a
napadmi - a radi sa podelime o nase skusenosti s nasimi zakaznikmi.

2. Koname zodpovedne: Sme profesionalni a spolahlivi. Koname z perspektivy
zakaznika a tym rozvijame dlhodobé, obohacujuce obchodné vztahy, ktoré pomahaji
nasim zakaznikom ulah¢it ich ,mobilny Zivot".

3. Budujeme spolu: Vsetko, o robime, je o timovej praci - naprie€ regiénmi a
funkciami. Ziadny jednotlivec alebo organizacia nie je dokonala a potrebujeme sa
navzajom, aby sme vytvorili Uspesny podnik - v prospech vsetkych naSich
zainteresovanych stran a na dosiahnutie nasich finanénych cielov.

4. Prijimame zmenu: Po&uvame nasich zakaznikov a ich zakaznikov. To tvori
zaklad pre vytvaranie inovativnych a buducich rieSeni. Vzdy sa snazime hladat nové a
lepsie spdsoby, ako robit to, ¢o robime.



Nase ambicie:

. DODAVAT BEZPECNE, SPOLAHLIVE A ENERGETICKY UCINNE VYROBKY
PRE MOBILNE BYVANIE - nové modely vyrobkov Dometic ponukajuce vy$siu
energetickl u€innost, opravitelnost a recyklaciu.

. ZODPOVEDNE ZiSKAVANIE ZDROJOV A PODNIKANIE — vyuZivat postupy
ochranujuce ludské prava spolu s prijatelnymi pracovnymi postupmi a etikou
podnikania v celom hodnotovom retazci.

. ZLEPSENIE VPLYVOV NA ZIVOTNE PROSTREDIE - zodpovedné vyuZivanie
surovin, energie a vody, ako aj zniZzenie emisii, lepsie nakladanie s odpadom a
postupné vyradovanie Skodlivych materialov.

. VYTVARAT BEZPECNE, ROZNE A DYNAMICKE PRACOVISKA - pracoviska,
kde fudia spolupracuju na dosiahnuti cielov a vytvarani hodnoty pre za€astnené strany
a pre spolo¢nost.
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1.  Produkty spolo¢nosti Dometic Slovakia s.r.o.

Produktova skupina: Cooktop & Combination:

DOMETIC HBG 3440 DOMETIC PISO62M DOMETIC PIS8O63M
Plynovy 3-horakovy varié Plynovy 2-horakovy vari¢ Plynovy 3-horakovy vari¢
so sklenenym vekom, 560 x 440 mm so skienenym vekom, 480 x 370 mm so sklenenym vekom, 560 x 440 mm

SMBINOVANY VARIE S DREZOM

)




DOMETIC HSG 2440 R DOMETIC HSG 2440 R DOMETIC HSG 2370 R
Kombinacia 2-horakoveho varic¢a Plynovy vari¢ s drezom Kombinacia 2-horakového varica

a drezu so sklenenym vekom, 680 x a drezu so sklenenym vekom, 900 x
440 mm 370 mm

® Kompaktny varic s dvomi horakmi

DOMETIC HSG 2370 L DOMETIC HSG 2445 DOMETIC HSG 2445
Kombinécia 2-horakového varica Kombinacia 2-horakoveého varic¢a Plynovy vari¢ s drezom - 30 mbar
a drezu so sklenenym vekom, 900 x a drezu so sklenenym vekom, 600 x

370 mm 445 mm




Produktova skupina: Sinks

SNG SE

' DREZY A ODKVAP
S'NADHERNYM SKLE
VEKOM

DOMETIC SNG 4237 DOMETIC SNG 4244

Stvorcovy drez so sklenenym vekom, Stvorcovy drez so skienenym vekom,
420 x 370 mm 420 x 440 mm

DOMETIC CE88-B-I

Stvorcovy drez, 400 x 325 mm

DOMETIC VA 928 DOMETICVA 930 DOMETIC VA 932

QOkruhly drez so sklenenym vekom, © Stvorcovy drez, 280 x 380 mm Stvorcovy drez s odkvapkavacom, 380
400 x 130 mm x 380 mm



Produktova skupina:

Ovens

Mobile living made easy.

DOMETIC OV 1800

Vstavana plynova rura, kapacita 18 |

DOMETIC OG 2000

Vstavana plynova rura, kapacita 20 |

DOMETIC OG 3000

Vstavana plynova rura, kapacita 30 |



Produktova skupina: Cookers

\ .

Produktova skupina: Cookerhoods

DOMETIC CK 2000 DOMETIC CK 400 DOMETIC CK 150

Vstavany kominovy digestor s 1-

Recirkulaény digestor i 7 di -1y y
ecirkulacny aig Kominovy digestor s 2-rychlostnym rychlostnym ventilatoram

s dvojrychlostnym ventilatorom ventilatorom



Produktova skupina: Blinds

— "?-L,lséjf“ _ ﬁi l‘]1 T\'?:G%E‘%‘

DOMETIC PLEATED BLIND

Pleated biind for S7P
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Produktova skupina: ASC

ASC 5500 G RPA LOW EMISSION
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Statutarny organ spoloénosti, prokuristi a vedenie spoloénosti

Konatel:

Prokuristi:

Organiza¢né vedenie spolo¢nosti
Ing. Peter Valko

Katarina Batkova

FrantiSek Bial

Ing. Mgr. Lubica Zakova

Ing. Jana Hamracékova

Ing. Michal Janek, PhD.

Ing. Peter Halaj

Ing. Peter Valko
Katarina Batkova

FrantiSek Bial

riaditel spoloénosti

prevadzkovy manazér

vyrobny manazér

manazérka ludskych zdrojov
manazérka nakupu do 30.09.2020
finanény manazér

manazér kvality
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Uvod

Povinnost’ vypracovat' vyroénu spravu spoloénosti za rok 2020 vyplynula z § 21 zakona
431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov. Osobitné predpisy nestanovuiju

pre spolo¢nost povinnost’ uvadzat daisie Udaje vo vyroénej sprave.

Uétovna zavierka spoloénosti k 31.12.2020 za Uétovné obdobie od 1. januara 2020 do 31.
decembra 2020 je zostavena ako riadna Uétovna zavierka podla §17 ods. 6 zakona &.
431/2002 Z. z. o Gétovnictve.

Nazov a sidlo spolo¢nosti, zostavujlcej vyrocnu spravu
Dometic Slovakia s.r.o.

Tehelna 8

986 01 Filakovo

173

Spoloénost’ Dometic Slovakia s.r.o. (dalej len ,Spolo¢nost”) bola zaloZzena 28. septembra
1994 a do Obchodného registra bola zapisana 26. oktébra 1994 (Obchodny register
Okresného Sudu Banska Bystrica, oddiel. Sro, vlozka ¢. 2275/S). Spoloénost nema
organiza¢nu zlozku v zahrani¢i. V roku 2020 Spolo¢nost nenadobudia Ziadne akcie ani

obchodné podiely.

Hlavna ¢innost’ spolo¢nosti podfa vypisu z obchodného registra

o nakup a predaj tovaru v rozsahu zivnosti volnych,
o sprostredkovanie obchodu,
o vyroba lisovanych, tahanych a prebijanych plechovych dielov,

o vyroba grilov, sporakov, rur na pecenie na plyn a elektrinu,

vyroba elektrickych pristrojov a ovladani

Vyvoj spolo¢nosti v roku 2020

Spolo¢nost Dometic je dihé roky lidrom na trhu vo svojom odvetvi. Predaj vyrobkov je v
rozhodujucej miere smerovany pre odberatelov z inych odvetvi zameranym na mobilné
byvanie. Nada vykonnost a nase vysledky, su zavislé od vyvoja v odvetviach, v ktorych
pbsobia nasi rozhodujuci odberatelia (automobilovy priemysel, lodiarsky priemysel,
hotelierstvo a vietky odvetvia zamerané na produkciu vyrobkov pre volnocasové aktivity a

servis klimatizacii) a tiez od toho ako dokdzeme uspiet’ so svojou ponukou, ¢i uz z pohladu



kvantity, v€asnosti dodavok, ceny a hlavne kvality, v konkurenénom boji s ostatnymi,
doméacimi & zahraniénymi vyrobcami. Poéas roka bol globalny aj lokainy vplyv pandémie
Covid 19, éo sa ndm podarilo dobre manazovat z pohladu ochrany zdravia aj minimalizacie
vplyvu na biznis. Hlavne v druhom polroku sa zvySil dopyt po nasich vyrobkoch €o
vyzadovalo pracu v nadéasovych hodinach aj navy$enie poétu zamestnancov. Po¢as roka
sme dopinili otvorené manazérske pozicie vo financiach a kvalite, o nam pomohlo k

zefektivneniu riadenia firmy.

Spoloénost Dometic Slovakia s.r.o. sa v priebehu roka zamerala na vylep$enie pracovnych
podmienok, zefektivnenia vyroby a recertifikaciu ISO 9001 a dozorny audit na ISO 14001
a 1SO 45001 udelovanej medzinarodnou spoloénostou TUV SUD. Poéas roka Spolo&nost
Dometic Slovakia s.r.o. vyvijala aktivity vo vyrobnej oblasti zavadzanim a nepretrzitym
vylepsovanim lean procesov. Investovala do zlepsenia zamestnaneckého prostredia s
vybudovanim dvoch altankov pre regeneraciu zamestnancov poéas prestavky. Spolo¢nost
dalej pokra¢ovala aj v investiciach do viacerych projektov spojenych s industrializaciou.
Realizovali sme zlepSenie oboch vchodov do jedalne vratane zastreSenia, zlepSenie
bezbariérovych prechodov, vymenu zadnej steny vyrobnej haly a jej izolaciu. Z pohlfadu
uspor energie sme realizovali vymenu kovovych okien za nové plastové v montéznej hale.
Doplnili sme automaty na sytenu vodu na zlepSenie pitného rezimu. Zrealizovali sme

vymenu oplotenia v celej juznej Casti arealu Spoloénosti.
PREDAJ

V roku 2020 bol zaznamenany pokles obratu oproti predchadzajucim obdobiam z dévodu
pandémie COVID19 v mesiacoch marec a april. Celkova zmena v penaznom vyjadreni bola
zapri¢inena znaénou mierou aj produktovym mixom. Pokles nastal v produktovej skupine
Blinds — tienidla, z dévodu vyvoja nového produktového radu a pri vyrobe ASC z dévodu
poklesu objednavok. V roku 2020 sa désledkom restrukturalizacie presunula vyroba
umyvadiel (Sinks) z Talianska do nasho zavodu. Planovany roény objem vyroby
predstavuje 90 — 100 tisic kusov. Tieto vyrobky boli v minulych obdobiach suéastou predaja
tovaru, €o vidiet' aj na obratoch v prisludnych oblastiach.

Vyrobky Origo a Grills boli uz v roku 2019 vyradené z produktového portfélia skupiny

Dometic.
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Produktova skupina v EUR 2018 2019 2020

ASC 7 455 586 10 123 283 9 230 822
Blinds 2144732 1 848 996 1546 221
Cooktop & Combination 18 056 806 18 244 856 20 367 310
Cookerhoods 588 926 541 404 615 886
Cookers 3621105 3 088 553 1 909 803
Goods 5165 347 5584 124 743 945
Grills 666 315 31639 -
Origo 706 251 - -
Ovens 2675 203 2 194 669 2096 785
Sinks - - 2793777
Ostatné 3 857 419 839 482 1160 650
Spolu: 44 937 690 42 497 006 40 465 199

Vyvoj predaja po rokoch v EUR
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VYROBA

Vyvoj vyroby v poéte vyrobenych kusov odzrkadluje vyvoj na trhu k dopytu po tomto
produktovom segmente. V prvom kvartali sme UspeSne implementovali vyrobu Sinkov

a dosiahli sme pozadované kvalitativne a kvantitativne parametre produkcie.

Produktova skupina M.j. 2018 2019 2020
ASC ks 4 352 5274 4 651
Blinds ks 103 527 84 414 67 494
Cooktop & Combination ks 195 460 184 004 198 930
Cookerhoods ks 18 035 15515 17 218
Cookers ks 13 631 11 225 7 205
Goods ks 199 182 181 456 28 432
Grills ks 11 267 527 0
Origo ks 8 529 0 0
Ovens ks 13 994 12012 9718
Sinks ks 0 0 90 257
Ostatné ks 3122237 2 434 856 1353 163
Spolu: ks 3690 214 2929 283 1777 068

Vyvoj vyroby po rokoch v kusoch
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VYVOJ A VYSKUM

Spolocnost v sledovanom obdobi nevykonavala aktivity v oblasti vyskumu a vyvoja,

z dévodu presunutia ¢innosti do sesterskych spoloénosti.
INVESTICIE

V roku 2020 spoloénost Dometic Slovakia s.r.o. celkovo preinvestovala 383 tis. EUR, do
rekonstrukcie  budov, vyrobnych zariadeni a zvy$ovania ochrany a bezpeénosti
pracovného prostredia. Cast preinvestovanych prostriedkov bola pouzitd aj na

industrializaciu vyrobnych zariadeni a vylep$enie IT infrastruktury.
ZIVOTNE PROSTREDIE

Neustale zniZovanie nasho vplyvu na Zivotné prostredie je klti€ovou prioritou v zaujme

dosiahnutia dlhodobého udrzatelného obchodného modelu.

Nasim ciefom je systematicky pracovat na zniZzovani spotreby energie, znizovani emisii
CO2 z vyroby a prepravy, zodpovednom vyuzivani surovin a vody a zniZzovani tvorby
odpadu. Nasa vyrobna spoloénost stanovila miestne ciele na zlep$enie environmentaineho
spravania sa na zaklade svojho vyrobného profilu, miestneho prostredia a potencialu

Zlepsenia.

Aby sme mohli zmerat naSu pracu v oblasti udrzatelnosti a &elit vyzvam s relevantnymi
cielmi, zhromazdujeme prevadzkové Gdaje a pracujeme s klUdovymi ukazovatelmi

vykonnosti (KPI) pre udrZatelnost.
Globalne ciele nasej spolo¢nosti na obdobia 2019-2021

e Zmensit priestory:
o do roku 2021 sa zmensia vyrobné priestory o 15 percent

Urychlenie Uspory energie:

o znizenie spotreby energie o0 15 percent do roku 2021
¢ ZniZenie spotreby vody:
o 10% znizenie spotreby vody do roku 2021

Zvysenie recyklacie odpadov:

o 75 % ny ciel recyklacie véetkého odpadu do roku 2021
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Pre nasledujlice obdobie sa spoloénost zameria na zvySovanie podielu nakupenej energie

z obnovitefnych zdrojov k celkovo nakupenej energii.

V sledovanom obdobi nastali zmeny v pravnych poziadavkach suvisiacich s ¢innostami
spoloénosti. Bol novelizovany zakon ¢&islo 79/2015 Z.z. o odpadoch a ofakava sa
novelizacia prislichajucich vyhiasok. VSetky zmeny relevantné pre spoloénost su
priebezne implementované, aplikované na najvy$§s$ej moznej Grovni a zapracované priamo

do environmentalnych cielov.
V roku 2020 neboli prijaté ziadne staznosti z interného, ani z externého prostredia.
BOZP

Spolo¢nost priebezne preskimava poziadavky zainteresovanych stran suvisiace s BOZP.
Vsetky zmeny relevantné pre spolo¢nost su priebezne implementované do procedur

BOZP, ktoré boli v roku 2020 aktualizované v plnom rozsahu.

V roku 2020 bola vaznym rizikom pre zdravie zamestnancov stale prebiehajuca pandémia
virusu COVID-19. Vedenie spolo¢nosti pristupilo k razantnym krokom v oblasti ochrany
zdravia a bezpeénosti vSetkych zamestnancov spolo¢nosti a ich rodinnych prislusnikov.
Aby eliminovalo riziko ohrozenia nakazenim sa virusom COVID-19 prijalo vela
organiza¢nych opatreni. Ako priklad mdéZzeme uviest’

* Meranie telesnej teploty

« Dezinfekcia spoloénych priestorov, rozmiestnenie dezinfekénych prostriedkov pre
zamestnancov

* Dodrziavanie odstupov
« Poskytovanie rusok a respiratorov FFP2

« Posunutie nastupnych ¢asov jednotlivych smien tak, aby nedochadzalo k hromadnému
stretavaniu sa zamestnancov

« Rozdelenie priestorov pre stravovanie zamestnancov na viac ¢asti
« Pravidelné testovanie zamestnancov Ag testami po¢as pracovnej doby

« Upozorhovanie, vysvetlovanie a kontrola zamestnancov na zmeny v legislativhych
podmienkach po¢as mimoriadneho obdobia

* Monitorovanie chorobnosti zamestnancov z dévodu karantény
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Politka BOZP je zverejnena v priestoroch spoloénosti, novi zamestnanci s obsahom su
oboznameni pri vstupe do zamestnania. V politike BOZP su definované celkové zamery a
sledovania spoloénosti bezpe¢ne podnikat, je primerana k charakteru a rozsahu é&innosti

spolo¢nosti a poskytovanych sluZieb.
Zavéazky deklarované v politike BOZP:

* dodrziavat pravne a iné poziadavky a neustaleho zlep$ovania sa,
* zlepSovat starostlivost o ochranu zdravia zamestnancov,

* neustaly odborny rast zamestnancov spolo¢nosti v otazkach BOZP.
LUDSKE ZDROJE

Nasim cielom bolo vytvaranie a zlepsovanie pracovnych podmienok nasich zamestnancov.
Spolocnost prehodnotila pouzitie socialneho fondu a rozsirila moznosti a jeho vyuZitia pre
potreby zamestnancov. Boli vypracované viaceré interné smernice a nariadenia v oblasti
riadenia ludskych zdrojov, vypracovany mzdovy a pracovny poriadok s cielom upresnit
podmienky odmefiovania a prava a povinnosti zamestnavatela a zamestnancov v zmysle
pracovnopravnych podmienok zamestnavania v spolo¢nosti. Boli prepracované a
zjednotené pracovné zmluvy zamestnancov s cielom zladit podmienky zamestnavania, aj
ako dopracovanie novych legislativnych zmien v tejto oblasti. Dopracovana a zjednotena
organiza¢na Struktura spolo¢nosti. Zakladné mzdy zamestnancov boli zvy$ené v priemere
0 2,5% na zaklade novej metodiky ohodnocovania vykonov jednotlivych zamestnancov.
Sucast'ou Skoleni pri nastupe kazdého nového zamestnanca je $kolenie v oblasti pracovno-

pravnych predpisov a predpisov spoloénosti.

Vplyvom zvy$enych objednavok ako ddsledok prebiehajicej restrukturalizacie — presun
Casti vyroby Sinkov (dresov) do Filakova - bola spoloénost’ nutena prijat zvyseny pocet
zamestnancov. Stav zamestnancov ku koncu roka 2020 bol 227, z toho poéet veducich
zamestnancov 7. V aprili 2020 bola obsadend pracovna pozicia finanéného manazéra,
v maji 2020 pracovna pozicia manazéra kvality. Miera fluktuacie na Grovni 2,37%, bola

najvyssia v mesiaci marec.
RIZIKA A NEISTOTY

V obdobi od 1. januara — 31. decembra 2020 spoloénost neidentifikovala vyznamné rizika

alebo neistoty, ktoré by ohrozili jej pripadny rast a efektivne fungovanie.
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AvSak vplyvom zmeny aregulacii v obdobi prepuknutia pandémie COVID-19 na
Slovensku, bola Spoloénost’ Ciastoéne ohrozena v mesiacoch marec a april druhotnym
vplyvom pandémie, ktora zasiahla oblast v zahraniéi, ktora bola v tomto obdobi hlavnym
dodavatelom materialu na vyrobu vyrobkov. Pretrvavajice obavy z plného prepuknutia
ochorenia na koronavirus v spolo¢nosti sa vtomto obdobi neprejavili, nasa Spoloénost
prijala ihned preventivne opatrenia na zaistenie zdravia, bezpeénosti nasich zdkaznikov

a véetkych internych a externych zamestnancov, pracujucich v areali spoloénosti.

Vzhladom na rastuce obavy z prepuknutia epidémie virusu COVID-19 / koronavirus na
Slovensku, nasa Spolo¢nost prijala preventivne opatrenia na zaistenie zdravia a
bezpecnosti nasich partnerov a kolegov. Az tohto dévodu mdZeme deklarovat, ze
momentalne su vSetky nase objednavky priebezne plnené podla priorit nasich zakaznikov
a vSetky vyrobné linky su v pinej prevadzke. Na zaklade sucasnych informacii ohladom
dalSieho vyvoja situacie, Spolo¢nost nepredpokladd negativny vplyv na dosiahnutie

predpokladaného buducoroéného rozpodctu.
FINANCIE

Co sa tyka finanénych vysledkov za rok 2020, trzby z predaja vyrobkov a tovarov sice boli
nizsie ako v predchadzajucom obdobi 0 4,8%, ale ako vysledok pravidelnych investicii do
automatizacie vyrobnych liniek spolo¢nost vykazala nizsi vysledok hospodarenia pred
zdanenim za U¢tovné obdobie iba o 3,2% ako ddsledok zvy$ovania prevadzkovej efektivity.
Znizenie nakladov na hospodarsku ¢innost' v priebehu roka v znaénej miere ovplyvnili aj
priebezné restrukturalizaéné procesy suvisiace s logistikou a v oblasti personalneho
lizingu. Naklady z hospodarskej ¢innosti sa oproti minulému roku znizili o0 4,7%, ¢o sa
odzrkadlilo aj na vysledku hospodarenia pred zdanenim vo vySke 2 532 tis. EUR. V splatnej
dani sme zaznamenali zvy$enie o 19,8%, ako dosledok restrukturalizacie zasob suvisiacich

s transferom zasob a zavedenim novej vyrobnej skupiny Sinks (umyvad|a).

NajvyznamnejSia zmena oproti vlanajSiemu predaju bola zaznamenana poklesom
v Udajoch predaja tovaru, ato z ddévodu spominaného transferu Sinks a z dévodu
preorganizovania $truktiry zasobovania slovenského a ¢eského trhu tovarmi spoloénosti
Dometic Group. Trzby z predaja oproti minulému roku klesli o 86,5%. Na druhej strane sme
zaznamenali narast v trzbach z predaja vyrobkov o 7,4% z 36 982 tisic na 39 721 tisic
EUR.
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Spolo¢nost, ako aj v predchadzajucich rokoch pokragovala venovaniu pozornosti pri
optimalizacii skladovych zasob s dérazom na zniZzovanie stavu zasob zavedenim projektu

znizovania doby obratu zasob.

Zasoby
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5000 000 € .
4000 000 €

® Opravna poloZka k tovaru
3000 000 € = Tovar

= OP k zasobam a vilastnym

vyrobkom

2600 000 € ® Zasoby viastnej vyroby

= Opravna poloZka k materidlu
1000 000 €

® Material
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Vyvoj pohladavok a zavazkov su znazornené v nasledujucich tabulkach
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Vyvoj a zlozenie aktiv za posledné dva roky.

2019 2020
™Y i
L ? #
] 4 v
= Dlhodoby hmotny majetok = DIhodoby hmotny majetok
Dlhodoby nehmotny majetok Dlhodoby nehmotny majetok
Zasoby Zasoby
Dlhodobé pohladavky Dlhodobé pohladavky
» Kratkodobé pohladavky = Kratkodobé pohladavky
= Financné ucty # Finanéné ucty

V hodnotovom vyjadreni, aktiva brutto spolo¢nosti v roku 2020 predstavovali hodnotu 31
176 tis. EUR, 0 13,8% vyssie oproti predchadzajucemu obdobiu.

V sulade s hodnotami skupiny Dometic aj my na Slovensku vykonavame véetky nase
¢innosti so zretelom na dlhodobd udrzatefnost vyvoja, kvalitu nasich vyrobkov,
zodpovednost’ voci nasim zamestnancom a zdkaznikom, efektivnost a s re$pektom vodi

nasmu okoliu a prostrediu, v ktorom pésobime.
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Vyznamné udalosti

Vyznamnou udalostou pre nasu spolo¢nost bola zmena na pozicii Prezidenta EMEA
v Dometic Group, ked po ukonéeni pdsobenia pévodného Prezidenta Petra Kruka, bol od

1.10.2020 menovany za nového Prezidenta EMEA v Dometic Group pan Henrik Fagrenius.

Valné zhromazdenie spolo¢nosti odvolalo pana Ing. Pavla Demecka, PhD. z funkcie
konatela spolo¢nosti, skoncenie funkcie 15.01.2020. Valné zhromazdenie spolo€nosti
menovalo pana Ing. Petra Valka do funkcie konatela spolo¢nosti, vznik funkcie 15.01.2020.

Zmena bola zapisana do obchodného registra dia 20.02.2020.

Pandémia spdsobena koronavirusom SARS-CoV-2, ktora celosvetovo prekreslila mapu
hospodarskych vzt'ahov na spoloc¢nost Dometic Slovakia nemala cititelny negativny dopad,
preto spolo¢nost nevidi dévod na Gpravu Uctovnej zavierky. Spolo¢nost nie je momentélne
schopna plne posudit buduce désledky rozsirenia tohto virusu na jej buducu finanénu

poziciu a prevadzkovu ¢innost.

UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA
ZAVIERKA

Po 31. decembri 2020 do dna zostavenia uctovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré

by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie v uc¢tovnej zavierke za rok 2020.
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5. Analyza vysledkov hospodarenia

Dosiahnuteé vysledky a finanéna situacia

(EUR) 2018 2019 2020
Trzby z predaja tovaru, vlastnych
vyrobkov a sluzieb, zmena stavu zdsob 45 769 387 43 317 909 41 326 572
(riadky 3-6 Vykazu ziskov a strat)
Naklady na obstaranie predaného tovaru,
spotreba materialu a energii, sluzby 39 291 114 36 857 465 33 224 987
(riadky 11-14 Vykazu ziskov a strat)
Pridana hodnota 6 478 273 6 464 253 8 101 584
Osobné naklady 2693 426 3018 240 4 058 633
Odpisy a opravné polozky k majetku 753724 748 430 692 088
Ostatné prevadzkové vynosy 1202777 1048 382 899 868
Ostatné prevadzkové naklady 2007 782 1175 069 1849 654
Vysledok hospodarenia
z hospodarskej &innosti 2 311648 2 570 896 2401078
\!ysledo_k hospodarenia z financ¢nej 14 710 46 337 131 405
cinnosti
Dan z prijmov 712 259 766 195 855 862
Zisk po zdaneni 1614 099 1 851038 1676 621

Rozdelenie zisku za bezny rok 2020

Statutarny organ navrhuje Valnému zhromazdeniu schvalit' rozdelenie zisku za rok 2020

nasledovne;

Pridel do socialneho fondu

Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov

15 000 €

1661621 €




Majetok (v EUR)

-26-

2018 2019 2020
Majetok celkom 18 085 710 19 443 236 22873174
PohfFadavky za upisané vilastné imanie - - =
Neobezny majetok 5514 408 5018 407 4 832 398
Dihodoby nehmotny majetok 4320 2125 4 952
Dlhodoby hmotny majetok 5510 088 5016 282 4 827 446
Dlhodoby finanény majetok - - -
Obezny majetok 12 478 950 14 390 805 18 001 570
Zasoby 5022 815 5143 368 4 608 962
Dlhodobé pohladavky 255 893 185 248 162 858
Kratkodobé pohladavky 1 605 393 1642 949 1644 475
Finanéné udty 5594 849 7 419 054 11 585 275
Casové rozlisenie 92 352 34 024 39 206
Spolu vlastné imanie a zavizky 18 085 710 19443236 | 22873174
Vlastné imanie 13 942 398 15 793 436 17 455 057
Zakladné imanie 1473 598 1473 598 1473 598
Kapitalové fondy 4581 034 4581 034 4581 034
Fondy zo zisku 294 569 294 569 294 569
Vysledok hospodarenia minulych 5979 98 7 593 197 9 429 235
rokov
Vysledok hospodarenia za uétovné 1614 099 1851 038 1676 621
obdobie
Zaviazky 4143 312 3 649 800 5418 117
Rezervy 1 069 869 732 269 619 318
Dlhodobé zavazky 3 051 0 3619
Kratkodobé zavézky 3068677 2914 164 4793 837

Bankové Uvery a vypomoci

Casové rozlienie

Spolo¢nost mala ku koncu roka 2020 vyrovnané vsetky splatné zavazky tykajuce sa dani

a socialneho poistenia.

Vedenie spolocnosti



