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Tesim sa, Ze otvaras tuto vyrocnu spravu, v ktorej ti chceme priblizit kym sme, a kym
sme boli minuly rok pre mladych, ucitelov, rodinu a mnohych dalsich.

Rok 2020 - prelomovy? Pre nas skor obnovujuci. Asi z kazdej strany pocuvame, aky
dany rok bol - naroc¢ny, tazky, unavujuci. Myslim, ze by som klamal, keby som tvrdil,
ze vo VIACku sme ho ako veriaci ludia zvladli bez problémov.

Prave naopak. To, ¢o sme prezivali ako jedno spolocenstvo nebolo vobec jednoduché.
Nehovorim o obdobiach, ked sme museli byt homeoffice alebo o existencnych
otazkach, ze z ¢oho ako neziskovka budeme "zit", ked vii¢sina projektov a akcii stoji.
Ano aj toto boli naroéné chvile. Pisem vsak o roku, ktory bol pre nas obnovujuci.

Bol pre nas casom, kedy sme sa potrebovali vratit k nasim zakladom. Preco robime to,
co robime? Kazda obnova prinasa aj ocistovanie, a to velakrat nie je uplne prijemne,
ale len vdaka nemu sa mozeme ocistit od veci, ktoré nas tahaju nespravnym smerom
a vratit sa na cestu, ktorou chceme kracat. Pre nas to bolo obnovenie nasho poslania.
Najvyssi level pre kazdého.

Prinasat a ohlasovat Bozie kralovstvo kazdému komu slizime.
Nehladat sposoby o vsetko by ludom mohlo pomoct, ale
ohlasit im toho jediného, ktory prinasa zivot. Prinasat Krista.
A tak sa teSime a chvalime Otca, Ze sa priznaval k svojmu dielu,
ze aj ked mnohé firmy prepustali alebo dokonca zanikli,
my sme naopak mohli prijat dalsich Iudi do nasho timu.
V skratke toto vsetko stoji v pozadi toho, ¢o je zapisané
v tejto vyroénej sprave o nasom roku 2020.

Juraj Leginus -
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ZdruZenie vzniklo zaregistrovanim stanov In&titdt pre podporu arozvoj middeze
v registri Ministerstva vnutra SR 17. jina 2011.

Predseda zdruzenia: Mgr. Branislav KoZzuch
Generalny sekretar:  Be. Michal Kuzar
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Kontrolna komisia: ~ Mgr. Martina Strbova
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NASE POSLANIE

POMAHAME PRI HLADANI VLASTNEJ CESTY
Verime, ze zivot kazdého jedného cloveka je originalny a ukryva v sebe inspirativny pribeh,
preto chceme pomahat mladym ludom naplnat svoje sny a hladat vlastnu zivotnu cestu.

PRINASAME POZITiVNU ZMENU
Verime, Ze zivot je naplneny vyzvami, ukryvajicimi v sebe dynamiku, v ktorej sa rodi nieco
nove, preto chceme byt citlivi na zivot a pozitivne ovplyvnovat spolocnost v kazdej jej oblasti.

MOBILIZUJEME GENERACIU TVORCOV
Verime, ze kazdy ¢lovek ukryva v sebe nenahraditelny potencial, a preto chceme podporovat
mladych lIudi pri vyuzivani svojich talentov, darov a zru¢nosti a volat ich do sluzby vytvarat svet.

PRESADZUJEME HODNOTOVU ORIENTACIU

Verime, ze skuto¢ny a trvalo udrzatelny rozvoj stoji na moralnych hodnotach, a preto chceme
stat vo svete obrovskych prilezitosti na etickych a moralnych principoch, a motivovat k tomuto
rozhodnutiu aj inych.

NASA VIZIA

Je to generacia, pre ktort byt osobnostou nie je Generacia mladych lidrov, ktora mysli viac ako
len zalezitostou vyvolenych ¢i talentovanych, ale len na seba samych, Zije viac ako len vecami,
rozvijat svoj osobny potencial a spajat v sebe  ktorych sa mozno dotykat, hlada viac ako len
charakter, angazovanost a liderstvo je zivotnym Stastie, ¢o mozno zakuSat, chce viac, ako len
stylom vSetkych. Je to generacia, ktord redlne  tspech svojich planov a imyslov.

meni atmosféru regionu, kde zije i cel¢ho

Slovenska.

—

O nas / Nase poslanie a vizia
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VZDELAVANIE

AAPO

CENTRUM

NEFORMALNEHO

A ZAZITKOVEHO
.. VZDELAVANIA

G

www.aapo.sk

www.larxperience.com

) www.programkolumbus.sk

Vzdelavacia c¢ast  Obcianskeho zdruzenia
V.I.A.C. sa aj v roku 2020 venovala viacerym
oblastiam v téme vzdelania a vzdelavania
online sposobom. Sucastou roku 2020 boli
vzdelavacie programy, konferencie,workshopy,
akreditované kurzy a mnohé iné.

-

www.adgar.app

&) www.bethy.app

INSPIRATIVNE VZDELAVANIE UCITELOV

R 317

l diskusna
kaviaren

6

workshopov

9
insSpirativne
diskusie

« POPRAD

Zacali sme workshopom, ako motivovat svojich
ziakov a pokracovali témou klimy Skoly. Pre
koronakrizu sme sa preniesli do online
prostredia, kde sme v dalSich workshopoch
krotili displeje, alebo sa ucili tajomstva slovného
hodnotenia. Riaditelom $kol a dal$im riadiacim
pracovnikom sme priblizili, ako mat skolu vo
vlastnych rukach a ucitelia sa dozvedeli aj o tom,
ako viac porozumiet detom so SVVP.

LY

Vzdelavanie / Inspirativne vzdeldvanie ucite

7 STOP T2 ppucATE
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« TRSTENA

V Trstenej ucitelia spoznali, ako prostredie
podporuje ucenie v duchu 'creative learning
environment’. Pri dalSej téme objavili, ze v
kazdom z nich sa skryva "vnutorny ucitel.” Zistili,
ako si poradit s "majstrami vo vyrusovani’, ziskali
uzitocné typy pre efektivne porady, a tiez ako
rozvijal ziakov cez silné stranky.

NS
OV




Konferencia, ktora pravidelne organizujeme spolu s YouthWatch je zamerana na
nové pristupy k mladej generacii. Aktualna situacia v kontexte prace s mladezou
priniesla nové vyzvy, na ktoré sme v ramci konferencie reagovali.

* %% Nové trendy v Zivotnom $tyle mladvch ludi

* % [nsSpiracia z riadenia zmeny v korporatnom prostredi

* Charakterové vzdelavanie

Andrej Orogvanyi
Michaela Svrckova
Michaela Durankova
Jana Mihalikova
Alena Tomanova
Peter Lenco

Vzdelavanie / Yodel




VNiMAIIC V1A

Rok 2020 sme zamerali na budovanie vnimavosti tam, kde sa osobnost este len

formuje a nie je zatazena predsudkami - v detstve. Zacali sme vSak celkom novym
sposobom - cez Vnimajkov. ktori pomahaju vnimat a prijimat odlisnosti.

& Orava

cez 200 deti v 5 Skolkach
na Orave objavuje Voimavos(
cez Vimajkoy

—_— 150
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Seefaw_ Trsteni
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Tmejka

niMmajkey

Bolko

S podporou Nadacie Pontis sme vytvorili
komplexni metodiku pre materské skoly a

bohaté metodické materialy - hracky,
rozpravky, malovanky a pracovneé listy,
vdaka ktorvmm  rozvijalo  inkluzivne

prostredie vo svojich triedach spolu 10
pedagogov.

@ Veselka
7Y

|
an ‘
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Vdaka vasej podpore v kKampani Giving Tuesday
Vnimajkovia pomahali v organizaciich, ktoré
pracuju so skutoénvmi Vnimajkami. FNsP v
Ziline sa stala prvou nemocnicou na Slovensku,
kde sa mali pacienti, na Specializovanom
oddeleni detskej ortopédie, stretni s pribehmi
Vnimajkov a kde nemocni¢ny personal vyuziva
vnimajkovské tricka. V Narodnom uastave
detskvch chorob - Detom s rakovinou n.o. mali
Bolkovia - deti s rakovinou, vdaka rozpravkam
o Vnimajkoch mozu zistit, Ze vo svojom boji nie
su sami.

[T ueaivécH Rozegivon,
VHTORVCH SA NADDETE...
Trsjla, Chesjha, Balko, ks a Vesclia -

ipine inf ks beini rogprivkow hedinovia™
@ tovioc roveakl, ake beind detl.”

ey
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Aby ste mohli mat Vnimajkov aj doma, spustili
sme novy e-shop, na ktorom najdete vsetky
vnimajkovské produkty. Najdete ich na

www.vnimajkovia.sk

10 Vzdelavanie / Vnimajkovia
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Predstavili sme v nich niekolko rad a navodov, ako sa postarat o svoje
mentalne zdravie a vyuzit tento mimoriadny c¢as na posilnenie Rl

dolezitych vztahov.

Webinar ,Mentalne zdravie v $kolskom prostredi®

Pripravili sme webinar ,Mentalne zd 1\-'ic v skolskom l}l‘ostredi“

\\'Cl)illfﬂ'i sme L’lt'.- 'tnik{)m dcluilm

cielom rozvijat lu.mlpclm cie v lmammn v Jtahu S 1111:1][‘1111_\, m 7z
sme ponukli niekolko konkrétnych *i])' Im\", vdaka ktorym n
zlepSeniu mentalneho zdravia svojic

Vzdeldvanie / Mentélne zdravie

urce 1\'-' ucitelom. Na
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ROZVOJOVY PROGRAM RIADITELOV ZAKLADNYCH A STREDNYCH SKOL -
NOVY VIETOR

V ramci projektu Cesty k dobrému vzdelaniu sme realizovali prvy ro¢nik rozvojového programu s
nazvom Novy vietor, ktory je urceny tym riaditelom skol, ktori hladaju sposoby. ako efektivne
zavadzat zmeny na svojich skolach a menit ich tak .zdola™ na moderné vzdelavacie institicie.

——l " krajiny
k “Vdaka icasti na tomto vzdelavani

som ziskal vécsiu istotu pri
savddzant zmien, ziskal som i

modulov novych priatelov. Utordil som sa o
potrebe pozitivnej komunikacic a :
povzhudenia™
70 " hodin

Riaditelia 2z Polska a
Slovenska sa systematicky
venovali principom riadenia
zmeny podla J. Koltera,
osvojovali si  vybrané
techniky agilného a
dizajnového myslenia,
zoznamili sa so zasadami
tyzdenného  projektového
riadenia zmien i ziskali
zaklady koucingového
pristupu, v ramci ktorého
porozumeli rozdielom medzi
Jriadit” a ,viest” Zaroven v
medzifazach  jednotlivych
modulov  pripravovali  aj
zavadzanie konkrétne;j
zmeny na svojich Skolach.

Vzdelavanie / Rozvojovy program riaditelov zakladnych a strednych $kél - Novy vietor



PODCASTY

Podcasty sa stavaju coraz oblubenejsim
kanalom medzi mladymi i dospelymi.
Koncom roka 2020 sme preto spustili
vlastny kanal urceny predovsetkym
pracovnikom s mladezou, animatorom
a ucitelom, vdaka ktorému sa dozvedia
o mnovych pristupoch, ktoré mozu
obohatit ich pracu 1 pohlad na

mladvch, dodat davku insSpiracie, ¢i
novy impulz Kk  osobnému  ci
profesnému simerovaniu. Vv
pripravenych podcastoch postupne
predstavujeme zaujimavé inovicie v
praci s mladezou, ako napr. aktualne
trendy v zivotnom S$tyle mladych na
Slovensku, EduLarpy. Creative

Learning Environment a iné.

= ‘{-:l_
PODCASTOV
(6) APPLE PODCAST (0) casTos
> o - e o ® 0 Episodes

PODCAST EFISODE

Michal
. ‘uzar-

Inovécie v pristupoch k mladym
0ZVIALC, Podpora

WEDELKVANIE

Zdenka Podhorska =
Adaptacné kurzy

Co si to adaptaéné kurzy? Aké majd
clele? C..

AAPO - Centrum neformdlneho a zaZitkovéha
wvzdeldvania prind3a inevacke v pristupe k miadjm biizgie

& vam.._. I
Published 2021-04-18

Miroslava Durankové -
Akadémia velk

Miroslava Durankovd — Akadémia velkyc

wa Durankovd - Akagémia velkyjch diel diel ...

13 Vzdelavanie / Podcasty



Koucing ako $pecificka metoda spravadzania mladych je mimoriadne
efektivna a oblubena pomahajtica a rozvijajuca metoda...

V roku 2020 sme ukon¢ili uz druhy beh nasho akreditovaného
vzdelavacieho programu "Kouc¢ing ako 3pecificka metoda
sprevadzania mladych'’, ktory sa konal pod vedenim skuseného
lektora a kou¢a Tomasa PeSeka.

V koucingu
ov. Tento treti beh vzdelavania prebieha kvoli
epidemiologickej situacii online a bude ukoncéeny vo februari 2021.



DOBRO
VOLNICTVO

. ZILINSKE

,\ 7 DOBROVOLNICKE CENTRUM
by je ako dobrovolnicke centrum s krajskou
LINSKE . i P P
DOBROVOLNICKE posobnostou servisnou organizaciou pre

dobrovolnikov a dobrovolnicke centra v
ramci Zilinského kraja.

L2 www.dobrovohictvoza.sk E1 Zilinské dobrovolnicke centrum

’ ZMENME.TO

ma viziu byt krestanskym

zmetmeltd dobrovolnickym centrom, ktoré
zastresuje, mobilizuje, prebudza a
upevnuje potencial krestanského
dobrovolnictva - sluzby bliznyvmn a
nudznym a konkrétnymi krokmi sa
cheeme k tejto vizii priblizovat.

L wwwzmenmeto B Zmenme.to

Spolocne ako dobrovolnicka sekcia vedieme Iudi k vzajomnej
solidarite a pomoci ludom, ktori st okolo nas.

AKo aj in€é oblasti v zivote, dobrovolnictvo je tiez okruh, v
ktorom mozeme svoju ¢innost vvkonavat kvalitne a odborne.
Preto sa venujeme aj zvysovaniu kvality prace s dobrovolnikmi
¢i budovaniu povedomia o moznostiach dobrovolnictva.

-



V ramci rozvoja témy
= dobrovolnictva sa usilujeme
Q\/ aj o zvySovanie povedomia o
dobrovolnictve na lokalnej,
Slovenskej aj medzinarodne;j
urovni. V databaze dobrovolnikov
www.dobrovolnictvoza.sk
sme na konci roku 2020 mali v
Zilinskom kraji

e

o {

/

1 |

e
< _
\,434 03

registrovanych organizacii
_ dobrovolnikov

f

Na portali Zmenme.to je
o registrovanych

27

organizacii

16 ‘ Dobrovolnictvo



Pocas roku 2020 si dobrovolnicku Ostatni dobrovolnici si mohli pocas
c¢innost cez nasu organizaciu skusilo jednorazovych dobrovolnickych prilezitosti -
172 mladych ¢i starsic 1 ' dobovolnickych vyjazdov alebo

bolo 70 dobrovoInikov zapojenych ¢ dobrovolnickych roadtripov - zazit skiisenost
dlhodobych dobrovolnickych s pomocou komunite.
programov, ktoré vznikli aj ako reakcia

na situaciu spojenu s koronavirusom.

Boli to programy:

Dom sv. Klary Lipt. Mikulas 13

» Doucovanie cez web,

i e ok RE Sitie Rusok 14
« Pisanie listov pre seniorov.

Listy seniorom 9

Mapa dobrovolnickej ¢inosti v roku 2020 p =
Upratovanie Oravskej priehrady 17

Roadtrip Jul 2020 11
Doucovanie cez web 1.0 23-. :
Roadtrip august 2020 8
Dobrovolnicky vyjazd Liacky 8
K.R.0.K. - pomoc pri akcii ig

‘ Cistenie Zidovského cintorina 6
—  Roadtrip 1 Potravinova

— Roadtrip 2 zbierka Vyjazd RuZomberok - CDR 6

» Dobrovolnicke vyjazdy 4 .
Doucovanie cez web 2.0 20

ZDEN DOBROVOINICTVA 2020 . . ——
Pomoc pri potravinovej zbierke 13

R 2 ® Vase ruky, nase kridla 5
307 1431 hod.




Okrem priamych ponuk pre dobrovolnikov sme vytvarali aktivity pre
rozsirenie povedomia o dobrovolnictve. Koordinovali sme kampane
pre podporu dobrovolnictva - Tyzden dobrovolnictva a ocenovanie
dobrovolnikov - Srdee na dlani v Zilinskom kraji.

Pre ocenenie vynimocnych dobrovolnikov a dobrovolnicok. Srdee na
dlani 2020 poslali organizicie a verejnost spolu 20 nominacii na
jednotliveov, skupiny alebo subjekty, ktoré podporujit dobrovolnictvo.
Online forma prezentovania vysledkov a pribehov mala v ramci
socidlnych sieti cez video dosah na viac ako 11-lisic pouzivatelov.

18 ‘ Dobrovolnictvo

39 008

navstev webu
dobrovolnictvoza.sk
+

9 129
navstev webu
zmenme.to
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ORAVSKE CENTRU

MLADEZE

Cinnost Oravského centra mlideze v Usti nad
Priehradou v roku 2020 vyraznym sposobom
ovplyvnila celospolocenska situacia spojena s
pandémiou.

Oravské centrum m

adezZe

Pocas roka 2020 bolo v centre

12 dlhodobych dobrovolnikov, ktori
pomahali nielen pri prevadzke centra.
ale aj pri jeho aktivitach urcenych pre
sirokt verejnost. Bez nich by centrum
bola len budova a priestory, s nimi
avdaka nim je centrum miestom,
v ktorom citit dynamiku zivota.
Dakujeme im vietkym, Ze skrze
sluzbu mladym obetovali Bohu
svoj cas a sily, a prajeme im,
aby ich cas sluzby na Orave

bol tiez casom ich osobného
rastu a posviicovania.




V roku 2020 sme ukoncili upravu vonkajsej
fasady na celom centre a skolaudovali novi
kotolnu centra. DalSie prace na dokonceni
vnutornych priestorov centra boli zastavené z
dovodu nedostatku zdrojov.

Pocas roka 2020 bolo centrum otvorené len v

prvvch mesiasoch, pocas letnych prazdnin a na

zaciatku skolského roka. Ostatné mesiace bolo
centrum zatvorené, a to z dovodu Statom
nariadenych opatreni spojenych s pandémiou
covidu. Za cely rok preto hostilo len cca 300 hosti,
deti a mladych Iudi na letnych taboroch cez rozne
spolocenstva a organizacie, mladych birmovancov
7 farnosti.

V lete sme stihli pozvat mladych i dospelych z Oravy k modlitbam za region. Modlitebné stretutie sa
konalo v Kline a sviita omsu sluzil pomocny biskup Jan Kubos.

Necakané okolnosti roka 2020 vsak priniesli aj nové skiasenosti - vysielali sme z nasej kapInky online
prenosy pravidelnych modlitebnych vecerov Milosrdny a rovnako pondelkové modlitebné vecery,
zrealizovali sme niekolko online duchovnych obnov pre ludi zo spoloc¢enstiev na Orave. Bol to tiez cas
intenzivnej$ej mobilizacie do modlitby - s ochotnymi knazmi z celého Slovenska sme vytvorili
neplrezitu tyzdennu retaz sviitych omsi za Slovensko, s ludmi z oravskych farnosti sme sa zase dva
vikendy nepretrzite modlili pred Eucharistiou. Nasi dobrovolnici zaroven pomahali so Sitim rasok,
ktoré sa nasledne rozdavali do samopsrav a socialnych zariadeni, s roznasanim potravin tym, ktori to
potrebovali, ¢i dalsSimi sposobmi, ktoré si dané okolnosti vyzadovali ako konkrétnu sluzbu

milosrdenstva.




adeze

21 ‘ Oravské centrum m



SOCIALNA POMOC

. KOMUNITNE CENTRUM

o Komunitné centra v Trstenej a SINAJ evidovalo Kk 31.12.2020 274 uzivatelov
.‘M socidlnej sluzby. V ramei individualneho poradenstva v priebehu kalendarneho
KOMUNITHE roka sme poskvtli zakladné poradenstvo 181 uZzivatelom a pomoc pri pisani

ziadosti, zivotopisov, roznych pisomnosti, pomoc pri komunikovani s tradmi

274 uZivatelov
] Komunitné centrum SINAJ

U] Komunitné centrum Namestovo

] www.doverujme.si

ROK 2020

PRAVIDELNE AKTIVITY

V roku 2020 uskutocnili aktivity tvkajice sa
priprav do Skoly, zaujmov ¢i pohybovych aktivit.
Zaujmové aktivity zamerané na podporu a rozvoj
sportovych zrucnosti rozvoj a podporu jemnej
motoriky, kreativity, estetického citenia. Témy
preventivnych aktivit - bezpecné spravanie sa
chodcov na cestach, bezpecna dochadzka do
skoly, dolezitost pozitiviveh vzorov, ochrana
slabsich, vnimavostou deti voci invm v ich okoli.

22 Socidlna pomoc / Komunitné centrum



Vzhladom na mimoriadnu situaciu suvisiacu s
koronavirusom, sa aj v nasich komunitnvch
centrach zmenili sposob prace. Cast aktivit sme
premiestnili do online priestoru. Nasa ¢innost sa
nadalej zameriavala na pomoc a riesenie
vSetkyeh  situacii  sposobenych  zhorsenou
epidemiologickou situdciou v celom regione:

AKTIVITY SUVISIACE S COVID-19

Sitie rusok
V  ramci aktivit na pomoc pri ri
t:]j]id&l'lli(ll j situacie sme spolu s nasimi

{ll\lll huovali do «
Llnmmm

roznyin kumunllnun nad4eidm a |m(!

V ROKU 2020 SME
USILI A ROZDALI

zabezpecovali ruska, @ poskytovali sme
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Praca s rodinami v teréne

V sucasnosti pracujeme s 30 rodinami, Ktoré
navstevujeme v ich domacom prostredi, a to
minimalne 2-krat mesacne. Do terénu za
rodinami  chodime  3-krat do  tvzdna,
poskvtujeme im nielen potraviny, ale aj
mapujeme ich potreby. zistujeme ich zrucnosti a
nasledne pracujeme s rodinou, pomahame a
sprevadzame pri rieseni roznych situacii.

Grant VIAC pre rodinu

Vdaka podpore firmy GARBIAR Stavebniny s.r.o. sine mohli vyhlasit 4. rocnik grantu VIAC pre rodinu.
Vroku 2020 sme podporili 21 rodin celkovou sumou 4 680,- €, dalsie 4 rodiny dostali od firmy GARBIAR
Stavebniny poukazy na dodanie tovaru v celkovej vyske 1 050,- €. Podpora smerovala k rodinam, ktoré
sa nachadzaju v naroc¢nej situacii. O pomoc mohla poziadat samotna rodina alebo niekto iny, kto bol
ochotny k ziadanému grantu pridat aj kiisok svojho c¢asu a svojej energie.

Celkovou sumou

Stavebh. tovarom v sume

1500€

4 680€

Socidlna pomoc / Projekty



Bez hariér

Vdaka projektu Bez bariér, ktory podporila
Nadacia pre deti Slovenska mohli deti zazit
krasne Sportové leto v Komunitnom centre Sinaj.
Pripravili sme pre nich rozne pohybové hry.
ktoré v sebe maji nadvch netradicnyveh ci
zabudnutych pohybovych aktivit. Ciefom bolo
ukazat, ze pohybovil aktivitu mozeme vykonavat
vsade.

V ramci projektu Bez bariér holi zrealizované aj
dva workshopy:

Prvym bol workshop Sport a inkltizia - Na otizku,
ako vnimat inkluziu v Sporte, formou online
workshopu odpovedal Miroslav Bulovsky, ktory
od roku 2006 prostrednictvom  svojho

obc¢ianskeho zdruzenia OZ Parasport 24 pomaha
hendikepovanym Iudom, vratit sa k pohybovym a
Sportovym aktivitam.

Na druhom workshope Ako motivovat deti k
pohybu nam tato zaujimava tému priblizila
Sportova psychologicka a mentalna trénerka MSc.
Veronika Blaskova, ktora ma bohaté skusenosti s
nastavovanim ¢i motivovanim deti a mladych Iudi
k aktivnemu Sportu. Venovala sa  témam
mentalneho bezpecia a odolnosti deti i mladych
ludi v stcasnosti, osobnostou ziaka a jeho
vyvinom, pristupom ucitela/trénera k svojim
zverencom, ale aj spravnou motivaciou deti k
aktivnym hram ¢i ndplnou mentalnemu tréningu.



Bez barier

Prostrednictvom podpory Nadacie Granvia sme
mohli posilnit nasu pomoc Iudom, ktori sa ocitli
v tazkej 7Zivotnej situacii. Ziskany osobny
automobil nam ulahéil pracu v teréne. Castejsie
sme mohli dochadzat za rodinami, a tak ich

pravidelne sprevadzat pri rozvijani ich
zakladnych zrucnosti a tym zvysoval ich
sebestacnost.

7 projektu sme ziskali aj spotrebice do nasej
pracovne v OCM, ktoré pomahaju vratit ludi do
pracovného procesu. Vdaka pracke, susicke,
manglu a doskam na Zehlenie sme mohli zapojit
do pracovnej ¢innosti niekolko Iudi, ktori si
vdaka tomu obnovili pracovny navyk a ziskali
Nové pracovné zrucnosti.
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Webovy portal Doverujme.si

Zamerom v tomto projekte bolo podporit
starostlivost o dusevné zdravie predovsetkym
mladych Iudi a rodicov, predist tak zhorSeniu
vztahov v rodinach a podporit budovanie
zdravych vztahov k sebe i k druhym. Bol
vytvoreny funkeny web, ktory poskytuje obsah v
podobe videi, podcastov, clankov v oblasti

vzdeldavania a podpore budovania zdravych
vzlahov. Okrem toho tento web poskytuje

poradenstvo a podporu v oblasti vzdelavania ( pri
tazkostiach s ucenim a spravanim) a budovania
zdravych vztahov.




- DALSIE
AKTIVITY

KOLUMBUS

V marci 2020 sme ukoncili pilotny rocnik rozvojového
programu Kolumbus pre mladyeh Iudi. Ktory im poskytol
priestor pre bezpecné konfrontovanie a budovanie svojich
postojov a hodnot.

V tomto roku sme sa stretli na spolocnych stretnutiach
styrikrat a venovali sme sa témam ako “Manzelstvo™, “Co je
diskusia?® ¢i  harmonogramu mladého cloveka pocas
Karantény.

Taktiez sme v tomto roku pocas dobrovolnickeho vyjazdu
pomahali v benediktinskom klastore ¢i absolvovali vikendovku
na tému “Ako byt sam sebe lidrom” Celkovo sme sa pocas
programu stretli na jedenastich spoloénych stretnutiach, na
ktorveh sme sa vzdy venovali inej téme v oblasti hodnot
mladych Iudi. Pripravili sme tri zazitkové aktivity na sebarozvoj
ucastnika a zrealizovali sme jeden dobrovolnicky vyjazd.



V prvej polovici roka nas vsetkych prekvapila
uplne nova situacia v spolocnosti, a taktiez v
Cirkvi. Kedze sa nemohli uskutocnovat Ziadne
hromadné podujatia, aj my sme sa rozhodli
vstipit viac do online priestoru.

PREZIVAT NADEJ V NEISTOTE

Medzi najsledovanejsie urcite patril “InSpirativny
vecer: Prezivat nadej v neistote”, ktorého hostami
boli Miriam Lexmann, Maria Kohutiarova a Peter
Kuchar. Cielom tohto vecera bolo priniest nade;j,
cez Kkonkrétne pribehy Iudi, ktori presli
narocnymi ?ivotn{’mi situaciami nao?aj s nadejou.
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JDISKUSIA .VRATIME SA DO KOSTOLOV?“
Druhvm nasledovanejsim online prenosom tohto

> obdobia bola diskusia o vtedajSej situdcii v Cirkvi s

nazvom “Online diskusia: Vratime sa do
kostolov?”. Hostami tejto diskusie boli o. biskup

Jozef Halko, o. Matis Reiner, o. Matis Mekel. Tato

diskusia dala mnoho odpovedi ludom na aktualne
otazky, ktoré nezvycajna situidcia priniesla do
nasho zivota viery. A\
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RGO,

Na inspirativnej konferencii K.R.O.K. uz po 7-krat
vystapili  inspirativne  osobnosti  z  celého
Slovenska a dokonca tento rok vinimocne aj z
Polska. Cielom tejto inspirativnej konferencie
bolo aj tento rok predstavit pribehy osobnosti z
roznych odvetvi a inspirovat ludi na Orave Kk
tomu, aby sa nebali zmeny a odvaznych krokov v
zivote. Vynimocne tento rok mohli okrem
divakov z Oravy celi konferenciu sledovat online
aj mladi z Polska.

Tomas Komrska, Valentina Sedilekova, Martin
Pekarcik, Alena Stevens, Petra Kozakova, Karol
Voltemar. Alzbeta Irhova, Joszko Broda

Tento rok bol vynimoc¢ne naroény aj pre nasich
Dofakov, kedze ani ich neobisla komplikovana
situdcia  spojena s virusom COVID-19 a
opatreniami. ktoré prichadzali. Najmi zmena
sposobu Studia a Stadium z domu, zmenilo
fungovanie nasich Dofakov.

Aj napriek tymto okolnostiam sa postavili tejto
vvzve a Siesti z nich uspesne dokongcili striebornu
aroven. Ostatni Dofaci v bronzovej trovni sa
taktiez nenechali odradit a mnapriek mensim
vypadkom pokracuju v naplnani svojich cielov aj v
dalSom roku.
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