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a podmienkach SMŠ DEŤÚRKOVO, Čapajevova 11, 080 01 

Prešov za školský rok 2019/2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Predkladá: 

Mgr. Radka Jančušová, riaditeľka školy 



 

 

 

Prerokované v pedagogickej rade  dňa 24.08.2020 

Prerokované v rade školy dňa 26.08.2020 

 

Vyjadrenie rady školy: 

Rada školy v zmysle ustanovenia §5 ods. 7 písmena  f)  zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej 

správe v školstve a školskej samospráve v znení neskorších predpisov berie na vedomie  

Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej  výsledkoch a podmienkach školy za školský rok 

2019/2020. Rada školy odporúča zriaďovateľovi SMŠ Deťúrkovo, Čapajevova11, schváliť 

správu.  

                                                                                                            

................................................................                                    

Bc. Soňa Peterová, predseda Rady školy 

 

 

Stanovisko zriaďovateľa: 

Ing. Daniel Kriš 

DEŤÚRKOVO, n.o. , Čapajevova 11,080 01 Prešov 

a)schvaľuje 

b)neschvaľuje 

Správu o výchovno- vzdelávacej činnosti , jej výsledkoch a podmienkach SMŠ 

DEŤÚRKOVO, Čapajevova 11, 080 01 Prešov za školský rok 2019/2020. 

                                                                                                     

................................................................. 

      Ing. Daniel Kriš , zriaďovateľ SMŠ 



 

 

 

 

Východiská a podklady: 

Správa je vypracovaná v zmysle: 

 

Vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 9/2006 Z.z. zo 16. 12. 2005  o štruktúre a obsahu správ 

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení 

Metodické usmernenie  MŠ SR č. 10/2006-R k vyhláške  MŠ SR č. 9/2006 Z.z. 

Koncepčný zámer rozvoja Súkromnej materskej školy Deťúrkovo, na rok 2020-2025 

Školský vzdelávací program 

Vyhodnotenia plnenia plánov práce metodického združenia 

Informácií o činnosti Rady školy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vypracovala:Mgr.RadkaJančušová- riaditeľka SMŠ 



 

 

 

 

A) Základné údaje o SMŠ 

1. Identifikačné údaje 

Názov školy  

Súkromná materská škola Ďeťúrkovo 

 

Adresa školy  

Čapajevova 11, Prešov 080 01 

 

IČO 50700375 

 

Zriaďovateľ Ing. Daniel Kriš 

 

Riaditeľka SMŠ Mgr. Radka Jančušová 

 

Kontakty +421 911 982 882, info@deturkovo.sk 

 

El.adresa školy www.deturkovo.sk 

 

 

 

 

2. Vedúci zamestnanci 

 

Meno a priezvisko Funkcie 

Mgr. Radka Jančušová riaditeľka SMŠ 

Mgr. Kamila Hrušková Vedúca ŠJ 

 

V školskom roku 2019/2020 ukončila pracovný pomer výpoveďou Mgr. Katarína Kukoľová.  

 

mailto:info@deturkovo.sk
http://www.deturkovo.sk/


 

 

 

 

3. Údaje o rade školy 

3.1.Údaje o rade školy 

Rada školy pri SMŠ Deťúrkovo bola ustanovená v zmysle § 24 zákona č. 596/2003 Z. z. o 

štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov.  

 

3.2.Členovia rady školy 

P.č. Meno a priezvisko Funkcia Zvolený/delegovaný za 

1. Bc.SoňaPeterová predseda pedagogických zamestnancov 

2. Marta Dzugasová podpredseda nepedagogických 

zamestnancov 

3. Zuzana Krišová člen zriaďovateľa 

5. JUDr. Ladislav Riedl člen rodičov 

6. Peter Nedeliak člen rodičov 

 

 

3.2.Činnosť rady školy  za školský rok2019/2020 

V roku 2020 prebehli voľby do rady školy. Zápisnice z volieb sú k nahliadnutiu u riaditeľky 

školy. Rada školy zasadala 2 krát. Na zasadaniach sa vyjadrovala k Správe o výsledkoch 

a podmienkach výchovno – vzdelávacej činnosti , prerokovala Školský poriadok a Školský 

vzdelávací program oboznámila sa s Plánom práce školy, Organizačným poriadkom, 

oboznamovala sa  s organizáciou školského roka a s aktivitami školy.  

 



 

 

4. Iné poradné orgány školy 

4.1.Prehľad poradných orgánov riaditeľa školy:  

a) Pedagogická rada školy 

b) Špeciálny pedagóg – Mgr. Iveta Peterová (externý orgán) 

c) Terapeutka zameraná na poruchy reči, správania a učenia- Karolína Demská (externý 

orgán) 

 

4.2. Činnosť pedagogickej rady 

Kolektív učiteľov a vedenia školy sa zmenil od novembra 2019, od toho času zasadala 

pedagogická rada 2- krát riadne. Ako kolektívny orgán informovala o otázkach výchovno- 

vzdelávacej činnosti v SMŠ, zameriavala sa na upevnenie nového kolektívu a zvyšovanie 

vedomostí ohľadom Montessori pedagogiky. 

Podľa potrieb prevádzky SMŠ sa uskutočňovali mimoriadne krátke porady, ich obsahom boli 

organizačné pokyny ako aj aktuálne pokyny z BOZP a k prevádzke. 

 

5. Údaje o počte detí 

Stav k 15.9.2019  

 

Počet tried 2 

Počet detí spolu: 26 

Veková kategórria 3-6 rokov 

 

Stav k 31.8.2020  

 

Počet tried 2 

Počet detí spolu: 9 

Veková kategória 3-6 rokov 

Predškoláci 1 



 

 

 

6. Uplatňované vzdelávacie plány 

Uplatňoval sa  Školský vzdelávací program s názvom „Montessori farebný svet“ v ktorom 

základom bol rozvoj podľa individuálnych potrieb dieťaťa prostredníctvom montessori 

didaktického materiálu.  

 

 

7. Fyzický počet zamestnancov a plnenie kvalifikačného predpokladu pedagogických 

zamestnancov. 

 

Stav po zmene pedagogického kolektívu  

 

 

Z počtu pedagogických 

zamestnancov 

 

 

Z počtu nepedagogických 

zamestnancov 

 

kvalifikovaní 4 špeciálny pedagóg 

 

- 

nekvalifikovaní - upratovačky 

 

1 

dopĺňajú si vzdelanie - ostatní 

 

- 

    

Počet 

zamestnancov 

ŠJ 

2 

 

 



 

 

8. Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov školy 

 

Forma vzdelávania Počet 

vzdelávaných  

Priebeh vzdelávania/počet 

  ukončilo pokračuje začalo 

bakalárske štúdium 1 0 1 1 

magisterské štúdium 0 0 0 0 

adaptačné vzdelávanie 2 1 0 2 

kontinuálne 

vzdelávanie 

0 0 0 0 

odb.seminárre MPC 0 0 0 0 

Montessori vzdelávanie 4  4 4 

Aktualizačné 

vzdelávanie 

3 3 0 3 

 

 

 

 

9. Aktivity organizované materskou školou 

 od septembra 2019- plavecký výcvik – rozvoj pohybových schopností 

 od januára 2020- hudobná príprava – klavír, flauta, 

 Vianočná kapustnica spojená s vystúpením detí 

 exkurzia v lekárni a v zubnej ambulancii 

 návšteva špeciálneho pedagóga a terapeutky zameranej na stimuláciu detskej reči 

Aktuálne informácie o aktivitách, o výchovno- vzdelávacom procese  v škole zverejňujeme na 

webovej stránke SMŠ www.deturkovo.sk. 

 

 

http://www.deturkovo.sk/


 

 

 

 

10.Výsledky inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou 

V termíne od 13.01.2020 do 15.01.2020 a 17.01.2020 bola v Súkromnej materskej škole 

Deťúrkovo vykonaná kontrola Štátnou školskou inšpekciou. V súlade s poverením na 

komplexnú inšpekciu č. 7052/2019- 2020 zo dňa 10.01.2020 inšpekciu vykonala: Mgr. Mária 

Hudáková , školská inšpektorka-ŠIC Prešov.  

Správa o výsledkoch školskej inšpekcie je súčasťou prílohy Správy o  výchovno- vzdelávacej 

činnosti . 

 

11. Priestorové a materiálne podmienky školy 

Prevádzka Súkromnej materskej školy Deťúrkovo sa nachádza v priestoroch polyfunkčného 

objektu na Čapajevovej ulici č.11. Stavba má tri nadzemné podlažia. Súčasťou tohto objektu 

je školský dvor, kuchyňa, jedáleň a administratívne priestory.  

Priestorové usporiadanie a funkčné členenie polyfunkčného objektu zodpovedá charakteru 

prevádzky. Dispozičné členenie tvorí súčasť tohto prevádzkového poriadku. Dispozícia 

priestorov je nasledovná:  

Prízemie: kuchyňa , jedáleň 

-sklad potravín 

- šatne pre zamestnancov 

- sociálne zariadenie pre zamestnancov 

- kancelária 

- sklad čistiacich prostriedkov 

- práčovňa 

 

 



 

 

1.nadzemné podlažie 

- vstup pre detí a rodičov materskej školy 

-šatňa a lavičky pre deti 

- herňa 

- spálňa 

- sociálne zariadenie pre deti s umývadlami a wc 

2.nadzemné podlažie 

-- vstup pre detí a rodičov materskej školy 

-šatňa a lavičky pre deti 

-spálňa 

-herňa 

- sociálne zariadenie pre deti s umývadlami a wc 

3.nadzemné podlažie 

-administratívne  priestory 

Šatňa detí slúži na prezliekanie pri príchode, resp. odchode z vnútorných priestorov objektu 

do vonkajších a opačne vrátane prezúvania. Každé dieťa má k dispozícii skrinku na uloženie 

osobných vecí a topánok, označenú značkou. V šatni sú k dispozícii hygienické návleky a  

vešiak na odloženie vrchného oblečenia pre rodičov  a návštevy zariadenia. 

Triedu tvorí herňa a spálňa. Herňa poskytuje priestor na výchovno – vzdelávaciu činnosť, 

voľné hry a pohybové aktivity detí. Súčasťou vybavenia herne sú detské stoly, stoličky, police 

s didaktickým materiálom, oddychová zóna pre deti , hracia plocha, detská kuchynská linka. 

Herňa je z väčšej časti pokrytá kobercom (tepelná izolácia) a linoleom (hyg. dôvody). 

Šatňa pre zamestnancov slúži na prezliekanie sa, uloženie civilného a pracovného odevu, ako 

aj osobných vecí.  

Na čistiace a upratovacie potreby je vyčlenený  samostatný priestor.  



 

 

 

12. Finančné a hmotné zabezpečenie výchovno- vzdelávacej činnosti školy: 

Finančné, prevádzkové a hmotné zabezpečenie výchovno – vzdelávacej činnosti materskej 

školy v školskom roku 2019/2020 bolo zabezpečené z mesačného školného, ktoré uhrádzali 

zákonní zástupcovia detí a dotáciou podľa VZN mesta Prešov o určeni výšky dotácie na mzdy 

a prevádzku škôl a školských zariadení na území mesta Prešov na základe výkonového 

ukazovateľa  a počtu detí k 15.08.2019. 

 

13. Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú nedostatky 

a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov a opatrení.  

V uplynulom školskom roku bola predprimárna výchova realizovaná na požadovanej úrovni . 

Kládli sme akcent na zvládnutie základných princípov Montessori pedagogiky vzhľadom 

k tomu, že ide o alternatívny vzdelávací program.  Pedagogickí zamestnanci sa od decembra 

2019 začali vzdelávať v oblasti Montessori pedagogiky formou vzdelávania ALFAMILIA, 

Dr.EvaŠtarková – prostredníctvom vzdelávacích kurzov. Proces  učenia sa uskutočňoval 

bádaním, objavovaním, experimentovaním a konštruovaním na základe vnútornej motivácie 

a potrieb detí. Výchovno – vzdelávaciu činnosť sme  realizovali podľa školského 

vzdelávacieho programu: „Montessori farebný svet“ . V januári 2020 bola v našej materskej 

škole vykonaná Štátna školská inšpekcia.  Vzhľadom k opatreniam a k záverom sme 

upravovali Školský vzdelávací program, učebné osnovy, Školský poriadok. doplnili sme  

dokumenty ktoré sa v MŠ nenachádzali, hlavne Týždenný rozsah hodín priamej vyučovacej 

činnosti pedagogických zamestnancov, Organizačný poriadok, Plán profesijného rozvoja 

a ročný plán vzdelávania PZ  . V marci 2020  Minister školstva , vedy , výskumu a športu  SR 

Branislav Gröhling rozhodol o mimoriadnom prerušení  vyučovania v školách  a prevádzky 

školských zariadení z dôvodu pandémie ochorenia COVID 19. Od 16.marca 2020 do 

30.05.2020 pedagogický zamestnanci vykonávali a plnili svoje pracovné činnosti formou 

„homeoffice“. V tomto období  sme v digitálnom priestore urobili viacero zmien a hlavne sme 

denne pripravovali   aktivity do newslettra s názvom Deťúrkoviny. V tomto čase boli aktivity 

zamerané na tému: „Ako zvládnuť karanténu“. Pracovali sme na nových dokumentoch, ktoré 

sa uviedli do platnosti v šk.roku 2020/2021 – hlavne nový Školský poriadok, Školský 

vzdelávací program a učebné osnovy, Koncepčný zámer rozvoja školy, Pracovný poriadok, 



 

 

Ročný plán vnútornej kontroly školy, Konzultačné hodiny pedagogických zamestnancov, 

Zmluvy o vzdelávaní. 

Od júna 2020 sa vykonávala výchovno – vzdelávacia činnosť v triede č. 2. V mesiaci Júl sme 

vykonávali  prázdninovú činnosť pre deti prihlásené počas prázdnin.  V mesiaci august bola 

prevádzka prerušená z dôvodu čerpania dovoleniek zamestnancov a prípravy tried na nový 

školský rok.  

 

Slabé a silné stránky školy sú rozanalyzované v nasledujúcej SWOT analýze.  

 

Silné stránky 

 

 čistota , upravené prostredie 

 pozitívna, tvorivá klíma 

  výhodná poloha SMŠ 

 web stránka 

 rekuperačná technológia 

 kvalitná strava 

 Školský vzdelávací program, ktorého zameranie korešponduje s profiláciou školy 

 pozitívna socio-emocionálna klíma v škole 

 spolupráca so zriaďovateľom 

 pedagogický personál sa zúčastňuje vzdelávacích seminárov v oblasti  Montessori 

filozofie  

 

 

Slabé stránky 

 

 nedostatok telovýchovného náčinia na podporu cvičenia 

 nedostatok odbornej literatúry  

 chýbajúci trávnik na školskom dvore 



 

 

 chýbajúca telocvičňa 

 

 

 

Príležitosti  

 zapojenie sa do projektov a súťaží  

 vhodné podmienky pre tvorivosť učiteľov a možnosti sebarealizácie 

 dobudovanie knižnice a doplnenie odbornej literatúry 

 zabezpečenie širšieho spektra pohybových aktivít,  ako základného  faktora 

ovplyvňujúceho zdravý rast detí 

 

 

Ohrozenia 

 

 medziľudské vzťahy založené na sympatiách  

 problémy demografického vývoja 

 nedodržiavanie Školského poriadku 

 zvyšovanie ceny energií 

 odchod zamestnancov na MD  

 

 

 

 

 

14. Ďalšie informácie o škole 

a) psychohygienické podmieny výchovy  a vzdelávania v škole 

 Optimálne psychohygienické podmienky zabezpečujeme vytváraním priaznivej 

psychosociálnej klímy, hygienickým štandardom, ale i neštandardným vybavením 

materskej školy. 

 Škola má samostatne vykurovanie, ktoré prispôsobuje podľa počasia a potrieb. 



 

 

 Počty detí zodpovedajú príslušným normám 

b) voľnočasové aktivity školy 

Hra na klavír a flautu: bol zameraný na oboznamovanie sa s hudobnou teóriou, dejinami 

hudby , základy hry na hudobný nástroj, správne dýchanie, rytmus, rytmika, hra na telo... 

Hravá angličtina: Zameriava sa na oboznamovanie detí so základmi anglického jazyka 

prostredníctvom piesní, básní, didaktických a pohybových hier. 

Tvorenie s hlinou-  pracovalo sa s keramickou hlinou, deti tvorili podľa fantázie alebo 

aktuálnej témy. 

c)spolupráca školy s rodičmi detí 

Spoločné aktivity s rodičmi detí 

 Vianočná kapustnica 

 Besiedka k Vianociam 

 Ponožková výzva (zber ponožiek pre ľudí bez domova, balenie a odovzdávanie) 

 Zber plodov jesene 

 Koľko lásky sa zmestí do  krabice od topánok ( zber drobností pre seniorov 

v domovoch dôchodcov, balenie darčekov) 

 

 

d)spolupráca so špeciálnym pedagógom 

 riešenie problémov vo výchove a vzdelávaní 

 depistáže v triedach  

 individuálne diagnostiky detí 

 spolupráca s pedagógmi 

 

e) spolupráca s terapeutkou zameranou na poruchy reči, správania a učenia 

 grafomotorické cvičenia 

 diagnostika detí 

 program na rozvoj reči 



 

 

 jazykové cvičenia 

 

f) spolupráca so školskou jedálňou  

Pripomienky k stravovaniu sú prerokované s vedúcou ŠJ a hlavnou kuchárkou. 

 

 

 

 

Východiskové úlohy:  

 Zakúpiť telovýchovné náčinie na podporu cvičenia, organizovať športové aktivity 

a detskú športovú olympiádu  

 Zapojiť sa do projektov a súťaží  

 Dobudovať knižnicu a doplniť odbornú literatúru hlavne v oblasti Montessori 

pedagogiky, v oblasti predprimárneho vzdelávania- metodické príručky, edukačné 

materiály, publikácie z oblasti legislatívy, odborné mesačníky, Školský zákon... 

 Zorganizovať mesačné školské projekty podľa plánu. 

 Absolvovanie  webinárov a kurzov v oblasti Montessori pedagogiky 

 

 



// STATNA SKOLSKA INSPEKCIA
SkOlsk`inspekこ l16 centrum Pre6ov
Lcvoё sk'13,080 01 Preこ ov

Cislo:7052/2019-2020

Sprava
O｀γSledkoch Skobkei inSpehcie

v盤鑑職出鵠躙 &ヒ聯胤趾鑑v

Vedici zamestnanec kontrolovan6ho subiCktu:

Mgr.Radka J載 ugova,poverena nadQ」 mまoly

Zriad9ovatel':DETURKOVO,n.o,PrcSov

V sirlade s poverenim na komplexnri in5pekciu d,. 705212019-2020
inSpekciu rrykonala:

Mgr. Mriria Hud6kov4 Skolsk6 inipektorka - SIC Pre5ov

zo dia 10. 01. ０つ
ι
０う
ι
　
′

Predmet Skolskej inSpekcie
Stav a urovei pedagogick6ho riadenia, procesu a podmienok vichovy a vzdel|varia
v materskej Skole

Zistenia a ich hodnotenie

Zikladn6 ridaje
Kontrolovan:fm subjektom bola dvojtriedna srikomni matersk4 Skola (dalej len

,,MS";t s vnrdovacim jazykom slovenskfm. Do MS bolo prijatych 16 deti, z toho bolo jedno

diet'a mladSie ako tri roky. Skoh neevidovala deti, ktord by mali rok pred plnenim povinnej

Skolskej doch6dzky. Celodennri vfchovu a vzdel6vanie zaist'ovali 4 pedagogicki zamestnanci
(dalej len,,PZ") vditane uditel'ky, ktor6 bola poveren6 riadenim Skoly od 01. 01.2020.

Stav a rirovei vfchory a vzdelfvania
Hospit6cie jednotlirych foriem dennfch dimosti boli vykonan6 v obidvoch triedach

v dopoludiaj5ich blokoch a v jednej z nich aj popoludni.
Na plnenie stanovenfch zrimerov uditel'ky vyfvorili adekv6tne priestorov6 i materi6lne

prileZitosti, do podporilo iniciativne udenie sa deti. Pracovn6 bloky, klor6 trvali pribliZne

tri hodiny, im poskl.tli dostatok pdestoru na uskutodnenie spontiinnych aktivit a vlastnlfch
plinov, ktor6 boli n6sledne vhodne previazan6 riadenfmi dinnosfami. V fich ale uditelky
nie vZdy uplatrili ziiitkovd udenie, do zniisvds angaZovanost' mladiich deti. Uskutodnen6

aktivity mali r6zny charakter (napr. spres{ovanie praktickfch dinnosti z kaZdodenn6ho iivota,
rozvoj hrubej a jemnej motoriky, cvidenie zmyslov, osvojovanie zikJadov na ch6panie
matematiky i rozvijanie zudnosti v pohybovej, hudobnej a qftvamej oblasti), pridom sp6sob

koncipovania ptice s det'mi smeroval k tomu, aby sam6, vlastnfmi silami a svojim tempom
ziskavali novd vedomosti a zrudnosti. Deti druhej triedy uskutodiovali prevaint East' aktivit

1 Zriad ovacia listina MS nebola predloZenri.
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v hemi, ale riaden6 dinnosti zamerane na vftvamf l".ichovu uZ uditel,ka organizovala
v na to urdenej miestnosti. v ostatnom dase deti uveden6 priestory nenavstevovali, avsak 6ast
vytvam6ho materi6lu a orffovho instrumentilra mali k dispozicii v triede. Spontdrme
nadobridanie skfsenosti a zrudnosti pri manipul6cii s predmetrni dennej potreby (napr.
obledenie a obuv, kuchynsky/ servis, hygienickd potreby) a so Speci6lnym didaktickjm
materi6lom2 (puzzle, dreven6 bloky, labyrinty, hmatov6 do5tidky, nddoby na prelievanie
a presfpanie, pipety, skrutky, kor6liky a i.) bolo pozorovand predovietk;im v aktivitAch, ldord
si volili deti sam6. v tychto slobodne zvolenlich hr6ch a dinnostiach pracovali v prevaznej
miere individualne, pridom primerane vyuiivali potencidl svojich schopnosti. o rieseni
probl6mu di ziskanjch inform6ci6ch neprejavovali potrebu diskutovat'.

Z d6vodu, Ze uditelkdm chfbala pedago gicka atallza Specifik kaZddho diet'at'a,
reSpektovanie ich wjvojowjch, kognitivnych a emocioniilnych potrieb nebolo aplikovand
v plnej miere. Deti sice rieSili probl6my na zdklade bezprostrednej sktsenosti, prechiidzali
radom materi6lov a postupovali cestou pokusu a omylu, ale na lTuZitie svojich skrisenosti
a poznatkov v primerane odli5nfch siturici6ch nemali vJtvoren6 zodpovedajrice podmienky.
Ich dinnost bola vo viidlej miere zamerand na starostlivost' o seba a prostredie, na motorickri
pnicu a zjemnenie pohybov rrik a na koordin6ciu oka a ruky, pridom obdas bola previazanii
aj s t6mou Skupensna vsiy fmlvanie riadu, priica s pipetou). UditeJiky pripravili poviidiine
tak6 dinnosti, ktord podporovali individualizovanri vjudbu a iniciativne udenie sa, ale
do riadenljrch aktivit (zdravotn6 cvidenie, oboznamovanie sa s kolobehom vody v prfrode,
rystrihovanie, lepenie a plnenie riloh na pracovnom liste) zapdjali deti bez ohl'adu
na ich rozvojovd moZnosti. Ustrednjm prvkom pri udeni v druhej triede boli obrezky, ktord
zniaotiovali, ako sa meni skupenstvo vody od ryparovania aZ po jej opetovn6 spadnutie
do jazier. Uditel ka zadefinovala ziimery vopred a pomocou motivadnej vlodky (rukavidkov6
b6bka) vystupiovala z6ujem deti, avSak ich n6sledn6 dinnost' spodivala v pripeviovani
obnizkov na tabulu bez moZnosti vol'n6ho skrimania javov3. Na ofizky odpovedali
iba niekor6 star5ie deti a ich odpovede boli prevaZne jednoslovnd. Riadenrl dinnost'v prvej
triede, ked'deti rystrihovali vlodky z papiera a skrimali moZnosti a sp6soby sp6jania materiiilu
lepenim, bola zameran6 na skvalitiovanie uiivatel'skych zrudnosti (strihanie noZnicami,
lepenie). Z d6vodu, Ze dinnosti pre mlad5ie deti boli v oboch triedach nrirodnd,
tie sa povdd5ine st6vali iba pasivnym objektom pedagogickdho p6sobenia uditeliek. N6phi
niektorfch hier, di uZ v prostredi triedy alebo na pobyte vonku, bola nasmerovan6 na podporu
rozvoja pozitivnych postojov k matematike. Deti triedili, porovn6vali, poditali a rozvijali
svoje poznanie o vzt'ahoch lym, Le vSetko mohli vnimat' zmyslami. V reakci6ch
na poZiadavky a otirzky uditeliek preukazovali zatinajice ch6panie vefkosti, mnoZstva
a objemu i schopnost' pouZivat' im primeranf matematicklf jazyk v prisluSnlich kontextoch.
Deti (4- aZ 5-rodn6), ktor6 sa zaoberali zostavovanim mapy Slovenskej republiky z puzAe,
sa viac ststredili na opakovan6 vykoniivanie dinnosti, ako na jej dotvii.ranie a napriek ponuke
d'alSej Skrily dielikov svoje r.jwory d'alej nerozvijali. Jedno z nich v mape vyhfad6valo
a urdovalo niektord madky a symboly a aZ na podnet uditel'ky a za jej pomoci sa snaZilo obraz
rozSirit'o susediace krajiny. Dostupn6 udebnd pom6cky a materi6ly boli primerane vyu:Zivan6
aj v popoludiaj5om bloku, ale z d6vodu, Ze aktivity mali stanoven6 presnd poradie krokov,
postupy deti sa nemenili a hladanie injch sp6sobov pri rie5eni probl6mov sa nevyskltlo.
PozorovanA individu6lna prirca v sebe niesla vo viidSine pripadov znaky mechanick6ho
opakovania a cvidenia, pridom uditeliky len vly'nimodne motivovali deti k inej forme kontroly
spr6vnosti. Vlastnd predstavy najvl/raznejiie uplatnili starSie deti pri konltruovani, ked'
im uditellka umo irula vyiif stavebnicu aj injm, ako predpisanlfm sp6sobom.

2 PomOCky MontessoH na systematic● rOW● jednOth"ch allyslov prispOsoben6 wも ke a slle dieFara
3U01eka sa v rozhovore vyJadnla.た podFa intem′ ch uSmemcnf(vこ aSe kOntrOly neboh k dlspozici)ded rObli
pokusy iba v piatok

2



Deti so z6ujmom preskrimavali bezprostredn6 vnritom6 i vonkaj5ie prostredie
a prileZitosti na pouZivanie svojich zmysiov (zrak, hmat, sluch, ale aj chut' a duch) nrlieZite
quZivali, dim ziskavali informricie i pestrli obraz o realite. Pomocou zmyslov6ho materirilu
sa udili vnimat', pomenovaf, rozliSovaf, porovnat' a triedit (farby, tvary, povrchy, zruky
a t6ny). V encyklopddii o zvieratdch hl adali obr6zky, kror6 ich zauj imali a vedeli ich sprdvne
pomenovat'. Na pobyte vonku pozorovali a opisovali vlastnosti snehu a l'adu a hl'adanim
a zoskupovanim kamienkov na podnet uditel'ky si prehlbovali svoje poznanie o mnoZstve
a disle do desat'. V hr6ch v5ak poviid5ine pracovali jednotiivo a iba obdas vytvorili dvojice
di skupinq kde spolu prirodzene komunikovali, rieiili probl6m a udili sa navz6jom od seba.

StimulScia k redov6mu prejaw bola mtilo systematickri. Uditel'ky ponech6vali det'om
volinli priestor a ich hru z vel'kej dasti iba pozorovali, dim znDovali moZnosti na vz6jomnri
vjmenu inform6cii, upeviovalie pojmov a na roz5irovanie slovnej zdsoby. V dase, ked
navodili siturlcie na vyjadrenie viastnjch pocitov a predstavivosti, di uZ verbiilne, alebo
neverb6lne, niektord deti spolupracovali vel'mi m6lo a aj v priebehu dia prejavovali nizky
ziujem o dial6g. VadSi priestor na komunik6ciu bol vyfvorenli v dase ram6ho rozhovoru
(elipsa), kde sa pritomni navzirjom privitali a zozn mili sa s dennlim programom. Cielom
stretnutia bolo dat'prileZitost' kaZd6mu diet'at'u (ak sa tak rozhodlo) na vyjadrenie vlastnich
skrisenosti a viest' ich k tomu, aby sa vz6Ljomne podrivali. Deti v rozhovoroch prezentovali,

Ze pravidl6 komunik6cie i zisady kultivovandho redov6ho prejavu poznajri a Ze ich dokriiu
primerane veku dodrZat'. V r6mci pohybovjch hier recitovali riekanky, poditvali zurky
ry'tmickych hudobnfch n6strojov alebo na zdklade vlastn6ho rozhodnutia kreslili
a oboznamovali sa s knihou a jej obsahom, do malo pozitivny dopad na rozvoj predditatel'skej
gramotnosti. Prezentovani text pred odpodinkom podrivali so z6ujmom. V jazykovom prejave

niektor,.ich star5ich deti bolo pozorovan6 nespr6vne vyslovovanie hl6sok a hl6skovich skupin,

avSak uditel'ky im nevenovali Ziaducu pozomost'.
Triedy, ktor6 boli delen6 na fidelovo rybaven6 kutiky s origin6lnym didaktickjm

materiiilom, poskltovali najviac moZnosti v oblasti uplatfiovania sp6sobilosti v prakticklich
dinnostiach a v oblasti rozvoja hrubej a jemnej motoriky a zmyslov. MnoZstvo aktivit
od zrikladn6ho prenii5ania r6znych predmetov a manipul6cie s nimi, cez pripraru desiatej,
prestieranie a umjvanie riad:o, ai. po presly'panie a prelievanie, pohyb v iablrinte,
kon5truovanie, strihanie, lepenie a zapinanie napomrihalo det'om udit' sa a ziskavat'jasnd
predstaly o technologickfch postupoch. Pri konkr6tnych zmyslovlich skrisenostiach sa deti
ponarali do alrivit a opakovali ich tak dlho, kfm nenaplnili svoje potreby. V dinnostiach

s didaktickim materi6lom poviid5ine konali spr6,vne, respektive postupovali met6dou pokusu

a omylu. Pri pouZivani noinic a lepidla v5ak niektord deti v prvej triede nepreukizali
adekvritne manipuladn6 sp6sobilosti. Z ich zaobchidzania s n6strojmi a materi6lmi vyplywalo,
Ze jednotliv6 rikony a koky od jednoduch6ho k zloZit6mu nemali n6leZite zvl6dnut6, a to sa

negativne podpisalo pod qisledky ich pr6ce.

Uditel'ky napom6hali spr6rmemu uplatneniu grafomotorickfch zrudnosti ponukou
vhodnlich materi6lova a v pripade potreby aj vhodnjm usmemenim. Deti prostrednictvom

hmatov,.ich do5tidiek s pismenami vizu6lne i hmatovo rozpoznivali pismen6, plnili rilohy
na pracovnom liste a ojedinele spontanne kreslili. V dinnostiach zohvdvali v spr6rmej polohe
a pri drZani grafick6ho materidlu prezentovali primeran6 osvojenie zodpovedajricich technik.
S plnenim uloh na pracovnom liste mali v5ak mladSie deti t'aZkosti. Ako ich pridina sa najviac
javil sp6sob komunik6cie uditel'ky s det'mi smerom k odakdvan:im vyisledkom a nedostatodnd

vysvetlenie postupov vzhfadom na ich individu6lne skrisenosti a moZnosti. D6leZitou
sridast'ou pre neskorSi nricvik pisania bolo napr. obt'ahovanie grafickdho celku na podloZke
(vlodka), navliekanie kor6likov di zvyraziovanie troch prstov pri driani lylice.

4 Podlozka s pieskom, hmatovd dosky s pismenami, papier, pracovny list, ceruzky, pastelky.



Vfchovno-vzdel6vacie situ6cie v triedach i pri pobyte vonku podporovaii osvojovanie
Ziaducich sp6sobov soci6lnej komunik6cie. Deti si slobodne volili z viacery/ch dinnosti,
do napomiihalo tomu, aby ziskavali sebavedomie a ch6pali mohrosf rozhodovania
a d6le2itost' vlastnej iniciativy. ZruLovantm sut'aZivosti uditel'ky podporovali kooperativne
konanie a samd boli pozitivnyrn vzorom pre odakiivand spr6vanie. Splivnosf postupov bola
priebeine oceiovan6, do rnalo pozitivny dopad na vykonnost' deti vo v5eobecnosti. Deti sa
ale poviidSine zameriavali na individu6lne fuy a svoje o6zory alebo skrisenosti z rodinn6ho
a in6ho prostredia interpretovali len ojedinele. V plinovan;ich spolodnly'ch alebo skupinornich
aktivitach (napr. priprava jedla a stolovanie, hry s loptou, pohybov6 hry na Skolskom dvore)
dodrZiavali pravidl6, primerane spolupracovali a navzijom sa re5pektovali. Obdas vzniknutd
nedorozumenia medzi mladSimi det'mi uditelka monitorovala, ale ryrieSenie probldmu viac
ponechdvala na deti. Z d6vodu nedostatodn6ho podnecovania na predkladanie n6vrhov
a sp6sobov na vyrie5enie konfliktu si deti m6lo uvedomovali d6sledky svojho spr6vania.

K nizko hodnoten:im ukazovatel'om palrilo uplatiovanie z6veredndho hodnotenia
dinnosti a vfkonov deti vo vzfahu k z6merom, ako aj podporovanie sebareflexie. Inform6cie
o schopnostiach a pokrokoch deti absentovali a v d6sledku toho si deti nemohli uvedomit',
do akej miery sa im darilo plnif irlohy alebo v dom pokodili.

Pl6novanli rozvoj pohybov'.ich zrudnosti a schopnosti bol uskutodiovanli v riadenfch
aktivit6ch (dve zdravotnd cvidenia a jedna vzdel6vacia aktivita s telovfchovnym zameranim
podas pobytu vonkus), kde si deti zdokonallovali hlavne ch6dzu so spr6vnyrn drZanim tela
a suhrou paZi, spr6vne d;ichanie, orient6ciu medzi prekriZkami, pod6vanie lopty nad hlavou
a hfidzanre predmehr do koSa. Podla vyjadrenia uditeliek a hospitadnlfch zisteni bolo
zdravotn6 cvidenie zarad'ovand raz denne pred pod6vanim desiatej. V dase pozorovania
edukadnej dinnosti boli triedy vyvetran6 a z hl adiska bezpednosti a ochrany zdravia vhodne
usp6soben6. Udilel'ky dbali na pohodln6 obledenie deti a tejto poZiadavke bol prisp6sobenj
aj obsah telesnej vjchorry na pobyte vonku. Doba realizovania zdravotnfch cvideni
i vzdelivacej aktivity, ako aj frekvencia cvideni boli primeran6 potrebiim a moZnostiam deti.
Napriek tomu, Ze cvidenia boli zamerand na celostn''.f rozvoj pohybov6ho apar6tu,
uplatiovanie strat6gii motorickdho udenia v dase hospitacii bolo menej efektivne. Uditel'ky sa

m61o vy,jadrovali telor".icho'mou terminol6giou a obdas neboli pre deti ani vhodnyfm
pohybovlim vzorom (napr. pri zrkadlovom cvideni mflili deti v pravo-l'avej orientricii).
Strukturou cvidenia nebrali dostatodnli ohl'ad na vfkonovri rirovei deti (v rozpore s ich
ryjadrenim), v d6sledku doho prevedenie niektorych cvikov mladSimi detmi (napr. pohyby
paZi krdenim a vystieranim, sed kriZny skdmo, vfdrZ v stoj i na jednej nohe, spor vzadu
sedmo a skrdit' prednoZmo) sa mirialo zdravotndmu fdinku. V organiz6cii prevl6dala front6lna
forma cvidenia s individu6lnym pristupom a v rifunci rozohriatia boli preferovan6 zifuJadn|
lokom6cie, do potwdili aj vlsledky riaden6ho rozhovoru. Zrisadovej5i pristup uditeliek podas

cvidenia sa pozitivne odrazil predov5etklim v primerane koordinovanej ch6dzi a behu,
ako aj v kontrole d;.ichania det'mi. Na dohodnutf zvukoqy' signtll (bubienok) reagovali vdas.

Ma16 miera ponuky telovfchovn6ho nrldinia na podporu cvidenia bola ovplywnen6 ich
nedostatodnim zabezpedenim v MS, do potvrdili aj uditefky. Realizovaniu pl6novanjch
telovfchovnych rikonov (hod papierovej gule do koSa) v dase pobl'tu vonku predchridzala
vhodn6 motiv6cia a rozofuiatie i zodpovedajrice vysvetlenie krokov. Pri vlastnej aLlivite viak
uditel'ky neanalyzovali pohyby ani vlichodiskov6 polohy a postoje deti d6sledne, do malo
negativny dopad na rozvoj z6kladn6ho pohybov6ho fondu. Ostatnd pohybovd dinnosti na
Skolskom dvore boli z d6vodu jeho nevybavenia detskymi hrami jednow6rne. Napriek tomu,
Ze deti viac inklinovali k individu6hym dinnostiam, pri cvideni a pohybovlfch hr6ch
navodenfch uditellkami boli tolerantn6 a dbali o vlastnri bezpednost i bezpednost' ostatnfch.

' Podl a vyjadrenia uditeliek doba ich trvaniabola *ytajre 20 - 30 minut. Tento das bol vyuzitj aj pri hospit6cii.
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Deti sa hrali a pracovali zviid5a podfa vlastrdho v'.iberu. Ukony sflvisiace s hygienou,
sebaobsluhou a udrZiavanim poriadku v triede vykoniivali samostatne a prezentovali v nich
adekv6tnu sp6sobilost' konat' v srilade s metodiclo.imi odporudaniami a bezpednostnlfuni
postupmi. Proshednictvom hier a aktivit praktickdho Zivota sa oboznamovali so zlkladnymi
pravidlami spoluiitia, ktor6 v triede fungovali a boli dodrZiavan6.

Stw a iroyefi uienia sa boli na priemernej irovni.

Riadenie Skoly
Vlichovu a vzdel6vanie MS uskutodiovala prostrednictvom Skolskdho vzdel6vacieho

programu s niz-tom Montessori farebn! svet dtihy (dalej ten ,,SkVf';, ktorj bol I'ypracovanf
v sulade s principmi a ciefmi vfchovy a vzdel6vania podla Skolsk6ho zrikona. Jeho obsah bol
koncipovanj s ohradom na osobitosti a zameranie MS v oblasti obohacovania edukAcie
o prvky a met6dy pedagogiky Montessori.

MS si v sulade so svojimi altemativn)ryni cestami a s ohladom na potreby a z|tjmy
deti a ich z1,kormfch zistupcov stanovila vlastnd ciele, ktor6 boli orientovan6 na budovanie
postojov, vedomosti a zrudnosti, ktor6 sri v Zivote dloveka d6leZit6, na yytv6ranie priestoru
na individullnu dinnost' diet'at'a podfa jeho prirodzen6ho zdujmu a na vedenie deti k zdravej
Zivotospr6ve. Specifrk6 Skoly boti zapracovand do jednotlivjch dasti6 SkVP, ktord
poskytovali infonnricie o v-ichodiskoqfch podmienkach MS.

Udebn6 osnovy mala Bkola r,rypracovan6 podfa vlastnjch potrieb a s dodrZanfm
rozsahu ustanovenfm vzdel6vacim Standardom prislu3n6ho Stritneho vzdel6vacieho programu.
Boli rozpracovand v podobe desiatich obsahoqfch celkov, pridom kaidy z nich zahrial
niekol'ko tdm, vzdelixacie oblasti, vfkonovd itandardy, odporudand strat6gie a met6dy
v,.ichovno-vzdel6vacej dinnosti (d alej len ,,Wi") a udebn6 zdroje.

Vzhladom k tomu, Ze iSlo o novozriadenri Skolt1 odbornd vypracovanie SkVP
zabezpedil zriad'ovatef v sulade s platnou legislativou. Podla ridajov na titulnom iiste bol
dokument vydanf 17. 07.2017 a prerokovanlf v pedagogickej rade (d'alej len ,,PK') dila
28.08.2017, Jeho prerokovanie v rade Skoly (dalej len ,,RS") nebolo preukiizand. O rydani
SkVP boli z6konni z6stupcovia informovani prostredri"tuo- o^a-,, na informadnej tabuli.

MS zabezpedovala rovnost' prileZitosti v pristupe k v'.ichove a vzdel6vaniu a v procese
rozhodovania riaditelky Skoly bol re5pektovan:i akturflny pr6vny stav. Sp6sob a podmienky
prijimania deti boli sfdast'ou Skolskdho poriadku. K aktuiilnemu Skolsk6mu roku riaditel'ka
Skoly prijala 6 Ziadosti o prijatie diet'at'a do MS a v3ettqirn zrikonnlfin zdstupcom r.yhovela.

Dokument6cia Skoly nebola ripln67. Pri kontrole nebol predloZen;i orgarttzadn!
poriadok MS ani tiZdenni rozsah priamej We PZ. balej chjbali ,ipiroi"" z rokovania PR
a inlich por6d a metodick6ho zdru1efia, rokovaci poriadok PR, rodnf plin vnritornej kontroiy
Skoly, hodnotenia deti a zamestnancov 5koly, evidencia urazov deti a itazoy zamestmncov
a evidencia po5ty, do malo negativny dopad na riadenie 5ko1y v jej srivislostiach. Triedna
kniha a osobnf spis diefafa boli veden6 trvaljm sp6sobom na tladivdch podfa vzorov
schvd.lenfch a zverejneqich ministerstvom Skolstva. Zdznamy v triednej knihe odniiali
celodenn6 rlfchovno-vzdel6vacie p6sobenie uditeliek a predstavovali zhmutie dinnosti,
ktonimi sa dosahovali edukadn6 zrimery.

6 Obsah SkVP tvorilo aj person6lne z,abezpe(enie, podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia
pri rT-ichove a vzdeldvani a poZiadavky na kontinurilne vzdel6vanie pedagogicky'ch a odbomych zamestnancov.tZ rozhovorv so zriadbvatefom a s riaditel'kou ikoly vJpll,nulo, 2e knitko pred lykonanlm komplexnej
inipekcie do5lo v MS k zmene vo vedeni MS, pridom zradnri dasf dokumeniacie by'val6 riaditelka Skoly
neodovzdala. Podlh vyjadrenia zriadbvatela na zabezpedenie riaclneho chodu MS r,ynakladal risilie
a zabezpetefie dokument6cie Skoly riesil aj prostrednfctvom advok6tskej kanceldrie. Uvedeny postup potvrdil
predloZenim Vfzvy na vydanie dokladov bivalou riaditel'kou Skoly zo dia 07. i 1. 2019.



. Poradn6 org6ny riaditei ky Skoly v dase r".ikonu komplexnej inipekcie neboli funkdnd.
Cinnost' PR, ako sridasti pedagogick6ho riadenia, vyplynula iba zo Sprhty o Wi, iei
,rysledkoch a podtnienkach s lcromnej materskej Skaly DETORKOVO za ikolsbj, rok
2018/2019. Pod1a uvedenej spnivy mala Skola dve riadne zasadnutia PR, ktor6 boli zameran6
na prerokovanie otrizok tfkajricich sa Wi a na zrrysovanie pt6lrreho povedomia PZ.
Zitpis,Jd:ce z rokovania PR, zasadania metodick6ho zdruienia ani z infch por6d neboli
k dispozicii, do vytvaralo nejasnosti o obsahu rokovani poradnlfch orgiinov, prerokirvani
zdsaAnlch dokumeltov Skoly di prijimani uzneseni a kontrole ich plnenia. Tento stav mal
r{raznf negativny dopad na kvalitu pedagogick6ho riadenia.

Pl6n profesijn6ho rozvoja ani rodnf pllLn vzdeli:vania PZ neboii pri kontrole
predloZen6. Tri uditelky sa v obdobi od septembra 2019 do decembra 2019 zridastnili
vzdel6vacich seminiirovs, ltorjch obsahe bol v sulade s aktudlnlmi potrebami a zameranim
Skoly. Poznatky z absolvovanfch vzdel|vani v5ak v dase sledovanej edukadnej dinnosti neboli
aplikovand vhdy a v niektorfch dastiach blokov uditel'ky prezentovali aj niZiiu schopnost'
rybtat' spr6vne udebn6 postupy a zdroje vo vzfahu k dosahovaqy'rn zitmerom. V MS p6sobili
dvaja zadfnajrici PZ, ktorjch riaditefka Skoly nezaradila do adaptadn6ho vzdel6vani4 do bolo
v rozpore so v5eobecne zrlviizrfm prdlrrym predpisom.

Krit6rie na kontrolu a hodnotenie deti a zamestnancov Skoly tvorili sridast' stratdgii
riadenia Skoly. Boli spracovand premyslene a zamerun€, na v5etky oblasti qfchovy
a vzdel6vania, ale Statnej Skolskej in5pekcii neboli predloZend iiadne zimtarny, ktor6 by
preukizali kontrolu a hodnotenie procesov prebiehajricich vo vnritri MS. Roen6 hodnotenie
uditeliek nebolo uskutodnen6. Monitorovanie tspe5nosti a individurilnych pokrokov deti,
respektive uplatfiovanie Specifickfch met6d prace s nimi v dase hospitlcii neboio pozorovan6.
Tento stav v.r/tv6ral predpoklad, Ze ziskavanie, spracov6vanie a vl.uZivanie informdcii nebolo
systematick6, do malo negativny dopad na skvalitiovanie edukadn6ho procesu, sebareflexiu
uditeliek a prijimanie zodpovednosti za plnenie riloh. Napriek chfbajtcim podkladom,
pomocou ktoqfch sa vyrvara pravdivj obmz o stave MS, boli vlsledky dinnosti MS
za Skolskf rok 2018/2019 spracovand v spr6ve o Wd, jej vlsledkoch a podmienkach.
V dokumente boli strudne popisan6 pozitivne i negativne zistenia v oblasti vlichovy
a yzdelevania a silnd a slab6 striaky Skoly vriitane opatreni na zlepSenie stavu v jednotliv'.ich
oblastiach jej fingovania.

Pozorovanim prostredia a rozhovormi so zamestnancami 5ko1y bolo zisten6, Ze v MS
v16d1a pozitivna klima. Medzi riaditeltou Skoly a uditelkami prebiehali tvoriv6 diskusie
o moZnlich postupoch na zlep5enie dinnosti Skoly aj o prijimanf rozhodnuti na zabezpe(erie
systematickdho napredovania deti. Zamestnanci Skoly i viid5ina z6konnfch zistupcov
prosffednictvom dotaznikov vyjadrili spokojnost' so vzSjomnou komunik6ciou a lrysoko bola
hodnotenri distota, estetika a bezpednosf prostredia. Naproti tomu atrnosfdru MS, moZnost'
deti podiefat' sa na vytvr6rani pravidiel Livota v triede a urovef, vzdjomnej spolupr6ce
nevedelo posridit aZ 67 % ziEastnerlch rodidov.

ZflrJadnd pravidli spolupr6ce medzi Skolou a zikonnlimi zr{stupcami deti boli
zakomponovand do Skolsk6ho poriadku, ale konzultadnd hodiny riaditel'ky Skoly ani uditeliek
neboli vy5pecifikovan6. Podstatnd dast' kontaktov mala neform6lny charakter, do podlia
vy.jadrenia riaditefky ikoly vyhovovalo v mno\fch smeroch uditel krlm i z6konnjm
z6stupcom. K nepriamym formrim spoluprace patriii aj inform6cie organizadneho alebo
odbomdho charakteru na n6stenkrlch a na webovom sidle Skoly. Niektori zrikonni zilstupcovia
deti (33 %) prostrednictvom dotaznikov viak signalizovali, Le nemaji dostatok inform,icii
o v,ichovno-vzdel6vacich qfsledkoch svojho diet'at'a a ai 67 Yo zo zridastnenfch poukdzalo

I Seminiire zabezpedovalo Centrum hotistickdho vzdeHvania, ALFAMiLIA, s. r. o., Kosice.
e Montessori filozofia, Aktivity kazdodenndho Zivot4 Senzomotoriclsi materi6l, Matematika - Aritmetika I., II.,
Geometria.



na to, ie im chlibala moZnost' lyjadrovat' sa k r6mym aspektom Zivota Skoly. Naproti tomu
zamestnanci Skoly v rozhovoroch uviedli, Ze o dianie v Skole bol zo strany niektorych rodidov
vel'mi nizky ziiujem. Inform6cie o moZnostiach qr.rZivania poradenskfch sluZieb centra
pedagogicko-psychologickdho poradenstva a prevencie Skola neposkltovala a v tejto oblasti
iba informativne orientovala rodidov na CENTRUMKOVO - Centrum stimul6cii a terapiiro.

Riadenie bolo na priemernej rovni.

Podmienky vf;chovy a vzdeldvania
PZ sphiali kvalifikadnd predpoklady na qfkon pedagogickej dinnosti v MS

a uditellka poverenS vedenim ikoly aj na vfkon dinnosti vedriceho PZ. Vzhl'adom na sp6sob
organizov.ania v,.y'chovy a vzdel6vania bola Struktura pedagogick6ho zboru optimiilna.

MS sidlila v novej dvojpodlaZnej budove, east' pri&orov ktorej mali v pren6jme in6
subjekty vyuZivajrice zflroveh aj vstup do dvora a prechodovri chodbu do jednej z tried.
Interidr bol dostatodne velih.i a svojim funkdnfm zariadenim zodpovedal bezpednostnfm
a hygienicklim poZiadavk6mrr. V suter6ne bola zriaden6 miestnosf pre riaditeltu Skoly
a Skolsk6 jed6lei, ktor6 zabezpetovala stravovanie deti i uditeliek. Skota sa v spolupr6ci
so z6konniimi z6stupcami podiel'aia na podpore vhodn6ho stravovania deti vr6tane !i.ch, ktor6
si vyZadovali osobitn6 stravovanie. V MS boto preferovan6 heterogdrure zloZenie tried
a prostredie, v ktorom prebiehala vlchova a vzdelSvanie bolo pripravend tak, aby vietky deti
nach6dzali podnety, ktord potrebujri pre svoj rozvoj. Miestnosti boli rozdelend do tematickfch
oblasti - prakticki Zivot, zmyslovly' Zwot, jazykovi vlfchova, matematika a geometria
a kozmick6 vychova (geografia, chdmia, ekol6gia, fyzika, biol6gia a oblast' umenia, ktorej
sridast'ou bol rozvoj kompetencii v hudobnej, vywamej a pohybovej oblasti). V kaZdej 6asti
bol uloZenj materi6l patriaci k obsahu rovnomennej oblasti a ku ktor6mu mali deti zviid3a
vol'nf pristup. east' priestorov druhej triedy, ktoni shiZila na r".ftvamri a hudobnri vfchovrl
vSak bola rzavret|, do znemoZiovalo det'om spontiirury vyber materi:ilov, ktor6 v nej boli
umiestnen€. K obom triedam prislfchali samostatn6 Satne, sprilne i hygienickd zaiadensa,
ktor6 svoj im vybavenim boli prisp6soben6 Strukture a osobitostiam deti. Bezbaridrovli pristup
do triedy na prizemi umoZioval Skole prijimaf aj deti so zdravotnim zner".fhodnenim.
Exteri6r Skoly bol oploten;i, ale m:ilo priestrannj. Zxiadenie dvora, okem ziihradn6ho
domdeka, ktorli bol vydlenen;i na spont6nne hry a oddych deti, nevl,tviiralo dost' prileZitosti
na vyviier! program pri pobye vonku a neumoZiovalo det'om adekvdtny rozvoj
Specihch_ich zrudnosti potrebnfch pre ich d'alSi motorickj vlivin, pretoZe v jeho vybaveni
chfbali preliezadky, hojdadky aj pieskovisko, do nebolo v stlade s poZiadavkami na povinnd
materi6lno-technick6 lybavenie, ktor6 uv6dza prislu3nlf 5t6tny vzdel6vaci program.
Z rozhovont so zriad'ovatefom Skoly rryplynulo, Ze je si vedomf nedostatkov i povinnosti
uvedenf stav napravit'.

Vybavenie miestnosti pomdckami a materi6lmi vr6tane Montessori pom6cokl2
umoiriovalo realizbciu vzdeliivacieho obsahu SkVP a z hladiska spektra, vhodnosti a sta\u
zodpovedalo potrebiim a podtu deti. VSetky pom6cky, ktor6 boli Specificky zamerand
na podporu rozvoja uiivatefskly'ch zrudnosti, zmyslov, hrubej a jemnej motoriky, juyku,
matematickdho chipania a geometricklfch predst6v, boli prispdsobend qiSke a sile diet'ata
a ponikali moZnost' objavovat', experimentovat' a ziskavat poznatky v r6znych oblastiach.

r0 Zabezpedovala Karolina Demskii.
Lr V MS bolo nainstalovand veracie zariadenie pre dosahovanie optim6Lnej kvality vzduchu.
12 Predmety dennej potreby, kuchlnla a kuchynsk! servis, upratovact servis, r6zne misky a niidoby, pipety-
zapinacie vesty, vkladacie try, dostidky so zimkami a zipsami, atlasy, gl6busy, pismena a dislice, hmatov6
pismena, desiatkov6 sristava, skladadky - tyary a farby, plzzle - zvleratL, kontinenty, vlajky, rdzny pracornyi
a vy'tvam;y' materi6l, zvukovd valdeky, sady prenosnfch zvondekov, elektronick! syntetiz6tor, flaufy, nahAvky
detsklch piesnl, CD - prehriivade, notebook, poditad s multifunkdnym zariadenlm a ind.



Ponuka telov,./chovndho rui,radia a nridinia neboio postadujtc4 a to sfaZovalo priicu uditeliekl3
pri dosahovani vfkonornjch Standardov zo vzdel|vacej oblasti Zdravie a pohyb, ako aj
pri podporovani spr6vneho psychomotorick6ho vjvinu deti. Tento nepriaznivy stav potvrdila
riaditelta Skoly v rozhovore aj prostrednictvom informadn6ho dotaznika. Uditefu mali
k dispozicii materi6ly schvrilen6 ministerstvom Skolstva, niekol'ko publikricii z oblasti
didaktiky a metodiky predprim6rneho vzdelS,vaniara, knihy o Montessori pedagogike,
databian legislativnych predpisov a odbomf dasopisl5. Repertoiir literatriry pre detil6 bol
primeran;i a zodpovedal ich zdujmom a veku. Finandnlf prispevok na r".fchovu a vzdeliiLvanie
deti dostrivala MS v phej vfike a vyuZivala ho na priebeZn 6 zabezpelovarie udebnlch
pom6cok. Z vyjadreni riaditelky 5ko1y a zriad'ovatela \yplynulo, Ze skvalitiovanie
materidlno-technick6ho vybavenia pairilo k priorit6m ich d'al5ej spolupdce.

Struktura Skolskdho poriadku zodpovedala poZiadavkiim v5eobecne ziviizndho
pr6voeho predpisu, ale nie v5etky inform6cie srivisiace s organizdciou a prevridzkou Skoly boli
podan6 jasne a zretelhe. das prevridzky US, ato aj povirurosti rodidov a zamestnancov Skoly
s tfm spojend sa v r6znej dokumentricii (prev6dzkov,.i poriadok, Skolskli poriadok a denn!
poriadok) rozchidzali, do vy.tvaralo priestor na vznik nedorozumeni. Nespokojnost'
s organiz6ciou a z6sadami fungovania MS vyslovilo prostrednictvom dotaznika 33 %o

ziikonnfch zristupcov a aZ polovica zamestnancov MS. Z6sady prev6dzky a vnritomdho
reZimu Skoly s ohl'adom na bezpednost' a ochranu zdravia deti boli spracovand
aj s vymedzenim pravidiel ridasti deti na aktivit6ch srivisiacich s vfchovou a vzdelivanim.
Podl'a ridajov na titulnom liste bol dokument prerokovanj v PR dia 28. 08. 2017, ale jeho
prerokovanie v RS preukrizand nebolo. O vydani a obsahu Skolskdho poriadku boli zikonni
zristupcovia deti informovani oznamom na informadnej tabuli a jeho zverejnenim
vo vstupnich priestoroch jednotlivfch tried. V dase vjkonu komplexnej inipekcie sa uditel'ky
Skoly riadili pravidlami prev6dzky urdenlimi Skolskym poriadkom.

Vlfchova a vzdel6vanie sa v MS uskutodiovali prosftednfctvom foriem dennfch
dinnosti, ktord boli spracovan6 v dennom poriadku s presnlim dasovfm vymedzenim vr6tane
dinnosti zabezpedujricich Zivotospr6vu. Napriek tomu, Ze dennli poriadok nezabezpedoval
vythlend striedanie spontdnnych hier a riadenfch aktivit (v dopoludiaj5om dase v iom neboli
zaruden€ hry a hrov6 dinnosti, r".irazne boli preferovand Einnosti zabezpedujrice Zivotosprdvu,
ktor6 boli zuaden6 trikr6t dopoludnia a dvakrdt popoludni a vzdel|vacia aktivita bola
odsunutii na popoiudiajSi das), v dase Skolskej inipekcie uditelky vyvaZovali vofnost'
a osobnri slobodu deti s primeranou mierou obmedzeni, ktor6 vyplynuli z nutnosti dodrZiavat'
poriadok a udit' deti pravidl6m spoluZitia. Z rozhovorov s nimi r.yplynulo, Ze aktu6lna
organizicia dfia im komplikovala uplatiovanie takdho Stflu prrice, ktori podita s miemou
ddvkou improvizdcie i so samostatnlim rozhodovanim sa diefat'a. V tomto smere uZ viedli
diskusie s riaditelkou Skoly, ktor6 potvrdila pripraw novlfch organizadnfch podmienok
na vlfchovu a vzdel6vanie. MS v srilade s vlastn:im zameranim v,'tvarata podmienky
na zdrav! vfvin deti, ale do plnenia konkr6tnych riloh rrypllivajircich z narodnich
preventivno-vjchovnj'ch programov nebola zapojen6. Odpodinok bol realizovani v zmysle
intemich predpisov, pridom defom, ktord nepocit'ovali potrebu sp6nku, venovali uditelky
individuiilnu pozomost' a viedli s nimi tich6 rozhovory. K pitndmu reZimu bol zabezpe5eny
vofni pristup a viidiina deti sa obsluhovala samostatne.

Podmienlry vj,chovy a vzdeldvania boli na priemernej rovni.

r3 Niektord pomocky si uditelky zabezpedovali svojpomocne.
14 Metodickd prirudky k jednotlivrm vzdeliivacim oblastiam, metodika rozvijania grafomotoricklch zrudnosti,
zdravotnd cvidenia, pracovne listy a ind
r5 Skoh - manaZment, ekonomika, tegislativa.
16 Pribehy zo Livola detl, rozprevkovd knihy, ver5ovanri podzia, leporelii s r6anou tematikou, kniZnd hadky,
tematicky zamerand kniZky - profesie, zemepisnd atlasy, encyklopddie z viacen-fch oblastl Zivota a ind.



Z6*ery
K siln;im striinkam VVi patrila priprava udebndho prostredia, ktord pozitivne

rplfvalo na psychosoci6lnu klimu a riroveri detskfch hier. Deti sa udili vlastnou shisenost'ou
pri manipulovani s predmetmi a materi6lmi r6meho stupia niirodnosti a pritom prezentovali
adekv6tne osvojenie sebaobsluZnjch dinnosti a samostatnost'. Pri plneni riloh vSrZivali pamiif
a uplatiovali my5lienkov6 procesy. Zvl dante rikonov spojenfch s rryuZivanim hrubej
a jemnej motoriky vriitane grafomotoriky a techniky ovl6dania zikJadnych lokomodn;ich
pohybov pozitivne vplfvalo na rozvoj ich sebad6very. Vyuiivanie jazyka na komunik6ciu
a odstrafiovanie chlib vo v,_islovnosti bolo nepriaznivo ovplyvnen6 prevahou samostatnej
prdce v tichosti a malyfm okruhom podnetov na rozvoj socirilnej komunikricie. ZlepSenie
si lyZadovalo uplatriovanie diferencovanfch dinnosti a udebnfch probl6mov a zad6vanie riloh
s r6znymi moZnost'ami rieSenia. K nizko hodnotenlfm ukazovatefom patrilo z6veredn6
hodnotenie dinnosti a v'j'konov deti vo vzt'ahu k stanoven;im z6merom.

SIVP bot tvorenj na podmienky Skoly a s re5pektovanim jej osobitosti v oblasti
uplatriovania prvkov pedagogiky Montessori, ale bot vydany bez prerokovania v RS.
K silnjm str6nkam riadenia MS patrila pozitlvna pracovn6 atmosf6ra, ktor6 motivovala
zamestnancov k sridinnosti pri dosahovani spolodnych ciel'ov. DodrZiavanim zadefinovanjch
postupov v oblasti rozhodovania a prijimanim opatreni na rie5enie vzniknutjch probl6mov
boli vl.tvoren6 adekv6tne n6stroje na zabezpedenie plynul6ho chodu M5. Udinnost'
pedagogickdho riadenia v5ak bola nizka. Pristup k roz5irovaniu a prehlbovaniu profesijnlich
kompetencii uditeliek bol nesystdmovy a dinnost' poradnj'ch orgiinov riaditefky Skoly
stagnovala, do malo negativny dopad na formovanie odbom;ich kttalit PZ a na qfmenu
informiicii srivisiacich s v,-fchovou a vzdel6vanim. K slab jm dllnkom riadenia patrila
aj vnritroSkolsk6 kontrola a hodnotenie.

Personrilna Struktura tvorila ziklad pre dobru realiz6ciu SkVP. Interidr bol z trlhdiska
zaistenia bezpednosti a ochrany zdravia vhodne zariaden!, funkdne usporiadanf a esteticklf
a predkladal det'om rovnak6 moZnosti pristupu k aktivit6m. Finandnf prispevok na t".y'chol'u

a vzdeLivanie bol vyuZivanli ridelovo w6tane zohl'adnenia potrieb 5- aZ 6-rodnfch deti,
do malo pozitivny dopad na materirilno-technick6 vybavenie okrem ponuky telovichovn6ho
ndradia a nridinia. Skola mala vytvoren;i aj bezbaridroqf pristup. K nizko hodnotenim
obtastiam patril exteri6r MS, ktor6ho stav neumoZtioval pripralu in5piratir.neho prostredia
na sebarealiziiciu deti. Zlep5enie si vyZadovalo spracovanie a zjednotenie podrobnosti
o prev6dzke a vnitomom reZime Skoly, zabezpedenie organizadnfch podmienok na v'.ichow
a vzdelivanie formou vyv6Zen6ho derur6ho poriadku, ale aj zapojenie Skoly do plnenia riloh

rypl;fuajricich z n6rodnfch preventivno-vlchovnych programov. Prerokovanie Skolsk6ho
poriadku v RS preuk6.zan6 nebolo.

Stdt " Xkol.ki in5pekcia na hodnotenie Sk6UIkolshjch zariadeni pouZiva tieto
hodnotiace vfrary:
vel'mi dobrjt

dobrj,

priemernjt
mdlo t'yhovujici

neryhovujrici

uiaazni, prevaha pozitiv, drobnd formiilne nedostatky, mimoriadna
urovei
prevaha pozitiv, form6lne, menej vyrtamnd vecn6 nedostatky,
nadpriemem6 uroveri
vyrovnanost' pozitiv a negativ, priememS irovei
prevaha negativ , vyrazn6, nedostatky, citel'ne slabd miest4 podpriemem6
urovei
ttyraznh prevaha negativ, zisadnd nedostatky okozujrice priebeh
vfchovy a vzdelivania
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Zistilo sa porulenie vSeobecne zr{viiznfch privnych a internfch predpisov:

l. $ 7 ods. 2 zhkona d,.245/2008 Z. z. o vlchove a vzdel|vani (Skolsky z6kon) ao zmene

! lgnlnen niektorjch zdkonov v zneni neskor5ich predpisov (riaditelka ikoly vydala
SkVP bez prerokovania v RS),

2. $ 11 ods. 9 pism. c) zikol;ra d.245/2008 Z. z. o v!,chove a vzdelilvani (Skolsh.i zrikon)
a o zrnene a doplneni niektoqich z6konov v zneni neskorslch predpisov (organizairj,
por iadok netvori t stiiasl doku me nt dcie i koty),

3. $ 153 ods. I zikona d. 245/2008 Z. z. o vlchove a vzdeldvani (Skols\i zakon) a o znene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorBich predpisov (riaditetka ikaly tydata
ikolsbj, poriadok bez prerokovania v RS),

4. $ 7 ods. 3 zikona E. 138/2019 Z. z. o pedagogick;ich zamestnancoch a odbom;ich
zamestnancoch a o zrnerle a doplneni niektoqfch z6korcv v zneni neskor5ich predpisov
(riaditelka ikoly neuriila ffidennj, rozsah priamej WC P?,

5. $ 40 ods. 4 a ods. 5 za{kona E. 138/2019 Z. z. o pedagogiclo.ich zamestnancoch
a odbomjch zamestnancoch a o znene a doplneni niektorfch ziikonov v zneni
neskoriich predpisov (riaditefka ikoly nevydala pldn profesijniho ronoja ani roin! pldn
vzdeldvania PZ),

6. $ 51 ods. 6 zlkona E. 13812019 Z. z. o pedagogscklfch zamestnancoch a odbom;ich
zamestnancoch a o znene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor5ich predpisov
(riqditel'lra ikoly nezaradila dvoch zaiinajilcich PZ do adaptaindho vzdelavania),

7. $ 70 ods. 5 ziikona d. 138/2019 Z. z. o pedagogSckfch zamestnancoch a odbornfch
zamestnancoch a o znene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorSich predpisov
(riaditetla ikoly nehodnotila PZ jedenk:rdt roine, najneskbr do konca iknlskdho roka)

8. $ 9 ods. 4 pism. a), c), e), d, k) a l) vytrli6ky MS SR d. 30612008 Z. z. o materskej Skole
v znertj vyhl65ky (,. 30812009 Z. z. (zdpisnice z rokovania PR a in!,ch pordd
a metodicbj,ch zdruieni, roinj, pldn vmitornej kantroly ikoly, hodnotenia deti
a zdmestnancov MS, evidencia razov deti a firazov zameslndncov, evidencia poity
a rokavac{ poriadok PR neboli s iasfou dlaliej dokumentdcie L[,9).

Zamestnanci, ktorych sa prislu5n6 inlpekdn6 zistenia ffkaji, boli s vfsledkami
a zivermi oboznimeni,

Pi,somn6 materi6ly pouZit6 pri Skolskej inspekcii: SkVp; spr6va o qisledkoch a podmienkach
Wi za Skolshi rok 2018/2019; triedne knihy; osobnd spisy deti vr6tane Ziadosti zrlkonnlich
zistupcov o prijatie diet'at'a do MS; rozhoclnutia vydan6 riaditel'kou Skoly; evidencia
dochddzky deti; prev6dzkovy poriadok; Skolskf poriadok; denn:i poriadok; dokiady
o vzdelani PZ; poverovacia listina na riadenie 5ko1y; certifik6ty o absolvovani vzdel6vacich
seminrirov PZ; informadnj dotaznik pre riaditel a MS; autodiagnosticky dotaznik pre uditefku;
dotaznik pre zamestnancov MS - 'unritomfch partnerov riaditefa Skoly; dotaznik pre mdu
Skoly - vnritom6ho partnera riaditel'a 5ko1y; dotaznik pre ziikonnych zlstupcov - vonkajSich
partnerov riaditef a Skoly.

Sprivu o vfsledkoch Skolskej inlpekcie ryhotovila:
Mgr. M6ria Hudrikovd
dia: 06. 02.2020
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Na prerokovani spr6vy o v'-isledkoch Skolskej in5pekcie sa zridastnili:

a) za Stritnu Skolskri in5pekciu - Skolsk6 inlpekEn6 centrum PreIov
Mgr. M6ria Hudrlkovi

b) za kontrolovanf subjekt zodpovednf ved(ci zamestnanec
Mgr. Radka Jandu5ovii

Na zdklade zisteni a ich hodnoteni uvedenfch v spriive o rr,.isledkoch Skolskej
in5pekcie Suitna Skolske in5pekcia vodi vedfcemu zamestnancovi kontrolovan6ho subjektu
uplatiuje tieto opatrenia:

1) odponila

a) Prisp6sobovat' rilohy a udebn6 probldmy individu6lnym a vekovfm osobitostiam deti,
zad6*at rilohy s viaceny'mi moZnost'ami rie5eni4 podnecovat' deti k partners(fm
a skupinovym hrrim a k funkdnej a tvorivej komunikrlcii a uplatriovaf ziveredtl,
hodnotenie dinnosti a vly'konov deti vo vzt'ahu k stanovenfm zilmerom.

b) Viesf zianamy o vyvoji diet'afa a ziskand inform6cie ryuZivaf na individualizlciu
vzdel6vania s ohl'adom na potreby deti a sp6soby ich pr6ce.

c) Vypracovat' pLin dinnosti PR a metodickdho zdruZenia a zabezpedit' plnenie
ich zdkladnfch funkcii v oblasti particip6cie na pedagogickom a odbomom riadeni MS.

d) Vykondvat' kontrolu a hodnotenie procesov prebiehajricich vo vnritri MS a viest'
o nich pisomnd zivnamy.

e) Prepracovat' organizdciu MS a striedanie organizaEnfch foriem dennfch dinnosti
s ddrazom na vytvorenie bezstresov6ho prostredia pre deti, uditel'ky a ostatnich
zamestnancov Skoly a pre zrikonn;fch z6stupcov.

fl Stanovit' das konzultadnlfch hodin pre riaditel'ku Skoly a uditelky a poskytovat'
konzultadno-poradensk6 sluZby a inform6cie o q/chovno-vzdel6vacich v'.isledkoch
a napredovani deti ich z6konnjm ziistupcom preukAzatefnim sp6sobom.

g) Zapojit MS do plnenia uloh qpljvajricich z nrirodnych preventir.no-vychovnfch
programov.

2) ukladd kontrolovan6mu subjektu opatrenia

a) Prerokovat SIVP 
" 

n5.
Termin: 20. 03.2020

b) Vypracovat' organizadn! poriadok MS.
Termin: 20. O3.2O2O

c) Prerokovat' Skols\i poriadok v RS.
Termin: 20. 03.2020

d) Urdit'tjZdennly' rozsah priameJyye PZ.
Termin: od 28.02.2020

e) Vydat'plan profesijn6ho rozvoja a rodnj plinvzdel|vaniaPZ.
Tellllin:31 03.2020 Zodpovedn6: riaditetka Skoly

f) Zarudit zadnajicichPZ do adaptadn6ho vzdel|vania.
Termin: 21. 02. 2020 Zodpovedn6: riaditel,ka Skoly
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Zodpovedn6: riaditellka Skoly

Zodpovedn6: riaditel'ka Skoly

Zodpovedn6: riaditel'ka Skoly

Zodpovedn6: riaditel'ka Skoly



g) Hodnotit' PZ jedenkriit rodne, najnesk6r do konca Skolskeho roka.
Tc面n:31 08 2020

hl Vieゞ ごalこiu dokumen血 h MS komplexne
Tem近n:pnebe2he

Zodpovedtti:naditerka sk。 ly

Zodpoved□i:五 aditerka ζkoly

sb、kNc置乳l鰤犠群ミ兆 」nl“Stteie¨“
山 v畳ぬp`ёh

do 30.11.2020.

Prerokovanie spravy o vysledkochこ kolskel mspehie potvrdzui`dm 17 02.2020
v PreSovc:

a)za SMtllu ζkolsh inいekCiユーSkobtt inspe壼 ■6 celltrum PreSov;執

=A:1:潔
脇 腎鳥鷺 1・

・

tFvoで kヽ薇 1]

1ふり]‐ l::11
/

/

Mgr. Mriria Hud6kov6

b) za kontrolovanj subjekt zodpovednf vedfci zamestnanec
轟 滋■櫛 vo."。 .

絆嶽濃:16慧:鶴脇諄
‐
1

Mgr.Radka JantuSov`

Vyiadrenie vediceho zamestnanca kontrolovan6ho subiektu a , ktorfch sa
zistenia flkajri (vedrici zamestnanec m6Le zaslal pisomn6 vyjadrenie
do 5 dni od prerokovania):

k obsahu spr6vy

ノ蒻 ′′蒻″竹勿

Mgr. Radka JanduSov6, poveren6r riadenim Skoly

Stanovisko Skolsk6ho inSpektora k ryjadreniu:

Mgr. Mriria Hudrikovrl, 5ko1sk6 in5pektorka

Pr{loha
Urovei procesu, riadenia a podmienok v,.ichory a vzdei6vania v materskej Skole

…カイイタ…

百sek缶фekぁa ёim。まi

０

４



」daJe oこ kole

NttzovこkOly: Stkrclmn`matersk`さ kola DETtlRKOVO
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Zostava vygenerovan'1702202007:14:10
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IČO 5 0 7 0 0 3 7 5 /SIDPoznámky (Úč NUJ 3-01)

Čl. I Všeobecné údaje

Čl. I (1) (3) (5) Základné údaje

Čl. I (5) Informácia o organizáciách v zriaďovateľskej pôsobnosti účtovnej jednotky

výchova a vzdelávanie detí v predškolskom veku

Čl. I (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo zriaďovateľom účtovnej jednotky, dátum založenia alebo zriadenia
účtovnej jednotky

Ing. Daniel Kriš

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo zriaďovateľom účtovnej jednotky:

Dátum založenia alebo zriadenia účtovnej jednotky:

20.01.2017

Čl. I (3) Opis činnosti, na účel ktorej bola účtovná jednotka zriadená a opis druhu podnikateľskej činnosti, ak ju účtovná jednotka vykonáva

Čl. I (2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov
účtovnej jednotky

Čl. I (2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky; uvádzajú sa mená a priezviská členov štatutárnych orgánov,
dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky

Názov orgánu (meno a priezvisko...) Druh orgánu spoločnosti

Riaditeľ Ing. Daniel Kriš

Revízor

Člen správnej rady Juliana Krišová

Člen správnej rady Zuzana Krišová

Člen správnej rady Juliana Krišová

Čl. I (4) Priemerný počet zamestnancov, počet dobrovoľníkov

Čl. I (4) Priemerný prepočítaný počet zamestnancov, a z toho počet vedúcich zamestnancov účtovnej jednotky za bežné účtovné obdobie a za bezprostredne predchádzajúce
účtovné obdobie. Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou a počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú jednotku počas bežného
účtovného obdobia a bezprostredne predchádzajúceho účtovného obdobia

Názov položky Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne

predchádzajúce účtovné
obdobie

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 5 5

- z toho počet vedúcich zamestnancov 1 1

Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou

Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú jednotku počas účtovného obdobia

Čl. II Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach

Čl. II (1) Nepretržité pokračovanie účtovnej jednotky

Čl. II (1) Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti:

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné účtovníctvo a legislatíva bez starostí.  © KROS a.s., www.kros.sk/omega
Strana: 1



IČO 5 0 7 0 0 3 7 5 /SIDPoznámky (Úč NUJ 3-01)

Áno

Nie

Čl. II (3) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Čl. II (3) Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Popis položky Ocenenie majetku a záväzkov Poznámka k oceneniu

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný iným spôsobom

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom

Dlhodobý finančný majetok

Zásoby obstarané kúpou

Zásoby obstarané vlastnou činnosťou Obstarávacia cena

Zásoby obstarané iným spôsobom

Pohľadávky Menovitá hodnota

Krátkodobý finančný majetok Menovitá hodnota

Časové rozlíšenie na strane aktív Menovitá hodnota

Záväzky vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek a úverov Menovitá hodnota

Časové rozlíšenie na strane pasív Menovitá hodnota

Deriváty

Majetok a záväzky zabezpečené derivátmi

Čl. III Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe

Čl. III (11) Časové rozlíšenie nákladov a príjmov budúcich období

Čl. III (11) Významné položky časového rozlíšenia nákladov a príjmov budúcich období

Významné položky nákladov a príjmov budúcich období Riadok súvahy Hodnota BO Hodnota PO

Náklady budúcich období (381) 058 24 24

Príjmy budúcich období (385) 059 1 746 1746

Čl. III (12) Vlastné zdroje krytia neobežného a obežného majetku

Čl. III (12) a), b) Vlastné zdroje krytia neobežného a obežného majetku podľa položiek súvahy
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IČO 5 0 7 0 0 3 7 5 /SIDPoznámky (Úč NUJ 3-01)

Opis položky
Riadok
súvahy

Stav na začiatku
bežného účtovného

obdobia

Prírastky
 (+)

Úbytky
 (-)

Presuny
 (+,-)

Stav na konci bežného
účtovného obdobia

Imanie a fondy

Základné imanie, z toho: 063

- nadačné imanie v nadácii

- vklady zakladateľov

- prioritný majetok

Fondy tvorené podľa osobitného predpisu 064

Fond reprodukcie 065

Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku a záväzkov 066

Oceňovacie rozdiely z precenenia kapitálových účastín 067

Fondy zo zisku

Rezervný fond 069

Fondy tvorené zo zisku 070

Ostatné fondy 071

Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov 072 -9 379 -9 379

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 073 -9001 9 001

Spolu -9001 -9001

Čl. III (13) Rozdelenie účtovného zisku alebo vysporiadanie účtovnej straty z minulých
účtovných období

Čl. III (13) Vysporiadanie účtovnej straty z minulého účtovného obdobia

Čl. III (13) Vysporiadanie účtovnej straty z minulého účtovného obdobia

Názov položky Bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie

Účtovná strata 9 001

Vysporiadanie účtovnej straty

Zo základného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatných fondov

Z nerozdeleného zisku minulých rokov 9001

Prevod do nevysporiadaného výsledku hospodárenia minulých rokov

Iné

Čl. III (14) Cudzie zdroje

Čl. III (14) a) Tvorba a použitie rezerv

Čl. III (14) a) Tvorba a použitie rezerv
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IČO 5 0 7 0 0 3 7 5 /SIDPoznámky (Úč NUJ 3-01)

Druh rezervy
Predpokladaný rok

použitia rezervy

Stav na začiatku
bežného účtovného

obdobia
Tvorba rezerv Použitie rezerv

Zrušenie alebo
zníženie rezerv

Stav na konci bežného
účtovného obdobia

Jednotlivé druhy krátkodobých zákonných rezerv 2019 150 150 150 150

Jednotlivé druhy dlhodobých zákonných rezerv

Zákonné rezervy spolu 150 150 150 150

Jednotlivé druhy krátkodobých ostatných rezerv

Jednotlivé druhy dlhodobých ostatných rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu x 150 150 150 150

Čl. III (14) b) Významné ostatné a iné záväzky

Čl. III (14) b) Významné ostatné záväzky (účet 325) a iné záväzky (účet 379)

Opis záväzku
Stav na začiatku bežného

účtovného obdobia
Prírastky

 (+)
Úbytky

 (-)
Stav na konci bežného

účtovného obdobia

Pôžička 12300 12 300

Spolu 12300 12 300

Čl. III (14) c), d) Záväzky do lehoty a po lehote splatnosti a v členení podľa položiek súvahy

Čl. III (14) c), d) Záväzky do lehoty a po lehote splatnosti a v členení podľa položiek súvahy

Druh záväzkov
Stav na konci bežného

účtovného obdobia

Stav na konci bezprostredne
predchádzajúceho účtovného

obdobia

Záväzky po lehote splatnosti 937

Záväzky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 1 254

Krátkodobé záväzky spolu 2 191

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vrátane

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako päť rokov

Dlhodobé záväzky spolu

Krátkodobé a dlhodobé záväzky spolu 2 191

Čl. III (14) e) Záväzky zo sociálneho fondu

Čl. III (14) e) Záväzky zo sociálneho fondu

Sociálny fond Hodnota BO Hodnota PO

Stav k prvému dňu účtovného obdobia 28

Tvorba na ťarchu nákladov 139 28

Tvorba zo zisku

Čerpanie

Stav k poslednému dňu účtovného obdobia 167 28

Čl. III (14) g) Časové rozlíšenie výdavkov budúcich období

Čl. III (14) g) Významné položky časového rozlíšenia výdavkov budúcich období

Významné položky výdavkov budúcich období Riadok súvahy Hodnota BO Hodnota PO

Výdavky budúcich období (383) 102 1 746 1746

z toho:

- školné r. 2018 1 746 1746

Čl. IV Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje vo výkaze ziskov a strát
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Čl. IV (2) Prijaté dary, osobitné výnosy, zákonné poplatky a iné výnosy

Čl. IV (2) Prijaté dary, osobitné výnosy, zákonné poplatky a iné výnosy

Položka výnosov Hodnota BO Hodnota PO

Príjem za školné 32 869 32869

Prijaté dary 100

Čl. IV (3) Dotácie a granty

Čl. IV (3) Prehľad dotácií a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu účtovného roka

Opis dotácie alebo grantu Výška dotácie alebo grantu

Dotácia z ÚPSVAR - vytvorenie prac. miesta 4 140

Dotácia zriaďovateľom neštátnych školských zariadení 9 280

Dotácia MV SR 56

Čl. IV (5) Významné položky nákladov - náklady na ostatné služby, osobitné a iné ostatné
náklady

Čl. IV (5) Významné položky nákladov -  náklady na ostatné služby, osobitné a iné ostatné náklady

Významná položka nákladov Hodnota BO Hodnota PO

Hračky a učebné pomôcky 1 298 1298

Mzdové náklady 40 761 40761

Čl. IV (8) Náklady vynaložené na overenie účtovnej závierky audítorom

Čl. IV (8) Náklady vynaložené na overenie účtovnej závierky audítorom

Jednotlivé druhy nákladov za Hodnota

overenie účtovnej závierky

uisťovacie audítorské služby okrem overenia účtovnej závierky

daňové poradenstvo

ostatné neaudítorské služby 150

Spolu 150

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné účtovníctvo a legislatíva bez starostí.  © KROS a.s., www.kros.sk/omega
Strana: 5


	2019_2020.pdf
	Správ za šk. rok 201920-1.pdf
	Viazač7.pdf
	Viazač6.pdf
	Viazač3.pdf
	1.pdf
	2.pdf
	3.pdf
	4.pdf
	5.pdf

	6.pdf

	7.pdf
	8.pdf
	9.pdf
	10.pdf
	11.pdf
	12.pdf
	13.pdf


	súvaha2019.pdf
	VZaS2019.pdf
	poznámky2019.pdf



