Prosperity, n.o., 17. novembra 562/35, 064 01 Stars Luboviia, ICO: 52842169

Prosperity, n.o.

Vyrocna sprava za rok 2019

V Starej Lubovni juan 2020




1. UVOD

Neziskova organizacia Prosperity, n.o. so sidlom: 17.novembra 562/35 06401 Stara Lubovna,
registracné Cislo OVVS-651/2019-NO, 1CO: 52842169 vznikla diia 11.12.2019 na zaklade rozhodnutia
Okresného uradu v Predove, Ndmestie mieru 3, 080 01 Pre3ov, odbor vieobecnej vnutornej spravy
prislusny na konanie podla § 4 ods. 1 zékona ¢. 180/2013 Z.z. o organizacii miestnej $tatnej spravy

a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov a podla § 9 ods. 2 zakona NR SR ¢. 213/1997 Z.z.

o neziskovych organizéciach poskytujlcich vieobecne prospeiné sluzby v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zdkon o neziskovych organizaciach“) v spojeni s ustanovenim § 46 zakona ¢. 71/1967 Zb.
o0 spravnom konani v zneni neskorsich predpisov .

Nazov organizacie: Prosperity, n.o.

Pravna forma: Neziskova organizacia poskytujlca véeobecne prospesné sluzby
ICO: 52842169

Sidlo: 17.novembra 562/35, 064 01 Stara Luboviia

Registracné cCislo: 651/2019

Registrovy urad: Okresny Urad Predov

Datum vzniku: 11.12.2019

Zakladatelia:

- Ing. Anna Hirjakova, nar. 22.07.1961, Vklad 1000 EUR
- Ivan Hirjak, nar. 31.10.1981, Vklad 1000 EUR

Statutarny organ — Riaditel:
- lvan Hirjak, nar. 31.10.1981, Od 11.12.2019, Do

SK NACE: 91992 Cinnosti zaujmovych predpisov
VSeobecne prospesny ucel: veda, vyskum a vyvoj, vzdelavanie
Druh vSeobecne prospesnych sluzieb

« 1. Neziskova organizacia sa zaklada za u¢elom poskytovania véeobecne
prospesnych sluZieb v zmysle §2 ods. 2 pism. b), c), d), e), f), g), h), i) zakona &.
213/1997 Z. z. v platnom zneni

§ 2 ods. 2 pism. b) Poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost

- Podpora sociélnopravnej ochrany deti a socialnej kurately na predchadzanie,
obmedzenie a odstrariovanie vzniku krizovych situacii v rodine, ktoré ohrozuiju
psychicky socialny alebo fyzicky vyvin dietata a pinoletej fyzickej osobe

- Podpora socialnej rehabilitacie zameranej na podporu samostatnosti,
nezavislosti, sebestacnosti fyzickej osobe rozvojom a nacvikom zruénosti alebo
aktivizovanim schopnosti a posiliiovanim navykov pri sebaobsluhe, pri tikonoch
starostlivosti o doméacnost a pri zakladnych socialnych aktivitach

- Podpora zdravotnej starostlivosti, socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti
pre vybrané skupiny obyvatelstva prostrednictvom programov v oblasti fudskych
zdrojov zdravotnictva a inych oblasti

- Podpora marginalizovanych skupin a ich integracia do spolo¢enského,
pracovného a rodinného Zivota




- Indtitucionalna starostlivost a prechod na komunitnu starostlivost

- Rekvalifikacia na domacu oSetrovatelsku starostlivost

- Opatrovatelska sluzba ob&anovi, ktory pre svoj nepriaznivy zdravotny stav
potrebuje pomoc inej osoby v byte ob&ana a v zariadeni socialnych sluzieb

- Rozvoj Zivotnych zruCnosti (pohybové aktivity, pamatové cvicenia, ginnosti na
podporu jemnej motoriky, ru¢né prace, zdravy Zivotny Styl, Sportové podujatia,
tanec)

- Dopravné sluzby

§ 2 ods. 2 pism. c) Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a
kultarnych hodnét

- Podpora projektov zameranych na rozvoj, ochranu a $irenie kultarnych hodn6ét
prostrednictvom kultarnych podujati, audiovizualnych diel, umeleckej ¢innosti
(divadelno-tanecnej, hudobnej, vytvarnej), literarnych diel

- Podpora réznych foriem propagacie kultury v zahraniéi stvisiace s ochranou a
vyuZzitim kultirneho dediéstva

- Podpora projektov zameranych na zlep$enie kvality sluzieb, kultirne;j turistiky,
cestovneho ruchu a rozvoj kreativneho priemyslu so zameranim na region Spis
- Sluzby organizovania kultirnych, spolocenskych podujati, vystav, prezentacii,
osvetovych podujati a stretnuti

§ 2 ods. 2 pism. d) Ochrana [udskych prav a zakladnych slobéd

- Kompletny informacny servis a $irenie osvety o ochrane prav narodnostnych
mensin a etnickych skupin, praca v prospech rovnosti Zien a muzov, aktivity
proti rasizmu, xenofébii, antisemitizmu a intolerancii ako aj oblianskej
neznasanlivosti.

- Ochrana ludskych prav a zakladnych slobdd, rovnosti muzov a Zien

§ 2 ods. 2 pism. e) Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kulttry

- Podpora informovanosti a vytvarania podmienok o moznosti rekvalifikacie,
Jjazykovych $tudii, Studovania doma a v zahraniéi, Stipendijnych stadii a
cezhraniéna spolupraca so $tudentmi z Eurozény a z tretich krajin doma aj v
zahranici pre deti aj dospelych

- Podpora vychovy a vzdelavania formou volnocasovych aktivit deti a mladeze a
podpora projektov na skvalitiovanie materialno- technickych, softvérovych
vybaveni a podpora projektov zamerané na prevenciu a osvetu

- Podpora projektov zameranych na skvalitnenie vzdelavania vSetkych cielovych
skupin

- Podpora vytvarania podmienok na rozvoj Sportovo-rekreacnych aktivit obéanov
s dérazom na socialne — zdravotny aspekt, formovanie zdravého Zivotného Stylu
a rozsirenie ponuky volno — éasovych aktivit

- ZlepSenie podmienok pre $portové aktivity a regeneraciu ob&anov i
navstevnikov regionu Spi$, skvalitfiovanie a vytvaranie podmienok pre
tréningovu a sutaznu ginnost, zatraktivnenie regionu z hladiska rozsirovania
podmienok pre rozvoj cestovného ruchu.

- Vzdelavacie a volno¢asové aktivity rozvijajlice vedomosti, zruénosti a
schopnosti 0s6b so zdravotnym postihnutim a seniorov

- Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury /organizovanie $koleni,
seminarov, kurzov, konferencii zameranych na zvy$ovanie urovne celoZivotného
vzdelavania ako aj zvy$ovanie fyzického zdravia obyvatelstva/




- Spolupraca s domacimi, vychodoeurépskymi a svetovymi vzdelavacimi
instituciami

- Informacie o zahrani&nych pracovnych, Studijnych a oddychovych
prileZitostiach, medzinarodnych vymenach mladeze medzi partnerskymi
organizaciami na Slovensku a v zahrani&i.

- Spolupraca s doméacimi, eurépskymi a svetovymi institGciami a organizaciami
- Poskytovanie sluzieb v oblasti vzajomnej vymeny informécii, kontaktov,
vzdelavania a rozvoja na medzinarodnej Urovni

- Organizovanie medzinarodnych kultarnych a $portovych produktov za Géelom
poznavania multikultirnych odlignosti

- Vzdelavanie v oblasti vyroby tradiCnych regionalnych produktov s dérazom na
tvorbu novych pracovnych miest

- UlahCenie, diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj
vytvarania pracovnych miest

- RozSirenie pristupnosti, vyuzivania a kvality informaénych a komunikaénych
technoldgii vo vidieckych oblastiach

- Zriadenie denného stacionara pre deti a dospelych /zariadenie pre
opatrovatelské sluzby/

§2 ods. 2 pism. f) Viyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzba a informaéné sluzba
- Nové a efektivne metédy hladania | tvorby a poskytovania volnych pracovnych
miest, vytvorenie databazy volnych pracovnych miest a Ziadatelov o
zamestnanie, informacie o volbe povolania a vybere zamestnania, pracovny a
informacny servis, sprostredkovanie zamestnavania v EU spojenych s
vybavovanim pracovnych dokumentov pre pracu v EU z tretich krajin — analyzy,
rozbory, prieskumy, spracovanie a realizacia projektov,

- Informaéné sluzby prostrednictvom internetu

- Informéacie o moZnostiach cestovania na Slovensku a v zahranici, travenie
dovoleniek, prehlad o ubytovacich moznostiach cestovnych kancelariach, a
agenturach, informacie o celkovom cestovnom ruchu

- Pravidelné a poskytovanie rad mladym fudom , analyza ich konkrétnych
problémov a potrieb v oblastiach pravneho, psychologického, socialneho,
zdravotného a ekonomického zabezpeéenia

- Podpora vedy a vyskumu, kontaktov a spolupréace v oblasti vedy a vyskumu,
popularizacia vedy na verejnosti

- Vydavatelska &innost’

- Podpora regionalneho marketingu a reklamy

§ 2 ods. 2 pism. g) Tvorba a ochrana Zivotného prostredia a ochrana zdravia
obyvatelstva

- Podpora projektov primarnej a sekundarnej zavislosti

- Organizovanie rekondiénych pobytov pre osoby so zdravotnym postihnutim pre
onkologicky chorych pacientov, deti z detskych domovov a osobam v hmotnej
nadzi

- Podpora prieskumne;j, monitorovacej ¢innosti a aktivit zameranych na
integraciu oséb do spolo&nosti so zdravotnym postihnutim

- Podpora spoluprace s médiami v oblasti tykajucej sa slobody prejavu a s fiou
suvisiacej zalezitosti ludskych prav, podpora ich uvedomovania, vzdelavania na
Skolach

- Podpora prevencie alkoholovych a drogovych zavislosti a spolupraca s dal§imi




organizaciami a institGciami

- Ochrana zdravia obyvatelstva, tvorba a ochrana Zivotného prostredia

- Tvorba, rozvoj, ochrana a prezentacia duchovnych a kulturnych hodnét

- VyuZitie obnovitelnych zd rojov energie - sluzby v oblasti Vyuzivania
obnovitelnych zdrojov energie, propagacia tychto zdrojov ako aj moznost
financovania tychto aktivit

- Poskytuje sluzby v oblasti tvorby a ochrany Zivotného prostredia a ochra ny
zdravia obyvatelstva a to starostlivostou o prirodné parky, lesy, ale aj ¢istotu v
samotnych obciach a mestach

§ 2 ods. 2 pism. i) Sluzba na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

- Podpora vytvorenia koordinaénej platformy poskytovatelov sluZieb v oblasti
cestovného ruchu

- Podpora partnerskej cezhraniénej spoluprace s okolitymi $tatmi najma: Polsko.
Ukrajina, Madarsko, Rakusko a Ceska republika

- Rozvijanie aktivit na podporu rozvoja vychodoeurdpskeho priestoru /podpora
zvySenia konkurencieschopnosti, zamestnanosti a flexibility organizacii a
institdcii, ako aj pracovnej sily vo vychodoeurépskom priestore

- ZvySenie mobility pracovnej sily vychodoeurépskeho priestoru prostrednictvom
organizovania stazi a praxe v organizaciach europskeho priestoru

- Podpora studijnych stazi a mobility Studentov z vychodoeurdpskeho priestoru
za uCelom zblizovania a spoznavania kultarnych odlignosti jednotlivych regidnov
- Sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti - prostrednictvom
poradenskych, konzultaénych, vzdelavacich sluzieb a aktivnych opatreni trhu
prace, ktoré podporia zamestnanost ako aj sluZieb orientovanych na
spolocensky rozvoj a spolupracu medzi regionmi Eurépskej Gnie

- Trvalo udrzatelny rozvoj vidieckych oblasti - prostrednictvom sluzieb pre
vidiecke oblasti samospravy, s dérazom na agroturistiku a zvy$ovanie
cestovneho ruchu v spolupraci s malymi a strednymi podnikatelmi

- Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a Znizit nezamestnanost s osobitnym
dérazom na dlhodobo nézamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a
zdravotne postihnuté osoby

- Podpora zlep$enia podmienok pre zosuladenie pracovného a rodinného Zivota,
zvysit zamestnanost 0séb s rodiCovskymi povinnostami, najma zien

- Podpora zniZovania horizontélnej a vertikalnej rodovej segregacie na
pracovnom trhu a v priprave na povolanie

- InStitucionalna starostlivost a prechod na komunitnu starostlivost'.

§2 ods. 2 pism. j) Zabezpeé&ovanie byvania , spravy, Gdrzby a obnovy bytového
fondu

- Podpora ekonomicke;, technickej, pravnej éinnosti a komplexnej obnove
bytového domu.

- Podpora budovania infrastruktury v $kolske;j, zdravotnickej, kultirnej a
socialnej oblasti v Uzke; spolupraci s existujucimi organizaciami.

Spravna rada dia27.06.2020 v Bratislave schvilila nadpolovi¢nou vaésinou vyroénu spravu za rok
2019.




2. PREHLAD CINNOSTi USKUTOCNENYCH ZA ROK 2019

Pocas roka 2019 Prosperity n.o. sa venovala zakladaniu neziskovej organizacie.

3.ROCNA UETOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ

OBSIAHNUTYCH

Vsilade s § 4 ods. 2 zékona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v platnom znenf Inétitut strategickych

politik n.o. Gctuje v sustave podvojného uétovnictva. Uétovna uzavierka predstavuje ststavu

vystupnych informdcii z bezného Gétovnictva. Na zaklade uctovnej zavierky Institut strategickych

politik n. o. zostavuje stvahu, vykaz ziskov a strat a poznamky Uctovnej zavierky. Tieto vykazy tvoria
uctovnu zdvierku v Uétovnictve a st sticastou dafiového Priznania dani z prijmov. Uétovna zavierka je

prilohou vyro¢nej spravy.

4.VYROK AUDITORA K ROENEJ UETOVNE) ZAVIERKE

Vzhladom na skutoénost, ze dotécie zo $tatneho rozpoctu, z rozpoctu $tatneho fondu a z
rozpoCtu obce neprekroéili v roku 2019 sumu 33 193 eur a prijmy Institatu strategickych
politik n.o. za rok 2019 neboli vys3ie ako 165 969 eur, audit v sulade s § 33 ods. 3 Zidkona

vykonany nebol.

5.PREHLAD O PENAZNYCH PRiIJIMOCH A VYDAVKOV

}7 Prijem Vydaj Zostatok v EUR
Vklad pri zalozeni n.o. 2000
Administrativne poplatky 66 |
Zostatok 2000 66 1934 ]

6.PREHLAD ROZSAHU PRIJMOV(VYNOSOV) V ELENEN{ PODL'A ZDROJOV

Prehlad v prilohe k vyroénej sprave - Gctovna zivierka

7.STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

Stav majetku a zavizkov k 31.12.20019 predstavuje sumu 1934,- EUR. Z toho majetok vo

vyske 1934,- EUR pozostéva z:
a) dlhodobého majetku: 0 EUR
b) kratkodobého majetku: 0 EUR
K 31.12.2019 predstavoval (i):




1. finan¢ny majetok ¢iastku 1934 EU R;

2. obeZny majetok &iastku 1934,- EUR

3. vlastné zdroje krytia majetku ¢iastku 1934,- EUR;

4. cudzie zdroje krytia majetku &iastku 0 EU R;

5. opravky k dlhodobému hmotnému majetku Ciastku 0 EUR;

6. opravky k dlhodobému nehmotnému majetku Ciastku 0 EUR
7. dIhodobé zavazky Ciastku 0 EUR;

8. kratkodobé zavazky Ciastku 0 EUR.

8. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOV NEZISKOVE) ORGANIZACIE, KU
KTORYM DOSLO V PRIEBEHU ROKA

V zloZeni organizacie nedoglo ku Ziadnej zmene.

9. DALSIE UDAJE URCENE SPRAVNOU RADOU

Spravna rada ustanovila, e nie je potrebné uviest dodatoéné informécie.

10.VYJADRENIE REVIiZORA

Revizor preskimal hospodarenie neziskovej organizacie a neméa pripomienky.




