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1. Uvod

1.1 Historia spolo¢nosti

Spolo¢nost MARTUS, s.r.o. bola zalozena v roku 1997 ako vyrobna spolocnost’ v oblasti
technologii spracovania plechov. V sucasnosti je spolo¢nost MARTUS dynamickou
zékazkovou kovovyrobou, bez vlastného vyrobného programu zameranou predovsetkym na
oblast’ Specidlnych CNC technolégii spracovania plechov. Pruzne sa prisposobuje vd’aka
jednoduchej organizacnej Struktire a dobrému technologickému zazemiu. V roku 2020
spolo¢nost’ evidovala priemerny pocet zamestnancov V pocte 47,5 Co predstavuje narast
0 10,5 voci roku 2019 z dovodu zvySenia poctu vyrobnych a skladovych zamestnancov.
Z tohto poctu je stabilne 15 riadiacich a veducich zamestnancov a ostatni su zamestnanci
vyrobni a zamestnanci skladu.

1.2. Ciele a prognoza spolo¢nosti

Jeden z hlavnych ciel'ov nasej spolo¢nosti je, tak ako v predchadzajtcich obdobiach, aj
nad’alej zvySovat kvalitu nami vyrobenych produktov pre zabezpecenie spokojnosti
zakaznikov, pritom dbat’ na ochranu Zivotného prostredia, ako aj bezpecnost’ a ochranu pri
praci aV tesnej suvislosti s tym vybudovat’ a d’alej zlepSovat’ integrovany manazérsky systém
Vv stlade s poziadavkami STN EN ISO 9001: 2016 a STN EN ISO 14001: 2016.

Investicné ciele spolo¢nosti st zamerané na postupni automatizaciu vyrobnych
zariadeni preto je hlavnym cielom spoloc¢nosti na rok 2020 a nasledujicich zapojenie sa do
projektu o finan¢ny prispevok zamerany na inovaciu vyrobného procesu s cielom obstarania
investicného majetku s cielom pokracovania v modernizacii vyrobnych strojovych zariadeni
a nasledne zvySenia produktivity prace.

Hlavné ciele vytycené na rok 2021 :
- pokracovanie v modernizacii a automatizacii vyrobnych strojovych zariadeni,
- znizovanie nakladovosti,
- zvySovanie kvality vyroby,
- spokojnost’ zakaznikov,
- proces hodnotenia kvality doplnenie a zlepSenie Statistickych metdéd merania kvality,
- spokojnost’ zamestnancov, nizka fluktudcia,
- zavedenie internych a externych auditov,
- dobré vztahy s doddvatel'mi

1.3. Certifikacia spolo¢nosti
V celom vyrobnom procese spolo¢nost’ Martus s.r.o. berie ohl'ad na Zivotné prostredie.
Firma Martus v roku 2012 ukon¢ila proces certifikacie systému manazérstva kvality a s

procesom certifikacie systému enviromentadlneho manazérstva v rdmci procesov: CNC
technoldgie spracovania plechov podl'a STN EN ISO 14001:2016.
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Vedenie spolo¢nosti MARTUS s.r.o. vyhlasuje v suvislosti so zavedenim systému
manazérstva kvality a environmentalneho manazérstva podl'a normy STN EN 1SO 9001: 2016
a STN EN ISO 14 001: 2016 nasledovnt politiku IS:

la) Vedenie spoloc¢nosti prijalo na seba zodpovednost’ za udrziavanie efektivneho systému
manazérstva v sulade s i€elom (rozsahom certifikacie) v kontexte s environmentalnymi
vplyvmi jednotlivych ¢innosti organizacie, jej vyrobkov a sluzieb. Vedenie spolo¢nosti
prehlasuje, ze bude poskytovat’ potrebné zdroje pre tento systém manazérstva.

Ib) V ramci suvislosti organizacie vedenie spolo¢nosti zapdja, usmerfiuje a podporuje
jednotlivé zainteresované strany, aby prispievali k efektivnosti systému manaZzérstva.

lc) Vedenie spolocnosti zabezpecuje dosiahnutie zamySlanych vysledkov vybudovaného
systému manazérstva v sulade so strategickym smerovanim.

2. Tuto politiku povazuje vedenie spolocnosti za rdmec na pravidelné stanovovanie cielov.

3a) V oblasti kvality je pre vedenie spolo¢nosti je dolezit¢é komunikovat' zhodu systému
manazérstva s relevantnymi aplikovatePnymi poziadavkami.

3b) V oblasti enviromentu sa vedenie spolo¢nosti zaviazuje k ochrane Zivotného prostredia,
vratane prevencie znecistenia a z toho plyniicim konkrétnym zavizkom relevantnym v
ramci organizacie a k plneniu zavizkov plynucich z platnej legislativy v oblasti
zivotného prostredia.

4. Vedenie spolocnosti sa zavdzuje k trvalému zlepSovaniu integrované¢ho systému
manazérstva a k znizovaniu vplyvu na Zivotné prostredie.

Tato politika je v organizacii komunikovana, pochopena a aplikovana.

1.4. Dudské zdroje

KI'aicom k uspesnej spolocnosti su kvalifikovani zamestnanci. Ked’ze v su¢asnej dobe
maju vSetky priemyselné vyrobné spolo¢nosti problém s pokrytim svojich vyrobnych potrieb
kvalifikovanou pracovnou silou, naSa spolo¢nost tito potrebu zabezpecuje vlastnymi
zamestnancami, ako aj prostrednictvom malych kooperujucich Zivnostnikov.

2. Identifika¢né udaje
Obchodné meno: MARTUSs.r.0.
Dei zapisu do OR: 23.4.1997, Oddiel: s.r.o., vl.c. 10212/A

Sidlo : Povazska 67, 940 67 Nové Zamky
ICO: 36 520 012
Pravna forma : Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

2.1. Predmet ¢innosti
1. CNC technologie spracovania plechov
2. Zamocnictvo, frézovanie, sustruzenie a iné obrabanie kovov
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2.2. Statutirny organ
Konatel'ka: Ing. Zuzana Kostoldniova
Konanie v mene spolo¢nosti: v mene spolo¢nosti kona konatel’ samostatne
Zakladné imanie: 33 195,- EUR
Spolo¢nost’ MARTUS s.r.o. spracovala uétovnu zavierku za rok 2020 v zmysle zakona
0 uctovnictve za predpokladu nepretrzitej ¢innosti spolocnosti.

Koncom roka 2019 sa objavili spravy z Ciny o koronaviruse. V prvych mesiacoch roku
2020 sa virus rozsiril do celého sveta. Pocas celého roka 2020 spolo¢nost’ dodrziavala prisne
epidemické opatrenia vratane pravidelného testovania zamestnancov a v roku 2020 nemusela
obmedzit’ ani pozastavit’ vyrobny proces a zatial’ tieto opatrenia nemali negativny dopad na
pokles vyroby a trzieb. Aj ked’ v Case zverejnenia tejto uctovnej zavierky vedenie ti¢tovnej
jednotky nezaznamenalo vyznamny pokles predaja, najvicsie problémy ma spolocnost’ s
obstardvanim vyrobného materidlu ktorého je na trhu nedostatok a taktiez sa obstaravacia
cena zvySila pri niektorych plechoch aj o 100%. Nakol'ko sa vSak situacia stidle meni,
nemozno predvidat budice dopady. Manazment bude pokradovat v monitorovani
potencidlneho dopadu a podnikne vSetky mozné kroky na miernenie akychkol'vek
negativnych ucinkov na spolo¢nost’ a jej zamestnancov.

Spolo¢nost’ za hospodarsky rok 2020 nemala organizac¢nt zlozku v zahranici, a nemala

transakcie s vlastnymi akciami, neemitovala cenné papiere ani docasné listy, obchodné
podiely a akcie.

2.3. Organiza¢na Struktira

M MARTUS s.r.o Priloha €. 2 Priru¢ka kvality - Organizaéna $truktura

KONATEL
SPOLOCNOSTI (KS

RIADITEL
SPOLOCNOSTI (RS

MANAZER INEGROVANEHO
SYSTEMU (MIS)

....................................

veduci ekonomického
veduci nakupu odd.

V Novych Zamkoch, dia 1.6.2012
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:
veduci personalneho odd. a
Zivotného prostredia

Vypracoval:

. ODD. PERSONALISTIKY A ,
EKONOMICKE ODD. (EO) ZIVOTNEHO PROSTREDIA TECHNICKE ODD.
' } :
' 1 1
'

‘ VYROBNE ODD. (W) ‘

| technicky riaditel ‘

‘ veduci vyroby ‘

| konstruktéri ‘

‘ veduci pracovnik ‘

Ing. Zuzana Kostolaniova

;’ robn;' ;racovnik




3. Obchod a ekonomika spolo¢nosti

3.1. Profil spolo¢nosti, podnikatel’ské zameranie

Vyroba a predaj produktov na zédkazku stalym obchodnym partnerom st hlavnymi
atribitmi smerovania spolo¢nosti. Vyrobné priestory na nachadzaja priamo v priemyselnej
zone mesta Nové Zamky

Ciel'om spolo¢nosti Martus S.r.0. je predovsetkym maximalizacia kvality, zameranie sa
na klacovych zdkaznikov, zbavenie sa nevhodnej vyroby, investicie do progresivnych
technologii ako konkuren¢na vyhoda.

Technologické vybavenie: Know-how spolo¢nosti je podporované vysokoproduktivnymi
strojmi: Laserové centrum PRIMA POWER PLATINO s prislus., CNC vysekavanie (Trumpf
TR 3000 a 5000), CNC ohybanie (TruBend Cell 5000, TRUMPF 5085, TRUMPF 7036),
zakruzovanie profilov, zvaranie (TIG,MIG), odporové zvaranie, bodovanie, lisovanie
(hydraulicky lis 120t.,160t.,pneumaticky lis 5,7 t.) sustruZenie, frézovanie, delenie materidlov
(CNC a NC pasové pily).

V roku 2020 spoloc¢nost’ ziskala nové laserové a ohybacie centra TRUMPEF. Tieto
automatizované centra boli z Casti financované z vlastnych zdrojov, z Casti poskytnutim
leasingu spolo¢nostou SG Equipment a z Casti z prispevkov z Eur6pskych Strukturdlnych a
investi¢nich fondov na zaklade Rozhodnutia Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky
konajuceho podl'a § 54 v spojeni s § 8 ods. 7 zakona ¢. 29212014 Z. z. o prispevku
poskytovanom z eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov.

Vyroba je postavena na progresivnom riadeni s jednoduchou organiza¢nou Struktarou.
KonStrukéné rieSenia su postavené a podporované niekol’kymi CAD, CAM softvérmi.
Z dbévodu rozsirenia technologického vybavenia bola spoloCnost nutend rozsirit svoje
vyrobné a skladové priestory formou prendjmu novych priestorov.
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Automatizované laserové pracovisko so skladovym systémom
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Automatizované ohybacie centrum TruBend Cell 7000
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3.2. Dodavatelia a odberatelia

Spolo¢nost’ Martus s.r.o. Si Vrozvijajuicom sa konkuren¢nom prostredi strojarskej
vyroby vytvorila priestor pre stalych odberatelov.
Napriek tomu st tu stale nové moznosti pre nadviazanie novych obchodnych a
kooperacnych vizieb tak medzi slovenskymi ako aj zahrani¢nymi podnikatel'skymi subjektmi.

4. Ekonomické ukazovatele

4.1. VSeobecné hodnotenie vyvoja spolo¢nosti za posledné tri roky

Text 2020 % 2019 % 2018 Index
2020/2019
AKTIVA 100 100 100
Neobezny majetok 2 932 499 2 327 203 1856 614 1,26
Obezny majetok 2347718 2 000 458 1713 307 1,17
Ostatny majetok 3858 3675 881 1,05
2020 2019 2018 Index
2020/2019
PASIVA 100 100 100
Vlastné imanie 1801 715 1468 229 1076 637 1,23
Zavazky 2922594 2 863 107 2 493 656 1,02
Ostatné pasiva 559 766 0 509 0
Trzby a vynosy
Text 2020 2018 2019 Index
2020/2019
TrZby za tovar 0 0 0 0
TrZby z vyroby a sluZieb 5478 237 4 664 051 5 328 665 1,03
Trzby z predaj majetku 56 612 188 572 33948 1,67
Ostatné vynosy 96 918 2 863 33 360 2,9
Finanéné vynosy 1876 2 445 2 394 0,78
Spolu: 5633 643 4857 931 5398 367 1,04
Naklady
Text 2020 2018 2019 index
2020/2019
Naklady na predany tovar 0 0 0 0
Vyrobna spotreba 2326 117 2 109 520 2 481 647 0,94
Osobné naklady 1619 343 939 770 1255 682 1,29
Zostatkova hodnota predaného majetku 11 678 180 579 6 702 1,74
Ostatné naklady 33953 9 680 35121 0,97
Naklady na hospod. €innost’ 5607 765 4 541 865 5061 890 1,11
Finanéné naklady 44 585 38 795 36712 1,21
Spolu: 5 652 350 4 450 660 5098 602 1,11

Ako vidiet z prehladu, tak vyvoj vynosov vzrastol porovnatelne so zvySenim nakladov. Celkovo ide
0 vyvazeny stav. Vyrazny narast ostatnych vynosov bol spésobeny nahradami za vzniknuté poistné
udalosti ale vyznamna €ast' vznikla mimoriadnou inventurou vyradeného zbytkového materialua z
prehodnotenia jeho opatovnej pouZitefnosti a nasledného ocenenia a naskladnenia tohoto zbytkového

materialu.
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4.2. Ukazovatele hodnotenia finan€nej situacie

Hodnoty | Hodnoty | Hodnoty [ Hodnoty
Ukazovatel Pousity ’kz ’kz ’kz ’kz
hodnotenia ouzity vzorec vykazov | vykazov | vykazov | vykazov
roku N - [ roku N - | roku N - | roku N -
1(2020) | 2 (2019) | 3 (2018) | 4 (2017)
Likvidita I. stupna
-pohotova likvidita X1=_FM/_KZAV 0,39 0,05 0,33 0,38
(0,2 -0,6)
= |Likvidita II. stupiia
o | -bezna likvidita X2=(_FM+_KRPOH)/_KZAV 0,85 0,44 0,69 0,66
E; (110 - 115)
Likvidita 111
stupnia -celkova X3=(_FM+_KRPOH+_Z.)/_KZAV 1,35 0,77 1,12 0,99
likvidita (2 - 2,5)
Celkova X4=(_CK/_AKT)*100 5531 | 66,10 | 69,84 | 71,90
zadlzenost
N
Q
3 Uk tel
g |racovalel X5=(_VK/_AKT)*100 3410 | 3390 | 3016 | 2810
3 samofinancovania
n
™ | Celkova tverova
zadlzenost (< X6=_BUV/_AKT*100 1,35 2,35 3,70 0,00
0,5)
Doba obratu X7=(_@ stav Z.*365)_TRZ. 5597 | 3810 | 5039 | 36,29
zasob
» Doba obratu
x .
= | (inkasa) X8=(_d stav
S. | kratkodobych KRPOH*365)/_TRZ. 52,29 45.76 4143 32,55
® | pohladavok
Doba splacania | 'yq_ g5 s1ay zav.365) TRZ. | 10982 | 10961 | 107,59 | 5640
zavazkov
Rentabilita
vlastného kapitalu X12=_Cz/_VK 18,66% | 17,98% | 20,19% 0,25
(ROE)
.
5 | Rentabilita trzieb X13=_Cz/_TRZ. 597% | 5,09% [ 4,70% 0,05
O
=
Rentabilita X14= $Z/ vV 5520 | 4,89% | 448% | 0,05
Vynosov
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4.3. Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku

Hospodarsky vysledok za rok 2020 ostane ako zostatok na ucte Nerozdeleny zisk
z minulych obdobi a ponechava sa na d’alsi rozvoj firmy.

5. Sprava auditora o overeni uctovnej zavierky

Rozhodnutim jediného spolo¢nika spolo¢nikov Ing. Kostolaniova a PharmDr. Konova
V pésobnosti valného zhromazdenia v zmysle § 19 ods.2 zdkona ¢. 431/2002 Zékona
0 uctovnictve, spolocnicka schvalila auditorska spolo¢nost’: Auditorska znalecké spolo¢nost’
s.r.0.,Povazska 51, Nové Zamky, SKAU €. licencie 264, na vykonanie auditu za hospodarsky
rok 2021 v zmysle Zmluvy.
Sprava tohto nezavislého auditora schvaleného na vykonanie auditu za hospodarsky rok 2020,
tvori prilohu Vyroénej spravy za rok 2020.

6. Zaver

Rok 2020 bol pre naSu Spolo¢nost’ napriek nepriaznivej epidemickej situacie, rokom
Gispesného napliiania expanznych cielov stanovenych v stlade s dlhodobou stratégiou
rozvoja. Dobré hospodarenie a vysoké investicné rozvojové projekty vo vyrobnej sfére,
prispeli k rozsireniu pracovnych pozicii pocas celého roka. Nevyskytla sa ziadna mimoriadna
udalost’, ktora by viedla k nutnosti redukcie pracovnych sil alebo miezd, naopak, spolo¢nost’
prijimala novych zamestnancov, a vyuzitim novych technologickych zariadeni sa vytvorili
podmienky pre vyrazné navysenie objemu vyroby. Z titulu chybajicej odbornej pracovnej sily
sa nasSa spolo¢nost’ zaCala vel'mi intenzivne zameriavat’ na investicie na obnovu vyrobnych
strojovych zariadeni za automatické zariadenia, ¢o bolo hlavnym investiénym cielom roku
2020 a ¢o bude prioritou spolocnosti aj v buducich obdobiach.

Ing. Zuzana Kostolaniova
konatel’ka spolo¢nosti
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