VYROCNA SPRAVA SPOLOCNOSTI

za rok 2020



Identifikacia spolotnosti:

Ndazov spoloCnosti: SKC foundry s.r.o.

Adresa: Tovérenskd 7, 943 01 Stdrovo
1ICo: 46123474

DIC: 2023246907

Zékladné imanie: 9.575.000 €

Pravny Statut:

Spoloénost bola zapisand do Obchodného registra dita 01.04.2011.
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1. Histéria firmy

Historia spolognosti SKC foundry s.r.o. sa datuje od roku 2011, zaloZenim $panielskou spoloénostou Funderia
Condals SA so sidlom v Manrese. Spolocnost zatinala svoju vyrobu resp. opracovavanie odliatkov z tvdrnej liatiny
v prenajatych priestoroch v obci Li¢artovee medzi PreSovom a KoSicami. Odliatky boli odlievané v materskej firme
Funderia Condals a opracovavané v Li¢artovciach. Stratégiou firmy bolo poznat lokdlny trh, ziskat dobré meno na trhu
fudskych zdrojov a paralelne s vyrobou ndjst vhodnu lokalitu na vystavbu novej zlievarne.,

Ked'e ide o suciastky pre automobilovy priemysel, ktory je charakteristicky prisnymi medzinarodnymi normami ako
s 1SO 9001, 1SO 14001, IATF- 2017, OSHAS, materska firma tieto $tandardy kontroluje pravidelnymi auditmi, &im sa
dosiahlo Ze 40 ro¢né skdsenosti Funderie Condals sa podarilo vo vefmi kratkom €ase uplatnit aj v SKC foundry s.r.o..
Jeden z ukazovatelov je af fakt, Ze objem vyroby z roku 2012 v pocte 625 000 ks sa v hasledujicom roku 2013 podarilo
takmer zdvojnasobit, a v roku 2014 udrzat. SKC foundry si ziskala dobré postavenie na trhu aj vdaka nizkemu poétu
reklamdcii, ¢o je velmi d6leZity ukazovatel PPM /parts per milién/ pre automobilovy priemysel.

SKC foundry s.r.o. v roku 2013 a 2014 po niekofkych neuspednych pokusoch néjst vhodnii fokalitu pre zlievarefi, nasla
vroku 2015 vhodné miesto v priemyselnom parku v Stirove. Vystavba novej zlievarne zaala v septembri 2015
a Uspe$né spustenie vyrobnej linky bolo uZ o rok, v septembri 2016. Této stavba bola aj ocenend ako priemyseind
stavba roka 2016.

V roku 2017 v3etci novi zamestnanci absolvovali niekofko tyZdiiové Skolenie v materskej firme, kde okrem znalosti
pracovnych postupoch, kvality vyroby, logistiky, financii, Gdriby strojov a zariadeni, ziskali aj dblefité kontakty
s pracovnikmi vo Funderii. To sa odrazilo na takmer bezproblémovom spusteni vyroby s jednou zmenou a nésledne aj
s druhou zmenou.

Zatiatkom roka 2018 sa SKC foundry s.r.o. pripravovalo na spustenie tretej zmeny, cez ndbor novych fudi, zaskofovanie
a tréningy. V aprili 2018 bola spustend tretia zmena. Po zavedeni tretej zmeny, nastal ofakdvany pokles efektivity, ¢o
bolo len kratkodobé a v dalSom mesiaci efektivita uZ dosiahla poZadovani Urovefi. V roku 2018 bolo délefitou
investiciou spustenie automatického stroja na oddefovanie chybnych foriem. V rémci fudskych zdrojov, bol zavedeny
manaZérsky systém: ManaZment misiou cez externu firmu.

V priebehu roka 2019 oslovila SKC foundry s.r.o. nové firma z Madarska, vdaka ¢omu spoloénost dostala daldiu
prileZitost pracovat na novom projekte. Tento projekt je prvy, ktory priamo a nezavisle ziskalo SKC foundry s.r.o. Prvé
dve audity zo strany odberatefa boli Uspedné, zaliatkom roka 2020 budl posielané prvé vzorky. Spoluprica
s Continentalom pokradovala a od Septembra zacala vyroba nového produktu pre Continental Slovakia.

Na jar 2020 zasiahla Eurépu pandémia Covid-19. Tak, ako aj ostatné firmy, aj SKC foundry s.r.o. muselo
pozastavit svoju vyrobu. Potas odstavky manaZment aktivne pracoval na tom, aby pripravil nidzovy pldn a stratégiu
potrebni k znovu-nastartovaniu vyroby. Uspedne boli vyrobené prvé vzorky pre nového odberateta Knorr-bremse.
Vzdeldvanie zamestnancov prebiehalo formou online Skoleni. SKC foundry s.r.o. sa snaZilo zabezpeéit ¢o najvy$3iu
Uroveri bezpedia na pracovisku z pohladu hygieny, vdaka omu infekénost zamestnancov bola pomerne nizka.



2,

Politika manaZmentu SKC foundry s.r.o.

Ciefom Manaimentu spoloZnosti je realizicia, zachovévanie a nadvizovanie integrovaného systému

manazmentu, za U¢elom dosiahnutia vysokého étandardu produktov, kvality a sluZieb, ktoré zabezpe&uja najvy&iu
Uroven spokojnosti zakaznikov, ktoré znizuji moiny dopad na Zivotné prostredie a/alebo acinky, ktoré zabezpeéujd
predchadzanie nebezpedenstva pri préci, a ktoré nasleduju zlepSovanie s inovaciou a kreativitou.

Kvalita, ochrana Zivotného prostredia, zdravie a bezpeénost a inovécie s(i zodpovednostou kaZzdého zamestnanca SKC
foundry, ktord obsahuje nasledujtce konania;

Skolenie vietkych zamestnancov.

Timovd préca zaloZend na dovere, repekte a dopyte ndzoru ostatnych.

Neustdle zdokonafovanie vietkych procesov a aktivit so &irokou Gdastou zapojenych zamestnancov.
Aplikdcia zasadnej myslienky rovnopravnej moznosti medzi musmia Zenami, na akejkofvek Grovni organizacie.

Dokumentovat, rozvijat, zachovat a hodnotit aktivity a ¥pecifikacie opisané v Priru¢ke systému manaZérstva
kvality ; pri€om sa do tvahy berd, ako priority, nasledujtice aspekty: kvalita produktov, zékaznicky servis,
Zivotné prostredie, zdravie a bezpegnost pri praci a inovécia.

V rdmci oblasti ochrany Zivotného prostredia, ktoré obsahuje aj predchddzanie znegistovania, ako jeden z
nasich ciefov, je neustale zlepSovanie négho environmentalneho kanania.

Neustale zlepdovanie spotreby energie, vyuZitim moinych zdrojov energie ¢im UcinnejSie. Existuje aktivna
podpora, ktorad spolupracuje s touto liniou ziskania produktov a sluzieb, pricom sa do Uvahy berie aj ich
energetickd Géinnost.

Nulova chybovost. Konat spravne na prvykrt,
V3etka praca musf spliat zdkaznicke a viastné $pecifikdcie. DalSia faza déva prévo vyhoviet,

Vyhovenie stcasnym nariadeniam a zakonom, ktoré st platné pre akukolvek aktivitu SKC foundry, ako aj
vyhovenie inym poZiadavkam, ktorym je spoloénost podriadena.



3. Organizalna $truktira spoloénosti

SKC Foundry

Zamestnaneckd Struktura spoloCnosti

Pracovné zaradenie:

ManaZéri: 5
THP a niZ3i riadiaci pracovnici: 14
Vyrobnf operdtori; 103

Podla vzdelania:

Zakladné: 1

Stredné: 54
Stredné s maturitou: 51
Vysokoskolské: 16

Pocas roku 2020 sa priemerny pofet zamestnancov zvysil z 121 na 122.



4, Financné adaje

Investicie a odpisy v roku 2020 mali nasledujiicu $truktdru

TEUR Netto 2019 Brutto 2020 Opravky 2020 Netto 2020
Budovy 10.203 11.057 1.076 9.981
Stroje a néstroje vo
vyrobe 11.549 17.828 7.482 10.346
Software 43 162 160 2
Pozemok 1,553 1.553 0 1.553
Spolu 23.348 30.300 8.718 21.882
Pohladivky z ohchodného styku
TEUR 2020 2019
Odberatelia externé 4,222 4,165
Odberatelia materska 88 180
spoloénost FC
Spolu 4,311 4.345
Zavézky z obchodného styku
TEUR 2020 2019
Externé 1.847 2.204
Intercompany voti FC 290 359
Spolu 2.137 2,563

Z3vézky voti Slovenskej republike

Spolo€nost SKC foundry, s.r.o. spifia vietky zékonné povinnosti, ako je poddvanie sprav a platenie dani,
poistenia a vietkych dalSich povinnostf vyplyvajicich z DPH a povinnosti stvisiacich so zamestnancami. VSetky
pohladdvky a zévézky vodi vietkym orgdnom k 31. decembru 2020 boli vyrovnané v januari 2021.

Struktira viynosov

TEUR 2020 2019
Tuzemské 9.104 5.059
Eurdpske 6.473 10.411
Spolu 15,576 15.470




Struktira nakladov

TEUR 2020 2019
Surovy a spotrebny materidl 5.008 6.047
Energle (elektrina, plyn, voda) 2.319 2.895
Sluzby 1.948 2.386
Mzdové naklady 2.425 2.430
Odpisy 1.805 2.091
Uroky 489 506
Poistenie 46 42
Dane 23 21
Ostatné 108 165
Spolu 14.171 16.583

Informidcia o zmene zékladného imania

V roku 2020 nenastala Ziadna zmena v zdkladnom imani, nadalej je vo vy$ke 9.575.000 Eur.

5. Navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2020

Vysledok hospodarenia po zdanenf za rok 2020 bol zisk vo vyske 923.993 €. O rozdeleni vysledku hospodarenia za
Gctovné obdobie 2020, zisku vo vyske 923 993 EUR rozhodne valné zhromaZzdenie. Névrh §tatutdrneho orgénu
valnému zhromaZdeniu je takyto:

— prevod na nerozdeleny zisk minulych rokov 877 115 EUR

-~ pridel do zdkonného rezervného fondu 46 878 EUR.

6. Predpokiad budiceho vyvoja

Spolocnost chce a pldnuje aj nadalej nepretriite vykondvat svoju &innost a dosahovat pozitivne hospodérske
vysledky. Tak, ako spolo¢nost pldnovala, bola zavedend 3. zmena s podmienkou udrZiavania maximainej kvality
vyrobkov. Zacaté projekty v roku 2020 budt pokragovat v roku 2021. Cinnost spoloénosti nemala ¥iaden negativny
dopad na Zivotné prostredie.

7. Ostatné

Spolo¢nost nevynaloZila v roku 2020 Ziadne naklady na vyskum a vyvoj.
Spolo¢nost nenadobudla v roku 2020 vlastné akcie, do&asné listy ani obchodné podiely.

Spolo¢nost neméd organizaénd zloZku v zahranidi.

Starovo 30.04.2021






