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VYROCNA SPRAVA

V zmysle Zakona 431/02 Zb. par.20 O u¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov
sme spracovali vyroénu spravu za rok 2020, ktorej sulad s tétovnou zavierkou
zostavenou za rok 2020 bude overeny auditorom v zmysle zakona 423/2015 Z.z.
O Statutarnom audite.
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1/ PREDMET CINNOSTI

- kupa tovaru za i¢elom jeho predaja kone&nému spotrebitel'ovi /maloobchod/,
alebo za u¢elom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti /velkoobchod/

- podnikatel'ské a obchodné poradenstvo v rozsahu volnej Zivnosti

- sprostredkovatel'skd ¢innost’ v rozsahu volnej Zivnosti

- Cinnost’ uCtovného, ekonomického a organizacného poradcu

- marketing

- reklamnad a propagaéna ¢innost’

- vyroba mnoZitel'ského materialu polnohospodarskych plodin a jeho uvadzania
do obehu

- obchod s pripravkami na ochranu rastlin vratanc jedov /s vynimkou zv1ast’
nebezpecnych/

Rok sme uzatvorili k 31.12.2020. Po skonéeni tohto G¢tovného obdobia nenastali
osobitné¢ udalosti za ktoré sa vyhotovuje vyro&na sprava.

2’ SUVAHA K 31.12.2020

Aktiva a pasiva spolo¢nosti su vykézané v ro¢nej uctovnej zavierke vo vykaze
»Suvaha UC POD 1 - O1 a hospodarsky vysledok za sledované obdobie vo vykaze
.» Ziskov a strat UC POD 2 - 01%,

Dalej bola spracovana priloha k G¢tovnej zavierke ako stéast’ ro¢nej Gctovne;j
zavierky.

Priznanie k danie z prijmov pravnickych 0séb podl'a zakona 595/2003 Z.z.
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O dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov a zakona €. 51 1/1992 7Zb. O sprave
dani a poplatkov v zneni neskorsich predpisov sme spracovali a predlozili

Daniovému uradu Trnava do 21.03.2021.

AKTIVA: /v EUR/

rok 2019 rok 2020
A. Neobezny majetok 233 587 186 597
A.I. Nehmotny investi¢ny majetok 0 0
A.IL Dlhodoby hmotny majetok 233 587 186 597
B. ObezZné aktiva 963 446 1126 249
B.I. Zasoby 94 564 102 069
B.111.Kratkodobé pohl'adavky 628 335 671572
B.IV. Finanény majetok 240 547 352 608
C.  Naklady budutcich obdobi 20993 1779
AKTiVA CELKOM : 1218 026 1314 625
PASIVA /v tis. Sk/
A. Vlastné imanie 1 092 823 1 246 676
A.l. Zékladné imanie 6 639 6 639
AJIl.Z&konny rezervny fond 664 664
AVII.Vysledok hosp. minulych rokov 749 463 780 463
A.VIII.Vysledok hosp. za uct.obdobie 336 057 458 910
B.  Zaviazky 125203 67 949
B.I. Dlhodobé zavizky 1236 1 388
B.IV. Kratkodobé zavézky 118 361 60 693
B.V. Kratkodobé rezervy 5606 5 868
B.VI. Bankové uvery 0 0
C. Casové rozlisenie 0 0
PASIVA CELKOM: 1218 026 1314 625

VYKAZ ZISKOV A STRAT K 31.12.2020

Spolo¢nost’ vyprodukovala v roku 2020 uctovny zisk po zdaneni v Ciastke

458 909,83 EUR.

VYNOSY celkom: 2 555 084,99 EUR
NAKLADY celkom: 1972 679,10 EUR
Z 1S K pred zdanenim: 582 405,89 EUR
Dan z prijmu a urokov -123 496,06 EUR
7.1 S K po zdaneni: 458 909,83 EUR

3. VYVOJ FINANCNEJ SITUACIE

Finanéné zdroje a potreby boli zosuladené a spolo¢nost’ vietky zavizky uhradzala
podl'a zmlav.

Pohl'adavky z obchodného styku k 31.12.2020 st 637 177 EUR
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Zavizky z obchodného styku k 31.12.2020 su 16 945 EUR

Finan¢né ukazovatele spolocnosti:

1/ Celkova likvidita spolo¢nosti

Obezné aktiva spolu 1126 249
= = 18,55%
Kratkodobé zavizky 60 693
2/ Cisty ¢inny kapita
Obezné aktiva - kratkodobé zavizky =
1 126 249 - 60 693 = 1065556 EUR

3/ Spolo¢nost’ vyprodukovala k 31.12.2020 &isty zisk po zdaneni v &iastke
458 909,83 EUR, i¢tovna jednotka i v minulych rokoch produkovala zisk
i ostatn¢ ekonomické ukazovatele boli priaznivé.

4/ Spolo¢nost” k 31.12.2020 nemala Ziadne bankové uvery.

4. VLASTNE IMANIE SPOLOCNOSTI

Vlastné imanie spoloc¢nosti k 31.12.2020 je: 1 092 823 EUR
- zdkladné imanie 6 639 EUR
- zakonny rezervny fond 664 EUR
- vysledok hospodarenia minulych rokov 749 463 EUR

- vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 336 057 EUR

5. ZAMESTNANOST A ODMENOVANIE

Priemerny pocet pracovnikov k 31.12.2020 je 17 z toho 2 vedtici zamestnanci.
Mzdy boli ¢erpané v roku 2020 v iastke 237 801,41 EUR /udet 521, 522/.
Personalnej prace venujeme zna¢nt pozornost’ pre udrzanie dobrych pracovnych
podmienok a zamestnanosti.

6. HOSPODARSKY VVSLEDOK V SCHVALOVACOM KONANi

Spolo¢nost’ v roku 2020 vyprodukovala ¢&isty zisk po zdaneni 458 909,83 EUR

A/ Spolo¢nici na Valnom zhromazdeni navrhuji zisk za rok 2020 ztétovat’

nasledovne:

428 — Nerozdeleny zisk-DAL 458 000,00 EUR
472 — Socialny fond-DAL 909,83 EUR
431 - Hospodarsky vysledok-MD 458 909,83 EUR

Zuctovanie zisku bude schvalené na Valnom zhromazdeni spolo¢nosti.

4



7. PODNIKATELSKY ZAMER SPOLOCNOSTI PRE ROK 2021

Vedenie s.r.o. PEMART s.r.0., Trnava plan na rok 2021 vychadza zo su¢asnej
situdcie, ktora zasiahla celu republiku i na§ podniku a to pandémia.

Hlavnym cicl'om je zvysit' ro¢ny primerane hruby obrat a zabezpegit zvysovanie
vykonov spolo¢nosti.

Z tohto pohl'adu je mozné stanovit’ ciele druhej trovne a to:

- dostato¢ne rovnomerné kvartalne plnenie ekonomickych ukazovatel'ov

- uzka spolupraca pri priprave, kontrahovani a nasadzovani rieeni
jednotlivych obchodnych pripadoch,

- vyuZivanie vietkych vnutornych zdrojov spolo¢nosti
vratane nastrojov na rozvoj obchodu a u¢inného lobingu v dohodnutych
jednotlivych obchodnych pripadoch,

- efektivne vyuzitie nadviazanej spoluprace s obchodnymi partnermi na
zéklade vzdjomnej vyhodnosti,

- uvazena spolupréca s odberate'mi v ramci dlhodobych odberatel'skych
vzt'ahoch,

- zabezpeenie odborneho rastu zamestnancov spolo¢nosti aby: sme sa &o
najviac presadili na trhu,

- VSestranne zabezpetit' zosiladenie finan¢nych zdrojov s potrebami spoloénosti,

Rok 2020 bol pre spolo&nost’ priaznivy vo vyvoji zisku, je potrebné aj v roku
2021 urobit’ opatrenia v spolo¢nosti na dobré plnenie ekonomickych ukazovatel'ov.
COVID - 19.
Manazment v obchodnej spolo¢nosti PEMART, s.r.0. Trnava v roku 2021 bude
podrobne monitorovat’ potenciondlny dopad pandémie a podnikne vietky moné
kroky na zmiernenie akychkol'vek negativnych G¢inkov na spoloénost’ a jej
zamestnancov.
Konkrétne opatrenia realizovatel'né v roku 2021 proti COVID — 19 budu
analyzované v celkovej ustovnej zavierke za rok 2022.
Trnava,11.05.2021

Ing. Peter Lupték, Ing. Martin Sandtner

konatelia spolo¢nosti



