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1. Uvod

U¢tovné jednotky, ktoré musia mat Gétovnd zavierku overenu auditorom
vzmysle § 20 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov su
povinné vyhotovit vyro¢nu spravu, ktorej sulad s u¢tovnou zavierkou zostavenou za
to isté uctovné obdobie, musi byt overeny auditorom.

Ulelom vyroénej spravy je poskytovat verny apravdivy obraz o Uétovnej
jednotke o jej cinnosti, vysledku hospodarenia a dalSom predpokladanom vyvoiji.
Vyro¢na sprava ma prezentovat uctovnu jednotku v externom prostredi. Ma sluzit
ako hlavny informacny zdroj o danej ucétovne] jednotke pre visetkych, ktori o riu
prejavia zaujem.




2. Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost Ematech, s.r.o. sa aktivne podiela na predaji polnohospodarskej
techniky od roku 1992.

Vroku 1994 sa firma stala vyhradnym dovozcom nemeckych traktorov,
kombajnov a strojov na Upravu a zber krmovin, zna¢ky DEUTZ-FAHR.

Vroku 2001 rozdirila svoju spoluprdcu s francizskou firmou TECNOMA,
vyrabajucou postrekovace.

Rok 2003 priniesol spolupracu s talianskou firmou MERLO, zaoberajlicou sa
vyrobou teleskopickych manipulatorov pre polnohospodarstvo a stavebnictvo.
DalSou vyznamnou znatkou sa stala vroku 2004 nemeckd firma ANNABURGER
vyrabajuca dopravné systémy. V poslednych rokoch pribudli dalsie znacky MUTHING
— nemecké mulCovace, HE-VA — danske stroje na pripravu a spracovanie pody, BVL —
nemecké kimne vozy.

V roku 2015 sa firma stala vyhradnym dovozcom zna&ky HORSCH v okresoch
severného Slovenska. Firma HORSCH pontka vysokokvalitné stroje pre spracovanie
pody, sejbu a ochranu rastlin.

Hlavnou prioritou firmy je vychadzat v dstrety poZiadavkam zakaznikov
s vyuZivanim najmodernejsich technoldgii v oblasti polnohospodarstva, kvalitou
a sluzbami, ktoré poskytuje svojim zakaznikom. '

Kvalita tychto produktov je upevnend aj sietou profesionalne vyskolenych servisnych
stredisk. Servisné strediskd maju sidlo v RadoSine, v Poprade a nové rozostavané stredisko
bude mat sidlo vo Vranove nad Toplou.

Spolocnost bola zaloZend spolo¢enskou zmluvou zo diia 02.01.1992 podla §
56-75 a § 105-153 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich
predpisov.

Obchodné meno: Ematech, s.r.o.

Sidlo spolo¢nosti: Radosina

ICO: 31413919

Den zapisu:

Pravna forma: Spoloénost s ru¢enim obmedzenym

Obchodna registracia: Obchodny register Okresného sudu v Nitre
Oddiel: Sro

Vlozka ¢.: 196/N

Predmet podnikania

predaj polnohospodarskej techniky




Predmet Cinnosti spolocnosti podla vypisu z obchodného registra:
Maloobchod so zmieSanym tovarom

Velkoobchod s rozliénym tovarom

Poradenské a sprostredkovatelské sluzby

Vyrobnd a predvyrobna priprava vyroby

Marketing, techn.-marketingové tudie, sprostr. technol. proj.
Strojarenska vyroba

Medzinarodna cestna nakladna doprava

Sluzby pre rastlinnu a Zivo&isnu vyrobu bez veterinarnych sluzieb

Spolocnici: Ing. Eva Matejovi¢ova
Radosina (vyska vkladu 4200 €)
Ing. Michal Matejovic
Radosina (vyska vkladu 2800 €) od 22.12.2017
Statutarny organ:
Konatel: Ing. Eva Matejovicova
Vznik funkcie: 13.05.1992
Konanie v mene spolo¢nosti: v mene spoloénosti kona konatel samostatne
Vyska zakladného imania spoloénosti: 7000 EUR
Splatené: 7000 EUR

AUDITOR
ING. OLGA BELAKOVA, TOPOLCANY




3. Vyvoj uctovnej jednotky v roku 2020

Ukazovatel (tis. €) Rok 2019 Rok 2020 Rozdiel +/-
Trzby z predaja tovaru 6820 5121 -1699
Triby z predaja vlastnych 422 529 107
vyrobkov a sluZieb
Vyrobna spotreba 695 532 -163
Pridana hodnota 880 892 12
Osobné naklady 703 648 -55
Odpisy majetku 149 125 -24
Trzby z predaja majetku 91 4 -87
Zostatkova cena pred. Majetku 86 4 -82
Dan z prijmov splatnd 10 38 22
Dan z prijmov odlozena -1 -1 1
Vysledok hospodarenia po 14 128 114
zdaneni

Vykaz ziskov a strat:

Ako vidiet z prehladu, spolo¢nost za rok 2020 dosiahla oproti roku 2019 niZie triby.
Tie su z predaja strojov, tovaru a sluzieb. Avsak predajna ¢innost nasej spoloénosti musela
byt zastavena, obchodnici pracovali iba z domu, a mohli sa spojit so svojimi potencionadlnymi
zakaznikmi iba telefonicky, ¢o neprinasa Zelany efekt. Zakaznici zaéali byt opatrni
v uzatvarani novych obchodov, pri investovani do techniky.

Hospodarsky vysledok firmy dosiahol po zdaneni 128 tis. €. Podiel na tomto vysledku
maja hlavne znizené néklady na prevddzku firmy, a zvySenie predaja poskytovania servisnych
sluZieb, a to aj napriek pandemickym opatreniam COVID-19. Firma nebola nutena pozastavit
servis a predaj ND z dévodu pandemickych opatreni, nakolko poskytuje sluzby
v polnohospodarstve a prevadzky nasho typu uzatvorené neboli a mohli sme pri dodriavani
hygienickych podmienok nadalej poskytovat servisné sluzby.




Firma ma povinnost uctovat aj odlozend dan. OdloZenu daf ma uctovna jednotka povinnost
uctovat z dovodu overenia Uctovnej zavierky auditorom podla § 19 zakona. OdloZena dari
z prijmov sa uctuje pri:

a) Docasnych rozdieloch medzi G¢tovnou hodnotou majetku a tétovnou hodnotou
zavazkov vykazanou v suvahe a ich danovou zakladriou, ide o doc¢asné rozdiely, ktoré
uctovnej jednotke vznikli v splatnej dani z prijmov a ktoré st uvedené v dafiovom
priznani ako polozky do€asne zvySujuce alebo docasne zniZujlce vysledok
hospodarenia pre danové tucely vratane ich vysporiadania,

b) Moinosti umorovat dafovu stratu v budicnosti, pod ktorou sa rozumie moznost
odpoditat darfovu stratu od zakladu dane v buducnosti,

¢) MoZnosti previest nevyuZité dafové odpocty a iné danové naroky do budtcich

obdobi.
Prehlad trzieb a predanych Rok 2019 Rok 2020 Rozdiel
strojov podla dodévatelov podla
predanych znaciek {tis. &) (f5: &)

Trzby — tovar 6820 5121 -1699
Deutz-Fahr 1733 1272 -461
Annaburger 446 204 -242
Merlo 1290 828 -462
Muthing 226 242 16
HE-VA 158 99 -59
HORSCH 1079 397 -682

Predaj ND 1524 1585 61

Skladové zasoby 2684 2913 229

Trzby z predaja sluzieb 422 529 107




Z prehladu obratu predaja vidiet, Ze obrat v roku 2020 bol ni#3i oproti roku 2019,
hlavne €o sa tyka predaja polnohospodarskych strojov. Vysgie boli najma triby za predaj
nahradnych dielov a predaj servisnych sluzieb. Skladové zasoby oproti roku 2019 vzrastli.

Ukazovatel (tis. €) Rok 2019 Rok 2020 Rozdiel +/-
Aktiva (netto) 4715 5080 365
Z toho: dlhod. nehmotny majetok 5 2 -3
Dlhod. hmotny majetok 858 1007 149
ObeZny majetok 3795 4019 224
Casové rozlisenie 57 51 -6
Pohladavky z obchodného styku 856 867 11
Pasiva: 4715 5080 365
Z toho: vlastné imanie 1103 1186 83
Zavizky 3612 3894 282
casové rozlisenie

Suvaha:

Nehmotny a hmotny investiény majetok firma zaradila pod|a Klasifikacie produkcie
do odpisovych skupin podla § 26 zakona o dani z prijmov & 595/2003 Z. z.

Uétovna jednotka tvorila opravné polozky k pohfadavkam z obchodného styku, ktoré
su rizikové, a ich doba splatnosti presiahla viac ako 360 dni podla § 20 ods. 14 zékona o dani
z prijmov, do vySky 20-100 % z ich menovitej hodnoty. Spoloénost dotvorila v roku 2020
opravnu poloZku k pohladavkam vo vyske 56 tis. €.

V roku 2009 bola firma povinnd uskutoénit premenu vkladov a zakladného imania.
Firma vykonala tuto premenu s vyslovenim sthlasu podnikatela s metédou prepo&tu na
eura, hodnota po prepocte na eura predstavovala sumu 6970,722965.
Vyska vkladu spolocnikov sa v roku 2017 zmenila na 7000 EUR. Vlastné imanie celej
spoloCnosti predstavuje 1186 tis. €, a celkové zévizky firmy predstavuju 3894 tis. €.




Spoloénost mala poskytnuty investicny tver zo Vieobecnej Uverovej banky, a.s. vo
vyske 270 tis. €, na vystavbu servisného strediska vo Vranove nad Toplou, ktoré planuje
skolaudovat i napriek nepriaznivej situacii v roku 2021.

O dal3i uver firma poZiadala VUB, a.s. vo vy3ke 50 tis. €, v rdmci pomoci — Zaruény nastroj na
zmiernenie obmedzeni sposobenych chorobou COVID-19, operacny program Integrovana
infrastruktura, na zmiernenie dosledkov dofinancovania investicie z vlastnych zdrojov.

Spolo¢nost mala poskytnuté uvery zo spoloénosti UniCredit Leasing Slovakia,
a.s. na prefinancovanie skladovych zasob vo vyske 1.498 tis. €, kde mesacne splaca uroky
z tychto uverov. Roény urok z tychto Uverov predstavuje 33 tis. €.

Spoloc¢nost nevykazuje Ziadne naklady na oblast vyskumu a vyvoja, nenadobudla
vlastné akcie, docasné listy obchodnych podielov a akcii, do¢asné listy a obchodné podiely
materskej uctovnej jednotky.

Analyza likvidity:
I. stupna

- Vysledky ukazovatela nam hovoria o vztahu medzi najlikvidnejSou sucastou majetku
a kratkodobymi zavazkami. Likvidita I. stupria nazyvana taktiez okamzita likvidita (financné
ucty / kratkodobé zavazky), by mala dosahovat hodnoty od 0,2 do 0,6. Ukazovatel vlastne
vyjadruje solventnost. Jeho idedlna hodnota je 1, vtedy je k dispozicii tolko platobnych
prostriedkov, kolko Cinia zavazky. Za optimalne hodnoty su povazované hodnoty z intervalu
0,8-1,0.

Il. stupria

- Ukazovatel likvidity Il. Stupia, nazyvany taktieZ bezna likvidita ( finan¢né ucty +
kratkodobé pohladavky / kratkodobé zavazky), ndm vypoveda o schopnosti podniku
hradit svoje zavazky, pricom rozsiruje vypocet pohotovej likvidity o hodnotu
kratkodobych pohladavok. Hovori o schopnosti podniku hradit vietky svoje zavazky,
keby podnik vyplatil tieto zavazky okamzite zo vietkych pefaznych prostriedkov +
uhradenych pohladavok od odberatelov. Mala by dosahovat hodnoty od 1-1,5.Za
optimalnu hodnotu sa povazuje 1,5. Pri beznej likvidite sa neberu do uvahy zasoby,
pretoze predstavuju najproblematickejSiu Cast obeznych aktiv. S ich premenou na
platobné prostriedky moZu byt spojené znacné straty.

lll. Stupia

- Ukazovatel likvidity lll. Stupria, nazyvany taktiez celkova likvidita (kratkodoby majetok
/ kratkodobé zavazky) nam vypoveda o schopnosti podniku hradit svoje zavazky,
pricom rozsiruje vypocet beinej likvidity o vplyv zasob. Hovori o schopnosti podniku




hradit vietky svoje zavazky, v pripade, keby podnik vyplatil tieto zavazky okamZite zo
vietkych penaznych prostriedkov + uhradenych pohladavok od odberatelov +
spenaZenych zasob. Mala by dosahovat hodnoty od 2-2,5.0ptimélna hodnota
ukazovatela je 2,5. Z tejto hodnoty mozno interpretovat, Ze kratkodobé zavazky
nemaju presiahnut 40% hodnoty obeZnych aktiv.

Ukazovatel likvidity spolocénosti | Rok 2019 Rok 2020 Odporucana
(koef.) hodnota
Okamzita likvidita 0,01 0,02 0,2-0,6
Beina likvidita 0,91 0,96 1-1,5
Celkova likvidita 3,11 3,49 2-2,5

Z prehfadu vidiet vyvoj v ukazovateloch likvidity spolo¢nosti, kde jednotlivé stupne ukazuju:

I Stupen — navrhuje sa navysit objem finan¢nych uctov (beiné bankové tvery,
peniaze), za U¢elom dostatocného krytia kratkodobych zavizkov.

Il. Stupen — navrhuje sa navysit objem financnych Gétov (beiné bankové Uvery,
peniaze), za G¢elom dostatoéného krytia kratkodobych zavizkov.

lll.  Stupen —navrhuje sa navysit objem finanénych uctov (bezné bankové tvery,
peniaze), za u€elom dostato¢ného krytia kratkodobych zavizkov, premenit
zasoby na pohladavky, aby firma bola schopna splacat svoje zavizky véas
a z vlastnych zdrojov.

Celkové hodnotenie likvidity je negativne aj napriek postupnému zlep3ovaniu hodnét. Aj
ked podnik ma nizke hodnoty likvidity, stale generuje zisk a ma pravidelny prisun pefiaZnych
prostriedkov cez triby, ¢o by malo byt dostato¢né na to aby si podnik plnil svoje zavizky. Na
to aby sa vyniesli objektivne zavery je nutné preskimat dalSie aspekty finanénej analyzy.
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4. Ludské zdroje

V roku 2020 spolo¢nost zamestnavala priemerne 33 pracovnikov, z toho 2
veducich pracovnikov. Ku driu stanovenia Uétovnej zavierky mala spolognost 34 pracovnikov,
z toho 2 veducich. V rdmci udrzatelnosti pracovnych miest, firma poZiadala v rdmci projektu
Prva pomoc MPSVaR, o finanény prispevok na ndhradu mzdy kazdého zamestnanca v
zavislosti poklesu trZieb. Tento prispevok bol poskytnuty vo vyske 61 tis. €.

Organizacna struktura spolo¢nosti:
Na Cele spolocnosti stoja riaditel spolo¢nosti a riaditelka ekonomického useku.

Marketing a predaj: firma mda zamestnaného jedného produkt manazéra a jedného
zamestnanca pre marketing. Ich nédplfou je:

tvorenie obchodnych rieSeni, procesov a obchodnych modelov,

- spracovanie technickych a cenovych ponuk,

- navrhovanie a realizovanie rozvojovych opatreni,

- podporovanie predaja produktov s ohfadom na technickd a procesnd stranku a
vztahy s dodavatelom,

- vedenie obchodnej dokumenticie,

- analyzovanie trhovych podmienok, spracovanie vysledkov rozboru trhu,
poskytovanie pravidelnych prehladov o vysledkoch a ich prezentovanie,

- spolupracovanie s obchodnym a technickym tsekom spoloénosti

- reprezentovanie spolo¢nosti na rokovaniach s obchodnymi partnermi a dal3imi

subjektami.

Obchodni zastupcovia:

- Firma ma v zastapeni 8 obchodnych zéstupcov pre Zapadoslovensky, Stredoslovensky
a Vychodoslovensky kraj. Ich naplriou je:

- starostlivost o sicasnych klientov, aktivne vyhladavanie a ziskavanie novych
zakaznikov na trhu, vytvaranie partnerske;j siete,

- prezentdcia portfolia produktov a sluZieb, priprava cenovych kalkulacii,

- optimalizacia portfdlia pontukanych sluzieb v stlade s vyvojom trhu a konkurencie,

- vedenie obchodnych stretnuti, vyjedndvanie obchodnych podmienok a udrziavanie
obchodnych Standardov,

- vytvaranie, vyvhodnocovanie a optimalizovanie obchodnej stratégie s ciefom
maximalizovat objem predaja a vynosov, priprava a aktualizécia planov predaja,

- obchodné zastreSovanie novych produktov a sluZieb,

- Ucast na obchodnych stretnutiach, seminaroch a prezentaciach,

11




aktivna osobn3, telefonicka a elektronicka komunikacia s klientmi za ucelom
upevnenia a rozvoja obchodnych vztahov.

Technické oddelenie: Technické oddelenie zabezpecduje vedenie dopravy, servisu,

vybavuje reklamacie a technickt podporu firmy.

1. Nahradné diely, sklady, servisné strediska:

Stredisko Rado3ina: hlavny sklad ND a servisné stredisko pre Zapadoslovensky
kraj,

Stredisko Poprad: hlavny sklad ND a servisné stredisko pre Stredoslovensky kraj,

Stredisko Vranov nad Toplou: hlavny sklad ND a servisné stredisko pre
Vychodoslovensky kraj.

Cielom spolo¢nosti je mat spokojnych a motivovanych zamestnancov, ktorym sa
firma snaZi vytvarat kvalitné a bezpecné pracovné prostredie. Pozornost je venovana aj
na osobnostny a odborny rast svojich zamestnancov, najma servisnych technikov
a obchodnych zastupcov firmy, ktorym zabezpecujeme $kolenia na prehibenie
kvalifikacie a zvySenie odbornosti. Bez zvySenia finan¢nej motivacie zamestnancov je aj
vysoky predpoklad odchodu kvalifikovanych odbornikov, predovietkym za vyssou
mzdou.

V ramci socidlnej politiky a starostlivosti o zamestnancov st podporované
Sportovo- spolofenské podujatia, prostrednictvom ktorych maji zamestnanci moznost
zoznamit sa a vzajomne sa spoznavat. Tieto podujatia sliZia aj k relaxdcii a utuZovaniu
kolektivu, pretoze len s dobrym a sudrznym timom pracovnikov je mozné dosahovat
neustale lepSie vysledky a rozvijat aktivity aj v novych smeroch.

5. Vplyv Cinnosti Gc¢tovnej jednotky na Zivotné prostredie

Cinnost G&tovnej jednotky nema negativny vplyv na Zivotné prostredie a nepatri

k vyznamnym znecistovatelom Zivotného prostredia. Podla § 3 ods. 2 zak. ¢. 401/1998 Z.z.

o poplatkoch za znecistovanie ovzdusia v platnom zneni, prevadzkovatel malého zdroja

znedistenia ovzdusia je povinny zaplatit poplatok urceny ro¢nou pauddlnou sumou do vysky
663,87 € umerne podla velkosti malého zdroja znecistenia $kodlivosti vypustanych
znecistujucich latok alebo spotrebe mnoZstva latky, z ktorej znedistujice latky vznikaju. Na

zaklade udajov ozndmenych podla § 6 ods. 4 a 5 alebo k spotrebe paliv a surovin, z ktorych
znedistujuce latky vznikaju. Spravnym organom podla § 13 zak. SNR 369/1990 Zb.
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o Obecnom zriadeni v zneni neskor$ich predpisov sme povinni zaplatit poplatky za
znecistenie ovzdusia Obci Radosina.

6. Navrh na rozdelenie zisku spolocnosti

Vysledok hospodarenia po zdaneni (zisk) za rok 2020 je + 127673,27 €, ktory
navrhujeme rozdelit nasledovne:

a) Zisk vo vyske 127673,27 € bude predctovany na (et 428 - nerozdeleny zisk
minulych rokov

7. Predpoklad vyvoja spoloénosti v dalSom obdobi

Hlavnym ciefom spoloénosti pre nadchadzajuce obdobie je udrzat a navysit objem
predaja polnohospodarskych strojov.

DéleZitou prioritou pre firmu je dokondit vystavbu nového servisného strediska vo
Vranove nad Toplou na vychodnom Slovensku. Firma v roku 2019 zacala s touto vystavbou
strediska, na ktory jej bol poskytnuty Gver. Tymto sa firma snaZi hlavne vyjst v Ustrety
poZiadavkam zdkaznikov a skvalitnit sluzby v poskytovani servisu.

K tomuto je potrebné udriat aj zamestnanost taktiez minimalne na urovni r. 2020,
t. j. cca 33 pracovnikov, a udrzat obrat hlavne za predaj ND a servisnych prac.

U¢tovna jednotka nema tctovnu zlozku v zahraniéi.
Po skonceni ti¢tovného obdobia za ktoré sa vyhotovuje vyrocna sprava nenastali

udalosti osobitného vyznamu, ktoré by mali vplyv na Gctovnu zavierku spolo¢nosti
k 31.12.2020.

8. Rizika a neistota

Z beinej Cinnosti spolocnosti vyplyva cela rada finanénych rizik hlavne pohladavky
a zavazky z obchodného styku, iné pohladavky a zavazky, vratane pohybu urokovych sadzieb
a ¢erpania dlhodobych a kratkodobych uverov. Tymto je spolocnost vystavena riziku
likvidity, kreditnému a Grokovému riziku.

Riziko likvidity je spojené so schopnostou spolocnosti splacat véas svoje zavazky.
Spoloénost sleduje riziko nedostatku periaznych prostriedkov pomocou planovania cashflow.
Tento nastroj berie do Uvahy periainé toky z operativnej, z investi¢nej ako aj z financnej
¢innosti, kde sa sleduje splatnost jednotlivych Gverov. Politikou spolo¢nosti je zabezpedit
dostatoéné penainé prostriedky apenainé ekvivalenty, alebo zabezpelit moZnost
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financovania prostrednictvom Uverov, aby mohla pokryt riziko likvidity v silade so svojou
finan¢nou stratégiou.

Kreditné riziko vyplyva z neschopnosti dlZznikov hradit svoje pohladavky. Spolo¢nost
vykazuje pohfadavky z dovodu fakturdcie tovaru a poskytovania sluZieb. Splatnost
pohladavok je sledovana, apo vyhodnoteni stavu pohladdvok po lehote splatnosti, je
okamzité vymahanie takychto pohladavok s vyuZitim vSetkych zdkonnych moZnosti. Politikou
spolocnosti je kompenzovat takého pohladavky so svojimi splatnymi zavazkami.

Urokové riziko spoloénosti sa moze tykat predovietkym dihodobych Gverov. Niektoré
dlhodobé uvery, aj kratkodobé (verové ramce a pefainé aktiva, su urofené na baze
pohyblivych Grokovych sadzieb. Spolo¢nost ma moZnost zhodnocovat volné finanéné
prostriedky prostrednictvom depozitnych produktov.

Je nutné pocitat s tym, Ze akdkolvek prirodna katastrofa méze nepriaznivo ovplyvnit
prevadzkovu Cinnost, postavenie na trhu, predaj, finanénd vykonnost a finanéné vyhliadky
spoloc¢nosti.

9. COVID-19

Na konci roka 2019 po prvykrat vysli spravy o Sireni sa choroby pod nazvom COVID-19.
Koronavirus zasiahol Cinu, EUROPA a ani ostatné kontinenty v jej zaciatkoch nerobili
vyznamné opatrenia aby sa virus nerozsiril.

Vo februari, zial' zastihol nepripravené Taliansko, a virus sa $iril po celej Eurdpe, kde si nasi

obchodni partneri.

Slovenska vlada zacala pristupovat k raznejSim opatreniam od 12.3.2020 uzatvaranim

Skolskych zariadeni, a postupne aj vietkych zariadeni poskytujtcich sluzby.

Vlddou zvazenim nutnosti poskytovat sluzby v polnohospodarstve z dévodu zacinajucich

jarnych prac na poli, prevadzky nasho typu uzatvorené neboli a mohli sme pri dodrZiavani

hygienickych podmienok nadalej poskytovat servisné sluzby.

Avsak predajna ¢innost nasej spoloCnosti musela byt zastavena, obchodnici pracovali iba

z domu, a mohli sa spojit so svojimi potencionalnymi zakaznikmi iba telefonicky, ¢o

neprinasal Zelany efekt. Zakaznici zacali byt opatrni v uzatvarani novych obchodov, pri

investovani do techniky. Situacia sa stdle vyvija a meni, vplyv pandémie na eurdpsky ale aj

svetovy obchod je nesporny, velkost negativneho dosahu na celkovi situdciu na svetovom

trhu sa zatial neda vycislit, ale Zial'sa zda, Ze bude vyssia ako sa zo zaciatku predpokladalo.
V suvislosti s aktudlnou situdciou spésobenou pandémiou koronavirusu spolo¢nost

zvaZila vietky potencidlne dopady COVID 19 na jej podnikatelské aktivity a dospela k zaveru,

Ze tieto nemaju vyznamny vplyv na jej schopnost pokracovat nepretrzite v ¢innosti. Vedenie

spolo¢nosti nevidi riziko prerusenia dodavatelsko-odberatelskych vztahov.
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10. Ué¢tovna zavierka za rok 2020

- Uftovna zavierka

poznamky
prehlad o pefaznych tokoch

11, Sprava auditora

v Radogine, dia 30. 09. 2021

Ing. Eva Matejovitova
konatel spoloénosti
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