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1. Vyvoj a stav spolo¢nosti, analyza ukazovatel’ov

Spolo¢nost’ SAMTEK, s.r.0. bola zaloZena v roku 2002 a od svojho zaloZenia sa venuje najméa
svojej hlavnej Cinnosti, ktorou je velkoobchodnad Cinnost v oblasti sanitarnej keramiky,
komponentov pre rozvody - inStalacie vody, plynu, kirenia a odpadové zvody a produktov pre
vybavenie ktipel'ni.

Spolo¢nost’ je zamerand na predaj tovaru maloobchodnym, ale najmi velkoobchodnym
odberatel'om, ako aj kone¢nym realizdtorom rozvodov, instalacii a stavieb. Predaj tovaru je
spojeny v prevaznej miere s dovozom tovaru k zdkaznikovi.

Svoju Cinnost’ sme zacali vykondvat v prenajatych skladovych a kancelérskych priestoroch
a s prenajatymi dodavkovymi vozidlami. Spoloénost’ v rokoch 2002 az 2011 postupne nadobudla
kupou resp. formou finanného prendjmu nakladné automobily, doddvkové automobily,
manipula¢nu techniku a nehnutel'nosti, ktoré poskytovali dostato&né logistické kapacity pre dané
obdobie atym sa vyrazne zmenil pomer majetku vo vlastnictve k majetku v prendjme. Cast
skladovacich priestorov, pre ktoré spolo¢nost’ nema efektivne vyuzitie, prenajima tretej osobe na
dobu urditu.

Vroku 2011 bola ukoncend vystavba novej budovy, ktord rozsirila skladovacie a predajno-
vystavné priestory firmy. V polovici roku 2011 bola obchodne a personélne stabilizovana
pobocka v Kysuckom Novom Meste. V roku 2012 bola vigsia ¢ast’ tovaru premiestnend do
novych skladovacich priestorov, ktoré umoziuji lep$iu prehladnost manipuldciu s tovarom.
V predajno-vystavnych priestoroch bolo zriadené kupeltiové $tadio. V juli 2012 bola otvorena
prevadzka vo Velkom Mederi. V auguste 2012 bola zriadend pobocka v Spisskej Novej Vsi. V
rokoch 2013 az 2016 sa spolonost’ snazila o stabilizdciu pobociek a predajni s cielom
dosiahnut’ planované vysledky a ciele.

V roku 2018 spolo¢nost” formou predaja a ndkupu modernizovala Sast’ svojho vozového parku.
Spolo¢nost’ v prevaznej miere zabezpeduje prevadzkové ¢innosti z vlastnych zdrojov. Povinnosti
z financnych prendgjmov a zavdzky vyplyvajuce zndjmov dlhodobého hmotného majetku si
spolo¢nost’ plnila véas a v plnom rozsahu.

Pocet zamestnancov spoloCnosti sa od roku 2003 do roku 2018 postupne zvySoval
z pociatocnych 6 zamestnancov zamestnanych na dobu neurditi na podet 53 zamestnancov v
trvalom pracovnom pomere k 31.12.2018. Potreba novych zamestnancov bola vyvolana najméi
postupnym otvaranim novych prevadzok a pobodiek.

Spolocnost’ prileZitostne zamestnédva aj osoby na dohodu o vykonani price resp. na dohodu
o brigadnickej praci Studentov a na zaklade mandétnej zmluvy. Na &innosti colnej deklarécie,
bezpecnostného technika, pravne sluzby apribuzné Cinnosti vyuzivala sluzby externych
dodévatel'ov.

Priemernd hruba mzda vzrastla v roku 2018 oproti predchadzajucemu obdobiu o 11%. Rok 2012
az 2018 sa niesli v miernom nédraste mzdovych nékladov, vynimkou bol rok 2016, kedy
priemernd hruba mzda poklesla pod troveti roka 2015. V roku 2020 priemernd mesa¢na hrubé
mzda oproti roku 2019 stipla o 23%.



Socialny fond tvor{ spolo¢nost’ v zmysle zakona v objeme 0,6% z hrubych miezd. Cerpanie
socidlneho fondu pouziva spolocnost’ vécSinou na prispevok na stravovanie zamestnancov.
Tvorba socialneho fondu tvori podstatnu ¢ast” socidlnych nakladov.

Medzirocny vyvoj priemernej mzdy, mzdovych a socidlnych ndkladov, poétu zamestnancov:

Rok rok 16/15 rok 17/165 rok 18/17 rok 19/18 rok 20/19
ukazovatel’ 2015 | 2016 Index 2017 Index 2018 Index 2019 Index 2020 index
priemerna hruba
mzda mesacna v
Eur 1157 (1121 10,97 1249 1,11 | 1260 | 1,01 | 1243 |1 0,99 | 1534 | 1,23

celkové mzdové

naklady v tis. Eur 569 | 659 [1,16| 749 | 1,14 | 771 (1,03 | 885 [1,15| 889 | 1,00

socidlne ndklady v

tis. Eur 20 24 11,19| 33 |138| 34 (1,03| 35 (1,03 38 | 1,09
priemerny

prepocitany pocet

zamestnancov 11 49 (1,20 50 |1,02| 51 [1,02]| 55 |1,08| 53 | 0,96

Rovnomerny rast spolo¢nosti do roku 2008 bol v désledku ,,svetovej ekonomickej krizy“
zastaveny recesiou v roku 2009 az do 1. polovice roku 2010. Po vyraznom poklese v trzbach v
roku 2009, ktory bol zapriCineny globalnou ekonomickou recesiou, doslo v priebehu
nasledujicich obdobi k zlepSeniu situécie.

Hospodarske vysledky za rok 2011 uZ mali tendenciu mierneho narastu, ktory pokragoval
aj v roku 2012 a nésledne v roku 2013 a v d’alsich obdobiach. V roku 2013 dosiahla spolo&nost’
predpokladany medziroCny nérast vynosov o 5% oproti predchéddzajiicemu obdobiu.

V roku 2012 spolocnosti vzrastli najmé rezijné naklady, o bolo zapri¢inené rozsirovanim
spoloCnosti, otvorenim novych pobociek a prevadzok. S tym suviseli aj ndklady na naskladnenie
pobociek a prevadzok tovarom. Néklady narastli i z dévodu celkového rozsirenia a prehibenia
tovarového portfolia, d’alej vydavkami na obstaranie dopravnych prostriedkov na zabezpedenie
lepSej logistiky a rozvozu tovar pre obchodnych partnerov. V roku 2016 doslo prechodne
k zhorSeniu vysledkov, ktoré bolo zapri¢inené vyraznej$im rastom prevadzkovych néakladov
oproti vynosom, ale uZ v roku 2017 spolo¢nost’ zaznamenala oproti predchadzajicim obdobiam
narast, stabilizovala svoju novootvorenti pobo¢ku v Banskej Bystrici. Velky objem pefiaznych
prostriedkov bol v roku 2017 investovany do rekonstrukcie a rozsirenia skladovych priestorov.
Vroku 2018 sa modernizovala ¢ast vozového parku formou predaja opotrebeného majetku
a nakupom nového. Roky 2019 a 2020 boli napriek prebiechajucej pandémii rokmi stabilizacie
podniku.



Medziroény vyvoj vynosov, ndkladov a vysledku hospodarenia v tis. Eur:

ukazovatel

rok rok 16/15 rok 17/16 rok 18/17 rok 19/18 rok 20/19

2015 | 2016 | index | 2017 index | 2018 index 2019 | index | 2020 Index
vynosy z hosp.
ginnosti 732218108 |1,11| 9257 |1,14| 9744 | 1,05 |10129( 1,04 | 10258 | 1,01
triby za tovar 72461 8000)1,10| 9180 |1,15( 9612 | 1,05 |10047 | 1,06 |10147| 1,01
trzby z predaja
sluzieb 64 77 (1,19 47 (0,61 8 0,17 28 3,5 8 0,29
ostatné vynosy 12 31 2,65 30 (0,96 124 | 4,13 54 0,44 | 102 | 1,89
finanéné vynosy 30 14 10,48 6 0,45 9 1,5 5 0,56 9 1,8
mimoriadne
vynosy X X X X X X X X X X X
vynosy SPOLU 7352 | 8122 | 1,10( 9263 | 1,14 [ 9753 | 1,05 |10134| 1,04 |10267| 1,01
naklady na hosp.
&innost 6972 | 7848 | 1,12 | 8864 | 1,13 | 9342 | 1,06 | 9881 | 1,05 | 9867 | 1,00
ndklady na
predany tovar 5671)6355)1,12|71811,13| 7533 | 1,05 | 7902 | 1,05 | 7933 | 1,00
spotreba
materidlua energii | 119 | 123 ]1,03| 130 (1,06 215 | 1,65 | 188 | 0,87 | 184 | 0,98
Sluzby 260 | 285 |1,10f 321 |1,13] 320 | 0,99 | 370 | 1,16 | 306 | 0,83
osobné néklady 790 | 915 [1,16]1046 (1,14] 1081 | 1,03 | 1231 | 1,14 | 1237 | 1,00
ostatné naklady 10 28 |[2,93] 30 |1,08| 30 1,0 13 0,43 33 2,54
Odpisy 122 | 123 |1,01) 136 [1,11| 139 | 1,02 | 154 | 1,11 | 150 | 0,97
dane a poplatky 17 19 |1,14| 19 |1,02| 24 1,26 23 0,96 23 1
finanéné naklady | 19,33| 17 |0,86| 36 |2,15| 38 1,06 34 10,89 | 47 1,38
mimoriadne
naklady X X X X X X X X X X X
dafi z prijmov 80,23 59 |0,73| 77 (1,32]| 82 1,06 49 0,60 | 77 1,57
néklady SPOLU 7088 | 7923 (1,12| 8977 (1,13 | 9462 | 1,05 | 9964 | 1,05 | 9914 | 0,99
obchodndmarza | 157511645 x [1999| x | 2079 X 2145 X 2214 | 1,03
pridand hodnota | 1260 ] 1313 | x [ 1595 | x 1628 X 1644 X 1781 X
vysledok
hospodarenia po
zdaneni 264 | 199 X 287 X 291 X 170 | 0,58 | 276 | 1,62




Finanéné ukazovatele:

2020 2019 2018
hruba maria 17,53% 16,32% 16,92%
celkova zadlZenost 67,69% 58,71% - 57,14%
rentabilita aktiv 6,90% 4,63% 7,61%

V nasledujucej tabulke uvadzame vybrané udaje zo stivahy za rok 2019 az 2020 aich
porovnanie (prirastky a ubytky medziro¢ne):

Vybrané udaje zo stvahy rok 2020 rok 2019 prirastok (+)/Gbytok (-)
aktiva netto 3990 469 3678 204 312 265
neobeZny majetok 755 450 776 710 -21 260
obeZny majetok 3188 292 2 831987 356 305
zadsoby 2 255077 2071720 183 357
kratkodobé pohfadavky 908 681 723 860 184 821
finan€né Uucty 18 741 34 398 -15 657
¢asové rozlisenie aktiv 46 727 69 507 -22780
pasiva 3990 469 3678 204 312 265
vlastné imanie 1293 338 1518573 -225 235
kratkodobé zavazky 2011442 1494 804 516 638
dlhodobé zdvazky 512 923 508 540 4383
bezné bankové tvery 101 660 99 512 2 148
dlhodobé bankové tvery

kratkodobé rezervy 71106 56 775 14 331
zavazky spolu 2697 131 2159631 537 500




2. Udalosti osobitného vyznamu a iné skuto¢nosti

Po skonceni Ctovného obdobia za ktoré je vyhotovend vyro¢na sprava nenastali Ziadne
udalosti osobitného V}’/znamu Spoloénost’ nemala v ﬁétovnom obdob1 roka 2020 ziadne
nenadobudla vlastné akcie, doCasné listy ani obchodné podiely a akcie v 1nych uctovnych
jednotkéch a nevykonéva ¢innosti vyZadujuce si predkladanie idajov na zdklade osobitnych
predp1sov Cinnost’ spolo&nosti nema negativny dopad na Zivotné prostredie a spoloénost’ nie
je producentom nebezpeéného odpadu.

3. Predpokladany budiici vyvoj spolo¢nosti

Prioritou do buduceho obdobia je predovsetkym zvySenie podielu nasej spolo¢nosti na trhu,
dosiahnutie ndrastu trZieb oproti roku 2020 minimdlne o 5% aj napriek tomu, Ze na
ekonomicku situdciu mé a bude mat’ velky dopad svetova pandémia Covid19 a zvySovanie
cien vyrobnych materidlov ¢o bude suvisiet’ s vyvojom cien tovarov.

4. Navrh na rozdelenie zisku

Zisk za obdobie 2020 vo vyske 275.926,76 EUR bude preuétovany resp. rozdeleny
vzmysle uznesenia valného zhromaZdenia spolo¢nosti. Valnému zhromaZdeniu bude
predloZeny névrh na rozdelenie a vyplatenie zisku za rok 2020 medzi spolo&nikov v pomere
podla ich podielov na zdkladnom imani.
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