BCF EUROPE S.R.0..; NOVOZAMOCKA CESTA 83, 94651 NESVADY

Vyrocna Spréva 2020

BCF EUROPE s.r.o.

Vyro¢na sprava vyhotovend podla § 20 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o U¢tovnictve
v zneni neskorSich predpisov



Legislativny ramec pre vyro¢nu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podla § 19 zakona ¢.431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyroénu spravu podla § 20 zakona
0 uctovnictve.

Tato vyrocnd sprava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skonéenia
uctovného obdobia. Tato vyrocna sprava bude elektronicky uloZena do registra Gc¢tovnych
zavierok a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b
ods. 4 zakona o uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifikacné udaje
2) Povinné informacie
3) Dalsie informécie
4) Povinné prilohy

1) Identifikacné Udaje — zakladné informacie

Obchodné meno BCF EUROPE s.r.o.

ICO 36351563

DIC 2022154772

IC DPH SK2022154772

Adresa sidla Novozamocka cesta 83, 946 51 Nesvady

Obchodny register Obchodny register Okresného sddu Nitra, Oddiel: Sro.,
Vlozka Cislo: 19278/N

Konatel spolo¢nosti Sandro Vanin

Prokurista spolo¢nosti Giovanni Filippo

Webové sidlo spolocnosti
www.bcf-europe.com

Statutdrnym organom spolo¢nosti BCF EUROPE s.r.o. je konatel' spoloénosti a prokurista

spolo¢nosti v rozsahu prokdry. Spolo¢nost nemd povinnost ani dobrovolne nezriadila
dozornu radu. Cinnost spoloénosti upravuji Stanovy spoloénosti.

Identifikacné Gdaje — doplfiujtice informacie

Vysledok hospodarenia 2020 Zisk 1 565 263,34 EUR

Splatené zakladné imanie (Ucet 411) 6 640 EUR

Zakonny rezervny fond (ucet 417a | 664 EUR

421)
Priemerny pocet zamestnancov 131
Hlavna Cinnost Vyroba rur, peci a horakov k peciam




U¢tovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok. Spoloénost nema oditepny zévod ani
organiza¢nu zlozku vtuzemsku. Spolo¢nost nevlastni obchodny podiel vinej spolo¢nosti.
Spolocnost je vlastnena inou spolo¢nostou HECA Holding GmbH.

2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoiji uétovnej jednotky

Spolocnost bola zaloZend v roku 2006 a pdsobi len na tuzemskom trhu. Od svojho zaloZenia
si spoloénost relativne stabilne udrZiava svoje postavenie vo svojej oblasti pdsobenia. Vyvoj
na trhu vsak prindsa zvySenu konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa musime neustale
prispésobovat.

V roku 2020 sa koronavirus rozsiril do celého sveta a jeho negativny vplyv nadobudol velké
rozmery. Aj ked v Case zverejnenia tejto uctovnej zdvierky vedenie uctovnej jednotky
nezaznamenalo vyznamny pokles predaja, nakolko sa v3ak situdcia stale meni, preto
nemozno predvidat budidce dopady. Vedenie spolocnosti neustdle monitoruje vyvoj
aktualnej situacie s Covidom tak, aby prijala adekvatne opatrenia na zabezpecenie cinnosti
spoloénosti. V pripade zhorsenia situacie s Covidom, je pripravené podniknut potrebné
opatrenia.

Spolo¢nost svojou obchodnou ¢innostou nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypusta exhaldty do vzduchu ani nevytvara znecistenie vody, ¢i nebezpecné odpady.
Spoloc¢nost stabilne a dlhodobo zamestnava okolo 131 pracovnikov a prispieva tym k lokalnej
zamestnanosti.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch

STRANA AKTiV SUVAHY ROK 2020 ROK 2019
(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 7677011 6 993 241
A. Neobezny majetok 3216 906 3308 089
A.1 DIhodoby nehmotny majetok 0 0
A.ll DIhodoby hmotny majetok 3216 906 3 308 089
A.lll DIhodoby financny majetok 0 0
B. ObeZny majetok 4 455 980 3682 083
B.I Zasoby 832033 839 450
B.Il DlIhodobé pohladavky 0 0
B.lll Kratkodobé pohladavky 2 061 245 1799614
B.IV Kratkodoby finan¢ny majetok 0 4]
B. V Financ¢né ucty 1562 702 1043019
C. Casové rozlisenie 4125 3069




STRANA PASIV SUVAHY ROK 2020 ROK 2019
(udaje v celych EURAch)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU B 7 677 011 6 993 241
A. Vlastné imanie 5045 676 4480412
A.1 Zakladné imanie 6 640 6 640
A.ll Emisné aZio 0 0
A.lll Ostatné kapitalové fondy 0 0
A.lV Zakonné rezervné fondy 664 664
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0
A.VIl Vysledok hospodarenia minulych rokov 3473 109 2994 161
A. VIII Vysledok hospoddrenia bezného roku po zdaneni 1565 263 1478947
B. Zavazky 2631 335 2512 829
B.I DIhodobé zavazky 26 051 27 866
B.ll DIhodobé rezervy 0 0
B.Ill DlIhodobé bankové uvery 1 000 005 1444 445
B. IV Kratkodobé zavazky 1345959 1014 546
B.V Kratkodobé rezervy 37 100 25972
B.VI BeZné bankové uvery 222 220 0
B.VII Kratkodobé finanéné vypomoci 0 0
C. Casové rozlisenie 0 0

Komentdr k suvahe - aktiva:

Spolo¢nost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom (nie prenajatym).
Dlhodoby hmotny majetok je uz opotrebovany (opravky/OC) na 84%.

Spoloc¢nost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spoloc¢nosti.

Vyvoj stavu zasob je priaznivy, doslo k miernemu poklesu ich stavu, k narastu pomaly
obratkovych zdsob bez pohybu nad jeden rok nedoslo. Opravna poloZka k zasobam nebola
tvorena.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladavok vzrastol. Ich celkovy objem je 2061245 EUR.
Pohladavky po lehote splatnosti si v sume 239 264,57 EUR. Opravnd polozka k pohladdvkam
nebola tvorena.

Casové rozli$enie aktiv predstavuju naklady buducich obdobi, a to najmi — ndjomné platené
vopred a poistenie zodpovednosti, povinné zmluvné poistenie na vozidla platené vopred.

Komentdr k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spolocnosti vsume 6 640 EUR zapisané vobchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 5045 676 EUR, a celkové zavazky su v sume
2 631 335 EUR, ¢o znadi, Ze spolo¢nost hospodari prevazne z vlastnymi zdrojmi. Spolo¢nost
vytvara zakonny rezervny fond v stlade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.



Kratkodobé rezervy vsume 37 100 EUR su najmd — rezerva na nevycCerpané dovolenky
a fondy, rezervy na audit a ro¢nu uzavierku.

Spoloénost ma bankovy uver. Zostatok uUveru k 31.12.2020 je vo vyske 1222225 EUR,
pricom dlhodoba cast istiny predstavuje 1 000 005 EUR a kratkodoba cast istiny 222 220

EUR.

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2020 ROK 2019
CISTY OBRAT 11116 158 9 537 904
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 11 153913 9524 237
I. Trzby z predaja tovaru 0 0
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 10980 909 9442 640
. Trzby z predaja sluzieb 0 20
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 37 754 -13 667
V. Aktivacia 0 0
VI. Trzby z predaja investicného majetku a zasob 1973 20 000
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 133 277 75 244
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 9137 229 7 610 541

A. Ndklady na obstaranie predaného tovaru 0 0

B. Spotreba materialu, energie a neskladovatelné dodavky 5190 346 4122017
C. Opravné poloZzky k zasobam 0 0
D. Sluzby 904 183 1028 076
E. Osobné naklady 2659 781 2 145023
F. Dane a poplatky 10011 4748
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 354 702 295 299
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 1928 0
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 16 278 15378
Vysledok hospodarenia z hospodarskej Cinnosti 2 016 684 1913 696

Vynosy z finan¢nej Cinnosti 0 0

Naklady na finanénu ¢innost 28 551 34 558
Vysledok hospodarenia z financnej ¢innosti -28 551 - 34558
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 1988 133 1879 138
Dan z prijmov splatna 426 071 399 346
Dan z prijmov odloZena -3201 845
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 1565 263 1478 947

Komentdr k vykazu ziskov a strdt (vysledovka):

Spolo¢nost zaznamenala zvySenie vynosov z hospodarskej cinnosti. Celkovy vysledok
hospodarenia v sume 1565 263 EUR je tvoreny najma v hospoddrskej oblasti. Vo finan¢nej
oblasti spolo¢nost dosiahla stratu spdsobentd najma kurzovymi rozdielmi, drokmi a
poplatkami.



b) Informdcie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni u&tovného
obdobia.

Rychle Sirenie ochorenia Covid — 19 a jeho spolocenské a ekonomické désledky v Eurépskej
Unii a vo svete si méZu vyzadovat prehodnotenie predpokladov a odhadov, ktoré mézu viest
k podstatnym dpravdam actovnej hodnoty majetku azdvazkov pocas nasledujiceho
finanéného roku. Vedenie spolo¢nosti neustdle monitoruje vyvoj aktudlnej situacie s
Covidom tak, aby prijala adekvatne opatrenia na zabezpeéenie <¢innosti spoloénosti. V
pripade zhor3enia situdcie s Covidom, je pripravené podniknut potrebné opatrenia.

c) Informécie o predpokladanom budiicom vyvoji Uétovnej jednotky.
V tejto chvili vedenie dokaze spolahlivo odhadnit ekonomicky vyvoj a predpokladd
nepretrzité trvanie spolo¢nosti.

d) Informdcie o ndkladoch na innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndplne.

e) Informdcie o nadobddani vlastnych akcii, doasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej Guétovnej jednotky — bez ndpline.

f) Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo&nost vytvorila za rok 2020 uctovny zisk po zdaneni vo vyske 1 565 263 EUR. Rezervny
fond je uZ vytvoreny v maximalnej vyske podla Stanov spoloénosti. Preto na valné
zhromazdenie bude predlozeny navrh na ponechanie disponibilného zisku vo vyske 1 565
263 EUR a zaroven jeho pretctovanie na Gcet nerozdeleného zisku minulych obdobi.

g) Informacie o Udajoch poZadovanych podla osobitnych predpisov — bez ndplne.

h) Informacie o tom, &i u¢tovna jednotka ma organizaénu zlozku v zahranidi.
Spoloénost nema organiza¢nu zlozku v zahranidi.

i) Financ¢né nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o uctovnictve)

Spoloc¢nost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finantné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zakona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch vzneni
neskorsich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informacie o metddach
riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zakona o Uétovnictve).
Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolocnost nema
povinnost vo vyro¢nej sprave uvadzat Struktirované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zakona
o Uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

3) Dalsie informacie
- Socialna politika — zamestnancom su poskytované prispevky na rekredciu, stravné
listky sa im strhavaju vo vySke 0,80 EUR, su poskytované prispevky zo socidlneho
fondu, zamestnanci dostavaju pravidelné odmeny.



- Ludské zdroje - V spolo¢nosti bolo k 31.12.2020 zamestnanych 146 zamestnancov, z
toho 49 muZov a 97 Zien. V spolocnosti pracuju dve administrativne pracovnicky,
jeden riaditel prevadzky a ostatni zamestnanci pracuju ako robotnici vo vyrobe. Vek
zamestnancov sa pohybuje prevazne okolo 30-40 rokov.

- Hlavny dodavatelia a odberatelia — medzi troch hlavnych a najvdcsich odberatelov
patria spolocnosti: Modine Srb d.o.o. sremska Mitrovic, AHT Cooling Systems GmbH,
Heat Transfer Systems s.r.o.. Medzi troch hlavnych a najvacSich dodavatelov patria
spoloc¢nosti: BCF ITALIA SRL, Elval Halcor, Cupori Oy.

4) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyrocnej spravy su:

Sprava auditora z overenia uctovnej zavierky za rok 2020

Uctovna zavierka spolo¢nosti za rok 2020 (Stivaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)

Sandro Vanin, konatel



